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บทคัดย่อ 
 การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อสร้างและศึกษาองค์ประกอบของตัวบ่งช้ีการประเมินการจัดการเรียนรู้ของครูตามแนวทาง
สะเต็มศึกษา กลุ่มตัวอย่าง คือ ครูที่ใช้รูปแบบการจัดการเรียนการสอนตามแนวทางสะเต็มศึกษา จ านวน 520 คน ในโรงเรียนที่เข้า
ร่วมเครือข่ายสะเต็มศึกษาในภูมิภาคต่าง ๆ ทั้ง 13 ศูนย์สะเต็มภาค ซึ่งได้จากการสุ่มตัวอย่างแบบหลายขั้นตอน เครื่องมือที่ใช้ใน
การวิจัยเป็นข้อสอบแบบถูก-ผิด จ านวน 12 ข้อ และแบบสอบถามที่มีลักษณะเป็นมาตรประมาณค่า 5 ระดับ จ านวน 47 ข้อ 
วิเคราะห์ข้อมูลด้วยสถิติร้อยละ ค่าเฉลี่ยเลขคณิต ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงส ารวจ ผลการวิจัย 
พบว่า ตัวบ่งช้ีการประเมินการจัดการเรียนรู้ของครูตามแนวทางสะเต็มศึกษา มี 2 ด้าน คือ ด้านความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการ
จัดการเรียนรู้ตามแนวทางสะเต็มศึกษา มี 12 ตัวบ่งช้ี และด้านพฤติกรรมการจัดการเรียนรู้ตามแนวทางสะเต็มศึกษา  
มี 4 องค์ประกอบ 35 ตัวบ่งช้ี ได้แก่ องค์ประกอบที่ 1 ความสามารถในการออกแบบการจัดการเรียนรู้บูรณาการตามแนวทาง 
สะเต็มศึกษา มี 12 ตัวบ่งช้ี องค์ประกอบที่ 2 การอ านวยความสะดวกและให้ค าปรึกษาแก่ผู้เรียน มี 12 ตัวบ่งช้ี องค์ประกอบที่ 3 
การวัดประเมินผลการเรียนรู้ตามแนวทางสะเต็มศึกษา มี 11 ตัวบ่งช้ี และองค์ประกอบที่ 4 การจัดการเรียนรู้ตามแนวทางสะเต็ม
ศึกษา มี 12 ตัวบ่งช้ี 
ค าส าคัญ: สะเตม็ศึกษา, ตัวบ่งช้ี, การวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงส ารวจ 
 

Abstract 
 The purposes of this research were to develop and study the factors of Indicators for evaluation STEM 
education learning of teachers. The research sample was 520 teachers from 13 STEM networks who using 
STEM education in learning management. This sample was selected by multi-stage random sampling. The data 
collected by 12 items of true-false tests and 47 items of questionnaires. Data were analyzed by percentage, 
arithmetic mean, standard deviation statistics, and exploratory factor analysis. The findings found that the 
factors of Indicators for evaluation STEM education learning of teachers have two dimensions. The first 
dimension was knowledge and understanding of STEM education learning (12 indicators). The second 
dimension was the teacher’s behavior of STEM education learning that has four factors as follow: the ability to 
design STEM education learning (12 indicators), facilitator and counseling with students (12 indicators), 
assessment of STEM education learning (11 indicators), and STEM education learning management (12 
indicators).         
Keywords: STEM education, indicators, exploratory factor analysis 
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1. บทน า 
 การศึกษามีความส าคัญต่อการพัฒนาประเทศโดยมีบทบาทโดยตรงต่อการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ให้มีคุณภาพและ
คุณสมบัติสอดคล้องกับความต้องการในการใช้ก าลังคนของประเทศ ดังนั้นการจัดการศึกษาจึงควรมีความสอดคล้องและเหมาะสม
กับสภาพบริบทรอบด้านที่เปลี่ยนไป เพื่อน าไปสู่แนวคิดใหม่ภายใต้กระแสการเปลี่ยนแปลงของสังคม สร้างและพัฒนาบุคคลให้
พร้อมและก้าวทันต่อการเปลี่ยนแปลง ส่งเสริมความรู้ ความสามารถในการด ารงชีวิต และเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันในโลก
ศตวรรษที่ 21 (ทวีพร บุญวานิช. 2559) กระแสการเปลี่ยนแปลงของโลกได้ส่งผลกระทบทั้งทางสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อม 
วิทยาศาสตร์ และเทคโนโลยี โดยเฉพาะความก้าวหน้าทางเทคโนโลยีและการสื่อสารที่ท าให้โลกท้ังโลกเช่ือมโยงและสื่อสารถึงกันได้
อย่างรวดเร็ว เป็นโลกไร้พรมแดน ท าให้ทักษะที่จ าเป็นต่อการท างานและการด าเนินชีวิตเปลี่ยนแปลงไปเพื่อให้ตอบสนองกับบริบท
ของโลกปัจจุบัน โดยทักษะส่วนใหญ่เน้นไปทักษะการคิดระดับสูง การวิเคราะห์แก้ปัญหา คิดอย่างสร้างสรรค์ ทักษะในการสื่อสาร
โดยใช้เทคโนโลยีเป็นสื่อกลาง เพื่อให้บรรลุเป้าหมายทั้งด้านความรู้ คุณค่า ทัศนคติ ภายใต้สภาพแวดล้อมที่หลากหลาย ดังนั้น 
การศึกษาจึงเป็นเสาหลักของการพัฒนาท่ียั่งยืน และมีบทบาทส าคัญในการสร้างและเตรียมเยาวชนของชาติให้รับรู้และตระหนักถึง
ความส าคัญของการศึกษาและประยุกต์ใช้ความรู้ในชีวิตประจ าวันท่ีมีความซับซ้อนมากขึ้นในโลกปัจจุบัน (วชิร ศรีคุ้ม. 2559) 

เมื่อพิจารณาผลสมัฤทธ์ิของนักเรียนทั้งด้านการอ่าน วิทยาศาสตร์ และคณิตศาสตร ์จากโครงการประเมินผลนักเรียนร่วมกับ
นานาชาติ (PISA) โดยองค์การเพื่อความร่วมมือและพัฒนาเศรษฐกิจ (OECD) ที่ได้ประเมินคุณภาพของระบบการศึกษาในการ
เตรียมความพร้อมให้ประชาชนมีศักยภาพหรือความสามารถพื้นฐานที่จ าเป็นต่อการด ารงชีวิตในโลกที่เปลี่ยนแปลง โดย PISA เน้น
การประเมินสมรรถนะของนักเรียนเกี่ยวกับการใช้ความรู้และทักษะในชีวิตจริงมากกว่าการเรียนรู้ตามหลักสูตรในโรงเรียน  
จากรายงานผลการประเมินครั้งล่าสุดในปี 2015 แนวโน้มผลการประเมินของประเทศไทยจากการประเมิน PISA 2000 จนถึง PISA 
2015 พบว่า ผลการประเมินทั้งสามด้านมีแนวโน้มลดลง แม้ว่าช่วง PISA 2009 ถึง PISA 2012 ผลการประเมินด้านวิทยาศาสตร์ 
การอ่าน และคณิตศาสตร์จะมีแนวโน้มสูงขึ้น แต่ใน PISA 2015 ทั้งสามด้านกลับมีคะแนนลดลงจาก PISA 2012 โดยการอ่านเป็น
ด้านที่มีคะแนนลดลงมากที่สุด (ลดลง 32 คะแนน) รองลงมาคือ วิทยาศาสตร์ (ลดลง 23 คะแนน) ซึ่งทั้งสองด้านลดลงอย่างมี
นัยส าคัญทางสถิติ ยกเว้นด้านคณิตศาสตร์ (ลดลง 11 คะแนน) แต่ไม่มีนัยสาคัญทางสถิติ (สถาบันส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี, 2560) จากผลการประเมินดังกล่าวจะเห็นได้ว่าการพัฒนาศักยภาพของผู้เรียนและยกระดับมาตรฐานการเรียนรู้ในทุก
มิติเป็นสิ่งส าคัญในการขับเคลื่อนและพัฒนาประเทศ ดังนั้น การจัดการศึกษาจึงต้องเปลี่ยนแปลงทัศนะจากกระบวนทัศน์เดิมไปสู่
กระบวนทัศน์ใหม่ 

สะเต็มศึกษา (STEM Education) เป็นแนวทางการจัดการศึกษาที่บูรณาการการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ 
เทคโนโลยี และกระบวนการทางวิศวกรรมศาสตร์ เพื่อเน้นให้ผู้เรียนสามารถน าความรู้ไปใช้แก้ปัญหาในการด าเนินชีวิต รวมทั้ง
ส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถพัฒนากระบวนการหรือผลผลิตใหม่ที่เป็นประโยชน์ต่อการด าเนินชีวิตและการประกอบอาชีพในอนาคต 
อีกทั้งวิชาทั้งสี่เป็นวิชาทีม่ีความส าคัญอย่างมากการกับการเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันทางเศรษฐกิจ การพัฒนาคุณภาพชีวิต 
และความมั่นคงของประเทศ ซึ่งล้วนเป็นวิชาที่ส่งเสริมให้ผู้ เรียนมีความรู้ความสามารถที่จะด ารงชีวิตได้อย่างมีคุณภาพในโลก
ศตวรรษที่ 21 ส าหรับประเทศไทยเริ่มน าสะเต็มศึกษามาใช้โดยความร่วมมือระหว่างสถาบันส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีและส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (สพฐ.) กระทรวงศึกษาธิการ และเพื่อให้บรรลุวัตถุประสงค์ของสะเต็ม
ศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ โดยค านึงถึงการท าความเข้าใจ การศึกษาถึงแนวทางที่ถูกต้อง ผลการศึกษาวิจัย และองค์ประกอบอื่นๆ 
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ที่เกี่ยวข้องด้วย ได้มีการสร้างศูนย์เรียนรู้น าร่อง 10 จังหวัด แต่ละจังหวัดจะมีจ านวน 3 โรงเรียน รวม 30 โรงเรียน ในปี พ.ศ. 2556 
เพื่อสร้างแนวทางการด าเนินงานและวัดผลให้เป็นรูปธรรม หลังจากนั้นจึงจะ ได้ขยายไปสู่วงกว้างต่อไป สะเต็มศึกษาจึงเป็น
นวัตกรรมการจัดการศึกษาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี เพื่อสร้างคนไทยรุ่นใหม่ให้มีทักษะในศตวรรษที่ 21 และทักษะในการสร้าง
นวัตกรรมที่จะช่วยเสริมความสามารถในการแข่งขันของประเทศ (สถาบันส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี. 2557)  

จากการศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง พบว่า มิติที่ใช้ในการประเมินการจัดการเรียนรู้ของครูตามแนวทางสะเต็ม
ศึกษา มี 5 ด้าน ได้แก่ 1) ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการจัดการเรียนรู้ของครูตามแนวทางสะเต็มศึกษา 2) ความสามารถในการ
ออกแบบการจัดการเรียนรู้บูรณาการตามแนวทางสะเต็มศึกษา 3) พฤติกรรมการจัดการเรียนรู้ของครูตามแนวทางสะเต็มศึกษา  
4) พฤติกรรมการให้ค าปรึกษา และ 5) การประเมินกระบวนการท างานและผลงานของผู้เรียน (Dancy et al. 2012; Sublette. 
2013; Emily et al. 2014; Kim & Kim. 2016; จ ารัส อินทลาภาพร และคนอื่น ๆ. 2558; จ ารัส อินทลาภาพร. 2558; Moore. 
2014; Stohlmann et al. 2012; Means et al. 2015) อย่างไรก็ตามในประเทศไทยยังไม่มีแนวทางการประเมินการจัดการเรียนรู้
ของครูตามแนวทางสะเต็มศึกษาที่ชัดเจน รวมยังไม่มีการพัฒนาตัวบ่งช้ีการประเมินการจัดการเรียนรู้ของครูตามแนวทางสะเต็ม
ศึกษา ดังนั้น ผู้วิจัยจึงสนใจที่จะสร้างตัวบ่งช้ีส าหรับการประเมินการจัดการเรียนรู้ของครูตามแนวทางสะเต็มศึกษา และศึกษา
องค์ประกอบของตัวบ่งช้ีการประเมินการจัดการเรียนรู้ของครูตามแนวทางสะเต็มศึกษา สารสนเทศที่ได้จากการวิจัยสามารถใช้เป็น
แนวทางการประเมินการจัดการเรียนรู้ของครูตามแนวทางสะเต็มศึกษา เพื่อเตรียมความพร้อมในการพัฒนาคุณภาพของประชากร
เพื่อยกระดับขีดความสามารถของประเทศให้ทัดเทียมนานาชาติและด ารงชีวิตอยู่ในโลกท่ีมีความเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว  
 
2. วิธีด าเนินการวิจัย 
 การด าเนินการวิจัยแบ่งเป็น 2 ระยะ คือ ระยะที่ 1 การสร้างตัวบ่งช้ีการประเมินการจัดการเรียนรู้ของครูตามแนวทางสะ
เต็มศึกษา และระยะที่ 2 การศึกษาองค์ประกอบของตัวบ่งช้ีส าหรับการประเมินการจัดการเรียนรู้ของครูตามแนวทางสะเต็มศึกษา 
 ระยะที่ 1 การสร้างตัวบ่งชี้การประเมินการจัดการเรียนรู้ของครูตามแนวทางสะเต็มศึกษา 
 ผู้วิจัยก าหนดตัวบ่งช้ีส าหรับการประเมินการจัดการเรียนรู้ของครูตามแนวทางสะเต็มศึกษา โดยใช้วิธีการสังเคราะห์เอกสาร
และงานวิจัยที่เกี่ยวข้องทั้งในและต่างประเทศ เพื่อน ามาใช้ในการยกร่างตัวบ่งช้ีส าหรับการประเมินการจัดการเรียนรู้ของครูตาม
แนวทางสะเต็มศึกษา 
 ระยะที่ 2 การศึกษาองค์ประกอบของตัวบ่งชี้ส าหรับการประเมินการจัดการเรียนรู้ของครูตามแนวทางสะเต็มศึกษา 

ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
ประชากรที่ใช้ในการวิจัย คือ ครูที่ใช้รูปแบบการจัดการเรียนการสอนตามแนวทางสะเต็มศึกษาในโรงเรียนที่เข้าร่วม

เครือข่ายสะเต็มศึกษาในภูมิภาคต่าง ๆ จ านวน 13 ศูนย์สะเต็มภาค จ านวน 91 โรงเรียน ประกอบด้วยโรงเรียนมัธยมศึกษา 39 
โรงเรียน โรงเรียนขยายโอกาส 26 โรงเรียน และโรงเรียนประถมศึกษา 26 โรงเรียน  

กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัย คือ ครูที่ใช้รูปแบบการจัดการเรียนการสอนตามแนวทางสะเต็มศึกษา จ านวน 520 คน ใน
โรงเรียนที่เข้าร่วมเครือข่ายสะเต็มศึกษาในภูมิภาคต่าง ๆ จ านวน 13 ศูนย์สะเต็มภาค ซึ่งได้มาจากากรสุ่มตัวอย่างแบบหลาย
ขั้นตอน มีรายละเอียดดังนี้ 

1) ก าหนดขนาดกลุ่มตัวอย่างให้เหมาะสมกับสถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล โดยใช้แนวคิดของแฮร์ และคณะ (Hair et al. 
2010) ใช้กฎแห่งการชัดเจน (Rule of thumb) ในก าหนดขนาดกลุ่มตัวอย่างว่าควรมีอย่างน้อย 10-20 คนต่อหนึ่งตัวแปร (สุวิมล 
ติรกานันท์. 2555 อ้างอิงจาก Hair et al. 2010) และควรใช้กลุ่มตัวอย่างมากกว่า 500 คน ขึ้นไป 
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2) สุ่มโรงเรียนในแต่ละศูนย์สะเต็มภาคด้วยวิธกีารสุ่มอย่างง่าย (simple random sampling) ให้ครอบคลุมโรงเรียนที่เข้า
ร่วมเครือข่ายสะเต็มศึกษาในทุกระดับการศึกษา โดยสุ่มโรงเรียนมัธยมศึกษา จ านวน 2 โรงเรียน โรงเรียนขยายโอกาส จ านวน 1 
โรงเรียน และโรงเรียนประถมศึกษา จ านวน 1 โรงเรียน ได้โรงเรียนทั้งหมด 52 โรงเรียน 

3) เลือกครูในแต่ละโรงเรียน โรงเรียนละ 10 คน โดยใช้การเลือกแบบเจาะจง (purposive sampling) เฉพาะครูที่ใช้
รูปแบบจัดการเรียนรู้ตามแนวทางสะเต็มศึกษา ได้ตัวอย่างทั้งหมด 520 คน  

 
 เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจัย 

เครื่องมือท่ีใช้ในการวิจัย คือ แบบสอบถามการจัดการเรียนรู้ของครูตามแนวทางสะเต็มศึกษา แบ่งออกเป็น 3 ตอน ดังนี ้
ตอนท่ี 1 ภูมิหลังของผู้ตอบแบบสอบถาม ได้แก่ เพศ อายุ ประสบการณ์ท างาน ระดับช้ันที่สอน วิชาที่เช่ียวชาญ เครือข่าย

ของศูนย์สะเต็มศึกษาภาคที่โรงเรียนสังกัด ประสบการณ์การจัดการเรียนรู้ตามแนวสะเต็มศึกษา การเข้าร่วมการอบรมความรู้
เกี่ยวกับการจัดการเรียนรู้ตามแนวสะเต็มศึกษา ลักษณะการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้และการจัดการเรียนรู้ตามแนวทางสะเต็ม
ศึกษา และลักษณะการน ากิจกรรมสะเต็มศึกษาไปใช้ในการจัดการเรียนรู้ในช้ันเรียน  

ตอนท่ี 2 แนวคิดการจัดการเรียนรูต้ามแนวทางสะเต็มศึกษา จ านวน 12 ข้อ มีลักษณะเป็นข้อค าถามแบบถูก-ผิด ตอบถูกให้ 
1 คะแนน ตอบผิดให้ 0 คะแนน จากการตรวจสอบความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหา (content validity) โดยให้ผู้เช่ียวชาญ 5 ท่าน 
พิจารณาความสอดคล้องของข้อค าถามกับนิยามเชิงปฏิบัติการของตัวแปร แล้วน ามาหาค่า IOC (Index of item objective 
congruence) โดยพิจารณาคัดเลือกเฉพาะข้อค าถามที่มีค่า IOC มากกว่า 0.50 ผลการตรวจสอบความสอดคล้องจากผู้เช่ียวชาญ  
พบว่า ข้อค าถามเกี่ยวกับแนวคิดการจัดการเรียนรู้ตามแนวทางสะเต็มศึกษามีค่าดัชนีความสอดคล้องอยู่ระหว่าง 0.60 – 1.00   

ตอนท่ี 3 พฤติกรรมการจัดการเรียนรู้ตามแนวทางสะเต็มศึกษา จ านวน 48 ข้อ มีลักษณะเป็นข้อค าถามแบบมาตรประมาณ
ค่า (rating scale) 5 ระดับ ผลการตรวจสอบความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหาของแบบสอบถามโดยผู้เช่ียวชาญ 5 ท่าน พบว่ามีข้อถามที่
ผ่านเกณฑ์ จ านวน 47 ข้อ โดยมีค่าดัชนีความสอดคล้องตั้งแต่ 0.60-1.00 หลังจากนั้นผู้วิจัยน าเครื่องมือวิจัยไปทดลองใช้กับกลุ่ม
ตัวอย่าง จ านวน 40 คน ที่ไม่ซ้ ากลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการศึกษา เพื่อตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือวิจัยด้านความเช่ือมั่น ด้วยวิธีการ
หาค่าสัมประสิทธ์ิแอลาของครอนบาค พบว่า ความเชื่อมั่นของแบบสอบถามมีค่าอยู่ระหว่าง 0.887-0.950 แสดงว่าแบบสอบถามมี
ความเชื่อมั่นอยู่ในระดับสูง สามารถน าไปใช้เก็บรวบรวมข้อมูลได้ 

 
การวิเคราะห์ข้อมูล   
1) วิเคราะห์ภูมิหลังของกลุ่มตัวอย่าง โดยใช้สถิติร้อยละ 
2) วิเคราะห์สภาพการจัดการเรียนรู้ของครูตามแนวทางสะเต็มศึกษา โดยใช้ค่าสถิติร้อยละ ค่าเฉลี่ย (M) และส่วนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน (SD) 
3) วิเคราะห์ความสัมพันธ์ของตัวแปรที่ใช้ในการวิจัย โดยใช้สัมประสิทธ์ิสหสัมพันธ์แบบเพียร์สัน (Pearson Correlation) 
4) วิเคราะห์องค์ประกอบเชิงส ารวจของตัวบ่งช้ีการจัดการเรียนรู้ของครูตามแนวทางสะเต็มศึกษา โดยสกัดองค์ประกอบ

ด้วยวิธีเน้นองค์ประกอบหลัก (Principal Component Method) และหมุนแกนองค์ประกอบแบบมุมฉาก (Orthogonal 
Rotation) เพื่อให้ได้องค์ประกอบท่ีเป็นอิสระด้วยวิธีแวร์ริแมกซ์ (Varimax Orthogonal Rotation) 

 4.1) วิเคราะห์ค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพันธ์ของตัวแปรทุกตัวท่ีใช้ในการศึกษา 
 4.2) น าตัวแปรที่มีความสัมพันธ์กันอย่างมีนัยส าคัญไปสกัดองค์ประกอบหลัก (Principal Component Method) 
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 4.3) หมุนแกนองค์ประกอบแบบตั้งฉาก (Orthogonal Rotation) ด้วยการหมุนแกนแบบวิธีแวร์ริแมกซ์ (Varimax 
Orthogonal Rotation) ผู้วิจัยพิจารณาองค์ประกอบตามเกณฑ์ คือ องค์ประกอบที่ส าคัญต้องมีค่าไอเกน (Eigen value) มากกว่า
หรือเท่ากับ 1 และมีตัวแปรที่อธิบายองค์ประกอบนั้น ๆ ตั้งแต่ 3 ตัวแปรขึ้นไป โดยในแต่ละตัวแปรต้องมีค่าน้ าหนักองค์ประกอบ 
(Factor Loading) ตั้งแต่ 0.30 ขึ้นไป 
 4.4) น าผลการวิเคราะห์องค์ประกอบไปแปลผล และก าหนดชื่อองค์ประกอบ 
 
3. ผลการวิจัย 
 3.1 ผลการสร้างตัวบ่งชี้การประเมินการจัดการเรียนรู้ของครูตามแนวทางสะเต็มศึกษา 

จากการสังเคราะห์เอกสาร พบว่า ตัวบ่งช้ีที่เกี่ยวข้องกับการประเมินการจัดการเรียนรู้ของครูตามแนวทางสะเต็มศึกษา  
มี 5 ด้าน ได้แก่ ด้านที่ 1 ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการจัดการเรียนรู้ตามแนวทางสะเต็มศึกษา  จ านวน 12 ตัวบ่งช้ี ด้านที่ 2 
ความสามารถในการออกแบบการจัดการเรียนรู้บูรณาการตามแนวทางสะเต็มศึกษา  จ านวน 12 ตัวบ่งช้ี ด้านที่ 3 พฤติกรรมการ
จัดการเรียนรู้ตามแนวทางสะเต็มศึกษา จ านวน 12 ตัวบ่งช้ี ด้านที่ 4 พฤติกรรมการให้ค าปรึกษา จ านวน 12 ตัวบ่งช้ี และด้านที่ 5 
การประเมินกระบวนการท างานและผลงานของผู้เรียน จ านวน 11 ตัวบ่งช้ี 

 
3.2 สภาพการจัดการเรียนรู้ของครูตามแนวทางสะเต็มศึกษา 
ภูมิหลังของกลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่เป็นครูเพศหญิง (ร้อยละ 72.30) อายุ 31-40 ปี (ร้อยละ 39.62) มีประสบการณ์ท างาน  

6-10 ปี (ร้อยละ 28.08) เป็นครูผู้สอนในระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย (ร้อยละ 34.62) มีความเช่ียวชาญในวิชาวิทยาศาสตร์ 
(ร้อยละ 45.38) และมีประสบการณ์การจัดการเรียนรู้ตามแนวทางสะเต็มศึกษา 1-2 ปี (ร้อยละ 53.08) กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่เคย
เข้าร่วมการอบรมความรู้เกี่ยวกับสะเต็มศึกษา (ร้อยละ 89.42) และออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้โดยจัดกิจกรรมตามคู่มือที่ สสวท. 
แจกให้ (ร้อยละ 54.62) ส าหรับกิจกรรมการเรียนรู้ที่จัดจะเน้นให้นักเรียนเช่ือมโยงความรู้และทักษะที่เรียนรู้จากวิทยาศาสตร์ 
เทคโนโลยี วิศวกรรมศาสตร์ กับชีวิตจริง และน าความรู้และทักษะเหล่านั้นไปใช้ในการแก้ปัญหาที่เกิดขึ้นจริงในชุมชนหรือสังคม 
(ร้อยละ 35.77) โดยจัดกิจกรรมสะเต็มศึกษาไว้ในช่ัวโมง “ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้” (ร้อยละ 25.38) 

 
3.2.1 ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการจัดการเรียนรู้ตามแนวทางสะเต็มศึกษา  
ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการจัดการเรียนรู้ของครูตามแนวทางสะเต็มศึกษา มี 12 ตัวบ่งช้ี คะแนนเต็ม 12 คะแนน 

เมื่อพิจารณาร้อยละของผู้ที่ท าข้อสอบถูกต้อง พบว่า ข้อที่มีผู้ตอบถูกมากที่สุด คือ สะเต็มศึกษาสามารถจัดการเรียนรู้ได้ทั้งในช้ัน
เรียนและนอกช้ันเรียน (ร้อยละ 98.46) ครูผู้สอนสะเต็มศึกษาควรเปลี่ยนบทบาทจากผู้สอนเป็นผู้อ านวยความสะดวกในการจัดการ
เรียนรู้ให้กับผู้เรียน (ร้อยละ 95.58) และสะเต็มศึกษาสามารถน าไปบูรณาการกับวิชาใดก็ได้ ไม่ได้จ ากัดแค่เพียงวิทยาศาสตร์ 
วิศวกรรม เทคโนโลยี และคณิตศาสตร์ (ร้อยละ 81.15) ตามล าดับ ส่วนข้อที่มีผู้ตอบถูกน้อยที่สุด คือ สะเต็มศึกษาสามารถใช้กับ
ผู้เรียนได้ทุกระดับชั้นเรียนตั้งแต่ระดับปฐมวัยจนถึงระดับอุดมศึกษา (ร้อยละ 9.04) สะเต็มศึกษาเป็นการจัดการเรียนรู้ที่จ าเป็นต้อง
บูรณาการความรู้ให้ครบทั้ง 4 สหวิทยาการ ได้แก่ วิทยาศาสตร์ วิศวกรรม เทคโนโลยี และคณิตศาสตร์   (ร้อยละ 13.65) และ 
สะเต็มศึกษาสามารถจัดการเรียนรู้ได้หลายรูปแบบ เช่น การจัดการเรียนรู้แบบใช้โครงงานเป็นฐาน (Project-based Learning) 
การจัดการเรียนรู้แบบใช้ปัญหาเป็นฐาน (Problem-based Learning) เป็นต้น (ร้อยละ 34.62)  
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3.2.2 พฤติกรรมการจัดการเรียนรู้ของครูตามแนวทางสะเต็มศึกษา  
ในภาพรวมครูมีพฤติกรรมการจัดการเรียนรู้ตามแนวทางสะเต็มศึกษาอยู่ในระดับมาก (M=3.96) เมื่อพิจารณาเป็นราย

ด้าน พบว่า ครูมีพฤติกรรมอยู่ในระดับมากในทุกด้าน โดยพฤติกรรมการให้ค าปรึกษามีค่าเฉลี่ยสูงที่สุด (M=4.08) รองลงมา คือ 
พฤติกรรมการจัดการเรียนรู้ตามแนวทางสะเต็มศึกษา (M=4.04) การประเมินกระบวนการท างานและผลงานของผู้เรียน (M=3.94) 
และความสามารถในการออกแบบการจัดการเรียนรู้บูรณาการตามแนวทางสะเต็มศึกษา (M=3.78) ตามล าดับ ดังตาราง 1        
 
ตาราง 1 ค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานของพฤติกรรมการจัดการเรียนรู้ของครูตามแนวทางสะเต็มศึกษา 

พฤติกรรมการจัดการเรียนรู้ของครูตามแนวทางสะเต็มศึกษา M SD ระดับ 
1. ความสามารถในการออกแบบการจัดการเรียนรู้บูรณาการตามแนวทางสะเต็มศึกษา 3.78 0.54 มาก 
2. พฤติกรรมการจัดการเรียนรู้ตามแนวทางสะเต็มศึกษา 4.04 0.54 มาก 

3. พฤติกรรมการให้ค าปรึกษา 4.08 0.57 มาก 
4. การประเมินกระบวนการท างานและผลงานของผู้เรียน 3.94 0.57 มาก 

ภาพรวม 3.96 0.50 มาก 
หมายเหตุ  ระดับน้อย (ค่าเฉลี่ย 1.00-1.50) ระดับน้อย (ค่าเฉลี่ย 1.51-2.50) ระดับปานกลาง (ค่าเฉลี่ย 2.51-3.50) ระดับมาก 

(ค่าเฉลี่ย 3.51-4.50) และระดับมากท่ีสุด (4.51-5.00) 
 
3.3 ผลการวิเคราะห์องค์ประกอบของตัวบ่งชี้การประเมินการจัดการเรียนรู้ของครูตามแนวทางสะเต็มศึกษา 

3.3.1 ผลการวิเคราะห์ความสัมพันธ์ของตัวแปรที่ใช้ในการศึกษา 
ผลการวิเคราะห์ค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์แบบเพียร์สันของตัวแปรที่ใช้ในการศึกษา พบว่า ตัวแปรทุกตัวมี

ความสัมพันธ์กันทางบวกอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติ โดยมีค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ อยู่ระหว่าง 0.382-0.787 ตัวแปรที่มี
ความสัมพันธ์กันมากท่ีสุด คือ ตัวแปรที่ 10 กับตัวแปรที่ 36 มีค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพันธ์เท่ากับ 0.787 ส่วนตัวแปรที่มีความสัมพันธ์
กันน้อยที่สุด คือ ตัวแปรที่ 3 กับตัวแปรที่ 44 มีค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพันธ์เท่ากับ 0.382 

 
3.3.2 ผลการตรวจสอบข้อตกลงเบื้องต้นของสถิติวิเคราะห์  
การตรวจสอบข้อตกลงเบื้องต้นของสถิติวิเคราะห์ พบว่า ค่าความพอเพียงของตัวแปรในการที่จะเป็นตัวอย่างของ

ประชากรทั้งหมด (Kaiser-Mayer- Olkin Measures of Sampling Adequacy) หรือค่า KMO มีค่าเท่ากับ 0.975 ซึ่งมากกว่า
เกณฑ์ขั้นต่ าคือ 0.60 จึงถือว่าข้อมูลชุดนี้มีความเหมาะสมในการวิเคราะห์องค์ประกอบมาก และเมื่อพิจารณาการทดสอบ 
Bartlett’s test of Sphericity ซึ่งมีค่าไคสแควร์เท่ากับ 23572.635 และมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 จึงแสดงว่าข้อมูลชุดนี้มี
ความเหมาะสมในการวิเคราะห์องค์ประกอบ 

 
3.3.3 ผลการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงส ารวจ 
การวิเคราะห์องค์ประกอบหลัก (Principal Component Analysis) หลังหมุนแกนแบบมุมฉาก (Orthogonal 

Rotation) วิธีแวร์ริแมกซ์ (Varimax Rotation) พบว่า ในการสกัดองค์ประกอบได้ 4 องค์ประกอบ มีค่า Eigen value มากกว่า 
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1.00 ค่าร้อยละของความแปรปรวนท้ัง 4 องค์ประกอบ เท่ากับ 67.98 นั่นคือ ทั้ง 4 องค์ประกอบนี้สามารถอธิบายความแปรปรวน
ของตัวแปรทั้งหมดได้ร้อยละ 67.98 ดังตารางที ่2 
ตาราง 2 ค่าไอเกน ค่าร้อยละของความแปรปรวน และผลบวกสะสมร้อยละของความแปรปรวน 

องค์ประกอบ Eigen values % of Variance Cumulative % of Variance 

1 25.626 54.524 54.524 
2 3.031 6.449 60.974 

3 1.897 4.037 65.010 
4 1.397 2.972 67.982 

3.3.4 การต้ังชื่อองค์ประกอบ 
องค์ประกอบที่ 1 ประกอบด้วย 12 ตัวบ่งช้ี มีค่าน้ าหนักองค์ประกอบอยู่ระหว่าง 0.661-0.765 มีค่าไอเกนเท่ากับ 

25.626 เมื่อพิจารณาตัวบ่งช้ีในองค์ประกอบที่ 1 ส่วนใหญ่จะกล่าวถึงการออกแบบการจัดการเรียนรู้ เช่น วิเคราะห์องค์ความรู้ 
ทักษะหรือกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ เทคโนโลยี วิศวกรรมศาสตร์ ที่จ าเป็นต้องน ามาใช้ในการตอบค าถาม การ
ออกแบบ การส ารวจตรวจสอบประเด็นข้อสงสัย การแก้ปัญหาหรือสถานการณ์ที่ท้าทายและเช่ือมโยงกับชีวิตจริง มีค่าน้ าหนัก
องค์ประกอบ 0.765 ก าหนดประเด็นปัญหาหรือการออกแบบสถานการณ์ที่ท้าทายและเชื่อมโยงกับชีวิตจริงของผู้เรียน มีค่าน้ าหนัก
องค์ประกอบ 0.749 ก าหนดวัตถุประสงค์หรือเป้าหมายของการเรียนรู้สะเต็มศึกษาอย่างชัดเจน  มีค่าน้ าหนักองค์ประกอบ 0.747 
ดังนั้นจึงตั้งช่ือองค์ประกอบท่ี 1 ว่า “การออกแบบการจัดการเรียนรู้ตามแนวทางสะเต็มศึกษา”  

องค์ประกอบที่ 2 ประกอบด้วย 12 ตัวบ่งช้ี มีค่าน้ าหนักองค์ประกอบอยู่ระหว่าง 0.549-0.765 มีค่าไอเกนเท่ากับ 
3.031 เมื่อพิจารณาตัวบ่งช้ีในองค์ประกอบที่ 2 ส่วนใหญ่จะกล่าวถึงการเป็นผู้อ านวยความสะดวกในการจัดการเรียนรู้  เช่น แนะ
แนวทางการเรียนรู้ เพื่อให้ผู้เรียนได้ค้นคว้าหาความรู้และสร้างความรู้ด้วยตนเองได้เต็มศักยภาพ มีค่าน้ าหนักองค์ประกอบ 0.765 
รับฟังปัญหาการเรียนรู้ของผู้เรียนด้วยความตั้งใจ มีค่าน้ าหนักองค์ประกอบ 0.729 เสริมแรงให้แก่ผู้เรียน เพื่อให้ผู้เรียนมีความมั่นใจ
ในการกระท าของตนเอง จะได้พัฒนาตนเองให้ดียิ่งขึ้น มีค่าน้ าหนักองค์ประกอบ 0.728 ดังนั้นจึงตั้งช่ือองค์ประกอบที่ 2 ว่า “การ
อ านวยความสะดวกและให้ค าปรึกษาแก่ผู้เรียน” 

องค์ประกอบที่ 3 ประกอบด้วย 11 ตัวบ่งช้ี มีค่าน้ าหนักองค์ประกอบอยู่ระหว่าง 0.527 -0.764 มีค่าไอเกนเท่ากับ 
1.897 เมื่อพิจารณาตัวบ่งช้ีในองค์ประกอบที่ 3 ส่วนใหญ่จะกล่าวถึงการวัดประเมินผลการเรียนรู้ เช่น ให้เพื่อนในช้ันเรียนมีส่วน
ร่วมในการวัดประเมิน มีค่าน้ าหนักองค์ประกอบ 0.764 ให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการวัดประเมินตนเอง มีค่าน้ าหนักองค์ประกอบ 
0.747 วินิจฉัยจุดเด่นและจุดที่ควรพัฒนาของผู้เรียน มีค่าน้ าหนักองค์ประกอบ 0.717 ดังนั้นจึงตั้งช่ือองค์ประกอบที่ 3 ว่า “การวัด
ประเมินผลการเรียนรู้ตามแนวทางสะเต็มศึกษา”   

องค์ประกอบที่ 4 ประกอบด้วย 12 ตัวบ่งช้ี มีค่าน้ าหนักองค์ประกอบอยู่ระหว่าง 0.508-0.763 มีค่าไอเกนเท่ากับ 
1.397 เมื่อพิจารณาตัวบ่งช้ีในองค์ประกอบท่ี 4 ส่วนใหญ่จะกล่าวถึงกระบวนการจัดการเรียนรู้ เช่น ส่งเสริมให้ผู้เรียนร่วมกันท างาน
กลุ่มได้ด้วยตนเอง มีค่าน้ าหนักองค์ประกอบ 0.763 จัดกิจกรรมที่ให้ผู้เรียนลงมือปฏิบัติจริง มีค่าน้ าหนักองค์ประกอบ 0.745 เปิด
โอกาสให้ผู้เรียนแลกเปลี่ยนความคิดเห็นกับเพื่อนในกลุ่มและในช้ันเรียน มีค่าน้ าหนักองค์ประกอบ 0.722 ดังนั้นจึงตั้งช่ือ
องค์ประกอบท่ี 4 ว่า “การจัดการเรียนรู้ตามแนวทางสะเต็มศึกษา”             
 
 



 

 

สาขามนุษยศาสตร์ สังคมวิทยาและการศึกษา I 1060 

 

4. สรุปผลและอภิปรายผล 
จากการศึกษาพบว่า ตัวบ่งช้ีการประเมินการจัดการเรียนรู้ของครูตามแนวทางสะเต็มศึกษา มี 2 ด้าน คือ ด้านความรู้ความ

เข้าใจเกี่ยวกับการจัดการเรียนรู้ตามแนวทางสะเต็มศึกษา มี 12 ตัวบ่งช้ี และด้านพฤติกรรมการจัดการเรียนรู้ตามแนวทางสะเต็ม
ศึกษา มี 4 องค์ประกอบ 35 ตัวบ่งช้ี ได้แก่ องค์ประกอบที่ 1 ความสามารถในการออกแบบการจัดการเรียนรู้บูรณาการตาม
แนวทางสะเต็มศึกษา มี 12 ตัวบ่งช้ี องค์ประกอบที่ 2 การอ านวยความสะดวกและให้ค าปรึกษาแก่ผู้เรียน มี 12 ตัวบ่งช้ี 
องค์ประกอบท่ี 3 การวัดประเมินผลการเรียนรู้ตามแนวทางสะเต็มศึกษา มี 11 ตัวบ่งช้ี และองค์ประกอบท่ี 4 การจัดการเรียนรู้ตาม
แนวทางสะเต็มศึกษา มี 12 ตัวบ่งช้ี 

เมื่อพิจารณาด้านความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการจัดการเรียนรูต้ามแนวทางสะเตม็ศึกษา พบว่า ข้อทีม่ีผู้ตอบถูกน้อยที่สุด คือ 
สะเต็มศึกษาสามารถใช้กับผู้เรียนได้ทุกระดับช้ันเรียนตั้งแต่ระดับปฐมวัยจนถึงระดับอุดมศึกษา (ร้อยละ 9.04) อาจเป็นเพราะ
นโยบายการส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ตามแนวทางสะเต็มศึกษาของประเทศไทยเน้นเฉพาะระดับประถมศึกษาและระดับ
มัธยมศึกษา ท าให้ครูบางส่วนเกิดความเข้าใจที่คลาดเคลื่อนว่าสะเต็มศึกษาสามารถจัดการเรียนรู้ ได้ใน 2 ระดับการศึกษาเท่านั้น 
นอกจากนี้ยังพบว่าครูเข้าใจคลาดเคลื่อนว่าสะเต็มศึกษาเป็นการจัดการเรียนรู้ที่ต้องบูรณาการความรู้ให้ครบทั้ง 4 สหวิทยาการ 
ได้แก่ วิทยาศาสตร์ วิศวกรรม เทคโนโลยี และคณิตศาสตร์ เพราะมีคนตอบถูกเพียงร้อยละ 13.65 และครูเข้าใจคลาดเคลื่อนว่า 
สะเต็มศึกษาต้องจัดการเรียนรู้แบบใช้โครงงานเป็นฐาน (Project-based Learning) จึงจะเหมาะสมที่สุด ซึ่งมีคนตอบถูกเพียง 
ร้อยละ 34.62 อาจเนื่องมาจากการอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับสะเต็มศึกษาของหน่วยงานต่าง ๆ มีเวลาจ ากัด ท าให้ตัวอย่างกิจกรรมที่
น ามาใช้ในการอบรมจะเน้นให้ครูฝึกปฏิบัติการจัดการเรียนรู้โดยใช้โครงงานเป็นฐาน (Project-based Learning) และเน้นให้ครู
บูรณาการความรู้ทั้ง 4 สหวิทยาการ มาใช้ในการจัดการเรียนรู้ตามแนวสะเต็มศึกษา ท าให้ครูเกิดความเข้าใจที่คลาดเคลื่อนว่าสะ
เต็มศึกษาควรจัดการเรียนรู้ในลักษณะนี้เท่านั้นจึงจะมีประสิทธิภาพ แต่สถาบันส่งเสริมวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (2557) กล่าวว่า 
การจัดการเรียนการสอนสะเต็มศึกษาตามแนวทางของสถาบันส่งเสริมวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (สสวท.) นั้น จะเน้นรูปแบบของ
การบูรณาการซึ่งเป็นสิ่งที่ผู้สอนคุ้นเคยกันเป็นอย่างดี เนื่องจากการจัดการเรียนรู้ตามแนวพระราชบัญญัติการศึกษา พุทธศักราช 
2542 มุ่งเน้นให้มีการจัดการเรียนการสอนแบบองค์รวม โดยมีการบูรณาการความคิดรวบยอด กระบวนการเรียนรู้ และทักษะต่าง 
ๆ ให้เหมาะสมแต่ละระดับการศึกษา รวมทั้งเชื่อมโยงความรู้ไปสู่การน าไปใช้ในชีวิตจริง การจัดการเรียนการสอนแบบบูรณาการจะ
ช่วยลดความซ้ าซ้อนของเนื้อหาวิชาต่าง ๆ สามารถยืดหยุ่นเวลาในการจัดการเรียนการสอนได้ ใช้แหล่งการเรียนรู้ที่หลากหลาย 
และผู้เรียนได้เรียนในสิ่งที่ตนเองสนใจเพิ่มขึ้น ซึ่งแสดงให้เห็นว่าการจัดการเรียนรู้ของครูตามแนวทางสะเต็มศึกษาสามารถจัดได้
หลากหลายรูปแบบ 

ส าหรับพฤติกรรมการจัดการเรียนรู้ของครูตามแนวทางสะเต็มศึกษา พบว่า ครูมีความสามารถในการออกแบบการจัดการ
เรียนรู้บูรณาการตามแนวทางสะเต็มศึกษา (M=3.78) น้อยกว่าด้านอื่น ๆ อาจเป็นเพราะการจัดการเรียนรู้บูรณาการตามแนวทาง
สะเต็มศึกษาเป็นแนวทางการจัดการเรียนรู้ในรูปแบบใหม่ซึ่งครูยังไม่คุ้นเคยจึงไม่สามารถออกแบบได้ด้วยตนเอง ครูส่วนใหญ่จะใช้
รูปแบบการจัดการเรียนรู้ตามแนวทางที่สถาบันส่งเสริมวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  (สสวท.) ออกแบบมาให้ ดังนั้น เพื่อให้เกิด
ประสิทธิผลในการจัดการเรียนรู้ตามแนวทางสะเต็มศึกษา ครูควรศึกษาสาระส าคัญของกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 
คณิตศาสตร์ การงานอาชีพและเทคโนโลยี ในหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 ให้เข้าใจอย่างลึกซึ้ง ศึกษาแนวคิด
ของสะเต็มศึกษา ระดับของการจัดการเรียนรู้ และการวัดและประเมินผลตามแนวทางสะเต็มศึกษา เพื่อให้การจัดการเรียนการสอน
ตามแนวทางสะเต็มศึกษามีความเหมาะสมและเกิดประโยชน์สุงสุดกับผู้เรียน (จ ารัส อินทลาภาพร. 2558) 
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5. ข้อเสนอแนะ 
 5.1 ข้อเสนอแนะในการน าผลการวิจัยไปใช้ 

5.1.2 หน่วยงานที่เกี่ยวข้องควรเปิดโอกาสให้ครูได้ฝึกการออกแบบการจัดการเรียนรู้ตามแนวทางสะเต็มศึกษาด้วย
ตนเอง ไม่ใช่จัดการเรียนรู้ตามคู่มือท่ี สสวท. ออกแบบมาให้เพียงอย่างเดียว ซึ่งในระยะแรกอาจจะมีการพัฒนาครูแกนน าด้านการ
จัดการเรียนรู้ตามแนวทางสะเต็มศึกษาในแต่ละโรงเรียน เพื่อให้ครูแกนน าขยายผลต่อในโรงเรียน โดยใช้กระบวนการโค้ชและการ
เป็นพี่เลี้ยง (Coaching and Mentoring) 
 5.2 ข้อเสนอแนะในการวิจัยคร้ังต่อไป 
 5.2.1 ควรท าการศึกษาปัจจัยเชิงสาเหตุที่ส่งผลต่ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการจัดการเรียนรู้ตามแนวทางสะเต็มศึกษา 
และพฤติกรรมการจัดการเรียนรู้ตามแนวทางสะเต็มศึกษา  
 5.2.2 ควรท าการศึกษากลยุทธ์การพัฒนาความรู้ความเข้าใจและพฤติกรรมของครูเกี่ยวกับการจัดการเรียนรู้ตาม
แนวทางสะเต็มศึกษา  
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	ปัญหาการสื่อสารภาษาอังกฤษของพนักงานต้อนรับในโรงแรมจังหวัดน่าน ในทัศนคติของนักท่องเที่ยวชาวต่างประเทศ (321-328)
	ความสัมพันธ์ระหว่างเจตคติต่อการประกอบวิชาชีพครูกับความฉลาดทางอารมณ์ของนักศึกษาครุศาสตร์อุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา เชียงใหม่ (329-340)
	แนวทางการปรับตัวของผู้ประกอบการร้านนมในเขตเทศบาลนครหาดใหญ่ จังหวัดสงขลา (341-349)
	ภาวะน้ำหนักเกินกับพฤติกรรมสุขภาพของนักศึกษาและบุคลากร ในมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร (350-360)
	ความพึงพอใจในการใช้บริการรถสองแถวเพื่อขึ้นไปท่องเที่ยววัดพระธาตุผาซ่อนแก้ว (361-379)
	ปัจจัยความสำเร็จของธุรกิจแมลงทอด กรณีศึกษา แมลงทอดตราไฮโซ (380-385)
	การพัฒนารูปแบบชุดกิจกรรมเสริมสร้างทักษะชีวิตด้านเพศศึกษาเพื่อป้องกันโรคติดต่อทางเพศสัมพันธ์โดยใช้ปัญหาเป็นฐานสำหรับนักศึกษามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสานวิทยาเขตสุรินทร์ (386-401)
	การพัฒนารูปแบบการเรียนรู้เพื่อเสริมสร้างสมรรถนะการปฏิรูปการเรียนรู้ในมหาวิทยาลัยสำหรับอาจารย์และบุคลากรทางการศึกษามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน (402-414)
	เหตุผลและความต้องการในการเลือกศึกษาต่อระดับปริญญาตรี คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชนมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร (415-423)
	แรงจูงใจในการศึกษาต่อระดับปริญญาตรีทางเทคโนโลยีสื่อสารมวลชนของนักเรียนในกรุงเทพมหานครและปริมณฑล (424-431)
	ความเหมาะสมของรูปแบบการจัดการศึกษาระดับปริญญาตรีทางเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน (432-441)
	สื่อสร้างสรรค์เสริมสร้างความปลอดภัยในวัยเรียนเพื่อพัฒนาทักษะชีวิต (442-453)
	สื่อสร้างสรรค์ตามรอยภูมิปัญญาไทยในอดีต (454-464)
	สื่อสร้างสรรค์เสริมสร้างทักษะการเรียนรู้ภูมิศาสตร์ของเด็กประถมศึกษา (465-476)
	การพัฒนากลยุทธ์เพื่อสร้างภาพลักษณ์มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร (477-489)
	การเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันของคณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชนมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร (490-498)
	สื่อเพื่อการประชาสัมพันธ์ร้านโฉมงามสปา (499-508)
	การพัฒนาเว็บไซต์กายสิทธิ์ (509-517)
	การจัดการความรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่นในการนำสมุนไพรมาใช้ตามแนวปรัญาเศรษฐกิจพอเพียง กรณีศึกษาในเขตจังหวัดนนทบุรี (518-524)
	การศึกษาศักยภาพการรองรับการท่องเที่ยวเสม็ดนางชี ตำบลคลองเคียน อำเภอตะกั่วทุ่ง จังหวัดพังงา (525-538)
	การพัฒนารูปแบบการเรียนรู้ด้วยสื่ออิเล็กทรอนิกส์ของเยาวชน เรื่องภูมิปัญญาท้องถิ่นโดยการมีส่วนร่วมของชุมชน กรณีศึกษาจังหวัดนครปฐม (539-545)
	พฤติกรรมการใช้เครือข่ายสังคมออนไลน์ ของนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ภาควิชาหลักสูตรและการสอน  คณะศึกษาศาสตร์  มหาวิทยาลัยรามคำแหง (546-555)
	รูปแบบกิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้และอนุรักษ์การละเล่นผีพุ่งไต้สำหรับเยาวชน อำเภอหัวหิน  จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ (556-565)
	การศึกษาความต้องการใช้งานบริการห้องสมุดนอกเวลา กรณีศึกษาห้องสมุด มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา เชียงราย (566-571)
	การศึกษาปัจจัยพหุระดับสมรรถนะ ที่ส่งผลต่อความสำเร็จในการบริหารงาน วิชาการโรงเรียนมัธยมศึกษา เขตพื้นที่การศึกษา มัธยมศึกษาเขต 15 ในจังหวัดชายแดนใต้ (572-582)
	การศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร์ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6ต่อการจัดการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน (583-591)
	ปัจจัยด้านแรงจูงใจในการทำงาน ความพึงพอใจในงานที่ส่งผลต่อความผูกพันต่อองค์การของพนักงาธนาคารพาณิชย์แห่งหนึ่ง (592-602)
	อิทธิพลของการมองโลกในแง่ดี ที่ส่งผลต่อความพึงพอใจในงาน โดยมีกลวิธีในการเผชิญปัญหาเป็นตัวแปรสื่อ ของบุคลากรมหาวิทยาลัยในกากับของรัฐ (603-619)
	ความสำเร็จในอาชีพ เชาวน์อารมณ์ และความพึงพอใจในชีวิต โดยมีความภาคภูมิใจในตนเองเป็นตัวแปรสื่อ ของพนักงานระดับปฏิบัติการ กรณีศึกษา : บริษัทโทรคมนาคมแห่งหนึ่งในกรุงเทพมหานคร (620-631)
	ความสัมพันธ์ระหว่างความเครียดในการทำงาน คุณภาพชีวิตในการทำงาน การรับรู้คุณค่าของงาน และความเหนื่อยหน่ายในการทำงาน ของบุคลากรสายวิชาการ กรณีศึกษามหาวิทยาลัยในกำกับของรัฐแห่งหนึ่ง ในเขตกรุงเทพมหานคร (632-642)
	ปัจจัยที่มีความสัมพันธ์กับพฤติกรรมการสร้างสรรค์นวัตกรรมของพนักงานสายวิจัยและพัฒนา (643-652)
	ผลการศึกษาพฤติกรรมการเรียนวิชาการบัญชีชั้นต้นของนักศึกษามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก (653-661)
	ผลของการพัฒนาเมตาคอกนิชัน ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 ด้วยการจัดการเรียนรู้โดยใช้เทคนิคการประเมินแบบเจรจาต่อรอง (662-671)
	ปัจจัยที่ส่งผลต่อผู้สูงอายุตัดสินใจเลือกมาท่องเที่ยวที่ชายหาดบางเสร่ในจังหวัดชลบุรี (672-682)
	ท้องถิ่นไทย 4.0 กับ แนวคิดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และ เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (683-691)
	การวิเคราะห์ปัจจัยสำคัญที่มีผลต่อการตัดสินใจของเจ้าของสุนัขในการเลือกใช้บริการที่พักที่สามารถนำสุนัขเข้าพัก (692-704)
	การผลิตมิวสิควิดีโอเพลงเพื่อเสริมสร้างความรู้ในการปูองกันการเกิดโรคกลุ่มไม่ติดต่อเรื้อรัง (NCDs) โดยเทคนิคอินโฟกราฟิกแบบ 2 มิติ ให้แก่โรงพยาบาลราชวิถี (705-712)
	ความพึงพอใจต่อการจัดการเรียนการสอนโดยใช้โครงการเป็นฐาน ในรายวิชา สต423 สถิติศาสตร์ไม่อิงพารามิเตอร์ (713-719)
	ความพึงพอใจในการปฏิบัติงานของบุคลากรสายสนับสนุน มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา (720-732)
	ศักยภาพของอุตสาหกรรมการบริการในแหล่งท่องเที่ยวภาคตะวันตก เพื่อพัฒนาเป็นไมซ์ซิตี้ในประชาคมอาเซียน (733-743)
	ปัจจัยที่ส่งผลต่อความเครียดของผู้บริหารสถานศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาในเขตภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน (744-753)
	ทรัมเป็ต การแสดงดนตรี การฝึกซ้อม (754-762)
	ศึกษาวิถีภูมิปัญญาการจักสานเตยปาหนันบ้านดุหุนสู่การท่องเที่ยวโดยชุมชนในจังหวัดตรัง (763-775)
	ศึกษาความเป็นมา อนุรักษ์ และสืบสานประเพณีข้าวลาซังบ้านพรุจูด ตาบลบ่อหิน อำเภอสิเกา จังหวัดตรัง (776-785)
	รูปแบบการส่งเสริมการปฏิบัติตนตามหลักค่านิยมพื้นฐาน 12 ประการ โรงเรียนบ้านแม่สา ตำบลแม่สา อำเภอแม่ริม จังหวัดเชียงใหม่ (786-797)
	ปัจจัยในการเลือกโรงเรียนกวดวิชาของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย จังหวัดสงขลา (798-807)
	ปัจจัยที่ส่งผลต่อภาระหนี้สินของเกษตรกรหมู่ที่ 7 บ้านท่าช้าง ตาบลทับผึ้ง อาเภอศรีสาโรง จังหวัดสุโขทัย (808-824)
	ความพึงพอใจที่มีต่อการจัดระเบียบที่จอดรถบริเวณศาลากลางจังหวัดสุโขทัย (825-837)
	การจัดการเรียนรู้แบบผสมผสาน (Blended Learning) วิชานวัตกรรมและเทคโนโลยีการศึกษา (838-853)
	การพัฒนาบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอน ร่วมกับวิธีการเรียนรู้แบบใช้ปัญหาเป็นฐานรายวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ สำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 โรงเรียนลาดปลาเค้าพิทยาคม (854-866)
	ความพึงพอใจของครูต่อการบริหารการศึกษาของผู้บริหารโรงเรียนลาดปลาเค้าพิทยาคม (867-884)
	พฤติกรรมการออมก่อนวัยเกษียณของพนักงามหาวิทยาลัย ในพื้นที่สามจังหวัดชายแดนใต้ (885-893)
	การศึกษาพฤติกรรมการบริโภคอาหารที่ส่งผลต่อการเกิดภาวะโรคอ้วนของนักเรียนโรงเรียนหล่มเก่าพิทยาคม ต.หล่มเก่า อ.หล่มเก่า จ.เพชรบูรณ์ (894-908)
	ศึกษาพฤติกรรมบริโภคอาหารเช้าและความรู้ความเข้าใจตามหลักโภชนาการของนักเรียนชั้นประถมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนบ้านดอนสาโรง จ.สุโขทัย (909-921)
	ความคิดเห็นของผู้ปกครองที่มีต่อพฤติกรรมเสี่ยงของวัยรุ่นในชุมชน (922-935)
	การป้องกันตนเองจากยาเสพติดของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น โรงเรียนบ้านโซกม่วง ตำบลทุ่งเสลี่ยม จังหวัดสุโขทัย (936-948)
	ปัจจัยทำนายพฤติกรรมการบริโภคอาหารของนิสิตปริญญาตรีชั้นปีที่ 1 มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ (949-957)
	ศึกษาวิธีการป้องกันพฤติกรรมการขับขี่ของวัยรุ่นที่เสี่ยงต่อการเกิดอุบัติเหตุ : กรณีศึกษา โรงเรียนวัดสุวรรณประดิษฐ์ หมู่ 3 (958-970)
	การบริหารงานเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมนักเรียนในโรงเรียนเทศบาล 2 วัดดอนมูลชัย สังกัดเทศบาลเมืองตาก ด้วยการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม (972-983)
	ปัจจัยที่มีผลต่อการตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพของประชาชนในชุมชน แผ่นดินธรรม-แผ่นดินทอง ต.ตะพานหิน อ.ตะพานหิน จ.พิจิตร (984-998)
	การศึกษาองค์ประกอบความสามารถในการฟื้นพลังของนักศึกษาศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย โดยประยุกต์ใช้เทคนิคการสัมภาษณ์เชิงพฤติกรรมและการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงสำรวจ (999-1013)
	การพัฒนาแบบทดสอบทักษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร์ด้านการแก้ปัญหาคณิตศาสตร์ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ตาม SOLO Taxonomy ของบิกส์และคอลลิส (1014-1024)
	การพัฒนาระบบคลังข้อสอบอิเล็กทรอนิกส์ของโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร (ฝ่ายมัธยม) (1025-1035)
	การศึกษาศักยภาพการท่องเที่ยวทางธรรมชาติ กรณีศึกษา ตำบลคลองเคียน อำเภอตะกั่วทุ่ง จังหวัดพังงา (1036-1042)
	แนวทางการบริหารจัดการธุรกิจที่พักแรมแบบบูติคโฮเต็ลในเขตอำเภอหัวหิน จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ (1043-1052)
	การพัฒนาตัวบ่งชี้สำหรับการประเมินการจัดการเรียนรู้ของครูตามแนวทางสะเต็มศึกษา (1053-1062)
	การส่งเสริมความเป็นพลเมืองผ่านกลยุทธ์ CSR ในยุคไทยแลนด์ 4.0 (1063-1072)
	การออกแบบพิพิธภัณฑ์เสมือนจริง เรื่อง พุทธมณฑลศูนย์กลางพระพุทธศาสนาโลก (1073-1081)
	ปัจจัยที่ส่งผลให้เกิดความเครียดของผู้สูงอายุในเขตบางพลัด  จังหวัดกรุงเทพมหานคร (1082-1090)
	การใช้สื่อสังคมออนไลน์ของผู้สูงอายุในเขตตลาด ตำบลสามพราน อำเภอสามพราน จังหวัดนครปฐม (1091-1098)
	ปัจจัยที่ส่งผลต่อการตัดสินใจเลือกใช้บริการสถานดูแลผู้สูงอายุในอำเภอหัวหิน จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ (1099-1107)
	แนวทางในการอนุรักษ์ศิลปะการแสดงพื้นบ้านของผู้สูงอายุ เพื่อให้วัยรุ่นตระหนักรู้ (1108-1115)
	การใช้สื่อการเรียนรู้ความเป็นจริงเสริม (Augmented Reality) เรื่อง โปรโตคอล TCP/IP เพื่อเพิ่มผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักศึกษา วิชาการสื่อสารข้อมูลและเครือข่ายคอมพิวเตอร์ (1116-1122)
	การใช้ชีวิตอย่างมีความสุขของผู้สูงอายุที่มาใช้บริการสวนหลวงราชินี 19 ไร่ หัวหิน (1123-1129)
	แนวทางการสืบทอดการทำขนมฝรั่งกุฎีจีนจากผู้สูงอายุในชุมชนกุฎีจีน จังหวัดกรุงเทพมหานคร (1130-1140)
	แรงจูงใจในการดูแลสุขภาพของผู้สูงอายุที่ใช้สถานที่ออกกำลังกายแบบเบ็ดเสร็จครบวงจร กรณีศึกษาศูนย์กีฬาเฉลิมพระเกียรติ สำนักวัฒนธรรมกีฬา และการท่องเที่ยวกรุงเทพมหานคร (1141-1150)
	รูปแบบการท่องเที่ยวของผู้สูงอายุในเขตจังหวัดชุมพร (1151-1157)
	การศึกษาทัศนคติของวัยรุ่นตอนกลางต่อการพัฒนาทักษะทางภาษาอังกฤษของผู้สูงอายุเพื่อการท่องเที่ยวในต่างประเทศ (1158-1169)
	ปัจจัยทางประชากรศาสตร์ที่ส่งผลต่อพฤติกรรมการดูแลสุขภาพของผู้สูงอายุที่มาใช้บริการในสวนรมณีนาถ จังหวัดกรุงเทพมหานคร (1170-1179)
	ปัจจัยทางประชากรศาสตร์ที่ส่งผลต่อพฤติกรรมการดูแลสุขภาพของผู้สูงอายุที่มาใช้บริการในสวนรมณีนาถ จังหวัดกรุงเทพมหานคร (1180-1190)
	ปัจจัยทางการตลาดที่มีผลต่อพฤติกรรมการจับจ่ายใช้สอยและการเลือกใช้บริการ ศูนย์การค้าสยามพารากอนของผู้สูงอายุ (1191-1199)
	สภาพปัญหา และการเรียนรู้การใช้เทคโนโลยีของผู้สูงอายุ กรณีศึกษา ผู้สูงอายุที่ใช้สมาร์ทโฟน ในพื้นที่บริเวณโดยรอบพระปิ่นเกล้า เขตบางกอกน้อย จังหวัดกรุงเทพมหานคร (1200-1210)
	การให้ความหมายที่มาของความหมายและการวางแผนการออมเพื่อรองรับการเกษียณอายุของพนักงานเอกชน เขตสีลม-สาทร กรุงเทพมหานคร (1211-1220)
	พฤติกรรมการเลือกใช้เครือข่ายสังคมออนไลน์ของผู้สูงอายุในอำเภอเมือง จังหวัดระนอง (1221-1232)
	ความสัมพันธ์ระหว่างพฤติกรรมและความพึงพอใจในการใช้เฟซบุ๊กของผู้สูงอายุในอำเภอบางปะอิน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา (1233-1245)
	พฤติกรรมการใช้เครือข่ายสังคมออนไลน์เพื่อส่งเสริมคุณภาพชีวิตสำหรับผู้สูงอายุ (1246-1253)
	การศึกษาและการสืบสานการวิธีทำขนมไทยไข่ปลาสูตรโบราณของวัยรุ่นที่สืบทอดมาจากผู้สูงอายุร้านขนมคุณยายผ่องศรี ตลาดร้อยปีสามชุก จังหวัดสุพรรณบุรี (1254-1264)
	พฤติกรรมเชิงสร้างสรรค์ของวัยรุ่นที่ส่งผลต่อการสร้างแรงกระตุ้นให้เกิดการบริโภคผลิตภัณฑ์จากนมเพื่อสุขภาพในผู้สูงอายุ (1265-1273)
	พฤติกรรมและทัศนคติของวัยรุ่นต่อการเรียนรู้ของผู้สูงอายุให้สามารถใช้เสิร์ชเอนจินบนกรูเกิลเพื่อเข้าถึงข้อมูลด้านสุขภาพ (1274-1284)
	รูปแบบการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพื่อส่งเสริมคุณภาพชีวิตที่ดีของผู้สูงอายุในชุมชนหมู่บ้านสยามนิเวศน์อ.พระสมุทรเจดีย์ จ.สมุทรปราการ (1285-1294)
	พฤติกรรมของวัยรุ่นที่ส่งผลต่อการพัฒนาทักษะการเรียนรู้ของผู้สูงอายุ อย่างสร้างสรรค์สำหรับการเลือกชมรายการบันเทิงในสื่อยูทูป (1295-1307)
	แนวทางพัฒนาการให้บริการตรวจสุขภาพฟรีแก่ผู้สูงอายุ ขององค์การบริหารส่วนตำบลหนองไผ่ จังหวัดเพชรบูรณ์ (1308-1317)
	ปัจจัยที่มีผลต่อความพึงพอใจของผู้สูงอายุที่เข้าบริการภายในคลินิกศูนย์แพทย์พัฒนา เขตวังทองหลาง จังหวัดกรุงเทพมหานคร (1318-1324)
	นวัตกรรมการบริการของโรงแรมที่พักเพื่อตอบสนองความต้องการของนักท่องเที่ยวผู้สูงอายุชาวไทยในอำเภอหัวหิน จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ (1325-1332)
	กลยุทธ์การตลาดผลิตภัณฑ์ออร์แกนิค สำหรับลูกค้าสูงอายุ กรณีศึกษา ไร่ปลูกรัก Thai Organic Farm อำเภอบางแพ จังหวัดราชบุรี (1333-1343)
	การตัดสินใจและกลยุทธ์การตลาดในการใช้บริการร้านอาหารเพื่อสุขภาพของผู้สูงอายุ กรณีศึกษาร้านอาหารคลีนที อำเภอหัวหิน จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ (1344-1355)
	รูปแบบพฤติกรรมวัยรุ่นต่อการส่งเสริมการเรียนรู้ของผู้สูงอายุให้ใช้งานแอพพลิเคชั่นช็อปปิ้งออนไลน์ (1356-1366)
	หลักธรรมกับการดำเนินชีวิตของผู้สูงอายุ กรณีศึกษา แหล่งชุมชน ณ บริเวณวัดศรีเมือง จังหวัดจันทบุรี (1367-1375)
	การดูแลสุขภาพด้านร่างกายและจิตใจของผู้สูงอายุ เขต บางแค จังหวัด กรุงเทพมหานคร (1376-1385)
	บทบาทของภาวะผู้นำในการบริหารการเปลี่ยนแปลงของโรงแรมในอำเภอหัวหิน (1386-1398)
	พฤติกรรมการท่องเที่ยวของผู้สูงอายุ ในอำเภอหัวหิน จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ (1399-1408)
	สภาพการณ์ปัญหาและแนวทางในการปรับตัวของผู้สูงอายุที่เลี้ยงดูเด็กเจนเนอเรชั่นซี (Generation Z)ในอำเภอบ้านโป่ง จังหวัดราชบุรี (1409-1418)
	ที่มาของตัวเลข การตีความหมายและพฤติกรรมการซื้อหวยใต้ดินของผู้สูงอายุในอำเภอท่ายาง จังหวัดเพชรบุรี (1419-1426)
	การให้ความหมายและความต้องการจำเป็นของผู้สูงอายุข้าราชการวัยเกษียณในการขอรับบริการสหกรณ์ออมทรัพย์สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ (NIDA) (14271439)
	ปัจจัยที่ส่งผลต่อการเตรียมความพร้อมก่อนเกษียณอายุของข้าราชการครู ในเขตจังหวัดพระนครศรีอยุธยา (1440-1451)
	การประเมินศักยภาพขององค์ประกอบการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมสำหรับนักท่องเที่ยวผู้สูงอายุในจังหวัดเพชรบุรี กรณีศึกษา: พระราชนิเวศน์มฤคทายวัน (1452-1459)
	ปัจจัยความสำเร็จของธุรกิจขนมคางกุ้งทอดอบกรอบ  Okusno (1460-1465)
	ปัจจัยทางพฤติกรรมวัยรุ่นส่งผลต่อการพัฒนาทักษะการเรียนรู้ของผู้สูงอายุให้สามารถใช้ วิดีโอคอลผ่านสมาร์ทโฟน (1466-1476)
	พฤติกรรมการบริโภคอาหารคลีนของผู้สูงอายุ ในเขตดุสิต จังหวัดกรุงเทพมหานครกรณีศึกษา : กลุ่มผู้สูงอายุชุมชนซอย 8 กองพลปืนใหญ่ต่อสู้อากาศยาน (1477-1488)
	การศึกษาความต้องการสวัสดิการของผู้สูงอายุในเขตพื้นที่ ตำบลสะพลี อำเภอปะทิว จังหวัดชุมพร (1489-1501)
	แนวทางพฤติกรรมความสามารถของผู้สูงอายุในการดูแลตนเองทางด้านร่างกายและจิตใจอำเภอเมือง จังหวัดปทุมธานี (1502-1513)
	ปัจจัยที่มีผลต่อความพึงพอใจในการซื้อประกันชีวิตของผู้สูงอายุ เขตบางแค จังหวัดกรุงเทพมหานคร (1514-1521)
	รูปแบบการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมของผู้สูงอายุในเขตกรุงเทพมหานคร (1522-1530)
	แนวทางการสืบสานคุณค่าจากภูมิปัญญาด้านการผลิตน้ำตาลมะพร้าวจากผู้สูงอายุในอำเภออัมพวา จังหวัดสมุทรสงคราม (1531-1541)
	การศึกษาพฤติกรรมการเลี้ยงสัตว์เลี้ยงของผู้สูงอายุประเภทสุนัขและแมวในอำเภอบ้านฉาง จังหวัดระยอง (1542-1550)
	ศึกษาและวิเคราะห์รูปแบบ หลักการ และแนวคิดของการทำความรับผิดชอบต่อสังคมเพื่อผู้สูงอายุกรณีศึกษา : บริษัทเอสซีจี เคมิคอลส์ จำกัด (1551-1561)
	ที่มาความหมายของความสุขและแนวทางในการสร้างความสุขของผู้สูงอายุในศูนย์ดูแลผู้สูงอายุริณท์ลาภัสร์ (1562-1569)
	การตระหนักรู้ของวัยรุ่นที่ช่วยส่งเสริมการท่องเที่ยวแบบไม่เร่งรีบแก่ผู้สูงอายุเพื่อการพักผ่อนหย่อนใจ(1570-1579)
	วาทกรรมนโยบายการพัฒนาคุณภาพชีวิตที่ส่งผลต่อชีวิตของผู้สูงอายุชาวไทยเชื้อสายกะเหรี่ยงในเขตตำบลบ้านบึง อำเภอบ้านคา จังหวัดราชบุรี (1580-1589)
	สภาพการณ์และแนวทางการปรับตัวของผู้สูงอายุที่เลี้ยงดูหลานในเจเนอเรชัน ซี ในอำเภอโคกสำโรง จังหวัดลพบุรี (1590-1597)
	รูปแบบการใช้สื่อโซเชียลมีเดียของผู้สูงอายุในสังคมไทย กรณีศึกษาเขตกรุงเทพมหานคร (1598-1605)
	รูปแบบกิจกรรมการสร้างความรู้ด้านเศรษฐกิจพอเพียงสู่ผู้สูงอายุ ด้วยกิจกรรมในฐานการเรียนรู้สัมมาชีพชุมชนหมู่บ้านเศรษฐกิจพอเพียง ประเภทงานดอกไม้ประดิษฐ์ หมู่บ้านหนองขอน จ.ประจวบคีรีขันธ์ (1606-1615)
	ความรู้ความเข้าใจปรัชญาเศรษฐพอเพียงของผู้สูงอายุในพื้นที่ตำบลสามพระยา อำเภอชะอำ จังหวัดเพชรบุรี (1616-1625)
	การมีส่วนร่วมของวัยรุ่นตอนกลางในการส่งเสริมพฤติกรรมการท่องเที่ยวของผู้สูงอายุ (1626-1635)
	พฤติกรรมของวัยรุ่นที่ส่งผลต่อการพัฒนาทักษะการเรียนรู้ของผู้สูงอายุเพื่อเพิ่มกิจกรรมคลายเครียดจากรายการวาไรตี้ผ่านระบบสมาร์ทโฟน (1636-1649)
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