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บทคัดย่อ 

การวิจัยในครั้งน้ีมีจุดมุ่งหมายที่จะพัฒนาชุดฝึกอบรม เรือง การตรวจสอบปั้นจั่นหอสูง และเพิ่มความสามารถ
ให้กับผู้เข้ารับการฝึกอบรม  โดยเริ่มจากการศึกษาและวิเคราะห์ข้อมูล  การวิเคราะห์งาน หัวเรื่อง และวัตถุประสงค์เชิง
พฤติกรรม  จากนั้นจึงออกแบบชุดฝึกอบรมและให้ผู้เช่ียวชาญ 10 ท่านท าการประเมินแล้วจึงน าไปทดลองใช้  แล้วจึง
น าชุดฝึกอบรมมาท าการปรับปรุงแก้ไขให้ดีขึ้น  ต่อจากนั้นจึงน าไปใช้กับกลุ่มตัวอย่างในการวิจัย  โดยกลุ่มตัวอย่าง
เลือกมาแบบเฉพาะเจาะจงจ านวน 25 คน  ก่อนฝึกอบรมมีการทดสอบและระหว่างการฝึกอบรมมีการท าแบบฝึกหัด  
เมื่อสิ้นสุดการฝึกมีการทดสอบอีกครั้งหนึ่ง  ต่อจากนั้นจึงน าผลคะแนนก่อนการฝึกอบรม คะแนนแบบฝึกหัด และ
คะแนนภายหลังสิ้นสุดการฝึกอบรมมาหาค่าประสิทธิภาพและตรวจสอบความสามารถที่ก้าวหน้าเพิ่มขึ้นภายหลังการ
ฝึกอบรมด้วยสถิติ t-test ซึ่งมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ   ผลการวิจัยพบว่าชุดฝึกอบรมมีประสิทธิภาพ 
88.16/83.92 ซึ่งสูงกว่าเกณฑ์ 80/80 ที่ได้ตั้งไว้  ตลอดจนความสามารถของผู้รับการฝึกอบรมมีความก้าวหน้าเพิ่ม
สูงขึ้น  
ค าส าคัญ     :  ชุดฝึกอบรม,  การตรวจสอบ,  ปั้นจั่นหอสูง 

 
Abstract 

The objectives of this research were development the training package in tower crane 
inspection and boost up abilities of trainee. Starting from job analysis, topic analysis, behave 
objectives analysis and then designed the training package which was approved by 10 professionals 
and took it to pilot test. Next to improved the training package to be better than. And then took it 
was tested with 25 research samplers that were selected by purposed sampling method. Before 
training had pre-test and in between training had exercises, after finished training had post-test. The 
collected scores were calculated for checked the efficiency of training package and the abilities of 
workers by t-test which were significantly different at the 0.01 level. The result found that efficiency 
of training package was 88.16/83.92 that higher than criteria 80/80. And the abilities of worker were 
improved. 
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1. บทน า 

ปั้นจั่นหอสูง (Tower Cranes) หรือที่มักนิยมเรียกว่า “ทาวเวอร์เครน” ถูกน ามาใช้ในงานก่อสร้าง  ตลอดจน
งานยกเคลื่อนย้ายวัสดุชิ้นงานต่างๆ ท้ังนี้เนื่องจากมีค่าใช้จ่ายโดยรวมต่ ากว่า หากเปรียบเทียบกับรถเครน เช่น ค่าแรงผู้
บังคับ ค่าใช้จ่ายในการเดินเครื่อง ค่าซ่อมและบ ารุงรักษา เป็นต้น  ปั้นจั่นหอสูง (Tower Cranes) นั้นตามกฎหมาย
แล้วถือว่าเป็นเครื่องจักรกลทุ่นแรงท่ีถูกน ามาใช้ในงานก่อสร้างอาคารสูง (โชคชัย, 2554) โดยในการน าปั้นจั่นหอสูงเข้า
มาใช้งานเริ่มจากทราบถึงความต้องการต่างๆ ในการใช้งาน เช่น พิกัดยก รัศมีการท างาน ต าแหน่งติดตั้ง ลักษณะการ
ติดตั้ง เป็นต้น  จากน้ันจึงท าการติดตั้ง ตรวจสอบ ทดสอบ ใช้งาน ซ่อม-บ ารุงรักษา และรื้อถอน  ซึ่งในประเทศไทยของ
เรามีกฎหมายต่างๆ หลายฉบับควบคุมการใช้งานอยู่ (กระทรวงแรงงาน, 2551; กระทรวงแรงงาน, 2552)  โดยปั้นจั่น
หอสูงที่มีใช้งานอยู่นั้นในอดีตมีการน าปั้นจั่นหอสูงเก่าจากต่างประเทศ (ALFA, 1997) เข้ามาใช้งาน  ส่วนในปัจจุบัน
นิยมสั่งซื้อน าเข้าปั้นจั่นหอสูงใหม่จากประเทศจีน (QLCM, 2015; ZOOMLION, 2014) ทั้งนี้เนื่องจากมีราคาถูกกว่า
ปั้นจั่นหอสูงจากประเทศตะวันตกไม่น้อยกว่า 50%  ในการใช้งานปั้นจั่นหอสูงจ าเป็นที่จะต้องมีการตรวจ-ทดสอบ
ภายหลังการติดตั้งและตามช่วงระยะเวลาที่เหมาะสม  ตลอดจนตรวจเป็นประจ าก่อนการใช้งาน  หากกิจกรรมดังกล่าว
กระท าได้ไม่ดีแล้วก็ย่อมอาจส่งผลให้เกิดอุบัติเหตุขึ้นได้ (Kapook, 2560)  ซึ่งอุบัติเหตุนั้นมิใช่เรื่องของโชคชะตาฟ้า
บันดาลแต่สามารถป้องกันได้  ทั้งนี้อุบัติเหตุที่เกิดขึ้นล้วนมาสาเหตุของการเกิดทั้งสิ้น  โดยสาเหตุส่วนใหญ่เกิดจากการ
กระท าท่ีไม่ปลอดภัย (Unsafe Action) สภาพการณ์หรือสภาพแวดล้อมท่ีไม่ปลอดภัย (Unsafe Condition) (วิฑูรย์ สิ
มะโชคดี, วีระพงษ์ เฉลิมจิระรัตน์. 2543)  แต่ในการน าปั้นจั่นหอสูงเข้ามาติดตั้งใช้งานจ าเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องมีการ
ตรวจประจ าวัน (Daily Check) ตลอดจนการบ ารุงรักษาและซ่อม (Maintenance and Repair) ที่ถูกวิธี  ดังนั้นผู้
บังคับปั้นจั่นหอสูง (Tower Crane Operators) และช่างติดตั้งและซ่อมบ ารุงรักษาปั้นจั่นหอสูงจึงจ าเป็นต้องมีความรู้ 
ทักษะ เจตคติที่ดีและเพียงพอต่อการท างาน  หรืออาจกล่าวได้ว่าต้องมีความสามารถ (Ability) หรือสมรรถนะ 
(Competency) ที่จ าเป็นเพียงพอต่อการท างาน  เพราะถ้าหากผู้บังคับปั้นจั่นหอสูงไม่สามารถตรวจปั้นจั่นหอสูงก่อน
เริ่มใช้งานได้แล้วและช่างติดตั้งและซ่อมบ ารุงรักษาไม่สามารถบ ารุงรักษา ซ่อม ตรวจสอบ และทดสอบได้อย่างถูกต้อง  
ก็อาจเป็นสาเหตุน าไปสู่การเกิดอุบัติเหตุ (Accident) ได้  ดังนั้นผู้วิจัยจึงมีความสนใจท่ีจะพัฒนาชุดฝึกอบรม เรื่อง การ
ตรวจสอบปั้นจั่นหอสูง  เพื่อที่จะช่วยยกระดับความสามารถของผู้บังคับปั้นจั่นหอสูงและช่างติดตั้งและซ่อมบ ารุงรักษา
ปั้นจั่นหอสูง  อีกทั้งเพื่อให้เกิดความปลอดภัยในการท างาน 
 
2. วัตถุประสงค์ของการวิจัย 

2.1 เพื่อพัฒนาชุดฝึกอบรม เรื่อง การตรวจสอบปั้นจั่นหอสูง 
2.2 เพื่อหาประสิทธิภาพชุดฝึกอบรม เรื่อง การตรวจสอบปั้นจั่นหอสูง 
2.3 เพื่อเพ่ิมพูนความสามารถให้กับผู้เข้ารับการฝึกอบรม 
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3. สมมติฐานของการวิจัย 
3.1 ชุดฝึกอบรมที่พัฒนาขึ้นมาส าหรับการฝึกอบรมมีประสิทธิภาพตามเกณฑ์ 80/80 
3.2 ภายหลังการฝึกอบรม ผู้เข้ารับการฝึกอบรมมีความสามารถก้าวหน้าเพิ่มขึ้น 

 
4. วิธีด าเนินการวิจัย 

การวิจัยในครั้งน้ีเป็นการวิจัยเชิงทดลองซึ่งมีขอบเขตครอบคลุมการตรวจประจ าวันก่อนเริ่มใช้งานปั้นจั่นหอสูง 
ZOOMLION QTZ250 (TC7035B-16)  โดยขั้นตอนการวิจัยดังนี้ 

4.1 การศึกษาและวิเคราะห์ข้อมูล (Study and analysis data) 
ท าการศึกษาข้อมูลจากทั้งงานวิจัย ต ารา หนังสือ เอกสาร  ตลอดจนสัมภาษณ์ประเด็นหัวข้อการฝึกอบรมกับ

หัวหน้างานและเจ้าหน้าที่ความปลอดภัยในการท างาน   โดยผลการสัมภาษณ์เป็นคะแนนแบบมาตรส่วนประมาณค่า 
(Rating Scale) 5 ระดับโดยผู้เช่ียวชาญจ านวน 10 ท่าน  ผลการสัมภาษณ์มีค่าเฉลี่ยความเหมาะสมอยู่ที่ 3.7 
(เหมาะสมมาก)  ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานมีค่า 0.42 

4.2 วิเคราะห์งาน  หัวข้อ  และก าหนดวัตถุประสงค์เชิงพฤติกรรม  (Analysis job, topic and identify 
behavioral objectives) 

ขั้นตอนนี้เริ่มจากการวิเคราะห์งาน   วิเคราะห์หัวเรื่อง  และก าหนดวัตถุประสงค์เชิงพฤติกรรม  โดยในแต่ละ
ขั้นตอนของการวิเคราะห์นั้นจะให้ผู้เชียวชาญจ านวน 10 ท่าน ซึ่งเป็นผู้มีประสบการณ์ในการท างานเกี่ยวกับการ
ปฏิบัติงานและควบคุมงานก่อสร้าง งานติดตั้ง งานซ่อมบ ารุงรักษามาเป็นเวลานานมากกว่า 10 ปี ท าการประเมินผล
การวิเคราะห์ 

4.3 ออกแบบและสร้างชุดฝึกอบรม (Design and development the training package) 
โดยในข้ันตอนน้ีจะท าการออกแบบและสร้างชุดฝึกอบรมต้นแบบซึ่งประกอบด้วยคู่มือการฝึกอบรม  แผนการ

ฝึกอบรม  ตารางการฝึกอบรม  วัสดุปกรณ์ประกอบการฝึกอบรม  สื่อน าเสนอประกอบการบรรยาย  สื่อสาธิตและของ
จริง  ใบเนื้อหา  แบบฝึกหัดพร้อมเฉลยค าตอบ  แบบทดสอบผลสัมฤทธ์ิภายหลังการฝึกอบรมพร้อมเฉลยค าตอบ  และ
แบบประเมินผลภาพรวมการฝึกอบรม  โดยชุดฝึกอบรมได้ถูกประเมินแบบมาตรส่วนประมาณค่า (Rating Scale)  5 
ระดับโดยผู้เช่ียวชาญด้านการสอนและฝึกอบรมจ านวน 10 ท่าน  ผลการประเมินมีค่าเฉลี่ยความเหมาะสมอยู่ที่ 3.8 

)เหมาะสมมาก(   ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานมีค่า 0.45   และจากนั้นน าไปทดลองใช้น าร่องเพื่อค้นหาจุดบกพร่องจากการ
ออกแบบและสร้าง  โดยได้ทดลองใช้กับ บริษัท คอนอีควิป จ ากัด  จากนั้นจึงพัฒนาแก้ไขปรับปรุงจุดบกพร่องต่างๆ 
ของชุดฝึกอบรม  ทั้งนี้เพื่อชุดฝึกอบรมที่ออกแบบและสร้างขึ้นดียิ่งๆ ขึ้น 

4.4 ก าหนดประชากรและกลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัย (Determine populations and samples used in the 
research) 

ประชากรในการวิจัยครั้งนี้เป็นผู้บังคับปั้นจั่นหอสูง (Tower Crane Operators) และช่างติดตั้งและซ่อม
บ ารุงรักษาปั้นจั่นหอสูงท่ีท างานในภาคงานก่อสร้าง และอุตสาหกรรมการผลติและงานบริการ  ส่วนกลุ่มตัวอย่างท่ีใช้ใน
การวิจัยเลือกแบบเฉพาะเจาะจง (Purposive Sampling) ซึ่งมีคุณลักษณะเดียวกันประชากรในการวิจัย  ซึ่งกลุ่ม
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ตัวอย่างคือ บริษัท บวิค-ไทย จ ากัด โครงการ The Met  ภายหลังการพัฒนาชุดฝึกอบรมและก าหนดกลุ่มตัวอย่างเป็น
ที่เรียบร้อยแล้ว  ผู้วิจัยจึงได้ท าการทดลองเพื่อเก็บรวบรวมข้อมูลที่ใช้ในการหาประสิทธิภาพของชุดฝึกอบรมและหา
ความสามารถท่ีก้าวหน้าเพิ่มขึ้นกับกลุ่มตวัอย่างจ านวน 25 คน โดยใช้แผนการทดสอบแบบ Pretest-Posttest Design  
ซึ่งกลุ่มตัวอย่างมาจากหน่วยดังกล่าวข้างต้น 

4.5 ด าเนินการทดลองงานวิจัยและเก็บรวบรวมข้อมูล (conducting experiments and collecting data) 
ภายหลังการพัฒนาชุดฝึกอบรมและก าหนดกลุ่มตัวอย่างเป็นที่เรียบร้อยแล้ว  ผู้วิจัยจึงได้ท าการทดลองเพื่อเก็บ

รวบรวมข้อมูลทีใ่ช้ในการหาประสิทธิภาพของชุดฝึกอบรมกับกลุ่มตัวอย่างจ านวน 25 คน โดยใช้แผนการทดสอบแบบ 
Pretest-Posttest Design 

4.6 วิเคราะห์ข้อมูลและสรุปผล (Data Analysis and Results) 
ในขั้นตอนสุดท้ายจะน าผลการทดลองของการวิจัยเพื่อท าการวิเคราะห์หาค่าประสิทธิภาพของชุดฝึกอบรม  

และค่าความสามารถท่ีก้าวหน้าเพิ่มสูงขึ้นของผู้เข้ารับการฝึกอบรม 
 
5. ผลการวิจัย 

จากผลการวิจัยพบว่าประสิทธิภาพชุดฝึกอบรมมีค่า 88.16/83.92 ซึ่งสูงกว่าเกณฑ์ที่ได้ตั้งค่าไว้ 80/80  โดย
คะแนนเฉลี่ยของการท าแบบฝึกหัดมีค่า 88.16 และคะแนนเฉลี่ยของแบบทดสอบภายหลังการฝึกอบรมมีค่า 83.92 
(รายละเอียดดังแสดงในตารางที่ 1)  ในส่วนของความสามารถท่ีก้าวหน้าเพิ่มขึ้นของผู้เข้ารับการฝึกอบรม  จากสถิติ t-
test พบว่ามีความก้าวหน้าเพิ่มขึ้นอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01  ซึ่งค่าดังกล่าวได้จากการเปรียบเทียบกัน
ระหว่างคะแนนทดสอบก่อนการฝึกอบรมกับคะแนนท าแบบทดสอบภายหลังการฝึกอบรม (รายละเอียดดังแสดงใน
ตารางที่ 2) 
 
ตารางที่ 1 แสดงผลการหาประสทิธิภาพของชุดฝึกอบรม 

 N X  ̅ ร้อยละ 

คะแนนแบบฝึกหดั 25 1653 66.12 88.16 
คะแนนแบบทดสอบ 25 1049 41.96 83.92 

 
ตารางที่ 2 ผลการวิเคราะห์หาความแตกต่างระหว่างคะแนนของแบบทดสอบ 

 N X D D2 t 

ก่อนการฝึกอบรม 25 17.36    

   615 61871 11.44** 

หลังการฝึกอบรม 25 41.96    
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6. สรุปผลและอภิปรายผล 
 ผลการวิจัยการพัฒนาชุดฝึกอบรมเรื่องความปลอดภัยในการท างานบนท่ีสูงพบว่าชุดฝึกอบรมมีค่าประสิทธิภาพ 
88.16/83.92 ซึ่งสูงกว่าเกณฑ์ที่ได้ตั้งค่าไว้ 80/80  และในส่วนความสามารถของผู้เข้ารับการฝึกอบรมมีก้าวหน้า
เพิ่มขึ้นท้ังนี้เนื่องจากผู้เข้ารับการฝึกอบรมมีความตั้งใจเป็นอย่างสูงที่จะน าความรู้ ทักษะ และประสบการณ์ที่ได้รับจาก
การฝึกอบรมไปใช้พัฒนาการท างานของตนให้ดียิ่งขึ้น  อีกทั้งหน่วยงานต้นสังกัดยังให้การสนับสนุนเป็นอย่างดีทั้งใน
ส่วนการสนับสนุนค่าเดินทาง ค่าอาหารและที่พัก  ประกอบกับชุดฝึกอบรมที่พัฒนาขึ้นมีประสิทธิภาพเป็ นอย่างดี
สอดคล้องกับงานวิจัยของ โชคชัย อลงกรณ์ทักษิณ (2553)  ซึ่งจะน าไปสู่การลดสถิติอุบัติจากการท างานเกี่ยวกับป้ันจั่น
หอสูงลงได้หากผู้ปฏิบัติงานมีความรู้และทักษะที่เพียงตามทฤษฎีโดมิโน (วิฑูรย์ สิมะโชคดี, วีระพงษ์ เฉลิมจิระรัตน์. 
2543)  ส่วนข้อเสนอแนะในการน าผลวิจัยไปใช้ คือ วิทยากรบรรยายควรเป็นผู้มีประสบการณ์ตรงไม่น้อยกว่า 5 ปี 
เกี่ยวกับปั้นจั่นหอสูงทั้งในส่วนงานติดตั้ง ตรวจสอบ ทดสอบ ใช้งาน ซ่อม -บ ารุงรักษา และรื้อถอน  และสื่อที่ใช้
ประกอบการฝึกอบรมควรครอบคลุมและมีปริมาณเพียงพอกับลักษณะงานตามแต่ละโครงการที่มีกา รใช้งาน  
ข้อเสนอแนะในการวิจัยครั้งต่อไป คือ ในโอกาสต่อๆ ไปควรพัฒนาชุดฝึกอบรมให้มีความเฉพาะทาง เช่น การติดปั้นจั่น
หอสูง  การบ ารุงรักษาเชิงป้องกันปั้นจั่นหอสูง เป็นต้น  และควรเพิ่มจ านวนกลุ่มตัวอย่างให้มีจ านวนมากขึ้น  ทั้งนี้
เพื่อให้ผลการวิจัยดียิ่งๆ ข้ึนไป  
 
7. กิตติกรรมประกาศ 
 ขอขอบพระคุณท่านผู้บริหารและพนักงาน บริษัท คอนอีควิป จ ากัด และ บริษัท บวิค-ไทย จ ากัด โครงการ 
The Met ที่ได้ให้ความอนุเคราะห์เก็บข้อมูลการวิจัยในครั้งนี้  และขอขอบคุณ บริษัท ปิ่นทองกรุ๊ป แมนเนจเม้นท์ 
แอนด์ คอนซัลแตนท์ จ ากัด ที่ได้ช่วยจัดเตรียมเอกสาร และวัสดุอุปกรณ์ต่างๆ ประกอบการฝึกอบรม 
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	ศึกษาปัญหาการสื่อสารภาษาอังกฤษกับอาจารย์ชาวต่างประเทศของนักศึกษา สาขาวิชาภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารสากล มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา น่าน (303-311)
	การศึกษาความต้องการในการเรียนรู้ภาษาอังกฤษของนักศึกษาปริญญาตรี สาขาพืชศาสตร์                คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการเกษตร มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา น่าน (312-320)
	ปัญหาการสื่อสารภาษาอังกฤษของพนักงานต้อนรับในโรงแรมจังหวัดน่าน ในทัศนคติของนักท่องเที่ยวชาวต่างประเทศ (321-328)
	ความสัมพันธ์ระหว่างเจตคติต่อการประกอบวิชาชีพครูกับความฉลาดทางอารมณ์ของนักศึกษาครุศาสตร์อุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา เชียงใหม่ (329-340)
	แนวทางการปรับตัวของผู้ประกอบการร้านนมในเขตเทศบาลนครหาดใหญ่ จังหวัดสงขลา (341-349)
	ภาวะน้ำหนักเกินกับพฤติกรรมสุขภาพของนักศึกษาและบุคลากร ในมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร (350-360)
	ความพึงพอใจในการใช้บริการรถสองแถวเพื่อขึ้นไปท่องเที่ยววัดพระธาตุผาซ่อนแก้ว (361-379)
	ปัจจัยความสำเร็จของธุรกิจแมลงทอด กรณีศึกษา แมลงทอดตราไฮโซ (380-385)
	การพัฒนารูปแบบชุดกิจกรรมเสริมสร้างทักษะชีวิตด้านเพศศึกษาเพื่อป้องกันโรคติดต่อทางเพศสัมพันธ์โดยใช้ปัญหาเป็นฐานสำหรับนักศึกษามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสานวิทยาเขตสุรินทร์ (386-401)
	การพัฒนารูปแบบการเรียนรู้เพื่อเสริมสร้างสมรรถนะการปฏิรูปการเรียนรู้ในมหาวิทยาลัยสำหรับอาจารย์และบุคลากรทางการศึกษามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน (402-414)
	เหตุผลและความต้องการในการเลือกศึกษาต่อระดับปริญญาตรี คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชนมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร (415-423)
	แรงจูงใจในการศึกษาต่อระดับปริญญาตรีทางเทคโนโลยีสื่อสารมวลชนของนักเรียนในกรุงเทพมหานครและปริมณฑล (424-431)
	ความเหมาะสมของรูปแบบการจัดการศึกษาระดับปริญญาตรีทางเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน (432-441)
	สื่อสร้างสรรค์เสริมสร้างความปลอดภัยในวัยเรียนเพื่อพัฒนาทักษะชีวิต (442-453)
	สื่อสร้างสรรค์ตามรอยภูมิปัญญาไทยในอดีต (454-464)
	สื่อสร้างสรรค์เสริมสร้างทักษะการเรียนรู้ภูมิศาสตร์ของเด็กประถมศึกษา (465-476)
	การพัฒนากลยุทธ์เพื่อสร้างภาพลักษณ์มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร (477-489)
	การเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันของคณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชนมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร (490-498)
	สื่อเพื่อการประชาสัมพันธ์ร้านโฉมงามสปา (499-508)
	การพัฒนาเว็บไซต์กายสิทธิ์ (509-517)
	การจัดการความรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่นในการนำสมุนไพรมาใช้ตามแนวปรัญาเศรษฐกิจพอเพียง กรณีศึกษาในเขตจังหวัดนนทบุรี (518-524)
	การศึกษาศักยภาพการรองรับการท่องเที่ยวเสม็ดนางชี ตำบลคลองเคียน อำเภอตะกั่วทุ่ง จังหวัดพังงา (525-538)
	การพัฒนารูปแบบการเรียนรู้ด้วยสื่ออิเล็กทรอนิกส์ของเยาวชน เรื่องภูมิปัญญาท้องถิ่นโดยการมีส่วนร่วมของชุมชน กรณีศึกษาจังหวัดนครปฐม (539-545)
	พฤติกรรมการใช้เครือข่ายสังคมออนไลน์ ของนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ภาควิชาหลักสูตรและการสอน  คณะศึกษาศาสตร์  มหาวิทยาลัยรามคำแหง (546-555)
	รูปแบบกิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้และอนุรักษ์การละเล่นผีพุ่งไต้สำหรับเยาวชน อำเภอหัวหิน  จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ (556-565)
	การศึกษาความต้องการใช้งานบริการห้องสมุดนอกเวลา กรณีศึกษาห้องสมุด มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา เชียงราย (566-571)
	การศึกษาปัจจัยพหุระดับสมรรถนะ ที่ส่งผลต่อความสำเร็จในการบริหารงาน วิชาการโรงเรียนมัธยมศึกษา เขตพื้นที่การศึกษา มัธยมศึกษาเขต 15 ในจังหวัดชายแดนใต้ (572-582)
	การศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร์ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6ต่อการจัดการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน (583-591)
	ปัจจัยด้านแรงจูงใจในการทำงาน ความพึงพอใจในงานที่ส่งผลต่อความผูกพันต่อองค์การของพนักงาธนาคารพาณิชย์แห่งหนึ่ง (592-602)
	อิทธิพลของการมองโลกในแง่ดี ที่ส่งผลต่อความพึงพอใจในงาน โดยมีกลวิธีในการเผชิญปัญหาเป็นตัวแปรสื่อ ของบุคลากรมหาวิทยาลัยในกากับของรัฐ (603-619)
	ความสำเร็จในอาชีพ เชาวน์อารมณ์ และความพึงพอใจในชีวิต โดยมีความภาคภูมิใจในตนเองเป็นตัวแปรสื่อ ของพนักงานระดับปฏิบัติการ กรณีศึกษา : บริษัทโทรคมนาคมแห่งหนึ่งในกรุงเทพมหานคร (620-631)
	ความสัมพันธ์ระหว่างความเครียดในการทำงาน คุณภาพชีวิตในการทำงาน การรับรู้คุณค่าของงาน และความเหนื่อยหน่ายในการทำงาน ของบุคลากรสายวิชาการ กรณีศึกษามหาวิทยาลัยในกำกับของรัฐแห่งหนึ่ง ในเขตกรุงเทพมหานคร (632-642)
	ปัจจัยที่มีความสัมพันธ์กับพฤติกรรมการสร้างสรรค์นวัตกรรมของพนักงานสายวิจัยและพัฒนา (643-652)
	ผลการศึกษาพฤติกรรมการเรียนวิชาการบัญชีชั้นต้นของนักศึกษามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก (653-661)
	ผลของการพัฒนาเมตาคอกนิชัน ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 ด้วยการจัดการเรียนรู้โดยใช้เทคนิคการประเมินแบบเจรจาต่อรอง (662-671)
	ปัจจัยที่ส่งผลต่อผู้สูงอายุตัดสินใจเลือกมาท่องเที่ยวที่ชายหาดบางเสร่ในจังหวัดชลบุรี (672-682)
	ท้องถิ่นไทย 4.0 กับ แนวคิดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และ เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (683-691)
	การวิเคราะห์ปัจจัยสำคัญที่มีผลต่อการตัดสินใจของเจ้าของสุนัขในการเลือกใช้บริการที่พักที่สามารถนำสุนัขเข้าพัก (692-704)
	การผลิตมิวสิควิดีโอเพลงเพื่อเสริมสร้างความรู้ในการปูองกันการเกิดโรคกลุ่มไม่ติดต่อเรื้อรัง (NCDs) โดยเทคนิคอินโฟกราฟิกแบบ 2 มิติ ให้แก่โรงพยาบาลราชวิถี (705-712)
	ความพึงพอใจต่อการจัดการเรียนการสอนโดยใช้โครงการเป็นฐาน ในรายวิชา สต423 สถิติศาสตร์ไม่อิงพารามิเตอร์ (713-719)
	ความพึงพอใจในการปฏิบัติงานของบุคลากรสายสนับสนุน มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา (720-732)
	ศักยภาพของอุตสาหกรรมการบริการในแหล่งท่องเที่ยวภาคตะวันตก เพื่อพัฒนาเป็นไมซ์ซิตี้ในประชาคมอาเซียน (733-743)
	ปัจจัยที่ส่งผลต่อความเครียดของผู้บริหารสถานศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาในเขตภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน (744-753)
	ทรัมเป็ต การแสดงดนตรี การฝึกซ้อม (754-762)
	ศึกษาวิถีภูมิปัญญาการจักสานเตยปาหนันบ้านดุหุนสู่การท่องเที่ยวโดยชุมชนในจังหวัดตรัง (763-775)
	ศึกษาความเป็นมา อนุรักษ์ และสืบสานประเพณีข้าวลาซังบ้านพรุจูด ตาบลบ่อหิน อำเภอสิเกา จังหวัดตรัง (776-785)
	รูปแบบการส่งเสริมการปฏิบัติตนตามหลักค่านิยมพื้นฐาน 12 ประการ โรงเรียนบ้านแม่สา ตำบลแม่สา อำเภอแม่ริม จังหวัดเชียงใหม่ (786-797)
	ปัจจัยในการเลือกโรงเรียนกวดวิชาของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย จังหวัดสงขลา (798-807)
	ปัจจัยที่ส่งผลต่อภาระหนี้สินของเกษตรกรหมู่ที่ 7 บ้านท่าช้าง ตาบลทับผึ้ง อาเภอศรีสาโรง จังหวัดสุโขทัย (808-824)
	ความพึงพอใจที่มีต่อการจัดระเบียบที่จอดรถบริเวณศาลากลางจังหวัดสุโขทัย (825-837)
	การจัดการเรียนรู้แบบผสมผสาน (Blended Learning) วิชานวัตกรรมและเทคโนโลยีการศึกษา (838-853)
	การพัฒนาบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอน ร่วมกับวิธีการเรียนรู้แบบใช้ปัญหาเป็นฐานรายวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ สำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 โรงเรียนลาดปลาเค้าพิทยาคม (854-866)
	ความพึงพอใจของครูต่อการบริหารการศึกษาของผู้บริหารโรงเรียนลาดปลาเค้าพิทยาคม (867-884)
	พฤติกรรมการออมก่อนวัยเกษียณของพนักงามหาวิทยาลัย ในพื้นที่สามจังหวัดชายแดนใต้ (885-893)
	การศึกษาพฤติกรรมการบริโภคอาหารที่ส่งผลต่อการเกิดภาวะโรคอ้วนของนักเรียนโรงเรียนหล่มเก่าพิทยาคม ต.หล่มเก่า อ.หล่มเก่า จ.เพชรบูรณ์ (894-908)
	ศึกษาพฤติกรรมบริโภคอาหารเช้าและความรู้ความเข้าใจตามหลักโภชนาการของนักเรียนชั้นประถมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนบ้านดอนสาโรง จ.สุโขทัย (909-921)
	ความคิดเห็นของผู้ปกครองที่มีต่อพฤติกรรมเสี่ยงของวัยรุ่นในชุมชน (922-935)
	การป้องกันตนเองจากยาเสพติดของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น โรงเรียนบ้านโซกม่วง ตำบลทุ่งเสลี่ยม จังหวัดสุโขทัย (936-948)
	ปัจจัยทำนายพฤติกรรมการบริโภคอาหารของนิสิตปริญญาตรีชั้นปีที่ 1 มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ (949-957)
	ศึกษาวิธีการป้องกันพฤติกรรมการขับขี่ของวัยรุ่นที่เสี่ยงต่อการเกิดอุบัติเหตุ : กรณีศึกษา โรงเรียนวัดสุวรรณประดิษฐ์ หมู่ 3 (958-970)
	การบริหารงานเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมนักเรียนในโรงเรียนเทศบาล 2 วัดดอนมูลชัย สังกัดเทศบาลเมืองตาก ด้วยการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม (972-983)
	ปัจจัยที่มีผลต่อการตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพของประชาชนในชุมชน แผ่นดินธรรม-แผ่นดินทอง ต.ตะพานหิน อ.ตะพานหิน จ.พิจิตร (984-998)
	การศึกษาองค์ประกอบความสามารถในการฟื้นพลังของนักศึกษาศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย โดยประยุกต์ใช้เทคนิคการสัมภาษณ์เชิงพฤติกรรมและการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงสำรวจ (999-1013)
	การพัฒนาแบบทดสอบทักษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร์ด้านการแก้ปัญหาคณิตศาสตร์ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ตาม SOLO Taxonomy ของบิกส์และคอลลิส (1014-1024)
	การพัฒนาระบบคลังข้อสอบอิเล็กทรอนิกส์ของโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร (ฝ่ายมัธยม) (1025-1035)
	การศึกษาศักยภาพการท่องเที่ยวทางธรรมชาติ กรณีศึกษา ตำบลคลองเคียน อำเภอตะกั่วทุ่ง จังหวัดพังงา (1036-1042)
	แนวทางการบริหารจัดการธุรกิจที่พักแรมแบบบูติคโฮเต็ลในเขตอำเภอหัวหิน จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ (1043-1052)
	การพัฒนาตัวบ่งชี้สำหรับการประเมินการจัดการเรียนรู้ของครูตามแนวทางสะเต็มศึกษา (1053-1062)
	การส่งเสริมความเป็นพลเมืองผ่านกลยุทธ์ CSR ในยุคไทยแลนด์ 4.0 (1063-1072)
	การออกแบบพิพิธภัณฑ์เสมือนจริง เรื่อง พุทธมณฑลศูนย์กลางพระพุทธศาสนาโลก (1073-1081)
	ปัจจัยที่ส่งผลให้เกิดความเครียดของผู้สูงอายุในเขตบางพลัด  จังหวัดกรุงเทพมหานคร (1082-1090)
	การใช้สื่อสังคมออนไลน์ของผู้สูงอายุในเขตตลาด ตำบลสามพราน อำเภอสามพราน จังหวัดนครปฐม (1091-1098)
	ปัจจัยที่ส่งผลต่อการตัดสินใจเลือกใช้บริการสถานดูแลผู้สูงอายุในอำเภอหัวหิน จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ (1099-1107)
	แนวทางในการอนุรักษ์ศิลปะการแสดงพื้นบ้านของผู้สูงอายุ เพื่อให้วัยรุ่นตระหนักรู้ (1108-1115)
	การใช้สื่อการเรียนรู้ความเป็นจริงเสริม (Augmented Reality) เรื่อง โปรโตคอล TCP/IP เพื่อเพิ่มผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักศึกษา วิชาการสื่อสารข้อมูลและเครือข่ายคอมพิวเตอร์ (1116-1122)
	การใช้ชีวิตอย่างมีความสุขของผู้สูงอายุที่มาใช้บริการสวนหลวงราชินี 19 ไร่ หัวหิน (1123-1129)
	แนวทางการสืบทอดการทำขนมฝรั่งกุฎีจีนจากผู้สูงอายุในชุมชนกุฎีจีน จังหวัดกรุงเทพมหานคร (1130-1140)
	แรงจูงใจในการดูแลสุขภาพของผู้สูงอายุที่ใช้สถานที่ออกกำลังกายแบบเบ็ดเสร็จครบวงจร กรณีศึกษาศูนย์กีฬาเฉลิมพระเกียรติ สำนักวัฒนธรรมกีฬา และการท่องเที่ยวกรุงเทพมหานคร (1141-1150)
	รูปแบบการท่องเที่ยวของผู้สูงอายุในเขตจังหวัดชุมพร (1151-1157)
	การศึกษาทัศนคติของวัยรุ่นตอนกลางต่อการพัฒนาทักษะทางภาษาอังกฤษของผู้สูงอายุเพื่อการท่องเที่ยวในต่างประเทศ (1158-1169)
	ปัจจัยทางประชากรศาสตร์ที่ส่งผลต่อพฤติกรรมการดูแลสุขภาพของผู้สูงอายุที่มาใช้บริการในสวนรมณีนาถ จังหวัดกรุงเทพมหานคร (1170-1179)
	ปัจจัยทางประชากรศาสตร์ที่ส่งผลต่อพฤติกรรมการดูแลสุขภาพของผู้สูงอายุที่มาใช้บริการในสวนรมณีนาถ จังหวัดกรุงเทพมหานคร (1180-1190)
	ปัจจัยทางการตลาดที่มีผลต่อพฤติกรรมการจับจ่ายใช้สอยและการเลือกใช้บริการ ศูนย์การค้าสยามพารากอนของผู้สูงอายุ (1191-1199)
	สภาพปัญหา และการเรียนรู้การใช้เทคโนโลยีของผู้สูงอายุ กรณีศึกษา ผู้สูงอายุที่ใช้สมาร์ทโฟน ในพื้นที่บริเวณโดยรอบพระปิ่นเกล้า เขตบางกอกน้อย จังหวัดกรุงเทพมหานคร (1200-1210)
	การให้ความหมายที่มาของความหมายและการวางแผนการออมเพื่อรองรับการเกษียณอายุของพนักงานเอกชน เขตสีลม-สาทร กรุงเทพมหานคร (1211-1220)
	พฤติกรรมการเลือกใช้เครือข่ายสังคมออนไลน์ของผู้สูงอายุในอำเภอเมือง จังหวัดระนอง (1221-1232)
	ความสัมพันธ์ระหว่างพฤติกรรมและความพึงพอใจในการใช้เฟซบุ๊กของผู้สูงอายุในอำเภอบางปะอิน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา (1233-1245)
	พฤติกรรมการใช้เครือข่ายสังคมออนไลน์เพื่อส่งเสริมคุณภาพชีวิตสำหรับผู้สูงอายุ (1246-1253)
	การศึกษาและการสืบสานการวิธีทำขนมไทยไข่ปลาสูตรโบราณของวัยรุ่นที่สืบทอดมาจากผู้สูงอายุร้านขนมคุณยายผ่องศรี ตลาดร้อยปีสามชุก จังหวัดสุพรรณบุรี (1254-1264)
	พฤติกรรมเชิงสร้างสรรค์ของวัยรุ่นที่ส่งผลต่อการสร้างแรงกระตุ้นให้เกิดการบริโภคผลิตภัณฑ์จากนมเพื่อสุขภาพในผู้สูงอายุ (1265-1273)
	พฤติกรรมและทัศนคติของวัยรุ่นต่อการเรียนรู้ของผู้สูงอายุให้สามารถใช้เสิร์ชเอนจินบนกรูเกิลเพื่อเข้าถึงข้อมูลด้านสุขภาพ (1274-1284)
	รูปแบบการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพื่อส่งเสริมคุณภาพชีวิตที่ดีของผู้สูงอายุในชุมชนหมู่บ้านสยามนิเวศน์อ.พระสมุทรเจดีย์ จ.สมุทรปราการ (1285-1294)
	พฤติกรรมของวัยรุ่นที่ส่งผลต่อการพัฒนาทักษะการเรียนรู้ของผู้สูงอายุ อย่างสร้างสรรค์สำหรับการเลือกชมรายการบันเทิงในสื่อยูทูป (1295-1307)
	แนวทางพัฒนาการให้บริการตรวจสุขภาพฟรีแก่ผู้สูงอายุ ขององค์การบริหารส่วนตำบลหนองไผ่ จังหวัดเพชรบูรณ์ (1308-1317)
	ปัจจัยที่มีผลต่อความพึงพอใจของผู้สูงอายุที่เข้าบริการภายในคลินิกศูนย์แพทย์พัฒนา เขตวังทองหลาง จังหวัดกรุงเทพมหานคร (1318-1324)
	นวัตกรรมการบริการของโรงแรมที่พักเพื่อตอบสนองความต้องการของนักท่องเที่ยวผู้สูงอายุชาวไทยในอำเภอหัวหิน จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ (1325-1332)
	กลยุทธ์การตลาดผลิตภัณฑ์ออร์แกนิค สำหรับลูกค้าสูงอายุ กรณีศึกษา ไร่ปลูกรัก Thai Organic Farm อำเภอบางแพ จังหวัดราชบุรี (1333-1343)
	การตัดสินใจและกลยุทธ์การตลาดในการใช้บริการร้านอาหารเพื่อสุขภาพของผู้สูงอายุ กรณีศึกษาร้านอาหารคลีนที อำเภอหัวหิน จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ (1344-1355)
	รูปแบบพฤติกรรมวัยรุ่นต่อการส่งเสริมการเรียนรู้ของผู้สูงอายุให้ใช้งานแอพพลิเคชั่นช็อปปิ้งออนไลน์ (1356-1366)
	หลักธรรมกับการดำเนินชีวิตของผู้สูงอายุ กรณีศึกษา แหล่งชุมชน ณ บริเวณวัดศรีเมือง จังหวัดจันทบุรี (1367-1375)
	การดูแลสุขภาพด้านร่างกายและจิตใจของผู้สูงอายุ เขต บางแค จังหวัด กรุงเทพมหานคร (1376-1385)
	บทบาทของภาวะผู้นำในการบริหารการเปลี่ยนแปลงของโรงแรมในอำเภอหัวหิน (1386-1398)
	พฤติกรรมการท่องเที่ยวของผู้สูงอายุ ในอำเภอหัวหิน จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ (1399-1408)
	สภาพการณ์ปัญหาและแนวทางในการปรับตัวของผู้สูงอายุที่เลี้ยงดูเด็กเจนเนอเรชั่นซี (Generation Z)ในอำเภอบ้านโป่ง จังหวัดราชบุรี (1409-1418)
	ที่มาของตัวเลข การตีความหมายและพฤติกรรมการซื้อหวยใต้ดินของผู้สูงอายุในอำเภอท่ายาง จังหวัดเพชรบุรี (1419-1426)
	การให้ความหมายและความต้องการจำเป็นของผู้สูงอายุข้าราชการวัยเกษียณในการขอรับบริการสหกรณ์ออมทรัพย์สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ (NIDA) (14271439)
	ปัจจัยที่ส่งผลต่อการเตรียมความพร้อมก่อนเกษียณอายุของข้าราชการครู ในเขตจังหวัดพระนครศรีอยุธยา (1440-1451)
	การประเมินศักยภาพขององค์ประกอบการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมสำหรับนักท่องเที่ยวผู้สูงอายุในจังหวัดเพชรบุรี กรณีศึกษา: พระราชนิเวศน์มฤคทายวัน (1452-1459)
	ปัจจัยความสำเร็จของธุรกิจขนมคางกุ้งทอดอบกรอบ  Okusno (1460-1465)
	ปัจจัยทางพฤติกรรมวัยรุ่นส่งผลต่อการพัฒนาทักษะการเรียนรู้ของผู้สูงอายุให้สามารถใช้ วิดีโอคอลผ่านสมาร์ทโฟน (1466-1476)
	พฤติกรรมการบริโภคอาหารคลีนของผู้สูงอายุ ในเขตดุสิต จังหวัดกรุงเทพมหานครกรณีศึกษา : กลุ่มผู้สูงอายุชุมชนซอย 8 กองพลปืนใหญ่ต่อสู้อากาศยาน (1477-1488)
	การศึกษาความต้องการสวัสดิการของผู้สูงอายุในเขตพื้นที่ ตำบลสะพลี อำเภอปะทิว จังหวัดชุมพร (1489-1501)
	แนวทางพฤติกรรมความสามารถของผู้สูงอายุในการดูแลตนเองทางด้านร่างกายและจิตใจอำเภอเมือง จังหวัดปทุมธานี (1502-1513)
	ปัจจัยที่มีผลต่อความพึงพอใจในการซื้อประกันชีวิตของผู้สูงอายุ เขตบางแค จังหวัดกรุงเทพมหานคร (1514-1521)
	รูปแบบการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมของผู้สูงอายุในเขตกรุงเทพมหานคร (1522-1530)
	แนวทางการสืบสานคุณค่าจากภูมิปัญญาด้านการผลิตน้ำตาลมะพร้าวจากผู้สูงอายุในอำเภออัมพวา จังหวัดสมุทรสงคราม (1531-1541)
	การศึกษาพฤติกรรมการเลี้ยงสัตว์เลี้ยงของผู้สูงอายุประเภทสุนัขและแมวในอำเภอบ้านฉาง จังหวัดระยอง (1542-1550)
	ศึกษาและวิเคราะห์รูปแบบ หลักการ และแนวคิดของการทำความรับผิดชอบต่อสังคมเพื่อผู้สูงอายุกรณีศึกษา : บริษัทเอสซีจี เคมิคอลส์ จำกัด (1551-1561)
	ที่มาความหมายของความสุขและแนวทางในการสร้างความสุขของผู้สูงอายุในศูนย์ดูแลผู้สูงอายุริณท์ลาภัสร์ (1562-1569)
	การตระหนักรู้ของวัยรุ่นที่ช่วยส่งเสริมการท่องเที่ยวแบบไม่เร่งรีบแก่ผู้สูงอายุเพื่อการพักผ่อนหย่อนใจ(1570-1579)
	วาทกรรมนโยบายการพัฒนาคุณภาพชีวิตที่ส่งผลต่อชีวิตของผู้สูงอายุชาวไทยเชื้อสายกะเหรี่ยงในเขตตำบลบ้านบึง อำเภอบ้านคา จังหวัดราชบุรี (1580-1589)
	สภาพการณ์และแนวทางการปรับตัวของผู้สูงอายุที่เลี้ยงดูหลานในเจเนอเรชัน ซี ในอำเภอโคกสำโรง จังหวัดลพบุรี (1590-1597)
	รูปแบบการใช้สื่อโซเชียลมีเดียของผู้สูงอายุในสังคมไทย กรณีศึกษาเขตกรุงเทพมหานคร (1598-1605)
	รูปแบบกิจกรรมการสร้างความรู้ด้านเศรษฐกิจพอเพียงสู่ผู้สูงอายุ ด้วยกิจกรรมในฐานการเรียนรู้สัมมาชีพชุมชนหมู่บ้านเศรษฐกิจพอเพียง ประเภทงานดอกไม้ประดิษฐ์ หมู่บ้านหนองขอน จ.ประจวบคีรีขันธ์ (1606-1615)
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