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บทคดัยอ่ 
 

การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพ่ือศึกษา (1) ศักยภาพการจัดการการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม
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บ้านอ าเภอเมืองประจวบคีรีขันธ์ จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 

 การวิจัยนี้เป็นการวิจัยเชิงปริมาณ กลุ่มตัวอย่าง จ านวน 320 คน จากประชากรที่อาศัยอยู่
ในชุมชนหัวบ้าน อ าเภอเมืองประจวบคีรีขันธ์ จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ทั้งหมด 1,462 คน ใช้แบบสอบถาม
ในการเก็บรวบรวมข้อมูล โดยวิเคราะห์ข้อมูลด้วยสถิติ ได้แก่ค่าความถี่ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ยส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน การทดสอบค่าที และการวิเคราะห์ความแปรปรวนแบบทางเดียว 

ผลการวิจัยพบว่า (1) ศักยภาพการจัดการการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมแบบมีส่วนร่วมของ
ชุมชนหัวบ้านอ าเภอเมืองประจวบคีรีขันธ์ จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ โดยรวมอยู่ในระดับมาก ค่าเฉลี่ย
เท่ากับ 3.86 (2) ลักษณะส่วนบุคคล ได้แก่ เพศ อายุ รายได้ต่อเดือน และระยะเวลาที่อยู่อาศัยในชุมชน 
มีอิทธิพลต่อศักยภาพของชุมชนในการจัดการการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมของชุมชนหัวบ้าน อ าเภอเมือง
ประจวบคีรีขันธ์ จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
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Abstract 
 

This research aimed to study(1) Community’s Potentials in Managing the Cultural 
Participatory Tourism of Hua-Ban Community, Muang District,Prachuap Khiri Khan Province, 
and. (2) the demographic factors affected to Community’s Potentials in Managing the 
Cultural Participatory Tourism of Hua-Ban Community, Muang District, Prachuap Khiri Khan 
Province. 

This was quantitative study. The sample size was 320 from the total population 
of 1,462 residents in Hua-Ban Community, Muang District, Prachuap Khiri Khan Province.  
A questionnaire was used to collect data and were analyzed by statistics including 
frequency, percentage, mean, standard deviation, t – test and One-way analysis of variance. 
 The results revealed that (1) Community’s Potentials in Managing the Cultural 
Participatory Tourism of Hua-Ban Community, Muang District, Prachuap Khiri khan 
Provincehigh level the average of 3.86, and. (2) the demographic factors including 
genders, age, incomes per month and the duration of living in the community affected 
to Community’s Potentials in Managing the Cultural Participatory Tourism of Hua-Ban 
Community, Muang District,Prachuap Khiri Khan Province at the significant level of .05  
 
Keywords : Community’s Potentials,  Hua-Ban Community Potential in  Muang District,  

Prachuap Khiri Khan Province 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

Advisor’s Signature…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
 (2) 



 

(4) 
 
 

(3) 

กติตกิรรมประกาศ 
 

 การศึกษาอิสระฉบับนี้ส าเร็จลุล่วงไปได้ด้วยความกรุณาของ ดร.หควณ ชูเพ็ญประธานกรรมการ
ดร.ฟ้าใส สามารถกรรมการ และรศ.ดร.วิพร เกตุแก้ว อาจารย์ที่ปรึกษา วิทยานิพนธ์ที่กรุณาให้ค าปรึกษา
และแก้ไขข้อบกพร่องต่างๆ พร้อมทั้งให้ข้อเสนอแนะที่เป็นประโยชน์จนกระทั่งวิทยานิพนธ์ส าเร็จลุล่วงไป
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ก าลังใจและที่ส าคัญที่สุดคือ สนับสนุนงบประมาณในการศึกษาครั้งนี้ ตั้งแต่เริ่ มศึกษาจนกระทั่ง
วิทยานิพนธ์ส าเร็จลุล่วงไปด้วยดี 
 สุดท้ายขอขอบคุณมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์ ที่เป็นแหล่งให้เรียนรู้ชีวิตและ
สังคมของผู้คนที่เก่ียวข้องกับการศึกษาระดับปริญญาโท ทั้งนี้เพราะเป็นองค์ประกอบส าคัญส่วนหนึ่งที่ท า
ให้การศึกษาส าเร็จลงอย่างสมบูรณ์ในทุก ๆ ด้าน 
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บทที ่1 
บทน า 

 
1.1ความเป็นมาและความส าคัญของปัญหา 

อุตสาหกรรมท่องเที่ยวทั่วโลกมีแนวโน้มเติบโตอย่างต่อเนื่อง โดยมีปัจจัยขับเคลื่อนมาจาก
เศรษฐกิจโลกที่พัฒนาขึ้น ส่งผลต่อการเพ่ิมขึ้นของชนชั้นกลางที่มีศักยภาพในการท่องเที่ยวประกอบกับ
การเติบโตของสายการบินต้นทุนต่ าที่ช่วยลดค่าใช้จ่ายในการเดินทางและเพ่ิมการเข้าถึงแหล่งท่องเที่ยว 
ท าให้มีจ านวนนักท่องเที่ยวทั่วโลกเพ่ิมสูงขึ้น รวมถึงการเติบโตของประชากรสูงวัยที่มีความสามารถใน
การจับจ่ายใช้สอยสูง ซึ่งช่วยสนับสนุนการเติบโตของกลุ่มนักท่องเที่ยวทั่วโลก การพัฒนาการท่องเที่ยว
ควรให้ความส าคัญกับการอ านวยความสะดวกกลุ่มนักท่องเที่ยวสูงวัย อีกหนึ่งแนวโน้มส าคัญ คือ การ
ปรับใช้เทคโนโลยีในการท่องเที่ยว เนื่องจากการเติบโตอย่างก้าวกระโดดของการใช้เทคโนโลยีใน
ชีวิตประจ าวันและสื่อสังคมออนไลน์การพัฒนาการท่องเที่ยวในภายภาคหน้าต้องให้ความส าคัญกับ การ
พัฒนาเทคโนโลยีทั้งด้านการเป็นแหล่งข้อมูลส าคัญและการเป็นเครื่องมืออ านวยความสะดวก เพ่ือการ
ท่องเที่ยว นอกจากนี้ความต้องการของนักท่องเที่ยวมีการเปลี่ยนแปลงไปเช่นเดียวกัน จากการเดินทาง
ท่องเที่ยวเพื่อเยี่ยมชมสถานที่เป็นการท่องเที่ยวที่มุ่งเน้นประสบการณ์ซึ่งนับเป็นโอกาสของประเทศไทยที่
จะน าจุดเด่นด้านวัฒนธรรมและความเป็นอยู่วิถีไทยมาน าเสนอต่อนักท่องเที่ยวได้อย่างมีเอกลั กษณ์ ใน
ขณะเดียวกัน ประเทศต้นแบบและคู่แข่งรายส าคัญของประเทศไทยได้มีการพัฒนาการท่องเที่ยวอย่าง
รวดเร็ว โดยมีการเน้นย้ าที่การพัฒนาคุณภาพของการท่องเที่ยว อันประกอบด้วยการอ านวยความสะดวก 
การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานการคมนาคม คุณภาพของบุคลากร และการปรับใช้เทคโนโลยี อีกทั้งยังมีการ
ผลักดันการบูรณาการรวมกันระหว่างภาครัฐกับเอกชน และภาครัฐกับประชาชน ซึ่งเป็นบทเรียนส าคัญ
ของประเทศไทยในการพัฒนาระบบการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ ซึ่งจะเป็นกลไกน าไปสู่การพัฒนา
อย่างมีส่วนร่วมและเป็นรูปธรรม นอกจากนี้จากการศึกษาแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาที่เกี่ยวข้องด้านการ
ท่องเที่ยว โดยเฉพาะอย่างยิ่งแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ซึ่งมุ่งให้ประเทศไทยเป็นประเทศที่มีความมั่นคง 
มั่งคั่ง และยั่งยืน เป็นการวางหลักการการพัฒนาให้อุตสาหกรรมท่องเที่ยวไทย เพ่ือให้การท่องเที่ยว
สามารถเป็นแหล่งสร้างรายได้และกระจายรายได้อย่างยั่งยืน อันจะช่วยขับเคลื่อนประเทศไทยให้เป็น
ประเทศรายได้สูงที่พัฒนาแล้วตามเจตจ านงของแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 

การจัดท าแผนพัฒนาการท่องเที่ยวแห่งชาติ ฉบับที่ 20 (พ.ศ. 2560 – 2564) ได้ค านึงถึงบริบท
ของประเทศไทยในการพัฒนาภายใต้กรอบการวิเคราะห์แบบองค์รวม โดยสรุปจากการศึกษาข้อมูลปฐมภูมิที่
ได้ส ารวจความเห็นจากผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทั้งภาครัฐและเอกชน รวมถึงข้อมูลทุติยภูมิจากเอกสารและ
งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง โดยได้มีการด าเนินการตาม 5 ขั้นตอนหลัก ได้แก่ (1) การประเมินผลการด าเนินงาน
ตามแผนพัฒนาการท่องเที่ยวแห่งชาติ พ.ศ. 2555 – 2559 (2) การศึกษาสภาพแวดล้อมและบริบทการ
ท่องเที่ยวของประเทศและของโลก (3) การทบทวนการพัฒนาการท่องเที่ยวของประเทศคู่แข่งและประเทศ
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ต้นแบบรายส าคัญ (4) การทบทวนนโยบายและแผนยุทธศาสตร์ด้านการท่องเที่ยวของหน่วยงานทุกภาค
ส่วนทั้งภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชนชน/ประชาสังคม ผ่านการสัมภาษณ์ผู้บริหาร ผู้ทรงคุณวุฒิ
และผู้เชี่ยวชาญในสาขาการท่องเที่ยว การจัดประชุมกลุ่มย่อยเพ่ือรวบรวมข้อมูลความคิดเห็นและ
ข้อเสนอแนะจากผู้ที่เกี่ยวข้องด้านการท่องเที่ยวจากทุกภาคส่วนทั่วประเทศ การจัดประชุมเพ่ือรับฟัง
ความคิดเห็นต่อข้อเสนอ วิสัยทัศน์การท่องเที่ยวไทย พ.ศ. 2579 และข้อเสนอร่างแผนพัฒนาการ
ท่องเที่ยวแห่งชาติ ฉบับที่ 2 (พ.ศ. 2560 – 2564) 

การท่องเที่ยวเป็นกลไกที่ส าคัญที่ท าให้มนุษย์สามารถตอบสนองความต้องการในเรียนรู้ด้วยการ
เดินทางท่องเที่ยวไปยังสถานที่ที่มีความแตกต่างจากพ้ืนที่อาศัยของตน โดยเฉพาะอย่างยิ่งในปัจจุบันการ
ขยายตัวของระบบเครือข่ายการสื่อสาร ความก้าวหน้าของเทคโนโลยีด้านการคมนาคม และการแข่งขัน
ของประเทศต่างๆเพ่ือเป็นแบรนด์ระดับโลกาภิวัตน์ (Global Brand) ล้วนส่งเสริมให้เกิดการเดินทาง
ท่องเที่ยวทั่วโลก แม้ว่าตั้งแต่ พ.ศ. 2544 เป็นต้นมา โลกเผชิญปัญหาด้านเศรษฐกิจ การเมือง และภัย
พิบัติทางธรรมชาติ แต่ความเป็นโลกาภิวัตน์ยังคงส่งเสริมให้มนุษย์เดินทางท่องเที่ยวทั่วโลก ในอัตราการ
เติบโตที่สูงขึ้นอย่างต่อเนื่อง ซึ่งองค์กรการท่องเที่ยวโลก (UNWTO) ได้ยืนยันว่าการท่องเที่ยวยังคงเติบโต
ต่อไป ซึ่งคาดการณ์ว่าใน พ.ศ. 2563 หรือ ค.ศ. 2020 จะมีการเดินทางทั่วโลกจ านวน 1.56 พันล้านครั้ง 
การเดินทางจ านวนมหาศาลนี้ก่อให้เกิดการแลกเปลี่ยนวัฒนธรรมข้ามชาติทั้งในระดับท้องถิ่น ระดับ
ภูมิภาค และระดับโลก และวัฒนธรรมจะเป็นสิ่งดึงดูดใจที่ส าคัญที่ท าให้นักท่องเที่ยวเดินทางไปยัง
ประเทศต่าง ๆ ทั่วโลก ในขณะเดียวกัน วัฒนธรรมของแต่ละประเทศจะมีการเคลื่อนไหวไปยังประเทศอ่ืน
โดยผ่านการประชุมหรือสัมมนา การจัดงานแสดงสินค้า อาหาร ภาพยนตร์ สื่อโฆษณา และดนตรี (Richards, 
2007,p. 4) ซึ่งยิ่งท าให้นักท่องเที่ยวเดินทางไปยังพ้ืนที่ที่มีวัฒนธรรมที่แตกต่างจากตนเพ่ือเรียนรู้ และเห็นคุณค่า
สถาปัตยกรรม ศิลปะ ประเพณี เทศกาล วิถีชีวิตของคนในพ้ืนนั้นๆ ซึ่งเรียกอีกนัยหนึ่งว่า“การท่องเที่ยว
เชิงวัฒนธรรม” 

เมื่อกล่าวถึงจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ใครหลายคนคงคิดถึงชายหาดอันสวยงามของหัวหินหรือวัง
ไกลกังวล ที่เป็นที่ประทับพักผ่อนของพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช 
บรมนาถบพิตร นอกจากนี้ยังมีในส่วนของปากน้ าปราณบุรี ซึ่งอุดมไปด้วยชายหาดที่สวยงามไม่แพ้
ชายหาดหัวหิน อีกทั้งยังมีตลาดสดศูนย์รวมอาหารที่ ขึ้นชื่ออีกด้วย แต่ในส่วนของอ าเภอเมือง
ประจวบคีรีขันธ์ มักถูกมองข้ามจากนักท่องเที่ยวภายในประเทศ ทั้งที่มีสถานที่ ท่องเที่ยวตามธรรมชาติ
มากมาย เช่น อ่าวประจวบ อ่าวน้อย อ่าวมะนาว เขาช่องกระจก (พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร 
มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร เสด็จพระราชด าเนินขึ้นเขาช่องกระจก เมื่อวันที่ 12 
มิถุนายน 2501 เพ่ือทรงบรรจุพระบรมสารีริกธาตุและทรงปลูกต้นศรีมหาโพธิ์) เขาล้อมหมวก เป็นต้น 
โดยเฉพาะชุมชนหัวบ้าน ซึ่งเป็นชุมชนเก่าแก่ดั้งเดิม ตั้งอยู่บนถนนสู้ศึก ซึ่งเป็นถนนประวัติศาสตร์วีรกรรม
สงครามโลก ครั้งที่ 2 (มหาเอเชียบูรพา) เป็นศูนย์รวมภูมิปัญญาและปราชญ์ชาวบ้านหลายสาขา รวมทั้ง
สถาปัตยกรรมบ้านเก่า ปัจจุบันชุมชนหัวบ้านได้รับการคัดเลือกจากกรมส่ งเสริมวัฒนธรรม กระทรวง
วัฒนธรรม ให้เป็นถนนสายวัฒนธรรม (ถนนสายวัฒนธรรม สู้ศึก คึกคัก) ประจ าปี 2560 และโครงการ
ตลาดชุมชนเพ่ือธุรกิจท้องถิ่น “ตลาดต้องชม” ปี 2560 ในวันที่ 5 สิงหาคม 2560 เปิดตลาดประชารัฐ 
วันที่ 3 ธันวาคม 2560 ตามนโยบายของรัฐบาลในการด าเนินการโครงการตลาดประชารัฐ ประเภทตลาด
วัฒนธรรมถนนสายวัฒนธรรม ซึ่งท าพิธีเปิดโดยผู้ว่าราชการจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ตามนโยบายประเทศไทย4.0
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แต่กลับไม่เป็นที่สนใจของนักท่องเที่ยว ซึ่งปัญหาส าคัญมาจากความร่วมมือของคนในชุมชนกับหน่วยงาน
ภาครัฐและภาคเอกชน เช่น ขาดการประสานงานที่ดีระหว่างคนในชุมชนกับหน่วยงานทั้งภาครัฐและ
ภาคเอกชน ขาดการส่งเสริมและการประชาสัมพันธ์การท่องเที่ยวที่ไม่ต่อเนื่อง ดังนั้น ควรมีการสร้าง
จิตส านึกให้คนในชุมชนตระหนักถึงคุณค่าของทรัพยากรและร่วมมือกับหน่วยงานของภาครัฐในการ
ส่งเสริมการทองเที่ยวอย่างจริงจัง  โดยการให้คนในชุมชนมีส่วนร่วมในการวางแผนและด าเนินงานตาม
โครงการต่าง ๆ ที่วางไว เพ่ือเข้าร่วมในกระบวนการตัดสินใจต่าง ๆ เพ่ือเป็นการส่งเสริมให้คนในชุมชนมี
ส่วนร่วมในการดึงวิถีชีวิตอันเป็นเอกลักษณเฉพาะตัวออกมาให้เป็นดึงดูดความสนใจของนักท่องเที่ยว   

ด้วยเหตุผลดังกล่าวข้างต้นผู้ศึกษาจึงต้องการศึกษาศักยภาพของชุมชนในการจัดการการ
ท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมแบบมีส่วนร่วม กรณีศึกษา ชุมชนหัวบ้าน อ าเภอเมืองประจวบคีรีขันธ์ จังหวัด
ประจวบคีรีขันธ์ เพ่ือเป็นแนวทางในการแก้ปัญหาการบริหารจัดการการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมแบบมี
ส่วนร่วมโดยชุมชน และเป็นการตอบสนองความต้องการของชุมชนท้องถิ่นและการพัฒนาการท่องเที่ยว
เชิงวัฒนธรรมให้มีการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพและยั่งยืน น าไปสู่การพัฒนาคุณภาพชีวิตให้คนใน
ชุมชนท้องถิ่นจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ สังคม และประเทศชาติต่อไป 

 
1.2 ค าถามการวิจัย 

1.2.1  ศักยภาพของชุมชนในการจัดการการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมของชุมชนหัวบ้าน อ าเภอเมือง
ประจวบคีรีขันธ์ จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ อยู่ในระดับใด              

1.2.2  ลักษณะส่วนบุคคลมีอิทธิพลหรือไม่กับศักยภาพของชุมชนในการจัดการการท่องเที่ยวเชิง
วัฒนธรรมของชุมชนหัวบ้าน อ าเภอเมืองประจวบคีรีขันธ์ จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 

 
1.3 วัตถุประสงค์ของการวิจัย 
 การศึกษาวิจัยครั้งนี้ ผู้วิจัยมุ่งศึกษา เรื่อง ศักยภาพของชุมชนในการจัดการการท่องเที่ยว  
เชิงวัฒนธรรมแบบมีส่วนร่วม กรณีศึกษา ชุมชนหัวบ้าน อ าเภอเมือง จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ มีวัตถุประสงค์
ในการวิจัย ดังนี้ 

1.3.1 เพื่อศึกษาศักยภาพของชุมชนในการจัดการการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมแบบมีส่วนร่วมของ
ชุมชนหัวบ้าน อ าเภอเมือง จังหวัดประจวบคีรีขันธ์           

1.3.2 เพื่อศึกษาลักษณะส่วนบุคคลที่มีอิทธิพลต่อศักยภาพของชุมชนในการจัดการการท่องเที่ยว
เชิงวัฒนธรรมแบบมีส่วนร่วมของชุมชนหัวบ้านอ าเภอเมือง จังหวัดประจวบคีรีขันธ์           
 
1.4 ขอบเขตการศึกษา 

การวิจัยในครั้งนี้ผู้วิจัยได้ก าหนดขอบเขตการวิจัย ไว้ดังนี้ 
1.4.1 ด้านประชากรและกลุ่มตัวอย่าง ประชากรได้แก่ ประชาชนในพ้ืนที่ชุมชนหัวบ้าน อ าเภอ

เมือง จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ที่มีส่วนเกี่ยวข้องกับศักยภาพของชุมชนในการจัดการการท่องเที่ยว  
เชิงวัฒนธรรมแบบมีส่วนร่วม กรณีศึกษา ชุมชนหัวบ้าน อ าเภอเมือง จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ จ านวน 1,462 
ราย กลุ่มตัวอย่างจ านวน 320 ราย ค านวณโดยสูตรของทาโร่ ยามาเน่      

1.4.2 ขอบเขตด้านเนื้อหาการวิจัยครั้งนี้จะศึกษา 
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  1) เพ่ือศึกษาศักยภาพของชุมชนในการจัดการการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมแบบมีส่วนร่วม
ของชุมชนหัวบ้าน อ าเภอเมือง จังหวัดประจวบคีรีขันธ์           

2) เพ่ือศึกษาลักษณะบุคคลที่มีอิทธิพลต่อศักยภาพของชุมชนในการจัดการการท่องเที่ยว
เชิงวัฒนธรรมแบบมีส่วนร่วมของชุมชนหัวบ้าน อ าเภอเมือง จังหวัดประจวบคีรีขันธ์           

3) เพ่ือศึกษาการมีส่วนร่วมของชุมชนที่มีอิทธิพลต่อศักยภาพของชุมชนในการจัดการ  
การท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมแบบมีส่วนร่วมของชุมชนหัวบ้าน อ าเภอเมือง จังหวัดประจวบคีรีขันธ์           

1.4.3 ขอบเขตด้านพ้ืนที่ ศึกษาในเขตพ้ืนที่ชุมชนหัวบ้าน อ าเภอเมือง จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 
1.4.4 ขอบเขตด้านระยะเวลาของการศึกษา เริ่มศึกษาตั้งแต่ 1 พฤษภาคม – 31 พฤษภาคม 2562 

เก็บข้อมูลภาคสนามระหว่างวันที่ 1 กรกฎาคม 2562 – 31 สิงหาคม 2562 
 

1.5 นิยามเชิงปฏิบัติการ 
 ศักยภาพหมายถึง ความสามารถหรือคุณสมบัติที่มีแฝงอยู่ในสิ่งต่างๆ และท าให้ประจักษ์แจ้งขึ้นได้
โดยสามารถน าสิ่งที่แฝงอยู่นั้นมาพัฒนาให้ดีขึ้นกว่าที่เป็นอยู่ 
        ศักยภาพของชุมชนในการจัดการการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม หมายถึง ความพร้อมหรือขีด
ความสามารถของชุมชนที่จะกระท าให้เป็นผลส าเร็จ โดยแบ่งเป็น 4 ด้าน ได้แก่ ด้านการบริหารจัดการ 
ด้านความพร้อม ด้านสิ่งแวดล้อม ด้านเอกลักษณ์ 

การมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม หมายถึง การมีส่วนร่วมของ
ประชาชนในชุมชนหัวบ้าน ด้านการวางแผน การจัดการองค์กร การตัดสินใจ การติดตามประเมินผล 
ตลอดจนการได้รับผลประโยชน์จากกิจกรรมต่างๆ ที่เกิดจากความคิดและการปฏิบัติริเริ่มของคนในชุมชน 

ด้านการวางแผน หมายถึง การมีส่วนร่วมในกิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับการก าหนดเป้าหมายของ
ชุมชน โดยศึกษาด้านการจัดการระบบคมนาคม การจัดกิจกรรมการท่องเที่ยว สิ่งอ านวยความสะดวก 
การร่วมแสดงความคิดเห็นในการจัดการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม การมีส่วนช่วยในการประสานงานกับ
หน่วยงานต่าง ๆ ในการด าเนินกิจกรรมของชุมชน และเปิดโอกาสให้ประชาชนในชุมชนมีส่วนร่วมในการ
ก าหนดกิจกรรมหรือโครงการที่ส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมในชุมชน 

ด้านการจัดการองค์กร หมายถึง การมีส่วนร่วมในกิจกรรมการจัดรูปแบบโครงสร้างของชุมชน
การก าหนดบทบาทหน้าที่ความรับผิดชอบในการด าเนินงาน การมีส่วนร่วมในการเสนอแนวทาง/วิธีการ
อนุรักษ์วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น รวมถึงการเข้าร่วมประชุม ปรึกษาและก าหนดทิศทางในการจัด
สถานที่ท่องเที่ยวในชุมชน  

ด้านการตัดสินใจ หมายถึง การที่ประชาชนในชุมชนมีส่วนร่วมในการตัดสินใจ การสรุปผลการ
ด าเนินงานของชุมชน การการวางกฎ ระเบียบของกิจกรรมต่างๆ ภายในชุมชน การร่วมก าหนด คัดเลือก 
บุคลากรเข้ามาท าหน้าที่ในการด าเนินกิจกรรมด้านการท่องเที่ยวในชุมชน รวมถึงการร่วมศึกษาและแก้ไข
ปัญหาที่เกิดข้ึนภายในชุมชน 

ด้านการติดตามประเมินผล หมายถึง การมีส่วนร่วมในการติดตามประเมินผลร่วมกับภาครัฐใน
การติดตามความก้าวหน้า ผลการด าเนินโครงการต่างๆ ของชุมชน การน าผลการประเมินไปใช้ในการ
ปรับปรุง พัฒนาการท่องเที่ยวในชุมชน รวมทั้งติดตามความก้าวหน้าการด าเนินโครงการ/กิจกรรมการ
ท่องเที่ยวในชุมชนและร่วมตรวจสอบงบประมาณในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม การท่องเที่ยวในชุมชน 
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 ด้านการบริหารจัดการ หมายถึง ศักยภาพของคณะกรรมการชุมชนในการบริหารโครงการโดยยึด
หลักการมีส่วนร่วมของประชาชนและมีบทบาทหน้าที่ที่ชัดเจนในการด าเนินงาน คณะกรรมการชุมชนมี
ความรวดเร็วในการประสานงานไปยังจุดบริการต่างๆ เพ่ือให้บริการนักท่องเที่ยวคณะกรรมการชุมชนมี
การสร้างเครือข่ายเพื่อสนับสนุนการท่องเที่ยว 

 ด้านความพร้อม หมายถึง ศักยภาพของชุมชนในด้านต่างๆ เช่น ด้านโครงสร้างพ้ืนฐานในแหล่ง
ท่องเที่ยว ด้านอาหารส าหรับการบริการนักท่องเที่ยว ด้านความปลอดภัยเมื่อเกิดเหตุร้ายหรือกรณี
นักท่องเที่ยวเจ็บป่วย 

 ด้านสิ่งแวดล้อม หมายถึง ศักยภาพของชุมชนในการรักษาสภาพเดิมของชุมชนเพ่ือให้
นักท่องเที่ยวมีความพึงพอใจในความเป็นอยู่และขนบธรรมเนียมดั้งเดิมของชุมชน มีการดูแล
สภาพแวดล้อมที่เป็นแหล่งท่องเที่ยวและภายในชุมชนให้เป็นระเบียบอย่างสม่ าเสมอ และมีการบริหาร
จัดการขยะ/น้ าเสียจากครัวเรือน และแหล่งอ่ืนๆ เช่น ร้านค้า ร้านอาหาร 
 ด้านเอกลักษณ์ หมายถึง ศักยภาพของชุมชน ในด้านความเป็นเอกลักษณ์ เช่น ร้านจ าหน่ายของ
ที่ระลึกที่ให้บริการแก่นักท่องเที่ยว มีกิจกรรมท่องเที่ยวที่สะท้อนถึงความเป็นเอกลักษณ์เฉพาะถิ่น และ
การให้บริการเพ่ืออ านวยความสะดวกแก่ผู้สูงอายุหรือผู้พิการ 
 

1.6 ประโยชน์ที่ได้รับจากการศึกษาวิจัย 
1.6.1 ท าให้ทราบถึงศักยภาพของชุมชนในการจัดการการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมแบบมีส่วนร่วม

ของชุมชนหัวบ้าน อ าเภอเมือง จังหวัดประจวบคีรีขันธ์           
1.6.2 ท าให้ทราบถึงลักษณะส่วนบุคคลที่มีอิทธิพลต่อศักยภาพของชุมชนในการจัดการการ

ท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมแบบมีส่วนร่วมของชุมชนหัวบ้าน อ าเภอเมือง จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 
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บทที ่2 
แนวคดิ ทฤษฎี และงานวจิัยที่เกีย่วขอ้ง 

 
การวิจัยเรื่อง ศักยภาพของชุมชนในการจัดการการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมแบบมีส่วนร่วม 

กรณีศึกษาชุมชนหัวบ้าน อ าเภอเมือง จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ผู้วิจัยได้ศึกษาเอกสารและผลงานวิจัย 
ที่เก่ียวข้องเพ่ือเป็นพื้นฐานในการศึกษาและได้ท าการจัดสาระส าคัญต่าง ๆ ตามล าดับดังนี้  

2.1 แนวคิดท่ีเกี่ยวกับศักยภาพ 
2.2 แนวคิดเก่ียวข้องกับการท่องเที่ยว  
2.3 แนวคิดท่ีเกี่ยวข้องกับการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม 
2.4 แนวคิดท่ีเกี่ยวกับการจัดการการท่องเที่ยว 
2.5 แนวคิดท่ีเกี่ยวกับการมีส่วนร่วมของชุมชน 
2.6 แนวคิดการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการการท่องเที่ยว 
2.7 งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 

 
2.1 แนวคิดเกี่ยวกับศักยภาพ 

2.1.1  ความหมายของศักยภาพ 
  ราชบัณฑิตยสถาน (2550, หน้า 47) ให้ความหมายของศักยภาพ หมายถึงคุณสมบัติหรือ

ความสามารถที่มีแฝงอยู่ในสิ่งต่างๆ ซึ่งอาจประจักษ์และท าให้พัฒนาได้ สามารถน าสิ่งที่แฝงอยู่มาพัฒนา
ให้เกิดสิ่งที่ดีกว่าเดิม 

  เสรี พงศ์พิศ (2547,หน้า 150)  ให้ความหมายของศักยภาพ หมายถึง ความสามารถที่ยัง            
ไม่พัฒนาหรือยังไม่พัฒนาเต็มที่ เป็นพลังแฝงที่ยังไม่ได้แสดงออกมาหรือออกมาบ้างแต่ยังไม่ทั้งหมดด้าน
ความสามารถที่ซ่อนไว้ 

2.1.2  ความหมายของศักยภาพชุมชน 
 จิระภา ฉิมสุข (2544,อ้างถึงใน สุรเชษฐ์ เวชพิทักษ์ 2533, หน้า 22-23) ให้ความหมาย

ของศักยภาพของชุมชนว่า ความสามารถของชุมชนในการจัดการภายในชุมชน เช่น การใช้ระบบเครือ
ญาติ ในระบบคัดเลือกผู้น า การใช้ระบบศาลเฒ่าศาลแกท าหน้าที่พิจารณาคดีและแก้ไขความขัดแย้งหรือ
กรณีพิพาทในชุมชน 
 พัทนัม (Putnam, 1993, p. 15) กล่าวว่าชุมชนจะเข้มแข็งและมีศักยภาพได้ เพราะคนใน
ชุมชน มีความกระตือรือร้น มีน้ าใจ และมีจิตส านึกสาธารณะ มีบรรทัดฐานของการพ่ึงพาอาศัยกัน 
สมาชิกมีส่วนร่วมในงานสาธารณะของชุมชน และมีสถานภาพทางกายภาพของชุมชนที่เหมาะสม 
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 สายพิณ สันทัดและคณะ (2551, หน้า 5) ให้ความหมายของศักยภาพของชุมชนว่าการ
พัฒนาขีดความสามารถของชุมชน ทั้งทางด้านการพัฒนาขีดความสามารถของทรัพยากรมนุษย์
ทรัพยากรธรรมชาติและองค์กรชุมชนให้มีความเข้มแข็ง มีความสามารถในการพ่ึงพาตนเองจากการน า
ทรัพยากรที่มีของมนุษย์มาสร้างประโยชน์สู่ชุมชน 

 อนุชาติ พวงส าลี และอรทัย อาจอ่ า (2539, หน้า 257) ให้ความหมายของศักยภาพของ
ชุมชนว่า เป็นการพัฒนากระบวนการเรียนรูของกลุ่มคนตั้งแต่เรื่องความรู้ ทักษะ จิตส านึกไปจนถึงการ
จัดการ การรวมกลุ่มที่ท าให้เกิดการต่อรองในการแก้ปัญหา ซึ่งการที่กลุ่มจะเข้มแข็งหรือไม่ต้องพิจารณา
ถึงทรัพยากรธรรมชาติและทรัพยากรอื่นๆ ของชุมชนด้วย 
 จากความหมายที่กล่าวมาข้างต้น ผู้วิจัยขอสรุปความหมายศักยภาพของชุมชน เพ่ือใช้ใน
การศึกษาครั้งนี้ว่าศักยภาพของชุมชน หมายถึง การบริหารจัดการหรือความพร้อมที่จะกระท าให้เป็น
ผลส าเร็จรวมถึงทั้งทางด้านสิ่งแวดล้อม ความเอกลักษณ์ของชุมชนในการจัดการการท่องเที่ยวเชิง
วัฒนธรรมแบบมีส่วนร่วมของชุมชนหัวบ้าน  

2.1.3 ศักยภาพของแหล่งท่องเที่ยว  
วิวัฒน์ชัย บุญยภักดิ์ (2529, หน้า 40-42) ได้ให้ค าจ ากัดความค าว่า “ศักยภาพ” หมายถึง

ความสามารถหรือความพรอมในตัวเองที่จะเอ้ืออ านวยต่อการพัฒนา การปรับปรุงการจัดการ หรือการ
เข้าท าให้เกิดการเปลี่ยนแปลงใดๆ ขึ้น การพิจารณาศักยภาพของแหล่งท่องเที่ยวในพ้ืนที่ต่างๆ 
จ าเป็นต้องพิจารณาถึงความพรอมของแหล่งท่องเที่ยว วาสมควรปรับปรุง หรือพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวใด 
โดยพิจารณาจากองค์ประกอบหลักๆ ดังนี้ 

1. คุณค่าของแหล่งท่องเที่ยว ได้แก่ ความสวยงาม ลักษณะเด่นในตัวเอง ความเก่าแก่ทาง
ประวัติศาสตร์ ความส าคัญทางลัทธิและศาสนา บรรยากาศ สภาพภูมิทัศน์ทางธรรมชาติเป็นต้น 

2. สภาพการเข้าถึง ได้แก่ สภาพของเส้นทาง ลักษณะการเดินทางระยะเวลาจากตัวเมือง
ไปยังแหล่งท่องเที่ยว 

3. สิ่งอ านวยความสะดวก ได้แก่ ที่พักแรม ร้านอาหาร เครื่องดื่ม สถานบริการต่างๆระบบ
ไฟฟ้า ประปาโทรศัพท์และการรักษาความปลอดภัย 

4. สภาพแวดล้อม ได้แก่ สภาพทางกายภาพ สภาพอากาศ ระบบนิเวศ และสภาพอ่ืนๆ
ของแหล่งท่องเที่ยว 

5.ข้อจ ากัดในการรองรับนักท่องเที่ยวได้แก่ข้อจ ากัด ด้านพ้ืนที่ข้อจ ากัด ทางด้านบริการ
สาธารณูปโภค ปัญหาความปลอดภัยของนักท่องเที่ยว 

6. ความมีชื่อเสียงในปัจจุบันได้แก่ ความเป็นที่รู้จักแพร่หลายของแหล่งท่องเที่ยวและ
จ านวนนักท่องเที่ยวในแหล่งท่องเที่ยว 

ธรรมศักดิ์  โรจนสุนทร (2542, หน้า 25) แบ่งองค์ประกอบศักยภาพของแหล่งท่องเที่ยว 
ดังนี้ 

1. ปัจจัยจูงใจหลักของการท่องเที่ยว พิจารณาจากสถานที่ตั้งและลักษณะของแหล่งท่องเที่ยวต่อ
ความต้องการของนักท่องเที่ยวหลายๆ ด้าน เช่น การหาประสบการณ์ ความต้องการในการพักผ่อน 
ความสนุกสนาน ซึ่งปัจจัยจูงใจหลักแบ่งได้ 3 ชนิด ได้แก่ปัจจัยจูงใจด้านประวัติศาสตร์และศาสนา ปัจจัย
จูงใจด้านธรรมชาติ และปัจจัยจูงใจทางด้านกิจกรรมที่มนุษย์สร้างขึ้น 



8 
 

  

 2. ปัจจัยประกอบ ได้แก่ คุณค่าดึงดูดใจจากสภาพแวดล้อม ภูมิอากาศ ภูมิประเทศและ 
ลักษณะภูมิทัศน์ที่เป็นเอกลักษณ์ สภาพเศรษฐกิจและสังคมการเมืองการปกครอง ความปลอดภัยต่อชีวิต
และทรัพย์สิน  

3. ปัจจัยสนับสนุนและสิ่งอ านวยความสะดวก ได้แก่ สิ่งอ านวยความสะดวก ด้านที่พัก
และอาหาร การสื่อความหมาย ข้อมูลข่าวสาร การให้ข่าวสารประชาสัมพันธ์ตลอดจนสิ่งอ านวยความ
สะดวกต่าง ๆ เช่น ร้านจ าหน่ายของที่ระลึก เป็นต้น 

4. ปัจจัยด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและการคมนาคม ทั้งทางบก ทางอากาศ และทางน้ า 
บริการสาธารณะ เช่น ไฟฟ้า น้ า การระบายน้ า การก าจัดขยะรวมทั้งระบบการสื่อสารโทรคมนาคม 

จากความหมายที่กล่าวมาข้างต้น ผู้วิจัยขอสรุปศักยภาพของแหล่งท่องเที่ยว คือ ความ
พร้อมของแหล่งท่องเที่ยวที่เอ้ืออ านวยต่อการพัฒนา หรือการท าให้เกิดความเปลี่ยนแปลง รวมถึงความ
น่าสนใจของท้องถิ่นว่าเพียงพอที่จะดึงดูดนักท่องเที่ยวให้ตัดสินใจไปยังแหล่งท่องเที่ยวนั้นหรือไม่  

2.1.4  การประเมินศักยภาพของชุมชน 
 บัณฑร อ่อนด า และวิริยา น้อยวงศ์นยางค์ (2533, หน้า 49) กล่าวถึง ตัวชี้วัดความเข้มแข็ง

หรือศักยภาพของชุมชน ดังนี้ 
 1. องค์ความรู้ภูมิปัญญาระบบข้อมูลข่าวสาร วิชาการศึกษาค้นคว้าวิจัย การเปลี่ยนแปลง

โดยเน้นให้เกิดองค์ความรู้ทั้งในระดับบุคคล ครอบครัว ชุมชน และสถาบันทางสังคม ตลอดจนน าความรู้
มาใช้ในกระบวนการพัฒนาทั้งในระดับต าบล ชุมชน หมู่บ้าน เพ่ือใช้ในการแก้ไขปัญหาและการพัฒนา 

 2. กระบวนการเรียนรู้คือ ในระดับต าบล ชุมชน หมูบ้าน สามารถวิเคราะห์วินิจฉัยปัญหา 
และทางออกในการแก้ปัญหาด้วยตนเอง โดยใช้ภูมิปัญญา ประสบการณ์และการเรียนรู้ 

 3. องค์กรชุมชน/การบริหารจัดการ/ก าลังคน หมายถึง การรวมกลุ่มชาวบ้าน การจัดองค์กร
ในระดับต าบล ชุมชน หมู่บ้าน การจัดระบบสวัสดิการสังคม การจัดระบบบริหารจัดการงานพัฒนา                 
เพ่ือช่วยเหลือซึ่งกันและกัน เช่น การรวมตัวเพื่อจัดตั้งกลุ่มกองทุนออมทรัพย์ มีการส่งเสริมเครือข่าย  

 ลีลาภรณ์ นาครทรรพ และคณะ (2538, หน้า 130-138) สรุปตัวชี้วัดศักยภาพของชุมชน 
ดังนี้ 

  1. การน ามิติเชิงวัฒนธรรมมาผสมผสานในการท ากิจกรรม จะเป็นเครื่องยึดโยงให้สามารถ
สร้างองค์กรชุมชนได้ง่ายและมีคุณภาพ 

2. ด้านความสามารถในการตอบสนองต่อปัญหา ควรพิจารณาถึง 
 2.1 ความรวดเร็วในการตอบสนองต่อปัญหา 

 2.2 ปัญหาที่เกิดขึ้นนั้นมีหลากหลายหรือไม่ ยากง่ายเพียงไร เป็นปัญหาภายในหรือ
ภายนอกชุมชน ปัญหาเหล่านี้เป็นการทดสอบประสิทธิภาพและความสามารถในการแก้ปัญหา  ได้เป็น
อย่างดี 

   2.3 จ านวนปัญหาที่องค์กรชุมชนสามารถแก้ไขได้ 
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 3. ในด้านการพัฒนากระบวนการเรียนรู้ควรพิจารณาตัวชี้วัด ดังนี้ 
 3.1 มีการวิเคราะห์ปัญหา สาเหตุ วิธีการแก้ไขปัญหาโดยค านึงถึงกระบวนการ ในการ

วิเคราะห์ว่ามีความชัดเจนหรือไม่ มีการเชื่อมโยงปัญหากับสาเหตุหรือไม่ การตั้งเป้าหมายในการแก้ปัญหา
เป็นอย่างไร มีทิศทางท่ีถูกต้อง มีสติหรือไม่ 

 3.2 มีการพัฒนาจิตส านึก 
 4. ในด้านการจัดกลุ่ม ควรพิจารณาถึงตัวชี้วัด ดังนี้ 

4.1 จ านวนสมาชิกที่เข้าร่วมกิจกรรม 
4.2 ระดับของการมีส่วนร่วมของสมาชิก ในการท ากิจกรรมต่างๆ  
4.3 สมาชิกรู้หน้าที่และท าหน้าที่ด้วยความรับผิดชอบ 
4.4 มีการสร้างและพัฒนากระบวนการกลุ่มอย่างต่อเนื่อง 
4.5 มีกฎระเบียบและกติการ่วมกัน 
4.6 มีความพร้อมเพรียง ความสามัคคีในการท ากิจกรรมร่วมกัน 

 5. ในด้านที่เก่ียวกับผู้น า ควรพิจาณาถึงตัวชี้วัด ดังนี้ 
5.1 จ านวนผู้น ามีหลายคนหรือไม่ 
5.2 ความรู้และทักษะของผู้น า เช่น ด้านการสื่อสาร การถ่ายทอดความรู้ 

 6. ในด้านที่เก่ียวกับผลประโยชน์ควรพิจารณาถึงตัวชี้วัด ได้แก่ 
  6.1 การที่สมาชิกได้รับผลประโยชน์อย่างยุติธรรม 

 7. ในด้านการยอมรับนับถือที่องค์กรได้รับจากภายนอก ควรพิจารณาถึงตัวชี้วัด ได้แก่ 
7.1 การสนับสนุนที่ได้รับจากภายนอก เช่น เงินทุนและทรัพยากรในโครงการพัฒนาต่างๆ 
7.2 มีคนเยี่ยมชมศึกษาดูงาน เป็นแหล่งความรู้ 
7.3 การมีความสามารถในการต่อรองกับรัฐ/แหล่งทุนต่างๆ มากขึ้น 

 8. ในด้านการขยายผล ควรพิจารณาถึงตัวชี้วัด ได้แก่ 
 8.1 จ านวนสมาชิกที่เพ่ิมมากข้ึน 

 8.2 ประเภทงานและกิจกรรมมีหลากหลายมากขึ้น 
 8.3 จ านวนองค์กรที่เกี่ยวข้องมีมากข้ึน 

สมศักดิ์ ศรีสันติสุข (2537, หน้า 134-136) ขอบเขตการวินิจฉัยศักยภาพของชุมชนเพ่ือแก้ไข
ปัญหาและสนองความต้องการของชุมชน วิเคราะห์จากองค์ประกอบต่างๆ ดังนี้ 

1. ความกระตือรือร้น คือ ความมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนา ความกระตือรือร้น             
มีความส าคัญอย่างมากแสดงให้เห็นถึงศักยภาพของชุมชน รวมไปถึงการรับรู้ และการมีจิตส านึก ในการ
พัฒนางานของประชาชนด้วย 

2. โครงสร้างและบทบาทขององค์กรชุมชน ผู้น าชุมชน และโครงสร้างอ านาจชุมชน            
เป็นลักษณะของผู้น าชุมชนและองค์กรของชุมชนมีความพร้อมที่จะพัฒนาและเล็งเห็นความส าคัญ ในการ
พัฒนา 

3. การวางแผนและการบริหารจัดการงานพัฒนา พิจารณาถึงความสามารถในการด าเนินการ
แก้ไขปัญหาและความต้องการของชุมชนมากน้อยเพียงใด 
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4. การพัฒนาคน การพิจารณาความพร้อมของทรัพยากรบุคคลในชุมชนว่าสามารถท าให้
ชุมชนมีการพัฒนามากน้อยเพียงใด เช่น องค์กรชุมชน ผู้น าชุมชน และประชาชนทั่วไปในชุมชน มีการ
พัฒนาชุมชนของตนเองเพียงใด 

5. เทคโนโลยีในงานพัฒนา ศักยภาพของชุมชนในเรื่องของเทคโนโลยีในงานพัฒนาเป็นอีก
เรื่องที่จะต้องท าการวินิจฉัยถึงประสิทธิภาพของเทคโนโลยีว่าสามารถท าให้งานพัฒนาในชุมชน บรรลุผล
ส าเร็จตามความต้องการของสมาชิกเพียงใด 

6. การสื่อสาร การเผยแพร่ การประชาสัมพันธ์ และระบบข้อมูลข่าวสารของชุมชน การวินิจฉัย
ศักยภาพในเรื่องการสื่อสาร เผยแพร่ประชาสัมพันธ์และระบบข้อมูลข่าวสารของชุมชนเพ่ีอท าให้เกิด
ความส านึกและการติดต่อประสานงานความเข้าใจกันมากข้ึน 

7. การระดมทุน แรงงาน และทรัพยากรในชุมชน ปัจจัยเรื่องทุนและทรัพยากรที่เป็นวัตถุ
เป็นเรื่องที่ส าคัญในงานพัฒนาเพ่ือแก้ไขปัญหาและความต้องการของชุมชน ทั้งนี้ เนื่องจาก ถ้ามีการ
ด าเนินการที่ปราศจากทุน แรงงาน และทรัพยากรที่เหมาะสม จะท าให้โครงการประสบปัญหา และไม่
สามารถด าเนินไปสู่เป้าหมายได้ 

8. ลักษณะโครงสร้างทางสังคมและวัฒนธรรม เป็นเรื่องที่ส าคัญที่ไ ม่อาจมองข้าม
เนื่องจากโครงสร้างทางสังคมและวัฒนธรรมในแต่ละชุมชนย่อมจะแตกต่างกันไป อุปสรรคหรือ
ความส าเร็จในการพัฒนาต้องพิจารณาจากลักษณะโครงสร้างทางสังคมและวัฒนธรรมเป็นส่วนหนึ่งด้วย 
เช่น มีทัศนคติต่อการพัฒนาอย่างไร ประชาชนมีค่านิยมอย่างไร ลักษณะการพ่ึงพาอาศัยเป็นอย่างไร 

9. ระบบการสนับสนุนจากภายนอกชุมชน การวินิจฉัยในเรื่องของศักยภาพไม่เพียงแต่
พิจารณาองค์ประกอบภายในชุมชนเท่านั้น แต่ต้องพิจารณาจากองค์ประกอบจากภายนอกชุมชน ได้แก ่
การได้รับการสนับสนุนทั้งด้านวัสดุอุปกรณ์ การบริการ และด้านวิชาการจากภายนอกชุมชนมีผลกระทบ
กับภายในชุมชนด้วย ทั้งนี้เนื่องจากชุมชนมิได้อยู่นิ่งหรือติดต่อกันเฉพาะภายในชุมชนเท่านั้น แต่ชุมชน             
มีการติดต่อสัมพันธ์กับภายนอกชุมชนหรือหน่วยงานอ่ืนๆ ท าให้จ าเป็นต้องทราบถึงการได้ รับการ
สนับสนุนจากภายนอกชุมชนว่ามีมากน้อยเพียงใด 

จารุจน์ กลิ่นดีปลี (2541, หน้า 124) ได้ก าหนดเกณฑ์การประเมินศักยภาพองค์ประกอบ
การท่องเทีย่วทั้ง 4 ด้าน ดังนี้ 

1. เกณฑ์การประเมินศักยภาพแหล่งท่องเที่ยวที่ครอบคลุมองค์ประกอบด้านพ้ืนที่ คือ               
การดึงดูดนักท่องเที่ยวด้วยทรัพยากรทางธรรมชาติที่มีลักษณะเฉพาะ หรือมีความเป็นเอกลักษณ์
ประวัติศาสตร์โบราณวัตถุสถานที่มีความเกี่ยวเนื่องกับระบบนิเวศ วัฒนธรรมประเพณีในท้องถิ่นรวมทั้งต้อง
มีปัจจัยอ่ืนที่ดึงดูดให้นักท่องเที่ยวเข้ามาท่องเที่ยวในพ้ืนที่ ได้แก่ ลักษณะภูมิทัศน์ความสะดวกในการ
เข้าถึงแหล่งท่องเที่ยว เช่น สภาพของเส้นทาง ระยะทางจากจุดศูนย์กลางการท่องเที่ยวในพ้ืนที่  

2. เกณฑ์การประเมินศักยภาพแหล่งท่องเที่ยวที่ครอบคลุมองค์ประกอบด้านการจัดการ คือ 
ความปลอดภัยในพื้นที่และบริเวณใกล้เคียง การจัดสิ่งอ านวยความสะดวกในการเข้าถึง เช่น ไฟฟ้า ถนน 
แหล่งน้ า การจัดการควบคุมกิจการท่องเที่ยวในพ้ืนที่การจัดการควบคุมจ านวนนักท่องเที่ยวในพ้ืนที่
ท่องเที่ยวไม่ให้เกินขีดความสามารถในการรองรับ  
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3. เกณฑ์การประเมินศักยภาพแหล่งท่องเที่ยวที่ครอบคลุมองค์ประกอบด้านกิจกรรม และ
กระบวนการ คือ การพิจารณาถึงความหลากหลายของกิจกรรมการท่องเที่ยวในพื้นที่  โอกาสในการสร้าง
จิตส านึก และการให้การศึกษาด้านสิ่งแวดล้อม 

4. เกณฑ์การประเมินศักยภาพแหล่งท่องเที่ยวที่ครอบคลุมองค์ประกอบ ด้านการมีส่วนร่วม 
คือ การพิจารณาว่าองค์กรท้องถิ่นมีส่วนร่วมในการดูแลแหล่งท่องเที่ยวในรูปแบบใดบ้าง และประชาชน
ในท้องถิ่นมีความพอใจ หรือสนใจที่จะให้มีการพัฒนาชุมชนของตนเป็นแหล่งท่องเที่ยวหรือไม่  ทั้งนี้            
ในการพิจารณาศักยภาพของแหล่งท่องเที่ยวเพ่ือการพัฒนา เป็นสิ่งส าคัญอย่างหนึ่งในการศึกษา
ทรัพยากรที่มีอยู่ก่อนที่จะวางแผนพัฒนาหรือสิ่งเสริมใดๆ เพ่ือให้การด าเนินงานนั้นบรรลุวัตถุประสงค์ 

2.2 แนวคิดเกี่ยวกับการท่องเที่ยว   
2.2.1  ความหมายของการท่องเที่ยว 

จิรัชญา มณีเนตร (2552, หน้า 73) ให้ความหมายของการท่องเที่ยว หมายถึง การเดินทาง
จากสถานที่ใดสถานที่หนึ่งไปยังอีกสถานที่หนึ่ง หรือการเดินทางจากถิ่นที่อาศัยไปยังสถานที่อ่ืน  เป็นการ
ชั่วคราวด้วยความสมัครใจไปและเป็นการเดินทางด้วยเหตุผลของการท่องเที่ยว เช่น  การเดินทางเพ่ือ
การศึกษา การเดินทางเพ่ือการประชุมสัมมนา การเดินทางเพ่ือเยี่ยมเยือนญาติพ่ีน้อง เพ่ือน การเดินทาง
เพ่ือการพักผ่อน การเดินทางเพ่ือแลกเปลี่ยนวัฒนธรรม เป็นต้น 

ไพฑูรย์ พงศะบุตร และวิลาสวงศ์ พงศะบุตร (2542, หน้า 8) ให้ความหมายของการท่องเที่ยว 
หมายถึง การเดินทางไปเยือนสถานที่ต่างถิ่นซึ่งไม่ใช่เป็นที่พ านักอาศัยประจ า และเป็นการไปเยือนชั่วคราว ไม่ใช่
เพ่ือเป็นการประกอบอาชีพหารายได้ 

นิคม จารุมณี (2544, หน้า 73) องค์กรสหประชาชาติได้จัดประชุมว่าด้วยการท่องเที่ยว
แห่งประเทศไทยขึ้น ณ กรุงโรมประเทศอิตาลี ให้ความหมายของการท่องเที่ยว หมายถึง 

1. การท่องเที่ยวจะต้องมีการเดินทาง (Travel) จากสถานที่หนึ่งไปยังสถานที่หนึ่งโดยใช้
ยานพาหนะน าไปเป็นระยะทางใกล้หรือไกลก็ได้ 

2. การท่องเที่ยวจะต้องมีจุดหมายปลายทาง (Destination) มีสถานที่ที่เลือกเดินทางไป และ
ใช้ช่วงเวลาหนึ่งมักมีสถานที่ที่มีความสวยงามทางทัศนียภาพมากหรือเป็นสถานที่ที่มีรากฐาน             
ทางประวัติศาสตร์ที่ยิ่งใหญ่หรือเป็นสถานที่ที่มีวัฒนธรรม ประเพณีมีกิจกรรมที่น่าสนใจ มีสิ่งอ านวย 
ความสะดวกและบริการท่องเที่ยวที่เพียงพอส าหรับสนองความต้องการและความพอใจแก่ผู้มาเยือน 

3. การท่องเที่ยวจะต้องมีจุดมุ่งหมาย (Purpose) มีจุดประสงค์ในการเดินทางไม่ใช่เพ่ือ 
ประกอบอาชีพหรือไปอยู่ประจ า แต่มีความมุ่งหมายในการเดินทางอย่างอ่ืนโดยผู้ เดิ นทางอาจมี
จุดมุ่งหมายในการเดินทางมากกว่า 1 อย่างก็ได้ 
 จากความหมายที่กล่าวมาข้างต้น ผู้วิจัยขอสรุปความหมายการท่องเที่ยว หมายถึง การที่
คนเดินทางออกจากที่พัก หรือที่ท างานไปยังสถานที่อ่ืนๆ ในระยะเวลาสั้นๆ และท ากิจกรรมต่างๆ 
ระหว่างพักอาศัยชั่วคราวในสถานที่ท่องเที่ยว โดยไม่ใช่เพื่อเป็นการประกอบอาชีพหารายได้ 

2.2.2  ประเภทของการท่องเที่ยวไทย 
การท่องเที่ยวแห่งประเทศ (2553, หน้า 2) กล่าวไว้ว่า การท่องเที่ยวแห่งประเทศไทย 

แบ่งตามความส าคัญและสภาพแวดล้อมได้ 12 ประเภทดังนี้ 
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1. แหล่งท่องเที่ยวเชิงนิเวศ (Eco-tourism) หมายถึง แหล่งท่องเที่ยวที่มีลักษณะทางธรรมชาติ          
ที่เป็นเอกลักษณ์เฉพาะท้องถิ่น โดยอาจมีเรื่องราวทางวัฒนธรรมที่เกี่ยวเนื่องกับระบบนิเวศที่เกี่ยวข้อง
โดยการจัดการการท่องเที่ยวในแหล่งนั้นจะต้องมีกระบวนการเรียนรู้ร่วมกันของผู้ที่เกี่ยวข้องมีกิจกรรม            
ที่ส่งเสริมให้เกิดการเรียนรู้เกี่ยวกับระบบนิเวศนั้น มีการจัดการสิ่งแวดล้อมและการท่องเที่ยวอย่างมี              
ส่วนร่วมของท้องถิ่น เพ่ือมุ่งเน้นให้เกิดจิตส านึกต่อการรักษาระบบนิเวศอย่างยั่งยืน  

2. แหล่งท่องเที่ยวทางศิลปะวิทยาการ (Arts and Sciences Educational Attraction 
Standard) หมายถึง แหล่งท่องเที่ยวหรือกิจกรรมที่สามารถตอบสนองความสนใจพิเศษของนักท่องเที่ยว
ซึ่งมีรูปแบบของการท่องเที่ยวที่ชัดเจนเป็นรูปแบบการท่องเที่ยวแบบใหม่ที่เกิดขึ้น แหล่งท่องเที่ยว 
ประเภทนี้สามารถเพ่ิมเติมได้อีกมากมายตามความนิยมของคนในแต่ละยุคสมัย เมื่อมีการระบุชัดว่า
กิจกรรมนั้นๆ สามารถให้ความรู้และดึงดูดนักท่องเที่ยวได้ ปัจจุบันมีปรากฏอยู่หลายๆ แห่ง ตัวอย่าง เช่น
พิพิธภัณฑ์เฉพาะทางแหล่งท่องเที่ยวเพ่ือการศึกษาทางวิทยาศาสตร์ อุตสาหกรรมและเทคโนโลยีและ
MICE (Meeting & Incentives & Conventions & Exhibitions)  

3. แหล่งท่องเที่ยวทางประวัติศาสตร์ (Historical Attraction) หมายถึง แหล่งท่องเที่ยว             
ที่มีความส าคัญและคุณค่าทางประวัติศาสตร์ โบราณคดี และศาสนา รวมถึงสถานที่หรืออาคาร 
สิ่งก่อสร้าง ที่มีอายุเก่าแก่หรือเคยมีเหตุการณ์ส าคัญเกิดขึ้นในประวัติศาสตร์ เช่น โบราณสถาน อุทยาน
ประวัติศาสตร์ ชุมชนโบราณ ก าแพงเมืองคูเมือง พิพิธภัณฑ์ วัด ศาสนสถาน และสิ่งก่อสร้างที่มีคุณค่า
ทางศิลปะและสถาปัตยกรรม 

4. แหล่งท่องเที่ยวทางธรรมชาติ (Natural Attraction) หมายถึง สถานที่ที่เปิดใช้เพ่ือ  
การท่องเที่ยว โดยมีทรัพยากรธรรมชาติเป็นสิ่งดึงดูดใจให้นักท่องเที่ยวมาเยือน ซึ่งทรัพยากรธรรมชาติ
เหล่านี้อาจจะเป็นความงดงามตามสภาพธรรมชาติ ความแปลกตาของสภาพธรรมชาติ สัณฐานที่ส าคัญ
ทางธรณีวิทยาและภูมิศาสตร์อันเป็นเอกลักษณ์หรือเป็นสัญลักษณ์ของท้องถิ่นนั้นๆ สภาพแวดล้อม             
ทางธรรมชาติที่มีลักษณะพิเศษหรือสภาพแวดล้อมที่มีคุณค่าทางวิชาการก็ได้ 

5. แหล่งท่องเที่ยวเพื่อนันทนาการ (Recreational Attraction) หมายถึง แหล่งท่องเที่ยว
ที่มนุษย์สร้างขึ้น เพื่อการพักผ่อนและเสริมสร้างสุขภาพให้ความสนุกสนานรื่นรมย์ บันเทิงและการศึกษา
หาความรู้ แม้ไม่มีความส าคัญในแง่ประวัติศาสตร์ โบราณคดี ศาสนาศิลปวัฒนธรรม แต่มีลักษณะ             
เป็นแหล่งท่องเที่ยวร่วมสมัย ตัวอย่างเช่น ยานบันเทิงหรือสถานบันเทิง สวนสัตว์ สวนสนุก และ
สวนสาธารณะลักษณะพิเศษ สวนสาธารณะและสนามกีฬา 

6. แหล่งท่องเที่ยวทางวัฒนธรรม (Cultural Attraction) หมายถึง แหล่งท่องเที่ยวที่มีคุณค่า
ทางศิลปะและขนบธรรมเนียมประเพณีที่บรรพบุรุษได้สร้างสมและถ่ายทอดเป็นมรดกสืบทอดกันมา 
แหล่งท่องเที่ยวประเภทนี้ประกอบด้วย งานประเพณี วิถีชีวิตความเป็นอยู่ของผู้คน การ แสดง
ศิลปวัฒนธรรม สินค้าพ้ืนเมือง การแต่งกาย ภาษา ชนเผ่า เป็นต้น  

7. แหล่งท่องเที่ยวเชิงสุขภาพน้ าพุร้อนธรรมชาติ ในการจัดท าเกณฑ์มาตรฐานส าหรับแหล่ง
ท่องเที่ยวน้ าพุร้อนธรรมชาติ มีจุดประสงค์เพ่ือเป็นกรอบแนวทางในการจัดการแหล่งท่องเที่ยวประเภท
น้ าพุร้อนธรรมชาติอย่างชัดเจนโดยเน้นในด้านการก าหนดมาตรฐานที่จ าเป็น ส าหรับการบริการต่างๆ
เนื่องจากการท่องเที่ยวประเภทนี้จะต้องค านึงถึงด้านความปลอดภัยของนักท่องเที่ยวเป็นส าคัญและ  
ต้องไม่ส่งผลกระทบต่อทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เนื่องจากน้ าพุร้อนจัดเป็นแหล่งท่องเที่ยว
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ประเภทธรรมชาติประเภทหนึ่ง ซึ่งหากไม่มีการก าหนดมาตรฐานที่ชัดเจน การด าเนินกิจกรรมการท่องเที่ยวใดๆ 
อาจส่งผลกระทบต่อแหล่งน้ าพุร้อนธรรมชาติได้  

8. แหล่งท่องเที่ยวประเภทชายหาด (Beach Attraction) หมายถึง สถานที่ที่เปิดใช้             
เพ่ือการท่องเที่ยว โดยมีชายหาดเป็นทรัพยากรธรรมชาติที่ดึงดูดใจให้นักท่องเที่ยวมาเยือนโดยมี
วัตถุประสงค์เพ่ือความเพลิดเพลินและนันทนาการในรูปแบบที่ใกล้ชิดกับธรรมชาติและอาจเสริมกิจกรรม                
เพ่ือการศึกษาหาความรู้เข้าไปด้วย ซึ่งกิจกรรมการท่องเที่ยวที่เกิดขึ้นบริเวณชายหาด ได้แก่ การเล่นน้ า 
การอาบแดด กีฬาทางน้ า การนั่งพักผ่อน รับประทานอาหาร เป็นต้น  

9. แหล่งท่องเที่ยวประเภทน้ าตกสถานที่ที่เปิดใช้เพ่ือการท่องเที่ยวโดยมีน้ าตกเป็น
ทรัพยากรธรรมชาติที่ดึงดูดใจให้นักท่องเที่ยวมาเยือน โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือความเพลิดเพลิน  และ
นันทนาการในรูปแบบที่ใกล้ชิดกับธรรมชาติและอาจเสริมกิจกรรมเพ่ือการศึกษาหาความรู้เข้าไปด้วย              
ซึ่งกิจกรรมการท่องเที่ยวที่เกิดขึ้นในแหล่งน้ าตก ได้แก่การว่ายน้ า การนั่งพักผ่อน รับประทาน อาหาร  
การเดินส ารวจน้ าตก การล่องแก่ง การดูนก และการตกปลา เป็นต้น 

10. แหล่งท่องเที่ยวทางธรรมชาติประเภทถ้ า หมายถึง สถานที่ที่เปิดใช้เพ่ือการท่องเที่ยว 
โดยมีถ้ าเป็นทรัพยากรธรรมชาติที่ดึงดูดใจให้นักท่องเที่ยวที่มาเยือน โดยมีวัตถุประสงค์เ พ่ือ                
ความเพลิดเพลินและนันทนาการในรูปแบบที่ใกล้ชิดกับธรรมชาติและอาจเสริมกิจกรรมเพ่ือการศึกษา              
หาความรู้เข้าไปด้วย ซึ่งกิจกรรมการท่องเที่ยวที่เกิดขึ้นในแหล่งท่องเที่ยวประเภทถ้ า  ได้แก่ การเข้าชม
บรรยากาศและหินงอกหินย้อยภายในถ้ า การศึกษาด้านโบราณคดีของมนุษย์ยุคต่างๆ ที่เคยอาศัยในถ้ า 
การนมัสการพระพุทธรูป การให้อาหารสัตว์ การปิกนิค และรับประทานอาหาร เป็นต้น 

11. แหล่งท่องเที่ยวทางธรรมชาติประเภทแก่ง หมายถึง สถานที่ที่เปิดใช้เพ่ือการท่องเที่ยว 
โดยมีแก่ง เป็นทรัพยากรธรรมชาติที่ดึงดูดใจให้นักท่องเที่ยวมาเยือนและมีวัตถุประสงค์ เ พ่ือ                
ความเพลิดเพลินและนันทนาการในรูปแบบที่ใกล้ชิดกับธรรมชาติ โดยมีกิจกรรมการท่องเที่ยวหลัก ได้แก่
การล่องแก่ง การพายเรือ การพักแรมและการเดินป่า ซึ่งอาจเสริมกิจกรรมเพื่อการศึกษา ธรรมชาติเข้าไป
ด้วย ได้แก่ การดูนก การส ารวจธรรมชาติ การศึกษาพันธุ์พืชต่าง ๆ เป็นต้น 

12. แหล่งท่องเที่ยวทางธรรมชาติประเภทเกาะ การประเมินมาตรฐานแหล่งท่องเที่ยว
ประเภทเกาะ สามารถแบ่งได้เป็น 3 องค์ประกอบ ซึ่งมีจ านวนตัวชี้วัดทั้งหมด 47 ตัวชี้วัด โดยแต่ละ
ตัวชี้วัดมีค่าคะแนนสูงสุดเท่ากับ 5 คะแนน จึงมีค่าคะแนนรวม ทั้งสิ้น 235 คะแนน โดยการให้คะแนนจะ
ให้ความส าคัญกับองค์ประกอบคุณค่าด้านการท่องเที่ยวและความเสี่ยงต่อการถูกท าลายมากที่สุด 
เนื่องจากเป็นแรงดึงดูดใจส าคัญส าหรับให้นักท่องเที่ยวเข้าไป เที่ยวชมแหล่งท่องเที่ยว ส่วนองค์ประกอบ
ด้านการบริหารจัดการมีความส าคัญของคะแนนรองลงมา และองค์ประกอบด้านศักยภาพในการพัฒนา
ด้านการท่องเที่ยวมีความส าคัญของคะแนนน้อยที่สุด 

ด าเกิง โถทอง และคณะ (2550, หน้า 17) ได้จ าแนกประเภทของการท่องเที่ยวว่าเป็น
กิจกรรมที่มนุษย์ใช้เป็นกิจกรรมนันทนาการ การเรียนรู้ไปในโลกกว้างตลอดจนการเสริมสร้าง
ความสัมพันธ์ภายในครอบครัวหรือการศึกษาดูงานในหน่วยงานบูรณาการหลากหลายรูปแบบ ดังนี้
ประเภทของการท่องเที่ยวในที่นี้หมายถึง ประสบการณ์ในการท่องเที่ยวกล่าวคือ ในการจ าแนกจุดหมาย
ปลายทางของการท่องเที่ยว (Type of Destination) หรือแหล่งท่องเที่ยวสามารถแบ่งออกเป็นกลุ่มหรือ
ประเภทของประสบการณ ์(Travel Experience) ที่นักท่องเที่ยวได้รับออกเป็น -6 ประเภท คือ 
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1. การท่องเที่ยวเพ่ือชาติพันธุ์ (Ethnic Tourism) เป็นการเดินทางด้วยวัตถุประสงค์ที่จะ
สังเกตการแสดงออกทางวัฒนธรรม และแบบแผนการใช้ชีวิตของประชากรต่างเผ่าพันธุ์  ซึ่งจะรวมไปถึง
การไปเยือนบ้านเกิดเมืองนอน การเข้าร่วมพิธีกรรมร าฟ้อน และเข้าร่วมพิธีทางศาสนาต่างๆ 

2. การท่องเที่ยวเพ่ือวัฒนธรรม (Cultural Tourism) เป็นการเดินทางเพ่ือสัมผัส และ         
บางกรณีก็เข้าร่วมใช้วิถีชีวิตดั้งเดิมที่ได้สูญหายไปหมดแล้วกลับมาสร้างสีสันดึงดูดใจนักท่องเที่ยวซึ่งอาจ 
จัดเทศกาลอาหารเครื่องแต่งกายตามประเพณี การร าพ้ืนบ้าน การแสดงศิลปะ และหัตกรรมรุ่นโบราณๆ 
ไว้บริการด้วย เป็นต้น 

3. การท่องเที่ยวเพ่ือประวัติศาสตร์ (Historical Tourist) เป็นการท่องเที่ยวพิพิธภัณฑ์สถาน
และโบสถ์เก่าๆ ที่เน้นความรุ่งเรืองของอดีตอาจเป็นการเยือนอนุสาวรีย์ โบสถ์ วิหาร วังต่างๆ การแสดง
แสง สีเสียง เกี่ยวกับ เหตุการณ์ต่างๆ ในประวัติศาสตร์ เป็นต้น 

4. การท่องเที่ยวเพื่อสิ่งแวดล้อม (Environmental Tourism) คล้ายคลึงกับการท่องเที่ยว
เพ่ือชาติพันธุ์ กล่าวคือ ดึงดูดนักท่องเที่ยวมาจากแดนไกล แต่การท่องเที่ยวเพ่ือสิ่ งแวดล้อมเน้นสิ่งดึงดูด
ใจ (Attraction) ที่เป็นสิ่งธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อมมากกว่าที่จะเน้นชาติพันธุ์มนุษย์การกลับคืนสู่
ธรรมชาติและการชื่นชมต่อความสัมพันธ์ของผู้คนกับพ้ืนพิภพก็อยู่ในกลุ่มนี้ซึ่งจะรวมการถ่ายภาพการเดิน
ทางไกล การปีนเขา การล่องเรือเล็ก และการตั้งแคมป์ เป็นต้น 

5. การท่องเที่ยวเพ่ือสันทนาการ (Recreational Tourism) เป็นการเข้าร่วมในการแข่งขัน
กีฬา น้ า การอาบแดด และการเข้าร่วมสมาคม เพ่ือผ่อนคลายจิตตามสถานที่ต่าง ๆ เช่น หาดทราย 
ชายทะเล ชายหาที่แนวต้นปาล์มไสว หรือสนามเทนนิสชั้นเลิศ การส่งเสริมแหล่งท่องเที่ยวในกลุ่มนี้จะ
ดึงดูดนักท่องเที่ยวที่ต้องการพักผ่อนหย่อนใจโดยเฉพาะ 

6. การท่องเที่ยวเพ่ือธุรกิจ (Business Tourism) มีลักษณะเด่น คือ การประชุมหรือการ
พบปะกัน หรือการสัมมนา ซึ่งมักจะรวมเอาการท่องเที่ยวประเภทอ่ืนเข้ามาไว้ด้วย เมื่อมีการท่องเที่ยว
เพ่ือธุรกิจเกิดขึ้น แหล่งท่องเที่ยวแต่ละแหล่งจะมีการท่องเที่ยวได้หลายประเภทบางแห่งเป็นทั้งแหล่ง
ท่องเที่ยวเพื่อสันทนาการสิ่งแวดล้อมและวัฒนธรรม ทั้งนี้แล้วแต่ความต้องการของนักท่องเที่ยว 

7. การท่องเที่ยวเพ่ือเป็นรางวัล (Incentive Tourism) เป็นการท่องเที่ยวที่จัดขึ้น เพ่ือ
เป็นรางวัลแก่พนักงาน เพ่ือเป็นสวัสดิการของหน่วยงานและบริษัท ห้างร้านต่าง ๆ เพ่ือการดูงานประชุม 
ศึกษาหาความรู้เพ่ิมเติมและเพ่ือสันทนาการ โดยหน่วยงานและบริษัท ห้างร้านจะเป็นผู้รับผิดชอบ
เกี่ยวกับค่าใช้จ่ายทั้งหมด 

วิมล จิโรจพันธ์ และคณะ (2548, หน้า 48) กล่าวว่า การจ าแนกที่หมายปลายทางการ
ท่องเที่ยวหรือแหล่งท่องเที่ยว สามารถแบ่งออกเป็นประเภทของประสบการณ์ที่นักท่องเที่ยวได้เป็น              
7 ประเภทได้แก่ 

1. การท่องเที่ยวเพ่ือนันทนาการ (Recreation Tourism) เป็นการเข้าร่วมในการแข่งขันกีฬา 
เล่นกีฬา แช่น้ าพุ น้ าแร่รักษาโรค การอาบแดด และการสมาคมกันในสิ่งแวดล้อมที่ผ่อนคลายจิตใจ
สถานที่ดังกล่าว เช่น ชายทะเล สนามกอล์ฟ สนามเทนนิส เป็นต้น 

2. การท่องเที่ยวเพ่ือเป็นรางวัล (In centime tour) เป็นการท่องเที่ยวที่จัดขึ้น เพ่ือเป็น
รางวัลแก่พนักงาน เป็นสวัสดิการของหน่วยงาน และบริษัทห้างร้านต่าง ๆ เพ่ือดูงาน การนันทนาการ 
โดยหน่วยงานเป็นผู้รับผิดชอบค่าใช้จ่ายทั้งหมด 
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3. การท่องเที่ยวเพ่ือชมประวัติศาสตร์ (Historical Tourism) เป็นการท่องเที่ยวที่เน้น
ความรุ่งเรืองในอดีต ได้แก่ พิพิธภัณฑสถาน และโบสถ์เก่า ๆ หรืออาจเป็นการเยือนอนุสาวรีย์ โบสถ์ 
วิหาร วังต่าง ๆ ชมการแสดงแสง สี เสียง เหตุการณ์เด่นๆ ในอดีตกาล 

4. การท่องเที่ยวเพ่ือธุรกิจ (Business Tourism) มีลักษณะเด่น คือ การประชุมหรือพบปะกัน
หรือการสัมมนา ซึ่งมักจะรวมการท่องเที่ยวประเภทอ่ืน ๆ ด้วย 

5. การท่องเที่ยวเพ่ือชมวัฒนธรรม (Culture Tourism) เป็นการเดินทางเพ่ือสัมผัส และ
ในบางครั้งเข้าร่วมวิถีชีวิตเก่าๆ ที่หาได้ยาก ท้องถิ่นเก่าๆ ที่มีความน่าสนใจ เป็นที่ดึงดูดความสนใจ เช่น
เครื่องแต่งกายตามประเพณี การเริงระบ าพ้ืนบ้าน การแสดงศิลปะและหัตถกรรมโบราณ เป็นต้น 

6. การท่องเที่ยวเพ่ือชาติพันธุ์ (Ethnic Tourism) เป็นการเดินทางด้วยวัตถุประสงค์           
ที่จะสังเกตเห็นแสดงออกทางวัฒนธรรมและแบบแผนการใช้ชีวิตของประชากรต่างเผ่าพันธุ์ ซึ่งรวมทั้งไป
เยือนบ้านเกิดเมืองนอน การเข้าร่วมพิธีกรรมร าฟอน และเข้าร่วมพิธีทางศาสนาต่าง ๆ 

7. การท่องเที่ยวเพ่ือสิ่งแวดล้อม (Environmental Tourism) เน้นสิ่งดึงดูดใจที่เป็น ธรรมชาติ 
และสิ่งแวดล้อมมากกกว่าที่เน้นขายชาติพันธุ์ มนุษย์ การกลับคืนสู่ธรรมชาติ รวมทั้งการถ่ายรูปปีนเขา 
ล่องแก่ง และการตั้งแคมป์ 

จากความหมายที่กล่าวมาข้างต้น ผู้วิจัยขอสรุปการแบ่งประเภทของการท่องเที่ยว           
โดยทั่วๆ ไปจะมีการเปลี่ยนแปลงไปตามลักษณะและกระแสนิยมของการท่องเที่ยวจะสร้างรูปแบบของ
การท่องเที่ยวออกมาอย่างต่อเนื่องและแบ่งตามลักษณะของวัตถุประสงค์ในการเดินทาง 

2.2.3  รูปแบบการท่องเที่ยว  
 การท่องเที่ยวในประเทศไทยได้มีพัฒนาการมาตั้งแต่ พ.ศ. 2467  สมัยพระเจ้าบรมวงศ์เธอ           

กรมพระก าแพงเพชรอัครโยธิน ครั้งทรงด ารงต าแหน่งผู้บัญชาการรถไฟ ซึ่งในครั้งนั้นการท่องเที่ยว             
ในประเทศไทย ยังเป็นการท่องเที่ยวเพ่ือชมธรรมชาติและสถานที่ราชการ หรือสถานที่ส าคัญที่ทางชาว
ต่างประเทศท่ีเขามาในประเทศไทยสร้างข้ึน แต่เมื่อประมาณ 10 ปี ที่ผ่านมาทางองค์การท่องเที่ยวโลกได้
มีการก าหนดรูปแบบการท่องเที่ยวได้ 3 รูปแบบหลัก  ได้แก่ 

1. รูปแบบการท่องเทีย่วในแหล่งธรรมชาติ (Natural Based Tourism) ประกอบด้วย 
1.1 การท่องเที่ยวเชิงนิเวศ (Ecotourism) หมายถึง การท่องเที่ยวในแหล่งธรรมชาติที่

มีเอกลักษณ์เฉพาะถิ่นและแหล่งวัฒนธรรมที่เกี่ยวเนื่องกับระบบนิเวศ โดยมีกระบวนการเรียนรู้ร่วมกัน
ของผู้ที่เกี่ยวของภายใต้การจัดการสิ่งแวดล้อมและการท่องเที่ยวอย่างมีส่วนร่วมของท้องถิ่นเพ่ือมุ่งเน้นให้
เกิดจิตส านึกต่อการรักษาระบบนิเวศอย่างยั่งยืน 

1.2 การท่องเที่ยวเชิงนิเวศทางทะเล (Marine Ecotourism) หมายถึง การท่องเที่ยว 
อย่างมีความรับผิดชอบในแหล่งธรรมชาติทางทะเลที่มีเอกลักษณ์เฉพาะถิ่น และแหล่งท่องเที่ยว              
ที่เกี่ยวเนื่องกับระบบนิเวศทางทะเล โดยมีกระบวนการเรียนรู้ร่วมกันของผู้ที่เกี่ยวของภายใต้การจัดการ
สิ่งแวดล้อมและการท่องเที่ยวอย่างมีส่วนร่วมของท้องถิ่น เพ่ือมุ่งให้เกิดจิตส านึกต่อการรักษาระบบนิเวศ
อย่างยั้งยืน 

1.3 การท่องเที่ยวเชิงธรณีวิทยา (Geo-Tourism) หมายถึง การท่องเที่ยวในแหล่ง
ธรรมชาติที่เป็นหินผา ลานหินทราย อุโมงค์โพรง ถ้ าน้ าลอด  ถ้ าหินงอกหินย้อย เพ่ือดูความงามของ             
ภูมิทัศน์ที่มีความแปลกของการเปลี่ยนแปลงของพ้ืนที่โลกศึกษาธรรมชาติของหิน ดิน แร่  ต่างๆ และ
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ฟอสซิล ได้ความรู้ได้มีประสบการณ์ใหม่ บนพ้ืนฐานการท่องเที่ยวอย่างรับผิดชอบ  มีจิตส านึกต่อการ
รักษาสภาพแวดล้อม โดยประชาชนในท้องถิ่นมีส่วนร่วมต่อการจัดการการท่องเที่ยว 

   1.4 การท่องเที่ยวเชิงเกษตร (Agro Tourism) หมายถึง การเดินทางท่องเที่ยวไปยัง
พ้ืนที่เกษตรกรรม สวนเกษตร สวนสมุนไพร ฟาร์มปศุสัตว์  และเลี้ยงสัตว์ เพ่ือชื่นชมความสวยงาม 
ความส าเร็จและเพลิดเพลินในสวนเกษตร ได้ความรู้มีประสบการณ์ใหม่บนพ้ืนฐานความรับผิดชอบ 
จิตส านึกต่อการรักษาสภาพแวดลอมของสถานที่แห่งนั้น 

    1.5 การท่องเที่ยวเชิงดาราศาสตร์ (Astrological Tourism) หมายถึง การเดินทางท่องเที่ยว 
เพ่ือการไปชมปรากฏการณ์ทางดาราศาสตร์ที่ เกิดขึ้นในแต่ละวาระ เช่น สุริยุปราคา ฝนดาวตก 
จันทรุปราคา และการดูดาวจักราศีที่ปรากฏในท้องฟ้าแต่ละเดือน เพ่ือการเรียนรู้ระบบสุริยจักรวาล           
มีความรู้ความประทับใจ ความทรงจ าและประสบการณ์เพ่ิมขึ้น บนพ้ืนฐาน การท่องเที่ยวอย่างมีความ
รับผิดชอบมีจิตส านึกต่อการรักษาสภาพแวดล้อมและวัฒนธรรมท้องถิ่น โดยประชาชนในท้องถิ่นมี               
ส่วนร่วมต่อการจัดการร่วมกันอย่างยั่งยืน 

2.  รูปแบบการท่องเที่ยวในแหล่งวัฒนธรรม (Cultural Based Tourism)ประกอบด้วย 
   2.1 การท่องเที่ยวเชิงประวัติศาสตร์ (Historical Tourism) หมายถึง การเดินทาง

ท่องเที่ยวไปยังแหล่งท่องเที่ยวทางโบราณคดี และประวัติศาสตร์ เพ่ือชื่นชมและเพลิดเพลินในสถานที่
ท่องเที่ยวได้ความรู้มีความเข้าใจต่อประวัติศาสตร์และโบราณคดี ในท้องถิ่นพ้ืนฐานของความรับผิดชอบ
และมีจิตส านึกต่อการรักษามรดกทางวัฒนธรรมและคุณค่า ของสภาพแวดลอมโดยที่ประชาชนในท้องถิ่น 
มีส่วนร่วมต่อการจัดการการท่องเที่ยว 

   2.2 การท่องเที่ยวงานชมวัฒนธรรมและประเพณี (Cultural and Traditional Tourism)
หมายถึง การเดินทางท่องเที่ยว เพ่ือชมงานประเพณีต่างๆ ที่ชาวบ้านในท้องถิ่นนั้นๆ จัดขึ้นได้รับความ
เพลิดเพลินตื่นตาตื่นใจในสุนทรียะศิลป์เพ่ือศึกษาความเชื่อ การยอมรับนับถือ การเคารพพิธีกรรมต่างๆ 
และได้รับความรู้มีความเข้าใจต่อสภาพสังคมและวัฒนธรรม มีประสบการณ์ใหม่ๆ เพ่ิมขึ้นบนพ้ืนฐานของ
ความรับผิดชอบและมีจิตส านึกต่อการรักษาสภาพแวดลอมและมรดกทางวัฒนธรรม โดยประชาชน      
ในท้องถิ่นมีส่วนร่วมตอการจัดการท่องเที่ยว 

   2.3 การท่องเที่ยวชมวิถีชีวิตในชนบท (Rural Tourism/Village Tourism) หมายถึง
การเดินทางท่องเที่ยวในหมู่บ้าน ชนบทที่มีลักษณะวิถีชีวิต และผลงานสร้างสรรค์ที่มีเอกลักษณ์พิเศษ               
มีความโดดเด่น เพ่ือความเพลิดเพลินได้ความรู้ดูผลงานสร้างสรรค์และภูมิปัญญาพ้ืนบ้าน มีความเข้าใจใน
วัฒนธรรมท้องถิ่น บนพ้ืนฐานของความรับผิดชอบและมีจิตส านึกต่อการรักษามรดกทางวัฒนธรรมและ
คุณค่าของสภาพแวดล้อม โดยประชาชนในท้องถิ่นมีส่วนร่วมต่อการจัดการการท่องเที่ยว 

3.  รูปแบบการท่องเที่ยวในความสนใจพิเศษ (Special Interest Tourism) ประกอบด้วย 
   3.1 การท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ (Health Tourism) หมายถึง การท่องเที่ยวในแหล่งธรรมชาติ

และแหล่งวัฒนธรรม เพ่ือการพักผ่อนและเรียนรู้วิธีการรักษาสุขภาพกายใจได้รับความเพลิดเพลิน และ
สุนทรียภาพ มีความรู้ต่อการรักษาคุณค่า และคุณภาพชีวิตที่ดี มีจิตส านึกต่อการรักษาสิ่งแวดล้อมและ
วัฒนธรรมท้องถิ่นโดยประชาชนในท้องถิ่นมีส่วนร่วมต่อการจัดการท่องเที่ยวที่ยั่งยืน อนึ่ง การท่องเที่ยว
เชิงสุขภาพนี้บางแห่งอาจจัดรูปแบบเป็นการท่องเที่ยวเพ่ือสุขภาพและความงาม (Health Beauty and Spa) 
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3.2 การท่องเที่ยวเชิงทัศนศึกษาและศาสนา  (Edu-meditation Tourism) หมายถึง 
การเดินทางเพ่ือทัศนศึกษาแลกเปลี่ยนเรียนรู้จากปรัชญาทางศาสนา หาความรู้ สัจธรรมแห่งชีวิตมีการฝึก
ท าสมาธิ เพ่ือมีประสบการณ์และความรู้ใหม่เพ่ิมขึ้น มีคุณค่าและคุณภาพชีวิตที่ดีเพ่ิมขึ้น  มีจิตส านึกต่อ
การรักษาสิ่งแวดล้อมและวัฒนธรรมท้องถิ่น โดยประชาชนในท้องถิ่นมีส่วนร่วมต่อการจัดการ                    
การท่องเที่ยวที่ยั่งยืน นอกจากนั้น นักท่องเที่ยวบางกลุ่มมุ่งการเรียนรู้วัฒนธรรมและภูมิปัญญาไทย 
เช่น การท าอาหารไทย การนวดแผนไทย ร าไทย มวยไทย การช่างและงานศิลปหัตถกรรมไทย รวมถึง
การบังคับช้างและเป็นควานช้าง เป็นต้น 

  3.3  การท่องเที่ยวเพ่ือศึกษากลุ่มชาติพันธุ์หรือวัฒนธรรมกลุ่มน้อย (Ethnic Tourism) 
หมายถึง การเดินทางท่องเที่ยวเพ่ือเรียนรู้วิถีชีวิตความเป็นอยู่วัฒนธรรมของชาวบ้านวัฒนธรรมของชน
กลุ่มน้อยหรือชนเผาต่าง ๆ เช่น หมู่บ้านชาวไทยโซ่ง หมู่บ้านผู้ไทยหมู่บ้านชาวกูย หมู่บ้านชาว
กะเหรี่ยง หมู่บ้านชาวจีนฮ่อ เป็นต้น เพ่ือมีประสบการณ์และความรู้ใหม่เพ่ิมขึ้นมีคุณคาและคุณภาพชีวิต
ที่ดีเพ่ิมขึ้นมีจิตส านึกต่อการรักษาสิ่งแวดลอมและวัฒนธรรมท้องถิ่น โดยประชาชนในท้องถิ่นมีส่วนร่วม
ต่อการจัดการการท่องเที่ยวที่ยั่งยืน 

  3.4 การท่องเที่ยวเชิงกีฬา (Sports Tourism) หมายถึง การเดินทางท่องเที่ยวเพ่ือเล่น
กีฬาตามความถนัดความสนใจ ในประเภทกีฬา เช่น กอล์ฟ ด าน้ า ตกปลา สนุกเกอร์ เป็นต้น ให้ได้รับ
ความเพลิดเพลินความสนุกสนานตื่นเต้น ได้รับประสบการณ์และความรู้ใหม่เพ่ิมขึ้น มีคุณค่าและคุณภาพ
ชีวิตที่ดีเพ่ิมข้ึน มีจิตส านึกต่อการรักษาสิ่งแวดลอมและวัฒนธรรมท้องถิ่น โดยประชาชนในท้องถิ่นมีส่วน
ร่วมต่อการจัดการการท่องเที่ยวที่ยั่งยืน 

 3.5  การท่องเที่ยวแบบผจญภัย (Adventure Travel)  หมายถึง การเดินทางท่องเที่ยวไป
ยังแหล่งท่องเที่ยวทางธรรมชาติที่มีลักษณะพิเศษ ที่นักท่องเที่ยวเขาไปเที่ยวแล้วได้รับความสนุกสนานตื่นเต้น 
หวาดเสียว ผจญภัย มีความทรงจ าความปลอดภัย และได้ประสบการณ์ใหม่ 

  3.6 การท่องเที่ยวแบบโฮมสเตย์และฟาร์มสเตย์ (Home Stay & Farm Stay) หมายถึง 
นักท่องเที่ยวกลุ่มที่ต้องการใช้ชีวิตใกล้ชิดกับครอบครัวในท้องถิ่นที่ไปเยือน เพ่ือการเรียนรู้ภูมิปัญญา
ท้องถิ่นและวัฒนธรรมท้องถิ่น ได้รับประสบการณ์ในชีวิตเพ่ิมขึ้น โดยมีจิตส านึกต่อการรักษาสิ่งแวดล้อม
และวัฒนธรรมท้องถิ่น เป็นการจัดการท่องเที่ยวอย่างมีส่วนร่วมของชุมชนในท้องถิ่นที่ยั่งยืน 

  3.7 การท่องเที่ยวพ านักระยะยาว  (Long stay) หมายถึง  กลุ่มผู้ใช้ชีวิตในบั้นปลาย
หลังเกษียณอายุจากการท างานที่ต้องการมาใช้ชีวิตต่างแดนเป็นหลักเพ่ือเพ่ิมปัจจัยที่ห้าของชีวิต  คือ 
การท่องเที่ยว โดยเดินทางท่องเที่ยวต่างประเทศเฉลี่ย 3 – 4  ครั้งต่อปี คราวละนาน ๆ อย่างน้อย 1 เดือน 

  3.8 การท่องเที่ยวแบบให้รางวัล (Incentive Travel)  หมายถึง การจัดน าเที่ยว ให้แก่
กลุ่มลูกค้าของบริษัทที่ประสบความส าเร็จ (มีความเป็นเลิศ) ในการขายสินค้านั้นๆ ตามเป้าหมายหรือ 
เกินเป้าหมาย เช่น กลุ่มผู้แทนบริษัทจ าหน่ายรถยนต์ ผู้แทนบริษัทจ าหน่ายเครื่องใช้ไฟฟ้า ผู้แทนบริษัท
จ าหน่ายเครื่องส าอาง จากภูมิภาคหรือจังหวัดต่างๆ ที่สามารถขายสินค้าประเภทนั้นได้มากตามที่บริษัท
ผู้แทนจ าหน่ายในประเทศตั้งเป้าหมายไว้เป็นการให้รางวัลและจัดน าเที่ยว โดยออกค่าใช้จ่ายในการ
เดินทาง ค่าพักแรมและค่าอาหารระหว่างการเดินทางให้กับผู้ร่วมเดินทาง เป็นการจัดรายการพักแรม
ตั้งแต่ 2 – 7 วัน เป็นรายการน าเที่ยวชมสถานท่องที่ต่างๆ อาจเป็นรายการน าเที่ยวแบบผสมผสาน หรือ
รายการน าเที่ยวในรูปแบบใดรูปแบบหนึ่ง 
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   3.9 การท่องเที่ยวเพ่ือการประชุม (MICE หมายถึง M=meeting/I=incentive/ C=conference/ 
E=exhibition)  เป็นการจัดน าเที่ยวให้แก่กลุ่มลูกค้าของผู้ที่จัดประชุมมีรายการจัดน าเที่ยวก่อนการประชุม
(Pre-Tour) และการจัดรายการน าเที่ยวหลังการประชุม (Post-Tour)โดยการจัดรายการท่องเที่ยว 
ในรูปแบบต่างๆ ไปทั่วประเทศ เพ่ือบริการให้กับผู้เข้าร่วมประชุมโดยตรง หรือส าหรับผู้ที่ร่วมเดินทางกับ
ผู้ประชุม (สามีหรือภรรยา) อาจเป็นรายการท่องเที่ยววันเดียว หรือรายการเที่ยวพักค้างแรม 2 – 4 วัน โดยคิด
ราคาแบบเหมารวมค่าอาหารและบริการท่องเที่ยว 

  3.10 การท่องเที่ยวแบบผสมผสานเป็นอีกรูปแบบหนึ่งที่ผู้จัดการการท่องเที่ยวคัดสรร
รูปแบบการท่องเที่ยวที่กล่าวมาแล้วข้างต้น น ามาจัดรายการน าเที่ยว เพ่ือให้นักท่องเที่ยวได้รับความ
แตกต่างระหว่างการเดินทางท่องเที่ยวในระยะยาวนานตั้งแต่ 2 – 7 วันหรือมากกว่านั้น เช่น การท่องเที่ยว  
เชิงนิเวศและเกษตร (Eco–Agro Tourism) การท่องเที่ยวเชิงเกษตรและประวัติศาสตร์ (Agro-Historical 
Tourism)  การท่องเที่ยวเชิงนิเวศและผจญภัย (Eco-Adventure Travel)  การท่องเที่ยวเชิงธรณีวิทยา
และประวัติศาสตร์ (Geo- Historical Tourism) การท่องเที่ยวเชิงเกษตรและวัฒนธรรม (Agro-Cultural 
Tourism) เป็นต้น 

   จากรูปแบบการท่องเที่ยวที่กล่าวมาข้างต้น ผู้วิจัยจ าแนกรูปแบบของการจัดการ
ท่องเที่ยวได้เป็น 3 รูปแบบหลัก คือ รูปแบบการท่องเที่ยวในแหล่งธรรมชาติ รูปแบบการท่องเที่ยว 
ในแหล่งวัฒนธรรม และรูปแบบการท่องเที่ยวในความสนใจพิเศษ  
 
2.3 แนวคิดการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม 

2.3.1  ความหมายของการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม 
 ชาญวิทย์ เกษตรศิริ (2540, หน้า 1-10) ให้ความหมายการท่องเที่ยวทางวัฒนธรรมว่า 

เป็น วิธีการศึกษาประวัติศาสตร์และวัฒนธรรมผ่านการเดินทางท่องเที่ยว เป็นการท่องเที่ยวที่เน้นการ
พัฒนาด้านภูมิปัญญาสร้างสรรค์เคารพต่อสิ่งแวดล้อม วัฒนธรรม ศักดิ์ศรี และวิถีชีวิตผู้คน  

จากความหมายที่กล่าวมาข้างต้น ผู้วิจัยขอสรุปการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมว่า เป็นการที่
นักท่องเที่ยวเดินทางไปยังจุดหมายปลายทางเพ่ือเรียนรู้ประสบการณ์ร่วมกัน และตระหนักคุณค่า
วัฒนธรรมของชุมชนในจุดหมายปลายทางซึ่งรวมถึงขนบธรรมเนียมประเพณี และกิจกรรมต่างๆ  

2.3.2 ลักษณะของการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม 
เพียงกานต์ นามวงศ์ (2552,หน้า18–19)ได้กล่าวถึงลักษณะของการท่องเที่ยว 

เชิงวัฒนธรรมไว้ 9 ประการ ได้แก่ 
1. การท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมต้องเป็นการท่องเที่ยวในลักษณะที่ให้ความส าคัญกับ

ศิลปวัฒนธรรมประเพณี โบราณสถาน ประวัติศาสตร์ โดยยึดหลักการอนุรักษ์ทรัพยากรท่องเที่ยว  
ทางวัฒนธรรมไว้ให้ดีที่สุด เพ่ือสืบต่อถึงคนรุ่นหลัง 

2. การท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมต้องเป็นการท่องเที่ยวในลักษณะที่มีการจัดการอย่างยั่งยืน
ทั้งทางด้านเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อม โดยยึดหลักไม่ก่อให้เกิดผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมหรือให้เกิด
ผลกระทบน้อยที่สุด 
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3. การท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมต้องเป็นการท่องเที่ยวในลักษณะที่ให้คงไว้ซึ่งวิถีชีวิตของ
ท้องถิ่นในด้านสังคมและวัฒนธรรม โดยยึดหลักต้องเป็นจุดดึงดูดนักท่องเที่ยวที่ต้องการศึกษาทางด้าน
สังคมและวัฒนธรรมอันหลากหลาย 

4. การท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมต้องเป็นการท่องเที่ยวที่ให้ความรู้แก่ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย  
ทั้งนักท่องเที่ยว ผู้ประกอบธุรกิจท่องเที่ยว และประชาชนในท้องถิ่นโดยยึดหลักต้องให้ทุกฝ่ายได้รับ
ความรู้และประสบการณ์จากการท่องเที่ยว พร้อมทั้งมีจิตส านึกในการอนุรักษ์ทรัพยากรท่องเที่ยวทาง
วัฒนธรรมและสิ่งแวดล้อม 

5. การท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมต้องเป็นการท่องเที่ยวในลักษณะที่ให้ชุมชนมีส่วนร่วมและ
ได้รับผลประโยชน์ โดยยึดหลักต้องให้ชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดการการท่องเที่ยว และได้รับผลประโยชน์
จากการท่องเที่ยว เพ่ือเป็นการกระจายรายได้สู่ท้องถิ่น 

6. การท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมต้องเป็นการท่องเที่ยวในลักษณะที่มีการตลาดของบริการ
ท่องเที่ยวครบตามเกณฑ์แห่งการอนุรักษ์อย่างแท้จริง โดยยึดหลักต้องให้ธุรกิจท่องเที่ยวเน้นในเรื่อง
อนุรักษ์วัฒนธรรมและสิ่งแวดล้อม 

7. การท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมต้องเป็นการท่องเที่ยวในลักษณะที่ให้นักท่องเที่ยว  
เกิดความพึงพอใจเพ่ิมคุณค่าของประสบการณ์ ท าให้ต้องการกลับมาท่องเที่ยวซ้ าอีก โดยยึดหลักการ 
มีกิจกรรมท่องเที่ยวตรงตามความคาดหวังของนักท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม 

8. การท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมต้องเป็นการท่องเที่ยวในลักษณะที่ค านึงถึงขีด
ความสามารถ ในการรองรับของพ้ืนที่และความสะอาดของพ้ืนที่ โดยยึดหลักไม่เกินขีดความสามารถใน
การรองรับของพ้ืนที่ในทุกๆ ด้าน และต้องดูแลรักษาความสะอาดของแหล่งท่องเที่ยวอยู่เสมอ 

9. การท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมต้องเป็นการท่องเที่ยวในลักษณะที่ค านึงถึงความปลอดภัย
ในชีวิตและทรัพย์สินของนักท่องเที่ยว โดยยึดหลักต้องป้องกันและรักษาความปลอดภัยแก่นักท่องเที่ยว 
เพ่ือให้นักท่องเที่ยวอบอุ่นใจ 

2.3.4  ประเภทของการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม 
บุญเลิศ  จิตตั้งวัฒนา (2548 , หน้า 9) กล่าวว่าการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมเป็นการ

เดินทางท่องเที่ยวชมศิลปวัฒนธรรมประเพณีของท้องถิ่นต่างๆ เพ่ือศึกษาด้านความเชื่อ พิธีกรรมต่างๆ 
และวัฒนธรรมใหม่ๆ รวมทั้งมีการสร้างจิตส านึกต่อการรักษาสภาพแวดล้อมและวัฒนธรรม โดยให้ชุมชน
ในท้องถิ่นมีส่วนร่วมต่อการจัดการการท่องเที่ยว โดยสามารถแบ่งการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมออกเป็น
ประเภทย่อยได้ 5 ประเภท คือ 

1. การท่องเที่ยวเชิงประวัติศาสตร์ หมายถึง การเดินทางท่องเที่ยวไปยังแหล่งท่องเที่ยว
ทางโบราณคดีและประวัติศาสตร์ โดยได้รับความรู้ความเข้าใจต่อประวัติศาสตร์และโบราณคดีในท้องถิ่น 
บนพื้นฐานของความรับผิดชอบและมีจิตส านึกต่อการรักษามรดก และคุณค่าทางวัฒนธรรม โดยที่ชุมชน
ท้องถิ่นมีส่วนร่วมในการจัดการการท่องเที่ยว 

2. การท่องเที่ยวงานวัฒนธรรมและประเพณี หมายถึง การเดินทางท่องเที่ยว 
เพ่ือชมศิลปวัฒนธรรมประเพณีต่างๆ ที่ชาวบ้านในท้องถิ่นจัดขึ้นเพ่ือให้ได้รับความเพลิดเพลินตื่นตาตื่นใจ 
ในสุนทรีศิลป์และศึกษาความเชื่อ การเคารพพิธีกรรมต่างๆ รวมทั้งความเข้าใจต่อสภาพสังคมและ
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วัฒนธรรมประสบการณ์ใหม่ๆ บนพ้ืนฐานของความรับผิดชอบและมีจิตส านึกต่อการรักษามรดกทาง
วัฒนธรรมและคุณค่าของสภาพแวดล้อมโดยชุมชนท้องถิ่นมีส่วนร่วม 

3. การท่องเที่ยวเชิงวิถีชีวิตชนบท หมายถึง การเดินทางท่องเที่ยวในหมู่บ้านชนบทที่มี
ลักษณะวิถีชีวิต และผลงานสร้างสรรค์ที่มีเอกลักษณ์โดดเด่น เพ่ือให้ได้รับความเพลิดเพลินได้ความรู้
ผลงานสร้างสรรค์ และภูมิปัญญาพ้ืนฐาน อีกทั้งมีความเข้าใจในวัฒนธรรมท้องถิ่นบนพ้ืนฐานของ            
ความรับผิดชอบ และมีจิตส านึกต่อการรักษามรดกทางวัฒนธรรมและคุณค่าของสภาพแวดล้อม             
โดยชุมชนท้องถิ่นมีส่วนร่วม 

4. การท่องเที่ยวเชิงกีฬา หมายถึง การเดินทางท่องเที่ยวไปยังสถานที่ออกก าลังกาย              
การเล่นกีฬา หรือการแข่งขันกีฬา โดยมีกิจกรรมการท่องเที่ยวในรูปแบบของการจัดรายการกีฬา             
ตามเส้นทางที่มีแหล่งท่องเที่ยว เพ่ือให้ผู้เข้าร่วมกิจกรรมกีฬาได้เพลิดเพลินกับการออกก าลังกาย การเล่น
กีฬาหรือการแข่งขันกีฬา ท าให้ได้รับความรู้ความเข้าใจและประสบการณ์ใหม่ๆ บนพ้ืนฐานของ               
ความรับผิดชอบและมีจิตส านึกต่อการรักษามรดกทางวัฒนธรรมและคุณค่าทางสภาพแวดล้อม โดยชุมชน
ท้องถิ่นมีส่วนร่วม 

5. การท่องเที่ยวเชิงสุขภาพทางวัฒนธรรม หมายถึง การเดินทางท่องเที่ยวไปเยี่ยมชม
แหล่งท่องเที่ยวทางวัฒนธรรม โดยมีกิจกรรมส่งเสริมสุขภาพหรือฟ้ืนฟูสุขภาพทางวัฒนธรรม เช่น            
การนวดตัว การประคบสมุนไพร การอบสมุนไพร การฝึกสมาธิ การฝึกกายบริหาร เป็นต้น เพ่ือเสริมสร้าง
สุขภาพและคุณภาพชีวิตของนักท่องเที่ยวบนพ้ืนฐานของความรับผิดชอบอย่างมีจิตส านึกต่อการรักษา
มรดกทางวัฒนธรรมและคุณค่าของสิ่งแวดล้อม โดยชุมชนท้องถิ่นมีส่วนร่วม 

2.3.5  องค์ประกอบของการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม  
บุญเลิศ จิตตั้งวัฒนา (2548, หน้า 10) กล่าวว่า เป็นการท่องเที่ยวเพ่ือเรียนรู้ผู้อ่ืนและ

ย้อนกลับมามองตัวเองอย่างเข้าใจในสรรพสิ่งของโลกที่ไม่สามารถแยกตัวออกจากกันได้ ต้องพ่ึงพาอาศัย
ซึ่งกันและกันมีองค์ประกอบของการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมมี 6 ด้าน ประกอบด้วย 

1. องค์ประกอบด้านแหล่งท่องเที่ยวทางวัฒนธรรม เป็นการท่องเที่ยวในแหล่งท่องเที่ยว
ทางวัฒนธรรมที่มีเอกลักษณ์เฉพาะถิ่น อันประกอบด้วย 10 ประการ คือ 

     1.1 ประวัติศาสตร์และร่องรอยทางประวัติศาสตร์ที่ยังปรากฏให้เห็น 
   1.2 โบราณคดีและพิพิธภัณฑ์สถานต่าง ๆ 

     1.3 งานสถาปัตยกรรมเก่าแก่ดั้งเดิมในท้องถิ่นและสิ่งปลูกสร้าง ผังเมือง รวมทั้ง ซาก
ปรักหักพัง 

   1.4 ศิลปะ หัตถกรรม ประติมากรรม ภาพวาด รูปปั้น และแกะสลัก 
   1.5 ศาสนารวมถึงพิธีกรรมต่างๆ ทางศาสนา 
   1.6 ดนตรีการแสดงละคร ภาพยนตร์ มหรสพต่างๆ 
   1.7 ภาษาและวรรณกรรม รวมถึงระบบการศึกษา 
   1.8 วิถีชีวิต เสื้อผ้าเครื่องแต่งกาย การท าอาหาร ธรรมเนียมการรับประทานอาหาร 
   1.9 ประเพณี วัฒนธรรมพื้นบ้าน ขนบธรรมเนียม และเทศกาลต่างๆ 
   1.10 ลักษณะงานหรือเทคโนโลยีต่างๆ ที่มีการน ามาใช้เฉพาะท้องถิ่น 
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2. องค์ประกอบด้านกระบวนการศึกษาสิ่งแวดล้อม เป็นการท่องเที่ยวที่มีกระบวนการ
ศึกษาสิ่งแวดล้อม โดยมีการศึกษาเรียนรู้ระบบนิเวศในแหล่งท่องเที่ยวทางวัฒนธรรมและสภาพแวดล้อม 
เพ่ือปลูกจิตส านึกในการอนุรักษ์สภาพแวดล้อมให้แก่ผู้เกี่ยวข้องกับการท่องเที่ยว 

3. องค์ประกอบด้านธุรกิจน าเที่ยว เป็นการท่องเที่ยวที่มีการให้บริการทางการท่องเที่ยว
โดยผู้ประกอบธุรกิจท่องเที่ยว เพ่ืออ านวยความสะดวกแก่นักท่องเที่ยว 

4. องค์ประกอบด้านการตลาดท่องเที่ยว เป็นการท่องเที่ยวที่มีการค านึงถึงการตลาด
ท่องเที่ยวคุณภาพ โดยแสวงหานักท่องเที่ยวคุณภาพให้เดินทางเข้ามาท่องเที่ยวยังแหล่งท่องเที่ ยวทาง
วัฒนธรรม เพ่ือให้นักท่องเที่ยวได้รับรู้ประสบการณ์จากการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมอย่างพึงพอใจ รวมทั้ง
ช่วยอนุรักษ์ทรัพยากรในการท่องเที่ยวทางวัฒนธรรมและสิ่งแวดล้อม 

5. องค์ประกอบด้านการมีส่วนร่วมของชุมชนท้องถิ่น เป็นการท่องเที่ยวที่มีการค านึงถึง
การมีส่วนร่วมของชุมชน โดยให้ชุมชนท้องถิ่นในแหล่งท่องเที่ยวทางวัฒนธรรม มีส่วนร่วมในการพัฒนา
หรือจัดการการท่องเที่ยวอย่างเต็มรูปแบบ และได้รับผลประโยชน์ตอบแทนเพ่ือกระจายรายได้สู่ท้องถิ่น 
และยกระดับคุณภาพชีวิตของคนในชุมชนท้องถิ่น 

6. องค์ประกอบด้านการสร้างจิตส านึกแก่ผู้เกี่ยวข้องกับการท่องเที่ยว เป็นการท่องเที่ยวที่
ต้องปลูกฝังจิตส านึกทางการท่องเที่ยวแก่ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย โดยมีการให้ความรู้ในการอนุรักษ์ทรัพยากร
ท่องเที่ยวทางวัฒนธรรมและสิ่งแวดล้อม เพ่ือให้ทุกฝ่ายเกิดความรักความหวงแหนทรัพยากรท่องเที่ยว
ทางวัฒนธรรมและสิ่งแวดล้อม 

2.4 แนวคิดที่เกี่ยวข้องกับการจัดการการท่องเที่ยว 
ความหมายของการจัดการการท่องเที่ยว (Tourism Management) มีดังนี ้
การท่องเที่ยวแห่งประเทศไทย (2545, หน้า 12) ได้กล่าวถึง การจัดการการท่องเที่ยวที่ควรจะ

ด าเนินการในความรับผิดชอบของหน่วยงานที่ดูแลสถานที่ท่องเที่ยวนั้น มีอยู่ 5 ภารกิจหลัก ดังนี้ 
1. การโฆษณาและประชาสัมพันธ์ หน่วยงานที่รับผิดชอบในด้านการจัดการแหล่งท่องเที่ยวควรมี

บทบาทในการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์แหล่งท่องเที่ยวให้สาธารณะชนได้รับรู้และทราบ 
2. การส ารวจข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรการท่องเที่ยว เป็นการส ารวจหาข้อมูลในแหล่งท่องเที่ยวที่

มีอยู่เพื่อเป็นข้อมูลในการประชาสัมพันธ์แหล่งท่องเที่ยวในพื้นที่ 
3. การปรับปรุงและพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวเป็นการจัดท าแผนงานโครงการเพ่ือปรับปรุงและ 

พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวให้เป็นที่ประทับใจของนักท่องเที่ยว 
4. การบริหารแหล่งท่องเที่ยว เป็นการก าหนดแนวทางในการบริหารจัดการแหล่งท่องเที่ยวในพ้ืนที่

อย่างเหมาะสมและเกิดประโยชน์สูงสุด 
5. การรักษาความปลอดภัยในแหล่งท่องเที่ยวเป็นการวางระบบในการดูแลรักษาระบบความปลอดภัย

ให้แก่นักท่องเที่ยวที่เข้ามาในพ้ืนที่รับผิดชอบ 
สุจิตราภา พันธ์วิไล และคณะ (2550,หน้า 21-22) ให้ความหมายการจัดการท่องเที่ยว หมายถึง 

จิตส านึกร่วมกันของชุมชนที่มีความคิดริเริ่มที่ตรงกัน ร่วมกันวางแผนและด าเนินกิจกรรมต่างๆ ร่วมกัน
ท างานอย่างมีเป้าหมายที่สอดคล้องกับหลักการทฤษฎีและแนวคิดท่ีเหมาะสม โดยค านึงถึงสภาพที่แท้จริง 
รวมทั้งข้อจ ากัดต่างๆ ของสังคมและสภาพแวดล้อม ค านึงถึงสิ่งอ านวยความสะดวกต่างๆ เข้ากับคุณภาพ
ของการบริการเพื่อสร้างความประทับใจแก่นักท่องเที่ยวและการจัดการการท่องเที่ยวของชุมชนโดยมีการ
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จัดตั้งองค์กรทางด้านการท่องเที่ยวของชุมชน เพ่ือเป็นแกนหลักและเป็นตัวเชื่อมประสานระหว่างภาครัฐ
และภาคเอกชนร่วมกันท างานอย่างมุ่งมั่น ตั้งใจในระยะยาว โดยต้องสร้างจริยธรรมควบคู่ไปกับการเป็น
นักธุรกิจที่ดีย่อมจะน าชุมชนสู่ผลส าเร็จที่ดีที่สุด สร้างความภูมิใจในตนเองและสร้างรายได้เสริมให้แก่
ชุมชนได้อย่างยั่งยืน 

อารีย์ นัยพินิจ และฐิรชญา มณีเนตร (2551, หน้า 6) ให้ความหมายการจัดการการท่องเที่ยว 
หมายถึง การด าเนินงานเกี่ยวกับการท่องเที่ยวในด้านการวางแผน ด้านการจัดการ ด้านการควบคุม ด้าน
การจัดสรรงบประมาณ ด้านการประเมินผลและรายงานผล  

จากความหมายที่กล่าวมาข้างต้น ผู้วิจัยขอสรุปการจัดการท่องเที่ยว หมายถึง กระบวนการใน
การจัดการการท่องเที่ยวที่มีรูปแบบการด าเนินการที่เหมาะสม ภายใต้สภาพแวดล้อมของพ้ืนที่นั้น ๆ            

2.5 แนวคิดทฤษฎีเกี่ยวกับการมีส่วนร่วมของชุมชน 
2.5.1  แนวคิดการมีส่วนร่วมของชุมชน  

มิศรา สามารถ (2543, หน้า 5) ให้ความหมายของการมีส่วนร่วมของชุมชนในการท่องเที่ยว
ว่า เป็นกระบวนการที่กลุ่มคน ชมรม สมาคม มูลนิธิ และองค์กรรูปแบบต่างๆ ในชุมชนเข้ามามีส่วนร่วม 
ในการด าเนินการในเรื่องใดเรื่องหนึ่งหรือหลายเรื่องรวมกัน ในการบริหารจัดการชุมชนท่องเที่ยว เพ่ือให้
บรรลุวัตถุประสงค์ร่วมกัน 

William Erwin (2521, อ้างถึงในสุรินทร์ คล้ายจินดา, 2539, หน้า 12) ให้ความหมาย
ของการมีส่วนร่วมว่า การที่บุคคลเข้ามามีส่วนเกี่ยวข้องในการร่วมคิด ร่วมตัดสินใจ ร่วมแกปัญหาด้วย
ตนเองโดยเน้นการมีส่วนร่วมในการใช้ความคิดสร้างสรรค์ร่วมกับการใช้วิทยาการอย่างช านาญและ
เหมาะสมเพ่ือแกปัญหาสนับสนุนให้สัมฤทธิ์ผลในการพัฒนาพรอมกับติดตามงานขององค์กรและส่วน
ผู้เกี่ยวข้อง  

Daren (2520 อางถึงใน นาคม ธีรสุวรรณ, 2541, หน้า 20-21) ให้ความหมายของการมี
ส่วนร่วมของชุมชนว่า เป็นการแบ่งอ านาจในการก าหนดนโยบายและตัดสินใจในการก าหนดหรือจัดสรร
ทรัพยากรภายใต้จิตส านึกในการประสานงานร่วมกัน โดยการร่วมมือกันของบุคคลส่วนใหญ่ที่แสดงออก
ผ่านตัวแทนของชุมชนในการก าหนดและหาแนวทางในการแกไขปัญหาร่วมกัน ซึ่งจะท าให้บุคคลและ
ตัวแทนของชุมชนสามารถตัดสินใจในผลประโยชนที่ควรได้รับจากการบริการต่างๆ  

โคเฮนและอัฟฮอฟ (Cohen & Uphoff, 1981, p.6) กล่าวว่าการมีส่วนร่วมนั้นสมาชิก
ต้องเข้ามามีส่วนเกี่ยวข้องใน 4 มิติ ได้แก่ 

1. การมีส่วนร่วมการตัดสินใจว่าควรท าอะไรและท าอย่างไรโดยการมีส่วนร่วมในการตัดสินใจ
หมายถึงการที่ประชาชนมีส่วนร่วมในการคิดริเริ่มโครงการโดยมีการอภิปรายถึงปัญหาและความต้องการ
มีการจัดล าดับความส าคัญของปัญหาการก าหนดทางเลือกและการตัดสินใจว่าควรจะจัดท าโครงการหรือ
กิจกรรมใด และการมีส่วนร่วมในการตัดสินใจยังครอบคลุมไปถึงการตัดสินใจในระหว่างการด าเนิ นงาน
โครงการ 

2. การมีส่วนร่วมเสียสละในการพัฒนาและลงมือปฏิบัติตามที่ได้ตัดสินใจหมายถึง การที่
ประชาชนมีส่วนร่วมในทรัพยากรต่าง ๆ ให้กับโครงการทั้งในด้านเงินแรงงานวัสดุอุปกรณ์และการมีส่วน
ร่วมในการบริหารและประสานงานโครงการต่าง ๆ 
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3. การมีส่วนร่วมในการแบ่งปันผลประโยชน์ที่เกิดขึ้นจากการด าเนินงานการมีส่วนร่วม
ประเภทนี้มีสองนัยคือเป็นทั้งการร่วมรับประโยชน์และร่วมรับผลสืบเนื่องในทางลบจากโครงการพัฒนา
ผลประโยชน์ที่ได้รับได้แก่ 1) ผลประโยชน์ด้านวัตถุคือการมีรายได้และทรัพย์สินเพ่ิมขึ้นมั่นคงมากขึ้นหรือ
การมีสาธารณูปโภคที่เพียงพอมีประสิทธิภาพหรือคุณภาพดี 2) ผลประโยชน์ด้านสังคมได้แก่การได้รับ
การศึกษาหรือมีการรู้หนังสือมากขึ้นรวมทั้งการให้บริการสังคมอ่ืนๆมากขึ้นและมีคุณภาพดีขึ้น  
3) ผลประโยชน์ส่วนบุคคลได้แก่การมีความนับถือตนเองมากขึ้นมีพลังอ านาจทางการเมืองมากขึ้นและมี
ความรู้สึกถึงความมีประสิทธิภาพของตนเอง 

4. การมีส่วนร่วมในการประเมินผลโครงการโดยสมาชิกทุกคนของชุมชนได้เข้ามามีส่วนร่วม
และเข้ามามีอิทธิพลต่อกระบวนการด าเนินกิจกรรมในการพัฒนาและได้รับผลประโยชน์จากการพัฒนา
อย่างเสมอภาคซึ่งเป็นการที่ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการประเมินโครงการทั้ งอย่างเป็นทางการและ
ไม่เป็นทางการรูปแบบการมีส่วนร่วมประเมินอย่างเป็นทางการเช่นการประชุมเพ่ือทบทวนและประเมิน
การด าเนินงานที่ผ่านมาการร่วมเป็นคณะกรรมการหรือคณะท างานในการประเมินผลหรือการเข้าร่วม
เป็นคณะท างานในการวิจัยประเมินผลส าหรับการมีส่วนร่วมในการประเมินผลอย่างไม่เป็นทางการเช่น
การประชุมกลุ่มย่อยอย่างไม่เป็นทางการหรือการพบปะพูดคุยแลกเปลี่ยนความคิดเห็นเกี่ยวกับการ
ด าเนินงานของโครงการ 

ธีระพงษ์ แก้วหาวงษ์ (2543, หน้า 79) จ าแนกขั้นตอนการมีส่วนร่วมออกเป็น 4 ขั้นตอน 
ได้แก ่

1. การมีส่วนร่วมในการตัดสินใจ ในกระบวนการของการตัดสินใจประการแรกที่ต้องกระท า คือ 
การก าหนดความต้องการและการจัดล าดับความส าคัญ หลังจากนั้นเลือกนโยบาย การตัดสินนี้เป็น
กระบวนการต่อเนื่องที่ต้องด าเนินการไปเรื่อย ๆ ตั้งแต่การตัดสินใจในช่วงเริ่มต้น การตัดสินใจในช่วง
ด าเนินการวางแผน และการตัดสินใจในช่วงการปฏิบัติตามแผนที่วางไว้  

2. การมีส่วนร่วมในการด าเนินงาน มาจากค าถามที่ว่าใครจะท าประโยชน์ให้โครงการได้บ้าง
และท าประโยชน์ได้โดยวิธีใด เช่น การบริหารงาน การช่วยเหลือด้านทรัพยากรและการช่วยเหลือด้าน
ประสานงาน การช่วยเหลือด้านแรงงานหรือข้อมูล เป็นต้น  

3. การมีส่วนร่วมในการรับผลประโยชน์ในส่วนที่เกี่ยวกับผลประโยชน์นั้น จากความส าคัญของ
ผลประโยชน์ในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพแล้วต้องพิจารณาถึงการกระจายผลประโยชน์ภายในกลุ่มด้วย 
รวมถึงผลที่เป็นประโยชน์ในทางบวกและผลที่เกิดขึ้นในทางลบที่เป็นผลเสียของโครงการ ซึ่งอาจจะเป็ น
ประโยชน์และเป็นโทษต่อบุคคลและสังคม  

4. การมีส่วนร่วมในการประเมินผล เป็นสิ่งส าคัญที่จะต้องสังเกตคือ ความเห็น (views) 
ความชอบ (Preference) และความคาดหวัง (Expectations) ซึ่งมีอิทธิพลสามารถแปรเปลี่ยนพฤติกรรม
ของบุคคลในกลุ่มต่าง ๆ ได้ 

สุรีพร พงษ์พานิช (2544, หน้า 15) การมีส่วนร่วมที่จะก่อให้เกิดความยั่งยืนในการพัฒนา
ได้จะต้องครบองค์ประกอบ 5 ประการคือ 

1. การร่วมกันวางแผน เป็นการร่วมคิดร่วมวางแผนจัดการเตรียมความพร้อมและสิ่งอ านวย
ความสะดวกในชุมชน การร่วมประชุมและลงความเห็นว่าแผนพัฒนาการท่องเที่ยวที่ภาคราชการน าเสนอ
นั้นท่านเห็นด้วยหรือไม่หากไม่เห็นด้วยท่านมีข้อเสนอแนะควรท าอย่างไร หากท้องถิ่นใดที่ยังไม่มีการ
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ท่องเที่ยวแต่ต้องการให้เกิดขึ้นก็ต้องร่วมกันคิดว่าชุมชนของตนมีอะไรเด่นแตกต่างจากชุมชนอ่ืน  
มีทรัพยากรอะไรที่ดึงดูดนักท่องเที่ยวได้บ้างควรมีการจัดการอย่างไรบ้างควรแบ่งหน้าที่ใครท าอะไรควร
ตั้งร้านค้าตรงไหนกี่หลังควรให้ใครเข้ามาขายได้บ้างควรจัดร้านค้าแผงลอยอยู่บริเวณไหนให้ดูเป็นระเบียบ
ควรขายของราคาเท่าใดควรจัดการด้านสิ่งแวดล้อมอย่างไรเพ่ือป้องกันมลพิษและความเสื่อมโทรมของ
แหล่งท่องเที่ยวเป็นต้น 

2. การร่วมกันปฏิบัติตามแผนเมื่อมีการวางแผนแล้วสมาชิกในชุมชนทุกคนต้องร่วมกัน
ปฏิบัติหน้าที่ตามที่ตกลงกันไว้ 

3. การร่วมกันใช้ประโยชน์สมาชิกทุกคนจะต้องมีสิทธิ์ใช้ประโยชน์จากทรัพยากรท่องเที่ยว
ในท้องถิ่นจะต้องมีการจัดการผลประโยชน์ทั้งที่เป็นตัวเงินและวัตถุให้ประชาชนในท้องถิ่นอย่างทั่วถึงโดย
ค านึงถึงความยุติธรรมและความเท่าเทียมกันเป็นหลัก เมื่อมีการลงทุนลงแรงมากก็จะได้รับผลประโยชน์
มากสิ่งนี้จะช่วยกระตุ้นให้กิจกรรมการท่องเที่ยวในท้องถิ่นด าเนินต่อไปได้ 

4. การร่วมติดตามและประเมินผล เมื่อมีการด าเนินการแล้วย่อมจะมีปัญหาความไม่เข้าใจ
ต่างๆ เกิดข้ึน จึงต้องร่วมแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและร่วมกันประชุมหาวิธีการแก้ไขปัญหา 

5. การร่วมท านุบ ารุงรักษา เมื่อมีการใช้ประโยชน์จากทรัพยากรแล้วทุกคนต้องร่วมกันบ ารุง 
รักษา หากละเลยปล่อยให้ทรัพยากรที่มีอยู่เสื่อมโทรมลงนักท่องเที่ยวก็จะไม่มาเยี่ยมเยือนผลประโยชน์ที่
เคยได้รับก็จะหมดไป 

การท่องเที่ยวแห่งประเทศไทย และสถาบันวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งประเทศไทย 
(2540,อ้างถึงใน วัฒนาพร สุฉายา, 2545 หนา 22–23) ได้กล่าวถึงการมีส่วนร่วม “แนวคิดของการมีส่วน
ร่วมของคนในชุมชนท้องถิ่นเป็นหลัก โดยไดรวมถึงการมีส่วนร่วมกับทุกองค์กรทั้ง ภาครัฐและเอกชน 
ที่เกี่ยวข้อง เพ่ือให้กระบวนการพัฒนาและจัดการการท่องเที่ยวเชิงนิเวศมีเป้าหมายและทิศทางเดียวกัน 
การมีส่วนร่วมของคนในชุมชนท้องถิ่นเป็นประเด็นปัญหาใหญ่ที่ไมสามารถเกิดขึ้นได้ง่ายนักในภาวะสังคม
ปัจจุบัน รูปแบบการมีส่วนร่วมของคนในชุมชนท้องถิ่น ยังคงเป็นลักษณะของการมีกิจกรรมที่มีรายได้
เสริมจากการท่องเที่ยว เป็นการค้าในธุรกิจการท่องเที่ยวมากกว่าการมีส่วนร่วมในการพัฒนาการ
ท่องเที่ยวมีเพียงองค์การบริหารส่วนท้องถิ่นบางแห่งเท่านั้นที่มีโอกาสในการจัดการและในบางพ้ืนที่ที่คน
ในชุมชนไดจัดตั้งกลุ่มและด าเนินการจัดการการท่องเที่ยวเอง โดยเสนอการเยี่ยมเยือนพ้ืนที่เกษตรกรรม
ของชุมชนและพ้ืนที่อนุรักษ์ใกล้เคียง 

จากความหมายที่กล่าวมาข้างต้น ผู้วิจัยขอสรุปความหมายการมีส่วนร่วมของชุมชนเพ่ือใช้
ในการศึกษาครั้งนี้ว่า การมีส่วนร่วมของชุมชน ประกอบด้วย ด้านการวางแผน ด้านการจัดการองค์กร 
ด้านการตัดสินใจ และด้านติดตามประเมินผล 

2.5.2 กระบวนการหรือข้ันตอนการมีส่วนร่วม 
มีนักวิชาการได้เสนอแนวคิดถึงขั้นตอนการมีส่วนร่วมของชุมชน ดังนี้ 
ฟอร์นารอฟ (Fornaroff, 1980, p. 104) เสนอว่ากระบวนการมีส่วนร่วมของชุมชนมีขั้นตอน

การมีส่วนร่วม  ดังนี้ 
1. การวางแผน รวมถึงการตัดสินใจในการก าหนดเป้าหมาย กลวิธี ทรัพยากรที่ต้องใช้  

ตลอดจนการติดตามประเมินผล 
2. การด าเนินงาน 
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3. การใช้บริการจากโครงการ 
4. การมีส่วนร่วมในการรับผลประโยชน์ 
อภิญญา  กังสนารักษ์ (2544, หน้า 14–15) ได้น าเสนอขั้นตอนการมีส่วนร่วมของชุมชน 

4  ขั้นตอน  คือ 
1. การมีส่วนร่วมในการริเริ่มโครงการ ร่วมค้นหาปัญหาและสาเหตุของปัญหาภายในชุมชน

รว่มตัดสินใจก าหนดความต้องการและล าดับความส าคัญ 
2. การมีส่วนร่วมในการวางแผน ก าหนดวัตถุประสงค์ วิธีการ แนวทางการด าเนินงานรวมถึง

ทรัพยากรและแหล่งวิทยากร 
3. การมีส่วนร่วมในขั้นตอนการด าเนินโครงการ ท าประโยชน์ให้แก่โครงการโดยร่วม

ช่วยเหลือด้านทุนทรัพย์ วัสดุอุปกรณ์ และแรงงาน 
4. การมีส่วนร่วมในการประเมินผลโครงการ เพ่ือให้รู้ว่าผลการด าเนินงานบรรลุวัตถุประสงค์ที่

ก าหนดไว้หรือไม่ โดยสามารถก าหนดการประเมินผลเป็นระยะต่อเนื่องหรือประเมินผลรวมทั้งโครงการใน
คราวเดียวก็ได้ 

โกวิทย์ พวงงาม (2545, หน้า 8) ได้สรุปถึงการมีส่วนร่วมที่แท้จริงของประชาชนในการ
พัฒนาควรมี 4 ขั้นตอน คือ 

1. การมีส่วนร่วมในการค้นหาปัญหาและสาเหตุของปัญหาของแต่ละท้องถิ่น ชุมชนควรร่วมกัน
ค้นหาปัญหาที่เกิดขึ้น เพราะหากชุมชนยังไม่สามารถทราบถึงปัญหาและเข้าใจถึงสาเหตุของปัญหาใน
ชุมชนของตนแล้วการด าเนินงานต่าง ๆ เพ่ือแก้ปัญหาของท้องถิ่นย่อมไม่บรรลุตามวัตถุประสงค์ เพราะ
ชุมชนจะไม่เข้าใจและมองไม่เห็นถึงความส าคัญของการด าเนินงานเหล่านั้น 

2. การมีส่วนร่วมในการวางแผนด าเนินกิจกรรม เพราะการวางแผนด าเนินงานเป็นขั้นตอนที่
จะช่วยให้ชาวชนบทรู้จักวิธีการคิด การตัดสินใจอย่างมีเหตุผล รู้จักการน าเอาปัจจัยข่าวสารข้อมูลต่าง ๆมา
ใช้ในการวางแผน 

3. การมีส่วนร่วมในการลงทุนและการปฏิบัติงาน แม้ชาวชนบทส่วนใหญ่จะมีฐานะยากจน 
แต่ก็มีแรงงานของตนที่สามารถใช้เข้าร่วมได้ การร่วมลงทุนและปฏิบัติงานจะท าให้ชาวชนบทสามารถคิด
ต้นทุนด าเนินงานได้ด้วยตนเอง ท าให้ได้เรียนรู้การด าเนินกิจกรรมอย่างใกล้ชิด 

4. การมีส่วนร่วมในการติดตามและประเมินผลงาน หากการติดตามงานและประเมินผลงาน
ขาดการมีส่วนร่วมแล้วชาวชนบทย่อมจะไม่ทราบด้วยตนเองว่างานที่ท าไปนั้นได้รับผลดี ได้รับประโยชน์
หรือไม่อย่างใด การด าเนินกิจกรรมอย่างเดียวกันในโอกาสต่อไป จึงอาจจะประสบความยากล าบาก 

2.5.4  รูปแบบการมีส่วนร่วม         
ปาริชาติ โชติยะ และชัยอนันต์ สุมทวณิช(2539, หน้า 20-21) ได้สรุปรูปแบบการมีส่วนร่วม

ออกเป็น 5 รูปแบบ คือ   
1. การรับรู้ข่าวสาร (Public Information) ประชาชนในพ้ืนที่ที่ บุคคล หรือหน่วยงาน 

ที่เก่ียวข้องจะต้องทราบถึงรายละเอียดของโครงการที่จะด าเนินการและผลกระทบที่คาดว่าจะเกิดขึ้น ซึ่ง
ต้องได้รับแจ้งข่าวสารดังกล่าวก่อนที่จะมีการตัดสินใจด าเนินโครงการ   

2. การปรึกษาหารือ (Public Consultation) เป็นรูปแบบการมีส่วนร่วมที่มีการจัดการ
หารือระหว่างผู้ด าเนินการโครงการกับประชาชนที่เกี่ยวข้องและได้รับผลกระทบ เพ่ือที่จะรับฟังความ
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คิดเห็น และตรวจสอบข้อมูลเพิ่มเติมโดยหลักการของการจัดให้มีการหารือจะต้องมีการด าเนินการก่อนที่
จะมีการเสนอผลการศึกษา การวิเคราะห์ผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม การปรึกษาหารือเป็นช่องทางหนึ่ง 
ในการกระจายข้อมูลข่าวสารไปยังผู้ที่ได้รับผลกระทบ เพ่ือให้เกิดความเข้าใจในโครงการและรับฟัง
ข้อเสนอแนะ เพ่ือประกอบทางเลือกในการพิจารณาตัดสินใจ   

3. การประชุมรับฟังความคิดเห็น มีวัตถุประสงค์เพ่ือให้ฝ่ายที่เกี่ยวข้องหรือผู้ที่ได้รับ
ผลกระทบ ผู้ที่อาจได้รับผลกระทบหากมีการด าเนินโครงการหน่วยงานเจ้าของโครงการและผู้มีอ านาจ
ตัดสินใจได้ใช้เวทีสาธารณะในการท าความเข้าใจและค้นหาเหตุผลที่จะด าเนินโครงการอาจมีการ
ด าเนินการได้หลายรูปแบบ เพ่ือให้เหมาะสมกับสภาพปัญหาและประเด็นที่ต้องการหารือกัน รูปแบบที่
พบเห็นได้บ่อยในหลายประเทศ ได้แก่   

  3.1 การประชุมในระดับชุมชน (Community Meeting) ต้องจัดขึ้นในชุมชนที่ได้รับ
ผลกระทบจากโครงการ โดยเจ้าของโครงการจะส่งตัวแทนเข้าร่วมเพ่ืออธิบายให้ที่ประชุมทราบถึง
ลักษณะโครงการและผลกระทบที่คาดว่าจะเกิดขึ้น และเปิดโอกาสให้ผู้เข้าร่วมประชุมซักถามในประเด็น
ปัญหาข้อสงสัย ซึ่งในโครงการอาจมีชุมชนย่อยที่ได้รับผลกระทบหลายชุมชน ดังนั้น จึงเป็นไปได้ที่อาจมี
การจัดประชุมรับฟังความคิดเห็นในระดับที่กว้างข้ึนรวมหลายๆ ชุมชนอีก   

3.2 การประชุมรับฟังความคิดเห็นในเชิงวิชาการ (Technical Hearing) บางโครงการ
อาจมีข้อโต้แย้งในเชิงวิชาการ จึงจ าเป็นต้องมีการจัดประชุมเชิงเทคนิควิชาการ โดยเชิญผู้เชี่ยวชาญ
เฉพาะสาขาช่วยอธิบายข้อซักถามและให้ความเห็น ซึ่งจะเป็นประโยชน์แก่การประชุมและเป็นประโยชน์
แก่สาธารณชนอีกทางหนึ่ง การประชุมจึงอาจจัดขึ้นในที่สาธารณะทั่วไป ผู้เชี่ยวชาญ ทั้งของโครงการและ
ภาครัฐก็จะเข้าร่วมในการหารือนี้ ผลการประชุมจะต้องเสนอต่อสาธารณะและผู้เข้าร่วมประชุมต้องได้รับ
ทราบผลดังกล่าวด้วย   

3.3 การประชุมประชาพิจารณ์ (Public Hearing) การประชุมในลักษณะนี้จะมีขั้นตอน
การด าเนินการที่ชัดเจนมากขึ้นและเป็นเวทีในการเสนอข้อมูลจาก 2 ฝ่าย คือ เจ้าของโครงการและผู้
ได้รับผลกระทบ การประชุมจะต้องเปิดกว้างและเจ้าของโครงการจะต้องเปิดเผยข้อมูลอย่างไม่มีการ
ปิดบังการประชุมและคณะกรรมการจัดการประชุมจะต้องมีองค์ประกอบของผู้เข้าร่วมที่เป็นที่ยอมรับกับ
หลักเกณฑ์และประเด็นในการพิจารณาที่ชัดเจนและแจ้งให้ทุกฝ่ายทราบทั่วกัน ซึ่งอาจมาจากการร่วมกัน
ก าหนดขึ้น ทั้งนี้ รูปแบบการประชุมควรเป็นในลักษณะไม่เป็นทางการมากนักและไม่เกี่ยวข้องกับนัยของ
กฎหมายที่จะต้องมีการชี้ขาดเหมือนการตัดสินใจในทางกฎหมาย การประชุมจึงอาจจัดในเวลาหลายวัน
และไม่จ าเป็นว่าจะต้องจัดเพียงครั้งเดียวและสถานที่เดียวตลอดไป สามารถเปลี่ยนไปตามพ้ืนที่โครงการ
ได้ตามความเหมาะสม  

3.4 การร่วมตัดสินใจ (Decision Making) ถือได้ว่าเป็นเป้าหมายสูงสุดของการมี
ส่วนร่วมของประชาชน ในทางปฏิบัติที่จะให้ประชาชนเป็นผู้ตัดสินใจต่อประเด็นปัญหานั้นไม่ใช่เรื่องที่จะ
ด าเนินการได้ง่ายๆ อย่างแน่นอน อาจด าเนินการให้ประชาชนที่ได้รับผลกระทบ เลือกตัวแทนของตน  
เข้าไปเป็นคณะกรรมการคณะใดคณะหนึ่ง ซึ่งมีอ านาจในการตัดสินใจต่อประเด็นปัญหานั้นๆ   

3.5 การใช้กลไกทางกฎหมายอาจไม่ถือว่าเป็นการมีส่วนร่วมของประชาชนโดยตรง
ในเชิงการป้องกันแก้ไข แต่เป็นลักษณะของการเรียกร้องสิทธิของตนอันเนื่องมาจากการไม่ได้รับความเป็น
ธรรมซึ่งมักใช้เมื่อหมดช่องทางอ่ืนในการต่อสู้ เพ่ือให้ได้มาซึ่งผลประโยชน์ที่ตนเองคิดว่าควรจะได้รับ หรือ
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เพ่ือพิทักษ์สิทธิโดยอาศัยมาตรการทางกฎหมาย การใช้วิธีนี้ย่อมจะท าให้เกิดความยืดเยื้อต่อการด าเนิน
โครงการหรือยุติโครงการ ซึ่งวิธีการนี้นอกจากจะเสียเวลาแล้วยังต้องมีภาระค่าใช้จ่ายรวมทั้งมีภาระใน
การแสวงหาข้อมูลนอกเหนือจากในการพ่ึงพิงทางกฎหมายแล้ว ประชาชนอาจด าเนินการในรูปแบบกึ่ง
กฎหมาย ซึ่งหมายถึงว่า หากประเทศนั้นมีกลไกการรับรู้เรื่องราวร้องทุกข์ในระดับที่อาจตัดสินข้อพิพาท
ได้เบ็ดเสร็จที่รัฐบาลอาจตั้งขึ้นโดยชั่วคราวหรือถาวรและเป็นที่ยอมรับกันทุกฝ่าย ประชาชนจึงอาจท าการ
เรียกร้องโดยตรงไปยังคณะกรรมการที่ว่านี้ได้   

2.5.5 ประเภทของการมีส่วนร่วม 
เฉลียว บุรีภักดี และคณะ (2545, หน้า 8) สรุปได้ว่า การมีส่วนร่วมของชุมชนแบ่งได้ออกเป็น 

3 ประเภท ได้แก่ 
1. การมีส่วนร่วมแบบชายขอบ (Marginal Participation) เป็นการมีส่วนร่วมที่เกิดจาก

ความสัมพันธ์เชิงอ านาจไม่เท่าเทียมกันคือ ฝ่ายหนึ่งรู้สึกด้อยอ านาจกว่า มีทรัพยากรหรือความรู้ด้อยกว่าอีก
ฝ่ายหนึ่ง  

2. การมีส่วนร่วมแบบบางส่วน (Partial Participation) เป็นการมีส่วนร่วมที่เกิดจากการ
ก าหนดนโยบายของรัฐ โดยไม่รู้ความต้องการของประชาชน ดังนั้น การมีส่วนร่วมจึงเป็นเพียงประชาชน
ได้ร่วมแสดงความคิดเห็นในการด าเนินกิจกรรมบางส่วนบางเรื่องเท่านั้น 

3. การมีส่วนร่วมแบบสมบูรณ์ (Full Participation) เป็นการมีส่วนร่วมในทุกขั้นตอนของ
การพัฒนาอย่างเท่าเทียมกันทุกฝ่าย ถือเป็นการมีส่วนร่วมในการพัฒนาอย่างแท้จริงของประชาชนตาม
แนวความคิดและหลักการพัฒนาชุมชน เมื่อน ามาใช้ในการเรียนรู้จะสนับสนุนและส่งเสริมให้กระบวนการ
เรียนรู้ร่วมกันของชุมชนด าเนินไปอย่างมีประสิทธิภาพ 

จินตนา สุจจานันท์ (2549, หน้า 44) ได้แบ่งประเภทของการมีส่วนร่วมของประชาชนไว้เป็น 
2 ประเภท ดังนี้ 

1. การมีส่วนร่วมที่แท้จริง (Genuine Participation) เป็นการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้า
มามีส่วนร่วมในการด าเนินโครงการตั้งแต่เริ่มต้นจนกระทั่งสิ้นสุดโครงการ เริ่มตั้งแต่ร่วมศึกษาปัญหาและ
ความต้องการ ร่วมหาวิธีแก้ปัญหา ร่วมวางนโยบายและแผนงาน ร่วมตัดสินใจการใช้ทรัพยากรที่มีอยู่และ
ร่วมปฏิบัติตามแผนที่ก าหนดไว้ และร่วมประเมินผลโครงการ 

2. การมีส่วนร่วมที่ไม่แท้จริง (No Genuine Participation) เป็นการมีส่วนร่วมเพียง
บางส่วนโดยเฉพาะเข้าร่วมในการปฏิบัติตามโครงการที่ได้มีการก าหนดไว้แล้ว เช่น การเข้าเป็นสมาชิก 
หรือการร่วมเสียสละแรงงาน 

เมตต์ การุณ์จิต (2553, หน้า 32) ได้กล่าวถึงประเภทของการมีส่วนร่วมโดยสามารถ
จ าแนกการมีส่วนร่วมออกเป็น 2 ประเภท ดังนี้ 

1. การมีส่วนโดยตรง การมีส่วนร่วมในการบริหารเป็นเรื่องที่เกี่ยวกับการตัดสินใจเป็น
ส าคัญ ผู้ที่มีหน้าที่รับผิดชอบกิจกรรมโดยตรง เช่น ผู้บริหาร หัวหน้าโครงการมักจะเปิดโอกาสให้บุคคล
อ่ืนเข้ามามีส่วนร่วมในรูปของกรรมการที่ปรึกษาที่ให้ข้อคิด ข้อเสนอแนะ เพราะกิจกรรมบางอย่างอาจมี
อุปสรรค ไม่สามารถแก้ปัญหาให้ลุล่วงไปได้ด้วยดี จึงจ าเป็นต้องให้บุคคลอ่ืนเข้ามาร่วมในการตัดสินใจ 
เพ่ือให้ผลการตัดสินใจเป็นที่ยอมรับแก่คนทั่วไปหรือเกิดผลงานที่มีประสิทธิภาพ การมีส่วนร่วมอย่างเป็น
ทางการและมักท าเป็นลายลักษณ์อักษร เช่น ค าสั่งแต่งตั้ง หนังสือเชิญประชุม เป็นต้น 
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2. การมีส่วนร่วมโดยอ้อม การมีส่วนร่วมโดยอ้อมเป็นเรื่องของการท ากิจกรรมใดกิจกรรม
หนึ่งให้บรรลุเป้าหมายอย่างไม่เป็นทางการ โดยไม่ได้ร่วมในการตัดสินใจในกระบวนการบริหาร แต่เป็น
เรื่องของการให้การสนับสนุน ส่งเสริมให้บรรลุเป้าหมายเท่านั้น เช่น การบริจาคเงิน ทรัพย์สิน วัสดุ
อุปกรณ์ แรงงาน เข้าช่วยสมทบ ไม่ได้เข้าร่วมประชุมแต่ยินดีร่วมมือ เป็นต้น 

2.6 แนวคิดเกี่ยวกับการมีส่วนร่วมของชุมชนกับการจัดการท่องเที่ยว  
แนวความคิดเรื่องการมีส่วนร่วมของชุมชนเป็นแนวคิดที่ให้ประชาชนได้เข้ามามีส่วนร่วม  

ในการแก้ไขปัญหาของประชาชน เป็นการเปิดโอกาสให้ประชาชนรู้จักวิเคราะห์ถึงสถานการณ์ที่ตนเอง
เป็นอยู่ และพร้อมจะเปลี่ยนแปลง  

บุญเลิศ  จิตตั้งวัฒนา (2548, หน้า 11) ให้ความหมายของการมีส่วนร่วมของชุมชนทางการ
ท่องเที่ยวว่า เป็นการสนับสนุนส่งเสริมให้ชุมชนท้องถิ่น ได้เข้ามามีส่วนร่วมทางการท่องเที่ยวแบบยั่งยืน 
โดยที่ให้ชุมชนท้องถิ่นได้รับผลประโยชน์และมีรายได้จากการท่องเที่ยวและสภาพแวดล้อมให้คงอยู่อย่าง
ยั่งยืน  

สุดชีวัน นันทวัน ณ อยุธยา (2551, หน้า 21) ให้ความหมายของการจัดการการทองเที่ยว
อย่างยั่งยืนโดยชุมชนมีส่วนร่วมว่า เป็นการให้คนในชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมทางการทองเที่ยว ทั้งการมี
ส่วนร่วมในการตัดสินใจ การมีส่วนร่วมในการด าเนินงานและในการประเมินผล และที่ส าคัญคือการมีส่วน
ร่วมในการรับผลประโยชน โดยให้ชุมชนท้องถิ่นเป็นผู้รับประโยชนทั้งทางตรงและทางออม และมีรายได
จากการทองเที่ยว เพ่ือก่อให้เกิดการสร้างจิตส านึกในการดูแลและปกป้องทรัพยากรท่องเที่ยว และ
สภาพแวดล้อมให้คงอยู่อย่างยั่งยืน  

สุรีพร พงษ์พานิช (2544, หน้า 2) การมีส่วนร่วมของประชาชนในด้านการทองเที่ยวนั้น 
ส่วนใหญ่มักจะเป็นการร่วมกันใช้ประโยชน หรือได้รับประโยชน ซึ่งเป็นองค์ประกอบหนึ่งเท่านั้น การมี
ส่วนร่วมที่จะก่อให้เกิดความยั่งยืนในการพัฒนาได้ จะต้องครบองค์ประกอบ 5 ประการ คือ  

1. การร่วมกันวางแผน เป็นการร่วมคิดร่วมวางแผนจัดการเตรียมความพรอมและสิ่งอ านวย
ความสะดวกในชุมชน ร่วมประชุมและลงความเห็นว่าแผนพัฒนาการทองเที่ยวที่ภาคราชการน าเสนอ
ท่านเห็นด้วยหรือไม่ หากไม่เห็นด้วย ท่านมีข้อเสนอแนะควรท าอย่างไร หากท้องถิ่นใดที่ยังไม่มีการทอง
เที่ยวแต่ต้องการให้เกิดขึ้น ก็ต้องร่วมกันคิดว่าชุมชนของตนมีอะไรเด่นแตกต่างจากชุมชนอ่ืนมีทรัพยากร
อะไรที่ดึงดูดนักท่องเที่ยว ควรมีการจัดการอย่างไรบ้าง ควรแบ่งหน้าที่ใครท าอะไร ควรให้ใครเข้ามาขาย
ได้บ้าง ควรจัดร้านค้าแผงลอยอยู่บริเวณไหนให้ดูเป็นระเบียบ ควรจัดการด้านสิ่งแวดล้อมอย่างไร เพ่ือ
ป้องกันมลพิษและความเสื่อมโทรมของแหล่งท่องเที่ยว เป็นต้น  

2. การร่วมกันปฏิบัติตามแผน เมื่อมีการวางแผนแล้วสมาชิกในชุมชนทุกคนต้องร่วมกัน 
ปฏิบัติหน้าที่ที่ตกลงกันไว อาทิ การวางแผนลดขยะภายใน 1 ป ก็จะต้องร่วมกันลงมือท าให้ได้ตามแผนนั้น 

3. การร่วมกันใช้ประโยชน สมาชิกทุกคนจะต้องมีสิทธิ์ใช้ประโยชนจากทรัพยากรท่องเที่ยว 
ในท้องถิ่นจะต้องมีการจัดการผลประโยชนทั้งท่ีเป็นตัวเงินและวัตถุให้ประชาชนในท้องถิ่นอย่างทั่วถึงและ
เหมาะสม โดยค านึงถึงความยุติธรรมและความเท่าเทียมกันเป็นหลัก เมื่อทุกคนได้รับประโยชน อย่าง
เหมาะสม ซึ่งหมายถึง การลงทุนลงแรงมากก็จะได้รับผลประโยชนมาก สิ่งนี้จะช่วยกระตุ้นให้กิจกรรมการ
ท่องเที่ยวในท้องถิ่นด าเนินต่อไปได้    
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4. การร่วมติดตามและประเมินผล เมื่อมีการด าเนินการแล้วย่อมจะมีปัญหาความไม่เข้าใจ
ต่างๆ เกิดขึ้น จึงต้องร่วมแลกเปลี่ยนความคิดเห็น ถ่ายทอดประสบการณ และร่วมกันประชุมหาวิธีการ
แก้ไขปัญหาเหล่านั้น 

5. การร่วมท านุบ ารุงรักษา เมื่อมีการใช้ประโยชน ทรัพยากรแลว ทุกคนต้องร่วมกัน 
บ ารุงรักษาด้วย หากละเลยปล่อยให้ทรัพยากรที่มีอยู่เสื่อมโทรมลง นักท่องเที่ยวก็จะไม่มาเยี่ยมเยือน ผล
ประโยชนที่เคยได้รับก็จะหมดไป 

2.7 งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 
 เบญจวรรณ กิตติจารุกร (2556, บทคัดย่อ) ศึกษาวิจัยเรื่อง  ศักยภาพชุมชนในการพัฒนา
เป็นแหล่งท่องเทียวเชิงนิเวศ  กรณีศึกษา ชุมชนสมุทรเจดีย์ ต าบลปากน้ า อ าเภอเมือง จังหวัดระยอง 
การวิจัยนี้ศึกษาศักยภาพชุมชนในการพัฒนาเป็นแหล่งท่องเทียวเชิงนิเวศ ศึกษา ปัญหาและอุปสรรคใน
การพัฒนาเป็นแหล่งท่องเทียวเชิงนิเวศและศึกษาแนวทางในการพัฒนาชุมชนเป็นแหล่งท่องเที่ ยวเชิง
นิเวศ ด าเนินการศึกษาโดยใช้ระเบียบวิธีวิจัยเชิงคุณภาพและเก็บรวบรวมข้อมูลด้วยวิธีการศึกษา เอกสาร 
การสังเกตและการสัมภาษณ์เชิงลึก กลุ่มผู้ให้ข้อมูลได้แก่ ชาวบ้านในชุมชน เทศบาลนครระยอง และกลุ่ม
อนุรักษ์แม่น้ าระยองและป่าชายเลน จากการศึกษาศักยภาพชุมชนสมุทรเจดีย์ในการเป็นแหล่งท่องเที่ ยว
เชิงนิเวศพิจารณาจากองค์ประกอบ พบว่า 1) ศักยภาพด้านพ้ืนทีมีความพร้อมสูงอันเนื่องมาจากความ
หลากหลายของทรัพยากรการท่องเทียวทางธรรมชาติ  2) ศักยภาพด้านการบริหารจัดการมีการแบ่ง
ภารกิจความรับผิดชอบโดยชาวบ้าน กลุ่มอนุรักษ์แม่น้ าระยองและป่าชายเลนและเทศบาลนครระยอง 
3) ศักยภาพด้านการบริการและสิ่งอ านวยความสะดวกยังขาดความพร้อมด้านที่พัก ร้านอาหาร-เครื่องดื่ม 
ร้านจ าหน่ายของที่ระลึก และการคมนาคมขนส่งในพ้ืนที่ 4) ศักยภาพด้านกิจกรรม มีกิจกรรมการ
ท่องเที่ยวเชิงนิเวศทีหลากหลาย เช่น ดูนก ปลูกป่า ล่องเรือศึกษาธรรมชาติ เป็นต้น 5) ศักยภาพด้าน
องค์กรในด้านการมีส่วนร่วมจากชุมชนท้องถิ่น กลุ่มอนุรักษ์แม่น้ าะยองและป่าชายเลน และเทศบาลนคร
นครระยอง รวมถึงหน่วยงานราชการและเอกชน  
 กันทิมา  จินโต (2550, บทคัดย่อ) ศึกษาวิจัยเรื่อง ศักยภาพของชุมชนย่านคลองด าเนิน
สะดวกในการจัดการการทองเที่ยวแบบสัมผัสวัฒนธรรมชนบท (Home stay) การวิจัยครั้งนี้มีความมุ่ง
หมายเพ่ือศึกษาศักยภาพของชุมชนย่านคลองด าเนินสะดวกในการจัดการการทองเที่ยวแบบสัมผัส
วัฒนธรรมชนบท (Home stay) กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ คือ ประชาชนที่อาศัยอยู่ในพ้ืนที่ย่านคลอง
ด าเนินสะดวก จ านวน 400 คน โดยใช้แบบสอบถามเป็นเครื่องมือในการเก็บรวบรวมข้อมูลเพ่ือการ
วิเคราะห์ข้อมูลเชิงปริมาณ การวิเคราะห์ข้อมูลทางสถิติใช้โปรแกรมส าเร็จรูปสถิติที่ใช้วิเคราะห์ข้อมูล คือ 
ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย ค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน การวิเคราะห์ความแตกต่างใช้การทดสอบค่าทีและการหา
ค่าความสัมพันธ์โดยใช้สถิติสัมประสิทธิ์ สหสัมพันธ์อย่างง่ายของเพียร์สัน ในการวิเคราะห์ข้อมูล 
เชิงคุณภาพใช้การวิเคราะห์ด้วย SWOT เทคนิค โดยใช้แบบส ารวจคุณภาพของแหล่งท่องเที่ยวและแบบ
ตรวจสอบทรัพยากรทางการทองเที่ยว (Resource Audit) เป็นเครื่องมือประกอบผลการวิจัยพบว่า ชุมชน
มีความคิดเห็นเกี่ยวกับปัจจัยด้านทรัพยากรในชุมชนโดยรวมอยู่ในระดับมากที่สุด ส่วนปัจจัยด้าน  
การจัดการในชุมชนนั้น ชุมชนมีความคิดเห็นเกี่ยวกับปัจจัยด้านการจัดการในชุมชนโดยรวมอยู่ในระดับ
ปานกลาง นอกจากนี้ยังพบว่าชุมชน มีความคิดเห็นว่า ศักยภาพของชุมชนในการจัดการการท องเที่ยว
แบบสัมผัสวัฒนธรรมชนบท (Home stay) โดยรวมอยู่ในระดับปานกลาง มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 3.40 ซึ่งถือ



30 
 

  

ว่ายังไม่ได้มาตรฐานบริการท่องเที่ยวโฮมสเตย์ไทย เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อพบว่า ข้อที่ได้มาตรฐานบริการ
ท่องเที่ยวโฮมสเตย์ไทย ได้แก ด้านที่พัก ด้านอาหารและโภชนาการ ด้านกิจกรรมการทองเที่ยว และด้าน
สภาพแวดล้อม ส่วนข้อที่ยังไม่ได้มาตรฐานได้แก ด้านความปลอดภัย ด้านการจัดการด้านมูลค่าเพ่ิม และ
ด้านส่งเสริมการตลาด ประชากรกลุ่มอาชีพรับราชการ/พนักงานรัฐวิสาหกิจ มีความคิดเห็นต่อระดับ
ศักยภาพในการจัดการการทองเที่ยวแบบสัมผัสวัฒนธรรมชนบท (Home stay) กว่าประชากรกลุ่มอาชีพอ่ืน 
อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 นอกจากนี้ยังพบว่า ปัจจัยด้านทรัพยากรในชุมชนด้านการรักษาวิถี
ชีวิตดั้งเดิม วัฒนธรรม และประเพณี และปัจจัยด้านการจัดการของชุมชน ด้านการมีส่วนร่วมในการวาง
แผนการจัดการการทองเที่ยวของชุมชน การแลกเปลี่ยนความรู ประสบการณในชุมชนและทักษะ
ความสามารถของชุมชนมีความสัมพันธ์ในทิศทางเดียวกันกับศักยภาพในการจัดการการทองเที่ยวแบบ
สัมผัสวัฒนธรรมชนบท (Home stay) อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 

สุดชีวัน นันทวัน ณ อยุธยา (2552, บทคัดย่อ) ได้ศึกษาวิจัย เรื่องการจัดการการท่องเที่ยว              
เชิงวัฒนธรรมโดยชุมชนเป็นศูนย์กลาง  มีวัตถุประสงค์เพ่ือส ารวจสภาพการณ์สถานการณ์และปัญหา 
ด้านการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมในปัจจุบันในพ้ืนที่อ าเภอเมือง จังหวัดเชียงใหม่  ศึกษาถึงบริบททั่วไป
ของชุมชนในการมีส่วนร่วมจัดการการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมในอ าเภอเมือง จังหวัดเชียงใหม่ ศึกษา
วิเคราะห์และเสนอแนะแนวทางการจัดการการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมในจังหวัดเชียงใหม่ โดยเน้นชุมชน
เป็นศูนย์กลางการศึกษาครั้งนี้เก็บข้อมูลจากประชาชนในอ าเภอเมือง จังหวัดเชียงใหม่ จ านวน 300 คน 
และข้อมูลจากการสัมภาษณ์ผู้เชี่ยวชาญผู้ประกอบการและผู้ที่มีอาชีพอันเกี่ยวข้องกับสิ่งดึงดูดใจทางการ
ท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม 8 ประการของอ าเภอเมือง จังหวัดเชียงใหม่ หลังจากนั้นได้น าข้อมูลมาท าการ
วิเคราะห์ด้วยวิธีการทางสถิติทั้งเชิงปริมาณและคุณภาพ ผลการศึกษาพบว่า ประชาชนในอ าเภอเมือง 
จังหวัดเชียงใหม่ ที่มีอายุตั้งแต่ 20-60 ปี ทราบดีว่าอุตสาหกรรมการ ท่องเที่ยวเป็นสิ่งที่ท ารายได้หลักให้
จังหวัดเชียงใหม่ ท าให้เกิดการจ้างงานและการกระจายรายได้ และมีความคิดเห็นว่าวิถีชีวิตและ
วัฒนธรรมท้องถิ่นจากอดีตจนถึงปัจจุบันมีการเปลี่ยนแปลงไป จากเดิมมากควรอนุรักษ์วัฒนธรรมแบบ
ดั้งเดิมไว้เพราะมีความเห็นว่าการอนุรักษ์วัฒนธรรม ประเพณีแบบดั้งเดิมไว้จะเป็นการส่งเสริมการ
ท่องเที่ยวอีกทั้งวัฒนธรรม   

กฤษณ์  โคตรสมบัติ (2553, บทคัดย่อ) ศึกษาวิจัยเรื่อง การประเมินศักยภาพการท่องเที่ยว
เชิงนิเวศ: กรณีศึกษาแหล่งท่องเที่ยวในเขตแก่งสามพันโบก อ าเภอโพธิ์ไทร จังหวัดอุบลราชธานี ผล
การศึกษาพบว่าโดยภาพรวมมีศักยภาพอยู่ในระดับมาก ได้แก่ ด้านสิ่งอ านวยความสะดวก ด้านสภาพการ
เข้าถึงแหล่งท่องเที่ยว ด้านสิ่งดึงดูดใจนักท่องเที่ยว ด้านคุณค่า ความส าคัญและการให้การศึกษา ด้าน
ความร่วมมือของชุมชนในการจัดการท่องเที่ยว และด้านองค์กรในการจัดการและการบริหารการ
ท่องเที่ยว โดยส่วนใหญ่เห็นด้วยกับแนวทางในการส่งเสริมการจัดการการท่องเที่ยวเชิงนิเวศในเขตสาม
พันโบก เนื่องจากเป็นการท าให้เศรษฐกิจของชุมชนดีขึ้น ชาวบ้านมีงานท าและมีรายได้มากยิ่งขึ้น ทั้งนี้
สภาพปัจจุบันการบริหารจัดการแหล่งท่องเที่ยว ชุมชนยังไม่ได้เข้าไปมีส่วนร่วมมากนัก ส่วนใหญ่เป็นการ
พัฒนาโดยกลุ่มนายทุน และกลุ่มผู้น าบางกลุ่มเท่านั้น 

อภิวัฒน์ ภูริศิวารักษ์ (2551, บทคัดย่อ) ได้ศึกษาวิจัยเรื่องการจัดการท่องเที่ยวโดยชุมชน : 
ศึกษาพ้ืนที่บ้านฝั่งท่าหมู่ 5 ต าบลวังก์พง อ าเภอปราณบุรี จังหวัดประจวบคีรีขันธ์  มีวัตถุประสงค์เพ่ือ
ศึกษารูปแบบการจัดการท่องเที่ยวของชุมชนการจัดการผลกระทบที่เกิดขึ้นและการมีส่วนร่วมในการ
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จัดการท่องเที่ยวของชุมชนผลการศึกษาพบว่าชมรมท่องเที่ยวเชิงเกษตรเพ่ือการอนุรักษ์บ้านฝั่งท่า พัฒนา
มาจากกลุ่มอนุรักษ์ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมของหมู่บ้านซึ่งเกิดจากความคิดเห็นและการร่วมกลุ่มกันเอง
ของชาวบ้านเพื่อให้การอนุรักษ์ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมประสบความส าเร็จจึงได้พัฒนารูปแบบเป็นการ
ท่องเที่ยวเพ่ือให้เกิดผลประโยชน์แก่คนในชุมชนและน ามาซึ่งแรงจูงใจในการให้ความร่วมมืออนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมของชาวบ้านการจัดโครงสร้างและ การด า เนินงานของชมรมการ
ท่องเที่ยวเชิงเกษตร  เพ่ือการอนุรักษ์บ้านฝั่งท่าจะมีลักษณะเรียบง่ายไม่ มีโครงสร้างที่ซับซ้อนเพ่ือให้
เข้าใจง่ายและเกิดความโปร่งใสอันน าไปสู่การมีส่วนร่วมของชาวบ้านในกิจกรรมต่างๆของชมรมการ
บริหารจัดการแบ่งตามกิจกรรมต่างๆของชมรมได้กิจกรรมเรือน าเที่ยวล่องแม่น้ าปราณ กิจกรรมที่พักHome 
Stay และอุทยานวังมัจฉา มีการระดมทุนในการด าเนินกิจกรรมต่างๆ จากชาวบ้านกันเอง และได้รับการ
สนับสนุนจากหน่วยงานภายนอกบ้างการรับผลตอบแทนจะได้รับ ในลักษณะต่างๆ กันตามการมีส่วนร่วม 
เช่น  ถ้าเป็นเจ้าของเรือน าเที่ยวจะได้รับค่าตอบแทนจากนักท่องเที่ยวโดยตรงแล้วหักเป็นเงินกองทุนของ
ชมรมส่วนกิจกรรม Home Stay และกิจกรรม อุทยานวังมัจฉาจะได้รับค่าตอบแทนจากเงินปันผลที่ได้ลง
หุ้นเอาไว้  การจัดการท่องเที่ยวชุมชนก่อให้เกิดผลกระทบในมิติต่างๆ ทั้งทางด้านเศรษฐกิจ คือ มีอาชีพ
เสริมสร้างงานและเป็นการกระจายรายได้ให้แก่ชุมชนมิติด้านสังคมและวัฒนธรรมท าให้เกิดการ
แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และการประชุมปรึกษาหารือกันภายในชุมชนมิติด้านสิ่งแวดล้อมเกิดความยั่งยืน
ในการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมเนื่องจากคนในชุมชนจะมีส่วนได้รับผลประโยชน์ที่เป็นรูปธรรมจากการอนุรักษ์
สิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติของชุมชน ด้านการมีส่วนร่วมของชุมชน พบว่า คนในชุมชนมีส่วน
ร่วมในการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ในทุกขั้นตอนตั้งแต่การก าหนดปัญหาของชุมชนเอง รวมถึงร่วมกัน
พิจารณาวิธีแก้ไขปัญหามีส่วนร่วมในการด าเนินการงานประเพณีเทศกาล  ภูมิปัญญาของท้องถิ่น  และ
แหล่งท่องเที่ยวโบราณสถาน ล้วนเป็นปัจจัยส าคัญที่ท าให้นักท่องเที่ยวเดินทางเข้ามาในชุมชนแต่ พบว่า 
การเข้าไปมีส่วนร่วมของประชาชนเจ้าของท้องถิ่นในการจัดการการท่องเที่ยวยังมีอยู่น้อยมากและภาครัฐ
ควรให้ความส าคัญกับการมีส่วนร่วมของประชาชนมากขึ้นในส่วนของสถานการณ์ปัญหาและอุปสรรคของ
ปัจจัยดึงดูดทางการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม 8 ประการ ในอ าเภอเมือง จังหวัดเชียงใหม่ พบว่า ยังมีปัจจัย
ดึงดูดทางการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมบางประการ เช่น พิพิธภัณฑ์ดนตรีพ้ืนบ้านและวรรณกรรมท้องถิ่นที่
ยังไม่ได้รับการสนับสนุนให้เป็นปัจจัยดึงดูดเพ่ือส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม ในอ าเภอเมือง จังหวัด
เชียงใหม่ โดยพบปัญหาทั้งทางด้านบุคลากรที่มีองค์ความรู้เกี่ยวกับเรื่องดังกล่าวมีอยู่น้อยและไม่ได้รับการ
สนับสนุนทั้ง ทางด้านนโยบาย และงบประมาณคนในชุมชนและเยาวชนคนรุ่นใหม่ยังคงเห็นความส าคัญใน
เรื่องดังกล่าวน้อย 

ณรงค์ โรจนโสทร (2555, บทคัดย่อ) ศักยภาพของชุมชนชาวมอญในการบริหารจัดการแหล่ง
ท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมบ้านหนองดู่ – บ่อคาว อ าเภอป่าซาง จังหวัดล าพูนการศึกษาครั้งนี้มีวัตถุประสงค์
เพ่ือ 1) ศึกษาศักยภาพการบริหารจัดการแหล่งท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมของชุมชนชาวมอญ 2) ศึกษา
ปัญหาและอุปสรรคการบริหารจัดการแหล่งท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมของชุมชนชาวมอญ และ3) ศึกษาการ
บริหารจัดการแหล่งท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมที่เสริมศักยภาพของชุมชนชาวมอญบ้านหนองดู่ -บ่อคาว 
อ าเภอป่าซาง จังหวัดล าพูน เป็นรูปแบบการศึกษาวิจัยเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ โดยใช้แบบสอบถาม
เก็บรวบรวมข้อมูลจากประชาชนที่อาศัยในชุมชนชาวมอญบ้านหนองดู่ -บ่อคาว ต าบลบ้านเรือน อ าเภอ
ป่าซาง จังหวัดล าพูน รวมจ านวน 292 คน และใช้แบบสัมภาษณ์เชิงลึก เก็บรวบรวมข้อมูลจากผู้น าชุมชน 
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ปราชญ์ชาวบ้าน และเจ้าหน้าที่รัฐที่เก่ียวข้องในพ้ืนที่ รวมจ านวน 6คนผลการศึกษาพบว่าชุมชนชาวมอญ
บ้านหนองดู่-บ่อคาว อ าเภอป่าซาง จังหวัดล าพูน ถือเป็นชุมชนชาวมอญที่มีศักยภาพในด้านแหล่ง
ท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมค่อนข้างมาก เนื่องจากชุมชนชาวมอญยังให้ความส าคัญในการอนุรักษ์ หวงแหน 
และร่วมกันท ากิจกรรมทางวัฒนธรรม ประเพณีเป็นประจ าทุกปี เช่น การร าผีเม็ง ลอยอะมด (ลอย
กระทง) บวงสรวงเจ้าแม่จามเทวี ผู้เฒ่า ผู้แก่ ยังคงพูด คุยสื่อสารกันด้วยภาษามอญมีการสวดมนต์เป็น
ภาษามอญ มีการอนุรักษ์อาหารมอญ เช่น แกงมะตาด แกงมะซ่าน น้ าปลามอญขนมจีนมอญ เป็นต้นการ
บริหารจัดการแหล่งท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมในชุมชนชาวมอญบ้านหนอง ดู่-บ้านบ่อคาว โดยรวมอยู่ใน
ระดับปานกลาง เนื่องจากการด าเนินการพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมของหน่วยงานรัฐยังขาด
ความต่อเนื่อง ขาดการปรับปรุง พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวให้สามารถรองรับนักท่องเที่ยวได้และการท างาน
ร่วมกันระหว่างภาครัฐกับชุมชนค่อนข้างมีในระดับน้อยปัญหาและอุปสรรคในการบริหารจัดการแหล่ง
ท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมของชุมชนชาวมอญบ้านหน่องดู่-บ่อคาว พบว่า ในระดับชุมชนชาวบ้านไม่สามารถ
เข้าไปจัดการดูแลโบราณสถานได้เต็มที่ เด็กและเยาวชนไม่สามารถพูดคุย สื่อสารภาษามอญได้คล่องขาด
แคลนงบประมาณส าหรับการจัดกิจกรรมทางวัฒนธรรม ประเพณีของชุมชน ผู้น าชุมชนและชาวบ้านยัง
ขาดการได้รับความรู้ ความเข้าใจที่ถูกต้องในการบริหารจัดการแหล่งท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมอย่าง
เพียงพอเป็นต้น นอกจากนี้ในส่วนของภาครัฐ พบว่า ผู้บริหารไม่ให้ความส าคัญในการผลักดันให้มี
กิจกรรม โครงการที่เกี่ยวข้องกับการบริหารจัดการแหล่งท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมอย่างต่อเนื่องการจัดสรร
งบประมาณมีความล่าช้า ไม่เพียงพอ ขาดหน่วยงานรัฐเจ้าภาพหลักในการบริหารจัดการแหล่งท่องเที่ยว
เชิงวัฒนธรรม เป็นต้น 

ปรีชา  คุณแสน (2555, บทคัดย่อ) ได้ศึกษาวิจัยเรื่อง การจัดการท่องเที่ยวโดยชุมชนของ
องค์การบริหารส่วนต าบลแม่สาบ อ าเภอสะเมิง จังหวัดเชียงใหม่ มีวัตถุประสงค์เพ่ือศึกษาการจัดการ
ท่องเที่ยวโดยชุมชนขององค์การบริหารส่วนต าบลแม่สาบ อ าเภอสะเมิง จังหวัดเชียงใหม่ ศึกษาผลการ
ด าเนินการจัดการท่องเที่ยว โดยชุมชนขององค์การบริหารส่วนต าบลแม่สาบ และศึกษาปัญหาและ
อุปสรรคการจัดการท่องเที่ยว โดยชุมชนขององค์การ บริหารส่วนต าบลแม่สาบ อ าเภอสะเมิง จังหวัด
เชียงใหม่ ผลการด าเนินการจัดการท่องเที่ยวโดยชุมชนขององค์การ บริหารส่วนต าบลแม่สาบ พบว่า 
ภาพรวมผลการด าเนินการจัดการท่องเที่ยวโดยชุมชนขององค์การ บริหารส่วนต าบลแม่สาบ อ าเภอสะเมิง 
จงัหวัดเชียงใหม่ อยู่ในระดับมาก โดยสามารถเสริมสร้างความเข้มแข็งและพ่ึงตนเองได้ให้ชุมชนก่อให้เกิด
การส่งเสริมการท่องเที่ยวในชุมชนในระดับมาก และสามารถสร้างงานและสร้างรายได้ให้แก่ชุมชนได้
ระดับ ปานกลาง ปัญหาและอุปสรรคในการส่งเสริมการท่องเที่ยวของชุมชน ได้แก่ ประชาชนยังขาด
ความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับการท่องเที่ยวโดยชุมชนที่ถูกต้อง ขาดการสนับสนุนส่งเสริมให้ได้เรียนรู้ ศึกษา
ดูงาน ขาดความรู้เกี่ยวกับการพัฒนาคุณภาพ มาตรฐานผลิตภัณฑ์ชุมชน ชุมชนยังขาดการร่วมกันคิด 
สร้างสรรค์กิจกรรม โครงการที่เป็นประโยชน์ต่อการพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวในชุมชน   

จิรวัฒน์ พิระสันต์ (2556, หน้า 232-266) ศึกษาการพัฒนาเส้นทางการท่องเที่ยว 
เชิงวัฒนธรรมแบบมีส่วนร่วมโดยชุมชนในเขตเทศบาลนครพิษณุโลก โดยมีวัตถุประสงค์การวิจัยคือ การ
รวบรวมองค์ความรู้และฐานข้อมูลทางวัฒนธรรมของชุมชนในเขตเทศบาลนครพิษณุโลก เพ่ือพัฒนา
เส้นทางการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมแบบมีส่วนร่วมโดยชุมชนและเพ่ือเสนอยุทธศาสตร์และข้อเสนอแนะ
เชิงนโยบายการพัฒนาเส้นทางการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมแบบมีส่วนร่วมในเขตเทศบาลนครพิษณุโลก
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โดยใช้การวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม ซึ่งประกอบด้วยกิจกรรมเชิงวิชาการและการพัฒนา เช่นการ
ส ารวจและเก็บข้อมูลภาคสนาม การประชุม  การสัมมนาร่วมกับตัวแทนทั้งชุมชนภาคีที่เกี่ยวข้องเพ่ือ
ประสานความร่วมมือในการพัฒนา การประเมินผลก่อนการด าเนิน โครงการและกิจกรรมย่อย จัดท าแผน
และโครงการการพัฒนาการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมแบบมีส่วน ร่วมในเขตเทศบาลนครพิษณุโลก รวมทั้ง
การส ารวจและคัดเลือกองค์ประกอบทางด้านวัฒนธรรมในการพัฒนาการท่องเที่ยว ได้แก่ สภาพการ
เข้าถึงแหล่งท่องเที่ยวได้แก่ ระบบฐานข้อมูลทาง อินเตอร์เน็ต การพัฒนาจุดหมายที่เชื่อมโยงชุมชน
เทศบาลนครพิษณุโลก นอกจากนี้ยังพัฒนาระบบบริการน าเที่ยวและมัคคุเทศก์ พัฒนาร้านขายของที่
ระลึกและสินค้าพ้ืนเมือง ระบบความปลอดภัย โครงข่ายกิจกรรมการท่องเที่ยว การพัฒนาข้อมูลสื่อ
สิ่งพิมพ์ การโฆษณาและการสื่อสาร การพัฒนา เส้นทางการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม การจัดตั้งศูนย์การ
ท่องเที่ยวรวมทั้งประเมินความพึงพอใจของนักท่องเที่ยวที่มีต่อการด าเนินโครงการโดยใช้แบบสอบถาม
ประเมินหลังการด าเนินโครงการและกิจกรรมย่อยต่างๆ และจัดประชุมเพ่ือเผยแพร่ผลงานวิจัยสู่
สาธารณะ    

ไกรฤกษ์  ปิ่นแก้ว และคณะ (2557, หน้า 196-199) ศึกษาแผนงานการพัฒนานโยบายการ
ท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมส าหรับจังหวัดพระนครศรีอยุธยา ปทุมธานีและนนทบุรี ผลการวิจัย พบว่า 1) 
ด้านการตลาดการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมนักท่องเที่ยวของทั้ งสามจังหวัดส่วนใหญ่มาจาก
กรุงเทพมหานคร โดยเดินทางมาท่องเที่ยวกันเอง เป็นการท่องเที่ยวแบบเช้าไปเย็นกลับ จุดเด่นของ
สถานที่ท่องเที่ยวที่จูงใจให้เดินทางมาท่องเที่ยวคือ ความสวยงามของสถาปัตยกรรมของสถานท่องเที่ยว
ประวัติความเป็นมาและชื่อเสียงของพระพุทธรูป ภาพลักษณ์ที่โดดเด่นของจังหวัดพระนครศรีอยุธยา คือ 
เป็นแหล่งท่องเที่ยวทางประวัติศาสตร์และวัฒนธรรมที่มีชื่อเสียงในจังหวัดนนทบุรี มีภาพลักษณ์ในการ
ยังคงอนุรักษ์วัฒนธรรมดั้งเดิมและภาพลักษณ์ของจังหวัดปทุมธานี เป็นแหล่งท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมไทย
รามัญ ส าหรับการรับข่าวสารของนักท่องเที่ยวพบว่า นักท่องเที่ยวส่วนใหญ่ค้นหาข้อมูลแหล่งท่องเที่ยว
ทางเว็บไซด์มากที่สุด ตามด้วยพันธุ์ทิพย์และสนุกดอทคอม ในขณะที่สื่อสังคมออนไลน์ที่นิยมใช้ค้นหา
มากท่ีสุดคือ เฟสบุ๊ค และสิ่งที่นักท่องเที่ยวต้องการให้เพ่ิมข้อมูลในเว็ปไซด์ ได้แก่ การแนะน าเส้นทางการ
ท่องเที่ยว แนะน าที่พักราคาประหยัดและร้านอาหารที่มีชื่อเสียงในเรื่องความอร่อย 2) ความพร้อมการ
ท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา ปทุมธานีและนนทบุรี  พบว่า จั งหวัด
พระนครศรีอยุธยามีความพร้อมมากที่สุดเพราะมีทรัพยากรการท่องเที่ยวที่เป็นเอกลักษณ์เมื่อเทียบกับอีก
2 จังหวัด จังหวัดปทุมธานีและนนทบุรีมีภาพลักษณ์ที่ไม่แตกต่างกัน โดยเห็นภาพความเป็นชุมชนคน
มอญแต่แยกความแตกต่างระหว่างชาวมอญของแต่ละจังหวัดไม่ได้  จึงท าให้ไม่มีจุดขายที่เป็นเอกลักษณ์ 
รายได้การท่องเที่ยวของทั้งสามจังหวัดยังคงกระจุกตัวอยู่ในพื้นท่ีหลักของการท่องเที่ยวซึ่งมักจะอยู่ในเขต
พ้ืนที่ เมือง 3) ผลิตภัณฑ์การท่องเที่ยวและการพัฒนาการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมของจังหวัด
พระนครศรีอยุธยา ปทุมธานีและนนทบุรี จากการประเมิน ศักยภาพการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมทางน้ า 
13 แห่ง มีแหล่งท่องเที่ยวผ่านเกณฑ์การประเมิน 10 แห่งสามารถจัดเป็นเส้นทางท่องเที่ยวได้ 4 เส้นทาง 
คือ (1) เส้นทางท่องเที่ยวเพื่อการเรียนรู้และมีส่วนร่วม ได้แก่เกาะเกร็ด วัดศาลเจ้าและชุมชนวัดเกาะ (2) 
เส้นทางท่องเที่ยวทางจิตวิญญาณ ได้แก่ วัดกู้ วัดโบสถ์ วัดท่าการ้อง (3) เส้นทางท่องเที่ยวทาง
สถาปัตยกรรมและวิถีชุมชนได้แก่ เกาะเกร็ด วัดศาลเจ้า วัดศาลาแดงและวัดนิเวศธรรมประวัติ(4) 
เส้นทางท่องเที่ยวเชิงต านาน ได้แก่ วัดกู้ วัดศาลเจ้า วัดพนัญเชิงวรวิหาร และวัดพุทไธสวรรย์  นโยบาย 
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แผนยุทธศาสตร์และแนวทางการบริหารการจัดการการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมของของจังหวัด
พระนครศรีอยุธยา ปทุมธานีและนนทบุรี ประกอบด้วย 5 ยุทธศาสตร์ ได้แก่ ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐานและสิ่งอ านวยความสะดวกในการท่องเที่ยว ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาและฟ้ืนฟูแหล่ง
ท่องเที่ยวให้เกิดความยั่งยืน ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาสินค้า บริการและปัจจัยสนับสนุนการท่องเที่ยว 
ยุทธศาสตร์ที่ 4การสร้างความเชื่อมั่นและส่งเสริมการท่องเที่ยวและยุทธศาสตร์ที่ 5 การส่งเสริม
กระบวนการมีส่วนร่วมของภาครัฐ ภาคประชาชนและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   

พรทิพย์ กิจเจริญไพศาล (2553, บทคัดย่อ) การศึกษาทรัพยากรท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม
ของชุมชนชาวมอญเพ่ือส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงนิเวศใน จังหวัดปทุมธานี  การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์
เพ่ือศึกษาทรัพยากรเชิงวัฒนธรรมของชุมชนชาวมอญในจังหวัดปทุมธานีและเสนอแนะแนวทางการ
ส่งเสริมการท่องเที่ยว  เชิงนิเวศในจังหวัดปทุมธานี ในด้านทิศทางการพัฒนาการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมมอญ 
ความคิดเห็นของภาคเอกชน ภาคประชาชน และนักท่องเที่ยวเกี่ยวกับการส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงนิเวศ
ในจังหวัดปทุมธานี ตลอดจนพฤติกรรมและทัศนคติของนักท่องเที่ยวกลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัยมีทั้งสิ้น 
418 คน ประกอบด้วย เจ้าหน้าที่ภาครัฐในหน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับการจัดท าแผนยุทธศาสตร์จังหวัด 
แผนการพัฒนาการท่องเที่ยวเชิงนิเวศ จ านวน 10 คนผู้ประกอบการด้านการบริการการท่องเที่ยวเอกชน 
และมีผู้ประกอบการด้านที่พัก จ านวน 10 คนประชาชนในอ าเภอเมือง และอ าเภอสามโคก จังหวัดปทุมธานี 
จ านวน 75 คน และนักท่องเที่ยวที่เดินทางมาท่องเที่ยวในอ าเภอเมือง และอ าเภอสามโคก จังหวัดปทุมธานี 
จ านวน 321 คน โดยมีรายการตรวจสอบทรัพยากร แบบสอบถามและแบบสัมภาษณ์ เป็นเครื่องมือในการ
เก็บรวบรวมข้อมูลใช้สถิติบรรยาย ได้แก่ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย และค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานในการวิเคราะห์
ข้อมูลผลการวิจัยสรุปได้ว่าจังหวัดปทุมธานีมีทรัพยากรท่องเที่ยวที่มีศักยภาพสูง โดดเด่นด้านวัฒนธรรม
และวิถีชีวิตของชาวมอญ ด้านประวัติศาสตร์ ด้านโบราณสถานและโบราณวัตถุ ได้แก่ วัดมอญ เตา โอ่ง
อ่างเครื่องปั้นดินเผา ตุ่มสามโคก ตลอดจนด้านประเพณี เทศกาล ได้แก่ งานสงกรานต์ งานแห่เสาหงส์ธง
ตะขาบ และวิถีชีวิตของชุมชนชาวมอญได้แก่ อาหารการกิน การแต่งกายแนวทางการส่งเสริมการ
ท่องเที่ยวเชิงนิเวศในจังหวัดปทุมธานี ควรเน้นการพัฒนาคุณค่าทางศิลปวัฒนธรรมของชุมชนชาวมอญ 
อนุรักษ์และถ่ายทอดภูมิปัญญา และองค์ความรู้ให้คงอยู่อย่างต่อเนื่องแนวทางการพัฒนาด้านกิจกรรม
ท่องเที่ยวของชุมชนชาวมอญ ควรพัฒนาด้านการคมนาคม โดยการปรับปรุงถนน และพัฒนาเส้นทางการ
เดินทางไปสู่แหล่งท่องเที่ยวให้เชื่อมโยงถึงกันตลอดจนพัฒนาด้านบริการและสิ่งอ านวยความสะดวก โดย
การให้ข้อมูลด้านการท่องเที่ยวกับนักท่องเที่ยว ควบคู่กับการให้ความรู้ด้านการท่องเที่ยวเชิงนิเวศ 

พรทิพย์ รอดพ้น และคณะ (2560, บทคัดย่อ) ศึกษาแนวทางการพัฒนาศักยภาพการ
จัดการการท่องเที่ยวทางวัฒนธรรมแบบมีส่วนร่วมของคนในชุมชนท้องถิ่นเพ่ือการพัฒนา  ในอ าเภอสูง
เนินจังหวัดนครราชสีมาการวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์ เพ่ือศึกษาบริบทชุมชน และบริบทด้านการท่องเที่ยว 
ศักยภาพ และการมีส่วนร่วมในการจัดการการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม และเพ่ือศึกษาแนวทางการพัฒนา
ศักยภาพการจัดการการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมแบบมีส่วนร่วมของคนในชุมชนท้องถิ่นในอ าเภอสูงเนิน 
จังหวัดนครราชสีมา ประชากรที่ใช้ในการวิจัย คือ ประชาชนในแหล่งท่องเที่ยวเชิง วัฒนธรรม อ าเภอสูง
เนิน จังหวัดนครราชสีมา จ านวน 1,537 คน โดยการสุ่มตัวอย่างใช้หลักความน่าจะเป็น (Probability 
Sampling) ด้วยวิธีการสุ่มตัวอย่างแบบง่าย (Simple random sampling) จะได้กลุ่มตัวอย่างจ านวน 400 
คน เครื่องมือที่ใช้ในการท าวิจัยเป็นแบบสอบถามและวิเคราะห์ข้อมูลด้วยการแจกแจงความถี่ ร้อยละ 
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ค่าเฉลี่ย และค่าความเบี่ยงเบนมาตรฐาน และการตรวจสอบยืนยัน ผลการวิจัย โดยการสัมภาษณ์เชิงลึก (In-
dept – Interview) โดยใช้แบบสัมภาษณ์แบบกึ่งโครงสร้าง (Semi Structured)พร้อมทั้งจัดประชุมกลุ่ม
ย่อย (Focus Group) เพ่ือเป็นการคืนข้อมูลทั้งในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ ผลการวิจัยกลุ่มตัวอย่าง 
ประชาชนในแหล่งท่องเที่ยว มีความคิดเห็นในด้านศักยภาพและการมีส่วนร่วมในการจัดการการท่องเที่ยว
เชิงวัฒนธรรม ในเขตอ าเภอสูงเนิน จังหวัดนครราชสีมา ภาพรวมอยู่ในระดับมาก ด้านศักยภาพในการ
จัดการมีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 3.96 และการมีส่วนร่วมของคนในชุมชน มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.20  น าไปสู่แนวทาง
การพัฒนาศักยภาพการจัดการการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมแบบมีส่วนร่วมของคนในชุมชนท้องถิ่น ใน
อ าเภอสูงเนิน จังหวัดนครราชสีมา ที่ส าคัญในด้านการบริหารจัดการ การให้บริการในแหล่งท่องเที่ยว 
ขนบธรรมเนียม ประเพณีท้องถิ่น กิจกรรมการท่องเที่ยว ผลิตภัณฑ์ชุมชน โดยมีหน่วยงานของรัฐเป็น
แกนกลางในการสร้างการมีส่วนร่วมในชุมชนท้องถิ่นเพ่ือการพัฒนาการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม   

2.8สมมติฐานของการวิจัย 
สมมติฐานที่ 1 ศักยภาพของชุมชนในการจัดการการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมแบบมีส่วนร่วมของ

ชุมชนหัวบ้าน อ าเภอเมืองประจวบคีรีขันธ์ จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ อยู่ในระดับมาก 
 สมมติฐานที่ 2 เพศที่ต่างกับมีอิทธิพลต่อศักยภาพของชุมชนในการจัดการการท่องเที่ยว 
เชิงวัฒนธรรมแบบมีส่วนร่วมของชุมชนหัวบ้าน อ าเภอเมืองประจวบคีรีขันธ์ จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 

สมมติฐานที่ 3 อายุที่ต่างกับมีอิทธิพลต่อศักยภาพของชุมชนในการจัดการการท่องเที่ยว 
เชิงวัฒนธรรมแบบมีส่วนร่วมของชุมชนหัวบ้าน อ าเภอเมืองประจวบคีรีขันธ์ จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 

สมมติฐานที่ 4 ระดับการศึกษาที่ต่างกับมีอิทธิพลต่อศักยภาพของชุมชนในการจัดการการท่องเที่ยว
เชิงวัฒนธรรมแบบมีส่วนร่วมของชุมชนหัวบ้าน อ าเภอเมืองประจวบคีรีขันธ์ จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 

สมมติฐานที่ 5 อาชีพที่ต่างกับมีอิทธิพลต่อศักยภาพของชุมชนในการจัดการการท่องเที่ยว 
เชิงวัฒนธรรมแบบมีส่วนร่วมของชุมชนหัวบ้าน อ าเภอเมืองประจวบคีรีขันธ์ จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 

สมมติฐานที่  6 รายได้ต่อเดือนที่ต่างกับมีอิทธิพลต่อศักยภาพของชุมชนในการจัดการการ
ท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมแบบมีส่วนร่วมของชุมชนหัวบ้าน อ าเภอเมืองประจวบคีรีขันธ์ จังหวัด
ประจวบคีรีขันธ์ 
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2.9 กรอบแนวคิดในการศึกษาวิจัย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ศักยภาพของชมุชนในการจัดการ                
การท่องเทีย่วเชงิวฒันธรรมแบบมสีว่นรว่ม
กรณีศกึษา ชมุชนหวับ้าน อ าเภอเมือง
ประจวบครีขีนัธ ์ 

- ด้านการบริหารจัดการ 

- ด้านความพร้อม 

- ด้านสิ่งแวดล้อม 

- ด้านเอกลักษณ์ 

 
 

ข้อมลูทัว่ไป 
- เพศ  
- อายุ  
- การศึกษา  
- อาชีพ  
- รายได้  
- ระยะเวลาที่อาศัยอยู่ในชุมชน 

การมีส่วนร่วมของชุมชนในการ
จัดการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม 

- ด้านการวางแผน 

- ด้านการจัดการองค์กร 

- ด้านการตัดสินใจ 

- ด้านการติดตามประเมินผล 



 

  

บทที ่3 
วิธดี าเนนิการวจิยั 

 
การวิจัยเรื่อง ศักยภาพของชุมชนในการจัดการการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมแบบมีส่วนร่วม

กรณีศึกษา ชุมชนหัวบ้าน อ าเภอเมือง จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ผู้วิจัยมีวิธีการวิจัยเชิงปริมาณ (Quantitative 
Research) และใช้วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูลจากแบบสอบถาม ซึ่งผู้วิจัย ขอน าเสนอวิธีการด าเนินการศึกษา
ตามขั้นตอน ดังนี้ 
 3.1 ประชากรและกลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัย 
 3.2 เครื่องมือที่ใช้ในการรวบรวมข้อมูล 
 3.3 การเก็บรวบรวมข้อมูล 
 3.4 การวิเคราะห์ข้อมูลและสถิติท่ีใช้ 
 
3.1 ประชากรและกลุม่ตวัอยา่งทีใ่ช้ในการวจิยั    

3.1.1 ประชากร 
          ประชากรที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ คือ ประชากรที่อาศัยอยู่ในชุมชนหัวบ้าน อ าเภอเมือง
ประจวบคีรีขันธ์ จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ จ านวน 1,462 คน  

3.1.2 กลุ่มตัวอย่าง  
         กลุ่มตัวอย่าง คือ ประชากรที่อาศัยอยู่ในชุมชนหัวบ้าน อ าเภอเมืองประจวบคีรีขันธ์ 

จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ผู้วิจัยได้ก าหนดขนาดกลุ่มตัวอย่าง โดยค านวณจากสูตรของทาโร ยามาเน (Taro 
Yamane, 1967 อ้างถึงใน ศิริพงศ์  พฤทธิพันธ์, 2553, หน้า 204) ที่ระดับความเชื่อมั่น ร้อยละ 95         
โดยใช้ความคลาดเคลื่อนในการสุ่มร้อยละ 5 ดังนี้ 

ค านวณจากสูตร     n   = 2Ne1

N


 

   เมื่อ   n  =  ขนาดของกลุ่มตัวอย่าง 
     N  =  ขนาดของประชากร 
      e =  ความคลาดเคลื่อนของการสุ่มตัวอย่าง (กลุ่มตัวอย่าง 0.05)   

  แทนค่าในสูตร  n    = 

       
      =   313.80 
 
    

1,462 
1+1,462(0.05)2 



38 

 

ดังนั้นผู้วิจัยเลือกกลุ่มตัวอย่าง จ านวน 320 คน โดยใช้วิธีการสุ่มตัวอย่างแบบอาศัยความ
น่าจะเป็น (Probability Sample) โดยการเลือกสุ่มแบบง่าย (Simple random sampling)โดยให้ทุก
หน่วยของประชากรมีโอกาสในการเลือกเท่ากัน เพ่ือให้ครอบคลุมความคลาดเคลื่อนจากการเก็บข้อมูล
ไม่ได้ตามเป้าหมาย 
 
3.2  เครื่องมือที่ใช้ในการรวบรวมข้อมูล 

3.2.1 การสร้างเครื่องมือในการวิจัย  
การวิจัยครั้งนี้ผู้วิจัยใช้แบบสอบถาม (Questionnaire) เป็นเครื่องมือในการวิจัย ซึ่งได้

สร้างแบบสอบถาม  โดยการรวบรวม วิเคราะห์ สังเคราะห์ข้อมูลจากทฤษฎี และงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 
เพ่ือให้ครอบคลุมวัตถุประสงค์และกรอบแนวคิดในการวิจัย โดยได้แบ่งแบบสอบถามออกเป็น 4ส่วน ดังนี้  

ส่วนที่ 1 แบบสอบถามเกี่ยวกับข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม ประกอบด้วย เพศ 
อายุ การศึกษา อาชีพ รายได้เฉลี่ยต่อเดือน และระยะเวลาที่อยู่อาศัยในชุมชน ซึ่งเป็นลักษณะค าถาม
แบบเลือกตอบ (Check List)    

ส่วนที่ 2 แบบสอบถามเกี่ยวกับการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการการท่องเที่ยว              
เชิงวัฒนธรรมแบบมีส่วนร่วมของชุมชนหัวบ้าน อ าเภอเมือง จังหวัดประจวบคีรีขันธ์  ได้แก่ ด้านการ
วางแผนด้านการจัดการองค์กรด้านการตัดสินใจด้านการติดตามประเมินผลจ านวน 22 ข้อ ลักษณะ
ค าถามปลายปิด (Closed Ended Questions) โดยแบบสอบถามเป็นแบบมาตรประมาณค่า (Rating 
Scale) 5 ระดับ คือ มากอย่างยิ่ง มาก ปานกลาง น้อย  น้อยอย่างยิ่ง ดังนี้    

ระดับความคิดเห็นด้วย       ระดับคะแนน     
มากอย่างยิ่ง              5 
มาก                 4 
ปานกลาง              3 
น้อย                2 
น้อยอย่างยิ่ง              1 

 ส่วนที่ 3 แบบสอบถามเกี่ยวกับศักยภาพของชุมชนในการจัดการการท่องเที่ยวเชิง
วัฒนธรรมแบบมีส่วนร่วม กรณีศึกษา ชุมชนหัวบ้าน อ าเภอเมืองจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ได้แก่ ด้านการ
บริหารจัดการด้านความพร้อมด้านสิ่งแวดล้อมด้านเอกลักษณ์จ านวน 12 ข้อ ลักษณะค าถามปลายปิด 
(Closed Ended Question) โดยแบบสอบถามเป็นแบบมาตรประมาณค่า (Rating Scale) 5 ระดับ คือ 
มากอย่างยิ่ง มาก ปานกลาง น้อย  น้อยอย่างยิ่ง ดังนี้    

ระดับความคิดเห็นด้วย       ระดับคะแนน     
มากอย่างยิ่ง              5 
มาก                 4 
ปานกลาง              3 
น้อย                2 
น้อยอย่างยิ่ง              1 
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 ส่วนที่ 4 ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะเพ่ิมเติมเกี่ยวกับศักยภาพของชุมชนในการจัดการการ
ท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมแบบมีส่วนร่วม กรณีศึกษา ชุมชนหัวบ้าน อ าเภอเมืองจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 
ลักษณะค าถามปลายเปิด (Open Ended Question) เพ่ือให้ผู้ตอบแบบสอบถามแสดงความคิดเห็นและเสนอแนะ
เพ่ิมเติมได้อย่างอิสระ 

 3.2.2 การตรวจคุณภาพของเครื่องมือ  
       1) การหาค่าความเที่ยงตรง (Validity) ของแบบสอบถาม ผู้วิจัยน าแบบสอบถามที่สร้าง
ขึ้นมาหาความตรงตามเนื้อหา (Content Validity) โดยน าเสนอให้อาจารย์ที่ปรึกษาตรวจสอบและ
ปรับปรุงแก้ไข หลังจากนั้นน าเสนอผู้เชี่ยวชาญ จ านวน 3 ท่าน พิจารณาตรวจสอบ เพ่ือให้มีความ
ครอบคลุมของข้อค าถามตามเนื้อหา ซึ่งผู้เชี่ยวชาญที่ให้ความกรุณาในการตอบแบบสอบถามมีดังนี้ 
  1. นางกฤษณา  แผ่แสงจันทร์ วัฒนธรรมจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 

  ส านักงานวัฒนธรรมจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 
   (รปม.) มหาวิทยาลัยราชภัฎบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
  2. นางสาวกษิญาภรณ์  สร้อยทอง  นักวิชาการวัฒนธรรมช านาญการพิเศษ 

      ส านักงานวัฒนธรรมจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 
 (ศษ.ม.) มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 

 3. นางสาวรติพร วัฒนาการค้าดี    นักจัดการงานทั่วไปช านาญการ 
     ส านักงานวัฒนธรรมจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 

         (บธ.ม.) มหาวิทยาลัยกรุงเทพธนบุรี 
  ผู้วิจัยได้ประเมินค่าความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหา โดยการหาค่า IOC (Index of ltem Objective 
Congruence) ได้ค่า IOC = 0.99 
 2) น าแบบสอบถามไปทดลองใช้ (Try out)กับกลุ่มประชากรที่มีลักษณะใกล้เคียงกับกลุ่ม
ประชากรที่ต้องการศึกษาจริง จ านวน 30 คน ณ ชุมชนตลาดเก่าปราณบุรี ต าบลปราณบุรี อ าเภอปราณบุรี
จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ และน าแบบสอบมาวิเคราะห์เพ่ือหาค่าค่าความเชื่อมั่น (Reliability) ด้วยวิธีการ
หาค่าสัมประสิทธิ์แอลฟา (Alpha Coefficient)ของครอนบัค (Cronbach)ได้ค่าความเชื่อมั่น 0.95 โดย
ประมวลผลด้วยเครื่องคอมพิวเตอร์โปรแกรมส าเร็จรูป 

3.2.3 การแปลความหมาย 
         การแปลผลคะแนนส่วนที่ 2 แบบสอบถามเกี่ยวกับการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการ
การท่องเทีย่วเชิงวัฒนธรรมของชุมชนหัวบ้าน อ าเภอเมืองประจวบคีรีขันธ์ จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ผู้วิจัย
แบ่งช่วงคะแนนโดยใช้ค่าเฉลี่ยจากข้อมูลเป็นเกณฑ์ในการพิจารณา และใช้วิธีหาความกว้างอันตรภาคชั้น 

ความกว้างอันตรภาคชั้น          =   (คะแนนสูงสุด - คะแนนต่ าสุด)  
   จ านวนชั้น         

=   
(5−1)

5
 

=   0.80 
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 จากหลักเกณฑ์ดังกล่าวจึงสามารถแปลความหมายของระดับคะแนนในแบบสอบถามตาม
แนวคิดของของเบสต์และคานน์ (Best & Kahn, 1989, p. 247) ได้ดังนี้                                

ค่าเฉลี่ย 4.21 – 5.00 หมายถึง ระดับศักยภาพและระดับการมีส่วนร่วมในระดับมากอย่างยิ่ง 
ค่าเฉลี่ย 3.41 – 4.20 หมายถึง ระดับศักยภาพและระดับการมีส่วนร่วมในระดับมาก 
ค่าเฉลี่ย 2.61 – 3.40 หมายถึง ระดับศักยภาพและระดับการมีส่วนร่วมในระดับปานกลาง 
ค่าเฉลี่ย 1.81 – 2.60 หมายถึง ระดับศักยภาพและระดับการมีส่วนร่วมในระดับน้อย 
ค่าเฉลี่ย 1.00 – 1.80 หมายถึง ระดับศักยภาพและระดับการมีส่วนร่วมในระดับน้อยอย่างยิ่ง 

 การแปลผลคะแนนส่วนที่ 3 ศักยภาพของชุมชนในการจัดการการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมแบบมี
ส่วนร่วมของชุมชนหัวบ้าน อ าเภอเมืองประจวบคีรีขันธ์ จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ผู้วิจัยแบ่งช่วงคะแนนโดยใช้
ค่าเฉลี่ยจากข้อมูลเป็นเกณฑ์ในการพิจารณา และใช้วิธีหาความกว้างอันตรภาคชั้น 

ความกว้างอันตรภาคชั้น          =   (คะแนนสูงสุด - คะแนนต่ าสุด)  
   จ านวนชั้น         

=   
(5−1)

5
 

=   0.80 

 จากหลักเกณฑ์ดังกล่าวจึงสามารถแปลความหมายของระดับคะแนนในแบบสอบถามตาม
แนวคิดของของเบสต์และคานน์ (Best & Kahn, 1989, p. 247) ได้ดังนี้                                

ค่าเฉลี่ย 4.21 – 5.00 หมายถึง ระดับศักยภาพและระดับการมีส่วนร่วมในระดับมากอย่างยิ่ง 
ค่าเฉลี่ย 3.41 – 4.20 หมายถึง ระดับศักยภาพและระดับการมีส่วนร่วมในระดับมาก 
ค่าเฉลี่ย 2.61 – 3.40 หมายถึง ระดับศักยภาพและระดับการมีส่วนร่วมในระดับปานกลาง 
ค่าเฉลี่ย 1.81 – 2.60 หมายถึง ระดับศักยภาพและระดับการมีส่วนร่วมในระดับน้อย 

 ค่าเฉลี่ย 1.00 – 1.80 หมายถึง ระดับศักยภาพและระดับการมีส่วนร่วมในระดับน้อยอย่างยิ่ง 

3.3 การเก็บรวบรวมข้อมูล 
 3.3.1 ข้อมูลทุติยภูมิ  
         1) ผู้ วิจัยน าหนังสือขอขอความอนุ เคราะห์จากวิทยาลัยนวัตกรรมการจัดการ 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์ พื้นที่วังไกลกังวล จัดท าหนังสือถึงส านักงานเทศบาลเมือง
ประจวบคีรีขันธ์ อ าเภอเมืองประจวบคีรีขันธ์ จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ เพ่ือขอความอนุเคราะห์เข้าพ้ืนที่ใน
การเก็บรวบรวมข้อมูลท าการวิจัย  
 2) ด าเนินการเก็บรวบรวมข้อมูล โดยผู้วิจัยด าเนินการเก็บข้อมูลจากประชาชนในชุมชน
บ้าน อ าเภอเมือง จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ซึ่งเป็นกลุ่มตัวอย่างด้วยตนเอง พร้อมทั้งชี้แจงรายละเอียดและ
แจ้งวัตถุประสงค์ของการตอบแบบสอบถาม โดยให้โอกาสผู้ตอบแบบสอบถามอย่างอิสระ  
 3) จ านวนแบบสอบถาม 320 ชุด สามารถเก็บคืนและตรวจสอบความสมบูรณ์ได้ทั้งหมด
จ านวน 320ชุด คิดเป็นร้อยละ 100 เมื่อมีการเก็บข้อมูลจากแบบสอบถามทั้งหมดแล้วผู้วิจัยได้รวบรวม
น ามาประมวลผลข้อมูล  
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 4) ระยะเวลาในการเก็บรวบรวมข้อมูลระหว่างวันที่ 1 กรกฎาคม 2562 - 31 กรกฎาคม 
2562 รวมระยะเวลา 1 เดือน 

3.3.2 ข้อมูลปฐมภูมิ 
   1) การตรวจสอบข้อมูล (Editing) ผู้วิจัยได้ตรวจสอบความสมบูรณ ความถูกต้อง และ 

มีความสอดคลองกันของค าตอบแต่ละข้อของแบบสอบถามทุกชุด  
  2) การลงรหัสข้อมูล (Coding) เมื่อผู้วิจัยเก็บรวบรวม และตรวจสอบความสมบูรณ์ของ 

ข้อมูลแล้วจึงน าแบบสอบถามมาลงรหัสตามท่ีได้ก าหนดไว้ 
  3) การประมวลผล (Computing) ประมวลผลด้วยโปรแกรมส าเร็จรูป 

3.3.3 การวิเคราะห์เปรียบเทียบบทบาทสืบเนื่องจากความรู้ของผู้ประกอบการจังหวัด
ประจวบคีรีขันธ์ ในการพัฒนาผลิตภัณฑ์OTOPกลุ่มปรับตัวสู่การพัฒนา (QuadrantD) จ าแนกตาม
อ าเภอ เพ่ือทดสอบสมมติฐานตามวัตถุประสงค์ ใช้สถิติ (F-test)และหากพบความแตกต่างทดสอบด้วย
วิธีการของ Scheffe หากไม่พบรายคู่ที่แตกต่างทดสอบต่อด้วยวิธี Least Significant Different (LSD)   

3.3.4 แบบสอบถามปลายเปิด ใช้การแจกแจงความถ่ีและจัดระเบียบข้อมูล 

3.4 การวิเคราะห์ข้อมูลและสถิติที่ใช้ 
 ผู้วิจัยได้ท าการวิเคราะห์ข้อมูลตามแนวทางการวิจัยเชิงปริมาณ โดยใช้โปรแกรมส าเร็จรูปทาง
สถิติ เพื่อวิเคราะห์หาค่าสถิติ ดังนี้ 
 1. วิเคราะห์ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถามใช้พรรณนาข้อมูลเพ่ืออธิบายข้อมูลของผู้ตอบ
แบบสอบถาม  โดยการแจกแจงความถี่ (Frequency) และหาค่าร้อยละ (Percentage)  
 2. วิเคราะห์ข้อมูลการมีส่วนร่วมของชุมชน โดยหาค่าความถี่ (frequency) ค่าร้อยละ (percentage)          
ค่าเฉลี่ย (Mean) และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) ของค าตอบแต่ละด้าน และแต่ละข้อ แล้วแปรผล
ตามเกณฑ์ของเบสต์และคานน์ (Best & Kahn, 1989, p. 247) 
  3. การวิเคราะห์ข้อมูลเกี่ยวกับศักยภาพของชุมชนในการจัดการการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมแบบ
มีส่วนร่วม ชุมชนหัวบ้าน อ าเภอเมืองประจวบคีรีขันธ์ จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ โดยการวิเคราะห์
ค่าความถี่ (frequency) ค่าร้อยละ (percentage) ค่าเฉลี่ย (Mean) และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) 
ของค าตอบแต่ละด้านและแต่ละข้อแล้วแปรผลตามเกณฑ์ของเบสต์และคานน์ (Best & Kahn, 1989, p. 247) 
 4. การวิเคราะห์ลักษณะส่วนบุคคลมีอิทธิพลกับศักยภาพของชุมชนในการจัดการการท่องเที่ยว
เชิงวัฒนธรรมแบบมีส่วนร่วม ชุมชนหัวบ้าน อ าเภอเมืองประจวบคีรีขันธ์ จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ โดยใช้
สถิติการค่าที่ (T – Test) เพ่ือทดสอบความแตกต่างค่าเฉลี่ยระหว่าง 2 กลุ่ม และสถิติทดสอบค่าเอฟ (T - Test) 
เพ่ือทดสอบความแตกต่างค่าเฉลี่ยระหว่าง 2 กลุ่ม และสถิติทดสอบค่าเอฟ (F - Test) ส าหรับวิเคราะห์
ความแปรปรวนทางเดียว (One – way ANOVA) เพ่ือเปรียบเทียบค่าเฉลี่ยของกลุ่มตัวอย่างมากกว่า 2 
กลุ่มข้ึนไป 



 
 
 

 

บทที ่4 
ผลการวจิัย 

 
 ผลการศึกษา เรื่อง ศักยภาพของชุมชนในการจัดการการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมแบบมีส่วนร่วม 
กรณีศึกษา ชุมชนหัวบ้าน อ าเภอเมืองจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ วัตถุประสงค์เพ่ือ 1) เพ่ือศึกษาระดับ
ศักยภาพของชุมชนในการจัดการการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมของชุมชนหัวบ้าน อ าเภอเมือง
ประจวบคีรีขันธ์  จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 2) เพ่ือศึกษาลักษณะส่วนบุคคลที่มีอิทธิพลต่อศักยภาพของ
ชุมชนในการจัดการการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมแบบมีส่วนร่วมของชุมชนหัวบ้านอ า เภอเมือง
ประจวบคีรีขันธ์ จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ โดยผู้ศึกษาได้ท าการเก็บรวบรวมข้อมูลจากกลุ่มตัวอย่าง จ านวน 
320 ชุดมาวิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้โปรแกรมส าเร็จรูปทางสถิติ ซึ่งผลการวิเคราะห์ข้อมูลมีรายละเอียด ดังนี้ 
 น าเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูลจากแบบสอบถามในลักษณะค าอธิบายประกอบตารางตามล าดับ ดังนี้ 
 4.1 ผลการวิเคราะห์ลักษณะส่วนบุคคลของกลุ่มตัวอย่าง 

4.2 ผลการวิเคราะห์ศักยภาพของชุมชนในการจัดการการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมแบบมีส่วนร่วม
ของชุมชนหัวบ้าน อ าเภอเมืองประจวบคีรีขันธ์ จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 

4.3 ผลการวิเคราะห์การมีส่วนร่วมของชุมชน 
4.4 ผลการทดสอบสมมติฐานทางการวิจัย 

4.1 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลทั่วไปของกลุ่มตัวอย่าง 
 ข้อมูลทั่วไปของกลุ่มตัวอย่าง ซึ่งเป็นการวิเคราะห์ลักษณะส่วนบุคคลของกลุ่มตัวอย่าง
ประกอบด้วย เพศอายุ การศึกษาอาชีพ รายได้ต่อเดือน ระยะเวลาที่ อาศัยอยู่ในชุมชน ของผู้ตอบ
แบบสอบถามจ านวน 320 คน ด าเนินการวิเคราะห์ข้อมูลด้วยความถี่ (Frequency) และค านวณหาค่า
ร้อยละ (Percentage)ผู้ศึกษาได้น าผลด้วยค่าร้อยละ ค่าความถ่ี มีรายละเอียดดังนี้ 

ตารางที่ 4.1 จ านวน และร้อยละของกลุ่มตัวอย่างจ าแนกตามเพศ 

เพศ 
จ านวน 

(N = 320 คน) ร้อยละ 

ชาย 
หญิง 

80 
240 

25.00 
75.00 

รวม 320 100.00 

จากตารางที่ 4.1 พบว่า กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง จ านวน 240 คน คิดเป็นร้อยละ 
75.00 รองลงมาเป็นเพศชาย จ านวน 80 คน คิดเป็นร้อยละ 25.00 
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ตารางที่ 4.2 จ านวน และร้อยละของกลุ่มตัวอย่างจ าแนกตามอายุ 

อาย ุ
จ านวน 

(N = 320 คน) 
ร้อยละ 

1. น้อยกว่า 20 ปี  
2. 21 - 30 ปี  
3. 31 - 40 ปี  
4. 41 - 50 ปี  
5. 51 – 60 ปี  
6. 60 ปีขึ้นไป 

7 
13 
199 
75 
12 
14 

2.19 
4.06 
62.19 
23.44 
3.75 
4.37 

รวม 320 100.00 

 จากตารางที่ 4.2 พบว่า กลุ่มตัวอย่างผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีอายุปี 31 -40 ปี จ านวน 199 
คน คิดเป็นร้อยละ 62.19 รองลงมามีอายุ 41 - 50 ปี จ านวน 75 คน คิดเป็นร้อยละ 23.44  มีอายุ 60 ปี
ขึ้นไป จ านวน 14 คน คิดเป็นร้อยละ 4.37 มีอายุ 21- 30 ปี จ านวน 13 คน คิดเป็นร้อยละ 4.06  มีอายุ 51 
- 60 ปี จ านวน 12 คน คิดเป็นร้อยละ 3.75 และมีอายุน้อยกว่า 20 ปี จ านวน 7 คน คิดเป็นร้อยละ 2.19 
ตามล าดับ 

ตารางที่ 4.3 จ านวน และร้อยละของกลุ่มตัวอย่างจ าแนกตามระดับการศึกษา 

ระดบัการศกึษา 
จ านวน 

(N = 320 คน) 
ร้อยละ 

1. ต่ ากว่าประถมศึกษา 
2. ประถมศึกษา 
3. มัธยมศึกษา 
4. ปวช. 
5. ปวส./อนุปริญญา  
6. ปริญญาตรี  
7. สูงกว่าปริญญาตรี 

3 
23 
58 
39 
86 
90 
21 

0.94 
7.19 
18.13 
12.19 
26.87 
28.12 
6.56 

รวม 320 100.00 

 จากตารางที่ 4.3 พบว่า กลุ่มตัวอย่างผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่ มีระดับการศึกษาปริญญาตรี
จ านวน 90 คน คิดเป็นร้อยละ 28.12 รองลงมามีระดับการศึกษาปวส./อนุปริญญา จ านวน 86 คน คิด
เป็นร้อยละ 26.87 ระดับการศึกษามัธยมศึกษา จ านวน 58 คน คิดเป็นร้อยละ 18.13 ระดับการศึกษา ปวช. 
จ านวน 39 คน คิดเป็นร้อยละ 12.19 ระดับการศึกษาประถมศึกษา จ านวน 23 คน คิดเป็นร้อยละ 7.19 
ระดับการศึกษาสูงกว่าปริญญาตรี จ านวน 21 คน คิดเป็นร้อยละ 6 .56 และระดับการศึกษาต่ ากว่า
ประถมศึกษา จ านวน 3 คน คิดเป็นร้อยละ 0.94 ตามล าดับ 
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ตารางที่ 4.4 จ านวน และร้อยละของกลุ่มตัวอย่างจ าแนกตามอาชีพ 

อาชีพ 
จ านวน 

(N = 320 คน) 
ร้อยละ 

1. เกษตรกรรม 
2. รับราชการรัฐวิสาหกิจ 
3. ค้าขาย 
4. ประกอบธุรกิจโรงแรม 
5. พนักงานเอกชน 
6. ประมง 
7. อ่ืนๆ 

14 
78 
101 
39 
49 
14 
25 

4.38 
24.38 
31.56 
12.19 
15.31 
4.38 
7.80 

รวม 320 100.00 

จากตารางที่  4.4พบว่ากลุ่มตัวอย่างผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีอาชีพค้าขาย จ านวน 
101 คน คิดเป็นร้อยละ 31.56 รองลงมามีอาชีพรับราชการ/รัฐวิสาหกิจ จ านวน 78 คน คิดเป็นร้อยละ 24.38 
อาชีพพนักงานเอกชน จ านวน 49 คน คิดเป็นร้อยละ 15.31 อาชีพประกอบธุรกิจโรงแรม จ านวน 39 คน 
คิดเป็นร้อยละ 12.19 อาชีพอ่ืนๆ จ านวน 25 คน คิดเป็นร้อยละ 7.80 และอาชีพเกษตรกรรมมีค่าเท่ากับอาชีพ
ประมง จ านวน 14 คน คิดเป็นร้อยละ 4.38 

ตารางที่ 4.5 จ านวน และร้อยละของกลุ่มตัวอย่างจ าแนกตามรายได้ต่อเดือน 

รายได้ตอ่เดือน 
จ านวน 

(N = 320 คน) 
ร้อยละ 

1. ไม่เกิน 10,000 บาท 
2. 10,001 ถึง 20,000 บาท 
3. 20,001 ถึง 30,000 บาท 
4. มากกว่า 30,000 บาทขึ้นไป 

62 
150 
89 
19 

19.38 
46.88 
27.80 
5.94 

รวม 320 100.00 

 จากตารางที่ 4.5 พบว่ากลุ่มตัวอย่างผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีรายได้เฉลี่ยต่อเดือน 10,001 
- 20,000 บาท จ านวน 150 คน คิดเป็นร้อยละ 46.88 รองลงมามีรายได้เฉลี่ยต่อเดือน 20 ,001 - 
30,000 บาท จ านวน 89 คน คิดเป็นร้อยละ 27.80 มีรายได้เฉลี่ยต่อเดือนไม่เกิน 10,000 บาท จ านวน 
62 คน คิดเป็นร้อยละ 19.38 และมีรายได้เฉลี่ยต่อเดือนมากกว่า 30 ,000 บาทขึ้นไป จ านวน 19 คน  
คิดเป็นร้อยละ 5.94ตามล าดับ 
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ตารางที่ 4.6 จ านวน และร้อยละของกลุ่มตัวอย่างจ าแนกตามระยะเวลาที่อยู่อาศัยในชุมชน 

ระยะเวลาที่อยู่อาศยัในชุมชน 
จ านวน 

(N = 320 คน) 
ร้อยละ 

 
1. น้อยกว่า 1 ปี 
2. 1 - 3 ปี  
3. 4 - 6 ปี  
4. 7 - 10 ปี  
5. 10 ปีขึ้นไป 

28 
38 
107 
81 
66 

8.75 
11.88 
33.44 
25.30 
20.63 

รวม 320 100.00 

จากตารางที่ 4.6 พบว่ากลุ่มตัวอย่างผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีระยะเวลาที่อาศัยอยู่ในชุมชน
4 - 6 ปี จ านวน 107 คน คิดเป็นร้อยละ 33.44 รองลงมามีระยะเวลาที่อาศัยอยู่ในชุมชน 7 - 10 ปีจ านวน 
81 คน คิดเป็นร้อยละ 25.30 ระยะเวลาที่อาศัยอยู่ในชุมชน 10 ปีขึ้นไป จ านวน 66 คนคิดเป็นร้อยละ 
20.63 ระยะเวลาที่อาศัยอยู่ในชุมชน 1 - 3 ปี จ านวน 38 คน คิดเป็นร้อยละ 11.88 และระยะเวลาที่อาศัย
อยู่ในชุมชนน้อยกว่า 1 ปี จ านวน 28 คน คิดเป็นร้อยละ 8.75 ตามล าดับ 

4.2  ผลการวิเคราะห์ความคิดเห็นของกลุ่มตัวอย่างเกี่ยวกับศักยภาพของชุมชนในการจัดการ                   
การท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมแบบมีส่วนร่วมของชุมชนหัวบ้าน อ าเภอเมือง จังหวัดประจวบคีรีขันธ์  

ตารางที่ 4.7  ค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานของศักยภาพของชุมชนในการจัดการการท่องเที่ยว  
  เชิงวัฒนธรรมแบบมีส่วนร่วมของชุมชนหัวบ้าน อ าเภอเมือง จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 

ศักยภาพของชมุชนในการจัดการ            
การท่องเทีย่วเชงิวฒันธรรม X̅ S.D. 

ระดบัความส าเรจ็ 

1. ด้านการบริหารจัดการ 
2. ด้านความพร้อม 
3. ด้านสิ่งแวดล้อม 
4. ด้านเอกลักษณ์ 

3.68 
3.75 
4.18 
3.85 

0.621 
0.551 
0.515 
0.560 

มาก 
มาก 
มาก 
มาก 

รวม 3.86 0.377 มาก 
  

จากตารางที่ 4.7 พบว่า กลุ่มตัวอย่างผู้ตอบแบบสอบถามมีระดับความคิดเห็นด้วย ด้านศักยภาพ
ของชุมชนในการจัดการการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมแบบมีส่วนร่วมของชุมชนหัวบ้าน อ าเภอเมือง จังหวัด
ประจวบคีรีขันธ์ โดยรวมอยู่ในระดับมาก มีค่าเฉลี่ย 3.86 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.377เมื่อพิจารณา
เป็นรายด้านพบว่า ด้านสิ่งแวดล้อม มีระดับความส าเร็จอยู่ใน ระดับมาก มีค่าเฉลี่ยสูงสุด 4.18 
ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.515 รองลงมาคือ ด้านเอกลักษณ์ มีระดับความส าเร็จอยู่ในระดับมาก 
มีค่าเฉลี่ย 3.85 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.560 ด้านความพร้อม มีระดับความส าเร็จอยู่ในระดับมาก 
มีค่าเฉลี่ย 3.75 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.551 และด้านที่มีค่าเฉลี่ ยต่ าสุดคือ ด้านการบริหารจัดการ 
มีระดับความส าเร็จอยู่ในระดับมาก มีค่าเฉลี่ย 3.68 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.621 ตามล าดับ 
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ตารางที่ 4.8  จ านวน (ความถ่ี) ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานของ ศักยภาพของชุมชน 
ในการจัดการการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมแบบมีส่วนร่วมของชุมชนหัวบ้าน อ าเภอเมือง 
จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ด้านการบริหารจัดการ 

ศักยภาพของชมุชน 
ในการจดัการการ

ท่องเทีย่ว 

ระดบัความส าเรจ็ 
มาก
อยา่ง
ยิง่(%) 

มาก 
(%) 

ปาน
กลาง 
(%) 

น้อย 
(%) 

น้อย
อยา่งยิง่ 

(%) 
X̅ S.D. 

ระดบั
ความส าเรจ็ 

ด้านการบรหิาร
จดัการ 

        

23. คณะกรรมการ
ชุมชนบริหาร
โครงการโดยยึด
หลักการมีส่วนร่วม
ของประชาชนและ 
มีบทบาทหน้าที่ที่
ชัดเจนในการ
ด าเนินงาน 

31 
(9.69) 

175 
(54.69) 

105 
(32.81) 

8 
(2.50) 

1 
(0.31) 

3.71 0.686 มาก 

24. คณะกรรมการ
ชุมชนมีความรวดเร็ว 
ในการประสานงาน
ไปยังจุดต่างๆ เพื่อ
ให้บริการ
นักท่องเที่ยว 

19 
(5.94) 

181 
(56.56) 

111 
(34.69) 

8 
(2.50) 

 
1 

(0.31) 
 

3.65 0.644 มาก 

25 คณะกรรมการ
ชุมชนมีการสร้าง
เครือข่ายเพ่ือสนับสนุน
การท่องเที่ยว 

22 
(6.88) 

182 
(56.88) 

108 
(33.75) 

7 
(2.19) 

 
1 

(0.31) 
 

3.68 0.648 มาก 

รวม 3.68 0.621 มาก 

จากตารางที่ 4.8 พบว่า ศักยภาพของชุมชนในการจัดการการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมแบบมี 
ส่วนร่วมของชุมชนหัวบ้าน อ าเภอเมือง จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ด้านการบริหารจัดการ โดยรวมอยู่ใน
ระดับมาก มีค่าเฉลี่ย 3.68 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.621 เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อพบว่า ชาวบ้านชุมชน
หัวบ้าน มีความเห็นว่า คณะกรรมการชุมชนบริหารโครงการโดยยึดหลักการมีส่วนร่วมของประชาชนและ
มีบทบาทหน้าที่ที่ชัดเจนในการด าเนินงาน มีค่าเฉลี่ย 3.71 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.686 รองลงมาคือ 
คณะกรรมการชุมชนมีการสร้างเครือข่ายเพ่ือสนับสนุนการท่องเที่ยวมีค่าเฉลี่ย 3.68 ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 0.648 และคณะกรรมการชุมชนมีความรวดเร็วในการประสานงานไปยังจุดบริการต่างๆ  
เพ่ือให้บริการนักท่องเที่ยว มีค่าเฉลี่ยต่ าสุด 3.65 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.644 ตามล าดับ 
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ตารางที่ 4.9  จ านวน (ความถ่ี) ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานของ ศักยภาพของชุมชน
ในการจัดการการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมแบบมีส่วนร่วมของชุมชนหัวบ้าน อ าเภอเมือง 
จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ด้านความพร้อม 

ศกัยภาพของชมุชน 
ในการจดัการการ

ท่องเทีย่ว 

ระดบัความส าเรจ็ 
มาก
อยา่ง 
ยิง่ 
(%) 

มาก 
 

(%) 

ปาน
กลาง 
(%) 

น้อย 
 

(%) 

น้อย
อยา่ง
ยิง่ 
(%) 

X̅ S.D. 
ระดบั

ความส าเรจ็ 

ด้านความพรอ้ม         
26. ชุมชนของท่าน
มีความพร้อมด้าน
โครงสร้างพื้นฐานใน
แหล่งท่องเที่ยว 

36 
(11.25) 

1.92 
(60.00) 

89 
(27.81) 

3 
(0.94) 

0 
(0.00) 

3.82 0.629 มาก 

27. ชุมชนของท่าน
มีความพร้อมเมื่อ
เกิดเหตุร้ายหรือ
กรณีนักท่องเที่ยว
เจ็บป่วย 

32 
(10.00) 

178 
(55.63) 

104 
(32.50) 

6 
(1.88) 

 
0 

(0.00) 
 

3.74 0.658 มาก 

28. ชุมชนของท่าน
มีความพร้อมด้าน
อาหารส าหรับการ
บริการนักท่องเที่ยว 

23 
(7.19) 

180 
(56.25) 

113 
(35.31) 

4 
(1.25) 

 
0 

(0.00) 
 

3.69 0.618 มาก 

รวม 3.75 0.551 มาก 
  

จากตารางที่ 4.9 พบว่า ศักยภาพของชุมชนในการจัดการการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมแบบมีส่วน
ร่วมของชุมชนหัวบ้าน อ าเภอเมือง จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ด้านความพร้อม โดยรวมอยู่ในระดับมาก 
มีค่าเฉลี่ย 3.75 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.551 เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อพบ ชาวบ้านชุมชนหัวบ้าน  
มีความเห็นว่า ชุมชนมีความพร้อมด้านโครงสร้างพ้ืนฐานในแหล่งท่องเที่ยว มีค่าเฉลี่ยสูงสุด 3.82  
ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.629 รองลงมาคือ ชุมชนมีความพร้อมเมื่อเกิดเหตุร้ายหรือกรณีนักท่องเที่ยว
เจ็บป่วย มีค่าเฉลี่ย 3.74 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.658 และชุมชนมีความพร้อมด้านอาหารส าหรับการ
บริการนักท่องเที่ยวมีค่าเฉลี่ยต่ าสุด 3.69 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.618 ตามล าดับ 
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ตารางที ่4.10  จ านวน (ความถ่ี) ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานของ ศักยภาพของชุมชน
ในการจัดการการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมแบบมีส่วนร่วมของชุมชนหัวบ้าน อ าเภอ จังหวัด
ประจวบคีรีขันธ์ ด้านสิ่งแวดล้อม 

ศักยภาพของชมุชน 
ในการจดัการการ

ท่องเทีย่ว 

ระดบัความส าเรจ็ 
มาก

อยา่งยิง่ 
(%) 

มาก 
 

(%) 

ปาน
กลาง 
(%) 

น้อย 
 

(%) 

น้อย
อยา่งยิง่ 

(%) 
X̅ S.D. 

ระดบั
ความส าเรจ็ 

ด้านสิง่แวดล้อม         
29. ชุมชนของท่านมี
การรักษาสภาพเดิม
ของชุมชนเพ่ือให้
นักท่องเที่ยวมีความพึง
พอใจในความเป็นอยู่
และขนบธรรมเนียม 
ดั้งเดิมของชุมชน  

163 
(50.94) 

123 
(38.44) 

34 
(10.63) 

0 
(0.00) 

0 
(0.00) 

4.40 0.674 
มากอย่าง

ยิ่ง 

30. ชุมชนของท่านมี
การดูแลรักษา
สภาวะแวดล้อมที่
เป็นแหล่งท่องเที่ยว
และภายในชุมชนให้
เป็นระเบียบอย่าง
สม่ าเสมอ 

134 
(41.88) 

137 
(42.81) 

47 
(14.69) 

2 
(0.63) 

 
 
0 

(0.00) 
 
 

4.25 0.725 
มากอย่าง

ยิ่ง 

31. ชุมชนของท่านมี
การบริหารจัดการน้ า
เสียจากครัวเรือน
และแหล่งอ่ืนๆเช่น 
ร้านค้าร้านอาหาร 

56 
(17.50) 

159 
(49.69) 

105 
(32.81) 

0 
(0.00) 

 
0 

(0.00) 
 

3.85 0.694 มาก 

รวม 4.18 0.515 มาก 

จากตารางที่ 4.10พบว่า ศักยภาพของชุมชนในการจัดการการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม 
แบบมีส่วนร่วมของชุมชนหัวบ้าน อ าเภอเมือง จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ด้านสิ่งแวดล้อม โดยรวมอยู่ใน
ระดับมาก มีค่าเฉลี่ย 4.18 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.515 เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อพบว่า ชาวบ้านชุมชน
หัวบ้านเห็นว่า ชุมชนมีการรักษาสภาพเดิมของชุมชนเพ่ือให้นักท่องเที่ยวมีความพึงพอใจในความเป็นอยู่
และขนบธรรมเนียมดั้งเดิมของชุมชน มีค่าเฉลี่ยสูงสุด 4.40 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.674 รองลงมาคือ 
ชุมชนมีการดูแลรักษาสภาพแวดล้อมที่เป็นแหล่งท่องเที่ยวและภายในให้เป็นระเบียบอย่างสม่ าเสมอ  
มีค่าเฉลี่ย 4.25 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.725 และชุมชนมีการบริหารจัดการน้ าเสียจากครัวเรือนและ
แหล่งอื่นๆ เช่น ร้านค้า ร้านอาหาร มีค่าเฉลี่ยต่ าสุด 3.85 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.694 ตามล าดับ 
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ตารางที ่4.11  จ านวน (ความถ่ี) ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานของ ศักยภาพของชุมชน
ในการจัดการการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมแบบมีส่วนร่วมของชุมชนหัวบ้าน อ าเภอ จังหวัด
ประจวบคีรีขันธ์ ด้านเอกลักษณ์ 

ศักยภาพของชมุชน 
ในการจดัการการ

ท่องเทีย่ว 

ระดบัความส าเรจ็ 
มาก
อยา่ง 
ยิง่ 
(%) 

มาก 
 

(%) 

ปาน
กลาง 
(%) 

น้อย 
 

(%) 

น้อย
อยา่ง
ยิง่ 
(%) 

X̅ S.D. 
ระดบั

ความส าเรจ็ 

ด้านเอกลักษณ ์         
32. ชุมชนของท่านมี
ความพร้อมของร้าน
ขายของที่ระลึกที่
ให้บริการแก่
นักท่องเที่ยว  

73 
(24.33) 

181 
(60.33) 

46 
(15.33) 

0 
(0.00) 

0 
(0.00) 

4.09 0.624 มาก 

33. ชุมชนของท่าน 
มีการให้บริการแก่
ผู้สูงอายุหรือผู้พิการ 

63 
(21.00) 

190 
(63.33) 

47 
(15.67) 

0 
(0.00) 

 

0 
(0.00) 

 

4.05 0.604 มาก 

34. ชุมชนของท่านมี
กิจกรรมท่องเที่ยวที่
สะท้อนถึงความเป็น
เอกลักษณ์เฉพาะถิ่น 

108 
(36.00) 

170 
(56.67) 

22 
(7.33) 

0 
(0.00) 

0 
(0.00) 

 
4.29 0.594 

มากอย่าง
ยิ่ง 

รวม 3.85 0.560 มาก 

จากตารางที่ 4.11 พบว่าศักยภาพของชุมชนในการจัดการการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมแบบมี 
ส่วนร่วมของชุมชนหัวบ้าน อ าเภอเมืองจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ด้านเอกลักษณ์ โดยรวมอยู่ในระดับมาก  
มีค่าเฉลี่ย 3.85 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.560 เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อพบว่า ชาวบ้านชุมชนหัวบ้านเห็นว่า 
ชุมชนมีกิจกรรมท่องเที่ยวที่สะท้อนถึงความเป็นเอกลักษณ์เฉพาะถิ่น มีค่าเฉลี่ยสูงสุด 4.29 ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 0.594 รองลงมาคือ ชุมชนมีความพร้อมของร้านขายของที่ระลึกที่ให้บริการแก่นักท่องเที่ยว  
มีค่าเฉลี่ย 4.09 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.624 และชุมชนมีการให้บริการแก่ผู้สูงอายุหรือผู้พิการ 
มีค่าเฉลี่ยต่ าสุด 4.05 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.604 ตามล าดับ 
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4.3 ผลการวิเคราะห์ความคิดเห็นของกลุ่มตัวอย่างเกี่ยวกับการมีส่วนร่วมของชุมชน  

ตารางที่ 4.12 ค่าเฉลี่ยรวมและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานของการมีส่วนร่วมของชุมชน 
การมสีว่นรว่มของชุมชน X̅ S.D. ระดบัความคดิเห็นดว้ย 

1. ด้านการวางแผน 
2. ด้านการจัดการองค์กร 
3. ด้านการตัดสินใจ 
4. ด้านการติดตามประเมินผล 

3.40 
3.70 
3.61 
3.57 

0.637 
0.626 

   0.624 
0.614 

ปานกลาง 
มาก 
มาก 
มาก 

รวม 3.57 0.512 มาก 

 จากตารางที่ 4.12 พบว่า กลุ่มตัวอย่างผู้ตอบแบบสอบถามมีระดับความคิดเห็นด้วย ด้านการ 
มีส่วนร่วมของชุมชน ในภาพรวมอยู่ในระดับมาก โดยมีค่าเฉลี่ย 3.57 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.512  
เมื่อพิจารณาเป็นรายด้านพบว่า ด้านการจัดการองค์กร มีระดับความคิดเห็นด้วยอยู่ในระดับมาก โดย 
มีค่าเฉลี่ยสูงสุด 3.70ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.626 รองลงมาคือ ด้านการตัดสินใจ มีระดับความคิดเห็น
ด้วยอยู่ในระดับมาก ค่าเฉลี่ย 3.61 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.624 ด้านการติดตามประเมินผล มีระดับ
ความคิดเห็นด้วยอยู่ในระดับมาก ค่าเฉลี่ย 3.57 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.614 และด้านที่มีค่าเ ฉลี่ย
ต่ าสุด คือ ด้านการวางแผน มีระดับความคิดเห็นด้วยอยู่ในระดับปานกลาง ค่าเฉลี่ย 3.40 ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 0.636 ตามล าดับ 

ตารางที ่4.13  จ านวน (ความถ่ี) ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานของการมีส่วนร่วมของ
ชุมชนด้านการวางแผน 

การมสีว่นรว่มของ
ชมุชน 

ระดบัความคดิเห็นดว้ย 

มาก
อยา่ง
ยิง่(%) 

มาก 
(%) 

ปาน
กลาง 
(%) 

น้อย 
(%) 

น้อย
อยา่ง
ยิง่ 
(%) 

X̅ S.D. 

ระดบั
ความ
คิดเหน็
ดว้ย 

ด้านการวางแผน         
7. ท่านมีส่วนร่วมใน
การวางแผนต่างๆ 
เช่นการจัดระบบ
คมนาคมการจัด
กิจกรรมการ
ท่องเที่ยวสิ่งอ านวย
ความสะดวก 

26 
(8.13) 

80 
(25.00) 

203 
(63.44) 

9 
(2.81) 

2 
(0.63) 

3.37 0.701 
ปาน
กลาง 
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ตารางที่ 4.13 (ต่อ) 

การมสีว่นรว่มของ
ชมุชน 

ระดบัความคดิเห็นดว้ย 

มาก
อยา่ง
ยิง่(%) 

มาก 
(%) 

ปาน
กลาง 
(%) 

น้อย 
(%) 

น้อย
อยา่ง
ยิง่ 
(%) 

X̅ S.D. 

ระดบั
ความ
คิดเหน็
ดว้ย 

ด้านการวางแผน         
8. ท่านร่วมแสดง
ความคิดเห็นในการ
จัดการการท่องเที่ยว
เชิงวัฒนธรรม 

24 
(7.50) 

78 
(24.38) 

203 
(63.44) 

15 
(4.79) 

0 
(0.00) 

3.35 0.687 

 
ปาน
กลาง 

 
9. ท่านมีส่วนช่วยใน
การประสานงานกับ
หน่วยงานต่างๆใน
การด าเนินกิจกรรม
ของชุมชน 

23 
(7.19) 

109 
(34.06) 

178 
(55.63) 

10 
(3.13) 

0 
(0.00) 

3.45 0.675 มาก 

10. ท่านมีส่วนรว่มใน
การก าหนดกิจกรรม
หรือโครงการที่
ส่งเสริมการท่องเที่ยว
เชิงวัฒนธรรมใน
ชุมชน 

27 
(8.44) 

99 
(30.94) 

182 
(56.88) 

12 
(3.75) 

0 
(0.00) 

3.44 0.701 มาก 

รวม 3.40 0.637 ปานกลาง 
 
จากตารางที่ 4.13 พบว่า การมีส่วนร่วมของชุมชน ด้านการวางแผน ในภาพรวมอยู่ในระดับ 

ปานกลาง โดยมีค่าเฉลี่ย 3.40 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.637 เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อพบว่า ชาวบ้านใน
ชุมชนหัวบ้านเห็นว่าท่านมีส่วนช่วยในการประสานงานกับหน่วยงานต่างๆ ในการด าเนินกิจกรรมของ
ชุมชน มีค่าเฉลี่ยสูงสุด 3.45 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.675 รองลงมาคือ ท่านมีส่วนร่วมในการก าหนด
กิจกรรมหรือโครงการที่ส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมในชุมชน มีค่าเฉลี่ย 3.44 ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 0.701 ท่านมีส่วนร่วมในการวางแผนต่างๆ เช่น การจัดการระบบคมนาคม การจัดกิจกรรมการ
ท่องเที่ยว สิ่งอ านวยความสะดวกค่าเฉลี่ย 3.37 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.701 และท่านแสดงความ
คิดเห็นในการจัดการการท่องเที่ยวเชิง มีค่าเฉลี่ยต่ าสุด 3.35 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.687 ตามล าดับ 
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ตารางที ่4.14  จ านวน (ความถ่ี) ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานของการมีส่วนร่วมของ
ชุมชนด้านการจัดการองค์กร 

การมสีว่นรว่มของ
ชมุชน 

ระดบัความคดิเห็นดว้ย 

มาก
อยา่ง
ยิง่(%) 

มาก 
 

(%) 

ปาน
กลาง 
(%) 

น้อย 
 

(%) 

น้อย
อยา่งยิ่ง 

(%) 
�̅� S.D. 

ระดบั
ความ
คิดเหน็
ดว้ย 

ด้านการจดัการ
องคก์ร 

        

11. ชุมชนของท่าน          
มีการก าหนดบทบาท
หน้าที่ความรับผิด            
ชอบอย่างชัดเจน  

30 
(9.38) 

202 
(63.13) 

76 
(23.75) 

10 
(3.13) 

2 
(0.63) 

3.78 0.681 มาก 

12. ท่านมีส่วนร่วม
ในการเสนอแนวทาง
วิธีการอนุรักษ์
วัฒนธรรมและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

28 
(8.75) 

196 
(61.25) 

83 
(25.94) 

11 
(3.44) 

2 
(0.63) 

3.74 0.689 มาก 

13. ท่านเข้าร่วม
ประชุมปรึกษาและ
ก าหนดทิศทางใน
การจัดสถานที่
ท่องเที่ยวในชุมชน 

25 
(7.81) 

175 
(54.69) 

104 
(32.50) 

11 
(3.44) 

5 
(1.56) 

3.64 0.743 มาก 

14. ชุมชนของท่านเปิด
โอกาสให้ท่านมีส่วน
ร่วมในการจัดรูปแบบ
โครงการของชุมชน 

20 
(6.25) 

189 
(59.06) 

98 
(30.63) 

10 
(3.13) 

3 
(0.94) 

3.67 0.684 มาก 

รวม 3.70 0.626 มาก 

จากตาราง ที่ 4.14 พบว่า การมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม 
แบบมีส่วนร่วมของชุมชนหัวบ้าน อ าเภอเมือง จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ด้านการจัดการองค์กร โดยรวมอยู่
ในระดับมาก มีค่าเฉลี่ย 3.70 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.626 เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อพบว่า ชุมชนมีการ
ก าหนดบทบาทหน้าที่ความรับผิดชอบอย่างชัดเจน มีค่าเฉลี่ยสูงสุด 3.78 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.681 
รองลงมาคือ ท่านมีส่วนร่วมในการเสนอแนวทางวิธีการอนุรักษ์วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น มีค่าเฉลี่ย 
3.74 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.689 ชุมชนเปิดโอกาสให้ท่านร่วมในการจัดรูปแบบโครงการของชุมชน 
ค่าเฉลี่ย 3.67 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.684 และท่านเข้าร่วมประชุมปรึกษาและก าหนดทิศทางในการจัด
สถานที่ท่องเที่ยวในชุมชน มีค่าเฉลี่ยต่ าสุด 3.64  ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.743 ตามล าดับ 
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ตารางที ่4.15  จ านวน (ความถ่ี) ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานของการมีส่วนร่วมของ
ชุมชนด้านการตัดสินใจ 

การมสีว่นรว่มของ
ชมุชน 

ระดบัความคดิเห็นดว้ย 

มาก
อยา่ง
ยิง่(%) 

มาก 
(%) 

ปาน
กลาง 
(%) 

น้อย 
(%) 

น้อย
อยา่ง
ยิง่ 
(%) 

X̅ S.D. 

ระดบั
ความ
คิดเหน็
ดว้ย 

ด้านการตดัสนิใจ         
15. ท่านมีส่วนร่วมใน
การศึกษาและแก้ไข
ปญัหา 
ที่เกิดขึ้นภายในชุมชน 

17 
(5.31) 

164 
(51.25) 

130 
(40.63) 

9 
(2.81) 

0 
(0.00) 

3.59 0.637 มาก 

16. ท่านร่วมก าหนด
คัดเลือกบุคลากรเข้า
มาท าหน้าที่ในการ
ด าเนินกิจกรรมด้าน
การท่องเที่ยวในชุมชน 

28 
(8.75) 

164 
(51.25) 

116 
(36.25) 

12 
(3.75) 

0 
(0.00) 

3.65 0.692 มาก 

17. ท่านมีส่วนร่วมใน
การวางกฎระเบียบ
ของกิจกรรมต่างๆ
ภายในชุมชน 

23 
(7.19) 

163 
(50.94) 

117 
(36.56) 

17 
(5.31) 

 

0 
(0.00) 

3.60 0.701 มาก 

18. ท่านมีส่วนรว่มใน
การตัดสินใจการ
สรุปผลการด าเนินงาน
ของชุมชน 

17 
(5.31) 

168 
(52.50) 

119 
(37.19) 

16 
(5.00) 

0 
(0.00) 

3.58 0.672 มาก 

รวม 3.61 0.624 มาก 
  

จากตารางที่ 4.15 พบว่า การมีส่วนร่วมของชุมชน ด้านการตัดสินใจ โดยรวมอยู่ในระดับมาก  
มีค่าเฉลี่ย 3.61 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.64 เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า ชาวบ้านชุมชนหัวบ้าน เห็นว่า 
ท่านร่วมก าหนดคัดเลือกบุคลากรเข้ามาท าหน้าที่ในการด าเนินกิจกรรมด้านการท่องเที่ยวในชุมชน  
มีค่าเฉลี่ยสูงสุด 3.65 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.692 รองลงมาคือ ท่านมีส่วนร่วมในการวางกฎ ระเบียบ
ของกิจกรรมต่างๆ ภายในชุมชน มีค่าเฉลี่ย 3.60 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.701 ท่านมีส่วนร่วม 
ในการศึกษาและแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้นภายในชุมชน มีค่าเฉลี่ย 3.59 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.637 และ
ท่านมีส่วนร่วมในการตัดสินใจการสรุปผลการด าเนินงานของชุมชน มีค่าเฉลี่ยต่ าสุดคือ 3.58  
ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.672 ตามล าดับ 
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ตารางที ่4.16  จ านวน (ความถ่ี) ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานของการมีส่วนร่วมของ
ชุมชนด้านการติดตามประเมินผล 

การมสีว่นรว่มของ
ชมุชนในการจดัการ

การท่องเทีย่ว 

ระดบัความคดิเห็นดว้ย 
มาก
อยา่ง
ยิง่(%) 

มาก 
(%) 

ปาน
กลาง 
(%) 

น้อย 
(%) 

น้อย
อยา่งยิง่ 

(%) 
�̅� S.D. 

ระดับความ
คิดเห็น
ด้วย 

ด้านการตดิตาม
ประเมินผล 

        

19. ท่านร่วมตรวจสอบ 
งบประมาณในการ
ด าเนินโครงการ
กิจกรรมการท่องเที่ยว
ในชุมชน 

29 
(9.06) 

144 
(45.00) 

144 
(35.63) 

32 
(10.00) 

1 
(0.31) 

3.53 0.807 มาก 

20. ท่านร่วมติดตาม
ความก้าวหน้าการ
ด าเนินโครงการ
กิจกรรมการท่องเที่ยว
ในชุมชนสม่ าเสมอ 

23 
(7.19) 

170 
(53.13) 

108 
(33.75) 

19 
(5.94) 

 
 
0 

(0.00) 
3.62 0.708 มาก 

21. ท่านน าผลการ
ประเมินไปใช้ในการ
ปรับปรุงพัฒนาการ
ท่องเที่ยวในชุมชน 

27 
(8.44) 

148 
(46.25) 

135 
(42.19) 

10 
(3.13) 

 
0 

(0.00) 
3.60 0.688 มาก 

22. ท่านร่วมกับภาครัฐ
ติดตามความก้าวหน้า
และผลการด าเนิน
โครงการต่างๆ ของชุมชน 

21 
(6.56) 

144 
(45.00) 

143 
(44.69) 

11 
(3.44) 

1 
(0.31) 

3.54 0.685 มาก 

รวม 3.57 0.614 มาก 

จากตารางที่ 4.16 พบว่า การมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมแบบ
มีส่วนร่วมของชุมชนหัวบ้าน อ าเภอเมือง จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ด้านการติดตามประเมินผล โดยรวมอยู่
ในระดับมาก มีค่าเฉลี่ย 3.57 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.614 เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อพบว่า ท่านร่วม
ติดตามความก้าวหน้าการด าเนินโครงการ/กิจกรรมการท่องเที่ยวในชุมชนสม่ าเสมอ มีค่าเฉลี่ยสูงสุด 3.62 
ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.708 รองลงมาคือ ท่านน าผลการประเมินไปใช้ในการปรับปรุง พัฒนาการ
ท่องเที่ยวในชุมชน มีค่าเฉลี่ย 3.60 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.688 ท่านร่วมกับภาครัฐติดตาม
ความก้าวหน้าและผลการด าเนินโครงการต่าง ๆ ของชุมชน มีค่าเฉลี่ย 3.54 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
0.685 และท่านร่วมตรวจสอบงบประมาณในการด าเนินโครงการกิจกรรมการท่องเที่ยวในชุมชน 
มีค่าเฉลี่ยต่ าสุด 3.53ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.807ตามล าดับ 
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4.4 ผลการทดสอบสมมติฐาน 
สมมติฐานที่ 1 ศักยภาพของชุมชนในการจัดการการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมแบบมีส่วนร่วมของชุมชน  
หัวบ้าน อ าเภอเมือง จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ อยู่ในระดับมาก 

ตารางที ่4.17  ค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานของศักยภาพของชุมชนในการจัดการการท่องเที่ยว
เชิงวัฒนธรรมแบบมีส่วนร่วมของชุมชนหัวบ้าน อ าเภอเมือง จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 

ศักยภาพของชมุชนในการจัดการ            
การท่องเทีย่วเชงิวฒันธรรม 𝐗 S.D. 

ระดบัความคดิเห็นดว้ย 

1. ด้านการบริหารจัดการ 
2. ด้านความพร้อม 
3. ด้านสิ่งแวดล้อม 
4. ด้านเอกลักษณ์ 

3.68 
3.75 
4.18 
3.85 

0.621 
0.551 
0.515 
0.560 

มาก 
มาก 
มาก 
มาก 

รวม 3.86 0.377 มาก 

 จากตารางที่ 4.17 สมมติฐานที่ 1 สรุปได้ว่า กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีระดับความคิดเห็นด้วยต่อ 
ศักยภาพของชุมชนในการจัดการการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมของชุมชนหัวบ้าน อ าเภอเมือง จังหวัด
ประจวบคีรีขันธ์ ได้แก่ ด้านการบริหารจัดการ ด้านความพร้อม ด้านสิ่งแวดล้อม และด้านเอกลักษณ์ 
อยู่ในระดับมาก มีค่าเฉลี่ย 3.86 และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.377 จึงยอมรับสมมติฐาน 

สมมติฐานที่ 2 เพศที่ต่างกับมีอิทธิพลต่อศักยภาพของชุมชนในการจัดการการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม
แบบมีส่วนร่วมของชุมชนหัวบ้าน อ าเภอเมือง จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 

ตารางที ่4.18  การวิเคราะห์เปรียบเทียบศักยภาพของชุมชนในการจัดการการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม
แบบมีส่วนร่วมของชุมชนหัวบ้าน อ าเภอเมือง จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ จ าแนกตามเพศ 

ศักยภาพของชมุชนในการจัดการ
การท่องเทีย่วเชงิวฒันธรรม 

เพศ จ านวน ค่าเฉลีย่ S.D. T sig 

ด้านการบริหารจัดการ ชาย 
หญิง 

80 
240 

3.78 
3.65 

0.65 
0.61 

2.725 0.100 

ด้านความพร้อม ชาย 
หญิง 

80 
240 

3.88 
3.70 

0.56 
0.54 

6.453 0.012* 

ด้านสิ่งแวดล้อม ชาย 
หญิง 

80 
240 

4.21 
4.16 

0.47 
0.53 

0.663 0.416 

ด้านเอกลักษณ์ ชาย 
หญิง 

80 
240 

4.00 
3.80 

0.59 
0.54 

7.831 0.005* 

รวม ชาย 
หญิง 

80 
240 

3.97 
3.83 

0.41 
0.36 

8.651 0.004* 
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จากตารางที่ 4.18 สมมติฐานที่ 2 สรุปได้ว่า ผลการวิเคราะห์เปรียบเทียบศักยภาพของชุมชนใน
การจัดการการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมแบบมีส่วนร่วมของชุมชนหัวบ้าน อ าเภอเมือง จังหวัด
ประจวบคีรีขันธ์ จ าแนกตามเพศ พบว่า เมื่อวิเคราะห์ด้วยค่า T – test แล้ว โดยภาพรวมค านวณได้ค่า sig = 
0.004 เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า ด้านความพร้อม และด้านเอกลักษณ์ มีค่า sig น้อยกว่าระดับ
นัยส าคัญ 0.05 แสดงว่า เพศที่ต่างกันมีอิทธิพลต่อศักยภาพของชุมชนในการจัดการการท่องเที่ยว 
เชิงวัฒนธรรมแบบมีส่วนร่วมของชุมชนหัวบ้าน อ าเภอเมือง จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 

สมมติฐานที่ 3 อายุที่ต่างกับมีอิทธิพลต่อศักยภาพของชุมชนในการจัดการการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม
แบบมีส่วนร่วมของชุมชนหัวบ้าน อ าเภอเมือง จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 

ตารางที ่4.19  การวิเคราะห์เปรียบเทียบศักยภาพของชุมชนในการจัดการการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม
แบบมีส่วนร่วมของชุมชนหัวบ้าน อ าเภอเมือง จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ จ าแนกตามอายุ 

ศักยภาพของชมุชนในการ
จดัการการทอ่งเที่ยว             

เชงิวฒันธรรม 
อาย ุ จ านวน คา่เฉลีย่ S.D. F df sig 

ด้านการบริหารจัดการ น้อยกว่า 20 ปี 
21 – 30 ปี 
31 – 40 ปี 
41 – 50 ปี 
51 – 60 ปี 
60 ปีขึ้นไป 

7 
13 
199 
75 
12 
14 

3.95 
3.67 
3.74 
3.52 
3.69 
3.52 

0.826 
0.561 
0.629 
0.570 
0.688 
0.550 

1.868 5 0.100 

ด้านความพร้อม น้อยกว่า 20 ปี 
21 – 30 ปี 
31 – 40 ปี 
41 – 50 ปี 
51 – 60 ปี 
60 ปีขึ้นไป 

7 
13 
199 
75 
12 
14 

4.19 
3.62 
3.76 
3.63 
4.06 
3.88 

0.766 
0.448 
0.528 
0.523 
0.736 
0.649 

2.788 5 0.018* 

ด้านสิ่งแวดล้อม น้อยกว่า 20 ปี 
21 – 30 ปี 
31 – 40 ปี 
41 – 50 ปี 
51 – 60 ปี 
60 ปีขึ้นไป 

7 
13 
199 
75 
12 
14 

4.57 
4.21 
4.18 
4.05 
4.14 
4.55 

0.418 
0.688 
0.512 
0.471 
0.459 
0.482 

3.273 5 0.007* 
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ตารางที ่4.19  (ต่อ)        
ศักยภาพของชมุชนในการ

จดัการการทอ่งเที่ยว             
เชงิวฒันธรรม 

อาย ุ จ านวน คา่เฉลีย่ S.D. F df sig 

ด้านเอกลักษณ์ น้อยกว่า 20 ปี 
21 – 30 ปี 
31 – 40 ปี 
41 – 50 ปี 
51 – 60 ปี 
60 ปีขึ้นไป 

7 
13 
199 
75 
12 
14 

4.19 
3.72 
3.89 
3.67 
4.06 
4.17 

0.604 
0.488 
0.539 
0.5841 
0.633 
0.429 

3.733 5 0.003* 

รวม น้อยกวา่ 20 ป ี
21 – 30 ป ี
31 – 40 ป ี
41 – 50 ป ี
51 – 60 ป ี
60 ปขีึ้นไป 

7 
13 
199 
75 
12 
14 

4.23 
3.80 
3.89 
3.72 
3.99 
4.03 

0.604 
0.313 
0.367 
0.313 
0.448 
0.431 

4.943 5 0.000* 

จากตารางที่ 4.19 สมมติฐานที่ 3 สรุปได้ว่า ผลการวิเคราะห์เปรียบเทียบศักยภาพของชุมชน 
ในการจัดการการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมแบบมีส่วนร่วมของชุมชนหัวบ้าน อ าเภอเมือง จังหวัด
ประจวบคีรีขันธ์ จ าแนกตามอายุ พบว่า เมื่อวิเคราะห์ด้วยค่า F – test แล้ว โดยภาพรวมค านวณค่า sig 
= 0.000 เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า ด้านความพร้อม ด้านสิ่งแวดล้อม และด้านเอกลักษณ์ มีค่า sig 
น้อยกว่าระดับนัยส าคัญ 0.05 แสดงว่า อายุที่ต่างกันมีอิทธิพลต่อศักยภาพของชุมชนในการจัดการ  
การท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมแบบมีส่วนร่วมของชุมชนหัวบ้าน อ าเภอเมือง จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 

สมมติฐานที่ 4 การศึกษาที่ต่างกับมีอิทธิพลต่อศักยภาพของชุมชนในการจั ดการการท่องเที่ยว 
เชิงวัฒนธรรมแบบมีส่วนร่วมของชุมชนหัวบ้าน อ าเภอเมือง จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 
ตารางที ่4.20  การวิเคราะห์เปรียบเทียบศักยภาพของชุมชนในการจัดการการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม

แบบมีส่วนร่วมของชุมชนหัวบ้าน อ าเภอเมือง จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ จ าแนกตามการศึกษา 
ศักยภาพของชมุชน          
ในการจดัการการ

ท่องเทีย่วเชงิวฒันธรรม 
ระดบัการศกึษา จ านวน คา่เฉลีย่ S.D. F df sig 

ด้านการบริหารจัดการ 
 

ต่ ากว่าประถมศึกษา 
ประถมศึกษา 

3 
23 

3.11 
3.69 

1.018 
0.635 

1.178 6 0.318 

 มัธยมศึกษา 
ปวช. 
ปวส./อนุปริญญา 
ปริญญาตรี 
สูงกว่าปริญญาตรี 

58 
39 
86 
90 
21 

3.59 
3.70 
3.62 
3.78 
3.76 

0.726 
0.741 
0.543 
0.536 
0.625 
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ตารางที่ 4.20 (ต่อ) 

 

ศักยภาพของชมุชน          
ในการจดัการการ

ท่องเทีย่วเชงิวฒันธรรม 
ระดบัการศกึษา จ านวน คา่เฉลีย่ S.D. F df sig 

ด้านความพร้อม ต่ ากว่าประถมศึกษา 
ประถมศึกษา 
มัธยมศึกษา 
ปวช. 
ปวส./อนุปริญญา 
ปริญญาตรี 
สูงกว่าปริญญาตรี 

3 
23 
58 
39 
86 
90 
21 

3.33 
3.78 
3.79 
3.79 
3.68 
3.71 
4.00 

1.527 
0.632 
0.660 
0.504 
0.471 
0.535 
0.316 

1.396 6 0.216 

ด้านสิ่งแวดล้อม ต่ ากว่าประถมศึกษา 
ประถมศึกษา 
มัธยมศึกษา 
ปวช. 
ปวส./อนุปริญญา 
ปริญญาตรี 
สูงกว่าปริญญาตรี 

3 
23 
58 
39 
86 
90 
21 

5.00 
4.16 
4.15 
4.19 
4.18 
4.16 
4.16 

0.000 
0.470 
0.508 
0.444 
0.584 
0.519 
0.344 

1.342 6 0.238 

ด้านเอกลักษณ์ ต่ ากว่าประถมศึกษา 
ประถมศึกษา 
มัธยมศึกษา 
ปวช. 
ปวส./อนุปริญญา 
ปริญญาตรี 
สูงกว่าปริญญาตรี 

3 
23 
58 
39 
86 
90 
21 

4.00 
3.79 
3.94 
3.80 
3.74 
3.88 
4.13 

0.667 
0.423 
0.473 
0.619 
0.524 
0.631 
0.522 

1.871 6 0.085 

รวม ต่ ากวา่ประถมศกึษา 
ประถมศกึษา 
มธัยมศึกษา 
ปวช. 
ปวส./อนปุรญิญา 
ปริญญาตร ี
สงูกวา่ปริญญาตร ี

3 
 

23 
58 
39 
 

86 
90 
21 

3.86 
 

3.86 
3.87 
3.87 

 
3.80 
3.88 
4.01 

0.420 
 

0.077 
0.055 
0.062 

 
0.036 
0.041 
0.072 

0.935 6 0.470 
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จากตารางที่ 4.20 สมมติฐานที่ 4 สรุปได้ว่า ผลการวิเคราะห์เปรียบเทียบศักยภาพของชุมชนใน
การจัดการการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมแบบมีส่วนร่วมของชุมชนหัวบ้าน อ าเภอเมือง จังหวัด
ประจวบคีรีขันธ์ จ าแนกตามระดับการศึกษา พบว่า เมื่อวิเคราะห์ด้วยค่า F – test แล้ว โดยภาพรวมค านวณ
ได้ ค่า sig = 0.470 เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า ทุกด้านมีค่า sig มากกว่าระดับนัยส าคัญ 0.05 
แสดงว่า ระดับการศึกษาที่ต่างกันไม่มีอิทธิพลต่อศักยภาพของชุมชนในการจัดการการท่องเที่ยว 
เชิงวัฒนธรรมแบบมีส่วนร่วมของชุมชนหัวบ้าน อ าเภอเมือง จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 

สมมติฐานที่ 5 อาชีพที่ต่างกับมีอิทธิพลต่อศักยภาพของชุมชนในการจัดการการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม
แบบมีส่วนร่วมของชุมชนหัวบ้าน อ าเภอเมือง จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 

ตารางที ่4.21  การวิเคราะห์เปรียบเทียบศักยภาพของชุมชนในการจัดการการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม 
แบบมีส่วนร่วมของชุมชนหัวบ้าน อ าเภอเมือง จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ จ าแนกตามอาชีพ 

 
ศักยภาพของชมุชน          
ในการจดัการการ

ท่องเทีย่วเชงิวฒันธรรม 
อาชีพ จ านวน ค่าเฉลีย่ S.D. F df sig 

ด้านการบริหารจัดการ เกษตรกรรม 
รับราชการ/
รัฐวิสาหกิจ 
ค้าขาย 
ประกอบธุรกิจ
โรงแรม 
พนักงานเอกชน 
ประมง 
อ่ืนๆ 

14 
78 
 

101 
39 
 

49 
14 
25 

3.83 
3.68 

 
3.77 
3.53 

 
3.70 
4.05 
3.21 

0.535 
0.566 

 
0.553 
0.586 

 
0.541 
0.738 
0.922 

4.302 6 0.000* 

ด้านความพร้อม เกษตรกรรม 
รับราชการ/
รัฐวิสาหกิจ 
ค้าขาย 
ประกอบธุรกิจ
โรงแรม 
พนักงานเอกชน 
ประมง 
อ่ืนๆ 

14 
78 
 

101 
39 
 

49 
14 
25 

3.74 
3.76 

 
3.75 
3.73 

 
3.71 
3.81 
3.81 

0.542 
0.494 

 
0.579 
0.452 

 
0.569 
0.581 
0.727 

0.130 6 0.993 
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ตารางที่ 4.21  (ต่อ)        

ศักยภาพของชมุชน          
ในการจดัการการ

ท่องเทีย่วเชงิวฒันธรรม 
อาชีพ จ านวน ค่าเฉลีย่ S.D. F df sig 

ด้านสิ่งแวดล้อม เกษตรกรรม 
รับราชการ/
รัฐวิสาหกิจ 
ค้าขาย 
ประกอบธุรกิจ
โรงแรม 
พนักงานเอกชน 
ประมง 
อ่ืนๆ 

14 
78 
 

101 
39 
 

49 
14 
25 

4.17 
4.17 

 
4.14 
4.15 

 
4.14 
4.33 
4.37 

0.429 
0.458 

 
0.527 
0.500 

 
0.605 
0.489 
0.521 

0.982 6 0.438 

ด้านเอกลักษณ์ เกษตรกรรม 
รับราชการ/
รัฐวิสาหกิจ 
ค้าขาย 
ประกอบธุรกิจ
โรงแรม 

14 
78 
 

101 
39 

3.3 
3.93 

 
3.80 
3.71 

0.542 
0.628 

 
0.525 
0.479 
 

2.494 6 0.023* 

 พนักงานเอกชน 
ประมง 
พนักงานเอกชน 

49 
14 
25 

3.82 
3.69 
4.17 

0.545 
0.685 
0.431 

   

รวม เกษตรกรรม 
รบัราชการ/
รฐัวสิาหกจิ 
ค้าขาย 
ประกอบธรุกจิ
โรงแรม 
พนกังานเอกชน 
ประมง 
อื่นๆ 

14 
78 
 

101 
39 
 

49 
14 
25 

3.92 
3.88 

 
3.86 
3.78 

 
3.85 
3.97 
3.89 

0.341 
0.345 

 
0.383 
0.331 

 
0.389 
0.447 
0.471 

0.635 6 0.702 
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จากตารางที่ 4.21 สมมติฐานที่ 5 สรุปได้ว่า ผลการวิเคราะห์เปรียบเทียบศักยภาพของชุมชนใน
การจัดการการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมแบบมีส่วนร่วมของชุมชนหัวบ้าน จ าแนกตามอาชีพ พบว่า  
เมื่อวิเคราะห์ด้วยค่า F – test แล้ว โดยภาพรวมค านวณได้ค่า sig = 0.702 เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน
พบว่า ด้านความพร้อม และด้านสิ่งแวดล้อม มีค่า sig มากกว่าระดับนัยส าคัญ 0.05 แสดงว่า อาชีพที่
ต่างกันไม่มีอิทธิพลต่อศักยภาพของชุมชนในการจัดการการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมแบบมีส่วนร่วมของ
ชุมชนหัวบ้าน อ าเภอเมือง จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 

สมมติฐานที่ 6 รายได้ต่อเดือนที่ต่างกับมีอิทธิพลต่อศักยภาพของชุมชนในการจัดการการท่องเที่ยวเชิง
วัฒนธรรมแบบมีส่วนร่วมของชุมชนหัวบ้าน อ าเภอเมือง จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 

ตารางที ่4.22  การวิเคราะห์เปรียบเทียบศักยภาพของชุมชนในการจัดการการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม
แบบมีส่วนร่วมของชุมชนหัวบ้าน อ าเภอเมือง จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ จ าแนกตามรายได้
ต่อเดือน 

ศักยภาพของชมุชน          
ในการจดัการการ

ท่องเทีย่วเชงิวฒันธรรม 
รายได้ตอ่เดือน จ านวน คา่เฉลีย่ S.D. F df sig 

ด้านการบริหารจัดการ ไม่เกิน 10,000 บาท 
10,000 – 20,000 บาท 
20,001 – 30,000 
บาท 
มากกว่า 30,000 
บาทข้ึนไป 

62 
150 
89 
 

19 
 

3.56 
3.65 
3.79 

 
3.75 

0.880 
0.561 
0.507 

 
0.815 

 

2.070 3 0.104 

ด้านความพร้อม ไม่เกิน 10,000 บาท 
10,000 – 20,000 บาท 
20,001 – 30,000 บาท 
มากกว่า 30,000 บาท
ขึ้นไป 

62 
150 
89 
19 
 

3.75 
3.74 
3.72 
3.96 

0.635 
0.529 
0.513 
0.597 

1.061 3 0.366 

ด้านสิ่งแวดล้อม ไม่เกิน 10,000 บาท 
10,000 – 20,000 บาท 
20,001 – 30,000 บาท 
มากกว่า 30,000 บาท
ขึ้นไป 

62 
150 
89 
19 
 

4.35 
4.17 
4.03 
4.32 

 

0.556 
0.500 
0.476 
0.490 

5.577 3 0.001* 

ด้านเอกลักษณ์ ไม่เกิน 10,000 บาท 
10,000 – 20,000 บาท 
20,001 – 30,000 บาท 
มากกว่า 30,000 บาท
ขึ้นไป 

62 
150 
89 
19 
 

3.95 
3.82 
3.72 
4.44 

0.515 
0.560 
0.519 
0.485 

10.277 3 0.000* 
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ตารางที่ 4.22 (ต่อ) 
ศักยภาพของชมุชน          
ในการจดัการการ

ท่องเทีย่วเชงิวฒันธรรม 
รายได้ตอ่เดือน จ านวน คา่เฉลีย่ S.D. F df sig 

รวม ไมเ่กนิ 10,000 บาท 
10,000 – 20,000 บาท 
20,001 – 30,000 บาท 
มากกว่า 30,000 บาท
ขึ้นไป 

62 
150 
89 
19 
 

3.90 
3.85 
3.82 
4.12 

0.429 
0.335 
0.368 
0.458 

3.792 3 0.011* 

จากตารางที่ 4.22 สมมติฐานที่ 6 สรุปได้ว่า ผลการวิเคราะห์เปรียบเทียบศักยภาพของชุมชนใน
การจัดการการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมแบบมีส่วนร่วมของชุมชนหัวบ้าน อ าเภอเมือง จังหวัด
ประจวบคีรีขันธ์ จ าแนกตามรายได้ต่อเดือน พบว่า เมื่อวิเคราะห์ด้วยค่า F – test แล้ว โดยภาพรวม
ค านวณได้ค่า sig = 0.011 เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า ด้านสิ่งแวดล้อม และด้านเอกลักษณ์มีค่า sig
น้อยกว่าระดับนัยส าคัญ 0.05 แสดงว่า รายได้ต่อเดือนที่ต่างกันมีอิทธิพลต่อศักยภาพของชุมชนในการ
จัดการการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมแบบมีส่วนร่วมของชุมชนหัวบ้าน อ าเภอเมืองจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 

สมมติฐานที่ 7 ระยะเวลาที่อาศัยในชุมชนที่ต่างกับมีอิทธิพลต่อศักยภาพของชุมชนในการจัดการการ
ท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมแบบมีส่วนร่วมของชุมชนหัวบ้าน อ าเภอเมือง จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 

ตารางที ่4.23  การวิเคราะห์เปรียบเทียบศักยภาพของชุมชนในการจัดการการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม
แบบมีส่วนร่วมของชุมชนหัวบ้าน อ าเภอเมือง จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ จ าแนกตาม
ระยะเวลาที่อาศัยอยู่ในชุมชน 

ศักยภาพของชมุชน          
ในการจดัการการ

ท่องเทีย่วเชงิวฒันธรรม 

ระยะเวลาที่อาศยั
อยูใ่นชุมชน 

 

จ านวน คา่เฉลีย่ S.D. F df sig 

ด้านการบริหารจัดการ น้อยกว่า 1 ปี 
1 – 3 ปี 
4 – 6 ปี 
7 – 10 ปี 
10 ปีขึ้นไป 

28 
38 
107 
81 
66 

3.68 
3.71 
3.68 
3.62 
3.74 

0.548 
0.503 
0.688 
0.572 
0.663 

0.342 4 0.850 

ด้านความพร้อม น้อยกว่า 1 ปี 
1 – 3 ปี 
4 – 6 ปี 
7 – 10 ปี 
10 ปีขึ้นไป 

28 
38 
107 
81 
66 

3.57 
3.67 
3.81 
3.69 
3.83 

0.504 
0.438 
0.592 
0.531 
0.568 

1.835 4 0.122 
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ตารางที่ 4.23 (ต่อ) 

ศักยภาพของชมุชน          
ในการจดัการการ

ท่องเทีย่วเชงิวฒันธรรม 

ระยะเวลาที่อาศยั
อยูใ่นชุมชน 

 

จ านวน คา่เฉลีย่ S.D. F df sig 

ด้านสิ่งแวดล้อม น้อยกว่า 1 ปี 
1 – 3 ปี 
4 – 6 ปี 
7 – 10 ปี 
10 ปีขึ้นไป 

28 
38 
107 
81 
66 

4.06 
4.05 
4.08 
4.33 
4.26 

0.436 
0.392 
0.543 
0.566 
0.439 

1.080 4 0.002* 

ด้านเอกลักษณ์ น้อยกว่า 1 ปี 
1 – 3 ปี 
4 – 6 ปี 
7 – 10 ปี 
10 ปีขึ้นไป 

28 
38 
107 
81 
66 

3.58 
3.61 
3.79 
3.88 
4.17 

0.432 
0.574 
0.541 
0.580 
0.450 

1.271 4 0.000* 

รวม น้อยกวา่ 1 ป ี
1 – 3 ป ี
4 – 6 ป ี
7 – 10 ป ี
10 ปขีึ้นไป 

28 
38 
107 
8 
66 

3.72 
3.76 
3.84 
3.88 
4.00 

0.274 
0.263 
0.414 
0.358 
0.389 

4.230 4 0.002* 

จากตารางที่ 4.23 สมมติฐานที่ 7 สรุปได้ว่า ผลการวิเคราะห์เปรียบเทียบศักยภาพของชุมชนใน
การจัดการการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมแบบมีส่วนร่วมของชุมชนหัวบ้าน อ าเภอเมือง จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 
จ าแนกตามระยะเวลาที่อาศัยในชุมชน พบว่า เมื่อวิเคราะห์ด้วยค่า F – test แล้วโดยภาพรวมค านวณได้ 
ค่า sig = 0.002 เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า ด้านสิ่งแวดล้อม และด้านเอกลักษณ์ มีค่า sig น้อยกว่า
ระดับนัยส าคัญ 0.05 แสดงว่า ระยะเวลาที่อาศัยในชุมชนที่ต่างกันมีอิทธิพลต่อศักยภาพของชุมชนในการ
จัดการการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมแบบมีส่วนร่วมของชุมชนหัวบ้าน อ าเภอเมือง จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

 

บทที ่5 
สรปุ อภปิรายผลการศกึษาวจิัย และขอ้เสนอแนะ 

 
 การศึกษาวิจัยเรื่อง ศักยภาพของชุมชนในการจัดการการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมแบบมีส่วนร่วม 
กรณีศึกษา ชุมชนหัวบ้าน อ าเภอเมืองจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ผู้วิจัยได้น าเสนอผลการศึกษาโดยแบ่ง
ออกเป็น 3 ประเด็น คือ สรุปผลการศึกษา อภิปรายผล และข้อเสนอแนะ ดังนี้ 

5.1 สรุปผลการศึกษา 
5.1.1 วัตถุประสงค์ของการวิจัย 

1. เพ่ือศึกษาศักยภาพของชุมชนในการจัดการการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมของชุมชน  
หัวบ้าน อ าเภอเมือง จังหวัดประจวบคีรีขันธ์           

2. เพ่ือศึกษาลักษณะบุคคลที่มีอิทธิพลต่อศักยภาพของชุมชนในการจัดการการท่องเที่ยว  
เชิงวัฒนธรรมแบบมีส่วนร่วมของชุมชนหัวบ้าน อ าเภอเมือง จังหวัดประจวบคีรีขันธ์           

5.1.2 วิธีด าเนินการวิจัย 
 1. ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง  

ประชากรได้แก่ ประชาชนในพ้ืนที่ชุมชนหัวบ้าน อ าเภอเมือง จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 
จ านวน 1,462 ราย กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัยจ านวน 320 ราย ค านวณโดยสูตรของทาโร่ ยาม าเน่ 
โดยใช้วิธีสุ่มตัวอย่างแบบง่าย (Simple Random Sampling)    
  2. เครื่องมือที่ใช้และการตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือ 

1) เครื่องมือที่ใช้ ได้แก่ แบบสอบถาม ซึ่งแบ่งออกเป็น 4 ตอน โดยตอนที่ 1 เป็น
ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม ลักษณะค าถามแบบเลือกตอบ จ านวน 6 ข้อ ตอนที่ 2 เป็นค าถาม
เกี่ยวกับการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมของชุมชนหัวบ้าน อ าเภอเมือง 
จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ลักษณะค าถามปลายปิด แบบมาตรประมาณค่า 5 ระดับ จ านวน 16 ข้อ ตอนที่ 3
เป็นค าถามเกี่ยวกับศักยภาพของชุมชนในการจัดการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมแบบมีส่วนร่วมของชุมชนหัว
บ้าน อ าเภอเมือง จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ลักษณะค าถามปลายปิด แบบมาตรประมาณค่า 5 ระดับ 
จ านวน 12 ข้อ และตอนที่ 4 ความคิดเห็นและข้อเสนอแนะเกี่ยวกับศักยภาพของชุมชนในการจัดการการ
ท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมแบบมีส่วนร่วมของชุมชนหัวบ้าน อ าเภอเมือง จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ลักษณะ
ค าถามปลายเปิด เพ่ือให้ผู้ตอบแบบสอบถามแสดงความคิดเห็นและเสนอแนะเพ่ิมเติมได้อย่างอิสระ 

 2) ตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือโดยการหาค่าความเที่ยง (Validity) จากการพิจารณา 
ของผู้เชี่ยวชาญ 3 คน (ดังรายชื่อในภาคผนวก) แล้วน ามาหาค่า IOC ได้ค่า IOC เท่ากับ 1 หลังจากนั้น
น ามาหาค่าความเชื่อมั่น (Reliability) โดยน าไปทดสอบกับกลุ่มตัวอย่างที่ไม่ใช่ตัวอย่างจริงที่ ชุมชนตลาด
เก่าปราณบุรี อ าเภอปราณบุรี จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ แล้ววิเคราะห์หาค่าสัมประสิทธิ์แอลฟาของ  
ครอนบาค (Cronbach’s Alpha Coefficient)  ได้ค่าความเชื่อม่ันเท่ากับ .95 
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 3) การรวบรวมข้อมูล 
 รวบรวมข้อมูลโดยแจกแบบสอบถามจ านวน 320 ชุดได้แบบสอบถามกลับคืนมา

ทั้งสิ้น 365 ชุด หรือ 100 เปอร์เซ็นต์ โดยใช้ระยะเวลาในการเก็บรวบรวมข้อมูลระหว่างวันที่ 
1 กรกฎาคม 2562 -  31 สิงหาคม 2562 รวมระยะเวลา 2 เดือน 

 4) การวิเคราะห์ข้อมูลและสถิติที่ใช้ 
   การวิ เ คราะห์ ข้ อมู ล ใช้ สถิ ติ  ได้ แก่  ค่ าความถี่  ( Frequency)  ค่ า ร้ อยละ 

(Percentage) ค่าเฉลี่ย (Mean) และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) ไคสแควร์ (Chi – squency Test) 
และค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์แบบเพียร์สัน (Pearson Product Moment Correlation Coefficient)  

5.2 สรุปผลการศึกษาวิจัย 
5.2.1 ผลการศึกษาข้อมูลปัจจัยส่วนบุคคลของผู้ตอบแบบสอบถาม  

 ผลการศึกษาข้อมูลปัจจัยส่วนบุคคลพบว่า ส่วนใหญ่กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่เป็นเพศ
หญิง จ านวน 240 คน คิดเป็นร้อยละ 75.00 มีอายุปี 31 -40 ปี จ านวน 199 คน คิดเป็นร้อยละ 62.19 
มีระดับการศึกษาปริญญาตรี จ านวน 90 คน คิดเป็นร้อยละ 28.12 มีอาชีพค้าขาย จ านวน 101 คน 
คิดเป็นร้อยละ 31.56 มีรายได้เฉลี่ยต่อเดือน 10,001 - 20,000 บาท จ านวน 150 คน คิดเป็นร้อยละ 
46.88 และมีระยะเวลาที่อาศัยอยู่ในชุมชน 4 - 6 ปี จ านวน 107 คน คิดเป็นร้อยละ 33.44 
 5.2.2 ผลการวิจัยตามวัตถุประสงค์ 

   วัตถุประสงค์ข้อที่ 1 เพ่ือศึกษาศักยภาพของชุมชนในการจัดการการท่องเที่ยว          
เชิงวัฒนธรรมของชุมชนหัวบ้าน อ าเภอเมืองประจวบคีรีขันธ์ จังหวัดประจวบคีรีขันธ์           

ผลการศึกษา กลุ่มตัวอย่างผู้ ตอบแบบสอบถามมีระดับความคิดเห็นด้วย 
ด้านศักยภาพของชุมชนในการจัดการการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมแบบมีส่วนร่วมของชุมชนหัวบ้าน 
อ าเภอเมืองประจวบคีรีขันธ์ จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ โดยรวมอยู่ ในระดับมาก มีค่าเฉลี่ย 3.86 
ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.377 เมื่อพิจารณาเป็นรายด้านพบว่า ด้านสิ่งแวดล้อม มีระดับความส าเร็จอยู่
ในระดับมาก มีค่าเฉลี่ยสูงสุด 4.18 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.515 รองลงมาคือ ด้านเอกลักษณ์ มีระดับ
ความส าเร็จอยู่ในระดับมากมีค่าเฉลี่ย 3.85 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.560 ด้านความพร้อม มีระดับ
ความส าเร็จอยู่ในระดับมากมีค่าเฉลี่ย 3.75 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.551 และด้านที่มีค่าเฉลี่ยต่ าสุดคือ 
ด้านการบริหารจัดการมีระดับความส าเร็จอยู่ในระดับมากมีค่าเฉลี่ย 3.68 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.621 
เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน สรุปได้ดังนี้ 

1) ด้านการบริหารจัดการ โดยรวมอยู่ในระดับมาก มีค่าเฉลี่ย 3.68 ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 0.621 เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อพบว่า ชาวบ้านชุมชนหัวบ้าน มีความเห็นว่า คณะกรรมการ
ชุมชนบริหารโครงการโดยยึดหลักการมีส่วนร่วมของประชาชนและมีบทบาทหน้าที่ที่ชัดเจนในการ
ด าเนินงานมีค่าเฉลี่ย 3.71 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.686 รองลงมาคือ คณะกรรมการชุมชนมีการสร้าง
เครือข่ายเพ่ือสนับสนุนการท่องเที่ยว มีค่าเฉลี่ย 3.68 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.648 และคณะกรรมการ
ชุมชนมีความรวดเร็วในการประสานงานไปยังจุดบริการต่างๆ เพ่ือให้บริการนักท่องเที่ยว มีค่าเฉลี่ยต่ าสุด 
3.65ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.644 ตามล าดับ 

2) ด้านความพร้อม โดยรวมอยู่ ในระดับมาก มีค่าเฉลี่ย 3.75 ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 0.551 เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อพบ ชาวบ้านชุมชนหัวบ้านมีความเห็นว่า ชุมชนมีความพร้อม
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ด้านโครงสร้างพื้นฐานในแหล่งท่องเที่ยว มีค่าเฉลี่ยสูงสุด 3.82 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.629 รองลงมา
คือ ชุมชนมีความพร้อมเมื่อเกิดเหตุร้ายหรือกรณีนักท่องเที่ยวเจ็บป่วย มีค่าเฉลี่ย 3.74 ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 0.658 และชุมชนมีความพร้อมด้านอาหารส าหรับการบริการนักท่องเที่ยว มีค่าเฉลี่ยต่ าสุด 
3.69 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.618 ตามล าดับ 

3) ด้านสิ่งแวดล้อม โดยรวมอยู่ ในระดับมาก มีค่าเฉลี่ย 4.18 ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 0.515 เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อพบว่า ชาวบ้านชุมชนหัวบ้านเห็นว่า ชุมชนมีการรักษาสภาพ
เดิมของชุมชนเพื่อให้นักท่องเที่ยวมีความพึงพอใจในความเป็นอยู่และขนบธรรมเนียมดั้งเดิมของชุมชน มี
ค่าเฉลี่ยสูงสุด 4.40 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.674 รองลงมาคือ ชุมชนมีการดูแลรักษาสภาพแวดล้อมที่
เป็นแหล่งท่องเที่ยวและภายในให้เป็นระเบียบอย่างสม่ าเสมอ มีค่าเฉลี่ย 4.25 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
0.725 และชุมชนมีการบริหารจัดการน้ าเสียจากครัวเรือนและแหล่งอ่ืนๆ เช่น ร้านค้า ร้านอาหาร มี
ค่าเฉลี่ยต่ าสุด 3.85 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.694 ตามล าดับ 

4) ด้านเอกลักษณ์ โดยรวมอยู่ในระดับมาก มีค่าเฉลี่ย 3.85 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
0.560 เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อพบว่า ชาวบ้านชุมชนหัวบ้านเห็นว่า ชุมชนมีกิจกรรมท่องเที่ยวที่สะท้อน
ถึงความเป็นเอกลักษณ์เฉพาะถิ่น มีค่าเฉลี่ยสูงสุด 4.29 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.594 รองลงมาคือ 
ชุมชนมีความพร้อมของร้านขายของที่ระลึกที่ให้บริการแก่นักท่องเที่ยว มีค่าเฉลี่ย 4.09 ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 0.624 และชุมชนมีการ 

วัตถุประสงค์ข้อที่ 2 เพ่ือศึกษาลักษณะส่วนบุคคลที่มีอิทธิพลต่อศักยภาพของชุมชน
ในการจัดการการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมแบบมีส่วนร่วมของชุมชนหัวบ้านอ าเภอเมือง จังหวัด
ประจวบคีรีขันธ์       

ผลการศึกษาพบว่า ลักษณะส่วนบุคคล ได้แก่ เพศ อายุ รายได้ต่อเดือน และ
ระยะเวลาที่อยู่อาศัยในชุมชน มีอิทธิพลต่อศักยภาพของชุมชนในการจัดการการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม
ของชุมชนหัวบ้าน อ าเภอเมือง จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 ส่วนระดับ
การศึกษา และอาชีพไม่มีอิทธิพลต่อศักยภาพของชุมชนในการจัดการการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมของ
ชุมชนหัวบ้าน อ าเภอเมือง จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 เมื่ อพิจารณา
เป็นรายข้อ สรุปดังนี้ 

1) เพศ ผลการศึกษาพบว่า เมื่อวิเคราะห์ด้วยค่า T – test แล้ว โดยภาพรวมค านวณ          
ได้ ค่า sig = 0.004 เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า ด้านความพร้อม และด้านเอกลักษณ์ มีค่า sig น้อย
กว่าระดับนัยส าคัญ 0.05 แสดงว่า เพศที่ต่างกันมีอิทธิพลต่อศักยภาพของชุมชนในการจัดการการ
ท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมแบบมีส่วนร่วมของชุมชนหัวบ้าน อ าเภอเมือง จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 

2) อายุ ผลการศึกษาพบว่า เมื่อวิเคราะห์ด้วยค่า F – test แล้ว โดยภาพรวมค านวณ
ค่าsig = 0.000 เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า ด้านความพร้อม ด้านสิ่งแวดล้อม และด้านเอกลักษณ์ มีค่า 
sig น้อยกว่าระดับนัยส าคัญ 0.05 แสดงว่า อายุที่ต่างกันมีอิทธิพลต่อศักยภาพของชุมชนในการจัดการการ
ท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมแบบมีส่วนร่วมของชุมชนหัวบ้าน อ าเภอเมือง จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 

3) ระดับการศึกษา ผลการศึกษาพบว่า เมื่อวิเคราะห์ด้วยค่า F – test แล้ว โดยภาพรวม
ค านวณได้ ค่า sig = 0.470 เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า ทุกด้านมีค่า sig มากกว่าระดับนัยส าคัญ 0.05 
แสดงว่า ระดับการศึกษาที่ต่างกันไม่มีอิทธิพลต่อศักยภาพของชุมชนในการจัดการการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม
แบบมสี่วนร่วมของชุมชนหัวบ้าน อ าเภอเมือง จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 
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4) อาชีพ ผลการศึกษาพบว่า เมื่อวิเคราะห์ด้วยค่า F – test แล้ว โดยภาพรวม
ค านวณได้ ค่า sig = 0.702 เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า ด้านความพร้อม และด้านสิ่งแวดล้อม มีค่า 
sig มากกว่าระดับนัยส าคัญ 0.05 แสดงว่า อาชีพที่ต่างกันไม่มีอิทธิพลต่อศักยภาพของชุมชนในการ
จัดการการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมแบบมีส่วนร่วมของชุมชนหัวบ้าน อ าเภอเมือง จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 

5) รายได้ต่อเดือน ผลการศึกษาพบว่า เมื่อวิเคราะห์ด้วยค่า F – test แล้ว โดยภาพรวม
ค านวณได้ ค่า sig = 0.011 เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า ด้านสิ่งแวดล้อม และด้านเอกลักษณ์ มีค่า sig 
น้อยกว่าระดับนัยส าคัญ 0.05 แสดงว่า รายได้ต่อเดือนที่ต่างกันมีอิทธิพลต่อศักยภาพของชุมชนในการ
จัดการการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมแบบมีส่วนร่วมของชุมชนหัวบ้าน อ าเภอเมือง จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 

6) ระยะเวลาที่อาศัยในชุมชน ผลการศึกษาพบว่า เมื่อวิเคราะห์ด้วยค่า F – test แล้ว 
โดยภาพรวมค านวณได้ ค่า sig = 0.002 เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า ด้านสิ่งแวดล้อม และด้าน
เอกลักษณ์ มีค่า sig น้อยกว่าระดับนัยส าคัญ 0.05 แสดงว่า ระยะเวลาที่อาศัยในชุมชนที่ต่างกันมีอิทธิพล
ต่อศักยภาพของชุมชนในการจัดการการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมแบบมีส่วนร่วมของชุมชนหัวบ้าน อ าเภอ
เมือง จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 

5.3ผลการทดสอบสมมติฐาน 
 สมมติฐานที่ 1 ศักยภาพของชุมชนในการจัดการการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมแบบมีส่วนร่วมของ
ชุมชนหัวบ้าน อ าเภอเมือง จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ อยู่ในระดับมาก 
 ผลการทดสอบพบว่ากลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีระดับความคิดเห็นด้วยต่อศักยภาพของชุมชนในการ
จัดการการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมของชุมชนหัวบ้าน อ าเภอเมือง จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ โดยรวมอยู่ใน
ระดับมาก จึงยอมรับสมมติฐาน 

สมมติฐานที่ 2 เพศที่ต่างกับมีอิทธิพลต่อศักยภาพของชุมชนในการจัดการการท่องเที่ยวเชิง
วัฒนธรรมแบบมีส่วนร่วมของชุมชนหัวบ้าน อ าเภอเมือง จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 

ผลการทดสอบพบว่าเพศที่ต่างกันมีอิทธิพลต่อศักยภาพของชุมชนในการจัดการการท่องเที่ยว  
เชิงวัฒนธรรมแบบมีส่วนร่วมของชุมชนหัวบ้าน อ าเภอเมือง จังหวัดประจวบคีรีขันธ์อย่างมีนัยส าคัญทาง
สถิติท่ีระดับ 0.05 จึงยอมรับสมมติฐาน        

สมมติฐานที่ 3 อายุที่ต่างกับมีอิทธิพลต่อศักยภาพของชุมชนในการจัดการการท่องเที่ยว 
เชิงวัฒนธรรมแบบมีส่วนร่วมของชุมชนหัวบ้าน อ าเภอเมือง จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 

ผลการทดสอบพบว่าอายุที่ต่างกันมีอิทธิพลต่อศักยภาพของชุมชนในการจัดการการท่องเที่ยว  
เชิงวัฒนธรรมแบบมีส่วนร่วมของชุมชนหัวบ้าน อ าเภอเมือง จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ อย่างมีนัยส าคัญทาง
สถิติท่ีระดับ 0.05 จึงยอมรับสมมติฐาน        

สมมติฐานที่ 4 ระดับการศึกษาที่ต่างกับมีอิทธิพลต่อศักยภาพของชุมชนในการจัดการ 
การท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมแบบมีส่วนร่วมของชุมชนหัวบ้าน อ าเภอเมือง จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 

ผลการทดสอบพบว่าระดับการศึกษาที่ต่างกันไม่มีอิทธิพลต่อศักยภาพของชุมชนในการจัดการ
การท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมแบบมีส่วนร่วมของชุมชนหัวบ้าน อ าเภอเมือง จังหวัดประจวบคีรีขันธ์อย่างมี
นัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ 0.05 จึงยอมรับสมมติฐาน        

สมมติฐานที่ 5 อาชีพที่ต่างกับมีอิทธิพลต่อศักยภาพของชุมชนในการจัดการการท่องเที่ยว 
เชิงวัฒนธรรมแบบมีส่วนร่วมของชุมชนหัวบ้าน อ าเภอเมือง จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 
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 ผลการทดสอบพบว่าอาชีพที่ต่างกันไม่มีอิทธิพลต่อศักยภาพของชุมชนในการจัดการการท่องเที่ยว
เชิงวัฒนธรรมแบบมีส่วนร่วมของชุมชนหัวบ้าน อ าเภอเมือง จังหวัดประจวบคีรีขันธ์อย่างมีนัยส าคัญทาง
สถิติท่ีระดับ 0.05 จึงยอมรับสมมติฐาน        

สมมติฐานที่  6 รายได้ต่อเดือนที่ต่างกับมีอิทธิพลต่อศักยภาพของชุมชนในการจัดการ 
การท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมแบบมีส่วนร่วมของชุมชนหัวบ้าน อ าเภอเมือง จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 
 ผลการทดสอบพบว่ารายได้ต่อเดือนที่ต่างกันมีอิทธิพลต่อศักยภาพของชุมชนในการจัดการ 
การท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมแบบมีส่วนร่วมของชุมชนหัวบ้าน อ าเภอเมือง จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ อย่างมี
นัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ 0.05 จึงยอมรับสมมติฐาน        

สมมติฐานที่ 7 ระยะเวลาที่อาศัยในชุมชนที่ต่างกับมีอิทธิพลต่อศักยภาพของชุมชนในการจัดการ
การท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมแบบมีส่วนร่วมของชุมชนหัวบ้าน อ าเภอเมือง จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 

ผลการทดสอบพบว่าระยะเวลาที่อาศัยในชุมชนที่ต่างกันมีอิทธิพลต่อศักยภาพของชุมชนในการ
จัดการการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมแบบมีส่วนร่วมของชุมชนหัวบ้าน อ าเภอเมือง จังหวัดประจวบคีรีขันธ์
อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 จึงยอมรับสมมติฐาน        

 
5.2 อภิปรายผลการวิจัย 
 5.2.1 ศักยภาพของชุมชนในการจัดการการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมแบบมีส่วนร่วมของชุมชนหัวบ้าน 
อ าเภอเมือง จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 
       ผลการศึกษาพบว่า ศักยภาพของชุมชนในการจัดการการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมแบบมี 
ส่วนร่วม กรณีศึกษา ชุมชนหัวบ้าน อ าเภอเมืองจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ อยู่ในระดับมาก โดยด้าน 
ที่มีคะแนนเฉลี่ยสูงสุดได้แก่ ด้านสิ่งแวดล้อม รองลงมาคือ ด้านเอกลักษณ์ และด้านที่มีค่าเฉลี่ยต่ าสุด คือ 
ด้านการบริหารจัดการ ผู้วิจัยจะอภิปรายเป็นรายด้าน ดังนี้ 
 1) ด้านสิ่งแวดล้อมมีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับมาก ซึ่งน่าจะเป็นเพราะชาวบ้านในชุมชนหัวบ้าน  
ความสัมพันธ์อย่างใกล้ชิดกับสิ่งแวดล้อมและธรรมชาติ มีความหวงแหนในพ้ืนที่บริเวณชุมชน พยายาม
รักษาสภาพเดิมของชุมชนที่มีบ้านเรือนที่มีความเก่าแก่ รวมทั้งยังมีการจัดระเบียบภายในชุมชนให้มี  
ความสะอาด และคงไว้ซึ่งสภาพแวดล้อมและวิถีชีวิตความเป็นอยู่แบบดั้งเดิมเพ่ือเป็นมรดกทางวัฒนธรรม
ให้รุ่นลูกรุ่นหลาน 

 เมื่อเทียบเคียงวรรณกรรมที่ศึกษาพบว่า เป็นไปตาม ซึ่งสอดคล้องกับบุญเลิศ จิตตั้งวัฒนา 
(2548, หน้า 15) ได้เสนอว่า การบริหารจัดการท่องเที่ยวได้อย่างมีประสิทธิภาพและยั่งยืน ทุกคนในพ้ืนที่
และทุกภาคส่วนต้องมีส่วนร่วมในการวางแผน การตัดสินใจและการมีส่วนร่วมในการติดตามประเมินผล 
และรวมเสนอแนวทางการด าเนินการ ได้แก่การสร้างสภาพแวดล้อมที่ดีเพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิตและการ
พัฒนาที่ยั่งยืน โดยการก าหนดนโยบายสาธารณะที่ส่งเสริมการท่องเที่ยวและการบริโภค เพ่ือลด
ผลกระทบต่อทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ส่งเสริมการท่องเที่ยวที่ยั้งยืน การด ารงชีวิตตามวิถีไทย
เพ่ือปลูกฝังค่านิยมการบริโภคอย่างพอเพียง รณรงค์ เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ เพ่ือสร้างจิตส านึก ความรู้ 
ความเข้าใจและสร้างค่านิยมเกี่ยวกับการจัดการทรัพยากร และร่วมอนุรักษ์ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติที่
ยั่งยืนของคนในพ้ืนที่โดยคนในพ้ืนที่ร่วมมือกันในการวิเคราะห์สถานการณ์การท่องเที่ยวโดยพิจารณา 
จุดแข็ง จุดอ่อน โอกาสและอุปสรรคคิดหาแนวทางการแก้ไขปัญหา เพ่ือยกระดับและพัฒนาขีด
ความสามารถในด้านการจัดการท่องเที่ยวและการให้บริการที่ดีขึ้น และน าผลที่ได้นั้นเป็นฐานในการ
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ก าหนดทิศทางการพัฒนาท่องเที่ยวในอนาคตบนพ้ืนฐานเศรษฐกิจพอเพียง นอกจากนี้ยังมีการพัฒนา
ประสิทธิภาพการบริหารจัดการเพ่ือลดมลพิษและควบคุมกิจกรรมที่จะส่งผลกระทบต่อคุณภาพชีวิตซึ่ง
สอดคล้องกับวิวัฒน์ชัย บุญยภักดิ์ (2529, หน้า 40 - 42) ได้เสนอหลักเกณฑ์การพิจารณา และการก าหนด
ศักยภาพหรือความส าคัญของแหล่งท่องเที่ยวไว้ดังนี้ 

1. คุณค่าของแหล่งท่องเที่ยว ได้แก่ ความสวยงาม ลักษณะเด่นในตัวเอง ความเก่าแก่ทาง
ประวัติศาสตร์ ความส าคัญทางลัทธิและศาสนา บรรยากาศ สภาพภูมิทัศน์ทางธรรมชาติและวิถีชีวิต 

2. ความสะดวกในการเข้าถึง ได้แก่ สภาพของเส้นทางท่องเที่ยว ลักษณะการเดินทาง
ระยะเวลาจากตัวเมืองไปยังแหล่งท่องเที่ยว 

3. สิ่งอ านวยความสะดวก ได้แก่ ที่พักแรม ร้านอาหาร เครื่องดื่ม สถานบริการต่างๆระบบ
ไฟฟ้า ประปาโทรศัพท์และการรักษาความปลอดภัย 

4. สภาพแวดล้อม ได้แก่ สภาพทางกายภาพ สภาพอากาศ ระบบนิเวศ และสภาพอ่ืนๆของ
แหล่งท่องเที่ยว 

5. ข้อจ ากัดในการรองรับนักท่องเที่ยวได้แก่ข้อจ ากัด ด้านพ้ืนที่ข้อจ ากัด ทางด้านบริการ
สาธารณูปโภค ปัญหาความปลอดภัยของนักท่องเที่ยว 

เมื่อเทียบเคียงกับงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง พบว่า สอดคล้องกับงานวิจัยของสุดชีวัน นันทวัน                    
ณ อยุธยา (2552, หน้า 73)  ศึกษาเรื่องการจัดการการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมโดยชุมชนเป็นศูนย์กลาง 
กรณีศึกษาอ าเภอเมือง จังหวัดเชียงใหม่ ได้ให้ความเห็นว่า ควรอนุรักษ์วัฒนธรรมแบบดั้งเดิมไว้เพ่ือเป็น
การส่งเสริมการท่องเที่ยว รวมทั้งวัฒนธรรมงานประเพณี เทศกาล ภูมิปัญญาท้องถิ่น และแหล่งท่องเที่ยว
โบราณสถานล้วน เป็นปัจจัยส าคัญท่ีท าให้นักท่องเที่ยวเดินทางเข้ามาในชุมชน ซึ่งชุมชนหัวบ้าน ได้มีการ
ปลูกฝังให้ประชาชนในชุมชนและนักท่องเที่ยวได้เห็นคุณค่าและเกิดความหวงแหนในทรัพยากรการของ
ชุมชน 
  2) ด้านเอกลักษณ์ มีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับมาก ซึ่งน่าจ าเป็นเพราะชุมชนยังคงไว้ซึ่งวัฒนธรรม
ประเพณีดั่งเดิมที่สืบทอดกันมาช้านาน เพ่ือเป็นการสร้างความภาคภูมิใจแก่คนรุ่นหลังที่ไดมีส่วนร่วมใน
การเผยแพรวัฒนธรรมของท้องถิ่นให้กับนักท่องเที่ยวประกอบกับประเพณีวัฒนธรรมต่างๆ ที่เป็น
เอกลักษณ์เฉพาะถิ่นและมีวิถีชีวิตดั่งเดิมชุมชนที่ยังยึดถือกันมาตั้งแต่รุ่นปู ย่าตายาย เช่น กิจกรรม
ประเพณีท าบุญตักบาตรแบบโบราณ จะมีข้ึนเป็นประจ าทุกเช้าวันอาทิตย์ โดยเริ่มตั้งแต่เวลา 06.00 น.ถึง 
17.30 น. ภายใต้ชื่อ ท าความดี หิ้วตะกร้า นั่งสาด ตักบาตรพระ ถนนเก่า 100 ปีสู้ศึก ตลอดแนวถนนซึ่ง
มีความยาวกว่า 200 เมตร  

 เมื่อเทียบเคียงวรรณกรรมที่ศึกษาพบว่า เป็นไปตามที่จารุจน์กลิ่นดีปลี(2541, หน้า 32 - 33)
ได้ก าหนดเกณฑ์การประเมินศักยภาพต้องครอบคลุมองค์ประกอบการท่องเที่ยวทั้ง 4 ด้าน โดยด้านที่ 
1. เกณฑ์การประเมินศักยภาพแหล่งท่องเที่ยวที่ครอบคลุมองค์ประกอบด้านพ้ืนที่ คือการดึงดูดนักท่องเที่ยว
ด้วยทรัพยากรทางธรรมชาติที่มีลักษณะเฉพาะ หรือมีความเป็นเอกลักษณ์ประวัติศาสตร์โบราณวัตถุ
สถานที่มีความเกี่ยวเนื่องกับระบบนิเวศ วัฒนธรรมประเพณีในท้องถิ่นรวมทั้งต้องมีปัจจัยอ่ืนที่ดึงดูดให้
นักท่องเที่ยวเข้ามาท่องเที่ยวในพ้ืนที่ ได้แก่ ลักษณะภูมิทัศน์ความสะดวก ในการเข้าถึงแหล่งท่องเที่ยว 
เช่น สภาพของเส้นทาง ฤดูกาล ระยะทางจากจุดศูนย์กลางการท่องเที่ยวในพ้ืนที่ เป็นต้นซึ่งสอดคล้องกับ
สมศักดิ์ ศรีสันติสุข (2537,หน้า134-136) ที่ว่า ลักษณะโครงสร้างทางสังคมและวัฒนธรรม เป็นเรื่องที่ 
ส าคัญไมอาจมองข้ามไปไดทั้งนี้เนื่องจากโครงสร้างทางสังคมและวัฒนธรรมในแต่ละชุมชนย่อมจะ



70 

  

แตกต่างกันไป อุปสรรคหรือความส าร็จในงานพัฒนาต้องพิจารณาจากลักษณะโครงสร้างทางสังคมและ
วัฒนธรรมเป็นส่วนหนึ่งด้วย เช่น ประชาชนมีค่านิยมอย่างไร มีทัศนคติต่อการพัฒนาอย่างไร ลักษณะการ
พ่ึงพาอาศัยเป็นอย่างไร 

 เมื่อเทียบเคียงกับงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง พบว่า สอดคล้องกับงานวิจัยของณรงค์ โรจนโสทร 
(2555, บทคัดย่อ) ศึกษาเรื่องศักยภาพของชุมชนชาวมอญในการบริหารจัดการแหล่งท่องเที่ยวเชิง
วัฒนธรรมบ้านหนองดู่ – บ่อคาว อ าเภอป่าซาง จังหวัดล าพู ให้ความเห็นว่าชุมชนชาวมอญมีศักยภาพใน
ด้านแหล่งท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมค่อนข้างมาก เนื่องจากชุมชนชาวมอญยังให้ความส าคัญในการอนุรักษ์ 
หวงแหน และความเป็นเอกลักษณ์ของชุมชน และร่วมกันท ากิจกรรมทางวัฒนธรรม ประเพณีเป็นประจ าทุกปี 
เช่น การร าผีเม็ง ลอยอะมด (ลอยกระทง) การพูดคุยสื่อสารกับด้วยภาษามอญ 
  3) ด้านการบริหารจัดการ มีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับต่ าสุด น่าจะเป็นเพราะขาดหน่วยงานที่
เกี่ยวข้องเข้าไปให้ค าแนะน าและรับผิดชอบ ท าให้ชาวบ้านในชุมชนยังไม่มีความรู้ในการบริหารจัดการที่ดี 
ส่งผลให้การบริหารงานส่วนใหญ่ยังไม่ประสบผลส าเร็จเท่าที่ควร ขาดความต่อเนื่องและการ
ประชาสัมพันธ์ที่ดี 

 เมื่อเทียบเคียงวรรณกรรมที่ศึกษาพบว่า เป็นไปตามที่มิศรา สามารถ (2543, หน้า 25) ได้
กล่าวถึงการมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการชุมชนท่องเที่ยวว่า เป็นกระบวนการที่กลุ่มคน ชมรม สมาคม 
มูลนิธิ และองค์กรอาสาสมัครรูปแบบต่างๆ ในชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการด าเนินการในเรื่องใดเรื่อง
หนึ่งหรือหลายเรื่องรวมกัน ในการบริหารจัดการชุมชนท่องเที่ยว เพ่ือให้บรรลุวัตถุประสงค์อย่างมีความ
รับผิดชอบและสัมพันธ์กัน  
ซึ่งสอดคล้องกับสุรีพร พงษ์พานิช (2544, หน้า 17) การมีส่วนร่วมของประชาชนด้านการท่องเที่ยวส่วน
ใหญ่มักจะเป็นการร่วมกันใช้ประโยชน์ซึ่งเป็นองค์ประกอบหนึ่งเท่านั้นการมีส่วนร่วมที่จะก่อให้เกิดความ
ยั่งยืนในการพัฒนาได้จะต้องครบองค์ประกอบ 5 ประการ โดยประการที่ 1. การร่วมกันวางแผนเป็นการ
ร่วมคิดร่วมวางแผนจัดการเตรียมความพร้อมและสิ่งอ านวยความสะดวกในชุมชนร่วมประชุมและลง
ความเห็นว่าแผนพัฒนาการท่องเที่ยวที่ภาคราชการน าเสนอนั้น ท่านเห็นด้วยหรือไม่หากไม่เห็นด้วยท่าน
มีข้อเสนอแนะควรท าอย่างไรหากท้องถิ่นใดที่ยังไม่มีการท่องเที่ยวแต่ต้องการให้เกิดขึ้นก็ต้องร่วมกันคิดว่า
ชุมชนของตนมีอะไรเด่นแตกต่างจากชุมชนอ่ืนมีทรัพยากรอะไรที่ดึงดูดนักท่องเที่ยวได้บ้างควรมีการ
จัดการอย่างไรบ้างควรแบ่งหน้าที่ใครท าอะไรควรตั้งร้านค้าตรงไหนกี่หลังควรให้ใครเข้ามาขายได้บ้างควร
จัดร้านค้าแผงลอยอยู่บริเวณไหนให้ดูเป็นระเบียบควรขายของราคาเท่าใดควรจัดการด้านสิ่งแวดล้อม
อย่างไรเพ่ือป้องกันมลพิษและความเสื่อมโทรมของแหล่งท่องเที่ยวเป็นต้น 

 เมื่อเทียบเคียงกับงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง พบว่า สอดคล้องกับงานวิจัยของปรีชา คุณแสน 
(2555, บทคัดย่อ) ได้ศึกษาวิจัยเรื่อง การจัดการท่องเที่ยวโดยชุมชนขององค์การบริหารส่วนต าบลแม่
สาบ อ าเภอสะเมิง จังหวดเชียงใหม่ พบว่า ปัญหาและอุปสรรคในการส่งเสริมการท่องเที่ยวของชุ มชน 
ได้แก่ ประชาชนยังขาดความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับการท่องเที่ยวโดยชุมชนที่ถูกต้อง ขาดการสนับสนุน
ส่งเสริมให้ได้เรียนรู้ ศึกษาดูงาน ขาดความรู้เกี่ยวกับการพัฒนาคุณภาพ มาตรฐานผลิตภัณฑ์ชุมชน ชุมชน
ยังขาดการร่วมกันคิด สร้างสรรค์กิจกรรม โครงการที่เป็นประโยชน์ต่อการพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวในชุมชน   
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5.2.2 ลักษณะส่วนบุคคลมีอิทธิพลกับศักยภาพของชุมชนในการจัดการการท่องเที่ยว 
เชิงวัฒนธรรมแบบมีส่วนร่วมของชุมชนหัวบ้าน อ าเภอเมือง จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 

ผลการศึกษาพบว่า ลักษณะส่วนบุคคล ได้แก่ เพศ อายุ รายได้ต่อเดือน และระยะเวลาที่
อยู่อาศัยในชุมชน มีอิทธิพลต่อศักยภาพของชุมชนในการจัดการการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมของชุมชนหัว
บ้าน อ าเภอเมือง จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 ส่วนระดับการศึกษา 
และอาชีพ  ไม่มีอิทธิพลต่อศักยภาพของชุมชนในการจัดการการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมของชุมชนหัว
บ้าน อ าเภอเมือง จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 

เมื่อเทียบเคียงวรรณกรรมที่ศึกษาพบว่าเป็นไปตามที่ William Erwin (2521, อ้างถึงใน
สุรินทร์ คล้ายจินดา, 2539 หน้า 22-23) ได้กล่าวว่า ศักยภาพหมายรวมถึง บุคคลเข้ามามีส่วนเกี่ยวข้อง 
ร่วมคิด ร่วมตัดสินใจ ร่วมแกปัญหาด้วยตนเองในการด าเนินงาน โดยเน้นการมีส่วนเกี่ยวข้องอย่างขันแข็ง
ในการใช้ความคิดสร้างสรรค์ร่วมกับการใช้วิทยาการอย่าง ช านาญและเหมาะสม เพ่ือแกปัญหาสนับสนุน
ให้สัมฤทธิ์ผลในการพัฒนา พรอมกับติดตามงานขององค์กรและส่วนผู้เกี่ยวข้อง  
 เมื่อเทียบเคียงกับงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง พบว่าสอดคล้องกับงานวิจัยของชรินทร์ มั่งคั่ง 
(2559, บทคัดย่อ) กล่าวว่า การพัฒนาศักยภาพของชุมชนจะต้องให้พลังอ านาจกับชาวบ้านเป็นกลไก
หลักเพ่ือให้ความยั่งยืนในการพัฒนาเชิงพ้ืนที่ การหนุนเสริมศักยภาพจะท าให้ ชาวบ้านในชุมชนเกิดความ
ตระหนักในคุณค่าของทรัพยากรชุมชน และส านึก สาธารณะว่าได้รับประโยชน์จากการจัดการท่องเที่ยว
ร่วมกันอย่างแท้จริงซึ่งนับเป็นกระบวนการพัฒนาที่ท้าทายมากไม่เพียงต่อชุมชน 
 
5.3 ข้อเสนอแนะ 

5.3.1 ข้อเสนอแนะเชิงปฏิบัติ  
 1) ด้านการบริหารจัดการ  

ผลการศึกษาพบว่า คณะกรรมการชุมชนมีความรวดเร็วในการประสานงานไปยังจุด
บริการต่างๆ เพ่ือให้บริการนักท่องเที่ยว ข้อที่มีค่าเฉลี่ยต่ าสุด ผู้วิจัยขอเสนอแนะว่า เปิดโอกาสให้ชุมชน
ในท้องถิ่นมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการด้านการทองเที่ยวเพ่ือความชัดเจนในการด าเนินงาน เช่น 
การรวมกลุ่มหรือชมรมในชุมชนเพ่ือร่วมกันตัดสินใจเกี่ยวกับการทองเที่ยวในชุมชน และการปฏิบัติงาน
หรือการแบ่งภารกิจความรับผิดชอบ นอกจากนั้น ยังควรมีการขอรับการสนับสนุนงบประมาณในการจัด
กิจกรรมจากภาครัฐ เอกชนเพื่อน ามาใช้ในการบริหารจัดการชุมชน 

2) ด้านความพร้อม 
     ผลการศึกษาพบว่า ชุมชนของท่านมีความพร้อมด้านอาหารส าหรับการบริการ
นักท่องเที่ยวมีค่าเฉลี่ยต่ าสุด ผู้วิจัยขอเสนอแนะว่า ชุมชนควรมีการส ารวจถึงความต้องการภายในชุมชน
ว่าสิ่งใดที่ต้องพัฒนาหรือปรับปรุง เพ่ือให้ชุมชนมีความพร้อมในการรับรองนักท่องเที่ยว เช่น ร้านอาหารที่
มีความหลายหลากและเพียงพอต่อความต้องการของนักท่องเที่ยว และร้านอาหารพ้ืนบ้านที่แสดงถึง
ความเป็นเอกลักษณ์ของชุมชนควรมีการฝึกอบรมทางด้านการทองเที่ยว รวมถึงการฝึกอบรมเรื่องการ
จัดการ ด้านบุคลิกภาพ ด้านวิชาการ ด้านภาษา ด้านการพูดให้ชัดเจน ควรมีที่ปรึกษาเฉพาะที่มีความ
ช านาญด้านการทองเที่ยว 
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3) ด้านสิ่งแวดล้อม 
ผลการศึกษาพบว่า ชุมชนของท่านมีการบริหารจัดการน้ าเสียจากครัวเรือนและแหล่ง

อ่ืนๆ เช่น ร้านค้า ร้านอาหาร มีค่าเฉลี่ยต่ าสุด  ผู้วิจัยขอเสนอแนะว่า ชุมชนควรมีการบริหารจัดการน้ า
เสียในภายในชุมชนอย่างถาวร เพ่ือจะได้มีสภาพแวดล้อมที่น่าอยู่ และส่งผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม 
ภายในและบริเวณโดยรอบชุมชน นอกจากนั้นควรจัดสถานที่โดยรอบของชุมชนให้มีความเป็นระเบียบ
โดยยังค านึงถึงการรักษาสภาพแวดล้อม เช่น การจัดสถานที่จอดรถ และมีป้ายแนะน าเส้นทาง หรือ
จุดส าคัญ ๆ ในชุมชน 

4) ด้านเอกลักษณ์ 
ผู้วิจัยขอเสนอแนะว่า เนื่องจากภายในชุมชนเป็นการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม 

นักท่องเที่ยวบางส่วนจะเป็นผู้สูงอายุหรือผู้พิการ ชุมชนควรมีการอ านวยความสะดวกแก่นักท่องเที่ยว
กลุ่มนี้ เพื่อเป็นสร้างความเอกลักษณ์และความประทับใจแก่นักท่องเที่ยว นอกจากนั้นควรมีร้านจ าหน่าย
ของที่ระลึก ที่เป็นเอกลักษณ์ของชุมชน 

5.3.3 ขอเสนอแนะส าหรับการท าวิจัยในครั้งต่อไป   
1) ควรเพ่ิมตัวแปรอิสระให้มากขึ้น เช่น ด้านเศรษฐกิจ ซึ่งหากน ามาท าการศึกษาจะ 

ท าให้ทราบถึงปัจจัยที่มีผลต่อระดับศักยภาพของชุมชนในการจัดการการทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรมแบบมี
ส่วนร่วมของชุมชนหัวบ้านมากยิ่งข้ึน   

2) ควรมีการศึกษาวิจัยในด้านของการเปรียบเทียบการจัดการการท องเที่ยว 
เชิงวัฒนธรรมแบบมีส่วนร่วมของชุมชนหัวบ้านกับแหล่งท่องเที่ยวอ่ืน ๆ ในจังหวัด เพ่ือจะได้ทราบถึง
ปัญหาต่างๆ และเป็นแนวทางในการพัฒนาศักยภาพของชุมชนในการจัดการการท่องเที่ยงเชิงวัฒนธรรม
แบบมีส่วนร่วมต่อไป   

3) ควรมีหน่วยงานภายนอก เช่น ภาครัฐ ภาคเอกชน หรือนักท่องเที่ยว เป็นผู้ประเมิน
ศักยภาพของชุมชนในการจัดการการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมแบบมีส่วนร่วมของชุมชน ด้วยเพ่ือข้อมูลที่
ครอบคลุม   
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ภาคผนวก ก 
 

ผลการวิเคราะหห์าคา่ดชันคีวามสอดคลอ้งของผู้เชีย่วชาญ 
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สรปุผลความเทีย่งตรงเชงิเนือ้หา คา่ดชันีความสอดคล้องของวตัถปุระสงค์ 
(Index of Item Objective Congruence: IOC) 

เรื่อง ศกัยภาพของชมุชนในการจัดการการท่องเทีย่วเชงิวฒันธรรมแบบมสีว่นรว่ม  
กรณีศกึษา ชมุชนหวับ้าน อ าเภอเมือง จังหวดัประจวบครีีขนัธ์ 

 

 
ข้อที ่

ผูเ้ชีย่วชาญ ผลรวม
คะแนน 

การหาคา่ 
IOC 

IOC แปลผล 
คนที ่1 คนที ่2 คนที ่3 

1 1 1 1 3 3/3 1 ใช้ได้ 

2 1 1 1 3 3/3 1 ใช้ได้ 

3 1 1 1 3 3/3 1 ใช้ได้ 

4 1 1 1 3 3/3 1 ใช้ได้ 

5 1 1 1 3 3/3 1 ใช้ได้ 

6 1 1 1 3 3/3 1 ใช้ได้ 

7 1 1 1 3 3/3 1 ใช้ได้ 

8 1 1 1 3 3/3 1 ใช้ได้ 

9 1 1 1 3 3/3 1 ใช้ได้ 

10 1 1 1 3 3/3 1 ใช้ได้ 

11 1 1 1 3 3/3 1 ใช้ได้ 

12 1 1 1 3 3/3 1 ใช้ได้ 

13 1 1 1 3 3/3 1 ใช้ได้ 

14 1 1 1 3 3/3 1 ใช้ได้ 

15 1 1 1 3 3/3 1 ใช้ได้ 

16 1 1 1 3 3/3 1 ใช้ได้ 

17 1 1 1 3 3/3 1 ใช้ได้ 

18 1 1 1 3 3/3 1 ใช้ได้ 

19 1 1 1 3 3/3 1 ใช้ได้ 

20 1 1 1 3 3/3 1 ใช้ได้ 

21 1 1 1 2 3/3 1 ใช้ได้ 
22 1 1 1 3 3/3 1 ใช้ได้ 
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ข้อที ่

ผูเ้ชีย่วชาญ ผลรวม
คะแนน 

การหาคา่ 
IOC 

IOC แปลผล 
คนที ่1 คนที ่2 คนที ่3 

23 1 1 1 3 3/3 1 ใช้ได้ 
24 1 1 1 3 3/3 1 ใช้ได้ 
25 1 1 1 3 3/3 1 ใช้ได้ 
26 1 1 1 3 3/3 1 ใช้ได้ 
27 1 1 1 3 3/3 1 ใช้ได้ 
28 1 1 1 3 3/3 1 ใช้ได้ 
29 1 1 1 3 3/3 1 ใช้ได้ 
30 1 1 1 3 3/3 1 ใช้ได้ 
31 1 1 1 3 3/3 1 ใช้ได้ 
32 1 1 1 3 3/3 1 ใช้ได้ 
33 1 1 1 3 3/3 1 ใช้ได้ 
34 1 1 1 3 3/3 1 ใช้ได้ 
35 1 1 1 3 3/3 1 ใช้ได้ 
36 1 1 1 3 3/3 1 ใช้ได้ 
37 1 1 1 3 3/3 1 ใช้ได้ 
38 1 1 1 3 3/3 1 ใช้ได้ 
39 1 1 1 3 3/3 1 ใช้ได้ 
40 1 1 1 3 3/3 1 ใช้ได้ 

 

 
 
 
 

 

ค่า IOC ของแบบสอบถาม = 0.99 ถือวา่เหมาะสม 
หมายเหต ุ: คา่ IOC ทีเ่หมาะสม = 0.5 ขึน้ไป 

102 
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ภาคผนวก ข 

แบบสอบถามเพือ่การวิจยั 

 



 
 
 

 

 
 
 
 
 
 

แบบสอบถามการค้นควา้อสิระ 

เรื่อง  ศกัยภาพของชมุชนในการจดัการการทอ่งเที่ยวเชงิวฒันธรรมแบบมสีว่นรว่ม  
 : กรณศีึกษา ชมุชนหวับา้น อ าเภอเมอืง จงัหวดัประจวบครีขีันธ์ 

 
  

ค าชี้แจง 

แบบสอบถามนี้จัดท าขึ้นเพ่ือศึกษาเกี่ยวกับศักยภาพของชุมชนในการจัดการท่องเที่ยวเชิง
วัฒนธรรมแบบมีส่วนร่วมของชุมชนหัวบ้าน โดยมีประชาชนในเขตพ้ืนที่ชุมชนหัวบ้าน เป็นกลุ่มตัวอย่าง
ผู้ตอบแบบสอบถาม 

แบ่งสอบถามแบ่งออกเป็น 4 ตอน ดังนี้ 
 ตอนที่ 1  ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 

ตอนที่ 2  การมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมของชุมชนหัวบ้าน 
อ าเภอเมือง จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 

ตอนที่ 3  ศักยภาพของชุมชนในการจัดการการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมของชุมชนหัวบ้าน อ าเภอ
เมือง จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 

ตอนที่ 4  ข้อคิดเห็น และข้อเสนอแนะเพ่ิมเติมเก่ียวกับศักยภาพของชุมชนในการจัดการ
ท่องเที่ยวเชงิวัฒนธรรมแบบมีส่วนร่วมของชุมชนหัวบ้าน 

ข้อมูลที่ท่านตอบแบบสอบถามนี้น าไปศึกษาเพ่ือการค้นคว้าอิสระ ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการศึกษา
ในระดับปริญญาโท หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต ผู้วิจัยของความร่วมมือจากท่านโปรดกรอก
ข้อมูลให้ตรงกับความเป็นจริง ทั้งนี้ ขอรับรองว่าค าตอบท่านจะถูกเก็บเป็นความลับและข้อมูลทั้งหมดนี้
จะไม่ส่งผลกระทบใดๆ ต่อตัวท่านทั้งสิ้น 

ผู้ศึกษาค้นคว้าขอขอบพระคุณเป็นอย่างสูงที่ท่านได้ให้ความอนุเคราะห์ตอบแบบสอบถาม 

 

 

             นางสาวจุฑารัตน์  เทียมหมอก 

    นักศึกษาปริญญาโท หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต 

                                       มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์ วิทยาเขตวังไกลกังวล 

โทร 08 8509 997 
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แบบสอบถามการค้นควา้อสิระ 

เรื่อง  ศกัยภาพของชมุชนในการจดัการการทอ่งเที่ยวเชงิวฒันธรรมแบบมสีว่นรว่ม  
: กรณีศกึษา ชมุชนหวับ้าน อ าเภอเมอืง จงัหวดัประจวบครีขีันธ์ 

ค าชี้แจง ขอความกรุณาท่านตอบให้ครบทุกข้อ โดยท าเครื่องหมาย  เพียงข้อเดียวใน ◻ ตามที่เป็น
จริงที่สุดต่อไปนี้ 

ตอนที ่ 1  ข้อมลูทัว่ไปของผูต้อบแบบสอบถาม 

ข้อ 1  เพศ 
◻1) ชาย     ◻2) หญิง 

ข้อ 2  อาย ุ
◻1) น้อยกว่า 20 ปี   ◻2) 20 – 30 ปี   
◻3) 31 – 40 ปี    ◻4) 41 – 50 ปี   

◻5) 51 – 60 ปี    ◻6) 60 ปีขึ้นไป 

ข้อ 3  การศึกษา 
◻1) ต่ ากว่าประถมศึกษา   ◻2) ประถมศึกษา   
◻3) มัธยมศึกษา    ◻4) ปวช    
◻5) ปวส./อนุปริญญา   ◻6) ปริญญาตรี 
◻7) สูงกว่าปริญญาตรี 

ข้อ 4  อาชีพ 
◻1) เกษตรกรรม    ◻2) รับราชการ/รัฐวิสาหกิจ  
◻3) ค้าขาย    ◻4) ประกอบธุรกิจโรงแรม  
◻5) พนักงานเอกชน   ◻6) ประมง 
◻7) อ่ืนๆ โปรดระบุ.......................... 

ข้อ 5  รายไดต้่อเดือน 
◻1) ไม่เกิน 10,000 บาท   ◻2) 10,000 – 20,000 บาท  
◻ 3)  20,001 – 30,000 บาท   ◻4) มากกว่า 30,000 บาทขึ้นไป 

ข้อ 6 ระยะเวลาที่อยู่อาศยัในชมุชน 
◻1) น้อยกว่า 1 ปี    ◻2) 1 – 3 ปี    
◻3) 4 – 6 ปี    ◻4) 7 – 10 ปี    
◻5) 10 ปีขึ้นไป 
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ตอนที่ 2 การมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมของชุมชนหัวบ้าน 
 อ าเภอเมือง จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 

ค าชี้แจง กรุณาท าเครื่องหมาย  ลงในช่องระดับการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการการท่องเที่ยวเชิง
วัฒนธรรมของชุมชนหัวบ้านอ าเภอเมืองประจวบคีรีขันธ์ จังหวัดประจวบคีรีขันธ์โดยมีการ
ให้คะแนนดังนี้ 

  5  หมายความว่า  มากอย่างยิ่ง 

  4  หมายความว่า  มาก 

  3  หมายความว่า  ปานกลาง 

  2  หมายความว่า  น้อย 
  1  หมายความว่า  น้อยอย่างยิ่ง 

 

ข้อ การมสีว่นรว่มของชุมชนในการจดัการ
การท่องเทีย่วเชงิวฒันธรรม 

ระดบัความคดิเห็นดว้ย 

มาก
อยา่งยิง่ 

มาก ปาน
กลาง 

น้อย น้อย
อยา่งยิง่ 

ด้านการวางแผน 
7 ท่านมีส่วนร่วมในการวางแผนต่าง ๆ 

เช่นการจัดการระบบคมนาคม การจัด
กิจกรรมการท่องเที่ยว สิ่งอ านวยความ
สะดวก 

     

8 ท่านร่วมแสดงความคิดเห็นในการ
จัดการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม 

     

9 ท่านมีส่วนช่วยในการประสานงานกับ
หน่วยงานต่าง ๆ ในการด าเนินกิจกรรม
ของชุมชน 

     

10 ท่านมีส่วนร่วมในการก าหนดกิจกรรม
หรือโครงการที่ส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิง
วัฒนธรรมในชุมชน 

     

ด้านการจดัการองคก์ร 
11 ชุมชนของท่านมีการก าหนดบทบาท

หน้าที่ความรับผิดชอบอย่างชัดเจน 

     

12 ท่านมีส่วนร่วมในการเสนอแนวทาง/
วิธีการอนุรักษ์วัฒนธรรมและภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

     

13 ท่านเข้าร่วมประชุม ปรึกษาและก าหนด
ทิศทางในการจัดสถานที่ท่องเที่ยวในชุมชน 

     

14 ชุมชนของท่านเปิดโอกาสให้ท่านมีส่วน
ร่วมในการจัดรูปแบบโครงการของชุมชน 
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การมสีว่นรว่มของชุมชนในการจดัการการ
ท่องเทีย่ว 

เชงิวฒันธรรม 

ระดบัความคดิเห็นดว้ย 

มาก
อยา่งยิง่ 

มาก ปาน
กลาง 

น้อย น้อย
อยา่งยิง่ 

ด้านการตดัสนิใจ 
15 ท่านมีส่วนร่วมในการศึกษาและแก้ไข

ปัญหาที่เกิดขึ้นภายในชุมชน 
     

16 ท่านร่วมก าหนด คัดเลือก บุคลากรเข้า
มาท าหน้าที่ในการด าเนินกิจกรรมด้าน
การท่องเที่ยวในชุมชน 

     

17 ท่านมีส่วนร่วมในการวางกฎ ระเบียบ 
ของกิจกรรมต่างๆ ภายในชุมชน 

     

18 ท่านมีส่วนร่วมในการตัดสินใจการ
สรุปผลการด าเนินงานของชุมชน 

     

ด้านการตดิตามประเมนิผล 
19 ท่านร่วมตรวจสอบงบประมาณในการ

ด าเนินโครงการ/กิจกรรม การท่องเที่ยว
ในชุมชน 

     

20 ท่านร่วมติดตามความก้าวหน้าการ
ด าเนินโครงการ/กิจกรรมการท่องเที่ยว
ในชุมชนสม่ าเสมอ 

     

21 ท่านน าผลการประเมินไปใช้ในการ
ปรับปรุง พัฒนา การท่องเที่ยวในชุมชน 

     

22 ท่านร่วมกับภาครัฐติดตามความก้าวหน้า 
และผลการด าเนินโครงการต่างๆ ของ
ชุมชน 
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ตอนที่ 3  ข้อมูลเกี่ยวกับศักยภาพของชุมชนในการจัดการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม 

ค าชี้แจง กรุณาท าเครื่องหมาย  ลงในช่องระดับศักยภาพของชุมชนในการจัดการการท่องเที่ยวเชิง
วัฒนธรรมของชุมชนหัวบ้านอ าเภอเมือง จังหวัดประจวบคีรีขันธ์โดยมีการให้คะแบบดังนี้ 
  5  หมายความว่า  มากอย่างยิ่ง 
  4  หมายความว่า  มาก 

  3  หมายความว่า  ปานกลาง 

  2  หมายความว่า  น้อย 

  1  หมายความว่า  น้อยอย่างยิ่ง 
 

 

ข้อ ศักยภาพของชมุชนในการจัดการการ
ท่องเทีย่วเชงิวฒันธรรม 

ระดบัความส าเรจ็ 

มาก
อยา่งยิง่ 

มาก ปานกลาง น้อย น้อย
อยา่งยิง่ 

ด้านการบริหารจัดการ 

23 
 

คณะกรรมการชุมชนบริหารโครงการ  
โดยยึดหลักการมีส่วนร่วมของประชาชน
และมีบทบาทหน้าที่ที่ชัดเจนในการ
ด าเนินงาน 

     

24 คณะกรรมการชุมชนมีความรวดเร็วใน
การประสานงานไปยังจุดบริการต่างๆ
เพ่ือให้บริการนักท่องเที่ยว 

     

25 คณะกรรมการชุมชนมีการสร้าง
เครือข่ายเพื่อสนับสนุนการท่องเที่ยว 

     

ด้านความพร้อม 

26 ชุ มชนของท่ าน มี คว ามพร้ อมด้ า น
โครงสร้างพื้นฐานในแหล่งท่องเที่ยว 

     

27 ชุมชนของท่านมีความพร้อมเมื่อเกิด
เหตุร้ายหรือกรณีนักท่องเที่ยวเจ็บป่วย 

     

28 ชุมชนของท่านมีความพร้อมด้านอาหาร
ส าหรับการบริการนักท่องเที่ยว 

     

ด้านสิ่งแวดล้อม 

29 ชุมชนของท่านมีการรักษาสภาพเดิมของ
ชุมชนเพ่ือให้นักท่องเที่ ยวมีความพึง
พอใจในความเป็นอยู่และขนบธรรมเนียม
ดั้งเดิมของชุมชน 
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ข้อ ศักยภาพของชมุชนในการจัดการ
ท่องเทีย่วเชงิวฒันธรรม 

ระดบัความส าเรจ็ 

มาก
อยา่งยิง่ 

มาก ปานกลาง น้อย น้อย
อยา่งยิง่ 

30 ชุมชนของท่านมีการดูรักษา 
สภาพแวดล้อมที่เป็นแหล่งท่องเที่ยวและ
ภายในชุมชนให้ เป็นระเบียบอย่ าง
สม่ าเสมอ 

     

31 ชุมชนของท่านการบริหารจัดการขยะ/
น้ าเสียจากครัวเรือน และแหล่งอ่ืนๆ เช่น 
ร้านค้า ร้านอาหาร 

     

ด้านเอกลักษณ์ 
32 ชุมชนของท่านมีความพร้อมของร้าน

จ าหน่ายของที่ ระลึกที่ ให้บริการแก่
นักท่องเที่ยว 

     

33 ชุมชนของท่านมีการให้บริการ เ พ่ือ
อ านวยความสะดวกแก่ผู้สูงอายุหรือผู้
พิการ 

     

34 ชุมชนของท่านมีกิจกรรมท่องเที่ยวที่
สะท้อนถึงความเป็นเอกลักษณ์เฉพาะถิ่น 

     

 

ตอนที่ 4 ข้อคิดเห็น/ข้อเสนอแนะ 

 ความคิดเห็นและข้อเสนอแนะเกี่ยวกับศักยภาพของชุมชนในการจัดการการท่องเที่ยวเชิง
วัฒนธรรมแบบมีส่วนร่วมของชุมชนหัวบ้าน อ าเภอเมือง จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 
................................................................................................................................................
....................................................................................................................................
....................................................................................................................................
............................................................................................................................. 
....................................................................................................................................
....................................................................................................................................
................................................................................................................................... 

ขอขอบคุณส าหรับการตอบแบบสอบถาม 
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ประวตัผิูว้ิจยั 

ชื่อ – สกุล   นางสาวจุฑารัตน์  เทียมหมอก 
วัน เดือน ปีเกิด   11 มกราคม 2530 
สถานที่เกิด   ประจวบคีรีขันธ์ 
ที่อยู่ปัจจุบัน   52/4  หมู่ 6 ต าบลแสงอรุณ 
     อ าเภอทับสะแก  จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 
สถานที่ท างาน   ส านักงานวัฒนธรรมจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 
     อ าเภอเมืองประจวบคีรีขันธ์  จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 
ประวัติการศึกษา 
 พ.ศ. 2548   มัธยมศึกษาตอนปลาย 
     โรงเรียนประจวบวิทยาลัย 
 พ.ศ. 2552   ปริญญาตรี บริหารธุรกิจ 
     สาขาวิชา การจัดการทั่วไป 
     มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลกรุงเทพ 
 พ.ศ. 2560   ปริญญาตรี มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
     สาขาวิชา รัฐประศาสนศาสตร์ 
     มหาวิทยาลัยราชภัฎเพชรบุรี 
ประสบการณ์ท างาน 
 พ.ศ. 2557 – 2559  นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
     ส านักงานพลังงานจังหวัดสมุทรสงคราม 
     อ าเภอเมืองสมุทรสงคราม  จังหวัดสมุทรสงคราม 
 พ.ศ. 2559 – 2560   นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ 
     ส านักงานวัฒนธรรมจังหวัดเชียงราย 
     อ าเภอเมืองเชียงราย  จังหวัดเชียงราย 
 พ.ศ. 2560 – ปัจจุบัน  นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ 
     ส านักงานวัฒนธรรมจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 
    อ าเภอเมืองประจวบคีรีขันธ์  จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 




