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สถิติสหสัมพันธคาโนนิคอล และการวิเคราะหเสนทาง สวนการวิจัยเชิงคุณภาพ เก็บรวบรวมขอมูลดวยการ
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จัดการ การบริหารความเสี่ยงตามแนวทางธรรมาภิบาลของบริษัทจดทะเบียน 2) พฤติกรรมของนักลงทุน 
ประกอบดวย พฤติกรรมลดทอน พฤติกรรมกดดัน พฤติกรรมขัดขวาง และพฤติกรรมปองกัน และ 3) 
ความสัมพันธของ การบริหารความเสี่ยงตามแนวทางธรรมาภิบาลของบริษัทจดทะเบียนกับพฤติกรรม
การลงทุนของนักลงทุนทั่วไปในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย 
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ABSTRACT 
 

The purposes of this study were to investigate the risk management based on 
good governance principle of the registered companies; to examine the investment 
behaviors of investors; to explore the relationship between risk management based on 
good governance principle of the registered companies and the investment in the Stock 
Exchange of Thailand. 

Mixed methods were used in this study. In quantitative term, the questionnaires 
were distributed to 1863 persons. Analysis and conclusions were via canonical 
correlation and path analysis. The in-depth interview in qualitative method was carried 
out from 11 concerned investors. 

The findings of research showed were that all aspects of the management were 
at a moderate level. These were: the risk management following the good governance 
principles; the investors’ behaviors which covered weakening behavior, pressuring 
behavior, obstructing behavior, and defending behaviors and, the relationship between 
risk management being in line with the good governance principles and the investment 
behaviors of the Stock Exchange of Thailand.     

 
Keywords:  Risk Management, Good Governance of the Listed Companies, Investment 

Behaviors  
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แกวสวาง นักลงทุนอาวุโส นางสีฟา แจมวุฒิปรีชา นักลงทุนอาวุโสและนักลงทุนท่ัวไปในตลาดหลักทรัพย
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ธรรมาภิบาลของบริษัทจดทะเบียนกับพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนท่ัวไปในตลาดหลักทรัพยแหง

ประเทศไทยตอไป  

ขอขอบคุณนักลงทุนอาวุโสและนักลงทุนท่ัวไปทุกทานท่ีไดสละเวลาใหความรวมมือในการทํา

วิจัยครั้งนี้ หวังวางานวิจัยนี้จะมีประโยชนในการบริหารความเสี่ยงตามแนวทางธรรมาภิบาลของบริษัท 

จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย และมีประโยชนตอการปรับพฤติกรรมการลงทุนของนัก

ลงทุนท่ัวไปใหสามารถตัดสินใจลงทุนไดอยางถูกตองและประสบความสําเร็จในการลงทุนในอนาคต 
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ตลาดการเงินในปจจุบัน การลงทุนสําหรับนักลงทุนมีการจัดการบริหารความเสี่ยงในการลงทุน

หลายรูปแบบ และมีการบริหารความเสี่ยงท่ีเขมขนมากข้ึนตามการขยายตัวของโลกาภิวัตนของระบบทุน

นิยม นักลงทุนสามารถติดตอกับนักลงทุนอ่ืนๆ ท่ัวโลกไดงายข้ึน ดวยเหตุนี้การกระทําของคนๆ เดียว 

หรือกลุมๆ เดียวจึงไมอาจสามารถทําใหเปนเรื่องเฉพาะของเขาเหลานั้นไดอีกตอไป อาทิ การไหลเขาออก

ของเงินทุนของกลุมทุน การลงทุนซ้ึอหุนหรือพันธบัตร การดําเนินนโยบายทางการเงินการคลังของรัฐบาล

ท้ังในและตางประเทศ การกระทําของนักลงทุนกลุมหนึ่งๆ ท่ีสงผลกระทบตอนักลงทุนคนอ่ืนๆ หรือการ

กระทําธุรกรรมท่ีไมอาจทราบผลท่ีแนนอน สิ่งท่ีไหลเขามานอกจากโอกาสทางการเงินท่ีเปดกวางแลวยัง

รวมไปถึงการขยายตัวของโอกาสในการรับรูความเสี่ยงและความไมแนนอนอีกดวย (Risk and Uncertainty) 

ซ่ึงสิ่งเหลานี้อาจจะสงผลใหเกิดการเปลี่ยนแปลงเล็กนอยจนถึงมหาศาลของผลตอบแทนท่ีไดรับจริงตอ

ผลตอบแทนท่ีเราคาดหวังกอนการลงทุน เชน จะรูไดอยางไรวาในปหนาหุนท่ีซ้ือไวราคาจะเปนเทาท่ี

นักวิเคราะหบอกเอาไว ในขณะท่ีราคาน้ํามันยังคงผันผวน การกอหนี้ท่ีเพ่ิมข้ึนของรัฐบาลท่ีอาจสงผลตอ

อัตราดอกเบี้ยระยะยาว รวมไปถึงเสถียรภาพทางการเมืองยังคงตองใชเวลาในการปรับตัว ยังคงเปนตัว

แปรท่ีไมสามารถควบคุมได นักลงทุนจึงมีเปาหมายในการพยายามปรับตัวเพ่ือใหสามารถจัดการบริหาร

กับความเสี่ยงใหดีข้ึน ดังนั้นกาวแรกท่ีสําคัญสําหรับนักลงทุน คือ การทําความเขาใจความแตกตาง

ระหวางความเสี่ยงและความไมแนนอน และประเภทของความเสี่ยงทางการเงินกอน (Thaler and 

Johnson, 1990, pp. 11-24) 

 

 

ปญหาท่ีนักลงทุนสวนใหญประสบและไมทราบวาเปนปญหา คือ การไมรูขีดความสามารถในการ

รับความเสี่ยงของตนเอง แตมีความตองการลงทุนในตราสารทางการเงินท่ีใหผลตอบแทนสูง จึงจัดสรร

เงินลงทุนในตราสารท่ีมีความเสี่ยงท่ีไมเหมาะสม เชน นักลงทุนท่ีมีความสามารถหารายไดสูงและรับความ

เสี่ยงไดสูง อาจจะไมมีความรูในตราสารทางการเงินท่ีมีความซับซอน เชนตราสารอนุพันธจึงลงทุนสวน

ใหญในเงินฝาก ทําใหเสียโอกาสในการไดรับผลตอบแทนท่ีสูงข้ึน ในทางกลับกันนักลงทุนท่ีอยูในชวงวัย

เกษียณ มีโอกาสในการหารายไดประจํานอยลง อาจใชเงินบําเหน็จบํานาญกอนสุดทายของชีวิตมาลงทุน

ในตราสารอนุพันธ หรือตราสารทุนท่ีมีความเสี่ยงสูง บางรายอาจกูเงินมาลงทุน หรือลงทุนในตราสารท่ีไม

มีความรูความเขาใจ เม่ือเกิดความเสียหายข้ึนไมสามารถหารายไดจากแหลงอ่ืนได จนเกิดเปนหนี้สิน

จํานวนมาก การขาดความรูความเขาใจดานความเสี่ยงและผลตอบแทน ความเขาใจพ้ืนฐานตราสารทาง 

บทที่ 1 

บทนํา 

ความเปนมาและความสําคัญของปญหา 



2 

การเงินแตละประเภทของนักลงทุนอาจนําไปสูพฤติกรรมการซ้ือขายท่ีไมเปนเหตุเปนผล หรือ Noise 

Trader คือนักลงทุนท่ีตอบสนองตอปจจัยตางๆ ท้ังหมด ไมวาจะเปนปจจัยชั่วคราว ปจจัยพ้ืนฐานถาวร 

รวมถึงปจจัยท่ีไมใชพ้ืนฐาน สงผลใหลักษณะการซ้ือขายของนักลงทุนกลุมนี้ ไมมีเหตุผลและคาดการณได

ยาก เพราะตอบสนองตอขาวทุกประเภท ท้ังขาวสารท่ีเปนปจจัยพ้ืนฐานและขาวลือ ซ่ึงนําไปสูการซ้ือขาย

ปริมาณมาก ซ้ือขายบอยครั้ง แตขาดความแมนยํา ทําใหเสียโอกาสในการไดรับผลตอบแทนท่ีดี  

กอนการตัดสินใจลงทุน นักลงทุนสวนใหญไดทําการศึกษาบริษัทท่ีจะลงทุน มาอยางดีกอน

ตัดสินใจซ้ือหุนเขาพอรตโฟลิโอ ท้ังในแงธุรกิจ โอกาสในการเติบโต ผูบริหาร งบการเงิน ความเสี่ยง รวม

ไปถึงผลตอบแทนท่ีนักลงทุนคาดวาจะไดรับท้ังในสวนของเงินปนผลและราคาท่ีเพ่ิมข้ึน และหลังจากซ้ือ

หุนนั้นๆ เขาพอรตแลวนักลงทุนควรจะกลับมาดูวา เหตุผลท่ีใชในการตัดสินใจซ้ือหุนนั้นยังคงใชไดอยู

หรือไมเม่ือเวลาผานไป เพราะการเก็บหุนไวในพอรตโดยท่ีปจจัยพ้ืนฐานของหุนเปลี่ยนไปจากท่ีคาดไว

อาจสงผลตอผลตอบแทนท่ีจะไดรับในอนาคตได ดวยเหตุนี้ นักลงทุนจึงควรจะตรวจสอบพอรตการลงทุน

อยางนอยปละ 1-2 ครั้งเพ่ือดูวาผลการดําเนินงานของบริษัทท่ีเราลงทุนอยูเปนอยางไร บริษัทมีปญหา

อะไรในชวงปท่ีผานมาหรือไม และการตรวจสอบหุนในพอรตยังสามารถชวยใหนักลงทุนรูวา นักลงทุน

ตองการจะถือหุนตัวนั้นตอไปหรือไม หรือควรซ้ือเพ่ิมท่ีราคาปจจุบัน หรือควรขายเพ่ือทํากําไร หรือแมแต

รับรูการขาดทุน สําหรับการตรวจสอบพอรตโฟลิโอนั้น รายละเอียดท่ีนักลงทุนจะเขาไปตรวจสอบอาจ

แตกตางกันไดตามลักษณะขอบริษัท เชน สําหรับธุรกิจขนาดใหญจําพวกบลูชิพ ปจจัยพ้ินฐานของบริษัท

มักจะม่ันคงและไมเปลี่ยนแปลงงายนัก นักลงทุนอาจเนนไปท่ีปญหาใหญๆท่ีสามารถสงผลกระทบอยาง

มากตอบริษัทได สวนธุรกิจท่ัวไปท่ียังไมม่ันคง อาจถูกกระทบจากสถานการณตลาด ปจจัยภายนอก รวม

ไปถึงการเก็งกําไรจากขาวสารระยะสั้นไดงายกวา นักลงทุนอาจตองสนใจรายละเอียดในการตรวจสอบ

มากกวาแบบแรก สวนเปาหมายในการตรวจสอบพอรตโฟลิโอนั้นก็เพ่ือใหนักลงทุนไดรูวา ควรจะ

ตัดสินใจตอหุนนั้นๆอยางไร ซ้ือเพ่ิม ถือไว หรือขายหุนท่ีมีอยูเพ่ือนําเงินไปลงทุนในหุนตัวอ่ืนแทน ซ่ึงหาก

นักลงทุนตัดสินใจผิดพลาด ขายหุนท่ีดีออกจากพอรตและซ้ือหุนท่ีแยกวาเขาพอรต นอกจากจะทําให

ผลตอบแทนท่ีจะไดรับในอนาคตลดลงแลว นักลงทุนยังมีตนทุนเพ่ิมข้ึนเปนคาใชจายในการซ้ือขายอีกดวย  

มี 4 ขอผิดพลาดท่ีพบบอยในพอรตการลงทุนและวิธีหลีกเลี่ยงขอผิดพลาดเหลานี้ ไดแก การขาย

หุนเพราะราคาตลาดเพ่ิมข้ึน การขายหุนแบบนี้ถึงแมจะไดกําไรจากสวนตางของราคาในวันนี้แตมันอาจ

เทียบไมไดเลยกับกําไรท่ีนักลงทุนอาจจะไดรับในอนาคต กอนตัดสินใจขายหุน นักลงทุนไมควรดูแคราคา

เพียงอยางเดียว แตควรมองกลับไปท่ีปจจัยพ้ินฐานของบริษัทและทบทวนใหดีเสียกอนวา ผลการ

ดําเนินงานของบริษัทม่ันคงเพียงใด โอกาสในการเติบโตของกําไรเปนอยางไร และบริษัทมีโอกาสท่ีจะไป

ถึงเปาหมายท่ีนักลงทุนตั้งไวมากนอยเพียงใด ขายหุนเพราะราคาตลาดลดลง หากนักลงทุนเพ่ิงเริ่มถือหุน

ไดเพียงระยะสั้นภายใน 1 ป แลวราคาหุนลดลงอยางมาก นักลงทุนควรจะตรวจสอบปจจัยท่ีนักลงทุนใช

ในการตัดสินใจซ้ือหุนเขาพอรตวายังคงใชไดหรือไม เพราะราคาตลาดนั้นเปลี่ยนแปลงไดตลอดใน

ชวงเวลาหนึ่งๆ และการซ้ือหุนท่ีราคาสูงแตขายในราคาท่ีต่ํากวาไมสามารถทําใหนักลงทุนมีกําไรได หาก

บริษัทมีพ้ืนฐานดีและมีผลการดําเนินงานเติบโตตามการวิเคราะห ราคาตลาดอาจปรับข้ึนภายหลังใน
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ระยะยาว อยางไรก็ตาม สําหรับหุนจําพวกนี้นักลงทุนอาจตรวจสอบอยางใกลชิดเพราะบริษัทมีความเสี่ยง

ท่ีจะมีปญหาเกิดข้ึนมากระทบปจจัยพ้ืนฐานได ไมขายหุนเพราะราคาตลาดลดลง ราคาตลาดท่ีลดลงอาจ

มาจาก 2 สาเหตุหลักๆ คือ ราคาตลาดไมสะทอนมูลคาท่ีแทจริงของบริษัท หรือการวิเคราะหผิดพลาด

ของนักลงทุนตอนตัดสินใจซ้ือหุน หากสาเหตุมาจากอยางหลัง แตนักลงทุนยังเชื่อวาตนเองนั้นถูกเสมอ

หรือคาดหวังวาราคาตลาดตองสูงข้ึนอยางแนนอนในอนาคต ก็จะทําใหยิ่งขาดทุนเพ่ิมข้ึนจากการถือหุน

นั้นตอไปเรื่อยๆ ในทางกลับกันหากทําการวิเคราะหแลวพบวาราคาตลาดไมสะทอนมูลคาท่ีแทจริง นัก

ลงทุนควรจะคิดตอไปวาอีกนานเทาไรตลาดจึงจะสะทอนมูลคาท่ีแทจริง หรือมีเหตุการณอะไรท่ีจะ

สามารถทําใหตลาดรับรูมูลคาท่ีแทจริงได และตัวนักลงทุนเองนั้นสามารถอดทนรอจนกวาจะถึงเวลานั้น

ไดหรือไม ไมขายหุนเพราะราคาตลาดเพ่ิมข้ึน เปนไปไดอีกเชนกันท่ีนักลงทุนไมคิดจะขายหุนดวยเหตุผล

ท่ีวาหุนนั้นใหผลตอบแทนท่ีดีในอดีต ถึงแมวาการเปลี่ยนแปลงราคาในอดีตจะเปนปจจัยหนึ่งท่ีใช

ประกอบการตัดสินใจในการซ้ือหุน แตราคาในอดีตนั้นไมสามารถการันตีผลตอบแทนในอนาคตได นัก

ลงทุนสามารถหลีกเลี่ยงขอผิดพลาดในการลงทุนเหลานี้ไดดวยการตรวจสอบพอรตโฟลิโอของตนเอง และ

ใหความสําคัญกับปจจัยพ้ืนฐานของบริษัทท่ีเปนตัวกําหนดผลตอบแทนท่ีแทจริงท้ังในดานราคาตลาดและ

การจายปนผลเพ่ือใหไดหุนท่ีเหมาะสมสําหรับการถือครองในระยะยาว (ชิสา รัศมีสังข, 2557, หนา 5) 

ในทางปฏิบัติหุนก็เปนสินคาท่ีมีการซ้ือขายเปลี่ยนมือกันเชนเดียวกับสินคาปกติ โดยนักลงทุน

เปนผูกําหนดราคาของหุนตามอุปสงคและอุปทานของนักลงทุนในแตละชวงเวลาดวยเหตุผลท่ีหลากหลาย 

เชน ปจจัยพ้ืนฐาน ปจจัยเชิงเทคนิค การวิเคราะหเชิงปริมาณ สภาพคลอง หรือกระท่ังขาวลือ ดวยเหตุนี้

ความเคลื่อนไหวของราคาหุนจึงมีสวนถูกผลักดันดวยจิตวิทยามวลชนของนักลงทุนอยางหลีกเลี่ยงไมได 

ในเชิงวิชาการมีการศึกษาผลกระทบของปจจัยดานจิตวิทยามวลชนท่ีมีตอราคาของหลักทรัพยท่ีรูจักกันใน

ชื่อ Behavioral Finance ซ่ึงเปนท่ีแพรหลายโดยเฉพาะอยางยิ่งในชวง 4-5 ปท่ีผานมา (Thaler and 

Johnson, 1990, pp. 11-24) ปญหาของการวิจัยนี้ คือ พฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนท่ัวไปในตลาด

หลักทรัพยแหงประเทศไทย ซ่ึงมีรูปแบบพฤติกรรมท่ีหลากหลาย ดังท่ีจะไดแสดงใหเห็นตามกราฟตอไปนี้  

  



4 

กราฟท่ี 1 รูปแบบการซ้ือหลักทรัพยท่ีมีความสัมพันธกับผลกําไรหรือขาดทุนของนักลงทุนบุคคล 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

ท่ีมา: ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย. (2557). ประวัติและบทบาท. กรุงเทพมหานคร: ตลาดหลักทรัพย

แหงประเทศไทย. 
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กราฟท่ี 2 ความถ่ีในการซ้ือขายตลาดขาข้ึน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ท่ีมา: ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย. (2557). ประวัติและบทบาท. กรุงเทพมหานคร: ตลาดหลักทรัพย

แหงประเทศไทย. 
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กราฟท่ี 3 ความถ่ีในการซ้ือขายตลาดขาลง 

 
 

ท่ีมา: ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย. (2557). ประวัติและบทบาท. กรุงเทพมหานคร: ตลาดหลักทรัพย

แหงประเทศไทย. 

 

 

 

1. บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยมีการบริหารความเสี่ยงตามหลัก 

ธรรมาภิบาลอยางไร 

2. พฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนท่ัวไปในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยเปนอยางไร 

3. การบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาลของบริษัทจดทะเบียนกับพฤติกรรมการลงทุน

ของนักลงทุนท่ัวไปในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยมีความสัมพันธกันอยางไร 

 

 
 

1. เพ่ือศึกษาการบริหารความเสี่ยงตามแนวทางธรรมาภิบาลของบริษัทจดทะเบียน เก่ียวกับ 

บทบาทของคณะกรรมการ การรายงานทางการเงิน การเปดเผยสารสนเทศ บทบาทของบริษัทตอผูมีสวน

ไดสวนเสีย แนวทางปฏิบัติดานจริยธรรม และการปฏิบัติตามหลักการ 

วัตถุประสงคการวิจัย 

คําถามการวิจัย 
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2. เพ่ือศึกษาพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนท่ัวไป เก่ียวกับ พฤติกรรมลดทอน พฤติกรรม

กดดัน พฤติกรรมขัดขวาง และพฤติกรรมปองกัน 

3. เพ่ือศึกษาถึงความสัมพันธระหวางการบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาลบริษัทจด

ทะเบียนกับพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนท่ัวไป 

 

ตัวแบบท่ี 1 การกําหนดวัตถุประสงคตามกรอบแนวคิดของการวิจัย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

การวิจัยนี้จะแบงขอบเขตการศึกษาเปน 4 มิติ ไดแก เนื้อหา พ้ืนท่ี ประชากร และเวลา ดังนี้ 

 1. ขอบเขตดานเนื้อหา 

  ขอบเขตดานเนื้อหาของการวิจัยครั้งนี้ แบงออกเปน 3 บริบท ตามวัตถุประสงค 

การวิจัย ดังนี้ 

  1.1 เนื้อหาตามบริบทท่ี 1 ศึกษาการบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาลบริษัทจด

ทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย ไดแก บทบาทของคณะกรรมการ การรายงานทางการเงิน 

การเปดเผยสารสนเทศ บทบาทของบริษัทตอผูมีสวนไดสวนเสีย แนวทางปฏิบัติดานจริยธรรม และการ

ปฏิบัติตามหลักการ                 

  1.2 เนื้อหาตามบริบทท่ี 2 ศึกษาพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนท่ัวไปในตลาดหลักทรัพย

แหงประเทศไทย ไดแก พฤติกรรมลดทอนพฤติกรรมกดดัน พฤติกรรมขัดขวาง และพฤติกรรมปองกัน 

 2. ขอบเขตดานพ้ืนท่ี 

พ้ืนท่ีเปาหมาย (Locus of Area) พ้ืนท่ีเปาหมายของการศึกษาวิจัยครั้งนี้ ใชวิธีเลือกแบบ

เจาะจงพ้ืนท่ีศึกษา คือ ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย 

วัตถุประสงคท่ี 3 
วัตถุประสงคท่ี 1 วัตถุประสงคท่ี 2 

IV 1 บทบาทของคณะกรรมการ 

IV 2 การรายงานทางการเงิน 

IV 3 การเปดเผยสารสนเทศ 

IV 4 บทบาทของบริษัทตอผูมี

สวนไดสวนเสีย 

IV 5 แนวทางปฏบิัติดาน

 

DV 1 พฤติกรรมลดทอน 

DV 2 พฤติกรรมกดดัน 

DV 3 พฤติกรรมขัดขวาง 

DV 4 พฤติกรรมปองกัน 

 

DV พฤติกรรม

การลงทุนของ

นักลงทุนทั่วไป 

 

IV การบริหาร 

ความเสี่ยง 

ตามหลัก 

ธรรมาภิบาล 

ขอบเขตการวิจัย 
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ภาพท่ี 1 พ้ืนท่ีเปาหมายการวิจัย คือ ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย   

ท่ีมา: ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย. (2557). ประวัติและบทบาท. กรุงเทพมหานคร: ตลาด 

หลักทรัพยแหงประเทศไทย. 

 3. ขอบเขตดานประชากร  

ประชากรการวิจัย (Research Population) ประชากรเปาหมายท่ีใชในการวิจัยครั้งนี้ 

ไดแก กลุมตัวอยางนักลงทุนท่ัวไปท่ีมีบัญชีเคลื่อนไหว จํานวน 1,863 คน 

 4. ขอบเขตดานระยะเวลา 

ระยะเวลาในการดําเนินการวิจัยเริ่มตั้งแต ตุลาคม 2556 – ธันวาคม 2558 

 

 

การบริหารความเส่ียงตามหลักธรรมาภิบาลของบริษัทจดทะเบียน คือ การบริหารความเสี่ยง

ในระดับโครงสรางองคกร กระบวนการ และวัฒนธรรมประกอบเขาดวยกัน โดยมีลักษณะสําคัญ 4 

ประการ ไดแก เปนการผสมผสาน และเปนสวนหนึ่งของธุรกิจและสามารถนําไปใชกับองคประกอบอ่ืนใน

การบริหารองคกร การพิจารณาความเสี่ยงในเชิงบูรณาการ โดยครอบคลุมความเสี่ยงท้ังดานกลยุทธ 

องคกรการดําเนินงาน การปฏิบัติตามกฎระเบียบ และการเงิน มีแนวทางในเชิงรุกหรือความคิดแบบมอง

ไปขางหนา โดยบงชี้วาความเสี่ยงอะไรเกิดข้ึน และควรเตรียมการบริหารความเสี่ยงอยางไร และตอง

ไดรับการสนับสนุน และมีสวนรวมในการบริหารความเสี่ยงจากทุกระดับในองคกรการจัดทําแผนบริหาร

ความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาลมาตรฐาน COSO (Committee of Sponsoring Organization of the 

Tread Way Commission) ตามเกณฑคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐแนวใหม และแนวทางพระราช

คําศัพทเฉพาะดุษฎีนิพนธ 
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กฤษฎีกาวาดวยหลักเกณฑและวิธีการการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี พ.ศ. 2546 จัดทําข้ึนเพ่ือรองรับกับ

สภาวการณเปลี่ยนแปลงท่ีจะเกิดข้ึนจะตองครอบคลุมถึงความเสี่ยงเชิงยุทธศาสตร ความเสี่ยงดานธรร

มาภิบาล ความเสี่ยงดานเทคโนโลยีสารสนเทศ และความเสี่ยงดานกระบวนการ ซ่ึงกําหนดใหสวน

ราชการนําไปเปนแนวทางในการดําเนินการวิเคราะห โดยแสดงใหเห็นถึงการบูรณาการ 

บทบาทของคณะกรรมการ หมายถึง กลุมบุคคลท่ีมีสวนสําคัญในการสรางมูลคากับบริษัทจด

ทะเบียนและผูถือหุน โดยยึดหลักการปฏิบัติ ดังนี้ มีความยุติธรรมในการดําเนินงานและควบคุมดูแล มี

ความโปรงใส ในการสรางความไววางใจระหวางกิจการและผูมีสวนไดสวนเสีย มีความรับผิดชอบตาม

หนาท่ีและมีความรับผิดชอบในงาน 

การรายงานและการตรวจสอบ หมายถึง การดําเนินการเพ่ือใหเปนท่ีม่ันใจวากรรมการบริหาร

ของกิจการไดบริหารงานใหเปนไปตามนโยบายท่ีคณะกรรมการไดวางแนวทางไว  หรือกํากับดูแลงานของ

บริษัทจดทะเบียนใหไดมาตรฐาน และเปนไปตามแนวทางท่ีถูกตอง  

การเปดเผยสารสนเทศและความโปรงใส หมายถึง การสรางความไววางใจระหวางกิจการและ

ผูมีสวนไดสวนเสียภายในกรอบขอจํากัดของภาวะการแขงขัน โดยการเปดเผยขอมูลท่ีถูกตอง ชัดเจน 

เชื่อถือได ทันเวลา และสมํ่าเสมอ  

บทบาทขององคกรตอผูมีสวนไดสวนเสีย หมายถึง การดูปกปองผลประโยชนของผูถือหุนทุก

รายอยางเทาเทียมกัน และใหเกิดความชัดเจนในการบริหาร ดวยความซ่ือสัตยสุจริตและดวยความ

รับผิดชอบ 

จริยธรรมและจรรยาบรรณ หมายถึง การดําเนินงานและการบริหารงานของฝายจัดการเพ่ือ

ประโยชนของผูถือหุน ผูลงทุน และผูท่ีเก่ียวของทุกฝายดวยความเปนธรรม ไมเอาเปรียบ ฉอโกง หรือ

คํานึงถึงผลประโยชนของตนเอง หรือของผูถือหุนกลุมใดกลุมหนึ่ง 

การปฏิบัติตามหลักการและแนวทางปฏิบัติ หมายถึง การปฏิบัติหนาท่ีตามท่ีกําหนดไวดวย

ความต้ังใจและมีจริยธรรมในการดําเนินธุรกิจ มีการประชุมอยางสมํ่าเสมอ และปฏิบัติหนาท่ีท่ีไดรับ

มอบหมายอยางเต็มความสามารถ 

พฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนท่ัวไป หมายถึง การตอบสนองของนักลงทุนตอการลงทุนใน

ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย  

พฤติกรรมลดทอน หมายถึง พฤติกรรมท่ีลดทอนประสิทธิภาพการเก็บรวบรวมขอมูล 

พฤติกรรมกดดัน หมายถึง พฤติกรรมท่ีกดดันใหนักลงทุนตัดสินใจผิดพลาด 

พฤติกรรมขัดขวาง หมายถึง พฤติกรรมท่ีขัดขวางการเรียนรู 

พฤติกรรมปองกัน หมายถึง พฤติกรรมการลงทุนแบบปองกันความผิดพลาด 
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1. บริษัทจดทะเบียนอ่ืนๆ ในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย สามารถนําแนวทางการบริหาร

ความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาลของบริษัทจดทะเบียนในการวิจัยครั้งนี้ มาใชใหเกิดประโยชนตอการ

บริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาลของบริษัทจดทะเบียนของตนได และพัฒนาไดอยางชัดเจน 

โปรงใส และถูกตองตามหลักธรรมาภิบาลตอไป 

2. สามารถนําพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนท่ัวไปมาวิเคราะหและปรับใชในการลงทุน

สําหรับนักลงทุนท่ัวไปท่ีตองการศึกษาเก่ียวกับพฤติกรรมการลงทุนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย 

เพ่ือท่ีจะไดสามารถปรับพฤติกรรมการลงทุนของตนไดดีข้ึน จนนําไปสูการปรับพฤติกรรมเพ่ือนําไปสูการ

ลงทุนท่ีประสบความสําเร็จ 

3. ทําใหไดความรูใหมจากการศึกษาความสัมพันธระหวางการบริหารความเสี่ยงตามแนวทาง

ธรรมาภิบาลของบริษัทจดทะเบียนกับพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนท่ัวไปในตลาดแหงประเทศไทย 

 

ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ 
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การศึกษาวิจัยครั้งนี้ เปนเรื่องการบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาลของบริษัทจดทะเบียน

กับพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนท่ัวไปในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยนี้ ผูวิจัยไดทําการรวบรวม 

ศึกษา คนควาขอมูล เอกสาร แนวคิด ทฤษฎี และขอคนพบตางๆ ทางการวิจัยท่ีเก่ียวของกับเรื่องดังกลาว 

ประกอบกับการนําเนื้อหาท่ีไดมาวิเคราะห สังเคราะหอยางลึกซ้ึง โดยนําเสนอเปนกรอบแนวของการ

ศึกษาวิจัยควบคูไปกับการคนหาแนวทางเลือก การออกแบบ การปรับปรุง รวมถึงแนวทางการพัฒนาการ

บริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาลและพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนท่ีไดจากการวิจัยครั้งนี้ เพ่ือ

นําไปใชประโยชนในการบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาลของบริษัทหลักทรัพย การลงทุนของนัก

ลงทุนท้ังรายใหญและรายยอย เพ่ือใหเกิดความเปนธรรมาภิบาล ความโปรงใส และชัดเจนมากข้ึน ซ่ึงมี

การกําหนดประเด็นในการนําเสนอ ดังนี้ 

1. ประวัติความเปนมาของตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย 

2. พัฒนาการของแนวคิดการบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาลของบริษัทจดทะเบียน 

3. พัฒนาการของแนวคิดพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนท่ัวไป 

 4. ผลงานวิจัยท่ีเก่ียวของ 

5. กรอบแนวคิดของการศึกษา 

6. การตั้งสมมุติฐานการวิจัย 

  

 

ตลาดทุนไทยมีจุดเริ่มตนจากการประกาศใชแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับท่ี 1 

(พ.ศ. 2504 - 2509) เพ่ือรองรับการเติบโตและสงเสริมความม่ันคงทางเศรษฐกิจและพัฒนาคุณภาพชีวิต

ของประชาชน ตอมาแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับท่ี 2 (พ.ศ. 2510 - 2514) ไดเสนอใหมี

การจัดตั้ง ตลาดหลักทรัพยท่ีมีระบบระเบียบข้ึนเปนครั้งแรก โดยเนนใหมีบทบาทสําคัญในการเปนแหลง

ระดมเงินทุน เพ่ือสนับสนุนการพัฒนาเศรษฐกิจและอุตสาหกรรมของประเทศ  

พัฒนาการของตลาดทุนของไทยในยุคใหมนั้น สามารถแบงออกไดเปน 2 ยุค เริ่มจาก "ตลาดหุน

กรุงเทพ" (Bangkok Stock Exchange) ซ่ึงเปนองคกรเอกชน และตอมาเปน "ตลาดหลักทรัพยแหง

ประเทศไทย" ภายใตชื่อภาษาอังกฤษวา "The Securities Exchange of Thailand" 

บทที่ 2 

ทบทวนวรรณกรรม 

 

ประวัติความเปนมาของตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย 
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การจัดตั้งตลาดหุนกรุงเทพ การจัดตั้งตลาดหุนของไทยเริ่มข้ึนในเดือนกรกฎาคม พ.ศ. 2505 ใน

รูปหางหุนสวนจํากัด โดยในปตอมาไดจดทะเบียนเปนบริษัทจํากัดและเปลี่ยนชื่อเปน "ตลาดหุนกรุงเทพ" 

(Bangkok Stock Exchange) ถึงแมวาจะมีพ้ืนฐานในการจัดตั้งท่ีดีการซ้ือขายหุนในตลาดหุนกรุงเทพ ก็

ไมไดรับความสนใจมากนัก มูลคาการซ้ือขายมีเพียง 160 ลานบาทใน ปพ.ศ. 2511 และ 114 ลานบาทใน

ปพ.ศ. 2512 การซ้ือขายมีปริมาณลดลงเปน 46 ลานบาทในป พ.ศ. 2513 และลดลงเหลือ 28 ลานบาท

ในป พ.ศ. 2514 การซ้ือขายหุนกูมีมูลคาถึง 87 ลานบาทในป พ.ศ. 2515 แตการซ้ือขายหุนก็ยังคงไมเปน

ท่ีสนใจ โดยมูลคาการซ้ือขายหุนท่ีต่ําสุดมีเพียง 26 ลานบาทเทานั้น และในท่ีสุดตลาดหุนกรุงเทพก็ตอง

ปดกิจการลง เปนท่ียอมรับกันโดยท่ัวไปวาตลาดหุนกรุงเทพไมประสบความสําเร็จเทาท่ีควร เนื่องจาก

ขาดการสนับสนุนจากภาครัฐ ประกอบกับประชาชนยังขาดความรูความเขาใจท่ีเพียงพอในเรื่องตลาดทุน  

การจัดตั้งตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย ถึงแมวาตลาดหุนกรุงเทพจะไมประสบความสําเร็จ 

แตแนวความคิดเก่ียวกับ การจัดตั้งตลาดหลักทรัพยท่ีมีระบบระเบียบและไดรับการสนับสนุนอยางเปน

ทางการนั้นไดรับความสนใจจากประชาชนเปนอยางมาก ดังนั้นแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ 

ฉบับท่ี 2 (พ.ศ. 2510 - 2514) จึงไดเสนอแผนการจัดตั้งตลาดทุนดังกลาวข้ึนเปนครั้งแรก โดยใหมี

เครื่องมืออํานวยความสะดวกและมาตรการสําหรับการซ้ือขายหลักทรัพยท่ีเหมาะสมในป พ.ศ. 2512 

รัฐบาลไดทําการวาจางศาสตราจารยซิดนีย เอ็ม รอบบิ้นส ศาสตราจารยประจําภาควิชาการเงิน จาก

มหาวิทยาลัยโคลัมเบีย สหรัฐอเมริกา เพ่ือมาทําการศึกษาชองทางการพัฒนาตลาดทุนไทยในเวลาตอมา 

(ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย, 2557, หนา 1-2) 

ในป พ.ศ. 2515 รัฐบาลไดเขามามีบทบาทโดยการแกไข "ประกาศคณะปฏิวัติ ท่ี 58 เก่ียวกับ

การควบคุมธุรกิจ การคา ท่ีมีผลกระทบตอความปลอดภัยและความเปนอยูของประชาชน" การแกไข

ดังกลาวสงผลใหรัฐบาลสามารถกํากับดูแล การดําเนินงานของบริษัทเงินทุนและหลักทรัพย ซ่ึงทําใหการ

ดําเนินงานเปนไปอยางมีระเบียบและยุติธรรม หลังจาก นั้นในป พ.ศ. 2517 ไดมีการประกาศใช

พระราชบัญญัติตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย พ.ศ. 2517 โดยมีวัตถุประสงค เพ่ือจะจัดใหมีแหลง

กลางสําหรับการซ้ือขายหลักทรัพย เพ่ือสงเสริมการออมทรัพยและการระดมเงินทุนในประเทศ ตามมา

ดวยการแกไขบทบัญญัติเก่ียวกับรายไดเพ่ือใหสามารถนําเงินออมมาลงทุนในตลาดทุนได ในป พ.ศ. 2518 

รูปแบบทางกฎหมายตางๆไดรับการปรับแกจนลงตัว และในวันท่ี 30 เมษายน พ.ศ. 2518 ตลาด

หลักทรัพยแหงประเทศไทย (ชื่อภาษาอังกฤษในขณะนั้นคือ The Securities Exchange of Thailand) 

ไดเปดทําการซ้ือขายข้ึนอยางเปนทางการครั้งแรกและไดทําการเปลี่ยนชื่อภาษาอังกฤษเปน "The Stock 

Exchange of Thailand" (SET) เม่ือวันท่ี 1 มกราคม พ.ศ. 2534 

สํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย ไดมีการกํากับดูแลตลาดทุนตาม

พระราชบัญญัติหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย พ.ศ. 2535 โดยกําหนดใหการดําเนินงานของตลาด

หลักทรัพยแหงประเทศไทย อยูภายใตการกํากับดูแลของคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาด
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หลักทรัพย (ก.ล.ต.) และกําหนดอํานาจหนาท่ีใหคณะกรรมการตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย เปนผู

กําหนดนโยบายและควบคุมการดําเนินงานของตลาดหลักทรัพยฯ 

 ตลาดแรก สํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย (ก.ล.ต.) ทําหนาท่ี

กํากับและดูแลตลาดแรก โดยบริษัทใดท่ีตองการออกหลักทรัพยใหมเสนอขายหุนตอประชาชนครั้งแรก 

(Initial Public Offering) หรือเสนอขายหลักทรัพยอ่ืนๆ แกประชาชน ตองขออนุมัติจากคณะกรรมการ

กํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย(ก.ล.ต.) และดําเนินการตามเกณฑท่ีกําหนด จากนั้นคณะกรรมการ

กํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพยจะตองตรวจสอบสถานะทางการเงินและการดําเนินงานของบริษัท

นั้นกอนท่ีจะอนุมัติใหบริษัททําการออกหลักทรัพยขายแกประชาชนได 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

ภาพท่ี 2 กลุมตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย 

ท่ีมา:  ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย. (2557). ประวัติและบทบาท. กรุงเทพมหานคร: ตลาดหลักทรัพย

แหงประเทศไทย. 

 

ตลาดรอง หลังจากการเสนอขายหุนตอประชาชนครั้งแรก หลักทรัพยจะสามารถทําการซ้ือขาย

ในตลาดรองไดก็ตอเม่ือผูออกหลักทรัพยนั้นไดยื่นคําขอและไดรับอนุมัติจากตลาดหลักทรัพยแหงประเทศ

ไทยแลว 

บทบาทตลาดหลักทรัพย ตามพระราชบัญญัติหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย พ.ศ. 2535 ตลาด

หลักทรัพยมีบทบาทสําคัญ ดังนี้ ทําหนาท่ีเปนศูนยกลางการซ้ือขายหลักทรัพยจดทะเบียน และพัฒนา

ระบบตางๆ ท่ีจําเปนเพ่ืออํานวยความสะดวกในการซ้ือขายหลักทรัพยดําเนินธุรกิจใดๆ ท่ีเก่ียวของกับการ



14 

ซ้ือขายหลักทรัพย เชน การทําหนาท่ีเปนสํานักหักบัญชี (Clearing House) ศูนยรับฝากหลักทรัพย นาย

ทะเบียนหลักทรัพย หรือกิจกรรมอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของ การดําเนินธุรกิจอ่ืนๆ ท่ีไดรับความเห็นชอบจาก

คณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย 

ลักษณะการดําเนินงาน เปนนิติบุคคลท่ีจัดตั้งข้ึนตามพระราชบัญญัติตลาดหลักทรัพยแหง

ประเทศไทย พ.ศ. 2517 ทําหนาท่ีสงเสริมการออมและการระดมเงินทุนระยะยาวเพ่ือการพัฒนา

เศรษฐกิจของประเทศ และเปนศูนยกลางในการซ้ือขายหลักทรัพยและใหบริการท่ีเก่ียวของ โดยไมนําผล

กําไรมาแบงปนกัน สนับสนุนใหประชาชนมีสวนรวมในการเปนเจาของกิจการธุรกิจและอุตสาหกรรม

ภายในประเทศ เริ่มเปดทําการซ้ือขายหลักทรัพยเปนครั้งแรก เม่ือวันท่ี 30 เมษายน 2518 

ปจจุบันดําเนินงานภายใตพระราชบัญญัติหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย พ.ศ. 2535 การ

ดําเนินงานหลัก ไดแก การรับหลักทรัพยจดทะเบียนและดูแลการเปดเผยขอมูลของบริษัทจดทะเบียน 

การซ้ือขายหลักทรัพยและการกํากับดูแลการซ้ือขายหลักทรัพย การกํากับดูแลบริษัทสมาชิกสวนท่ี

เก่ียวของกับการซ้ือขายหลักทรัพย ตลอดจนถึงการเผยแพรขอมูลและการสงเสริมความรูใหแกผูลงทุน 

สมาชิกภาพองคกรระหวางประเทศ ไดแก สหพันธตลาดหลักทรัพยภาคพ้ืนเอเชียและโอเชียเนีย 

(Asian and Oceanian Stock Exchanges Federation - AOSEF) ตลาดหลักทรัพยฯ เขาเปนสมาชิก

ในป พ.ศ. 2525 องคกรคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพยนานาชาติ (International 

Organization of Securities Commissions -IOSCO) ตลาดหลักทรัพยฯ เขาเปนสมาชิกประเภท full 

member ในปพ.ศ. 2533 และเปลี่ยนเปน affiliate member ในปพ.ศ. 2535 เนื่องจากมีการจัดตั้ง

สํานักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. สหพันธตลาดหลักทรัพยนานาชาติ (The World Federation of 

Exchanges - WFE) ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย เขาเปนสมาชิกในป 2533 (ตลาดหลักทรัพยแหง

ประเทศไทย, 2557, หนา 1-2) 

 

 

ปจจุบันการบริหารความเสี่ยงไดรับการยอมรับอยางกวางขวางในทางธุรกิจ วาเปนกิจกรรมท่ี

กิจการตองทํา เพราะในเบื้องตนการบริหารความเสี่ยงเปนกิจกรรมท่ีกิจการทําเพ่ือรักษาทรัพยและมูลคา

ไมใหเกิดความเสียหาย หรือหากมีความเสียหายเกิดข้ึนจริง ความเสียหายนั้นมีระดับท่ีฐานะทางการเงิน

ของบริษัทยังรองรับได ท้ังนี้การรักษาทรัพยและมูลคาซ่ึงทําโดยการบริหารความเสี่ยงเกิดข้ึนไดจาก

กิจกรรมการลดโอกาสของการเกิดเหตุการณท่ีไมพึงประสงคแลวกอใหเกิดความเสียหายแกกิจการ หรือ

ลดขนาดความเสียหายลง หากเหตุการณท่ีไมพึงประสงค ไดเกิดข้ึนจริง โดยใชมาตรการตางๆ เชนการทํา

ประกันภัย หรือการลดขนาดกิจกรรมท่ีจะเกิดความเสียหาย ซ่ึงการรักษาทรัพยและมูลคาของกิจการเปน

กิจกรรมท่ีกิจการโดยผูบริหารและพนักงานทุกคนพึงปฏิบัติ 

พัฒนาการของแนวความคิดการบริหารความเส่ียงตามหลักธรรมาภิบาล 
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การบริหารความเสี่ยงยังมีความสําคัญเพราะในระดับสากลและในระดับชาติ การบริหารความ

เสี่ยงถือเปนสวนหนึ่งของการกํากับดูแลกิจการท่ีดี ในป พ.ศ. 2544 ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย 

คาดหวังใหบริษัทจดทะเบียนมีการบริหารความเสี่ยง หากกิจการใดท่ีขาดการบริหารความเสี่ยง สามารถ

พิจารณาไดวา เปนกิจการท่ีไมมีการกํากับดูแลท่ีดี จึงขาดลักษณะของกิจการท่ีพึงประสงคจากมุมองผูมี

สวนไดสวนเสียทุกฝาย 

การบริหารความเสี่ยงสามารถสรางมูลคาแกกิจการไดในระดับท่ีสูงข้ึน และมูลคาท่ีสูงข้ึนสามารถ

วัดไดอยางเปนรูปธรรม จึงสนับสนุนการดําเนินงานของกิจการเพ่ือสรางมูลคาแกผูมีสวนไดสวนเสียใน

ระดับท่ีสูงท่ีสุด แนวความคิดท่ีการบริหารความเสี่ยงสามารถสรางมูลคาใหกิจการไดในระดับสูงข้ึนนี้ เปน

เหตุผลหนึ่งซ่ึงทําใหการบริหารความเสี่ยงเปนท่ียอมรับของกิจการท้ังหลาย และนําไปปฏิบัติมากข้ึน 

(ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย, 2557, หนา 1-2) 

ความสําคัญและความสามารถในการสรางมูลคาของการบริหารความเสี่ยง ในโลกความเปนจริง

และในทางปฏิบัติของการดําเนินธุรกิจ ตลาดยอมมีการทํางานอยางไมสมบูรณ การบริหารความเสี่ยงเปน

เง่ือนไขบังคับใหตองปฏิบัติสําหรับกิจการอุตสาหกรรมบางประเภท โดยเฉพาะสถาบันการเงิน และ

สําหรับองคกรบางกลุมท่ีเห็นไดชัดเจน ไดแก บริษัทจดทะเบียนและรัฐวิสาหกิจ นอกจากนั้นผูลงทุนใน

กิจการ ซ่ึงแมจะมีการกระจายการลงทุนออกไปจนสามารถลดความเสี่ยงเฉพาะใหเหลือนอยท่ีสุดแลว 

เชน ผูลงทุนสถาบัน ยังพิจารณาการบริหารความเสี่ยงของกิจการเปนเง่ือนไขเริ่มตน ของการเลือกลงทุน

ในกิจการใดๆ ท้ังยังผลักดันใหกิจการมีการบริหารความเสี่ยงท่ีเครงครัด และตองเปดเผยขอมูลเก่ียวกับ

การดําเนินการดานการบริหารความเสี่ยงดวย 

การบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาลสามารถสรางมูลคาของกิจการใหมีระดับสูงข้ึนได 

และกิจการในภาคธุรกิจตางๆ เริ่มนําระบบการบริหารความเสี่ยงมาใชแลว เชน สถาบันทางการเงินซ่ึงถือ

ไดวาเปนภาคธุรกิจท่ีมีการบริหารความเสี่ยงอยางแพรหลาย และมีการใชเทคนิคการบริหารความเสี่ยงข้ัน

สูง มีเหตุผลหลักในการบริหารความเสี่ยงดังนี้ เหตุผลแรกคือ เพ่ือสรางความเชื่อม่ันแกผูฝากเงิน ลูกคา

ท่ีมาใชบริการ สถาบันการเงินคูคาและผูถือหุนกูของสถาบันการเงินวา สถาบันการเงินมีความม่ันคง มี

การบริหารความเสี่ยงท่ีดี มิฉะนั้นสถาบันการเงินอาจประสบสภาวะขาดสภาพคลอง ดังเชนท่ีเกิดข้ึนเม่ือ

วันท่ี 2 กรกฎาคม พ.ศ. 2540 เม่ือประเทศไทยประสบภาวะวิกฤติทางเศรษฐกิจและมีสถาบันการเงิน

มากกวา 58 แหงตองถูกปดกิจการลง ท้ังนี้สาเหตุหนึ่งของการเกิดสภาวะขาดสภาพคลอง มาจากผูฝาก

เงินจํานวนมากกังวลวาสถาบันการเงินจะไมสามารถบริหารจัดการธุรกิจและความเสี่ยงของธุรกิจไดดี จึง

พรอมใจกันถอนเงินออกจากสถาบันเหลานั้น เหตุผลตอมาคือ ธนาคารแหงประเทศไทยกําหนดใหสถาบัน

การเงินตองดํารงกองทุนตอสินทรัพยเสี่ยงตามข้ันต่ําท่ีกําหนด และตองมีระบบการบริหารความเสี่ยงท่ีดี 

เนื่องจากสถาบันการเงินมีความสําคัญตอระบบเศรษฐกิจของประเทศไทยในการทําหนาท่ีหลักเปน

ตัวกลางทางการเงินระหวางผูมีเงินออมสวนเกิน ซ่ึงคือผูฝากเงินและผูขาดเงินออมแตตองการเงินเพ่ิมเติม 
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เพ่ือลงทุนซ่ึงคือผูกูเงิน ถาสถาบันการเงินหนึ่งลมละลาย การลมละลายยอมสงผลกระทบ และสรางความ

เสียหายในวงกวาง เหตุผลขอสุดทายคือ ผูถือหุนสามัญของสถาบันการเงินโดยท่ัวไปไมมีขอมูลเก่ียวกับ

ความเสี่ยงท่ีสถาบันการเงินกําลังเผชิญอยู จึงไมสามารถวิเคราะหและปองกันความเสี่ยงไดอยางมี

ประสิทธิภาพ สถาบันการเงินแตละแหงสามารถสรางระบบการบริหารความเสี่ยงภายในท่ีมีประสิทธิภาพ

และตนทุนต่ํากวาโดยเปรียบเทียบกับการท่ีผูถือหุนสามัญจะทําไดเอง ดังนั้น การบริหารความเสี่ยงของ

สถาบันการเงินจึงสามารถสรางคุณคาใหแกผูถือหุนสามัญและผูมีสวนไดสวนเสีย ไดจากการลดตนทุนใน

สวนนี้ของระบบลง สําหรับกิจการในภาคธุรกิจอ่ืนท่ีถึงแมภาครัฐอาจไมไดมีขอกําหนดท่ีเครงครัดเก่ียวกับ

การบริหารความเสี่ยงโดยตรง แตเหตุผลขอแรกและขอสุดทายขางตน ยังสามารถนํามาประยุกตเพ่ือ

สนับสนุนแนวคิดท่ีวา กิจการท่ีมีระบบการบริหารความเสี่ยงท่ีดี จะสามารถสรางมูลคาของกิจการ ให

สูงข้ึนใหแกผูถือหุนและผูมีสวนไดสวนเสียอ่ืนดวย การบริหารความเสี่ยงดวยการควบคุมความเสี่ยงใหอยู

ในระดับท่ียอมรับได ยังสามารถสรางประโยชนตอเนื่องแกกิจการไดอีกจากกลไก (กระทรวงพาณิชย, 

2552, หนา 3-5) 

ในการบริหารจัดการองคกรเพ่ือสรางมูลคาซ่ึงเปนการประยุกตใชกันอยางกวางขวางในปจจุบัน 

เชน ในการบริหารเพ่ือสรางมูลคาเพ่ิม กิจการอาจกําหนดใหมีการวัดผลงาน ซ่ึงมีตัวชี้วัดเปนระดับ

ผลตอบแทนท่ีปรับดวยความเสี่ยง เนื่องจากกิจกรรมตางๆ ท่ีกิจการดําเนินงานอยู มีระดับความเสี่ยงท่ี

แตกตางกัน การเปรียบเทียบกันโดยตรงระหวางกิจกรรมท่ีใหผลตอบแทนสูง และมีความเสี่ยงสูงกับ

กิจกรรมท่ีใหผลตอบแทนต่ํา และมีความเสี่ยงต่ํา จึงเปนการไมเหมาะสม เพราะการแบงรับความเสี่ยง

สูงข้ึน สามารถพิจารณาไดวาเปนตนทุนสวนหนึ่ง ถาไมนําความเสี่ยงท่ีสูงมาปรับผลงาน กิจการจะ

สงเสริมในทางออมใหผูบริหาร พนักงานและหนวยงานมุงเนนเฉพาะกิจกรรมและโครงการท่ีใหอัตรา

ผลตอบแทนท่ีคาดในระดับสูงกวา โดยไมไดพิจารณาชั่งน้ําหนักกับความเสี่ยงท่ีกิจการตองแบกรับเปน

สวนเพ่ิม และในท่ีสุดกิจการอาจมีเฉพาะกิจกรรมและโครงการท่ีมีความเสี่ยงสูงจนเกินระดับท่ีฐานะ

ทางการเงินของกิจการจะรองรับได หากเหตุการณท่ีไมพึงประสงคเกิดข้ึนจริง  

การวิเคราะหโครงการใชจายลงทุนของกิจการ จะตองใชขอมูลอัตราผลตอบแทนท่ีตองการเพ่ือ

คํานวณมูลคาปจจุบันสุทธิ ซ่ึงคือมูลคาเพ่ิมท่ีโครงการสามารถสรางใหกิจการ หรือเพ่ือใชเปนอัตรา

ผลตอบแทนอางอิง ข้ันต่ําท่ีใชประกอบการตัดสินใจ ยอมรับหรือปฏิเสธโครงการ อัตราผลตอบแทนท่ี

ตองการนี้ จะตองเปนอัตราผลตอบแทนท่ีปรับดวยคาชดเชยความเสี่ยงดวย เนื่องจากโครงการท่ีกําลัง

พิจารณาแตละโครงการยอมมีความเสี่ยงท่ีแตกตางกัน และผูลงทุนในกิจการซ่ึงเปนเจาของเงินลงทุน ท่ี

กิจการนําไปใชในโครงการ จายลงทุนยอมตองการอัตราผลตอบแทน ข้ันต่ําตามระดับความเสี่ยง ท่ีเปน

จริงของโครงการนั้นๆ ดังนั้นหากกิจการละเลย เรื่องระดับความเสี่ยง และการบริหารความเสี่ยงแลว

คัดเลือกโครงการท่ีเสนออัตราผลตอบแทนในระดับท่ีต่ํากวาระดับท่ีไดปรับดวยคาชดเชยความเสี่ยงแลว การ

คัดเลือกและตัดสินใจลงทุนในโครงการนั้นจะเปนการทําลายมูลคาแทนท่ีจะเปนการสรางมูลคา 
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การลงทุนทางการเงิน (Financial investments) หมายถึง การท่ีผูลงทุนนําเงินท่ีมีอยูไปซ้ือ

หลักทรัพยตางๆ ซ่ึงหลักทรัพยดังกลาวกอใหเกิดรายไดกับผูลงทุนนั้น ซ่ึงการลงทุนทางการเงินโดยท่ัวไป

มักจะทําผานกลไกของตลาดการเงิน วัตถุประสงคของการลงทุนทางการเงิน เพ่ือจะไดรับผลตอบแทน

จากการลงทุนในรูปแบบของดอกเบี้ย (Interest) เงินปนผล Dividend) กําไรจากการซ้ือขายหุน (Capital 

gain) และสิทธิพิเศษอ่ืน ๆ กลาวโดยสรุปก็คือ มุงผลตอบแทนจากการใชทุนในรูปแบบของผลตอบแทน

ทางการเงิน (Monetary return) นั่นเอง 

สถาบันการเงินในการกํากับของภาครัฐ จะตองวัดระดับความเสี่ยงตามแนวทางท่ีหนวยงาน

กํากับดูแลไดกําหนดไว และอาจดําเนินการเพ่ิมเติม โดยใชวิธีการภายในของตน การวัดระดับความเสี่ยง

ทําใหสถาบันการเงิน มีขอมูลสําคัญเก่ียวกับระดับเงินกองทุนตามกฎหมาย ซ่ึงสถาบันการเงินถูกบังคับให

ตองดํารง และการดํารงกองทุนทางเศรษฐศาสตร ท่ีสถาบันการเงินพึงดํารงสมัครใจเปนสวนเพ่ิม เพ่ือ

รองรับผลขาดทุนอันเกิดข้ึนเพ่ิมอันเกิดข้ึนจากการประกอบธุรกรรมท่ีมีความเสี่ยงทางธุรกิจ ท้ังนี้ การวัด

ความเสี่ยงและการดํารงเงินกองทุนภาคบังคับเปนสวนหนึ่งของการบริหารความเสี่ยงจากการทําผิดกฎ 

ระเบียบและขอบังคับ และการวัดความเสี่ยงโดยใชวิธีการของตนเปนการภายใน และการดํารง

เงินกองทุนทางเศรษฐศาสตรเปนสวนเพ่ิม อาจพิจารณาไดวาเปนสวนหนึ่งของการบริหารความเสี่ยงดาน

กลยุทธ  

การบริหารและควบคุมความเสี่ยง อาจสัมพันธกับการกําหนดราคา และสงเสริมความสามารถใน

การแขงขัน ซ่ึงนําไปสูการสรางมูลคาท่ีสูงข้ึนแกกิจการได เชน การกําหนดอัตราดอกเบี้ยเงินใหกูยืม โดย

พิจารณาความเสี่ยงของผูกูเฉพาะราย รวมกับความเสี่ยงของผูกูรายนั้นท่ีสงผลเปนสวนเพ่ิม ตอระดับ

ความเสี่ยงโดยรวม จากการปลอยสินเชื่อของธนาคาร ท้ังนี้ ความเสี่ยงท่ีผูขอกูทําใหเกิดเปนสวนเพ่ิม จะ

พิจารณาภายหลังจากท่ีสถาบันทางการเงินไดบริหารจัดการความเสี่ยง ของการลงทุนในสินเชื่อโดยรวม

แลว หากสถาบันการเงินสามารถวัดและบริหารความเสี่ยงไดดี จนทําใหความเสี่ยงท่ีผูขอกูแตละรายสราง

ข้ึนเปนสวนเพ่ิมมีระดับไมสูงนัก สถาบันการเงินยอมสามารถเสนออัตราดอกเบี้ยใหผูกูในระดับท่ีต่ําลง 

และสามารถชิงสวนแบงการตลาดจากสถาบันการเงินคูแขงไดดีข้ึน เปนตน 

การบริหารความเสี่ยงถือไดวาเปนสวนหนึ่งของการกํากับดูแลกิจการท่ีดี เพราะกิจการทุกกิจการ

จะตองเผชิญกับความเสี่ยงหลากหลายรูปแบบ การทําความเขาใจถึงความสัมพันธระหวางความเสี่ยงกับ

ผลประกอบการของธุรกิจ ผลตอบแทนแกผูถือหุนและผลกระทบตอผูมีสวนไดสวนเสียอ่ืน จึงเปนสิ่งท่ี

สําคัญมาก การบริหารความเสี่ยงท่ีมีประสิทธิภาพและโปรงใส ยอมสอดคลองกับแนวทางของการกํากับ

ดูแลกิจการท่ีดี ทําใหผูมีสวนไดเสีย โดยเฉพาะ ภาครัฐ ผูถือหุน เจาหนี้ พนักงาน มีความเชื่อม่ันวาบริษัท

มีความม่ันคงและสามารถดําเนินงานใหบรรลุตามวัตถุประสงคของกลยุทธภายใตภารกิจได โดยมีการ

บริหารใหระดับความเสี่ยงอยูในระดับท่ีเหมาะสม และตัดสินใจเลือกลงทุนในโครงการท่ีอัตรา

ผลตอบแทนสูง โดยคํานึงถึงความเสี่ยงประกอบ นอกจากนี้การบริหารความเสี่ยงยังมีความสัมพันธอยาง

ใกลชิดกับการควบคุมภายใน การบริหารความเสี่ยงและการควบคุมภายในมีสวนงานท่ีเก่ียวของและตอง
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ประสานงานกันอยางใกลชิด ซ่ึงการควบคุมภายในเองนั้นถือเปนสวนประกอบสําคัญของการกํากับดูแล

กิจการท่ีดี (กรมพัฒนาพลังงานทดแทนและอนุรักษพลังงาน, 2557, หนา 2-6) 

การบริหารความเสี่ยงเชิงบูรณาการมีสวนเสริมสรางการกํากับดูแลกิจการท่ีดี โดยใหขอมูล

เก่ียวกับความเสี่ยงท่ีสําคัญ และวิธีบริหารความเสี่ยงเหลานั้นแกคณะกรรมการบริษัท และผูมีสวนไดเสีย 

มีการนําการบริหารความเสี่ยงไปใชประกอบการตัดสินใจในทุกระดับของการทํางาน รวมถึงวิธีการวัดผล

งานท่ีปรับดวยความเสี่ยง และระบบการควบคุมภายใน สงผลใหบริษัทสามารถระบุความเสี่ยง และ

บริหารความเสี่ยงเหลานั้นไดอยางมีประสิทธิภาพ เสริมสรางใหมีการบริหารความเสี่ยง ท่ีเกิดประโยชน

สูงสุด เกิดความระแวดระวังเก่ียวกับความเสี่ยง และใหมีความรับผิดชอบตอความเสี่ยง ท้ังนี้ การระบุ

ความเสี่ยงและการรับผิดชอบความเสี่ยงเปนหนาท่ีของทุกคน  

จากการดําเนินงานในปจจุบันของกลุมตลาดหลักทรัพย ท่ีเผชิญกับการเปลี่ยนแปลงอยู

ตลอดเวลา ไมวาจะเปนจากปจจัยภายนอก เชน การเปลี่ยนแปลงสภาวะเศรษฐกิจ การเมือง และ

เทคโนโลยีสารสนเทศ หรือปจจัยภายใน เชน การกําหนดกลยุทธการดําเนินงานของตลาดหลักทรัพย 

โครงสรางองคกร การบริหารจัดการขอมูล เปนตน ประกอบกับคณะกรรมการ และผูบริหารของกลุม

ตลาดหลักทรัพย ท่ีตระหนักถึงความสําคัญของการบริหารความเสี่ยงองคกร ซ่ึงถือเปนองคประกอบท่ี

สําคัญของการกาวไปสูระบบการกํากับดูแลกิจการท่ีดีของกลุมตลาดหลักทรัพย พรอมท้ังเปนการสราง

มูลคาเพ่ิมใหกับผูท่ีเก่ียวของ โดยเชื่อม่ันวาการบริหารความเสี่ยงองคกร เปนกระบวนการท่ีชวยใหกลุม

ตลาดหลักทรัพย  สามารถบรรลุวัตถุประสงคท่ีตั้งไว ในขณะเดียวกันก็ลดอุปสรรคหรือสิ่งท่ีไมคาดหวังท่ี

อาจจะเกิดข้ึนท้ังในดานผลกําไร การปฏิบัติงานและความเชื่อถือจากผูลงทุนและผูมีสวนไดเสียอ่ืนๆ  ตอ

องคกร ปองกันความเสียหายตอทรัพยากรขององคกร ตอบสนองตอการเปลี่ยนแปลงของสภาพแวดลอม

ทางธุรกิจอยางมีประสิทธิภาพ มีระบบจัดการและควบคุมท่ีดี เสริมสรางความเชื่อม่ันและสรางมูลคาเพ่ิม

ใหแกผูลงทุน หนวยงานกํากับดูแลบริษัทสมาชิก พนักงาน และผูท่ีเก่ียวของอ่ืนๆ รวมท้ังเพ่ิมระดับ

ความสามารถในการแขงขันกับตลาดหลักทรัพยอ่ืนในภูมิภาคและของโลก และสนับสนุนการดํารงอยู

อยางยั่งยืนของตลาดหลักทรัพย คณะกรรม การตลาดหลักทรัพยฯ  จึงกําหนดนโยบายในการบริหาร

ความเสี่ยงของกลุมตลาดหลักทรัพย ดังตอไปนี้ 

กําหนดใหการบริหารความเสี่ยงเปนความรับผิดชอบของพนักงานในทุกระดับชั้นท่ีตองตระหนัก

ถึงความเสี่ยงท่ีมีในการปฏิบัติงานในหนวยงานของตนและองคกร โดยใหความ สําคัญในการบริหารความ

เสี่ยงดานตางๆ ใหอยูในระดับท่ีเพียงพอและเหมาะสม 

ใหมีกระบวนการบริหารความเสี่ยงองคกร ท่ีเปนไปตามมาตรฐานท่ีดีตามแนวปฏิบัติสากลเพ่ือให

เกิดการบริหารจัดการความเสี่ยง ท่ีอาจสงผลกระทบกับการดําเนินงานของกลุมตลาดหลักทรัพยอยางมี

ประสิทธิภาพ เกิดการพัฒนา และมีการปฏิบัติงานดานการบริหารความเสี่ยงท่ัวท้ังองคกร ในทิศทาง

เดียวกัน โดยนําระบบการบริหารความเสี่ยงมาเปนสวนหนึ่งในการตัดสินใจ การวางแผนกลยุทธ แผนงาน 

และการดําเนินงานของกลุมตลาดหลักทรัพย รวมถึงการมุงเนนใหบรรลุวัตถุประสงคเปาหมาย วิสัยทัศน 
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พันธกิจ และกลยุทธท่ีกําหนดไว เพ่ือสรางความเปนเลิศในการปฏิบัติงานและสรางความเชื่อม่ันของ

ผูเก่ียวของ (กรมเจาทา, 2557, หนา 10-12) 

มีการกําหนดแนวทางปองกัน และบรรเทาความเสี่ยง จากการดําเนินงานของกลุมตลาด

หลักทรัพยเพ่ือหลีกเลี่ยงความเสียหาย หรือความสูญเสียท่ีอาจจะเกิดข้ึน รวมถึงการติดตามและ

ประเมินผลการบริหารความเสี่ยงอยางสมํ่าเสมอ มีการนําระบบเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีทันสมัยมาใชใน

กระบวนการบริหารความเสี่ยงของกลุมตลาดหลักทรัพย และสนับสนุนใหบุคลากรทุกระดับสามารถ

เขาถึงแหลงขอมูลขาวสารการบริหารความเสี่ยงอยางท่ัวถึง ตลอดจนการจัดระบบการรายงานการบริหาร

ความเสี่ยงใหผูบริหาร คณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง คณะอนุกรรมการตรวจสอบ และ

คณะกรรมการตลาดหลักทรัพยฯ ใหเปนไปอยางมีประสิทธิภาพกอนท่ีจะมีการจัดตั้งตลาดหลักทรัพย

ข้ึนมานั้น ประเทศไทยไดมีการจัดตั้ง "บริษัทลงทุน" ในป พ.ศ. 2503 โดยกลุมเอกชนสวนใหญซ่ึงเปนชาว

ตางประเทศไดจัดตั้งสถาบันการเงินประเภทบริษัทจัดการลงทุน (Investment Management Company) 

ข้ึนดําเนินการในลักษณะกองทุนรวม (Mutual Fund) โดยใหใชชื่อวา กองทุนรวมไทย (Thai 

Investment Fund) หรือ TIF ตอมาในเดือนกรกฎาคม พ.ศ. 2505 กลุมอุตสหกิจไทยเอกชนไดรวมกัน

จัดตั้งกิจการดําเนินงานในลักษณะสถานปริวรรตหุนท่ีเรียกวาตลาดหลักทรัพยโดยใชชื่อวา บริษัทตลาด

หุนกรุงเทพ จํากัด (Bangkok Stock Exchange) 

ตลาดหุนกรุงเทพดังกลาวใชเปนสถานท่ีซ่ึงสมาชิกชุมนุมเพ่ือแลกเปลี่ยนชื้อขายหลักทรัพย ตลาด

หุนท่ีมีอยูขณะนั้นไมไดทําหนาท่ีตลาดหุนอยางแทจริง คือ การซ้ือขายหุนท่ีสมาชิกกระทําใหลูกคานั้นมิได

กระทําในตลาดหุน แตจะกระทําท่ีสํานักงานของสมาชิกแตละคน นอกจากนี้การบริหารตลาดหุนก็ยังไมมี

ประสิทธิภาพดีพอ อุปสรรคท่ีสําคัญในการดําเนินธุรกิจหลักทรัพย คือ บริษัทหลักทรัพยตางๆ มีทุนใน

ปริมาณจํากัดทําใหไมสามารถขยายธุรกิจในดานนี้ไดอยางกวางขวางเพียงพอและไมคึกคักเทาท่ีควร 

ถึงแมวาจะมีพ้ืนฐานในการจัดตั้งท่ีดีการซ้ือขายในตลาดหุนกรุงเทพ ก็ไมไดรับความสนใจมากนักมูลคา

การซ้ือขายมีเพียง 160 ลานบาทในป พ.ศ. 2511 และ 114 ลานบาทในป พ.ศ. 2512 การซ้ือขายมี

ปริมาณลดลงเปน 46 ลานบาทในป พ.ศ. 2513 และลดลงเหลือ 28 ลานบาทในป พ.ศ. 2514 การซ้ือ

ขายหุนกูมีมูลคาถึง 87 ลานบาทในป พ.ศ. 2515 แตการซ้ือขายหุนก็ยังไมเปนท่ีสนใจ โดยมูลคาการซ้ือ

ขายหุนท่ีต่ําท่ีสุดมีเพียง 26 ลานบาทเทานั้น และ ในท่ีสุดตลาดหุนกรุงเทพก็ตองปดกิจการลง เปนท่ี

ยอมรับกันโดยท่ัวไปวาตลาดหุนกรุงเทพไมประสบความสําเร็จเทาท่ีควร เนื่องจากขาดการสนับสนุนจาก

ภาครัฐ ประกอบกับประชาชนยังขาดความรูความเขาใจท่ีเพียงพอ ในเรื่องตลาดทุน การพัฒนาบริษัท

ตางๆในประเทศไทยสวนใหญจึงเกิดจากเงินทุนของเจาของกิจการเปนสวนใหญ ถามีเงินไมเพียงพอก็กูยืม

จากสถาบันการเงินท่ีมีอยูในขณะนั้น (ศูนยสงเสริมพัฒนาความรูตลาดลงทุน, 2556, หนา 26-43) 

ในป พ.ศ. 2510 ธนาคารแหงประเทศไทยไดเชิญศาสตราจารยซิดนีย เอ็ม. รอบบินส (Sydney 

M.Robbins) ผูเชี่ยวชาญดานการพัฒนาตลาดทุน และเปนศาสตราจารยประจําภาควิชาการเงิน จาก
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มหาวิทยาลัยโคลัมเบีย สหรัฐอเมริกา เขามาชวยศึกษาโครงสรางตลาดเงินและตลาดทุนตั้งแตป พ.ศ. 

2512 ตอมาเม่ือเดือนเมษายน พ.ศ. 2513 ก็ไดเสนอรายงานตอธนาคารแหงประเทศไทย ในเอกสารชื่อ"A 

Capital Market in Thailand" หรือ "ตลาดทุนในประเทศไทย" รายงานฉบับนี้ชี้ใหเห็นถึงปริมาณ

หลักทรัพยและผูสนใจซ้ือขายหลักทรัพยในขณะนั้นวามีอยูจํานวนมาก รวมท้ังมีปญหากฎหมายและอ่ืนๆ 

อีกหลายประการ และไดเสนอแนะหลักการและแนวทางเพ่ือการแกไขปญหาตลาดทุนของประเทศไทยไว 

ในป พ.ศ. 2515 รัฐบาลไดเขามามีบทบาทโดยการแกไข ประกาศคณะปฏิวัติท่ี 58 เก่ียวกับการ

ควบคุมธุรกิจ การคา ท่ีมีผลกระทบตอความปลอดภัยและความเปนอยูของประชาชน" การแกไขดังกลาว

สงผลใหรัฐบาลสามารถกํากับดูแล การดําเนินงานของบริษัทเงินทุนและหลักทรัพย ซ่ึงทําใหการ

ดําเนินงานเปนไปอยางมีระเบียบและยุติธรรม ผลจากขอเสนอแนะของศาสตราจารยซิดนีย เอ็ม. รอบ

บินส ทางคณะกรรมการ มีไดมีแนวคิดวา ควรรวมการซ้ือขายหลักทรัพยในประเทศไทยใหอยูท่ีเดียวกัน 

และควรเปดโอกาสใหประชาชนท่ัวไปไดเห็นวิธีการประมูลซ้ือขายดวย ในท่ีสุดกระทรวงการคลังได

พิจารณาแตงตั้งคณะกรรมการจัดตั้งตลาดหุน และไดมีการประกาศใชประราชบัญญัติตลาดหลักทรัพย

แหงประเทศไทย พ.ศ. 2517 เม่ือวันท่ี 20 พฤษภาคม พ.ศ. 2517 โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือจัดใหมีแหลง

กลางสําหรับการซ้ือขายหลักทรัพย เพ่ือสงเสริมการออมทรัพยและการระดมทุนในประเทศ ตามมาดวย

การแกไขบทบัญญัติเก่ียวกับรายไดเพ่ือใหสามารถนําเงินออมมาลงทุนในตลาดทุนได เม่ือไดเตรียมการ

ตางๆแลวจึงไดเปดทําการซ้ือขายครั้งแรกเม่ือวันท่ี 30 เมษายน พ.ศ. 2518 และทําพิธีเปดตลาด

หลักทรัพยอยางเปนทางการเม่ือวันท่ี 30 มิถุนายน พ.ศ. 2518 ภายใตการควบคุมของกระทรวงการคลัง 

และไดทําการเปลี่ยนชื่อภาษาอังกฤษเปนจากเดิม Securities Exchange of Thailand" มาเปน "Stock 

Exchange of Thailand" (SET) เม่ือวันท่ี 1 มกราคม พ.ศ. 2534 (ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย, 

2557, หนา 4) 

ชวงระยะท่ีผานมามีหนวยงานหลายแหงไดรวมมือกันกําหนด กฎเกณฑใหเกิดการตรวจสอบการ

บริหารจัดการของธุรกิจเอกชน โดยเฉพาะกิจการบริษัทมหาชนท่ีจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย รวมไป

ถึงบริษัทจํากัดท่ัวไป และหนวยงานราชการท่ีสนใจรูปแบบท่ีดําเนินงานคือจัดการอบรมกรรมการใหรูจัก

หนาท่ี บทบาทและความรับผิดชอบของการเปนกรรมการบริษัท รวมท้ังมีการเสนอแนะ ตรวจสอบและ

ใหรางวัล เพ่ือเปนการจูงใจใหบริษัทมีการปฏิบัติท่ีดีตามขอกําหนดตางๆ ของการเปนบรรษัทภิบาล  

ปจจุบันมีบริษัทตางๆ สงกรรมการเขารวม อบรมหลักสูตรอบรมกรรมการบริษัทไทยท่ีเรียกวา 

Director Certification Program หรือ DCP จัดโดย สมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย หรือ 

IOD กวา 800 คนแลว การมีหลักสูตรนี้ เพ่ืออบรมคณะกรรมการบริษัทให ตระหนักถึงบทบาทหนาท่ี 

และความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัทในการชี้แนะทิศทางการดําเนินงานของบริษัทฯ ติดตาม

ดูแลการทํางานของฝายจัดการ ปฏิบัติหนาท่ีดวยความ รู ความสามารถ โปรงใส ระมัดระวัง และมีความ

รับผิดชอบในการปฏิบัติหนาท่ีของคณะกรรมการบริษัทท่ีมีตอบริษัทฯ และผูถือหุน ตลอดจนเปนอิสระ
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จากฝายจัดการ โดยมีแนวทางปฏิบัติท่ีสําคัญดังนี้ องคประกอบของคณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการ

บริษัท ไดจัดใหมีจํานวนกรรมการท่ีเหมาะสมกับขนาดของกิจการบริษัทฯ โดยประกอบดวยกรรมการไม

นอยกวา 5 คน และกรรมการไมนอยกวาก่ึงหนึ่งของจํานวนกรรมการท้ังหมดตองมีถ่ินฐานท่ีอยูใน

ราชอาณาจักร และตองมีกรรมการอยางนอยหนึ่งคนมีประสบการณดานบัญชีและการเงิน ซ่ึง

คณะกรรมการบริษัท ประกอบดวยกรรมการท่ีเปนอิสระ (Independent Director) อยางนอย 1 ใน 3 

ของจํานวนกรรมการท้ังคณะ และมีจํานวนอยางนอย 3 คน สวนคณะกรรมการบริษัท ประกอบดวย

กรรมการท่ีไมเปนผูบริหาร (Non Executive Director) เพ่ือปฏิบัติหนาท่ีและถวงดุลระหวางกรรมการท่ี

ไมเปนผูบริหารกับกรรมการท่ีมีสวนรวมบริหารงาน (Executive Director) และในจํานวนนี้มีอยางนอย 1 

ใน 3 ของจํานวนกรรมการท้ังคณะ ตองเปนกรรมการท่ีเปนอิสระ ในดานคณะกรรมการบริษัทจัดใหมี

เลขานุการบริษัททําหนาท่ีใหคําแนะนําดานกฎหมายและกฎเกณฑ ขอกําหนดตางๆ ท่ีคณะกรรมการ

บริษัทตองรับทราบและปฏิบัติ รวมถึงหนาท่ีในการดูแลกิจกรรมของคณะกรรมการ อีกท้ังประสานงานให

มีการปฏิบัติตามมติคณะกรรมการ รวมถึงมติท่ีประชุมผูถือหุน 

คุณสมบัติของคณะกรรมการบริษัท บริษัทฯ กําหนดใหคณะกรรมการบริษัท มีคุณ สมบัติ 

ดังตอไปนี้ มีคุณสมบัติ และไมมีลักษณะตองหามตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 

หรือกฎหมายอ่ืนท่ีเก่ียวของ ตลอดจนขอกําหนดของตลาดหลักทรัพยฯ และสํานักงาน ก.ล.ต. และ

ขอบังคับของบริษัทฯ เปนผูทรงคุณวุฒิ มีความรู ความสามารถ มีประสบการณท่ีเปนประโยชนตอการ

ดําเนินธุรกิจของบริษัทฯ มีภาวะผูนํา วิสัยทัศน และมีความอิสระในการตัดสินใจ เพ่ือประโยชนสูงสุดของ

บริษัทฯ และผูถือหุนโดยรวม มีความรับผิดชอบท่ีจะปฏิบัติหนาท่ีกรรมการ และสามารถอุทิศเวลาในการ

ปฏิบัติหนาท่ีกรรมการของบริษัทฯ ไดอยางเต็มท่ี ตลอดจนมีความรับผิดชอบตอผูถือหุนโดยสมํ่าเสมอ 

(Accountability to Shareholders) และตัดสินใจดวยความระมัดระวัง (Duty of Care) รักษาผล 

ประโยชนของบริษัทฯ และปฏิบัติหนาท่ีดวยความซ่ือสัตย สุจริต มีจริยธรรม ภายใตกรอบของกฎหมาย 

ตลอดจนแนวทางการกํากับดูแลกิจการท่ีดีและจริยธรรมธุรกิจ คุณสมบัติของกรรมการอิสระ คณะ 

กรรมการบริษัท กําหนดคุณสมบัติกรรมการอิสระของบริษัทฯ ใหสอดคลองและเปนไปตามท่ีสํานักงาน

คณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยกําหนด ดัง

รายละเอียดในหัวขอ “โครงสรางการจัดการ” 

การสรรหาและการแตงตั้งกรรมการและผูบริหาร  คณะกรรมการบริษัท มอบหมายให

คณะกรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทน กําหนดหลักเกณฑและนโยบายในการสรรหากรรมการ

ของบริษัทฯ และกรรมการชุดยอย โดยพิจารณาความเหมาะสมของจํานวน โครงสราง และองคประกอบ

ของคณะกรรมการ กําหนดคุณสมบัติของกรรมการ รวมท้ังพิจารณาสรรหา คัดเลือก และเสนอบุคคลท่ี

เหมาะสม ใหดํารงตําแหนง กรรมการของบริษัทฯ ท่ีหมดวาระและ/หรือมีตําแหนงวางลง และ/หรือ

แตงตั้งเพ่ิม เพ่ือเสนอแตงตั้งจากคณะกรรมการบริษัท และ/หรือเสนอขออนุมัติแตงตั้งจากท่ีประชุมผูถือ
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หุนแลวแตกรณี ท้ังนี้ตองนําเสนอรายละเอียดท่ีเพียงพอเพ่ือประโยชนในการตัดสินใจของคณะกรรมการ

บริษัทและผูถือหุน (ศูนยสงเสริมพัฒนาความรูตลาดลงทุน, 2556, หนา 26-43) 

สําหรับการเลือกตั้งกรรมการอิสระนั้น คณะกรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทนจะ

ดําเนินการสรรหา คัดเลือกบุคคลท่ีมีคุณสมบัติครบถวนตามคุณสมบัติของกรรมการอิสระท่ี

คณะกรรมการบริษัทไดกําหนดไว ซ่ึงสอดคลองกับแนวทางท่ีตลาดหลักทรัพยฯ และสํานักงาน ก.ล.ต. 

กําหนดเพ่ือนําเสนอขออนุมัติแตงตั้งจากท่ีประชุมผูถือหุนตอไป ในการแตงตั้งกรรมการ กําหนดใหมีการ

แตงตั้งกรรมการเปนรายบุคคล และขอบังคับของบริษัทฯไดกําหนดใหท่ีประชุมผูถือหุนเลือกตั้งกรรมการ

บริษัทโดยวิธีการดังตอไปนี้ ผูถือหุนคนหนึ่งมีคะแนนเสียงเทากับหนึ่งหุนตอหนึ่งเสียง ผูถือหุนแตละคนจะ

ใชคะแนนเสียงท้ังหมดตามขอ 1 เลือกต้ังบุคคลเดียวหรือหลายคนเปนกรรมการก็ได แตจะแบงคะแนน

เสียงใหแกผูใดมากนอยเพียงใดไมได บุคคลท่ีไดรับคะแนนเสียงสูงสุดตามลําดับลงมาเปนผูท่ีไดรับการ

เลือกตั้งเปนกรรมการเทากับจํานวนกรรมการท่ีจะพึงมีหรือจะพึงเลือกตั้งในครั้งนั้น ในกรณีท่ีบุคคลซ่ึง

ไดรับการเลือกตั้งในลําดับถัดลงมามีคะแนนเสียงเทากันเกินกวาจํานวนกรรมการท่ีจะพึงมีหรือจะพึง

เลือกตั้งในครั้งนั้นใหประธานท่ีประชุมเปนผูชี้ขาด ในการสรรหาและการแตงตั้งผูบริหารของบริษัทฯ ให

เปนไปตาม ระเบียบอํานาจอนุมัติและดําเนินการ ของบริษัทฯ ดังนี้ การจางงาน แตงตั้งประธาน

เจาหนาท่ีบริหารกลุม และ/หรือ ประธานเจาหนาท่ีบริหารสายธุรกิจ (ระดับ CEO) ตองนําเสนอให

คณะกรรมการบริษัทพิจารณาอนุมัติ การแตงตั้งประธานเจาหนาท่ีการเงิน ประธานเจาหนาท่ีการลงทุน 

และประธานเจาหนาท่ีบริหารงานกลาง (เจาหนาท่ีบริหารระดับ C-Level) เปนอํานาจอนุมัติของ

คณะกรรมการบริหารกลุม การแตงตั้งผูบริหารระดับต่ําระดับ 2 ขางตน เปนอํานาจอนุมัติของประธาน

เจาหนาท่ีบริหารกลุมและผูบริหารระดับรองลงไป แลวแตกรณี 

วาระการดํารงตําแหนงของกรรมการบริษัท ไดกําหนดใหเปนไปตามพระราชบัญญัติบริษัท

มหาชนจํากัด พ.ศ.2535 และขอบังคับของบริษัทฯ กลาวคือ ในการประชุมผูถือหุนประจําป กรรมการ

บริษัทตองหมุนเวียนออกจากตําแหนงเปนจํานวน 1 ใน 3 ของจํานวนกรรมการบริษัทท้ังหมด โดยให

กรรมการท่ีอยูในตําแหนงนานท่ีสุดเปนผูออกจากตําแหนงกอน ถาจํานวนกรรมการท่ีจะออกไมอาจแบง

ใหตรงเปน 3 สวนได ก็ใหออกโดยจํานวนใกลเคียงท่ีสุดกับสวน 1 ใน 3 และกรรมการซ่ึงพนจากตําแหนง

แลวอาจไดรับเลือกเขารับตําแหนงอีกก็ได โดยคณะกรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทนจะคัดเลือก

และเสนอบุคคลท่ีเหมาะสม ใหดํารงตําแหนงกรรมการตอคณะกรรมการบริษัทและนําเสนอตอท่ีประชุมผู

ถือหุนเพ่ือพิจารณาอนุมัติ 

คณะกรรมการบริษัท กําหนดใหคณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการสรรหาและกําหนด

คาตอบแทน คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง และคณะกรรมการกํากับดูแลกิจการและจริยธรรมธุรกิจ มี

วาระการดํารงตําแหนงคราวละ 3 ป และอาจไดรับการแตงตั้งกลับเขามาดํารงตําแหนงตอไปไดอีกตามท่ี

คณะกรรมการบริษัทเห็นวาเหมาะสม สวนคณะกรรมการบริหารกลุมไมมีการกําหนดวาระการดํารง

ตําแหนง  
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การปฐมนิเทศกรรมการใหม คณะกรรมการบริษัท ตระหนักถึงความสําคัญในการจัดปฐมนิเทศ

ใหกับกรรมการใหม โดยมีนโยบาย ดังนี้ คณะกรรมการบริษัท กําหนดใหมีการปฐมนิเทศกรรมการใหม

ทุกครั้ง โดยมอบหมายใหเลขานุการบริษัท นําเสนอเอกสารและขอมูลท่ีเปนประโยชนตอการปฏิบัติหนาท่ี

ของกรรมการใหม เชน คูมือกรรมการบริษัทจดทะเบียน คูมือการกํากับดูแลกิจการท่ีดีและจรรยาบรรณ

ธุรกิจของบริษัทฯ ขอบังคับบริษัทฯ โครงสรางทุน โครงสรางผูถือหุน ผลการดําเนินงาน กฎหมาย ขอพึง

ปฏิบัติท่ีดี กฎเกณฑตาง ๆท่ีเก่ียวของ และหลักสูตรการอบรมกรรมการ รวมท้ังขอมูลอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของกับ

การดําเนินธุรกิจของบริษัทฯ ท้ังนี้เพ่ือเสริมสรางความรูความเขาใจในธุรกิจและการดําเนินงานดานตางๆ 

ของบริษัทฯ ใหแกกรรมการท่ีเขารับตําแหนงในบริษัทฯ เปนครั้งแรก สํานักเลขานุการองคกรมีหนาท่ีใน

การจัดการอํานวยความสะดวกใหแกกรรมการใหมในการเขาเยี่ยมชมกิจการและเขารับฟงบรรยาย

เก่ียวกับธุรกิจ เพ่ือใหเขาใจการดําเนินธุรกิจของบริษัทฯ ไดดียิ่งข้ึน 

การพัฒนากรรมการและผูบริหาร การเขาอบรมของกรรมการบริษัทและกรรมการชุดยอย 

คณะกรรมการบริษัท สงเสริม สนับสนุนและอํานวยความสะดวกใหผูท่ีเก่ียวของในระบบการกํากับดูแล

กิจการของบริษัทฯ เชน กรรมการ กรรมการชุดยอย ผูบริหาร เลขานุการบริษัท เปนตน ไดเขารับการ

อบรมสัมมนาในหลักสูตรหรือรวมกิจกรรมตาง ๆ ท่ีจัดข้ึนโดยสมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 

ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย สํานักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. หรือองคกรอิสระตาง ๆ อยาง

สมํ่าเสมอและตอเนื่อง เพ่ือเสริมสรางความรู ปรับปรุงการปฏิบัติงาน อันจะเปนประโยชนตอการปฏิบัติ

หนาท่ีใหมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน โดยคณะกรรมการบริษัท มอบหมายใหเลขานุการบริษัท เปนผู

ประสานงานกับกรรมการ และผูบริหาร เพ่ือแจงหลักสูตรการฝกอบรมตางๆ 

 

 

หลักธรรมาภิบาลของเดิมมีในทุกสังคม ความพยายามท่ีจะทําใหเกิดการปฏิบัติตามหลักการธรร

มาภิบาลท่ีดี (Good Governance) ซ่ึงหลักการธรรมาภิบาลท่ีดีนี้เปนการดําเนินการตามแนวคิดขจอง

ชาติตะวันตก โดยเฉพาะจากสหรัฐอเมริกา แตกิจการหลายแหงในสหรัฐอเมริกาเอง กลับไมประสบ

ความสําเร็จในการใชหลักการนี้  

ความจริงหลักธรรมาภิบาลท้ังในแงท่ีเปนหลักการปกครองสังคมและหลักบริหารกิจการธุรกิจ 

ของภาคเอกชน เปนสิ่งท่ีมีมาในแตละสังคมอยูแลว ไมวาในยุคใดสมัยใดก็ตาม หลักการท่ีเปนท่ียอมรับคือ

เรื่องคุณธรรม และความเปนธรรมกับทุกฝาย อยางในประเทศไทยก็มีหลักการในเรื่องของทศพิธราชธรรม 

ท่ีกลาวถึงการปกครองท่ีดีงาม มีคุณธรรม ซ่ึงในภายหลัง เรียกวา ธรรมาภิบาล เรื่องนี้จึงมีมานานแลวไม

วาจะเปนในประเทศทางตะวันตกหรือตะวันออกก็ตาม ทุกประเทศมีหลักการในเรื่องของการใหความเปน

ธรรมกับทุกฝาย อันนี้เปน Commonality อันหนึ่ง คือพยายามปกครองดวยความเปนธรรม ซ่ึงใน

ประเทศไทยเรียก วา ธรรมาภิบาล (ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย, 2557, หนา 1-3) 

แนวความคิดหลักธรรมาภิบาล 



24 

ในกรณีของบริษัท ผูบริหารก็ตองใชหลักการบริหารท่ีดี ตองใหความเปนธรรมกับทุกฝาย 

โดยเฉพาะผูถือหุน รวมถึงมีความดีงามดานอ่ืนดวย ไดแก เรื่องความซ่ือสัตยสุจริต ความรับผิดชอบ ความ

เปนธรรม (Fairness) ท้ังตอผูถือหุนและลูกคา สุดทายคือเรื่องความโปรงใส ซ่ึง 5 ขอนี้ ไดรับการยอมรับ

ในสากลโลกวาคือสิ่งท่ีดีงามของการปกครองบริษัทจดทะเบียน เปนเสาเอกนํามาสูการกําหนดหลักปฏิบัติ

เรื่องบรรษัทภิบาล โดยเริ่มจากบทบาทหนาท่ีของผูถือหุนของกรรมการ ของฝายบริหาร วาแตละฝายมี

บทบาทหนาท่ีอยางไร สิทธิตามกฎหมายเปนอยางไร ซ่ึงสิ่งตางๆ เหลานี้มีมานานแลว มีการเขียนอยูใน

กฎหมาย ในแงผูถือหุนก็มี สิทธิอยู 2-3 อยาง คือแตงตั้งกรรมการใหมากํากับดูแลธุรกิจแทนตนและมีการ

ใหคาตอบแทน การอนุมัติอะไรท่ีขอบังคับสงวนเอาไววาเปนสิทธิของผูถือหุน รวมท้ังมีการอนุมัติผูสอบ

บัญชีดวย สวนกรรมการนั้น ตามกฎหมายและขอบังคับมีเขียนไววาตองปฏิบัติหนาท่ีอยางไร มีจํานวน

เทาใด อันนี้ถือวาเปนกฎของการกํากับดูแลกิจการ (Corporate Governance) ท่ีมีมานานแลว เพียงแต

วานอกเหนือจากนั้น ถือวาเปนขอพึงปฏิบัติท่ีดี (Best Practice) ซ่ึงนี้ถือเปนของใหม คือมีการมาดูกันวา

อะไรท่ีนอกเหนือ จากขอกฎหมายและขอบังคับแลว อะไรบางท่ีทําไปแลวถือเปนสิ่งท่ีดีงาม เปนหลักการ

ท่ีคิดวาดี จึงนํามากําหนดเปนแนวทางปฏิบัติในแตละประเทศ  

ธรรมาภิบาล เปนหลักการท่ีนํามาใชบริหารงานในปจจุบันอยางแพรหลาย เพราะชวยสรางสรรค

และสงเสริมองคกรใหมีศักยภาพและประสิทธิภาพ เชน สงเสริมและสนับสนุนใหผูใตบังคับบัญชา

ปฏิบัติงานอยางซ่ือสัตยสุจริตและขยันหม่ันเพียร ทําใหผลประกอบการขององคกรขยายตัว ท้ังยังสงผลให

บุคคลภายนอกท่ีเก่ียวของ ศรัทธาและเชื่อม่ันในองคกรนั้นๆ อันจะทําใหเกิดการพัฒนาอยางตอเนื่อง 

องคกรท่ีโปรงใส ยอมไดรับความไววางใจในการรวมทําธุรกิจ รัฐบาลท่ีโปรงใสตรวจสอบได ยอมสราง

ความเชื่อม่ันใหแกนักลงทุน ตลอดจนสงผลดีตอเสถียรภาพของรัฐบาลและความเจริญกาวหนาของ

ประเทศ เปนตน  

หลักการสากลของธรรมาภิบาล องคการสหประชาชาติ กําหนดหลักการท่ัวไปของธรรมาภิบาล 

ไว 8 หลักการ และเพ่ือปรับใหเขากับดุษฎีนี้ ผูวิจัยจึงไดเขียนใหสอดคลองกับธรรมาภิบาลของบริษัทจด

ทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย ดังนี้ 

1. การมีสวนรวม การมีสวนรวมของสมาชิก คือการตัดสินใจท่ีสําคัญในสังคมและสรางความ

สามัคคีใหเกิดกับคนในองคกร การมีสวนรวมสามารถทําไดโดยอิสระไมมีการบังคับ สมาชิกเต็มใจใหความ

รวมมือดวยตนเอง หรือมีสวนรวมผานหนวยงาน  

2. การปฏิบัติตามกฏ ธรรมาภิบาลตองการความถูกตองตามกรอบของกฎหมาย ไมเลือกปฏิบัติ

ไมลําเอียง มีการปฏิบัติอยางเสมอภาคและเปนธรรมกับประชาชนโดยเทาเทียมกัน    ทุกคนในสังคมอยู

ภายใตขอกําหนดของกฎหมายเดียวกัน 

3. ความโปรงใส ความโปรงใสเปนการตรวจสอบความถูกตอง มีการเปดเผยขอมูลอยาง

ตรงไปตรงมา สิ่งนี้ชวยแกปญหาการทุจริตและคอรัปชั่นได การสื่อสารท่ีชัดเจนโปรงใสมีบทบาทอยาง

มากในการตรวจสอบและรายงานผลงานดําเนินงานโดยการนําเสนอ ขาวสารใหแกทุกฝาย 
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4. ความรับผิดชอบ เปนการพยายามใหคนทุกฝายทําหนาท่ีของตนใหดีท่ีสุด กลาท่ีจะตัดสินใจ

และรับผิดชอบตอผลการตัดสินใจนั้นๆ 

5. ความสอดคลอง เปนการกําหนดและสรุปความตองการของทุกฝาย ซ่ึงมีความแตกตางอยาง

มาก โดยพยายามหาจุดสนใจรวมกันและความตองการท่ีสอดคลองตองกัน เปนขอปฏิบัติเพ่ือลดปญหา

ความขัดแยงในองคกรและผูมีสวนไดสวนเสีย  

6. ความเสมอภาค เปนสิทธิข้ันพ้ืนฐานท่ีผูมีสวนไดสวนเสียพึงไดรับจากบรษัทจดทะเบียน  

7. หลักประสิทธิภาพและประสิทธิผล เปนวิธีการจัดการทรัพยากรท่ีมีอยู โดยการผลิตและ

จําหนายเพ่ือใหไดผลตอบแทนท่ีมีคุมคากับเงินท่ีลงทุน หรือการใชทรัพยากรใหไดประโยชนสูงท่ีสุด โดยมี

การพัฒนากระบวนการเพ่ิมผลผลิตอยางตอเนื่องและยั่งยืน 

8. การมีเหตุผล การมีเหตุผลเปนความตองการในทุกฝาย ตองตัดสินใจและความรับผิดชอบตอ

การกระทําของตนเองดวยเหตุดวยผลท่ีสมเหตุสมผล การมีเหตุผลไมสามารถกระทําไดถาปราศจากการ

ปฏิบัติตามกฎหมายและความโปรงใส (สภาหอการคาแหงประเทศไทย, 2558, หนา 1) 

ในป พ.ศ. 2558 ไดมีการปรับปรุงมาตรฐานบัญชีเพ่ือนํามาใชในป พ.ศ. 2559 จํานวน 22 ฉบับ 

โดยไดประกาศราชกิจจานุเบกษา เม่ือวันท่ี 4 เมษายน พ.ศ. 2558 ราชกิจจานุเบกษาลงประกาศสภา

วิชาชีพบัญชีพรอมกับมาตรฐานการรายงานทางการเงิน และการตีความมาตรฐานการบัญชี และ

มาตรฐานการรายงานทางการเงินท้ังหมดเปน 48 ฉบับ ซ่ึงมีผลในการใชรอบระยะเวลาบัญชีท่ีเริ่มใชใน

วันท่ี 1 มกราคม พ.ศ. 2559 เปนตนไป 

หลักบรรษัทภิบาลท่ีสมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย และตลาดหลักทรัพยกําหนดข้ึน

นั้น ประยุกตมาจากหลักการของกลุมประเทศองคการเพ่ือความรวมมือทางเศรษฐกิจและการพัฒนา 

(Organisation for Economic Cooperation and Development - OECD) ซ่ึงมีสมาชิก 32 ประเทศ

ท่ัวโลก ไดมีการศึกษาเรื่องวิกฤติเศรษฐกิจตั้งแตท่ีเริ่มตนในประเทศไทยในป 2540 และพบวาสวนหนึ่ง

เปนเพราะทางภาคเอกชนของไทย ขาดการปฏิบัติท่ีหากทําไดดีแลววิกฤติจะไมรายแรง จึงมีการกําหนด

ออกมาและใหชื่อวา OECD Principles of Good Governance และถือเปน International Code 

อยางหนึ่ง ไมใชเปนของสหรัฐอเมริกาอยางเดียว และสหรัฐเองก็อาจจะดอยในบางเรื่องของ CG ขณะท่ี

ไทยก็มีดีในบางเรื่อง เชน เรื่องการท่ีกรรมการตองเซ็นชื่อรับรองในงบการเงิน ตามมาตรฐานธุรกิจไทยได

มีการทํามานานแลว แตในสหรัฐฯ นั้น ของเดิมไมตองเซ็น เพ่ิงจะมาใหเซ็นรับรองกันในป 2555 หรือ

แมแตเรื่องท่ีวาในไทยมีกรรมการท่ีไมไดเปนผูบริหาร มีจํานวนมากกวากรรมการท่ีเปนผูบริหาร แตใน

สหรัฐฯ นั้นมีกรรมการท่ีเปนผูบริหารมาก นอกจากนี้ในไทยมีการแยกตําแหนงประธานกับ CEO ถึง 80 

เปอรเซ็นตของ บริษัท มหาชน จํากัด แตในสหรัฐฯ นั้นตรงกันขามกับไทยคือ 80 เปอรเซ็นตของ บริษัท 

มหาชน จํากัด มีประธานบริษัท กับประธานบริหารหรือ CEO เปนคนคนเดียวกัน ตามกฎหมายมาตรา 

85 ของ พ.ร.บ. มหาชน เขียนไวชัดเจนวา กรรมการตองกํากับดูแลกิจการดวยความซ่ือสัตยสุจริต 
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รอบคอบ ระมัดระวัง เพ่ือประโยชนของบริษัท พยายามท่ีจะลดความเสี่ยงของบริษัทจะทะเบียน (ชาญชัย 

จารุวัสตร, 2543, หนา 2) 

การบริหารความเสี่ยงตามแนวทางธรรมาภิบาล กลายเปนสิ่งจําเปนสําหรับโลกของการบริหาร

จัดการแบบใหม สําหรับในประเทศไทยตั้งแตป พ.ศ. 2547 จนถึงปจจุบัน สํานักงานคณะกรรมการพัฒนา

ระบบราชการ ไดจัดทําโครงการพัฒนานวัตกรรมการเรียนรู โดยไดมีการปรับปรุงเนื้อหาชุดเครื่องมือการ

เรียนรูดวยตนเอง หลักสูตรการนํายุทธศาสตรไปสูการปฏิบัติ ซ่ึงไดนําวิธีการใชเครื่องมือ เรื่องการบริหาร

ความเสี่ยง หนึ่งในชุดเครื่องมือท้ังหมด 8 เรื่อง ท่ีทางกลุมพัฒนาระบบบริหาร สํานักงานคณะกรรมการ

พัฒนาระบบราชการไดริเริ่มจัดทําข้ึนเพ่ือเปนสวนหนึ่งในการปฏิรูประบบราชการ ซ่ึงมีการปรับเปลี่ยน

เนื้อหาเพ่ือใหสอดคลองกับการบริหารความเสี่ยงในบริบทราชการ โดยเฉพาะการบริหารความเสี่ยงใน 2 

ระดับ คือการบริหารความเสี่ยงระดับองคการ และการบริหารความเสี่ยงระดับโครงการ ชุดเครื่องมือการ

เรียนรูเปนการสรางกระบวนการเรียนรูโดยผานกิจกรรมตางๆ ท่ีค่ันระหวางเนื้อหา และตัวอยางเพ่ือการ

เรียนรู ทําใหงายตอการทําความเขาใจ สามารถประยุกตใชความรูในการนําไปปฏิบัติไดถูกตอง ตลอดจน

สรางวัฒนธรรมการมีสวนรวม กอใหเกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรู ซ่ึงกันและกัน เพ่ือพัฒนาอยางมี

ประสิทธิภาพ (สายกํากับสถาบันการเงิน ธนาคารแหงประเทศไทย, 2546, หนา 5-6)  

มีผูใหคํานิยามความหมายการบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาลไวในตารางท่ี 1 นิยามของ

การบริหารความเสี่ยง ดังนี้ 

 

ตารางท่ี 1 การบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาล 

แหลงท่ีมา แนวคิดและคํานิยาม 

 Crockford & Neil (1986, 

pp. 3-6) 

การบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาล หมายถึง การ

เตรียมพรอมของผูบริหารและผูปฏิบัติการดวยการเปดรับความรูIV1 

และตั้งรับวาความเส่ียงมีโอกาสเกิดข้ึนไดเสมอIV2 

Thiessen (2001, pp. 2-5)  การบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาล หมายถึง การรวมมือกันเพ่ือ

จัดการกับความเสี่ยงโดยการวิเคราะหIV3 และประเมินผลความเส่ียงIV4 

การคนหาความเส่ียงIV5 การพยากรณความเสี่ยงIV6 ลวงหนา การสราง

เครื่องมือปองกันความเสี่ยง การสรางกลไกเพ่ือลดระดับความเสียหาย

จากความเส่ียงIV7 หาแนวทางการหลีกเล่ียงIV8 และการส่ือสารความ

เส่ียงดวยการายงานทางการเงินIV9 
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ตารางท่ี 1 (ตอ) 

แหลงท่ีมา แนวคิดและคํานิยาม 

Committee of 

Sponsoring Organization 

of the Treadway 

Commission 

(COSO)(1992, pp. 8-9) 

การบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาล หมายถึง การกําหนด

เปาหมายการบริหารความเส่ียงIV1 สามารถวิเคราะหความเส่ียงได

ครบถวนIV3 ชวยเพ่ิมประสิทธิภาพของการตัดสินใจ โดยคํานึงถึงปจจัย

เสี่ยง พิจารณาหาแนวทางในการปองกัน ดําเนินกิจการตามแผนท่ี

กําหนดไว การระบุความเส่ียงตางๆ IV1 วิเคราะหความเสี่ยงIV3 โดยควร

คํานึงถึงปญหา และอุปสรรคของการดําเนินการ การประเมินความเส่ียง
IV4 ของความเสี่ยงท่ีแตกตางกัน ทําใหสามารถกําหนดการควบคุมความ

เส่ียงIV10 

สุธา ดีวงกิจ 

(2536, หนา 7) 

การบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาล หมายถึง การปฏิบัติตาม

กฎระเบียบ ขอบังคับและกฎหมายIV10 การระบุความเส่ียงIV7 การควบคุม
IV10 โดยมีกระบวนการบริหารความเสี่ยง เพ่ือใหความเสี่ยงท่ีเผชิญอยู การ

เฝาระวังมิใหความเสี่ยงสงผลกระทบรุนแรงทําความเสียหายแกองคกร
IV2 การประเมินความเส่ียงIV4 การจัดลําดับความสําคัญIV6 และการ

กําหนดมาตรการในการบริหารความเส่ียงใหอยูในระดับท่ีองคกรยอมรับ
IV1 มีการวิเคราะหระดับความเส่ียงIV3 จัดลําดับความสําคัญในการบริหาร

ความเส่ียงIV1 ผูบริหารและบุคลากรทุกคนในองคกร จะตองทําความ

เขาใจและใหความสําคัญเพ่ือใหเกิดการพัฒนาอยางตอเนื่อง และการ

ดําเนินการแบบแยกสวนบูรณาการIV1 

ปกรณ วิชยานนท (2543, 

หนา 2-5) 

การบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาล หมายถึง การส่ือสารIV11 

คณะ กรรมการกํากับดูแลความเส่ียง IV10 นโยบายและข้ันตอนการ

ดําเนินงาน การประเมินความเส่ียงมาตรการIV4 และการรายงาน การ

จํากัดความเส่ียงIV9 การจัดการความเสี่ยงไมไดมีเปาหมายแคการลดความ

เส่ียงทางการเงินIV8 และการถวงดุลอํานาจท่ีดีIV7 

ก่ิงกนก พิทยานุคุณ และ

สุนทรี จรูญ (2538, หนา 

6) 

การบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาล หมายถึง การควบคุม

ความเส่ียงท่ีมีประสิทธิภาพIV10 โดยลดโอกาสของการลมเหลวและความ

สูญเสียIV8 และ ลดความไมแนนอนในผลการดําเนินงานนโยบายการ

บริหารความเส่ียง สรางความเขาใจIV11 จิตสํานึก และความรับผิดชอบ

รวมกันในเรื่องความเส่ียงIV7 การควบคุม ผลกระทบของความเส่ียงIV10 

ในกระบวนการบริหารและปฏิบัติงานIV10 ท่ัวท้ังบริษัท รวมถึงการบงช้ี 
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ตารางท่ี 1 (ตอ) 

แหลงท่ีมา แนวคิดและคํานิยาม 

ก่ิงกนก พิทยานุคุณ และ

สุนทรี จรูญ (2538, หนา 

6) (ตอ) 

วิเคราะห IV3 ประเมินจัดลําดับ IV4 จัดการ IV10 ควบคุม ติดตาม IV12

รายงานIV9 ประเมินผลIV4 และส่ือสารใหขอมูลเกี่ยวกับความเส่ียงอยาง

ตอเนื่องIV11 การวัดผลความเส่ียงIV13 ท้ังในเชิงคุณภาพ โดยพิจารณาจาก

โอกาสท่ีอาจเกิดข้ึนและผลกระทบ มีการกําหนดเพดานความเส่ียงIV14 

เพ่ือจํากัดความเสียหายท่ีอาจเกิดข้ึนใหอยูภายในระดับท่ีสามารถยอมรับ

ได รวมท้ังกําหนดเหตุการณหรือระดับความเส่ียงท่ีเปนสัญญาณเตือน

ภัยIV2 การบริหารความเสี่ยง หมายถึง การถายโอนความเส่ียงIV15 

Dale (1996, p. 9)  การบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาล หมายถึง การเช่ือมโยง

องคประกอบในกระบวนการบริหารความเส่ียง IV10 โดยการคนหา IV5 

ประเมินความเส่ียงIV4 การควบคุมความเส่ียงIV10 การประเมินผลกระทบ

ทางการเงินIV4 และการส่ือสารความเส่ียงIV11 

สังวร ปญญาดิลก และคณะ 

(2539, หนา 10-13) 

การบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาล คือ กระบวนการของการ

ระบุความเส่ียงIV1 การประเมินศักยภาพจากผลกระทบของความเส่ียงIV 4 

และการกําหนดวิธีการIV1 ท่ีมีประสิทธิภาพสูงสุดในการควบคุมIV10 และ

การตอบสนองตอความเส่ียงIV10 ซ่ึงไมไดเปนสิ้นสุดในตัวของมันเอง การ

บริหารความเสี่ยงยังหมายถึงวิธีการลดคาใชจายและการยับย้ังผลกระทบ
IV8 ท่ีจะเกิดจากการเหตุการณท่ีไมพึงประสงค 

จินดา ขันทอง 

(2540, หนา 8-15) 

การบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาล หมายถึง การปองกัน

ความเส่ียงIV1 โดยการเตรียมความพรอมเพ่ือรับมือกับความเสี่ยงท่ีกําลังจะ

เกิดข้ึน การประเมินความเส่ียง IV4 การหลีกเล่ียงความเสี่ยง IV8 เพ่ือ

บรรเทาผลกระทบจากความเสี่ยง 

Root (2000, p. 7) การบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาล หมายถึง การบริหาร

จัดการเพ่ือหลีกเล่ียงความสูญเสียอยางเปนระบบท่ีชัดเจน IV8 ใน

กระบวนการคนหาIV5 และจัดการความเส่ียงIV10 

Dowd (1998, pp. 1-2) การบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาล หมายถึง การตั้ง

วัตถุประสงค IV1 ของการบริหารความเสี่ยงในแตละระดับ การระบุ

เหตุการณหรือปญหาท่ีจะเกิดข้ึนIV2 ถือวามีความสําคัญเปนอยางมากการ

ประเมินความเส่ียงIV4 มีการวิเคราะห คือ การวิเคราะหลักษณะของความ

เส่ียงIV3 โอกาสท่ีความเสี่ยงจะเกิดข้ึน ผลกระทบ ระยะเวลาท่ีจะตอง 
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ตารางท่ี 1 (ตอ) 

แหลงท่ีมา แนวคิดและคํานิยาม 

Dowd (1998, pp. 1-2) 

(ตอ) 

การจัดลําดับความสําคัญของความเส่ียง การตอบสนองความเส่ียงIV10 

การหลีกเล่ียงความเส่ียงIV8 การควบคุมความสูญเสียIV10 การถายโอน

ความเส่ียงIV15 การรับความเส่ียงไวเองIV16 เปนวิธีท่ีจะใชเม่ือเราวิเคราะห

ความเสี่ยงนั้นแลวเห็นวาไมมีวิธีการใดเลยท่ีจะเหมาะสมนอกจากท่ีจะรับ

ความเสี่ยงนั้นไวเอง การสื่อสารและการสงขอมูลIV9 ท่ีสําคัญและจําเปน

ตอการบริหารความเสี่ยง การตรวจติดตามการดําเนิน งานIV12 ท่ีจะ

นํามาใชในการดําเนินงานขององคกร 

ชนะใจ เดชวิทยาพร 

(2541, หนา 5-7) 

การบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาล หมายถึง การสราง

ระบบเฝาระวังและการติดตั้งระบบสัญญาณเตือนภัยลวงหนาIV12 

สุทธิพันธุ ถาวรวงษ  

และฉัตรพงศ วัฒนจิรัฏฐ 

(2556, หนา 1-2) 

การบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาล หมายถึง การสราง

เครื่องมือในการปองกันความเส่ียงIV1 โดยการวางแนวปฏิบัติงานบันทึก

รายงานเพ่ือการตรวจสอบวางระบบการรายงานสถานะความเส่ียงIV9 ท่ี

เปนอยูและท่ีมีการเปลี่ยนแปลง การประเมินความเส่ียงIV4 

 

Meyer (2006, p. 3) การบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาล หมายถึง การท่ี

คณะกรรมการมีบทบาทและหนาท่ีในการกําหนดนโยบายดานการ

บริหารความเส่ียงระดับองคกรIV1 และติดตามอยางสมํ่าเสมอIV12 

 Bazerman (2001, p. 3) การบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาล หมายถึง การคนหา

ความเส่ียงIV5 และการควบคุมความเส่ียงIV10 

Jaganathan and Ma 

(2001, p. 11) 

การบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาล หมายถึง การประเมิน

ความเส่ียงIV4 กําหนดกลยุทธในการบริหารความเส่ียงIV1 ควบคุมIV10 

และติดตามผลการบริหารความเส่ียงIV12 และรายงานผลการบริหาร

ความเส่ียงIV9 วางแผนกลยุทธIV1 เก็บรวบรวมขอมูลและประสานงาน

กับคณะกรรมการIV8 คณะทํางานอ่ืนๆ แกไขสถานการณกอนท่ีจะเปน

ปญหาลุกลาม IV2 รวมไปถึงการใชประโยชนจากความเส่ียงในการ

แสวงหาโอกาสในการดําเนินธุรกิจ ผลกระทบตอการดําเนินธุรกิจการ

บริหารความเสี่ยงระดับเอสซีจี อยางมีนัยสําคัญและเปนวงกวางIV16 
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ตารางท่ี 1 (ตอ) 

แหลงท่ีมา แนวคิดและคํานิยาม 

Jaganathan and Ma 

(2001, p. 11) (ตอ) 

มีการวิเคราะหความเส่ียงIV3 เพ่ือกําหนดนิยาม ตัวช้ีวัดและเกณฑการ

ประเมินความเส่ียงสําหรับความเส่ียง ประเมินโอกาสท่ีจะเกิดความเส่ียง
IV4 ติดตามผลของการใชกลยุทธหรือมาตรการในการจัดการความเสี่ยง
IV12 พัฒนาความสามารถและเครื่องมือท่ีใชในการบริหารความเส่ียงIV1 

อยางตอเนื่อง การปรับองคกรใหเขากับสภาพแวดลอมและสถานการณ

ท่ีเปล่ียนแปลงไป IV17 การปองกันความเส่ียง IV1 โดยการตั้งรับกับ

สถานการณท่ีมีความเส่ียงIV2 

เริงรัก จําปาเงิน 

(2544, หนา 513) 

การบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาล หมายถึง การแยกแยะ

เหตุการณ IV3 ท่ีจะเปนผลกระทบตอภาวะทางการเ งินและลงมือ

ดําเนินการเพ่ือปองกันIV1 และทําใหความเสียหายเหลือนอยท่ีสุดIV8 

กระทรวงมหาดไทย (2544, 

หนา 4) 

การบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาล หมายถึง กระบวนการท่ี

ใชในการบริหารจัดการใหโอกาสท่ีจะเกิดความเส่ียงลดลง IV8 หรือ

ผลกระทบจากความเสียหายของเหตุการณความเส่ียงลดลงอยูในระดับ

ท่ีองคกรยอมรับไดIV8 การยอมรับความเส่ียงIV16 การควบคุมความเส่ียง
IV10 การกระจายความเส่ียงหรือการโอนความเส่ียงIV16 การหลีกเล่ียง

ความเส่ียงIV8 การบริหารปจจัยและควบคุมกิจกรรมIV10 การประเมิน

ความเส่ียงIV4 การติดตามและเฝาระวังความเส่ียงIV12 และการสนับสนุน

และการมีสวนรวมในการบริหารความเส่ียงจากหนวยงานทุกระดับท่ัว

ท้ังองคกรIV8 

ธนาคารแหงประเทศไทย 

(2544, หนา 1-4) 

การบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาล หมายถึง การจัดระดับ

ความเส่ียงIV3 เพ่ือสรรหาทรัพยากรและเวลา ในการออก การระบุความ

เส่ียงIV10 โดยบงชี้ถึงระดับความสําคัญ ท่ีมีผูกํากับดูแลเอาใจใส ติดตามIV12 

และดําเนินมาตรการแกไข IV10 รวมถึงการตรวจสอบความเสี่ยงแลว

ประเมินความเส่ียงIV4 เพ่ือระบุประเด็นท่ีมีความเส่ียงตามขอมูลท่ีมีอยูIV1 

ทิพยภาพร เกิดผล 

(2548, หนา 4) 

การบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาล หมายถึง การจัดการ

ควบคุมกิจกรรม กระบวนการดําเนินงานดานเงินตราIV10 และดานการ

ลงทุน โดยปรับใหเขากับสถานการณโลกท่ีเปล่ียนแปลงไปIV17 ในดาน

การส่ือสารIV11 ผานเครือขายทางอินเตอรเน็ท 
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ตารางท่ี 1 (ตอ) 

แหลงท่ีมา แนวคิดและคํานิยาม 

พสุ เดชะรินทร  

(2549, หนา 6-10) 

การบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาล หมายถึง การระบุความ

เส่ียงIV7 โดยการมองโลกในแงรายเชิงรุก การประเมินระดับความเส่ียงIV4 

โดยเลือกใชเทคนิคการวิเคราะหท่ีเหมาะ สมIV3 ประเมินโอกาสท่ีจะเกิด

และผลกระทบ มีการกําหนดเกณฑประเมินความเสี่ยงแบบตอเนื่อง การ

จัดการกับความเส่ียงIV10 เปนการตัดสินใจวาจะทําอยางไรกับความเสี่ยงแต

ละประเภท การหลีกเล่ียงความเส่ียงIV8 การลดโอกาสท่ีจะเกิดความเส่ียง
IV8 การลดระดับความรุนแรงของความเสี่ยง การโอนความเส่ียงIV15 และ

การยอมรับความเส่ียงIV16 

นฤมล สอาดโฉม  

(2550, หนา 3-10) 

การบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาล หมายถึง การระบุความ

เส่ียง IV1 โดยการวิเคราะหหาเหตุการณ IV3 หรือปจจัยท่ีอาจนํามาซ่ึง

อุปสรรคของการบรรลุผลตามวัตถุประสงคของแผนงานการวิเคราะหความ

เสี่ยง โดยการแจกแจงความถ่ีและความรุนแรงของตัวแปรกลุมความสูญเสีย 

การสรางแผนภูมิความเส่ียงIV18 โดยการหลีกเล่ียงความเส่ียง IV8 การ

ควบคุมความสูญเสียIV10 การรับความเส่ียงไวเองIV16 และการถายโอน

ความเส่ียงIV15 การวางแผนกลยุทธ การบริหารความเส่ียงท่ีเหมาะสมIV1 

รวมถึงการติดตามประเมินผลแผนกลยุทธIV12 การจัดการความเส่ียงIV 7 

ธนาคารกสิกรไทย (2550, 

หนา 1) 

การบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาล หมายถึง การกําหนด

ทบทวนองคประกอบของกฎบัตรคณะกรรมการ บริหารความเส่ียงการ

ทบทวนนโยบาย ระบบงาน และเครื่องมือในการบริหารความเส่ียงIV1 

พัฒนาระบบและเครื่องมือในการบริหารความเสี่ยงอยางตอเนื่อง การ

ติดตามกํากับดูแลการบริหารความเส่ียงIV12 ติดตามกํากับปจจัยเสี่ยง

สําคัญท่ีอาจสงผลกระทบ ใหเปนไปตามแนวทางและกลยุทธ โดยใหอยูใน

ระดับความเสี่ยงท่ียอมรับได การติดตามดูแลใหผูบริหารและพนักงาน มี

ความเขาใจและมีการบริหารจัดการความเส่ียงและการควบคุมภายใน
IV10 คณะกรรมการบริหารความเสี่ยงกําหนดใหมีแนวทางการพัฒนา

บุคลากร การระบุความเส่ียงIV8 ตลอดจนมีการพิจารณาการระบุความ

เส่ียงIV3 โดยการบงช้ี ความเส่ียง IV7 การคาดการณความเส่ียงIV6 การ

ประเมินความเส่ียง IV4 มีการตรวจสอบและทบทวนภายใตกรอบ

ระยะเวลาท่ีเหมาะสมIV9 มีการติดตามและควบคุมความเส่ียงIV10  
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แหลงท่ีมา แนวคิดและคํานิยาม 

ธนาคารกสิกรไทย (2550, 

หนา 1) (ตอ) 

โดยติดตามควบคุมการดําเนินงานตามนโยบายความเสี่ยง ระเบียบวิธี

ปฏิบัติท่ีเก่ียวของกับความเสี่ยง มีการรายงานความเส่ียงIV11 อยางคลอบ

คลุมทันเวลา  เพ่ือใหการบริหารจัดการความเส่ียงIV10 เกิดประสิทธิผล

สูงสุด และเพ่ือหลีกเล่ียงความสูญเสียทางการเงินIV8 

จิรพร สุเมธีประสิทธิ์, 

(2551, หนา 4-5) 

การบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาล หมายถึง การคนหาIV5 

และระบุความเส่ียงIV1 ท่ีตนเองอาจจะตองเผชิญหนาใหครบถวน ท่ัวถึง ทํา

การตัดสินใจวาควรจะมุงเนนการใหความสําคัญกับการบริหารความ

เส่ียงดานใดเปนพิเศษIV1 และอยางเรงดวน เพ่ือมิใหกระทบตอการบรรลุ

เปาหมายขององคกร จัดทําแผนปฏิบัติการบริหารความเส่ียงท่ีครอบคลุม

ผูมีสวนไดเสียและคูคาทุกฝายIV7 จัดทํารายงานปจจัยความเส่ียงIV9 และ

การบริหารจัดการในรายงานประจําปIV11 อยางเพียงพอ มีการจัดสรร

เงินทุนดําเนินงานในองคกรเพ่ือใหเพียงพอท่ีจะรองรับความเส่ียงIV8 มี

การกําหนดระดับความเส่ียงท่ีองคกรยอมรับไดภายใตเปาหมายของผล

ดําเนินงานท่ีกําหนดIV14 การกําหนดเง่ือนไขใหองคกรเปดเผยขอมูลอยาง

โปรงใสIV12มากข้ึน การเปดเผยขอมูลทางการเงินท่ีเพ่ิมความชัดเจนIV12 

รายละเอียดท่ีเพ่ิมข้ึน การเพ่ิมประเด็นดานการรักษาความปลอดภัยและ

เทคโนโลยีในการประเมิน การกําหนดใหมีแผนสํารองหรือแผนฉุกเฉินIV10 

เพ่ือปองกันการหยุดชะงักของการดําเนินงาน การกําหนดใหมีหนวยงาน

ในดานการกํากับการปฏิบัติใหเปนไปตามกฎเกณฑอยางครบถวนIV8 การ

บริหารความเสี่ยงดานการเงิน หมายถึง การคนหาความเส่ียง IV5 การ

วิเคราะหความเส่ียงIV3 การอธิบายความเส่ียง การประมาณการความ

เส่ียง การประเมินความเส่ียงIV4 การรายงานความเส่ียงถึงปจจัยคุกคาม

และโอกาสIV9 เพ่ือตัดสินใจเลือกแนวทางการจัดการความเส่ียง การ

ดําเนินการจัดการความเส่ียงIV10 การรายงานความเส่ียงท่ียังหลงเหลืออยู

รวมถึงการกํากับติดตามความเส่ียงIV12 การกําหนดกรอบแนวทางดาน

ความเส่ียงเพ่ือใหสามารถดําเนินกิจกรรมในอนาคตไดสอดคลองกัน IV1 

และมีการควบคุมความเ ส่ียงอย าง เหมาะสม IV10 การปรับปรุ ง

กระบวนการตัดสินใจIV17 การวางแผน การจัดลําดับความสําคัญIV14 โดย

ใหพิจารณาจากกิจกรรมทางธุรกิจวามีระดับของความซับซอน และลักษณะ 
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ตารางท่ี 1 (ตอ) 

แหลงท่ีมา แนวคิดและคํานิยาม 

จิรพร สุเมธีประสิทธิ์ 

(2551, หนา 4-5) (ตอ) 

ของโอกาสหรือภัยคุกคามจากภายนอก การมุงเนนสูการเพ่ิมประสิทธิภาพ

ในการใชและจัดสรรทรัพยากร การมุงปกปองและเพ่ิมพูนสินทรัพยและ

ภาพลักษณช่ือเสียงขององคกร การสนับสนุนบุคลากรใหมีการพัฒนา

ความรูควบคูกับการสรางองคความรูระยะยาวIV8 

สํานักงานปลัดกระทรวง

สาธารณสุข (2551, หนา 

8-15) 

การบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาล หมายถึง กระบวนการ

ระบุปจจัยเส่ียงIV1 การประเมินความเส่ียงIV4 การวิเคราะหความเส่ียง

อยางเปนระบบในการตัดสินใจIV3 รวมถึงการจัดลําดับความเส่ียงIV14 การ

วิเคราะหโอกาสและผลกระทบการกําหนดนโยบาย และมาตรการตางๆ มา

ใช เพ่ือลดความเส่ียงท่ีจะเกิดข้ึนIV10 โดยการกําหนดระเบียบขอบังคับ 

วิธีปฏิบัติการแบงแยกหนาท่ีความรับผิดชอบ IV15 การควบคุม ทาง

กายภาพIV10 การจัดทําบัญชี ทะเบียน รายงานIV9 การกําหนดขอบเขต 

อํานาจหนาท่ีความรับผิดชอบIV15 การควบคุมการประมวลผลขอมูลIV10 

การกําหนดดัชนีผลการดําเนินงานIV14  การรับและสงขอมูลระหวางกัน

เพ่ือใหเกิดความเขาใจระหวางบุคคล มีระบบการส่ือสารอยางท่ัวถึงIV7 มี

การติดตามผลและดูแลกิจกรรมระหวางการดําเนินงาน รวมถึงการ

ประเมินผล โดยเปรียบเทียบผล และสอบทานระบบการควบคุมความ

เส่ียงIV12 มีการติดตามประเมินผลอยางตอเนื่องIV12 

กระทรวงพาณิชย 

(2552, หนา 18) 

การบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาล หมายถึง การประเมิน

ความเส่ียง IV4 การวิเคราะห IV3 และการจัดระดับความเส่ียง IV14 โดย

พิจารณาจากการประเมินโอกาสท่ีจะเกิดความเสี่ยง ซ่ึงสามารถกําหนด

ระดับของโอกาสท่ีจะเกิดความเส่ียงIV1 การประเมินโอกาสและผลกระทบ

ของความเสี่ยงเปนการนําความเสี่ยง ทําใหสามารถกําหนดการควบคุม

ความเส่ียงIV10 ไดอยางเหมาะสม การหลีกเล่ียงความเส่ียงท่ีไมสามารถ

ยอมรับ IV8 และตองจัดการให ความเสี่ยงนั้นไปอยู นอกเ ง่ือนไขการ

ดําเนินงาน การโอนความเส่ียงIV15 ท่ีสามารถโอนไปใหผู อ่ืนได มีวิธีการ

และข้ันตอนในการรายงานความเส่ียงIV9 เสริมสรางภาพลักษณขององคกร 

และความแข็งแกรงของการกํากับดูแลท่ีดี 
 

 



34 

ตารางท่ี 1 (ตอ) 

แหลงท่ีมา แนวคิดและคํานิยาม 

ธนาคารกรุงไทย 

(2552, หนา 12-20) 

การบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาล หมายถึง การระบุความ

เส่ียงIV1 การประเมินความเส่ียงIV4 การควบคุมความเส่ียงIV10 การติดตาม
IV12 และรายงานความเส่ียงIV9 เพ่ือใหการบริหารความเสี่ยงอยูในระดับท่ี

ยอมรับได มีการวิเคราะหความเส่ียงIV3 มีการกําหนดวงเงินรองรับความ

เส่ียงIV16 กําหนดแนวทางในการกําหนดลิมิตสําหรับควบคุมความเสี่ยงมี

การกําหนดระดับความเสียหายสูงสุดท่ียอมรับไดIV16 มีการกระจายความ

เส่ียง IV15 โดยการกระจายอํานาจใหคณะ กรรมการหรือหนวยงานท่ี

รับผิดชอบแตละระดับเปนผูดูแลตามความเหมาะสม มีรายงานผลกระทบ

จากการทดสอบภาวะวิกฤติIV11 นําเสนอตอคณะกรรมการ บริหารความ

เสี่ยงทุกเดือน มีการส่ือสารใหพนักงานทุกคนตระหนักถึงความสําคัญของ

การบริหารความเส่ียงIV11 

พรเพ็ญ วรสิทธา 

(2553, หนา 11) 

การบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาล หมายถึง การพิจารณา

อุปสรรค วิเคราะหความสอดคลองเชิงยุทธศาสตรและความเหมาะสม

เชิงเศรษฐกิจและสังคม พิจารณาความคืบหนาติดตามความกาวหนาIV3 

ธนาคารออมสิน  

(2554, หนา 2-5) 

การบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาล หมายถึง การวางแผน

และการกําหนดเปาหมายIV1 จากการวิเคราะหสภาพ แวดลอมภายนอก

และภายใน IV3 โดยวิเคราะหหาปจจัยเส่ียงIV3 เพ่ือใหกรอบทิศทางการ

ดําเนินงานมีความรอบคอบรัดกุม มีการดําเนินงานเพ่ือตอบสนองตอ

เหตุการณท่ีอาจมีผลกระทบใหเกิดความเส่ียงIV10 มีการติดตามสถานะ

พอรตการลงทุนอยางใกลชิดIV12 เพ่ือใหสามารถควบคุมระดับความเส่ียง
IV10 ใหอยูในระดับท่ียอมรับได การประเมินความเส่ียงIV4จากอัตราดอกเบี้ย 

การวัดผลกระทบของการเปล่ียนแปลงปจจัยเส่ียงตางๆIV14 การประเมิน

มูลคาความเสียหายสูงสุด มีการทดสอบความแมนยําของเครื่องมือวัด

ความเส่ียงอยางสมํ่าเสมอIV14 มีการจัดทํารายงานสถานการณลงทุนIV7 

และความเสี่ยงดานตลาดมีการจัดเก็บขอมูลการเสียหายจากความเส่ียง
IV12 ดานตางๆ เพ่ือการจัดทํารายงานIV9 และติดตามความเส่ียงIV12 

ธนาคารไทยพาณิชย 

(2554, หนา 7-9)  

การบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาล หมายถึง การระบุความ

เส่ียงIV1 ท่ีสําคัญในการประกอบธุรกิจของธนาคาร การวัดความเส่ียงIV14 

โดยใชวิธีการท้ังในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ และใชเครื่องมือตางๆ ใน 
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ตารางท่ี 1 (ตอ) 

แหลงท่ีมา แนวคิดและคํานิยาม 

ธนาคารไทยพาณิชย 

(2554, หนา 7-9) (ตอ) 

การวัดความเสี่ยง การจัดลําดับความเส่ียง IV14 การวิเคราะหความ

ออนไหวตอปจจัยดานการตลาด การวิเคราะหผลตอมูลคาทางเศรษฐกิจ

จากจัดการความเส่ียงIV3 เปนไปตามนโยบาย รวมถึงการรายงานความ

เส่ียงIV7 ไปยังผูเก่ียวของและผูบริหารอยางสมํ่าเสมอ เพ่ือใหสามารถจัดการ

ความเสี่ยงไดทันเหตุการณการเปลี่ยนแปลงอัตราดอกเบี้ย มีการจัดทํา

รายงาน ประเมินกระแสเงินสดIV9 การประเมินความเส่ียงIV4 การกําหนด

ปจจัยความเส่ียง IV1 และตัวช้ีวัดในแตละปจจัยความเส่ียง มีการ

ดําเนินการจัดทําการทดสอบภาวะวิกฤติ IV14 มีการติดตามและควบคุม

ความเสี่ยง และมีกระบวนการควบคุมภายในIV10 

บริษัท ผลิตไฟฟาราชบุรี  

โฮลดิ้ง จํากัด (มหาชน) 

(2555, หนา 7-9) 

การบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาล หมายถึง การกําหนด

นโยบายบริหารความเส่ียงIV1 เพ่ือสรางความเขาใจจิตสํานึก และความ

รับผิดชอบรวมกันในเรื่องความเส่ียงIV8 การควบ คุมผลกระทบของความ

เส่ียงIV10 มีมาตรการการบริหารท่ีมีคุณภาพเหมาะสมในระดับสากล มีการ

บงช้ีIV1 วิเคราะหIV3 ประเมินIV4 จัดลําดับIV14 จัดการควบคุมIV10 ติดตาม
IV12 รายงานIV9 ประเมินผลIV12 และส่ือสารใหขอมูลเกี่ยวกับความเส่ียง

อยางตอเนื่องIV7 มีการกําหนดเพดาน ความเส่ียงIV14 กําหนดเหตุการณ

หรือระดับความเส่ียงท่ีกําหนด IV1 มีการวัดผลความเส่ียงท้ังในเชิง

คุณภาพและในเชิงปริมาณIV14 เพ่ือควบคุมความเส่ียงในการดําเนินงาน
IV10 มีการพิจารณาวางแผนทางการเงินIV8 และประเมินเงินปนผลIV8     

ธนาคารกรุงเทพ 

(2555, หนา 4) 

การบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาล หมายถึง การระบุความ

เส่ียงIV1 ท่ีสงผลอยางมีนัยสําคัญ ตอการดําเนินธุรกิจ การประเมินความ

เส่ียงIV4 แตละประเภท การติดตามIV12 และควบคุมความเส่ียงใหอยูใน

ระดับท่ีเหมาะสมIV14 และการรายงานความเส่ียงIV7 ประเภทตางๆ ให

ผู เ ก่ียวของรับทราบ เพ่ือใหสามารถจัดการความเส่ียง IV10 ไดทันตอ

เหตุการณ หลักสําคัญของการบริหารความเส่ียงตองตั้งอยูบนหนวยงานท่ี

รับผิดชอบอยางตอเนื่องIV8 และใหความเสี่ยงอยูภายในขอบเขต มีการ

ติดตามและควบคุมความเส่ียงอยางตอเนื่องสมํ่าเสมอIV12 
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ตารางท่ี 1 (ตอ) 

แหลงท่ีมา แนวคิดและคํานิยาม 

ธนาคารเพ่ือการเกษตรและ

สหกรณการเกษตร (2555, 

หนา 2) 

การบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาล หมายถึง การกําหนด

นโยบายและเพดานความเส่ียง และกํากับดูแลความเพียงพอของระบบ

บริหารความเส่ียงIV14 มีคณะกรรมการบริหารความเสี่ยงทําหนาท่ีทบทวน

ปจจัยความเส่ียงIV8 กําหนดกลยุทธIV1 และติดตามกํากับความเส่ียงใหอยู

ในระดับท่ียอมรับไดIV12 มีการกําหนดใหทุกสวนงานตองรับผิดชอบใน

การบริหารความเส่ียงIV15 มีการบูรณาการการบริหารความเส่ียงIV17 และ

ควบคุมภายในของทุกสวนงานอยางมีระบบIV10 มีการทบทวนเปาหมาย
IV1 ใหสอดคลองกับสภาพแวดลอมของการดําเนินงาน มีการระบุความ

เส่ียงIV1 ท่ีมีนัยสําคัญตอการดําเนินงาน มีการประเมินระดับความเส่ียงIV4  มี

การกําหนดมาตรการและติดตามกํากับใหการบริหารความเส่ียงIV12 เปนไป

ตามเปาหมาย ภายใตระดับเพดานความเสี่ยง ท่ีคณะกรรมการธนาคาร

กําหนด มีการรายงานความเส่ียงIV7 และการส่ือสารความเส่ียงIV11 

บริษัท ปตท. จํากัด 

(มหาชน) (2555, หนา 8) 

การบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาล หมายถึง การสงเสริม

และสรางบรรยากาศเพ่ือกอใหเกิดนวัตกรรมและการสรางสรรคของ

องคกร IV8 การดําเนินกิจกรรมตามแผนบริหารความเสี่ยง การลดระดับ

ความเส่ียง IV10 โดยพิจารณาจากความเสี่ยงหลักขององคกร โดยมีการ

จัดทํา IV10 และดําเนินการ IV10 ตามแผนบริหารความเสี่ยงเพ่ือลดระดับ

ความรุนแรงIV8 ตลอดจนการติดตามIV12 และรายงานผลการบริหารความ

เส่ียงIV7 การกําหนดความเส่ียงIV14 โดยวิเคราะหIV3 ตองจัดทําแผนบริหาร

ความเส่ียงองคกรIV1 และรายงานผลการบริหารจัดการความเส่ียงIV9 

เสนอคณะกรรมการบริหารความเสี่ยงตอไป การวิเคราะหความเส่ียงIV3 ท้ัง

เชิงคุณภาพ และปริมาณเขาดวยกัน เพ่ือใหสามารถระบุIV1 และประเมิน

เหตุการณIV4 หรือปจจัยท่ีมีโอกาสเกิดข้ึนแลวมีผลกระทบ ควบคูกับการใช

มาตรการท่ีเหมาะสมIV10 

อรัญ โสตถิพันธุ  

(2556, หนา 3) 

การบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาล หมายถึง การวิเคราะห

ความเส่ียงIV3 เพ่ือทําใหการของบประมาณ มีความนาเชื่อถือมากข้ึน โดย

การหามาตรการปองกันIV1 และจัดการกับโอกาสท่ีผิดพลาดIV10 เพ่ือลด

ความเส่ียงตามหลักธรรมาภิบาลIV8 มีการระบุประเภทความเสี่ยง IV1 

วิเคราะหหาโอกาส และอุปสรรคIV3 กําหนดแนวทางจัดการความเส่ียงIV8 
 



37 

ตารางท่ี 1 (ตอ) 

แหลงท่ีมา แนวคิดและคํานิยาม 

สุทธิพันธุ ถาวรวงษ และ

ฉัตรพงศ วัฒนจิรัฏฐ 

(2556, หนา 1-2) 

การบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาล หมายถึง การพิจารณา

ความเส่ียงIV3 ทางการเงินในเชิงภาพรวมและจัดสมดุลใหดี หากใหน้ําหนัก

การบริหารความเสี่ยงประเภทใดประเภทหนึ่งมากเกินไป อาจทําใหไดรับ

ความเสียหายได ตองมีการกํากับดูแลจากทางการIV14 และการประเมิน

ความเส่ียงIV4 ดานอ่ืน และการเปดเผยขอมูลเพ่ือความโปรงใสIV7 มีการ

คํานวณความเสี่ยง มีกระบวนการบริหารจัดการความเสี่ยงท่ีดี เชน 

หนวยงานท่ีทําหนาท่ีกําหนดนโยบายดานการบริหารความเส่ียงตองมี

สถานะแยกเปนอิสระจากหนวยงานดานจัดการกองทุนหรือสินเช่ือ คือไม

อยูภายใตผูบริหารสายงานรายเดียวกันเพ่ือปองกันความขัดแยงทาง

ผลประโยชน  และควรเปนหนวยงานท่ีสามารถรายงานผลให

คณะกรรมการขององคกรทราบไดโดยตรงIV9 ซ่ึงธนาคารพาณิชยมักจะ

แตงตั้งคณะกรรมการบริหารความเสี่ยงข้ึนเพ่ือใหเกิดประสิทธิภาพในการ

ติดตามIV12 และการประเมินความเส่ียงIV4 ของท้ังองคกร รายไดและ

เงินกองทุน และประเมินแนวโนมของระดับความเสี่ยงรวมIV4 

สํานักงานความรวมมือ

พัฒนาเศรษฐกิจกับ

ประเทศเพ่ือนบาน  

(2555, หนา 9-11) 

การบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาล หมายถึง กําหนดใหการ

บริหารความเส่ียงเปนความรับผิดของพนักงานในทุกระดับช้ันท่ีIV1 ตอง

ตระหนักถึงความเสี่ยงท่ีมีในการปฏิบัติงาน กําหนดใหทุกหนวยงานมี

หนาท่ีรับผิดชอบ ประเมินความเสี่ยง กําหนดตัวช้ีวัดความเส่ียง แนว

ทางการปองกันIV14 และบรรเทาความเส่ียงIV8 หรือความสูญเสียท่ีอาจจะ

เกิดข้ึน รวมถึงติดตามและประเมินผลการบริหารความเส่ียงIV12 อยาง

สมํ่าเสมอ  พรอมท้ังจัดทํารายงานท่ีเกี่ยวกับความเส่ียงตามกรอบการ

ดําเนินงานและข้ันตอนการบริหารความเส่ียงIV9 กําหนดใหกระบวนการ

บริหารความเส่ียง เปนสวนหนึ่งในการตัดสินใจIV1 มีการรายงานความ

เส่ียงIV9 นั้นให ผูท่ีเก่ียวของรับทราบ สงเสริมสนับสนุนและใหความรู

ความเขาใจในกระบวนการและแนวทางการบริหารความเส่ียงแก

ผูบริหารและพนักงานอยางตอเนื่อง และ การปองกันความเส่ียงIV1 การ

ควบคุมสภาพแวดลอมภายในIV10 ครอบคลุมถึงแนวนโยบายโดยท่ัวไปของ

องคกร ซ่ึงเปนพ้ืนฐานของการมองความเสี่ยง การกําหนดวัตถุประสงคIV1

วัตถุประสงคตองมีอยู กอนท่ีฝายบริหารจะสามารถระบุเหตุการณซ่ึงมีผล 
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ตารางท่ี 1 (ตอ) 

แหลงท่ีมา แนวคิดและคํานิยาม 

สํานักงานความรวมมือ

พัฒนาเศรษฐกิจกับ

ประเทศเพ่ือนบาน  

(2555, หนา 9-11) (ตอ) 

ตอการบรรลุวัตถุประสงค การระบุเหตุการณ เหตุการณภายใน และ

ภายนอกท่ีมีผลกระทบIV1 ตอการบรรลุวัตถุประสงคขององคกรตองไดรับ

การระบุและการแยกแยะความเส่ียงกับโอกาสออกตางหากจากกัน IV3 

สําหรับโอกาสนั้น ฝายบริหารจะนําไปพิจารณาในการกําหนดกลยุทธหรือ

ในกระบวนการกําหนดวัตถุประสงคตอไป การประเมินความเส่ียง IV4 

จะตองมีการวิเคราะหความเส่ียง IV3 พิจารณาโอกาสท่ีจะเกิด และ

ผลกระทบเพ่ือเปนพ้ืนฐานในการตัดสินใจ การตอบสนองตอความเส่ียง 

เชน หลีกเล่ียง ยอมรับIV16 ลดกิจกรรมควบคุมIV10 จะตองมีการกําหนด

นโยบายและข้ันตอนการปฏิบัติไว สารสนเทศและการส่ือสารIV11 การ

สื่อสารท่ีมีประสิทธิผลตองทําใหไดรับรูกันในวงกวาง มีการสื่อสารสูระดับ

ลาง ระดับบนและท่ัวท้ังองคกร การติดตามประเมินผลIV12 การบริหาร

ความเสี่ยงขององคกรตองไดรับการติดตามประเมินผลและไดรับการ

ปรับเปล่ียนตามความจําเปน การปองกันความเส่ียง IV1 โดยการให

ความสําคัญกับผูปฏิบัติงาน การประเมินผลความรูของบุคลากรIV12 โดย

การตัดสินคุณภาพและวุฒิบัตรของพนักงาน 

กรมเจาทา 

(2557, หนา 4) 

การบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาล หมายถึง กําหนดใหมี

สภาพแวดลอมของการควบคุมภายในท่ีดีIV8 ไดแก โครงสรางองคกรและ

สายงานการบังคับบัญชาท่ีชัดเจนเหมาะสม รวมท้ังกําหนดเปาหมายทาง

ธุรกิจIV1 และดัชนีชี้วัดผลสําเร็จ เพ่ือใชในการประเมินประสิทธิภาพในการ

ปฏิบัติงานและติดตามผลการดําเนินงานIV12 เปรียบเทียบกับเปาหมายของ

องคกรอยางสมํ่าเสมอ ปลูกฝงใหผูบริหารและพนักงานทุกคนของบริษัท 

และบริษัทในเครือตระหนักถึงการกํากับดูแลกิจการท่ีดีIV8 โดยกําหนดให

มีนโยบายการกํากับดูแลกิจการท่ีดีIV1 เพ่ือใหการปฏิบัติงานมีความโปรงใส 

เปนธรรม ตอผูมีสวนไดเสียทุกกลุม กํากับดูแลการดําเนินการIV10 การ

บริหารความเสี่ยงขององคกรใหเปนไปตามเปาหมาย อยูในระดับท่ีองคกร

ยอมรับได มีการทบทวนปจจัยเส่ียงIV12 ท่ีมีการเปลี่ยนแปลงท่ีอาจสงผล

กระทบตอองคกรเปนประจําทุกป การควบคุมการปฏิบัติงานของฝาย

บริหาร IV10 บริษัทไดมีการแบงแยกหนาท่ีความรับผิดชอบของแตละ

ตําแหนงงานอยางชัดเจนIV15 และมีการจัดทําและทบทวนคูมืออํานาจ 
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ตารางท่ี 1 (ตอ) 

แหลงท่ีมา แนวคิดและคํานิยาม 

กรมเจาทา 

(2557, หนา 4) (ตอ) 

ดําเนินการ และคูมือข้ันตอนการปฏิบัติงานใหเหมาะสมกับโครงสราง

องคกรIV9 และการปฏิบัติงานในปจจุบัน การส่ือสารขอมูลIV11 สงเสริม

และสนับสนุนใหมีการพัฒนาระบบอยางตอเนื่อง เพ่ือใหขอมูลตางๆ มี

ความถูกตอง การกําหนดนโยบายความปลอดภัยทางเทคโนโลยี

สารสนเทศและการใชขอมูล และจัดใหมีระบบ Intranet เพ่ือเปนชอง

ทางการส่ือสารภายในองคกรดูแลรับผิดชอบในการจัดเตรียมขอมูลIV11 

และเอกสารประกอบการประชุมลวงหนากอนการประชุม รวมท้ังบันทึก

สรุปความคิดเห็นIV4 และมติของท่ีประชุมไวอยางชัดเจนในรายงานการ

ประชุมของคณะกรรมการบริษัททุกครั้ง ระบบการติดตามIV12 และ

ประเมินผลIV4 มีระบบการควบคุมภายในท่ีครอบคลุมทุกดาน IV10 การ

ควบคุมภายในผานสายตรวจสอบภายในเปนผูดูแลรับผิดชอบ เพ่ือให

ม่ันใจวาขอตรวจพบจากการตรวจสอบหรือสอบทานไดรับการปรับปรุง

แกไขอยางเหมาะสมIV17 ทันทวงที 

กระทรวงการคลัง  

(2557, หนา 2-8) 

การบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาล หมายถึง การกําหนด

วัตถุประสงคเพ่ือใหทราบขอบเขตการดําเนินงานIV1  ในแตละระดับและ

สามารถวิเคราะหความเส่ียงท่ีจะเกิดข้ึนIV3  ได การระบุความเส่ียงIV1 

โดยการคนหาวามีความเสี่ยงใดบางท่ีเก่ียวของกับการดําเนินกิจการของ

องคการโดยดูจากท้ังปจจัยภายในและปจจัยภายนอก การวิเคราะห

ประเมินและจัดลําดับความเส่ียง การประเมินความเส่ียงIV4 ควบคุม

ภายในIV10 สวนการจัดระดับผลกระทบIV14 พิจารณาจากความสําคัญทาง

การเงินและท่ีมีตอการดําเนินงาน ตามผลประเมินความเส่ียง วิธีการ

ตอบสนองIV4 โดยการหลีกเล่ียงความเส่ียงIV8 การลดความเส่ียงIV8 คือ 

การลดโอกาสความนาจะเกิดความเสียหาย โดยการจัดระบบการควบคุม
IV10 เพ่ือปองกันการปรับปรุงแกไขกระบวนการIV17 รวมกับการกําหนด

แผนสํารองในเหตุฉุกเฉิน IV1 สูงโอกาส การกระจายความเส่ียงIV15 

หมายถึง การลดโอกาสความนาจะเกิดหรือลดความเสียหายโดยการแบ

งโอน การหาผูรับผิดชอบในความเส่ียงการจางบุคคลภายนอกIV15เปน

ผู ดํ า เนินการแทน การยอมรับความเ ส่ียง IV16 สามารถทบทวน

ประสิทธิภาพของแนวปฏิบัติการบริหารความเส่ียงท่ีมีอยูในปจจุบันIV12  
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ตารางท่ี 1 (ตอ) 

แหลงท่ีมา แนวคิดและคํานิยาม 

กระทรวงการคลัง  

(2557, หนา 2-8) (ตอ) 

สามารถควบคุมและลดการความเส่ียงใหอยู ในระดับท่ียอมรับได IV10 

สามารถประเมินความเส่ียงท่ีเหลืออยูหลังจากไดมีการจัดการในปจจุบัน

แลว IV4 และสามารถกําหนดเวลาท่ีแน นอนในแต ละข้ันตอนการ 

ดําเนินการใหเปนไปตามแผนท่ีกําหนดไวIV10 และการติดตามประเมินผล
IV12 และรายงานผลการบริหารความเส่ียงมีข้ันตอนและระยะเวลา

ดําเนินการIV11 โดยการชี้ใหเห็นถึงหลักสําคัญเพ่ือกําหนดเปาหมายในการ

บริหารความเสี่ยง 

กรมพัฒนาพลังงานทดแทน

และอนุรักษพลังงาน  

(2557, หนา 1-22) 

การบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาล หมายถึง การปฏิบัติตาม

กรอบการบริหารความเส่ียงขององคกรIV10 การสนับสนุน การมีสวนรวม 

และความเปนผูนําของผูบริหารระดับสูงในองคกร ตองสนับสนุนใหทุกคน

ในองคกรใหเขาใจความสําคัญในคุณคาของการบริหารความเส่ียงตอ

องคกร ผูนําสูงสุดขององคกรตองกําหนดนโยบายใหมีการปฏิบัติ IV8 

ความเขาใจความหมายความเสี่ยงตรงกัน กําหนดวัตถุประสงค IV1 นโยบาย 

กระบวนการ เพ่ือใชในการบงช้ีและประเมินความเส่ียงIV4 และกําหนด

วิธีการจัดการความเส่ียงท่ีเหมาะสมIV8 การจัดทํากรอบและนโยบายการ

บริหารความเส่ียงท่ีมีความชัดเจน ดําเนินการอยางตอเนื่อง IV1 การ

บริหารการเปลี่ยนแปลง ตองมีการช้ีแจงIV7 ในการนําเอากระบวนการ

บริหารความเสี่ยงมาปฏิบัติ จําเปนตองมีการปรับวัฒนธรรมการบริหาร

ความเส่ียงขององคกรใหกับเขาทุกระดับขององคกร IV17 และตองให

ผูบริหารและพนักงานทุกคนไดทราบถึงการเปล่ียนแปลงและผลท่ีองคกร
IV11 และแตละบุคคล การฝกอบรม ความรู ความรับผิดชอบการบริหาร

ความเส่ียงIV8 การติดตามกระบวนการบริหารความเส่ียงIV12 การกําหนด

ระดับความเส่ียงIV14 และการวิเคราะหความเส่ียงIV3 
 

จากการศึกษาคนควาแหลงท่ีมา คํานิยามและแนวคิดของการบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาล 

ตั้งแต ค.ศ 1986 – ค.ศ. 2013 สามารถแยกตัวแปรตนการบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาลได

ท้ังหมด 18 ตัวแปร และสามารถสรุปพัฒนาการแนวความคิดการบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาล 

โดยการสังเคราะหแหลงท่ีมาของตัวแปรตนตามระยะเวลา เพ่ือใหงายตอการศึกษาและสอดคลองกับการ

วิจัยไดตามตารางท่ี 2 ดังนี้ 
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ตารางท่ี 2 การสังเคราะหพัฒนาการของแนวคิดการบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาล 

Year 
ช่ือนักวิจัย/

สถาบัน 

IV 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 

1986 Crockford   3-6 3-6                 

1990 Thiessen     2-5 2-5 2-5 2-5 2-5 2-5 2-5          

1992 COSO   8-9  8-9 8-9      8-9         

2536 สุธา     7   7   7    7 7     7         

2538 ปกรณ     2-5   2-5 2-5 2-5 2-5 2-5        

2538 กิ่งกนก     6   6   6   6  6 6 6   6 6 6 6 6 6    

1996 Dale       9    9        9 9        

2539 สังวร 
  10-

13 
  

1 0 -
13 

   
1 0 -
13 

 
1 0 -
13 

        

2539 จินดา   8-15    8-15    
 8 -
15 

          

1998 Root       7     7    7         

1998 Dowd   1-2 1-2 1-2  1-2    1-2 1-2 1-2  1-2   1-2  1-2   

2541 ชนะใจ            5-7       

2543 สุทธิพันธุ   1-2   1-2     1-2          

2000 Vermillion      3             3       

2001 Tillinghast    11    11    11    11       11    11    11     11       11    11  

2544 เริงรกั  513   513      513           

2544 
กระทรวงมหาด

ไทย 
          4     4     4      4    

2546 แบงคชาต ิ  1-4   1-4  1-4       1-4   1-4       

2548 ทิพยภาพร            4   4        4  

 2549 พสุ   
 6 -
10 

 6-10   
 6 -
10 

 6 -
10 

 
 6 -
10 

    
 6 -
10 

 6 -
10 

  

2550 นฤมล 3-10  3-10    3-10 3-10  3-10     3-10 3-10  3-10 

2550 ธนาคารกสิกร   1     1    1   1   1   1   1   1   1       

2551 จิรพร 4-5  4-5 4-5 4-5  4-5 4-5 4-5 4-5 4-5 4-5 4-5 4-5 4-5   4-5  

2552 
กระทรวง

พาณิชย 
  18    18   18      18   18   18       18    

2552 
ธนาคารกรุงไท

ย 

1 2 -
20 

 
1 2 -
20 

1 2 -
20 

    
1 2 -
20 

1 2 -
20 

1 2 -
20 

1 2 -
20 

  
1 2 -
20 

1 2 -
20 

  

2553 พรเพ็ญ     11                

2554 ธนาคารออมสิน 2-5  2-5 2-5   2-5  2-5 2-5  2-5  2-5     

2554 
ธนาคารไทย

พาณิชย 
7-9  7-9 7-9   7-9  7-9 7-9    7-9     

2555 บ. ไฟฟาราชบุร ี 7-9  7-9 7-9   7-9 7-9 7-9 7-9    7-9     

2555 
ธนาคาร

กรุงเทพ 
  4     4     4   4    4    4       

2555 ธกส.    2      2      2    2     2    2    2     2    2     2  

2555 บริษัท ปตท.    8     8    8      8    8    8    8     8     8     

2556 อรัญ    3     3        3     3         

2556 สุทธิพันธุ    1-2  1-2    1-2   1-2    1-2   1-2     
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ตารางท่ี 2 (ตอ) 

Year 
ช่ือนักวิจัย/

สถาบัน 

IV 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 

2556 สพพ.   9-11  9-11 9-11    9-11 9-11 9-11 9-11 9-11  9-11  9-11   

2557 กรมเจาทา   4     4      4   4   4   4   4     4    4  

2557 
กระทรวงการค

ลัง 
2-8  2-8 2-8   2-8 2-8  2-8 2-8 2-8  2-8 2-8 2-8   

2557 
กรมพัฒนา

พลังงาน 
1-22  1-22 1-22   1-22 1-22  1-22 1-22 1-22  1-22   1-22  

รวม    27   5  23 27   5 3 17 24 17   29 12 19 2 11 11 7 6 1 

 

จากตารางท่ี 2 จะเห็นไดวาพัฒนาการของแนวคิดการบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาล 

ตั้งแต ค.ศ. 1900 – ค.ศ. 2013 สามารถแยกตัวแปรของการบริหารความเสี่ยงท้ังหมดออกไดเปน 18 ตัว

แปร ดังนี้ 

 

ตารางท่ี 3 ตัวแปรท้ังหมดของการบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาล 

IV ตัวแปรการบริหารความเส่ียง จํานวนครั้งท่ีมีผูเลือกใช 

ตั้งแต ค.ศ 1900 – ค.ศ. 2013 

IV 1 บทบาทของคณะกรรมการ 27 

IV 2 การแบงหนาท่ีงานตามความเหมาะสม 5 

IV 3 การวิเคราะหสถานการณความเสี่ยง 23 

IV 4 การทบทวนและใหความเห็นกับกลยุทธ 27 

IV 5 การดูแลความเหมาะสมของการควบคุมภายใน 5 

IV 6 การพยากรณความเสี่ยง 3 

IV 7 บทบาทบริษัทตอผูมีสวนไดเสีย 17 

IV 8 แนวทางปฏิบัติดานจริยธรรม 24 

IV 9 การรายงานทางการเงิน 17 

IV 10 การปฏิบัติตามหลักการ 29 

IV 11 การเปดเผยสารสนเทศ 12 

IV 12 การทบทวนการดําเนินงาน 19 

IV 13 การตรวจสอบบัญชี 2 

IV 14 การกําหนดเพดานความเสี่ยง 11 

IV 15 การแตงตั้งและการเลือกตั้งคณะกรรมการ 11 

IV 16 การดําเนินการประชุมของคณะกรรมการ 7 

IV 17 การปรับองคกร 6 

IV 18 การสรางแผนภูมิความเสี่ยง 1 
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หลังจากนั้นผูวิจัยไดทําการคัดเลือกตัวแปร 6 ตัวแปร ท่ีมีจํานวนผูเลือกมาใชในการบริหารความ

เสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาลจากตัวแปรท้ังหมด 18 ตัวแปร ดังนี้ 

 

ตารางท่ี 4 ตัวแปรของการบริหารความเสี่ยงท่ีเลือกใชในการศึกษา 

IV ตัวแปรการบริหารความเส่ียง จํานวนครั้งท่ีมีผูเลือกใช 

ตั้งแต ค.ศ 1900 – ค.ศ. 2013 

IV 1 บทบาทของคณะกรรมการ 27 

IV 2 การรายงานทางการเงิน 17 

IV 3 การเปดเผยสารสนเทศ 12 

IV 4 บทบาทบริษัทตอผูมีสวนไดเสีย 17 

IV 5 แนวทางปฏิบัติดานจริยธรรม 24 

IV 6 การปฏิบัติตามหลักการ 29 

 

จากตารางขางตน เพ่ือใหความหมายของการบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาลในปจจุบัน 

ผูวิจัยจึงเลือกใชตัวแปรท้ัง 6 ตัวแปรดังกลาว ซ่ึงผูวิจัยไดทําการคนควา ตั้งแต ค.ศ. 1986 – ค.ศ. 2014 

มาใชในการใหความหมาย ดังนั้น การบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาล หมายถึง การปองกัน

ความเส่ียงโดยบทบาทของคณะกรรมการIV1 ซ่ึงไดดําเนินกิจกรรมในการบริหารความเสี่ยง โดยการ

วิเคราะหและทําความเขาใจความเสี่ยงอยางลึกซ้ึง มีการรายงานและตรวจสอบทางการเงินอยาง

ละเอียดเปนข้ันเปนตอนIV2 เพ่ือระบุถึงเหตุการณความเสี่ยง มีการเปดเผยสารสนเทศและความโปรงใส
IV3 รวมถึงการใหสิทธิและความเทาเทียมกันของเจาของกิจการและผูถือหุน คํานึงถึงบทบาทของ

บริษัทตอผูมีสวนไดสวนเสียIV4 โดยมีจริยธรรมและจรรยาบรรณในการดําเนินการIV5 ท้ังนี้ตองปฏิบัติ

ตามหลักการและแนวทางปฏิบัติอยางเครงครัดIV6 จากนั้นตองมีการสื่อสารภายในและภายนอกองคกร 

เพ่ือใหผูปฏิบัติงานทุกฝายในองคกรมีความเขาใจตรงกัน และสามารถดําเนินการตั้งรับ ปองกัน ควบคุม 

และหลีกเลี่ยงความเสี่ยง รวมถึงการยอมรับความเสี่ยงในบางสถานการณท่ีไมสามารถหลีกเลี่ยงได และ

ไขวควาโอกาสจากสถานการณความเสี่ยงนั้น ท้ังนี้ตองติดตามและเฝาระวังความเสี่ยงอยางตอเนื่อง เพ่ือ

ลดผลกระทบหรือความเสียหายท่ีจะมาจากความเสี่ยงใหไดมากท่ีสุด และสามารถตรวจสอบไดอยางเปน

ระบบ โดยคํานึงถึงการบรรลุวัตถุประสงคขององคกรเปนสําคัญ และยังตองคํานึงถึงผูมีสวนไดสวนเสีย

อยางท่ัวถึงทุกฝายอีกดวย 
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กราฟท่ี 4 พัฒนาการของแนวคิดการบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาล 

Year 
IV 

  1 2  3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 

1986      •    •                 

1990        •    •    •    •    •    •   •          

1992      •     •    •         •         

2536      •    •    •    •  •      •         

2538     •   •    ••    •   ••  •• ••    ••  ••  •  • •  •    

1996     ••      •••    •   ••      ••  •        

1998      •    •    •    •   •     ••   •   ••     ••      •    •   

2543     ••      •       •     •       

2001   ••    •   ••    •      •••    •    ••    ••    •    •    •  

2546    •     •    •         •     •       

2548             •   •        •  

 2549      •    •      •    •     •        •    •   

2550    ••     •       ••   ••    •    •• •   •      •    •    • 

2551    •     •   •    •     •    •    •    •   •   •    •    •    •    •  

2552    ••     ••   ••       •    ••    ••   •   •      ••    •   

2553      •                

2554   ••     ••   ••     ••     ••    ••    •    ••     

2555  ••••     ••  ••••    ••••  ••••   ••  ••••    • •••    •••    •     •  

2556    •    •••   ••    •    •  ••    •  ••  •••   •   

2557   •••    ••   •••     ••   •••   •  •••   •••  •••    ••   ••    •   ••  

รวม    27   5  23 27   5 3 17 24 17   29 12 19 2 11 11 7 6 1 

 

จากตารางท่ีสังเคราะหแหลงท่ีมา และคํานิยามความหมายของการบริหารความเสี่ยงตามหลัก

ธรรมาภิบาล สามารถสรุปกราฟโดยแปลงตารางท่ี 2 จากเลขหนาเปนจุดเพ่ือใหงายตอการวิเคราะห

พัฒนาการแนวความคิดการบริหารความเสี่ยงไดดังกราฟท่ี 1 จากกราฟจะเห็นไดวา พัฒนาการของ

แนวความคิดการบริหารความเสี่ยงแบงออกไดเปน 2 ยุค ดังนี้ 

 

 

ชาวตะวันตกมีแนวคิดหนึ่ง คือ “ฮีโร” จะถือกําเนิดข้ึนมาไดก็ตอเม่ือมี “ผูราย” เกิดข้ึนมากอน 

คลายกับความเชื่อของจีนท่ีวา “สถานการณสรางวีรบุรุษ” ซ่ึงก็คือ กวาจะมีคนลุกข้ึนมาทําเรื่องท่ีดีอยาง

จริงจัง ก็มักตองเกิดสถานการณเลวรายเสียกอน ดังคําพังเพยของไทยท่ีวา “วัวหายลอมคอก” นั่นก็คือจุด

กําเนิดและเติบโตของแนวคิดการบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาล ซ่ึงเขากับลักษณะดังกลาว

ขางตน เพียงแต “วัวท่ีหายไป” นั้น ตัวใหญโตและมีมูลคามหาศาล ท้ังในฝงของสหราชอาณาจักรและ

สหรัฐอเมริกา (Crockford & Neil, 1986, pp. 3-6) 

ยุควัวหายลอมคอก (Building a cattlepen when the cows are already lost) 
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วัวตัวท่ีสําคัญๆ ซ่ึงมักถูกเอยถึงในประวัติศาสตรการบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาลใน 

สหราชอาณาจักร นั่นคือ Bank of Credit and Commerce International (BCCI) ซ่ึงถือเปน ธนาคาร

เอกชนท่ีใหญเปนอันดับ 7 ของโลก โดยมีสาขา มากกวา 400 แหงใน 78 ประเทศ และมีสินทรัพยรวม 

มากกวา 20,000 ลานเหรียญสหรัฐ แตตองถูกปดกิจการไปในป 1991 หลังพบหลักฐานวาเก่ียวของกับ 

การฟอกเงินและอาชญากรรมทางการเงินมากมายรวมท้ังเปนแหลงเงินสําคัญของหนวยกอการราย

ระหวางประเทศ BBCI ถูกขนานนามวาเปน “The World Sleaziest Bank” บนปกหนาของนิตยสาร 

Time ท้ังนี้ หลังจากถูกปดไป BBCI ยังเหลือหนี้คางชําระถึง 7,000 ลานเหรียญสหรัฐ และยังทําธนาคาร

แหงชาติของอังกฤษในฐานะผูกํากับดูแลระบบธนาคารถูกฟองในขอหา “บกพรองตอหนาท่ี” ในวงเงินท่ี

สูงถึง 1,800 ลานเหรียญสหรัฐ ในปเดียวกันก็เกิดกรณีการโกงเงินจากกองทุนสํารอง เลี้ยงชีพ (Pension 

Fund) ในบริษัทมหาชน 2 แหง คือ Maxwell Communication Corporation และ Mirror Group 

Newspapers ซ่ึงท้ิงหนี้ไวกวา 7,000 ลานเหรียญสหรัฐ และทําใหสมาชิกกองทุนกวา 32,000 ราย

สูญเสียเงินท่ีสะสมไวใชหลังเกษียณไปกวา 990 ลานเหรียญสหรัฐ สงผลใหในเดือนพฤษภาคม 1991 

สภาพรายงานทางการเงิน (Financial Reporting Council) ตลาดหลักทรัพยแหงลอนดอนและกลุม

วิชาชีพผูสอบบัญชี รวมกันตั้งคณะกรรมการมิติทางการเงินของบรรษัทภิบาล (Committee on the 

Financial Aspects of Corporate Governance) ข้ึนโดยมี Sir Adrian Cadbury เปนประธาน และมี

ผลผลิตชิ้นสําคัญออกมา ในป 1992 คือขอกําหนดแนวปฏิบัติท่ีดีท่ีสุด (The Code of Best Practices) 

ซ่ึงเปนเหมือน “แมบท” ท่ีถูกพัฒนาตอเนื่องจนกลายเปนแนวปฏิบัติธรรมาภิบาลท่ีใชกันอยางกวางขวาง

ในปจจุบัน ท้ังในสหราชอาณาจักรและกลุมประเทศยุโรป (Thiessen, 2001, pp. 2-5) 

ขามมาท่ีฝงสหรัฐอเมริกาวัวตัวใหญซ่ึงหายไปในป 2001 จนกลายเปนคดีท่ีโดงดังไปท่ัวโลกก็คือ 

บริษัทดานพลังงานชื่อ Enron ท่ีใชวิธีการตกแตงทางบัญชีเพ่ือปกปดขอมูลผลขาดทุนหลายพันลาน

เหรียญ ซ่ึงเม่ือถูกเปดเผยออกมาทําใหราคาหุน จากหุนละ 90 เหรียญ ตกลงมาเหลือเพียงหุนละ 10 

เซ็นต ในเวลา 1 ป สงผลใหผูถือหุนสูญเสียเงินไปถึง 11,000 ลานเหรียญสหรัฐ และกลวิธีการโกงในรอบ

นี้ ไมเพียงทําใหบริษัท Enron ตองลมละลายเทานั้น ยังฉุดรั้งใหบริษัทสอบบัญชีหนึ่งในหารายใหญของ

โลกอยาง Arthur Andersen ตองเสื่อมเสียชื่อเสียงจนกระท่ังไมสามารถดําเนินธุรกิจตอไปได แคเพียงป

เดียวเทานั้นท่ี Enron ทําลายชื่อเสียงในฐานะการลมละลายครั้งใหญท่ีสุดในประวัติศาสตรของ

สหรัฐอเมริกา ก็ถูกแซงหนาดวยวัวตัวใหมอยางบริษัทยักษใหญดานโทรคมนาคมทางไกลท่ีชื่อ 

WorldCom โดยหลักฐานวาบันทึกรายไดสูงเกินความเปนจริงไปมากกวา 11,000 ลานเหรียญสหรัฐ และ

สงผลใหบริษัทท่ีมีสินทรัพยรวมสูงถึง 104,000 ลานเหรียญสหรัฐ ก็ตองลมละลายและปดกิจการไป

เชนเดียวกันยังไมนับวัวตัวใหญอีกหลายตัวท่ีหายไปในป 2002 อยางเชน บริษัท Tyco International, 

Adelphia Communications และ Global Crossing ซ่ึงไมเพียงสรางความสูญเสียใหกับบรรดาผูถือหุน

และนักลงทุนตางๆ ยังสั่นคลอนความเชื่อม่ันของสาธารณชน และนานาชาติท่ีมีตอความซ่ือสัตย โปรงใส 
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และรอบคอบในการบริหารกิจการของผูบริหาร ประสิทธิภาพในการบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิ

บาลของคณะกรรมการบริษัท และความเชื่อถือไดของผูสอบบัญชีอิสระท่ีถือวามีหนาท่ีรับผิดชอบในการ

ใหความเห็นตอรายงานทางการเงินของบริษัท (Dale, 1996, p. 9) 

สงผลใหในป 2002 สภาคองเกรสของสหรัฐอเมริกา ตองทํางานรวมกับตลาดหลักทรัพยนิวยอรค 

(New York Stock Exchange: NYSE) และกลุมวิชาชีพผูสอบบัญชีโดยมีผลผลิตสําคัญคือ Sarbanes-

Oxley Act หรือ Public Company Accounting Reform and Investor Protection Act ซ่ึงเปน

กฎหมาย “แมบท” ท่ีกําหนดมาตรฐานและแนวปฏิบัติตางๆ ท่ีสําคัญๆ สําหรับคณะกรรมการบริษัท 

ผูบริหาร และผูสอบบัญชีในบริษัทมหาชน เพ่ือคุมครองสิทธิประโยชนของผูถือหุนและนักลงทุน รวมท้ัง

เรียกคืนความเชื่อม่ันท่ีขาดหายไปใหกลับคืนมา ปรากฏการณลมและลมเหลวของบริษัทขนาดใหญ เชน 

Delta Airline และ Northwest Airlines ในอุตสาหกรรม การบินในป 2005 รวมท้ัง Lehman 

Brothers และ Washington Mutual สถาบันการเงินในป 2008 ตลอดจน Chrysler และ General 

Motors ในอุตสาหกรรมรถยนตในป 2009 ก็ยังคงเกิดข้ึนอยางตอเนื่อง สงผลใหเกิดการออกกฎหมายท่ี

มุงผลในดานธรรมาภิบาลท่ีสําคัญอีกหนึ่ง ฉบับในป 2553 คือ Dodd-Frank Wall Street Reform and 

Consumer Protection Act ซ่ึงยิ่งตอกย้ําใหเห็นชัดถึงแนวปฏิบัติธรรมาภิบาลในสหรัฐอเมริกาวามี

ลักษณะท่ีคอนขางเขมงวดในเชิง “บังคับโดยใชขอกฎหมาย” เปนหลักสําคัญ (Root, 2000, p. 7) 

 

 

ปรากฏการณวัวหายลอมคอกท่ีเกิดข้ึนใน 2 ประเทศ ยักษใหญไมเพียงสะทอนปญหารวมในดาน

การบริหารและการกํากับดูแลกิจการเทานั้น หากแตยังสะทอน ปญหาใหญในระดับพ้ืนฐานของการ

ดําเนินธุรกิจบนปรัชญา ทุนนิยมสุดข้ัวท่ีแพรหลายในชวงทศวรรษ 1980 – 1990 ท่ีวา “ความโลภเปนสิ่ง

ดี” (Greed is Good) ในความหมาย ท่ีวาความไมรูจักพอ ความไมพอใจในสิ่งท่ีมีอยู นําไปสู การดิ้นรน

เพ่ือสรางสรรคสิ่งใหมๆ ท่ีดีข้ึน และความม่ังค่ังทางเศรษฐกิจท่ีเพ่ิมสูงข้ึน แตเม่ือความโลภเหลานั้นนําพา 

ผูบริหารไปสู “การมุงไปสูจุดหมายโดยไมสนใจวิธีการ” สิ่งเลวรายตางๆ จึงเกิดข้ึนและสรางความเสียหาย

ใหกับ ผูถือหุนและนักลงทุนท่ีมองไมทะลุถึงขอปกปด และกลวิธีตางๆ ท่ีนํามาใชในการสรางความม่ังค่ัง

และการเติบโตท่ีบางครั้งเปนเพียงภาพลวงตาภายนอก และสวนใหญไมได อยูบนพ้ืนฐานท่ีจะสรางความ

ยั่งยืนใหกับกิจการ และดวยโลกาภิวัตนท่ีทําใหพัฒนาการทางเศรษฐกิจและการลงทุนของประเทศตางๆ 

ในโลกเชื่อมตอและพ่ึงพิงซ่ึงกันและกัน อยางใกลชิดมากข้ึนเรื่อยๆ ในปจจุบัน ทําใหความกังวลท่ีมีตอ

ปรากฏการณขางตนเพ่ิมมากข้ึนเปนทวีคูณ เนื่องจากการลมของบริษัทขามชาติขนาดใหญรายใดรายหนึ่ง

ในยุคโลกาภิวัตนมีแนวโนมท่ีจะสงผลกระทบในทางลบตอมูลคาทางเศรษฐกิจ และการจางงานจํานวน

มากของอีกหลายบริษัทในหลายประเทศท่ัวโลก ดังนั้น ความรวมมือของรัฐบาลในประเทศตางๆ ท่ัวโลก 

ท่ีจะผลักดันระบบธรรมาภิบาล ใหเกิดข้ึนกับบริษัทขนาดใหญ โดยเฉพาะบริษัทท่ีจดทะเบียนในตลาด

ยุคผลกระทบสูนานาชาติ (International impact) 
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หลักทรัพยท่ีระดมทุน จากนักลงทุนในวงกวางท่ัวโลกจึงเกิดข้ึนผานองคกรท่ีเรียกวา OECD 

(Organisation for Economic Co-operation and Development)10 ดวยการออกขอกําหนด

มาตรฐานธรรมาภิบาลเพ่ือใชเปนแนวปฏิบัติ รวมกันสําหรับประเทศสมาชิก (OECD Principles of 

Corporate Governance) ในป 1999 และออกฉบับปรับปรุงใหมในป 2014 นอกจากนี้ ยังไดออก

แนวทางสําหรับธรรมาภิบาลในรัฐวิสาหกิจ (OECD Guidelines on Corporate Governance of 

State-Owned Enterprises) ในป 2005 และขอเสนอแนะเพ่ือการปรับปรุง ความโปรงใสและความ

พรอมรับผิดของรัฐวิสาหกิจ (Accountability and Transparency: a Guide for State Ownership) 

เปนการเพ่ิมเติมอีกในป 2553 ความพยายามรวมมือของประเทศตางๆ ผาน OECD ตั้งอยูบนพ้ืนฐาน

ความเชื่อวา การปฏิบัติตามหลักธรรมาภิบาล ไมเพียงแตจะชวยลดความเสี่ยงจากการลมเหลวของบริษัท 

อันเนื่องมาจากความไมโปรงใสเทานั้น หากแตยังชวยเพ่ิมมูลคาทางเศรษฐกิจใหกิจการ เพราะชวยให

เขาถึงแหลงเงินทุนไดงายกวา และมีตนทุนทางการเงินท่ีถูกกวา รวมท้ังยังชวยสรางเสถียรภาพใหกับ

ระบบเศรษฐกิจและการจางงาน ซ่ึงหมายถึงการเติบโตอยางยั่งยืนในระยะยาวของประเทศอีกดวย 

(Dowd, 1998, pp. 1-2) 

ถึงแมขอกําหนดของ OECD จะถูกยอมรับและมีการประยุกตใชอยางกวางขวางในหลายทวีปท่ัว

โลก แตขอกําหนดดังกลาวก็ถูกมองวาเปนมาตรฐานข้ันต่ําท่ีพอยอมรับไดเทานั้น เนื่องจากเปนขอกําหนด

ท่ีจะตองบังคับใชในวงกวางกับหลากหลายประเทศท่ีมีความแตกตางกัน อยางมากท้ังในมิติดานเศรษฐกิจ 

ตลาดเงิน ตลาดทุนองคกรกลางท่ีทําหนาท่ีกํากับดูแล การศึกษา ความกาวหนาทางการบัญชี ฯลฯ ทําให

องคกรเอกชนชั้นนํา และนักลงทุนสถาบันมากกวา 500 ราย จากกวา 50 ประเทศท่ัวโลกมารวมตัวกันตั้ง

องคกรท่ีไมหวังกําไร เรียกวา International Corporate Governance Network (ICGN) ในป 1995 

โดยมีเปาหมายท่ีจะยกระดับแนวปฏิบัติดานธรรมาภิบาลท่ัวโลกใหสูงข้ึนอยางตอเนื่อง ในลักษณะท่ีเปน

มาตรฐานข้ันสูง หรือเปนแบบอยางการปฏิบัติท่ีดีท่ีสุด โดยไดออกหลักการธรรมาภิบาลโลก (ICGN 

Global Corporate Governance Principles) ในป 2005 และออกฉบับปรับปรุงในป 2009 บน

เว็บไซตของ ICGN แจงขอมูลวา ICGN เปนเครือขายสมาชิกท่ีมีการลงทุนครอบคลุมในสินทรัพยท่ีมีมูลคา

รวมสูงถึง 18 ลานลานเหรียญสหรัฐ และไดจดทะเบียนในรูปแบบบริษัทภายใตกฎหมายของอังกฤษไป

แลวในป 2008 (Meyer, 2006, p. 3) 

นับแตป 2002 ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยไดรณรงคและสงเสริมใหบริษัทจดทะเบียน

ตระหนักถึงความสําคัญ และประโยชนของการกํากับดูแลกิจการท่ีดี โดยเสนอหลักการกํากับดูแลกิจการ

ท่ีดีใหแกบริษัทจดทะเบียน เพ่ือเปนแนวทางปฏิบัติในข้ันเริ่มแรก ซ่ึงตอมาในป 2006 ไดมีการปรับปรุง

หลักการกํากับดูแลกิจการท่ีดีสําหรับบริษัทจดทะเบียน โดยเทียบเคียงกับหลักการกํากับดูแลกิจการของ 

The Organization for Economic Co-Operation and Development (OECD Principles of 

Corporate Governance ป 2004) และขอเสนอแนะของธนาคารโลกจากการเขารวมโครงการ 

Corporate Governance - Reports on the Observance of Standards and Codes (CG-ROSC) 
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ตลาดหลักทรัพยฯ ไดดําเนินการอยางตอเนื่องในการสงเสริมใหบริษัทจดทะเบียนมีระบบการกํากับดูแล

กิจการท่ีดี โดยมุงหวังใหคณะกรรมการและฝายจัดการของบริษัทจดทะเบียนทุกบริษัทพัฒนาระดับการ

กํากับดูแลกิจการใหสามารถเทียบเคียงไดกับมาตรฐานสากล เพ่ือประโยชนตอบริษัทและเพ่ือประโยชน

โดยรวมตอความสามารถในการแขงขันและการเติบโตของตลาดทุนไทย ในป 2012 ตลาดหลักทรัพยฯ ได

มีการปรับปรุงหลักการกํากับดูแลกิจการท่ีดีสําหรับบริษัทจดทะเบียนอีกครั้ง โดยเปนการปรับปรุงแกไข

เพ่ิมเติมในสวนของแนวปฏิบัติท่ีดี ใหสอดคลองกับหลักเกณฑ ASEAN Corporate Governance 

Scorecard (ASEAN CG Scorecard) ซ่ึงเปนเครื่องมือหนึ่งท่ีใชวัดระดับ “การกํากับดูแลกิจการของ

บริษัทจดทะเบียน” สําหรับประเทศในกลุม ASEAN ทําใหหลักการกํากับดูแลกิจการท่ีดีสําหรับบริษัทจด

ทะเบียน มีความทันสมัย และสอดคลองตอภาวะการเปลี่ยนแปลงท่ีเกิดข้ึนในสังคมตลาดทุน และเปนการ

ยกระดับมาตรฐานและการปฏิบัติดานการกํากับดูแลกิจการท่ีดีของบริษัทจดทะเบียนไทยใหมีมาตรฐาน

การกํากับดูแลกิจการท่ีสูงข้ึน และเปนการเตรียมความพรอมใหแกบริษัทจดทะเบียนไทยเขาสูการแขงขัน

ในระดับภูมิภาค ASEAN อีกดวย (Bazerman, 2001, p. 3) 

ในการวิจัยครั้งนี้ผูวิจัยไดรวบรวมขอมูลแนวความคิดในการบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิ

บาล เริ่มตั้งแตป ค.ศ. 1900 จนถึงป ค.ศ. 2013 โดยไดสรุปแนวความคิดพัฒนาการการบริหารความเสี่ยง

ท่ีเกิดข้ึนจากเหตุการณตางๆ ในแตละชวงเวลานั้นๆ จากนั้นจึงไดสรางตารางท่ี 3 ข้ึนมาเพ่ือหาตัวแปรท่ี

ถูกนํามาใชมากท่ีสุดจนถึงนอยท่ีสุดตามลําดับ จากตารางดังกลาว ผูวิจัยไดเลือกตัวแปรของการบริหาร

ความเสี่ยงในลักษณะกระบวนการจัดการการบริหารความเสี่ยงใหเกิดประสิทธิผลมากท่ีสุด โดยทําการ

เลือกศึกษา 6 ตัวแปร จากท้ังหมด 18 ตัวแปร ดังนี้ บทบาทของคณะกรรมการ
IV1 การรายงานและการ

ตรวจสอบIV2 การเปดเผยสารสนเทศและความโปรงใสIV3 บทบาทขององคกรตอผูมีสวนไดสวนเสียIV4 

จริยธรรมและจรรยาบรรณIV5 และการปฏิบัติตามหลักการและแนวทางปฏิบัติIV6 กระบวนการของการ

บริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาล ประกอบดวยข้ันตอน ดังนี้ 

1. บทบาทของคณะกรรมการIV1 

1.1 ภาวะความเปนผูนําและความเปนอิสระของคณะกรรมการIV1.1 คณะกรรมการตองมี

ภาวะผูนําสูง ประธานกรรมการ ซ่ึงเปนผูนําของคณะกรรมการควรใหความม่ันใจแกคณะกรรมการทุกคน

มีสวนรับผิดชอบในการในการกํากับดูแลในดานตางๆ ในสวนของความเปนอิสระIV1.1.1  ประธานกรรมการ

ควรมีความเปนอิสระIV1.1.2 และควรมีคณะ กรรมการท่ีเปนอิสระจากภายนอกเกินก่ึงหนึ่งIV1.1.3 ซ่ึงเปน

บุคคลท่ีไมมีสวนไดเสียหรือคาดหวังผลประโยชนใดๆ สามารถใชดุลยพินิจท่ีเปนอิสระได เปนผูท่ีสามารถ

ผลักดันหรือทัดทานการดําเนินการตางๆ ไดเม่ือจําเปนบุคคลท่ีมีคุณสมบัติเหลานี้ไดแก ผูทรงคุณวุฒิจาก

สถาบัน การศึกษาหรือผูเชี่ยวชาญจากภาคเอกชน ท้ังนี้กรรมการควรมีการประชุมรวมกันเปนการเฉพาะ

เปนครั้งคราวIV1.1.4 และควรรับรองความเปนอิสระของตนไวในรายงานประจําปดวยIV1.1.5 (Crockford & 

Neil, 1986, pp. 3-6) 
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1.2 หนาท่ีรับผิดชอบท่ีสําคัญของคณะกรรมการIV1.2 คณะกรรมการตองปฏิบัติหนาท่ีดวย

ความระมัดระวัง ดวยทักษะ และดวยความซ่ือสัตยสุจริต โดยบทบาทหนาท่ีความรับผิดชอบระหวาง

คณะกรรมการกับฝายบริหารควรมีการกําหนดและแบงแยกใหชัดเจน คณะกรรมการควรกํากับควบคุม

การทํางานของฝายบริหาร ในขณะท่ีฝายบริหารควรดูแลรับผิดชอบการปฏิบัติงานของฝายดําเนินการให

เปนไปตามนโยบายท่ีกําหนดคณะกรรมการอาจมอบหมายอํานาจในการจัดการใหฝายบริหาร และอาจ

ตองเขาไปเก่ียวของกับการจัดการของฝายบริหารมากกวาปกติได ในการปฏิบัติงาน คณะกรรมการ

สามารถมอบหมายหนาท่ี ของตอนแกอนุกรรมการชุดตางๆ หรือใหแกฝายบริหารได แตคณะกรรมการ

ยังคงตองรับผิดชอบตองานท่ีไดมอบหมายไปโดยรวมแนวทางการปฏิบัติ ความรับผิดชอบท่ีสําคัญของ

คณะกรรมการ ไดแก การประเมินผลงานของผูบริหารสูงสุดอยางสมํ่าเสมอIV1.2.1 การกําหนดวิสัยทัศน
IV1.2.2 และความรับผิดชอบตอผลการดําเนินงาน IV1.2.3 การทบทวนและใหความเห็นชอบกับกลยุทธ 

นโยบาย วัตถุประสงค เปาหมาย และแผนงานตางๆ ท่ีสําคัญIV1.2.4 รวมถึงการดูแลติดตามใหฝายบริหาร

ปฏิบัติตามอยางสมํ่าเสมอIV1.2.5 การใหความม่ันใจวา ระบบบัญชี ระบบรายงานทางการเงิน และการ

ตรวจสอบบัญชีมีความเชื่อถือได รวมถึงการดูแลความเหมาะสมของการควบคุมภายใน IV1.2.6 การ

ตรวจสอบภายใน และการบริหารความเสี่ยงขององคกร การดูแลและจัดการความขัดแยงทาง

ผลประโยชนท่ีอาจเกิดข้ึนIV1.2.7และการตรวจสอบการใชทรัพยสินใหถูกตองและเกิดประโยชนสูงสุดIV1.2.8 

การเสริมสรางความม่ันใจวาโครงสรางและการปฏิบัติหนาท่ีของคณะกรรมการเปนไปตามหลักการกํากับ

ดูแลท่ีดีIV1.2.9  การดูแลตําแหนงหนาท่ีและจํานวนผูปฏิบัติงานใหมีความเหมาะสมIV1.2.10 (Thiessen, 

2001, pp. 2-5) 

1.3 การแตงตั้งคณะกรรมการIV1.3 การแตงตั้งคณะกรรมการใหมและการเสนอชื่อบุคคลให

เปนผูมีอํานาจในการแตงตั้ง ควรเปนไปอยางมีหลักเกณฑ โปรงใส IV1.3.1 โดยควรแตงตั้งผูมีความรู

ความสามารถ และคุณสมบัติตามพระราชบัญญัติIV1.3.2 คุณสมบัติมาตรฐานสําหรับกรรมการและพนักงาน 

และบุคคลควรเปนบุคคลท่ีไมมีประโยชนหรือสวนไดสวนเสียกับบริษัทนั้นIV1.3.3 ท้ังนี้การตอวาระของ

กรรมการไมควรเปนไปโดยอัตโนมัติ แตควรมีการพิจารณาและเสนอชื่อท่ีเปนข้ันตอนIV1.3.4 โดยใหมีการ

เปดเผยประวัติของกรรมการทุกคนโดยละเอียดและทุกครั้งท่ีมีการเปลี่ยนแปลงกรรมการIV1.3.5 (Dale, 

1996, p. 9)  

1.4 คุณลักษณะของกรรมการ IV1.4 กรรมการทุกคนควรมีทักษะท่ีเหมาะสมและเปน

ประโยชนตอองคกรโดยคณะกรรมการควรมีกรรมการท่ีเปนผูทรงคุณวุฒิท่ีมาจากสาขาตางๆ กันIV1.4.1 ท่ี

สามารถผสมผสานความรูความสามารถ และอุทิศเวลา เพ่ือประโยชนโดยรวมตอผูมีสวนไดเสียทุกฝาย 

กรรมการแตละคนไมควรเปนกรรมการในบริษัทเกิน 3 แหงIV1.4.2 และกรรมการท่ีเปนกรรมการใหมควร

ไดรับความรู ขอมูลและความเขาใจในกิจการ และการดําเนินงานของบริษัทนั้นIV1.4.3 (Root, 2000, p. 7) 
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1.5 บทบาทของกรรมการอิสระIV1.5 บทบาทหนาท่ีสําคัญของกรรมการอิสระนอกเหนือจาก

การปฏิบัติหนาท่ีตามพันธะของการเปนกรรมการท่ัวไป คือ กรรมการตองพรอมท่ีจะใชดุลยพินิจ และ

แสดงความคิดเห็นท่ีเปนอิสระเพ่ือผลักดันหรือทัดทานเรื่องตางๆ เม่ือจําเปนIV1.5.1 เพ่ือดํารงรักษาและ

สรางผลประโยชนสูงสุดใหแกองคกรและผูมีสวนไดสวนเสียตางๆ และองคกรไดมีการปฏิบัติตามแนวทาง

ปฏิบัติท่ีดี ท้ังนี้ กรรมการอิสระควรอุทิศเวลาและทุมเทความสนใจใหกับบริษัทอยางเพียงพอ โดยควรเขา

ประชุมคณะกรรมการ และคณะอนุกรรมการตางๆ อยางสมํ่าเสมอIV1.5.2 (Dowd, 1998, pp. 1-2) 

1.6 การประเมินผลของคณะกรรมการIV1.6 คณะกรรมการควรพยายามปรับปรุงพัฒนางาน

ของตนและการทํางานรวมกันเปนคณะใหดียิ่งข้ึนโดยอาศัยการประเมินตัวเองIV 1.6.1 เพ่ือสะทอนผลงานท่ี

ผานมาและรวมกันระบุสิ่งท่ีควรปรับปรุงใหดีข้ึน โดยใหคณะกรรมการจัดใหมีการประเมินตัวเอง โดยอาจ

เปนการประเมินแบบท้ังคณะ ประเมินไขว หรือประเมินตัวเองแตละคน และการประเมินอาจทํามากกวา

หนึ่งรูปแบบได โดยคณะกรรมการควรจัดใหมีมาตรฐานของการปฏิบัติหนาท่ีของคณะกรรมการหรือ

กรรมการรายบุคคลและประเมินเปรียบเทียบกับมาตรฐานนั้นIV1.6.2 (Meyer, 2006, p. 3) 

1.7 การดําเนินการประชุมของคณะกรรมการIV1.7 การประชุมกรรมการมีความสําคัญตอ

การปฏิบัติหนาท่ีของคณะกรรมการ บริษัทควรจัดใหมีการประชุมคณะกรรมการอยางสมํ่าเสมอเทาท่ี

จําเปน โดยเฉลี่ยอยางนอยเดือนละหนึ่งครั้งIV1.7.1 โดยประธานกรรมการควรเปนผูใหความเห็นชอบในการ

จัดวาระประชุม โดยการหารือรวมกับผูบริหารสูงสุด เอกสารและขอมูลเพ่ือใชในการประชุมควรถูก

จัดเตรียมอยางรอบคอบ นําสงใหกรรมการไดศึกษากอนการประชุมIV1.7.2 และในระหวางการประชุมนั้น

ประธานกรรมการควรดูแลใหกรรมการทุกคนมีโอกาสแสดงความคิดเห็นIV1.7.3 และมีระยะเวลาในการ

อภิปรายออกความเห็นท่ีเพียงพอIV1.7.4 (Bazerman, 2001, p. 3) 

1.8 การไดรับเอกสารและขอมูลIV1.8 คณะกรรมการควรไดรับเอกสารและขอมูลท่ีเหมาะสม 

เพียงพอ และทันเวลา ลวงหนากอนวันประชุมในระยะเวลาอันสมควร เพ่ือเตรียมความพรอมของ

คณะกรรมการในการปฏิบัติหนาท่ีในวันประชุม IV1.8.1 โดยประธานกรรมการควรจัดใหมีระบบและ

มาตรการเก่ียวกับเอกสาร ขอมูล และการไดเอกสารและขอมูลของกรรมการดังกลาวIV1.8.2 คณะกรรมการ

อาจขอคําปรึกษา ความเห็นเพ่ิมเติมประกอบการปฏิบัติหนาท่ีไดจากฝายบริหารหรือจากผูเชี่ยวชาญ

ภายนอกเม่ือจําเปนIV1.8.3 (สุธา ดีวงกิจ, 2536, หนา 7) 

1.9 คาตอบแทนของกรรมการIV1.9 ควรเพียงพอท่ีจะจูงใจและรักษากรรมการท่ีมีคุณภาพ
IV1.9.1 โดยใหคณะกรรมการกําหนดโครงสรางคาตอบแทนท่ีเหมาะสมและควรผูกโยงกับผลการดําเนินงาน

ของคณะกรรมการแตละคน IV1.9.2 การกําหนดควรหลีกเลี่ยงการใหคาตอบแทนท่ีสูงเกินควร IV1.9.3  

คาตอบแทนของคณะกรรมการควรเปดเผยใหเกิดความโปรงใสIV1.9.4 ดังนั้น คณะกรรมการจึงควรรายงาน

นโยบายและคาตอบแทนของคณะกรรมการไวในรายงานประจําปดวย (ปกรณ วิชยานนท, 2543, หนา 2-5) 
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2. การรายงานทางการเงินIV2  

2.1 การรายงานทางการเงินและการรายงานทางการบริหารIV2.1 บริษัทตองจัดทํารายงาน

เก่ียวกับฐานะทางการเงิน และผลการดําเนินงานขององคกร โดยคณะกรรมการควรจัดใหมีการวิเคราะห

ฐานะ และแนวโนมของบริษัท รวมท้ังอธิบายถึงความรับผิดชอบของคณะกรรมการในการจัดทํารายงาน

ทางการเงินไวในรายงานประจําปขององคกร IV2.1.1 ควบคูกับรายงานของผูสอบบัญชีIV2.1.2 ควรจัดทํา

รายงานสําหรับใชในการบริหารท่ีมีรูปแบบ และเนื้อหาสาระท่ีเหมาะสมกับการใชงานบริหารในระดับ

ตางๆ ตามความเหมาะสมIV2.1.3 (ก่ิงกนก พิทยานุคุณ และสุนทรี จรูญ, 2538, หนา 6) 

2.2 การควบคุมและการตรวจสอบภายในIV2.2 การจัดการใหมีระบบควบคุมภายในท่ีดีเปน

ความรับผิดชอบหลักประการหนึ่งของคณะกรรมการและฝายบริหาร เพ่ือรักษาเงินทุนและทรัพยสินของ

องคกร และยังเปนการเพ่ิมประสิทธิภาพและประสิทธิผลในการทํางาน ระบบการตรวจสอบภายใน ทํา

เพ่ือตรวจสอบควบคุมดูแลภายในวามีการปฏิบัติตามมากนอยหรือเขมแข็งเพียงใดIV2.2.1 รวมถึงตรวจสอบ

รายงานท่ีสําคัญอยางสมํ่าเสมอIV2.2.2  เพ่ือใหบริษัทมีระบบท่ีมีประสิทธิผลเพ่ือความนาเชื่อถือของงบ

การเงิน และของการรายงานผลการดําเนินงานดานตางๆ คณะกรรมการควรสอบทานความมีประสิทธิผล

ของระบบควบคุมภายใน และรายงานใหผูถือหุนทราบ โดยเฉพาะถามีรายการผิดปกติIV2.2.3 (Dale, 

1996, p. 9) 

2.3 คณะกรรมการการตรวจสอบและผูสอบบัญชีIV2.3 รายงานประจําปเปนเอกสารท่ีสําคัญ

ในการสื่อสารกับผูมีสวนไดสวนเสีย โดยเฉพาะผูถือหุน ประชาชนและสังคม และเปนเครื่องมือท่ีสําคัญใน

การเปดเผยเพ่ือแสดงความโปรงใสของบริษัท ผูสอบบัญชีจึงมีหนาท่ีใหความเห็นท่ีเปนอิสระตามหลักการ 

มาตรฐานและจรรยาบรรณของวิชาชีพ IV2.3.1คณะกรรมการควรจัดใหมีคณะกรรมการตรวจสอบ ท่ี

ประกอบดวยกรรมการอิสระ ท่ีมีคุณสมบัติหนาท่ี ความรับผิดชอบตามหลักเกณฑ และดําเนินการตาม

แนวทางปฏิบัติของคณะกรรมการตรวจสอบIV2.3.2 เพ่ือชวยเหลือการทําหนาท่ีของคณะกรรมการในสวนท่ี

เก่ียวของกับการตรวจสอบภายในของบริษัทเปนการเฉพาะ (สังวร ปญญาดิลก และคณะ, 2539, หนา 

10-13) 

2.4 การทบทวนการรายงานทางการเงินIV2.4 การรักษาความนาเชื่อถือของรายงานทางการ

เงินใหเปนไปตามมาตรฐานท่ีดีและการท่ีมีการตรวจสอบคุณภาพในการจัดทําเปนสิ่งจําเปนและเปน

ประโยชนกับผูมีสวนไดสวนเสียทุกกลุมIV2.4.1 ดังนั้นหนวยงานท่ีกํากับดูแลคุณภาพของกระบวนการ

รายงานทางการเงินของบริษัทควรมีความเปนอิสระในทางปฏิบัติตามอํานาจหนาท่ี ควรทบทวน

กระบวนการและคุณภาพของการรายงานทางการเงินของบริษัทIV2.4.2 ท้ังนี้ หลักปฏิบัติท่ัวไปกําหนดให

คณะกรรมการตรวจสอบมีหนาท่ีรับผิดชอบในการทบทวนรายงานทางการเงินขององคกร เพ่ือให

ความเห็นตอคณะกรรมการ (จินดา ขันทอง, 2540, หนา 8-15) 
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3. การเปดเผยสารสนเทศIV3 บริษัทควรเปดเผยสารสนเทศท้ังท่ีเปนทางการเงินและสารสนเทศ

ท่ีไมใชทางการเงินอยางครบถวน เพียงพอ เชื่อถือได อยางสมํ่าเสมอ และทันเวลา เพ่ือใหผูมีสวนไดสวน

เสียของบริษัททุกกลุมไดรับทราบสารสนเทศอยางเทาเทียมกัน โดยบริษัทควรปฏิบัติตาม พ.ร.บ. ขอมูล

ขาวสาร พ.ศ. 2540 อยางครบถวน มีแนวทางปฏิบัติดังนี้ (Dowd, 1998, pp. 1-2) 

3.1 การเผยแพรขอมูลIV3.1 สารสนเทศท่ีเปดเผยควรชัดเจน กระชับ เขาใจงายIV3.1.1 และ

เปนสารสนเทศท่ีแสดงถึงท้ังดานบวกและดวนลบIV3.1.2 และควรระบุเง่ือนไขหรือสมมุติฐานท่ีเก่ียวของให

ครบถวนIV3.1.3 (ชนะใจ เดชวิทยาพร, 2541, หนา 5-7) 

3.2 การประชาสัมพันธIV3.2 บริษัทควรจัดใหมีหนวยงานประชาสัมพันธ หรือหนวยงาน 

ผูลงทุนสัมพันธ เพ่ือประชาสัมพันธขอมูล ขาวสาร สื่อสารขอมูลกับผูถือหุน นักลงทุนและนักวิเคราะห ใน

กรณีท่ีเปนบริษัทท่ีกระจายหุนในตลาดหลักทรัพยIV3.2.1 (สุทธิพันธุ ถาวรวงษ และฉัตรพงศ วัฒนจิรัฏฐ, 

2556, หนา 1-2) 

4. บทบาทของบริษัทตอผูมีสวนไดสวนเสียIV4 

4.1 สิทธิและความเทาเทียมกันของเจาของกิจการและผูถือหุนIV4.1 ถึงแมบริษัทจะเปนผูถือ

หุนรายใหญ แตผูถือหุนของบริษัททุกรายยอมตองมีสิทธิพ้ืนฐานเทาเทียมกันทุกประการตามท่ีกฎหมาย

กําหนด ผูถือหุนสามารถมีสวนรวมในการตัดสินใจและการเปลี่ยนแปลงท่ีสําคัญของบริษัทIV4.1.1 โดยการ

เขารวมประชุมและออกเสียงลงคะแนนในการประชุมผูถือหุน IV4.1.2 ท้ังนี้ผูถือหุนทุกรายมีสิทธิ์ไดรับ

สารสนเทศอยางเพียงพอและทันเวลาเพ่ือประโยชนในการตัดสินใจIV4.1.3 บริษัทควรจัดใหมีการประชุมท่ี

สะดวกใหผูถือหุน ในเวลาท่ีเหมาะสมIV4.1.4 โดยเปดโอกาสใหผูถือหุนทุกรายไดใชสิทธิ และสามารถ

สอบถามในการประชุมผูถือหุนไดอยางเต็มท่ีIV4.1.5 (Meyer, 2006, p. 3) 

4.2 การปฎิบัติของบริษัทตอผูมีสวนไดสวนเสียIV4.2 คณะกรรมการบริษัทควรระบุใหชัดเจน

วาผูมีสวนไดสวนเสียของบริษัทคือผูใดบางIV4.2.1 และปฏิบัติตอผูมีสวนไดสวนเสียทุกกลุมอยางถูกตองและ

เปนธรรม โดยสิทธิของผูมีสวนไดสวนเสียยอมไดรับการคุมครองและเปนไปตามท่ีกฎหมายกําหนดIV4.2.2 

ซ่ึงความรวมมือและความเขาใจรวมกันระหวางบริษัทกับผูมีสวนไดเสียจะเปนประโยชนในการสรางบริษัท

ท่ีมีฐานะม่ันคง ยั่งยืนและสามารถสรางมูลคาทางเศรษฐศาสตรไดสูงข้ึน ท้ังนี้บริษัทควรรายงานดวยวา ผู

มีสวนไดเสียไดรับการปฏิบัติดูแลอยางดีและครบถวน และไดรับการคํานึงถึงในการตัดสินใจในการ

ดําเนินงานของบริษัทIV4.2.3 (Bazerman, 2001, p. 3) 

5. แนวทางปฏิบัติดานจรรยาบรรณ IV5 คณะกรรมการควรจัดใหมีแนวทางปฏิบัติเก่ียวกับ

จริยธรรมและจรรยาบรรณของบุคลากรระดับตางๆ ของบริษัท ท้ังในระดับคณะกรรมการระดับบริหาร 

และระดับพนักงาน เพ่ือเปนมาตรฐานการปฏิบัติท่ีดีใหยึดถือ โดยคณะกรรมการและฝายบริหารควรทํา

ตัวใหเปนแบบอยาง ใหการสนับสนุนและแจงใหพนักงานทุกคนทราบถึงแนวทางปฏิบัติดังกลาวอยาง

เต็มท่ี ซ่ึงแนวทางปฏิบัตินี้ควรจัดข้ึนใหเหมาะสมกับสังคมไทย และเปนไปตามหลักการกํากับดูแลท่ีดี ท่ี
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เปนท่ียอมรับ โดยควรระบุใหชัดเจนถึงสิ่งท่ี ควรหรือไมควรปฏิบัติ แนวทางปฏิบัติแยกสําหรับกลุมตางๆ 

ไดแก แนวทางปฏิบัติของกรรมการบริษัทและผูบริหาร แนวทางปฏิบัติของพนักงาน แนวทางปฏิบัติของ

เจาของ ซ่ึงคือบริษัทและผูถือหุนกลุมอ่ืน การบริหารงานของคณะกรรมการ ยอมมีผลกระทบตอผูมีสวน

ไดสวนเสีย(Stakeholders) หลายกลุมดวยกัน เพ่ือใหการบริหารงานของบริษัทเปนไปอยางถูกตอง เปน

ธรรม ซ่ึงจะประสบผลสําเร็จ และเจริญกาวหนาอยางยั่งยืน ผูบริหารพึงประสานผลประโยชนของ

ผูเก่ียวของทุกฝาย ท้ังภายในและภายนอกบริษัท เพ่ือใหเกิดดุลยภาพท่ีเหมาะสม (Jaganathan and 

Ma, 2001, p. 11) 

5.1 ขอพึงประพฤติปฏิบัติตอบริษัทและผูถือหุนIV5.1 ปฏิบัติหนาท่ีดวยความซ่ือสัตย สุจริต 

ตลอดจนตัดสินใจดําเนินการใดๆ อยางมีเหตุผลเปนธรรมตอบริษัท และผูถือหุนท้ังรายใหญและรายยอย 

เพ่ือประโยชนสูงสุดอันพึงไดของบริษัทและผูถือหุนIV5.1.1 มีการประสานสัมพันธอยางดีกับผูถือหุน เพ่ือให

บริษัทมีความเจริญกาวหนาอยางยั่งยืนIV5.1.2 ควรบริหารจัดการสินทรัพยของบริษัทใหเกิดคุณคาตอผูถือ

หุน อีกท้ังดูแลมิใหสินทรัพยเสื่อมคา หรือสูญหายโดยมิชอบIV5.1.3 ตองมีการรายงานสถานภาพของบริษัท

อยางครบถวนตามความเปนจริง พรอมกับแจงถึงแนวโนมสถานภาพ ของบริษัทในอนาคตท้ังในดานบวก

และดานลบ ใหผูถือหุนทราบอยางสมํ่าเสมอIV5.1.4 ไมเปดเผยขอมูลลับของบริษัทตอบุคคลภายนอกIV5.1.5 

และไมแสวงหาประโยชนใหตนเองและผูท่ีเก่ียวของIV5.1.6 โดยใชขอมูลใดๆ ของบริษัทซ่ึงยังไมไดเปดเผย

ตอสาธารณะ ท้ังนี้ในระหวางท่ีมีตําแหนงหนาท่ีและความรับผิดชอบตอบริษัท ไมประกอบธุรกิจสวนตัว

ใดๆ ไมวาทางตรงหรือทางออม อันเปนการขัดผลประโยชนตอบริษัท (Conflict of Interest) วางตัวเปน

กลางทางการเมืองโดยไมกระทําการอันเปนการฝกใฝพรรคการเมืองหนึ่งพรรคการเมืองใดหรือ ผูหนึ่งผูใด

ท่ีมีอํานาจทางการเมืองและยอมมีเสรีภาพในการใชสิทธิทางการเมือง เชน การลงคะแนนเสียง เลือกต้ัง 

หรือเปนสมาชิกพรรคการเมือง แตถาการไปรับหนาท่ีเปนกรรมการพรรคการเมือง หรือ เปนตัวแทน

พรรคการเมืองในกิจกรรมสาธารณะตางๆ แลว อาจทําใหเกิดความเขาใจไดวามีสวนเก่ียวของ หรือฝกใฝ

พรรคการเมืองนั้นได พึงหลีกเลี่ยงการกระทําดังกลาวIV5.1.7 (เริงรัก จําปาเงิน, 2544, หนา 513) 

5.2 ขอพึงประพฤติปฏิบัติตอพนักงานIV5.2 ประพฤติปฏิบัติตนตามกรอบของจรรยาบรรณ

และจริยธรรมโดยเปนตัวอยางท่ีดีใหแกพนักงานIV5.2.1 กําหนดโครงสรางผลตอบแทนท่ีเหมาะสม และเปน

ธรรมตอการทํางานแกพนักงาน และเสริมสราง ความเปนอยูท่ีดีใหแกพนักงานIV5.2.2 ดูแลการแตงตั้ง 

โยกยาย การใหรางวัลและการลงโทษพนักงาน ใหเปนไปดวยความสุจริตใจ และตั้งอยูบนพ้ืนฐานของ

ความรู ความสามารถและความเหมาะสมของพนักงานนั้นๆIV5.2.3 ใหความสําคัญตอการพัฒนาความรู 

ความสามารถของพนักงานโดยใหโอกาสพนักงานอยางท่ัวถึง และสมํ่าเสมอIV5.2.4 สงเสริม สนับสนุนให

พนักงานมีความเขาใจ และประพฤติตนตามกรอบของ จรรยาบรรณ และจริยธรรม อยางท่ัวถึงท้ังบริษัท
IV5.2.5 ปฏิบัติตอพนักงานดวยความสุภาพและใหความเคารพตอความเปนปจเจกชนและศักดิ์ศรีของ ความ

เปนมนุษยIV5.2.6 (กระทรวงมหาดไทย, 2544, หนา 4) 
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5.3 ขอพึงประพฤติปฏิบัติตอลูกคาและประชาชนIV5.3 สงเสริมใหมีการพัฒนาเทคโนโลยี

และนวัตกรรม ท่ีมีมูลคาเพ่ิมอยางตอเนื่องพรอมท้ังควบคุมตนทุน การให บริการใหอยูในระดับต่ําเทาท่ี

เปนไปได และรักษาคุณภาพบริการใหไดมาตรฐาน และมีคุณภาพสูง ทัดเทียมกับองคกรธุรกิจชั้นนํา

ตลอดเวลาเพ่ือใหลูกคาเกิดความพึงพอใจมากท่ีสุด IV5.3.1 กํากับดูแลมิใหการทําธุรกิจเปนการคากําไรเกิน

ควรIV5.3.2 เปดโอกาสและจัดระบบ เพ่ือใหลูกคาและประชาชนสามารถรองเรียนหรือเสนอเก่ียวกับการ

ใหบริการ รวมท้ังดําเนินการแกไขปรับปรุงอยางดีท่ีสุด เพ่ือใหลูกคาและประชาชนไดรับความพึงพอใจ

และประทับใจIV5.3.3 ใหมีการปฏิบัติตามเง่ือนไขตางๆ ท่ีมีตอลูกคาอยางเครงครัด หากไมสามารถปฏิบัติได 

ตองรีบแจง ใหลูกคาและประชาชนทราบลวงหนา เพ่ือรวมกันพิจารณาหาแนวทางแกไขIV5.3.4 เปดเผย

ขาวสารขอมูลเก่ียวกับสินคาและการบริการอยางครบถวนถูกตอง ทันตอเหตุการณ และไมบิดเบือน

ขอเท็จจริง รวมท้ังรักษาสัมพันธภาพท่ีดีและยั่งยืนIV5.3.5 (ธนาคารแหงประเทศไทย,   2544, หนา 1-4) 

5.4 ขอพึงประพฤติปฏิบัติตอคูแขงทางการคาIV5.4 กํากับดูแลใหบริษัทดําเนินธุรกิจภายใต

กรอบกติกาของการแขงขันท่ีดีIV5.4.1 และไมอนุญาตใหดําเนินการใดๆ ซ่ึงเปนการเอาเปรียบคูแขงขัน

ทางการคาโดยวิธีการท่ีไมสุจริตIV5.4.2 (ทิพยภาพร เกิดผล, 2548, หนา 4) 

5.5 ขอพึงประพฤติปฏิบัติตอสังคมสวนรวมIV5.5 ไมใหกระทําการใดๆ ท่ีจะมีผลเสียหายตอ

ทรัพยากรธรรมชาติและสภาพแวดลอม ตลอดจนขนบธรรมเนียมประเพณีทองถ่ินIV5.5.1 สนับสนุนใหมีการ

คืนผลกําไรสวนหนึ่งขององคกรใหแกสังคมและพัฒนาสิ่งแวดลอมIV5.5.2 ใหมีการปฏิบัติตามกฎหมาย กฎ 

ระเบียบ อยางเครงครัด โดยถือเปนหลักการวา ในการทําธุรกิจ เยี่ยงภาคเอกชนนั้น บริษัทจะปฏิบัติตน

เปนพลเมืองดีท่ีเคารพกฎหมายเสมอ (Law-abiding citizen)IV5.5.3 (พสุ เดชะรินทร, 2549 หนา 6-10) 

6. การปฏิบัติตามหลักการIV6 หลักการและแนวทางปฏิบัติในการกํากับดูแลท่ีดี บริษัทตอง

นํามาประยุกตใชปรับปรุงแกไขใหสอดคลองตามความเหมาะสมของสภาพแวดลอมท่ีเปนจริงของแตละ

บริษัท และสามารถนําหลักการพ้ืนฐานไปใชเปนกรอบอางอิงในการจัดทําคูมือปฏิบัติของตนเองตอไปได 

(นฤมล สอาดโฉม, 2550, หนา 3-10) 

6.1 แนวปฏิบัติท่ีดีเกี่ยวกับความขัดแยงทางผลประโยชนIV6.1 เพ่ือใหการตัดสินใจทางธุรกิจ

เปนไปดวยความซ่ือตรง เปดเผย และรักษาภาพลักษณท่ีดีของบริษัทและเปนไปตามนโยบายเก่ียวกับ

ความขัดแยงทางผลประโยชน จึงกําหนดแนวปฏิบัติท่ีดีเก่ียวกับความขัดแยงทางผลประโยชน ของ

กรรมการ ผูบริหาร พนักงาน และลูกจางไว ดังนี้ การทํางานถือหุนหรือประกอบธุรกิจอ่ืนนอกบริษัท 

หลีกเลี่ยงการเขาไปมีสวนไดเสียในฐานะกรรมการ ท่ีปรึกษา ตัวแทน พนักงาน ลูกจาง หรือเปนหุนสวน

สําคัญ หรือถือหุนในลักษณะท่ีเปนผูถือหุนรายใหญ หรือผูถือหุนผูมีอํานาจควบคุม ในกิจการท่ีดําเนิน

ธุรกิจเก่ียวของกับบริษัท หรือในกิจการท่ีมีลักษณะเปนการแขงขันกับบริษัท การประกอบธุรกิจสวนตัว

ใดๆ ไมวาโดยทางตรงหรือทางออมท่ีเปนการขัดผลประโยชน อันอาจทําใหบริษัทเสียผลประโยชน หรือ

ไดรับนอยกวาท่ีควรในกรณีท่ีมีบุคคลในครอบครัวและญาติเปนเจาของกิจการ หรือผูดํารงตําแหนง
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กรรมการ ผูจัดการหรือผูถือหุนสําคัญ ในกิจการหรือธุรกิจการคาใดอันมีสภาพอยางเดียวกันและเปนการ

แขงขันหรือทําธุรกิจกับบริษัทตองรายงานใหผูบังคับบัญชาตามลําดับชั้นทราบIV6.1.1 ตอมาคือ การรับ

มอบหมายจากบริษัทเพ่ือทํางานในธุรกิจอ่ืนผูท่ีไดรับมอบหมายจากบริษัทใหปฏิบัติงานหรือปฏิบัติหนาท่ี

เปนกรรมการหรือผูบริหารในนิติบุคคลหรือองคกรอ่ืนในนามบริษัท จะตองปฏิบัติหนาท่ีดังกลาวในการ

ประสานประโยชนของบริษัท กับนิติบุคคลหรือองคกรนั้นอยางเต็มความสามารถดวยจิตสํานึกในการ

รักษาผลประโยชนสูงสุดของบริษัท และตองรายงานผลการปฏิบัติงานตอผูมีอํานาจท่ีมอบหมายใหไป

ปฏิบัติหนาท่ีดังกลาวอยางสมํ่าเสมอ รวมท้ังเสนอขออนุมัติตอผูมีอํานาจกอนการตัดสินใจหรือการ

ดําเนินการใดๆ ท่ีอาจมีผลกระทบกับบริษัทIV6.1.2 ท้ังนี้การทําธุรกิจใดๆ กับบริษัทหลีกเลี่ยงการเขาไปมี

สวนไดเสียหรือมีผลประโยชนในการทําธุรกิจใดๆกับบริษัท ไมวาโดยทางตรงหรือทางออม ซ่ึงรวมถึงการ

เปนผูมีสวนรวมในการตัดสินใจ การอนุมัติหรือมีสวนเก่ียวของในการกระทําการใดๆ ในนามบริษัท 

รวมท้ัง ตองไมกระทําการใดๆ อันมีลักษณะท่ีมีผลบั่นทอนผลประโยชนของบริษัท หรือเอ้ือประโยชนให

บุคคลหรือนิติบุคคลใดๆ ไมวาจะทําเพ่ือประโยชนสวนตนหรือผูอ่ืนIV6.1.3 การใชทรัพยสินของบริษัท ตอง

ไมใชทรัพยสินของบริษัท อาทิ ทรัพยสิน เวลา เงินทุน ความลับทรัพยสินทางปญญาหรือขอมูลขาวสาร 

คอมพิวเตอรซอฟแวร และชื่อบริษัท เพ่ือการดําเนินกิจกรรมหรือธุรกิจภายนอกบริษัทโดยไมไดรับอนุมัติ

จากผูมีอํานาจIV6.1.4 การรับงานทางวิชาการ เปนวิทยากร งานบริการสาธารณะ และการรับตําแหนงใดๆ 

ภายนอกบริษัท ซ่ึงชวยขยายวิสัยทัศน และประสบการณใหแกบุคลากรผูนั้น ใหขออนุมัติจากผูมีอํานาจ

แตจะตองไมนําเอาบริษัท หรือตําแหนงของตนในบริษัทไปใชอางอิงเพ่ือสงเสริมกิจกรรมท่ีทําภายนอก
IV6.1.5 รวมถึงการรายงานเรื่องความขัดแยงทางผลประโยชน ใหรายงานเปนประจําทุกป และในกรณีท่ีมี

ความขัดแยงทางผลประโยชนเกิดข้ึนในระหวางปใหรายงานทันที โดยรายงานตอผูบังคับบัญชาทราบ

ตามลําดับชั้นพรอมสงสําเนาใหสายงานทรัพยากรบุคคลตามแบบรายงานความขัดแยงทางผลประโยชน

เพ่ือทราบและจัดเก็บเปนหลักฐานของบริษัทในกรณีท่ีมีขอสงสัยหรือไมแนใจวาการปฏิบัติงานของตนมี

ความขัดแยงทางผลประโยชน หรือไมควรปรึกษากับผูบังคับบัญชาหรือสายงานทรัพยากรบุคคลแลวแต

กรณี และสายงานทรัพยากรบุคคลจะแจงผลการพิจารณาใหพนักงานผูนั้นและผูบังคับบัญชาทราบตอไป
IV6.1.6 (ธนาคารกสิกรไทย, 2550, หนา 1) 

6.2 แนวปฏิบัติท่ีดีเกี่ยวกับการรักษาความลับการใชขอมูลภายในIV6.2 บริษัทตระหนักถึง

ความสําคัญของการปองกันการนําขอมูลภายในของบริษัทไปใชประโยชนสวนตน และการใหขอมูล

ขาวสารตอบุคคลภายนอก เพ่ือปองกันผลเสียหายท่ีจะเกิดตอธุรกิจและชื่อเสียงของบริษัท และเปนไป

ตามหลักการกํากับดูแลกิจการท่ีดี จึงกําหนดแนวทางปฏิบัติเก่ียวกับการรักษาความลับและการใชขอมูล

ภายในไว ดังนี้ คณะกรรมการ ผูบริหาร และพนักงานทุกคน มีหนาท่ีรักษาความลับของขอมูลและ

เอกสารท่ีไมสามารถเปดเผย และเปนความลับทางธุรกิจ มิใหรั่วไหล ออกไปสูบุคคลภายนอกหรือตกไปถึง

ผูท่ีไมเก่ียวของ อันอาจเปนเหตุใหเกิดความเสียหายแกบริษัท แมหลังพนสภาพการเปนกรรมการผูบริหาร 

หรือพนักงานของบริษัทแลว IV6.2.1 ไมใชโอกาสหรือขอมูลท่ีไดจากการเปนกรรมการ ผูบริหาร หรือ
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พนักงานในการหาประโยชนสวนตนและในเรื่องการทําธุรกิจท่ีแขงขันกับบริษัท หรือทําธุรกิจท่ีเก่ียวเนื่อง
IV6.2.2 ขอมูลท่ีสําคัญของบริษัทกอนออกไปสูบุคคลภายนอก ตองไดรับความเห็นชอบจากคณะกรรมการ

บริษัทหรือกรรมการผูจัดการใหญ หรือผูท่ีไดรับมอบหมายเทานั้น IV6.2.3 การใชขอมูลภายในรวมกันตอง

อยูในกรอบของหนาท่ีและความรับผิดชอบท่ีตนไดรับมอบหมายเทานั้นIV6.2.4 จัดใหมีมาตรการและระบบ

ควบคุมดูแลขอมูลของบริษัทภายในสวนงานของตนอยางรัดกุม เพ่ือปองกันไมใหขอมูลภายในท่ีสําคัญ

ของบริษัทเปดเผยออกสูภายนอก กอนการเผยแพรอยางเปนทางการIV6.2.5 พนักงานท่ีเปดเผยขอมูลและ

ขาวสารท่ีสําคัญของบริษัทตอบุคคลภายนอกกอนการเผยแพรอยางเปนทางการ จะเขาขายมีความผิดทาง

วินัยตามระเบียบของบริษัทและอาจถูกดํา เนินคดีตามกฎหมายดวย (จิรพร สุเมธีประสิทธิ์, 2551, หนา 4-5) 

จากการทบทวนวรรณกรรมแนวคิดทฤษฎีของการบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาล ซ่ึง

ผูวิจัยไดกําหนดใหเปนตัวแปรตนในการศึกษาครั้งนี้  สามารถสรุปใหเห็นแนวคิดของตัวแปร ดัชนี และ

ตัวชี้วัดของตัวแปรตนการบริหารความเสี่ยง ไดตามตารางท่ี 5 ดังนี้ 

 

ตารางท่ี 5 ตัวแปร ดัชนี และตัวชี้วัด สําหรับตัวแปรตนการบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาล 

ตัวแปร ดัชน ี ตัวช้ีวัด 

IV1  

บทบาทของ

คณะกรรมการ 

IV1.1 

ภาวะความเปน

ผูนําและความ

เปนอิสระของ

คณะกรรมการ 

IV1.1.1 ใหคณะกรรมการมีความเปนอิสระในสวนงานท่ี

รับผิดชอบ 

IV1.1.2 ประธานกรรมการตองมีความเปนอิสระ 

IV1.1.3 มีคณะกรรมการท่ีเปนอิสระจากภายนอกเกินก่ึงหนึ่ง 

IV1.2 

พฤติกรรมใน

การยอมรับ

ความเส่ียง 

IV1.2.1 การประเมินผลงานของผูบริหารสูงสุด 

IV1.2.2 การกําหนดวิสัยทัศน 

IV1.2.3 ความรับผิดชอบตอผลการดําเนินงาน 

IV1.2.4 การทบทวนผลการปฏิบัติงาน 

IV1.2.5 การดูแลการปฏิบัติงานของฝายบริหาร 

IV1.2.6 การดูแลความเหมาะสมของการควบคุมภายใน 

  IV1.2.7 การดูแลและจัดการความขัดแยงทางผลประโยชนท่ีอาจ

เกิดข้ึน 

IV1.2.8 การตรวจสอบการใชทรัพยสินใหถูกตองและเกิด

ประโยชนสูงสุด 

IV1.2.9 การปฏิบัติหนาท่ีเปนไปตามหลักการกํากับดูแลท่ีดี 

IV1.2.10 การดูแลตําแหนงหนาท่ีและจํานวนผูปฏิบัติงาน 
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ตารางท่ี 5 (ตอ) 

ตัวแปร ดัชน ี ตัวช้ีวัด 

 IV1.3 การ

แตงตั้งและ

การเลือกตั้ง

คณะกรรมการ 

IV1.3.1 การเสนอชื่อบุคคลใหเปนผูมีอํานาจในการแตงตั้ง

คณะกรรมการ 

IV1.3.2 การแตงตั้งผูมีความรูความสามารถ  

IV1.3.3 ตองเปนบุคคลท่ีไมมีประโยชนหรือสวนไดสวนเสียกับ

บริษัทนั้น 

IV1.3.4 การพิจารณาและเสนอชื่อท่ีเปนข้ันตอน 

IV1.3.5 การเปดเผยประวัติของกรรมการทุกคนโดยละเอียด 

IV1.4 

คุณลักษณะ

ของกรรมการ 

IV1.4.1 ทักษะท่ีเหมาะสมและเปนประโยชนตอองคกร 

IV1.4.2 กรรมการแตละคนไมควรเปนกรรมการในบริษัทเกิน 3 

แหง 

IV1.4.3 กรรมการใหมควรไดรับการอบรม 

IV1.5 บทบาท

ของกรรมการ

อิสระ 

 

IV1.5.1 การใชดุลยพินิจและแสดงความคิดเห็นท่ีเปนอิสระ 

IV1.5.2 กรรมการอิสระเขาประชุมคณะกรรมการ 

IV1.6 การ

ประเมินผล 

IV1.6.1 การประเมินตัวเอง 

IV1.6.2 จัดใหมีมาตรฐานของการปฏิบัติหนาท่ีของ

คณะกรรมการ 

IV1.7 การ

ดําเนินการ

ประชุมของ

คณะกรรมการ 

IV1.7.1 จัดใหมีการประชุมคณะกรรมการอยางสมํ่าเสมอ  

IV1.7.2 การจัดเตรียมเอกสารใหกรรมการไดศึกษากอนการ

ประชุม 

IV1.7.3 ใหกรรมการทุกคนมีโอกาสแสดงความคิดเห็น 

IV1.7.4 มีระยะเวลาในการอภิปรายออกความเห็นท่ีเพียงพอ 

IV1.8 การ

ไดรับเอกสาร

และขอมูล 

IV1.8.1 การแจกเอกสารลวงหนากอนวันประชุมในระยะเวลาอัน

สมควร 

IV1.8.2 จัดใหมีระบบและมาตรการเก่ียวกับเอกสาร 

IV1.8.3 การจัดใหคณะกรรมการสามารถขอคําปรึกษา 

ความเห็นเพ่ิมเติมประกอบการปฏิบัติหนาท่ีไดจากฝาย

บริหารหรือจากผูเชี่ยวชาญภายนอกเม่ือจําเปนได 
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ตารางท่ี 5 (ตอ) 

ตัวแปร ดัชน ี ตัวช้ีวัด 

 IV1.9 

คาตอบแทน

ของกรรมการ 

IV1.9.1 กําหนดคาตอบแทนเพียงพอท่ีจะจูงใจ 

IV1.9.2 การกําหนดโครงสรางคาตอบแทนท่ีเหมาะสม 

IV1.9.3 การหลีกเลี่ยงการใหคาตอบแทนท่ีสูงเกินควร 

IV1.9.4 การเปดเผยใหเกิดความโปรงใส 

IV2 การราย 

งานการเงิน 

IV2.1 การ

จัดทําเอกสาร 

IV2.1.1 การจัดทํารายงานทางการเงินไวในรายงานประจําปของ

องคกร 

IV2.1.2 การจัดทํารายงานของผูสอบบัญชี 

IV2.1.3 การจัดทํารายงานสําหรับใชในการบริหารท่ีมีรูปแบบ 

IV2.2 การ

ควบคุมและ

การตรวจสอบ

ภายใน 

IV2.2.1 การตรวจสอบการปฏิบัติของฝายดําเนินการ 

IV2.2.2 การตรวจสอบการรายงานท่ีสําคัญอยางสมํ่าเสมอ 

IV2.2.3 การรายงานใหผูถือหุนทราบ 

IV2.3 

คณะกรรมการ

การตรวจสอบ 

IV2.3.1 ผูสอบบัญชีมีหนาท่ีใหความเห็นท่ีเปนอิสระ 

IV2.3.2 จัดใหมีคณะกรรมการตรวจสอบ 

IV2.4 การ

ทบทวนการ

รายงานทาง

การเงิน 

IV2.4.1 การตรวจสอบคุณภาพในการจัดทําเปนสิ่งท่ีเปน

ประโยชนกับผูมีสวนไดสวนเสียทุกกลุม 

IV2.4.2 ทบทวนกระบวนการและคุณภาพของการรายงานทาง

การเงินของบริษัท 

IV3 การ

เปดเผย

สารสนเทศ 

IV3.1 ลักษณะ

สารสนเทศ 

IV3.1.1 สารสนเทศท่ีเปดเผยควรชัดเจน กระชับ เขาใจงาย 

IV3.1.2 สารสนเทศท่ีแสดงถึงท้ังดานบวกและดวนลบ 

IV3.1.3 การระบุเง่ือนไขหรือสมมุติฐานท่ีเก่ียวของใหครบถวน 

IV3.2 การ

ประชาสัมพันธ 

IV3.2.1 จัดใหมีหนวยงานประชาสัมพันธเพ่ือประชาสัมพันธขอมูล  

 

IV4 บทบาท

ของบริษัทตอ

ผูมีสวนได

สวนเสีย 

IV4.1 สิทธิและ

ความเทาเทียม

กันของเจาของ

กิจการและผู

ถือหุน 

IV4.1.1 ผูถือหุนสามารถมีสวนรวมในการตัดสินใจท่ีสําคัญของ

บริษัท 

IV4.1.2 มีการเขารวมประชุมและออกเสียงลงคะแนนในการ

ประชุมผูถือหุน 
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ตารางท่ี 5 (ตอ) 

ตัวแปร ดัชน ี ตัวช้ีวัด 

  IV4.1.3 ผูถือหุนทุกรายมีสิทธิ์ไดรับสารสนเทศอยางเพียงพอและ

ทันเวลา 

IV4.1.4 การประชุมท่ีสะดวกใหผูถือหุน  

IV4.1.5 เปดโอกาสใหผูถือหุนทุกรายไดใชสิทธิและสามารถ

สอบถาม 

 IV4.2 การ

ปฏิบัติตอผูมี

สวนไดสวน

เสีย 

IV4.2.1 ระบุผูมีสวนไดสวนเสียของบริษัทใหชัดเจน 

IV4.2.2 ปฏิบัติตอผูมีสวนไดสวนเสียทุกกลุมอยางถูกตองและเปน

ธรรม  

IV4.2.3 ผูมีสวนไดเสียตองไดรับการคํานึงถึงในการตัดสินใจใน

ดําเนินงาน 

IV5 แนวทาง

ปฏิบัติดาน

จริยธรรม 

IV5.1 ขอพึง

ประพฤติ

ปฏิบัติตอ

บริษัทและผู

ถือหุน 

IV5.1.1 ปฏิบัติหนาท่ีดวยความซ่ือสัตยสุจริต  

IV5.1.2 มีการประสานสัมพันธอยางดีกับผูถือหุน 

IV5.1.3 บริหารจัดการสินทรัพยของบริษัทใหเกิดคุณคาตอผูถือ

หุน 

IV5.1.4 มีการรายงานสถานภาพของบริษัทอยางครบถวนตาม

ความเปนจริงใหผูถือหุนทราบอยางสมํ่าเสมอ 

IV5.1.5 ไมเปดเผยขอมูลลับของบริษัทตอบุคคลภายนอก 

IV5.1.6 ไมแสวงหาประโยชนใหตนเองและผูท่ีเก่ียวของ 

IV5.1.7 วางตัวเปนกลางทางการเมือง 

IV5.2 ขอพึง

ประพฤติ

ปฏิบัติตอ

พนักงาน 

IV5.2.1 ประพฤติปฏิบัติตนตามกรอบของจรรยาบรรณ 

IV5.2.2 กําหนดโครงสรางผลตอบแทนท่ีเหมาะสมและเปนธรรม 

IV5.2.3 ดูแลการแตงตั้ง โยกยาย การใหรางวัลและการลงโทษ

พนักงาน ใหเปนไปดวยความสุจริตใจ  

IV5.2.4 ใหความสําคัญตอการพัฒนาความรูความสามารถของ

พนักงาน 

IV5.2.5 สงเสริมใหพนักงานมีความเขาใจและประพฤติตนตาม

กรอบของ จรรยาบรรณ  

IV5.2.6 ใหความเคารพตอความเปนปจเจกชนและศักดิ์ศรีของ

ความเปนมนุษย 
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ตารางท่ี 5 (ตอ) 

ตัวแปร ดัชน ี ตัวช้ีวัด 

 IV5.3 ขอพึง

ประพฤติ

ปฏิบัติตอ

ประชาชน 

IV5.3.1 สงเสริมใหมีการพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรม  

IV5.3.2 กํากับดูแลมิใหการทําธุรกิจเปนการคากําไรเกินควร 

IV5.4 ขอพึง

ประพฤติ

ปฏิบัติตอ

คูแขงทาง

การคา 

 

IV5.4.1 กํากับดูแลใหบริษัทดําเนินธุรกิจภายใตกรอบกติกาของ

การแขงขันท่ีดี 

IV5.4.2 ไมอนุญาตใหดําเนินการใดๆ ซ่ึงเปนการเอาเปรียบคู

แขงขัน 

 IV5.5 ขอพึง

ประพฤติ

ปฏิบัติตอ

สังคมสวนรวม 

IV5.5.1 ไมใหกระทําการใดๆ ท่ีจะมีผลเสียหายตอ

ทรัพยากรธรรมชาติและสภาพแวดลอม  

IV5.5.2 สนับสนุนใหมีการคืนผลกําไรสวนหนึ่งขององคกรใหแก

สังคม 

IV5.5.3 มีการปฏิบัติตามกฎหมาย กฎ ระเบียบ อยางเครงครัด 

IV6 การ

ปฏิบัติตาม

หลักการ 

IV6.1 แนว

ปฏิบัติท่ีดี

เกี่ยวกับความ

ขัดแยงทาง

ผลประโยชน 

IV6.1.1 หลีกเลี่ยงการเขาไปมีสวนไดเสีย  

IV6.1.2 ปฏิบัติหนาท่ีในการประสานประโยชนของบริษัทกับนิติ

บุคคลหรือองคกร  

IV6.1.3 การรายงานผลการปฏิบัติงานตอผูมีอํานาจท่ีมอบหมาย

ใหไปปฏิบัติหนาท่ีอยางสมํ่าเสมอ 

IV6.1.4 เสนอขออนุมัติตอผูมีอํานาจกอนการตัดสินใจหรือการ

ดําเนินการใดๆ  

IV6.1.5 ไมกระทําการใดๆ ท่ีมีผลบั่นทอนผลประโยชนของบริษัท  

IV6.1.6 ไมใชทรัพยสินของบริษัท 

IV6.1.7 ไมนําเอาบริษัทหรือตําแหนงของตนในบริษัทไปใชอางอิง

เพ่ือสงเสริมกิจกรรมท่ีทําภายนอก 

IV6.1.8 การรายงานเรื่องความขัดแยงทางผลประโยชน ให

รายงานเปนประจําทุกป  
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  IV6.1.9 ในกรณีท่ีมีความขัดแยงทางผลประโยชนเกิดข้ึนใน

ระหวางปใหรายงานทันที 

IV6.2 แนว

ปฏิบัติท่ีดี

เกี่ยวกับการ

รักษาความลับ

การใชขอมูล

ภายใน 

IV6.2.1 รักษาความลับของขอมูลและเอกสารท่ีไมสามารถ

เปดเผย 

IV6.2.2 ไมใชโอกาสในการแสวงหาผลประโยชนสวนตัว 

IV6.2.3 มีการกรองขอมูลกอนเผยแพรขอมูลออกสูภายนอก 

IV6.2.4 การใชขอมูลภายในรวมกันตองอยูในกรอบความ

รับผิดชอบท่ีตนไดรับมอบหมายเทานั้น 

IV6.2.5 จัดใหมีมาตรการและระบบควบคุมดูแลขอมูลของบริษัท 

 

 
 

การศึกษาพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนรายยอยนาจะเปนสิ่งท่ีเหมาะสมกับตลาดหุนใน

ไทย เนื่องจากเม็ดเงินลงทุนของนักลงทุนรายยอยในไทยยังคงมีบทบาทสําคัญไมนอยไปกวานักลงทุน

สถาบันและนักลงทุนตางชาติอยูพอสมควร และในปจจุบันการลงทุนของนักลงทุนรายยอยไมไดจํากัดแค

หุนขนาดเล็ก โดยนักลงทุนรายยอยไดเขามาลงทุนในหุนกลุมขนาดใหญ และมีอิทธิพลตอราคาหุนบางตัว

ท่ีจํานวนหุนมีไมมากนัก  อยางไรก็ตามท่ีผานมาแนวทางการลงทุนของนักลงทุนรายยอยไมชัดเจน และ

มักจะทํากําไรในระยะสั้นหรือเปนการซ้ือขายแบบเก็งกําไรรายวันมากกวา นักลงทุนรายยอยสวนมากจะ

เปนผูท่ีประกอบอาชีพอ่ืนไมวาจะเปน หมอ วิศวกร นักบัญชี หรืออ่ืนๆ นักลงทุนกลุมนี้มีความเชี่ยวชาญ

ในอาชีพของตน และมีความม่ันใจวาการลงทุนดวยตนเองจะประสบความสําเร็จเชนกัน แตจากอดีตท่ี

ผานมาจะมีนักลงทุนรายยอยไมมากนักท่ีประสบความสําเร็จในการลงทุน สวนมากจะเปนนักลงทุนท่ีทํา

การบานอยางหนักหรือลงทุนเปนอาชีพท่ีจะประสบความสําเร็จ นักลงทุนสามารถสรางกําไรเหนือตลาด

ไดโดยการเขาใจ และหลีกเลี่ยงพฤติกรรมท่ีทําใหเกิดอคติทางการคิด (Cognitive Bias) เชน การอวดดี รู

อะไรไมสูรูอยางนี้ พฤติกรรมชอบลองของใหม หรือความโลภทําใหโดนเงินบังตา ท่ีผานมานักลงทุนราย

ยอยมักจะไดผลตอบแทนต่ํากวาตลาด และนักลงทุนท่ีใชปจจัยทางพ้ืนฐาน มักจะมีความเชื่อม่ันในตัวเอง

สูงและซ้ือขายบอยกวา รวมถึงไดผลตอบแทนมากกวานักลงทุนท่ีใชวิธีทางเทคนิค (ชาตรี โรจนอาภา, 

2552, หนา 4-10) 

นักลงทุนรายยอยมักจะเลือกซ้ือหุนเฉพาะท่ีตนเองคุนเคยและรูจักซ่ึงไดผลตอบแทนนอย 

ในขณะท่ีไมทําการบานเพ่ิมเพ่ือหาหุนท่ีไมคุนเคยแตมีโอกาสทํากําไรมากกวา นักลงทุนหลายคนชอบ

เลือกใชวิธีการลงทุนแบบสวนกระแส ซ่ึงเปนวิธีท่ีเรียบงายแตตองใชความอดทนสูง และสามารถทํากําไร

พัฒนาการของแนวคิดพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนท่ัวไป 
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ไดเปนกอบเปนกําไดในชวงท่ีหุนฟนตัวดังตัวอยางในป 2552 ท่ีผานมา   หุนสวนใหญฟนตัวกลับมาสูระดับ

กอนวิกฤตภายในระยะเวลา 1  ป และ  นักลงทุนสามารถทํากําไรเกินเทาตัว อยางไรก็ตามในชวงครึ่งป

แรกของป  2553  หุน  P/B ต่ํากลับใหผลตอบแทนต่ํากวาตลาดในขณะท่ีหุน P /E สูงกลับใหผลตอบแทน

ดีกวาตลาดและปรับตัวสูงข้ึนอยางตอเนื่อง  นักลงทุนท่ียึดติดกับกลยุทธการลงทุนแบบสวนกระแสจะได

ผลตอบแทนต่ํากวาตลาด และไมสามารถเขาซ้ือไดหากราคาหุนแพงข้ึนเรื่อยๆ การสรุปเชนนี้อาจจะไม

ถูกตองท้ังหมด เนื่องจากโดยปกติในชวงท่ีหุนทุกตัวในตลาดปรับตัวข้ึนพรอมกันและเหลือหุน ท่ีมี 

Upside สูงเหลืออยูไมมากในตลาด จะเปนชวงท่ีมีความเสี่ยงสูงข้ึน และผลตอบแทนตอหนึ่งหนวยความ

เสี่ยงอาจจะนอยกวาท่ีควรเขาไปลงทุน ซ่ึงโดยท่ัวไปนักลงทุนรายยอยจะไมใสใจในเรื่องความเสี่ยงมากนัก 

(สันติ กีระนันทน, 2553 หนา 6)  

ดังนั้นนักลงทุนท่ีเอาชนะตลาดไดจึงมีไมมาก ซ่ึงสวนใหญจะตองทําการศึกษาหุนและพยายาม

มองหาหุนท่ีไมเปนท่ีรูจักแตมีมูลคาซอนอยู ซ่ึงนักลงทุนคนอ่ืนจะมองขามหุนเหลานี้สงผลใหตลาด

ประเมินราคาหุนไมถูกตอง นักลงทุนสวนใหญในตลาดมักใชเวลาอยางมากในการศึกษาหุนท่ีคุนเคยแต

โอกาส สรางผลตอบแทนนอยและมักยึดติดกับกลยุทธการลงทุนเพียงแบบเดียว ในขณะท่ีตลาดเปลี่ยนไป

อยางรวดเร็วและไมมีกลยุทธหนึ่งกลยุทธใดสามารถเอาชนะตลาดไดตลอดเวลา ท้ังนี้นักลงทุนควร

พิจารณาผลตอบแทนเทียบกับความเสี่ยง บางครั้งหุนท่ีมีโอกาสทํากําไรสูงอาจจะมีความเสี่ยงสูงมากจน

ไมคุมคาและควรคาแกการลงทุนแลว (ภาสิณี พิทักษสรยุทธและคณะ, 2553, หนา21-23) 

การลงทุนในตลาดทุนถือเปนทางเลือกหนึ่งของการออม การลงทุนของประชาชนไทย แตใน

ปจจุบันสัดสวนประชาชน ท่ีเลือกตลาดทุนเปนทางเลือกของการออม การลงทุนมีจํานวนไมมาก เม่ือ

เปรียบเทียบกับจํานวนประชากรท้ังประเทศ ซ่ึงปญหาหลักท่ีเปนอุปสรรคมาจากระดับรายไดเฉลี่ยตอคน

ตอเดือน การกระจายการถือครองสินทรัพยทางการเงิน และระดับความรูทางการเงิน การลงทุน ซ่ึงใน

การขยายฐานนักลงทุน บุคคลในตลาดทุนไทย รวมถึงการออกผลิตภัณฑทางการเงินใหมๆ หนวยงานท่ี

เก่ียวของกับตลาดทุนไทย โดยเฉพาะอยางยิ่งตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย (ตลท.) และสํานักงาน 

คณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย (ก.ล.ต.) จะตองพิจารณาถึงประเด็นเหลานี้โดย

ละเอียด เพ่ือเปนกรอบในการพัฒนาคุณภาพฐานนักลงทุนในตลาดทุนและวางนโยบายเชิงกลยุทธตอไป  

นักลงทุนบุคคลถือไดวาเปนกลุมนักลงทุนท่ีมีบทบาทอยางมาก ตอการลงทุนในตลาดหลักทรัพย

แหงประเทศไทย โดยมูลคาการซ้ือขายของกลุมนักลงทุนบุคคลมีมากกวารอยละ 50 ของมูลคาการซ้ือ

ขายรวมตลอดชวง 10 ปท่ีผานมา อยางไรก็ตาม หลายฝายยังมีความกังวลกับความพรอมและ

ความสามารถของนักลงทุนบุคคล โดยเฉพาะในกลุมท่ีเนนการลงทุน ระยะสั้น ในการปรับตัวกับสภาพ

ความผันผวนของตลาดหุนในปจจุบัน ดังนั้นการศึกษาและทําความเขาใจเก่ียวกับพฤติกรรมการลงทุน 

ตลอดจนปจจัยท่ีนักลงทุนบุคคลท่ีเนนการลงทุนระยะสั้น ใชในการตัดสินใจซ้ือขายหลักทรัพย ซ่ึงสงผล

กระทบตอโอกาสของความสําเร็จหรือความผิดพลาดในการลงทุน จึงเปนเรื่องสําคัญสําหรับการพัฒนา
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และเพ่ิมโอกาสความสําเร็จของนักลงทุนบุคคล พรอมท้ังยกระดับสภาพแวดลอมการทําธุรกิจในตลาด

หลักทรัพยฯ ซ่ึงจะชวยเสริมสรางคุณภาพและเสถียรภาพใหกับตลาดทุนของไทยในระยะยาว (จักรพงษ 

เมษพันธุ, 2556, หนา 12-15)  

มีผูใหคํานิยามความหมายของพฤติกรรมการลงทุนไวดังตารางท่ี 2 นิยามของพฤติกรรมการ

ลงทุนท่ัวไป ดังนี้ 

 

ตารางท่ี 6 พฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนท่ัวไป 

แหลงท่ีมา แนวคิดและคํานิยาม 

Smitten (2001, pp. 127-

150) 

พฤติกรรมการลงทุน หมายถึง การเก็งกําไรDV1 การซ้ือหุนท่ี

ดีโดดเดนและแข็งแกรงDV2 ขายหุนท่ีไมมีอนาคตDV2 อยาทําการ

ซ้ือขายทุกวัน แตใหทําการซ้ือขายเฉพาะในชวงท่ีตลาดมี

แนวโนมชัดเจนDV2 ทําการซ้ือขายเฉพาะในชวงท่ีตลาดมีสัญญาณ

ยืนยันวาความคิดของเราถูกตองเทานั้น ปลอยใหกําไรเติบโต

จนกวาแนวโนมท่ีคาดไวจะเปล่ียน เลือกหุนเฉพาะตัวท่ีโดดเดน

และมีแนวโนมท่ีแข็งแกรงDV3 ตองรูจักหยุดขาดทุน และตอง

รูจักปรับตลาดDV2 

Graham  

(1951, pp. 110-126) 

พฤติกรรมการลงทุน หมายถึง การมีทัศนคติท่ีเหมาะสม การ

ลงทุนแบบเนนคุณคา ตองมีทัศนะคติการลงทุนท่ีถูกตอง และไม

เนนการเก็งกําไร แตเม่ือมูลคาหุนท่ีมีเกินกวามูลคาท่ีแทจริง 

คอยขายทํากําไรDV3 การสรางความปลอดภัยโดย การวิเคราะห

สินทรัพย การประเมินความสามารถในการทํากําไร และการ

กระจายการลงทุนDV2 เม่ือซ้ือหุนแลวจะเปรียบตัวเองเปน

เจาของบริษัทนั้นคนหนึ่งDV3 

Festinger  

(1957, pp. 10-16) 

พฤติกรรมการลงทุน หมายถึง พฤติกรรมตอตานโดย

สัญชาตญาณDV4 พฤติกรรมท่ีเลือกจําเม่ือการตัดสินใจของตน

นั้นถูกตองDV5 จนไมเคยเรียนรูจากความผิดพลาดและทําผิดซํ้า 

และพฤติกรรมท่ีถือวาผลกําไรท่ีเกิดข้ึนเกิดจากความสามารถ

ของตนDV6 และกลาวโทษผลการขาดทุนวาเปนสิ่งแวดลอมและ

เหตุการณท่ีไมคาดฝนตางๆ นักลงทุนจึงไมรูสาเหตุของความ

ผิดพลาด พฤติกรรมเหลานี้เปนพฤติกรรมท่ีขัดขวางการเรียนรู

ในระยะยาวของนักลงทุนDV4  
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ตารางท่ี 6 (ตอ) 

แหลงท่ีมา แนวคิดและคํานิยาม 

Wettstein  

(1977, pp. 6-27) 

พฤติกรรมการลงทุน หมายถึง พฤติกรรมการเลือกลงทุนใน

ส่ิงท่ีตนคุนเคยDV7 โดยใชความคุนเคยเปนทางลัดในการตัดสินใจ

ลงทุน ทําใหขาดความรอบครอบในการตัดสินใจลงทุน ขาดการ 

ติดตามความเปล่ียนแปลงในส่ิงท่ีลงทุน และประเมินความเส่ียง

จากการลงทุนต่ําเกินไปDV4 การเลือกลงทุนเฉพาะในสิ่งท่ีตน

คุนเคย ทําใหเพิกเฉยตอการเรียนรูและการคนหาทางเลือกใหม

ในการลงทุนDV4 จึงเสียโอกาสในการลงทุนท่ีดี 

Fisher  

(1984, pp. 47-113) 

พฤติกรรมการลงทุน หมายถึง การใหความสนใจในหุน

บริษัทใหมท่ีมีการเติบโต ศึกษาขอมูลเกี่ยวกับบริษัทท่ีจะลงทุน

ใหละเ อียดDV8 มีการตัดสินใจขายหุนออกเ ม่ือเกิดความ

ผิดพลาดอยางใหญหลวงในการวิเคราะหหุนท่ีซ้ือมาแลว บริษัท

นั้นมีแนวโนมท่ีจะไมสามารถผานหลักเกณฑในการเติบโตตอไป

ในอนาคตDV9 และสามารถท่ีจะนําเงินลงทุนในบริษัทเดิมไป

ลงทุนในบริษัทอ่ืนท่ีสามารถสรางผลตอบแทนไดสูงกวามากๆ 

และกอนจะตัดสินใจลงไปตองแนใจวามีเหตุผลท่ีหนักแนนพอ
DV9 

Thaler and Johnson 

(1990, pp. 11-24) 

พฤติกรรมการลงทุน หมายถึง พฤติกรรมท่ีนักลงทุนนํา

กําไรท่ีไดจากทุนครั้งกอน มาลงทุนตอในสินทรัพยท่ีมีความ

เส่ียงสูงข้ึนมากๆ เพราะถือวากําไรท่ีไดจากครั้งกอนไมใช

เงินทุนเปนเงินท่ีไดเปลา มีการยอมรับความเส่ียงมากข้ึนโดยไม

รูตัวDV10 และพฤติกรรมท่ีเม่ือนักลงทุนขาดทุนแลวตองการถอน

ทุนกลับโดยเร็วDV11 จึงพยายามลงทุนเสี่ยงมากข้ึนเพ่ือคาดหวัง

กําไรชดเชยผลขาดทุนท่ีเกิดข้ึนโดยเร็วท่ีสุด มีการลงทุนใน

สินทรัพยท่ีมีความเสี่ยงสูงข้ึน หรือเพ่ิมเงินลงทุนลงไปในการลง

ทุนเดิม ท่ี มีอยู  นักลงทุนจึงควรตัดสินใจลงทุนโดยยึดการ

คาดการณโดยใชเหตุผลมากกวาอารมณ เพราะนักลงทุนไมอาจ

กําหนดความเปนไปของตลาดได ทําไดเพียงปรับการลงทุนให

เหมาะสมกับภาวะตลาดและความเส่ียงท่ีตนรับไดเทานั้นDV9 
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ตารางท่ี 6 (ตอ) 

แหลงท่ีมา แนวคิดและคํานิยาม 

ตลาดหลักทรัพยแหง

ประเทศไทย  

(2536, หนา 25) 

พฤติกรรมการลงทุน หมายถึง การเก็งกําไร การตัดสินใจ

ซ้ือขายของนักลงทุน โดยมีเปาหมายคือการทํากําไรจากการซ้ือ 

ขายหลักทรัพย มีการวิเคราะหข้ันพ้ืนฐาน เพ่ือศึกษาฐานะ

ทางการเงินและสภาพดําเนินการขอบริษัทท่ีจะลงทุน รวมถึง

การวิเคราะหการเคล่ือนไหวของราคาหุน และปริมาณหุนท่ีซ้ือ

ขายในตลาด เพ่ือประกอบการตัดสินใจลงทุน DV9 นักลงทุนมี

การอาศัยขอมูลและขาวสารเกี่ยวกับคุณสมบัติของหลักทรัพย 

ตลาดหลักทรัพย ราคาหลักทรัพย ประกอบการวิเคราะหเพ่ือ

ตัดสินใจซ้ือขายหลักทรัพยDV8 ในราคาท่ีไดกําไรตามท่ีคาดหวัง 

Lynch  

(1993, pp. 305-307) (ตอ) 

พฤติกรรมการลงทุน หมายถึง การศึกษาบริษัทท่ีจะลงทุน

และทําความรูจักใหดี และวิเคราะหการลงทุนใหดีDV8กุญแจ

สําคัญ คือ การถือหุนของบริษัทท่ีประสบความสําเร็จ ตองมี 

ความรูในหุนท่ีถือDV3 และรูเหตุผลในการซ้ือหุน ไมคาดเดาหรือ

คาดหวังวาหุนจะข้ึนตอไปแนๆแตตองมีขอมูลท่ีแนนอนเพ่ือ

ปองกันการขาดทุน ไมถือหุนมากเกินไป ถายังหาหุนท่ีนาลงทุน

ไมได ใหเก็บเงินไวในธนาคารจนกวาจะหาเจอ หลีกเล่ียงหุนท่ี

รอนแรงในอุตสาหกรรมท่ีรอนแรงDV2 มีความอดทนDV3 ใหถือ

หุนของบริษัทท่ีดีไมกี่ตัวก็พอDV2 ไมจําเปนตองถือหุนเกินสิบตัว

เหมือนพวกกองทุน การถือหุนท่ีจะเปนผูชนะเพียงไม ก่ีตัวก็

เพียงพอตอการสรางผลตอบแทนท่ีดีตลอดชีวิต การชางสังเกตDV8 

จะสามารถหาบริษัทท่ีจะเติบโตอยางยิ่งใหญไดจากสิ่งรอบตัว 

กอนท่ีนักวิเคราะหจะคนพบบริษัทเหลานั้น ตลาดหุนตกเปนเรื่อง

ท่ีเกิดข้ึนเปนปกติ จงใชเปนโอกาสในการซ้ือหุนดีราคาถูก ไม

ขายหุนท่ีดีท้ิงตอนตลาดหุนตก ใหขายหุนเพราะพ้ืนฐานเปล่ียน

ในทางท่ีแยลง ไมใชขายหุนเพราะมีขาวไมดีDV3 ถาอยากซ้ือหุน 

แตไมมีเวลาศึกษาติดตามหุน ควรลงทุนในกองทุน โดยลงทุนใน

หลายกองทุนท่ีกระจายไปในหุนหลายกลุม เชน หุนเติบโต หุน 

ขนาดเล็ก และหุนขนาดใหญ ใชประโยชนจากการเติบโตของ

เศรษฐกิจท่ีรวดเร็วของตลาดเกิดใหมในตางประเทศ โดยการ

แบงเงินบางสวนไปลงทุนจะสรางผลตอบแทนท่ีดีกวาDV12   
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ตารางท่ี 6 (ตอ) 

แหลงท่ีมา แนวคิดและคํานิยาม 

Templeton 

(1993, pp. 1-17) 

พฤติกรรมการลงทุน หมายถึง การมีวินัย การลงทุนใหได

ผลตอบแทนสูงกวาเงินเฟอ อยาซ้ือๆ ขายๆ เก็งกําไร มีความ

ยืดหยุนและเปดใจกวางสําหรับการลงทุนใหมๆ เลือกซ้ือหุน

รายบริษัทท่ีวิเคราะหแลววาดีDV3 และใชวิธีรอราคาถูก หรือ

เฉล่ียซ้ือไปเรื่อยๆ ขายก็เชนกัน เกินราคา ท่ีประเมินไวแลวก็

ทยอยขาย เฟนหาหุนคุณภาพดีท่ีราคาไมแพง พิจารณา

คัดเลือกบริษัทท่ีดีDV8 ซ้ือหุนเพราะมูลคาสูงกวาราคา ไมใช

เพราะแนวโนมตลาดหรือสภาพเศรษฐกิจDV9 แลวจะเปนผูชนะ

ระยะยาว จัดการและกระจายการลงทุนDV12 ในการกระจายการ

ลงทุนนั้น ควรกระจายไปหลายๆ อุตสาหกรรม หลายๆ ประเทศ 

ทําการบาน หรือหาท่ีปรึกษาไวคอยใหคําแนะนํา ใหฟงรับ

คําแนะนําใหพิจารณาใหถี่ถวนกอนท่ีจะลงทุนในหุนบริษัทใด

บริษัทหนึ่งจงฟงเอาไว และกลับไปศึกษาใหละเอียดถี่ถวนวามี

ปจจัยใดท่ีทําใหบริษัทนั้นๆ ประสบความสําเร็จไดติดตามการ

ลงทุนอยางใกลชิดDV2 คือการติดตามวาสถาน การณตางๆ ท่ี

เกิดข้ึนนั้นสงผลตอการลงทุนของเรามากนอยแคไหนอยางไร 

โดยจะตอง มีการประเมินสถานการณลวงหนา และพรอมท่ีจะ

ตอบสนองกับสถานการณท่ีเปล่ียนแปลงอยูตลอดเวลาDV8 

เพราะแผนการลงทุนท่ีดีนั้น จะตองมีความยืดหยุน สามารถ

ปรับเปล่ียนไดตามสถานการณ มีสติDV9 ในบางครั้งเราอาจไมได

ขายตอนท่ีตลาดดีๆ ท่ีมีแตคนซ้ือ หรือเราอาจติดอยูกับตลาดท่ี

ตกต่ําย่ําแย เราอาจขาดทุนทีเดียวมากกวา 10% หรือมากกวานั้น

ในหนึ่งวันแทนท่ีจะไปกังวลและทําอะไรผิดๆ กลับมาตรวจสอบ

หุนในพอรตของเราดีไหมวา ถาสมมุติคุณไมมีหุนนี้อยูเลย แต

ราคามันลดลงมาขนาดนี้ โอกาสเปนสิ่งท่ีตองเลือกไดเอง และ

เหตุผลในการขายหุนดีๆ ออกในขณะท่ีราคาหุนตก คือ ขายไป

เพ่ือเอาเงินไปซ้ือหุนท่ีมันราคารวงหลนจนนาสนใจกวาหุนเดิมท่ีมี

อยูเทานั้น เรียนรูจากความผิดพลาด หาคําตอบสําหรับคําถาม

ใหมๆ ท่ีกําลังจะเกิดข้ึน โลกมีการเปล่ียนแปลงตลอดเวลาDV8 

ไมลงทุนดวยอารมณ ซ้ือในราคาต่ํา และขายในราคาท่ีสูงDV3 
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ตารางท่ี 6 (ตอ) 

แหลงท่ีมา แนวคิดและคํานิยาม 

Sperandeo  

(1994, pp. 8-11) 

 

พฤติกรรมการลงทุน หมายถึง การมีวินัย ลงทุนอยางมีแบบ

แผน และปฎิ บัติตามแผนท่ีวางไวอยางเครงครัด ตองรู

เปาหมายและโอกาสจะไปถึงเปาหมายDV2 ซ่ึงหมายถึงการ

กําหนดแนวทางในการตัดสินใจ ถาเกิดเหตุการณตางๆ ข้ึนไมวา

จะเปนดานบวกหรือดานลบ และจะตองรูระยะเวลาในการลงทุน

ของตัวเอง เชน เปนนักลงทุนระยะส้ัน ระยะกลาง หรือระยะ

ยาว เลนหุนตามแนวโนมตลาดDV9 แนวโนมตลาดแบงออกเปน 

3 ชวง คือ แนวโนม ระยะสั้นแนวโนมระยะปานกลาง และ

แนวโนมระยะยาว ในแตละแนวโนมจะมีการเปลี่ยนแปลง

ตลอดเวลา สิ่งท่ีสําคัญคือ ตองรูวากําลังอยูในแนวโนมอะไร และ

อยูในชวงใดของแนวโนมนั้น ใหสังเกตราคาหุนปรับตัวข้ึนมา

มากหรือยัง ใชวิธีการตัดขาดทุนเม่ือจําเปนทุกครั้ง กอนลงทุน

ตองวางแผน วา จะตัดขายขาดทุนในระดับใด เม่ือราคาหุนไม

เปนไปตามท่ีคิดDV2 การท่ีเรายอมขาดทุนเพียงสวนนอย ยอม

ดีกวาขาดทุนบานปลายจนเราไมกลาตัดสินใจ ซ่ึงตามหลักการ

แลวการตัดขาดทุนไมควรใหราคาหุนตกลงไประดับ 10-20% ของ

ตนทุนเม่ือสงสัยในทิศทางตลาด ควรอยูนอกตลาด ถาเราอาน

ตลาดไมออก ถาไมมีหุนในมือยังไมควรซ้ือ ถามีหุนอยูแลว ควร

ทยอยลดพอรต ไมควรเขาตลาดชวงท่ีถูกครอบงําโดยอารมณ

ฝูงชนซ่ึงสะทอนออกมาในรูปของความโลภ และความกลัว จง

รอระยะอยางอดทน และอยาลงทุนหุนมากตัวเกินไป วิธีทํากําไร

ท่ีดี ควรรอจนปจจัยรายๆ ตางๆ มีความชัดเจนมากท่ีสุด และ

ไมควรซ้ือมากตัวเกินไป ทางท่ีดีท่ีสุดควรซ้ือหุนไมเกิน 10 ตัว 

ทํากําไรชา แตตัดขาดทุนเร็วๆ  ในชวงท่ีหุนกําลังข้ึน ควรปลอย

ใหราคาหุนข้ึนไปเรื่อยๆอยารีบรอนขาย แตตองติดตาม

สถานการณอยาใกลชิดDV2 ในทางกลับกัน ถารูวาเขาผิดจังหวะ 

จะตองตัดขายออกอยางรวดเร็ว และใหถอยออกมาตั้งหลักนอก

ตลาดDV2 อยาโลภมากเกินไป บางคนมีวิธีการคือ ถาราคาข้ึนไป 

1 ใน 3 ของเปาหมายกําไรท่ีตั้งไวก็ตัดขาย 1 ใน 3 สวนกําไร 
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ตารางท่ี 6 (ตอ) 

แหลงท่ีมา แนวคิดและคํานิยาม 

Sperandeo  

(1994, pp. 8-11) (ตอ) 

เพ่ิมข้ึน 1 สวน ก็ตัดขายออกมา 1 สวน เพ่ือใหแนใจวา ทํา

กําไรไดแนนอน สรุปไดกําไร 2/3 สวน หากหุนมาถึงเปาหมาย 

ซ้ือเม่ือราคาออนตัว และขายเม่ือราคาสูงข้ึน อยาใชวิธีถัวเฉล่ีย

การขาดทุน การถัวเฉล่ียอาจหมายถึงการ ถลําลึก ลงไปเรื่อยๆ 

และปกปดขอบกพรองของตัวเอง ใหเรายอมตัดขาดทุนและรอ

กลับมาซ้ือราคาถูกจะดีกวาDV1 อยาซ้ือเพราะเห็นวาราคาถูก 

และอยาขายเพราะคิดวาราคาสูง หลีกเลี่ยงความคิดวา ราคาได

ตกลงมาถึงจุดต่ําสุดแลวหรือคิดวา ราคาสามารถผานจุดสูงสุดเดิม

ไปได ความจริงคือ อยาใชความรูสึกสวนตัวเปนตัวตัดสิน เพราะ

มันอาจจะเปนความคิดท่ีผิด ใหเลนหุนในชวงท่ีตลาดมีสภาพ

คลองสูงเทานั้น ตลาดชวงท่ีมีสภาพคลองต่ํา เปนตลาดท่ีมี

ความเส่ียงสูงแสดงถึงความไมม่ันใจในสภาวะตลาดจึงไมคุมท่ี

จะเขามาลงทุน อยาเขาตลาดในชวงท่ีมีความผันผวนสูงDV2 

ตลาดหุนท่ีผันผวนสูงมักจะเปนชวงปลายของตลาดหุนขาข้ึนเปน

ชวงท่ีนักลงทุน ขาดการไตรตรอง จึงเสี่ยงตอการติดหุนสูง ซ้ือ

หรือขายหุนอยูบนพ้ืนฐานการตัดสินใจของตนเองเทานั้น อยา

เลนตามขาวลือDV2 เพราะกวาขาวลือจะมาถึงทําใหเรากาว

ตามหลังคนอ่ืนหลายกาว ตองวิเคราะหความผิดพลาดท่ีเกิด

ข้ึนอยูเสมอ ตรวจสอบราคาซ้ือขายใหชัดเจนกอนสงคําส่ัง ซ้ือ

ขายจดคําส่ังการซ้ือขายทุกครั้งเปนหลักฐานยืนยันความถูกตอง

เม่ือมีการทําผิดพลาดของโบรกเกอรDV2 

Roger  

(1994, pp. 2-4) 

      พฤติกรรมการลงทุน หมายถึง การวิเคราะหหุนดวยตัวเอง

เสมอ การอานรายงานประจําป การอานหมายเหตุประกอบงบ

การเงิน เลือกลงทุนในหุนท่ีมีความม่ันใจสูงDV8 ซ่ึงตองอดทนรอ 

จนกวาจะเจอหุนท่ีม่ันใจวามันจะใหผลตอบแทนท่ีดีDV3 ตองมี

การศึกษาประวัติ ศาสตร จะทําใหเขาถึงวัฏจักรธุรกิจของ

บริษัท และอยาซ้ือหุนท่ีมี P/E สูงๆ เพราะเวลาหุนตัวนั้นใกล

จะหมดลงแลว การท่ีหุนมี P/E สูงๆ อยาเพ่ิงขายหุนตัวนั้น

ออกไปทันที ควรวิเคราะหปจจัยพ้ืนฐานของบริษัทเสียกอน วา

มีการเปล่ียนแปลงหรือไมอยางไรDV8 
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ตารางท่ี 6 (ตอ) 

แหลงท่ีมา แนวคิดและคํานิยาม 

Hirshleifer  

(1997, pp. 5-8) 

พฤติกรรมการลงทุน หมายถึง การท่ีนักลงทุนมีความเชื่อม่ัน

สูงเกินไป โดยมองโอกาสท่ีจะประสบความสําเร็จสูงกวาความเปน

จริง ซ่ึงสงผลกระทบตอการตัดสินใจของนักลงทุนหลายประการ

ดังนี้ ประเมินความผันผวนของหลักทรัพยต่ําเกินไป ประเมิน

ความเส่ียงไมรอบดาน เช่ือม่ันในการวิเคราะห พยากรณมาก

เกินไป เช่ือวาตนสามารถควบคุมสถานการณตางๆ ได สงผลให

นักลงทุนซ้ือขายหลักทรัพยถี่เกินความจําเปนDV1 

Neff  

(1999, pp. 49-60) 

พฤติกรรมการลงทุน หมายถึง การมีหลักการในการเลือก

หุน ลงทุนหุนท่ีมี P/E ต่ําๆ โดยจะมี P/E ต่ํากวาตลาดประมาณ 

40-60% ไมวาบรรยากาศตลาดหุนจะอยูในสถานการณแบบใด 

การลงทุนในหุน P/E ต่ํานั้น นักลงทุนตองแยกใหออกวาเปนหุน

ท่ีดีท่ีถูกขายอยางไรเหตุผล หรือวาเปนหุนท่ีไรอนาคต ในชวง

ตลาดขาลงหุนท่ีมี P/E ต่ํานั้นจะไดรับผลกระทบนอยกวาหุนท่ีมี 

P/E สูง และหากบริษัทท่ีมี P/E ต่ํานั้นมีแนวโนมดีข้ึนราคาหุนก็

จะสามารถปรับตัวเพ่ิมข้ึนไดอยางมาก ตองศึกษาขอมูล

เกี่ยวกับบริษัทท่ีจะลงทุนใหละเอียดDV8 

Shiller 

(2003, pp. 83-104) 

พฤติกรรมการลงทุน หมายถึง การหาขอมูลประกอบการ

ตัดสินใจลงทุนนอยลง การตัดสินใจสวนใหญมักอางอิงจาก

ประสบการณ รับฟงความเห็นท่ีแตกตางนอยลง ใหความสําคัญ

กับความเห็นของตนมากกวาความเห็นของผูอ่ืน หาขออาง

ใหกับการตัดสินใจลงทุนหรือการพยากรณท่ีผิดพลาดมากกวา

การหาสาเหตุท่ีทําใหเกิดความผิดพลาด ลงทุนในตราสารท่ีมี

ความผันผวนสูงข้ึน และลงทุนเกินตัวมากข้ึน มีพฤติกรรมซ้ือ

ขายบอยครั้งDV13 

Pareto (2003, p. 3) พฤติกรรมการลงทุน หมายถึง พฤติกรรมท่ีนักลงทุนกลัวท่ี

จะตองยอมรับวาการตัดสินใจของตัวผิดพลาด เปนเหตุใหไม

ตัดสินใจขายหุนท่ีตนตัดสินใจผิดพลาดไป และพฤติกรรมท่ีนัก

ลงรูสึกยินดีท่ีรูวาการตัดสินใจของตนถูกตอง จึงพยายามขาย

หุนเพ่ือรับรูกําไร โดยไมพิจารณาปจจัยแวดลอม เปนเหตุใหนัก

ลงทุนขายหุนท่ีดีเร็วเกินไปDV14 
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ตารางท่ี 6 (ตอ) 

แหลงท่ีมา แนวคิดและคํานิยาม 

Miles (2004, pp. 69-84) พฤติกรรมการลงทุน หมายถึง การมีวินัย มองหาบริษัทท่ีมี

ประวัติยาวนานและสามารถคาดเดาอนาคตของธุรกิจได ถาไม

เขาใจธุรกิจ อยาซ้ือหุน ตัดสินใจลงทุนดวยตัวคุณเอง อยาเช่ือ

โบรกเกอร นักวิเคราะห หรือผูรู จงเช่ือตัวคุณเอง การลงทุน

แบบเนนคุณคา เปนเทคนิคท่ีพิสูจนแลววา จะสราง

ผลตอบแทนท่ีดีมากในระยะยาว จงมีสติ ปลอยใหคนอ่ืนๆ ตื่น

ตระหนกไปกับตลาดแลวเม่ือมันสงบเราจะไดประโยชนจากมัน

เกาะติดอยูกับบริษัทท่ีดี รูจักตัวเอง อดทนรอใหหุนเติบโตตาม

ระยะเวลาในบริษัทท่ีดีDV3 เวลาเปนเพ่ือนท่ีดีท่ีสุดของธุรกิจ ซ้ือ

ธุรกิจไมใชแคซ้ือหุน ผลประกอบการของธุรกิจคือ กุญแจสําคัญ

ของการเลือกซ้ือหุนใหศึกษาผลการดําเนินงานในอดีตของบริษัท

ท่ีอยูในรายการหุนท่ีสนใจ หลีกเล่ียงบริษัทท่ีอยูในอุตสาห 

กรรมท่ีเปล่ียนแปลงบอย มองตลาดหุนขาลง ใหเปนโอกาส 

อยาขายหุนท่ีดีเม่ือตลาดลง อดทนรอจนกวาจะเจอหุนท่ีดีจริงๆ 

แลวคอยซ้ือDV8 สนใจแตเรื่องเล็กๆ ท่ีเก่ียวของกับธุรกิจโดยตรง 

ติดตามขอมูลขาวสารอยางใกลชิดจับจองมองการบริหาร มอง

หาธุรกิจท่ีย่ิงใหญท่ีมาพรอมกับผูบริหารท่ีย่ิงใหญเสมอ ประเมิน

ทีมผูบริหารกอนท่ีจะลงทุน DV3 มองหาบริษัทท่ีเปนมิตรกับผูถือ

หุน หลีกเลี่ยงการลงทุนในบริษัทท่ีมีประวัติเสี่ยงทางการเงิน และ

กลโกงทางบัญชี อยาสนใจกราฟ กุญแจของการลงทุนคือ วินัย 

และความอดทน ใหคนหาความแตกตางระหวาง มูลคาของ

ธุรกิจกับราคาของหุนในตลาด ฝกท่ีจะคิดใหเปนอิสระ อยูให

หางจากฝูงชนท่ีแตกตื่น ถาไมอยางนั้น ความอลหมานจะมา

เยือนการลงทุน ทําการบานและตัดสินใจเลือกการลงทุนดวย

ตัวเอง อยูในขอบเขตความรอบรูของตัวเอง สรางโซนของ

ความชํานาญข้ึนมา แลวอยูแตในโซนนั้น จดรายช่ือธุรกิจและ

อุตสาหกรรมท่ีรู สึกสบายใจดวยอยาสรางขอยกเวนใหกับ

ขอบเขตความรอบรูDV8 เลนเกมของตัวเอง ไมใชเลนเกมของคน 
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ตารางท่ี 6 (ตอ) 

แหลงท่ีมา แนวคิดและคํานิยาม 

Miles (2004, pp. 69-84) 

(ตอ) 

อ่ืน อยาใหการพยากรณมายุงเกี่ยวกับการตัดสินใจการลงทุน 

ใชเวลาวิเคราะหประวัติผลการดําเนินงานของบริษัท พัฒนากล

ยุทธการลงทุนโดยไมตองพ่ึงพาภาพรวมการเคล่ือนไหวของ

ตลาดหุนDV2 นักลงทุนท่ีดีคือ ผูท่ีสามารถรวมเอาการเลือกธุรกิจ

ท่ีดีเขากับความสามารถท่ีจะวางเฉยตอการแกวงตัวอยาง

รุนแรงของตลาดหุนได คอยจนกวานายตลาดจะหดหูและทําให

ราคาของหุนลดลงมากพอท่ีจะสรางโอกาสในการ ซ้ือท่ีมี 

Margin of Safety ในปริมาณท่ีเหมาะสม ซ้ือเม่ือคนอ่ืนกําลัง

ขาย และขายเม่ือคนอ่ืนกําลังซ้ือ เตรียมพรอมท่ีจะลงทุนอยาง

รวดเร็วเม่ือโอกาสนั้นมาถึง อานใหมาก แลวคิดใหดี ตั้งใจทําให

เต็มท่ี อยาทําพลาด เรียนรูจากความผิดพลาดของผูอ่ืนให

ความสําคัญกับการศึกษาความผิดพลาด และเรียนรูท่ีจะไมทํา

มัน การหลีกเล่ียงปญหาใหไดมากท่ีสุดDV3 

Templar  

(2006, pp. 44-58) 

พฤติกรรมการลงทุน หมายถึง การมีวินัย รูวาอะไรสําคัญ

และอะไรไมสําคัญ ตองตรวจสอบและวิเคราะหใหถี่ถวนท่ีสุด มี

ระบบความเช่ือของตนเอง มีความม่ันคงและยึดม่ันในส่ิงท่ีทํา 

และมีศรัทธาตอส่ิงนั้นDV2 เลือก บริษัทท่ีกําลังเปนผูชนะเปน

บริษัทเทพ ตองพยายามตัดอคติและความรูสึกสวนตัวท่ีมีออก

ใหมากท่ีสุดDV2 เพราะนั่นมักทําใหมีความลําเอียงจนทําให

วิเคราะหผิดไปได ถายังไมคอยจะเขาใจหุนตัวไหนก็อยาไป

ลงทุน หรืออยาลงทุนมาก ตองทําความเขาใจในเรื่องของโลก

ในวงกวาง ท้ังเรื่องการเมือง เศรษฐกิจ สังคม วิทยาศาสตร 

ปรัชญา และอ่ืนๆ ในขณะท่ีถาเปนเรื่องท่ีสนใจเปนพิเศษ เชน 

การลงทุนจะพยายามศึกษาใหมากเพ่ือท่ีจะไดรูจริง รักษา

คุณธรรมและจริยธรรมใหสูงเขาไวDV8 อยาใชวิธีการท่ีไมมี

คุณธรรมในการลงทุนหรือเลนหุน รับผิดชอบกับการกระทําของ

ตนเอง 

ชาตรี โรจนอาภา 

(2552, หนา 4-10) 

พฤติกรรมการลงทุน หมายถึง การมีสติ เรียนรูจากความ

ผิดพลาด ความรอบคอบในการตัดสินใจลงทุน การติดตาม  
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ตารางท่ี 6 (ตอ) 

แหลงท่ีมา แนวคิดและคํานิยาม 

ชาตรี โรจนอาภา 

(2552, หนา 4-10) (ตอ) 

ความเปล่ียนแปลงของส่ิงท่ีลงทุนDV9 และประเมินความ

เส่ียงจากการลงทุนDV8 และการกระจายการลงทุนDV1การลงทุน

ตองอาศัยการติดตามขอมูล และการเรียนรูส่ิงใหมท่ีไมมีท่ีส้ินสุด 

ตัดสินใจลงทุนโดยยึดการคาดการณโดยใชเหตุผลมากกวา

อารมณDV8 ปรับการลงทุนใหเหมาะสมกับภาวะตลาดDV92 

สันติ กีระนันทน 

(2553, หนา 6) 

พฤติกรรมการลงทุน หมายถึง การท่ีนักลงทุนแสวงหา

ความรูความเขาใจเกี่ยวกับการซ้ือขาย ศึกษาการกระจายการ

ลงทุนในสินทรัพยท่ีหลากหลายDV8 มีการวางแนวทางในการ

ลงทุน โดยกําหนดอัตราการขาดทุนท่ียอมรับได มีการวิเคราะห

พิจารณาประกอบการตัดสินใจ การทยอยซ้ือขายหลักทรัพย 

การวิเคราะหรูปแบบการซ้ือขายหลักทรัพย มีการปฏิบัติตาม

แนวทางท่ีไดกําหนดไวDV2 รวมถึงมีการบันทึกรายการซ้ือขาย

หลักทรัพยDV2 และการติดตามขอมูลบทวิเคราะหอยางตอเนื่อง
DV8 

วิบูลย พึงประเสริฐ 

(2553 หนา 2) 

พฤติกรรมการลงทุน หมายถึง การซ้ือก็ตอเม่ือไดวิเคราะห

ขอมูลจนม่ันใจวามูลคาตลาดของหุนตัวนั้นต่ํา กวามูลคา

ปจจุบันของกระแสเงินสดในอนาคตท้ังหมดท่ีคาดหวังไดของ

บริษัทเทานั้น อยาพยายามทํากําไรดวยการ BLASH การเทรด

หุนทุกวันเปรียบเสมือนการกระโจนเขาใสเครื่องบดเนื้อ ให

ความสําคัญกับการวิเคราะหบริษัทและอุตสาหกรรมใหมาก

ท่ีสุดDV8 หลีกเล่ียงหุนท่ีมีประวัติเรื่องเอาเปรียบผูถือหุนรายยอย 

หรือมีพฤติกรรมดูแลราคาหุนแมแตครั้งเดียว ราวกับวาบริษัท

เหลานั้นมิไดซ้ือขายอยูในตลาดหลักทรัพย จงใชเงินท้ังหมดท่ีมี

อยูซ้ือแค 1-2 ตัวท่ีคุณคิดวาเปนโอกาสท่ีดีท่ีสุดใน 20 ตัวนั้น 

จะไดรับผลตอบแทนท่ีดีกวาการแบงเงินออกเปน 20 สวนเพ่ือ

ซ้ือท้ัง 20 ตัว มีความคิดท่ีเปนอิสระ ถาไมสนใจแรงกดดันนั้น

และรอจนไฟเขียวจึงคอยไป มีแนวโนมท่ีจะเลนหุนแลวประสบ

ความสําเร็จDV2 การใหความสําคัญกับการวางแผนทางการเงิน 

การปฏิบัติตามแผน และการออมเงิน รวมท้ังมีการมองหารายได 
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ตารางท่ี 6 (ตอ) 

แหลงท่ีมา แนวคิดและคํานิยาม 

วิบูลย พึงประเสริฐ 

(2553 หนา 2) (ตอ) 

จากแหลงอ่ืนๆ DV12 มีทัศนคติเรื่องการลงทุน โดยการวิเคราะห

ขอมูล นักลงทุนตองการความรูเกี่ยวกับขอมูล พ้ืนฐานมากท่ีสุด 

จึงไดมีการแสวงหาความรูและวิเคราะหDV8 

Taffler (2011, pp. 6-10) พฤติกรรมการลงทุน หมายถึง พฤติกรรมเปรียบเทียบส่ิงท่ี

ตนกําลังประสบอยู กับประสบการณท่ีตนเคยพบเห็นมาในอดีต 

และพยายามหาหลักฐานของเหตุการณท่ีเคยเกิดข้ึนDV15 มาเปน

เง่ือนไขใหการตัดสินใจ กระบวนการตัดสินใจลงทุน มีดังนี้ การ

ลงทุนในบริษัทท่ีดีและใหผลกําไร แตนักลงทุนสามารถขาดทุนได

หากเขาซ้ือหุนดังกลาวในราคาท่ีสูงเกินไป เขาซ้ือหุนในขณะท่ีผล

กําไรของบริษัทกําลังปรับตัวสูง และมีแนวโนมท่ีจะแยลงและ

พฤติกรรมท่ีไลซ้ือหุนในขณะท่ีราคากําลังปรับตัวข้ึน โดยคาดวา

ราคาหุนจะปรับตัวข้ึนตอไป เปนพฤติกรรมแหตามกันอยางขาด

เหตุผลDV15 

จักรพงษ เมษพันธุ  

(2556, หนา 12-15) 

พฤติกรรมการลงทุน หมายถึง การเขาใจส่ิงท่ีเรากําลัง

ลงทุน จงลงทุนในความรูเปนอันดับแรกเสมอ เพราะความรู

ชวยลดความเส่ียงในการลงทุน และเพ่ิมโอกาสในการสราง

ผลตอบแทนDV8 ตองมีแผนหรือกติกาการลงทุนเปนตัวเอง ซ้ือ

ทรัพยสินเม่ือมีสวนลด ซ้ือทรัพยสินท่ีอยูในพ้ืนท่ีท่ีมีความ

ตองการสูง ลงทุนเพ่ือกระแสเงินสดDV9 ซ้ือทรัพยสินเพ่ือลงทุน

ในระยะยาวDV3 ตองกําหนดแผนการลงทุนท่ีเหมาะกับตัวเองDV2 

 

จากการศึกษาคนควาแหลงท่ีมา คํานิยามและแนวคิดพฤติกรรมการลงทุน ตั้งแต ค.ศ. 1907 – 

ค.ศ. 2013 สามารถแยกตัวแปรตามพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนท่ัวไปไดท้ังหมด 15 ตัวแปร และ

สามารถสรุปพัฒนาการแนวความคิดพฤติกรรมการลงทุน โดยการสังเคราะหแหลงท่ีมาของตัวแปรตาม

พฤติกรรมการลงทุนตามระยะเวลา ดังตารางท่ี 7  
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ตารางท่ี 7 การสังเคราะหพัฒนาการของแนวคิดของพฤติกรรมการลงทุน 

Year 
ช่ือนักวิจัย/

สถาบัน 

IV 

  1   2   3   4   5   6   7   8   9    10    11    12    13  14    15 

1907 Livermore 127 127 127             

1951 Graham  110 110             

1957 Festinger    
10-

16 

10-

16 

10-

16 
         

1977 H.K. Wettstein    6-27   6-27         

1984 Fisher        47 47       

1990 
Thaler & 

Johnson 
        

10-

16 

10-

16 

10-

16 
    

1993 นส.ผจ.        25 25       

1993 Lynch  305 305     305    305    

1993 Templeton  1-17 1-17     1-17 1-17   1-17    

1994 Sperandeo 8-11 8-11       8-11       

1994 Roger   2-4     2-4        

1997 Hirshleifer 5-8               

1999 Neff        49-60        

2003 Shiller             
83-

104 
  

2003 Pareto                3  

2004 Miles  69-84 69-84     69-84        

2006 Templar  44-58      44-58        

2009 ชาตรี        4-10 4-10   4-10    

2010 สันติ    6        6         

2010 วิบูลย    2        2      2    

2011 Taffler               6-10 

2013 จักรพงษ  12-15      12-15 12-15   
12-

15 
   

รวม   3  10   6  2  1  1   1  12   7   1   1   5   1   1   1 

 

จากตารางท่ี 7 จะเห็นไดวาพัฒนาการของแนวคิดพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนท่ัวไป ตั้งแต 

ค.ศ. 1907 – ค.ศ. 2013 สามารถแยกตัวแปรตามของพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนท่ัวไป ท้ังหมด

ออกไดเปน 15 ตัวแปร ดังนี้ 

 

ตารางท่ี 8 ตัวแปรท้ังหมดของพฤติกรรมการลงทุน 

DV ตัวแปรตามพฤติกรรมการลงทุน จํานวนครั้งท่ีมีผูเลือกใช 

DV 1 พฤติกรรมท่ีนักลงทุนใหความสําคัญกับการเรียนรูสิ่งใหม 3 

DV 2 พฤติกรรมกดดัน 10 

DV 3 พฤติกรรมลดทอน 6 

DV 4 พฤติกรรมขัดขวาง 7 

DV 5 พฤติกรรมการเลือกจําเฉพาะการตัดสินใจท่ีถูกตอง 1 
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ตารางท่ี 8 (ตอ) 

DV ตัวแปรตามพฤติกรรมการลงทุน จํานวนครั้งท่ีมีผูเลือกใช 

DV 6 พฤติกรรมท่ีนักลงทุนถือวากําไรมาจากความสามารถของตน 1 

DV 7 พฤติกรรมท่ีเลือกลงทุนในสิ่งท่ีตนคุนเคย 1 

DV 8 พฤติกรรมปองกัน 12 

DV 9 พฤติกรรมการปรับตลาด 5 

DV 10 พฤติกรรมท่ีนักลงทุนไมเห็นคาของกําไร 1 

DV 11 พฤติกรรมท่ีนักลงทุนตองการถอนทุนคืน 1 

DV 12 พฤติกรรมกระจายการลงทุน 2 

DV 13 พฤติกรรมการลงทุนแบบเนนคุณคา 1 

DV 14 พฤติกรรมท่ีกลัววาจะตองยอมรับวาการตัดสินใจของตน

ผิดพลาด 

1 

DV 15 พฤติกรรมแหตามกันอยางขาดเหตุผล 1 

 

หลังจากนั้นผูวิจัยไดทําการสรุปจาก 15 ตัวแปร ไดเปน 4 ตัวแปรหลัก และใหชื่อพฤติกรรมการ

ลงทุนเพ่ือใหงายตอการทําความเขาใจ เพ่ือทําการศึกษาตอดังนี้ 

 

ตารางท่ี 9 ตัวแปรของพฤติกรรมการลงทุนท่ีเลือกใชในการศึกษา 

DV ตัวแปรตามพฤติกรรมการลงทุน จํานวนครั้งท่ีมีผูเลือกใช 

DV 1 พฤติกรรมท่ีลดทอน 6 

DV 2 พฤติกรรมท่ีกดดัน 10 

DV 3 พฤติกรรมท่ีขัดขวาง 7 

DV 4 พฤติกรรมปองกัน 12 

 

เพ่ือใหความหมายของพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนในปจจุบัน ผูวิจัยจึงเลือกใชตัวแปรท้ัง 4 

ตัวแปรดังกลาว ซ่ึงผูวิจัยไดทําการคนควาตั้งแต ค.ศ. 1907 – ค.ศ. 2013 มาใชในการใหความหมาย 

ดังนั้น พฤติกรรมการลงทุน หมายถึง พฤติกรรมลดทอนDV1 พฤติกรรมท่ีกดดันDV2 พฤติกรรมขัดขวาง
DV3 และพฤติกรรมปองกันDV4  

จากตารางท่ีสังเคราะหแหลงท่ีมา และคํานิยามความหมายของพฤติกรรมการลงทุนของนัก

ลงทุนท่ัวไป สามารถสรุปกราฟโดยแปลงตารางท่ี 7 จากเลขหนาเปนจุด เพ่ือใหงายตอการวิเคราะห

พัฒนาการแนวความคิดของพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนท่ัวไป ดังกราฟท่ี 2  

ซ่ึงจะเห็นไดวา พัฒนาการของพฤติกรรมการลงทุน ตั้งแตชวง ค.ศ. 1907 – ค.ศ. 2013 แบง

ออกไดเปน 2 ยุค ดังนี้ 



76 

 

 

ยุคนักลงทุนประเภทผจญภัย (Adventure) เปนยุคของนักลงทุนท่ีมีความเชื่อม่ันในตนเองสูง มี

ความสุขในการตัดสินใจ ใชชีวิตอยูกับความไมแนนอน และเม่ือตองการตัดสินใจ ก็มักจะตัดสินใจแบบ

ทันที โดยขาดการไตรตรองใหเกิดความรอบคอบ ซ่ึงเปนการลงทุนแบบมุงหวังผลตอบแทนเปนหลัก 

(ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย, 2546 หนา 3) จากลักษณะดังกลาวขางตนมีสวนคลายคลึง กับการมี

บุคลิกภาพแบบเปนบุคคลท่ีมีความสนใจในความคิดและความรูสึกของตนเอง มักจะหมกมุนอยูกับ

ความคิดและความรูสึกของตนเอง ไมสนใจ สังคมภายนอก เปนคนคอนขางเงียบและมีเหตุผลเปนของ

ตนเอง เปนบุคคลท่ีไมสนใจ ผูอ่ืนนอกจากตนเอง มีความตองการควบคุมคนอ่ืนใหยอมรับ ในความ

คิดเห็นของตนเอง โดยเชื่อวาตนเองมีแนวทางของการตัดสินใจท่ีมีเหตุผลเพียงพอ สามารถสะทอนถึง

จิตวิทยาท่ีอาจจะเกิดข้ึนกับการเปนนักลงทุนประเภทผจญภัยท่ีอาจจะนําความเดือดรอนมาสูตนเองได 

เพราะอาจจะกอใหเกิดพฤติกรรมท่ีนอกลูนอกทาง และพฤติกรรมท่ีขาดสติในการตัดสินใจได (Smitten, 

2001, pp. 127-150) 

 

กราฟท่ี 5 พัฒนาการของแนวคิดของพฤติกรรมการลงทุน 

Year 
ช่ือนักวิจัย/

สถาบัน 

IV 

  1   2   3   4   5   6   7   8   9    10    11    12    13  14    15 

1907 Livermore • • •             

1951 Graham  • •             

1957 Festinger    • • •          

1977 H.K. Wettstein    •   •         

1984 Fisher        • •       

1990 
Thaler & 

Johnson 
        • • •     

1993 นส.ผจ.        • •       

1993 Lynch  • •     •    •    

1993 Templeton  • •     • •   •    

1994 Sperandeo • •       •       

1994 Roger   •     •        

1997 Hirshleifer •               

1999 Neff        •        

2003 Shiller             •   

2003 Pareto              •  

2004 Miles  • •     •        

2006 Templar  •      •        

2009 ชาตรี        • •   •    

2010 สันติ  •      •        

2010 วิบูลย    2      •    •    

2011 Taffler               • 

2013 จักรพงษ  •      • •   •    

รวม   3  10   6  2  1  1   1  12   7   1   1   5   1   1   1 
 

ยุคนักลงทุนประเภทผจญภัย (Adventure) 



77 

เนื่องจากการเปนนักลงทุนประเภทผจญภัยจะมีความคิดเห็นของตนเปนพ้ืนฐานในการกําหนด

แนวทางของจิตวิทยา ท่ีมีผลตอการตัดสินใจโดยไมรูตัวเอง วิธีการท่ีสามารถทําใหเกิดความเขาใจกับ

อุปสรรคทางจิตวิทยาเหลานี้ได คือ การจัดกระบวนทางจิตวิทยาท่ีอยูบนพ้ืนฐานของความถูกตองใน

สถานการณขณะนั้น นอกจากนี้การคนหากฎเกณฑท่ีมีความเปนมาตรฐานและความถูกตองมากกวาการ

ใชประสบการณแบบไมตั้งใจมาเปนพ้ืนฐานการตัดสินใจในการลงทุน อาจทําใหเกิดความผิดพลาดและ

ความเสียหายข้ึนได (Graham, 1951, pp. 110-126) 

นักลงทุนท่ีเริ่มกาวสูตลาดหุนหากประเมินความเฉลียวฉลาดและความสามารถของผูอ่ืนต่ํา จะมี

ความหลงตัวเองไดงายและมีความคิดเห็นวาตนเองสามารถคาดคะเนสถานการณของการลงทุนไดเปน

อยางดี ก็อาจจะทําใหเกิดความผิดพลาดในการลงทุนได ซ่ึงรวมถึงเม่ือนักลงทุนตองเผชิญกับสถานการณ

ท่ียากแกการตัดสินใจก็มักจะใชเหตุการณท่ีผานมาเปนกระจกมองหาหนทาง (Festinger, 1957, pp. 10-

16) ซ่ึงเปนสิ่งท่ีคอนขางอันตราย เนื่องจากตลาดหุนเปรียบเสมือนตลาดของการแขงขันของนักลงทุนอ่ืนๆ 

ท่ีมีความรูและความสามารถท่ีมีความแตกตางกันมีความผันผวนไมแนนอนตลอดเวลา ซ่ึงการประเมิน

ความรูและความสามารถของนักลงทุนรายอ่ืนๆ ต่ําไป และทําใหรูสึกวาการคาดคะเนอนาคตเปนเรื่องงาย 

แตความจริงกลับกลายเปนการสรางความเชื่อม่ันในตนเองมากเกินไปซ่ึงจะมีผลเสียมากกวาผลดีในการ

ลงทุน (Wettstein, 1977, pp. 6-27) 

 
 

ยุคนักลงทุนประเภทผูพิทักษ (Guardian) เปนยุคท่ีนักลงทุนมักจะมีความระมัดระวังรอบคอบ

คอนขางละเอียด และมีความวิตกกังวลมาก อีกท้ังยังเปนคนท่ีรูจักขอจํากัดของตนเองและกลัวการ

ตัดสินใจ ดังนั้นในการลงทุนมักจะมีความเต็มใจท่ีจะมอบความไววางใจ กับผูจัดการกองทุนมืออาชีพ เขา

มาชวยในการจัดการลงทุนและมีความพอใจท่ีจะลงทุนแบบรอรับผลประโยชน (Fisher, 1984, pp. 47-

113) โดยทัศนคติจะมีผลตอพฤติกรรม ซ่ึงทัศนคตินั้นอาจจะเกิดข้ึนมาจากการติดตอสื่อสารในรูปแบบ

ตางๆ เชน การเขียน การพูดคุย เปนตน และสามารถสงผลโดยตรงตอพฤติกรรมท่ีเกิดข้ึน ดังนั้นการเปน

นักลงทุนประเภทผูพิทักษจะมีขอจํากัดในตนเองในการลงทุน ถึงแมวาตนเองจะมีความรอบคอบละเอียด

ก็ตาม การท่ีจะทําใหการเปนนักลงทุนประเภทผูพิทักษเกิดประโยชนสูงสุด จะตองพยายามหาผูจัดการ

กองทุนมืออาชีพท่ีมีความรูและประสบการณในการลงทุนสูง ตลอดท้ังมีความซ่ือสัตยและจริงใจ ท้ังนี้ผู

ลงทุนอาจจะตรวจสอบจากผลการดําเนินงาน รวมถึงประกาศนียบัตรดานวิชาชีพท้ังทางดานการทํางาน

และจรรยาบรรณเปนบรรทัดฐานในการตัดสินใจ (Lynch, 1993, pp. 305-307) 

การตรวจสอบความรูและประสบการณของผูจัดการกองทุนมืออาชีพ ถานักลงทุนมีความ

ระมัดระวังรอบคอบและมีความละเอียดในการลงทุนแตละครั้ง โดยขอมูลท่ีนักลงทุนสามารถพิจารณา

ผูจัดการกองทุนมืออาชีพในดานความรูและประสบการณ ผูจัดการกองทุนมืออาชีพควรมีความรูในเรื่อง

ดังนี้ อัตราเงินปนผล (Yield) แนวโนมระยะสั้น (New-term Trend) แนวโนมผลกําไร (Earning Trend) 

ยุคนักลงทุนประเภทผูพิทักษ (Guardian) 
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ผลประกอบการปกอน (Past Year’s Performance) แนวโนมกําไรขางเคียง (Profit Margin Trend) 

แนวโนมเงินปนผลตอหุนตอป (Earning Per ShareYearly Trend) อัตรากําไรตามราคาตลาด (Price-

earning Ratio) การค่ังคางของหุน (Shares Outstanding) แนวโนมท่ีตอตาน (Resistance Trend) 

แนวโนมท่ีสนับสนุน (Support Trend) (Templeton, 1993, pp. 1-17) 

นอกจากนี้นักลงทุนจะตองติดตามขอมูลขาวสารตลอดเวลา ถึงแมวาจะมีผูจัดการกองทุนมือ

อาชีพก็ตาม การประสานขอมูล และประสบการณของนักลงทุน กับผูจัดการกองทุนมืออาชีพ จะทําให

โอกาสของการไดผลตอบแทนของการลงทุน ในตลาดหุน มีแนวโนมท่ีผูลงทุนมีระดับความพึงพอใจสูง 

(Sperandeo, 1994, pp. 8-11) 

ในการวิจัยครั้งนี้ผูวิจัยไดรวบรวมขอมูลแนวความคิดของพฤติกรรมการลงทุน เริ่มตั้งแตป ค.ศ. 

1907 จนถึงป ค.ศ. 2013 โดยไดสรุปแนวความคิดพัฒนาการพฤติกรรมการลงทุนท่ีเกิดข้ึนจากเหตุการณ

ตางๆ ในแตละชวงเวลานั้นๆ จากนั้นจึงไดสรางตารางท่ี 3 ข้ึนมาเพ่ือหาตัวแปรท่ีถูกนํามาใชตามลําดับ 

จากตารางดังกลาว ผูวิจัยไดเลือกตัวแปรของพฤติกรรมการลงทุนในลักษณะตางๆ โดยทําการเลือกศึกษา 

8 ตัวแปร จากท้ังหมด 15 ตัวแปร ดังนี้ พฤติกรรมลดทอนDV1 พฤติกรรมกดดันDV2 พฤติกรรมขัดขวาง
DV3 และพฤติกรรมปองกันDV4 

พฤติกรรมการลงทุนในลักษณะตางๆ มีดังนี้ 

1. พฤติกรรมลดทอนDV1   

มนุษยมักมีพฤติกรรมเปรียบเทียบสิ่งท่ีตนกําลังประสบอยูกับประสบการณท่ีตนเคยพบเห็นมาใน

อดีต และพยายามหาหลักฐานหรือตัวอยางของเหตุการณท่ีเคยเกิดข้ึนมาเปนเง่ือนไขในการพยากรณ

เหตุการณท่ีจะเกิดข้ึนตามมา เพ่ือชวยใหการตัดสินใจของตนงายข้ึน ซ่ึงเง่ือนไข เหลานั้นอาจไมใชปจจัย

บงชี้เหตุการณท่ีจะเกิดตามมาไดดีเพียงพอ การใชเง่ือนไขงายๆ เพียงหนึ่งหรือสองเง่ือนไขจึงไมอาจ

พยากรณเหตุการณท่ีจะเกิดตามมาไดอยางแมนยํา พฤติกรรมท่ีลดทอนประสิทธิภาพการเก็บรวบรวม

ขอมูลท่ีมักพบเห็นไดบอยในกระบวนการตัดสินใจลงทุนมีดังตอไปนี้ 

1.1 พฤติกรรมการลงทุนในหุนของบริษัทท่ีดีDV1.1 การลงทุนในหุนของบริษัทท่ีดีจะเปนการ

ลงทุนท่ีใหผลกําไรนั้นไมจริงเสมอไป บริษัทท่ีมีความแข็งแกรงและผลประกอบการท่ีดีอยางสมํ่าเสมอยอม

เปนทางเลือกในการลงทุนท่ีดี แตนักลงทุนก็สามารถขาดทุนมหาศาลจากบริษัทท่ีมีผลประกอบการท่ีดีได 

พฤติกรรมดังตอไปนี้ พฤติกรรมการเขาซ้ือหุนในราคาสูงเกินไปDV1.1.1 พฤติกรรมการเขาซ้ือหุนในขณะท่ี

ผลกําไรของบริษัทปรับตัวสูงสุด (Peak of the business cycle) และมีแนวโนมท่ีจะแยลงDV1.1.2 การ

ลงทุนจึงควรพิจารณาโดยมุงเนนการวิเคราะหสิ่ง ท่ีจะเกิดในอนาคตมากกวาอดีตท่ีผานไปแลว 

(Festinger,1957, pp. 10-16) 

1.2 พฤติกรรมแหตามกันอยางขาดเหตุผลDV1.2 ในตลาดโลกไดพบหลักฐานพฤติกรรมแห

ตามกันในตลาดท่ีกาวหนา และตลาดเอเชีย แตไมพบพฤติกรรมการแหตามกันในตลาดหลักทรัพยอเมริกา 
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จีน และละตินอเมริกา ภาวะวิกฤติเปนปจจัยท่ีกระตุนการเกิดพฤติกรรมแหตามกันในประเทศท่ีเกิดวิกฤติ 

และสงผลไปยังประเทศเพ่ือนบานท่ีไดรับวิกฤตินั้นดวย ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยมีพฤติกรรมแห

ตามกันเกิดข้ึน ซ่ึงมีหมวดธุรกิจเงินทุนและหลักทรัพยเปนแหลงกําเนิด พฤติกรรมแหตามกัน และมี

อิทธิพลตอการกระจายของผลตอบแทน ในหมวดธุรกิจอ่ืนๆ พฤติกรรมการลงทุนท่ีไลซ้ือหุนท่ีราคากําลัง

ปรับตัวข้ึนโดยคาดวาราคาหุนจะปรับตัวข้ึนตอไป แมวาการลงทุนแบบไลราคาอาจเปนทางเลือกหนึ่งท่ีจะ

ทํากําไรใหนักลงทุนได แตหากการปรับตัวของราคาหุนข้ึนไมไดเกิดข้ึนจากการเปลี่ยนแปลงปจจัยท่ี

เก่ียวของในระยะยาวเปนเพียงพฤติกรรมแหตามกันอยางขาดเหตุผล การลงทุนแบบไลราคาก็อาจจบลง

ดวยผลขาดทุนท่ีคาดไมถึงได จึงไมอาจรับประกันไดวาหุนท่ีใหผลตอบแทนท่ีดีในอดีตจะใหผลกําไรดีอยาง

ตอเนื่องในอนาคต ในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยเม่ือพิจารณาการเกิดพฤติกรรมแหตามกัน ในชวง

ตลาดขาข้ึนและขาลง จะพบวาพฤติกรรมนี้เกิดข้ึนท้ังสองชวง ดังนี้ พฤติกรรมการไมม่ันใจในขอมูลของ

ตัวเอง จึงหาทางออกโดยการเลียนแบบพฤติกรรมของนักลงทุนอ่ืน ท่ีมีขอมูลท่ีดีกวา และกําลังไดกําไร

จากการลงทุนในชวงตลาดขาข้ึนDV1.2.1 พฤติกรรมการไมมีความสามารถมากพอท่ีจะตัดสินใจในการลงทุน

อยางมีเหตุผล ความไมแนนอนของความถูกตองแมนยําของขอมูลท่ีนักลงทุนไดรับ อาจทําใหเกิดความ

ผิดพลาดในการลงทุนไดDV1.2.2 พฤติกรรมการตื่นตระหนก ไมม่ันใจกับเหตุการณท่ีจะเกิดข้ึนในอนาคต 

สงผลใหเกิดการซ้ือขายตามนักลงทุนคนอ่ืนๆDV1.2.3 (Thaler and Johnson, 1990, pp. 11-24) 

พฤติกรรมลดทอนประสิทธิภาพการเก็บรวบรวมขอมูล จึงทําใหนักลงทุนขาดการวิเคราะหโดยใช

เหตุผล การตัดสินใจลงทุนขาดความรอบคอบ และมักทําใหเกิดการขาดทุนอยางไมคาดหมาย การ

ตัดสินใจลงทุนจึงควรวิเคราะหสาเหตุ ปจจัยพ้ืนฐาน ภาวะตลาด และสภาพแวดลอมการลงทุน อยาง

รอบคอบเพ่ือคาดการณผลลัพธ การเคลื่อนไหวของราคาหุน ท่ีจะเกิดตามมามากกวาการใชเง่ือนไขงายๆ 

เปนเกณฑในการตัดสินใจ (Festinger,1957, pp. 10-16) 

2. พฤติกรรมกดดันDV2 

2.1 พฤติกรรมท่ีลดทอนผลกําไรจากการลงทุนDV2.1 ไดแก พฤติกรรมท่ีกดดันใหนักลงทุนขาย

หุนท่ีแยชาเกินไป (Hold loser too long) พฤติกรรมท่ีไมตัดใจขายหุนท่ีตนลงทุนผิดพลาดออกไป นัก

ลงทุนจึงขาดทุนจากการไมยอมรับความจริงนั้นมากข้ึนเรื่อยๆ คํากลาวท่ีมักพบบอยในกรณีนี้ เชน ไมขาย

ไมขาดทุน ขาดทุนอยาขาย เปนตน ในความเปนจริงหากผลขาดทุนท่ีเกิดข้ึนนั้นจากปจจัยท่ีสงผลระยะยาว 

เชน ปจจัยพ้ืนฐานของบริษัทท่ีแยลงและกําลังจะแยตอไปอีก การถือครองหุนนั้นตอไปจะยิ่งทําใหขาดทุน

มากข้ึนๆ การตัดใจขายหุนนั้นออกไปเพ่ือไปลงทุนในหุนตัวอ่ืนท่ีใหผลตอบแทนดีกวามาชดเชย หรือขาย

ออกไปกอนเพ่ือรอรับหุนนั้นกลับในราคาท่ีถูกกวาจึงเปนทางเลือกท่ีสมเหตุสมผลกวาDV2.1.1 และพฤติกรรม

ท่ีกดดันใหนักลงทุนขายหุนท่ีดีเร็วเกินไป (Sell winner too early) พฤติกรรมท่ีนักลงทุนพยายามขายหุน

เพ่ือรับรูกําไรโดยละเลยการพิจารณาปจจัยแวดลอมท่ีเก่ียวของ เปนเหตุใหนักลงทุนขายหุนท่ีดีเร็ว

จนเกินไปจนเสียโอกาสท่ีจะทํากําไรจํานวนมากจากหุนนั้นDV2.1.2 (Wettstein, 1977, pp. 6-27) 
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พฤติกรรมท่ีกดดันใหนักลงทุนตัดสินใจผิดพลาดอาจลดทอนผลกําไรจากการลงทุนอยางมี

นัยสําคัญ นักลงทุนจึงควรตัดความรูสึกดังกลาวออกจากกระบวนการตัดสินใจลงทุน โดยยึดมุมมองตอหุน

เหลานั้นในอนาคตเปนหลักในการตัดสินใจ นักลงทุนพึงระลึกอยูเสมอวาหากราคาหุนท่ีถือครองปรับตัว

ลดลงต่ํากวาราคาท่ีซ้ือแปลวานักลงทุนไดขาดทุนไปแลวแมวานักลงทุนจะยังไมขายหุนออกไปก็ตาม ดังนั้น

หากนักลงทุนเชื่อวาราคาหุนดังกลาวอาจปรับตัวลงตอไดอีกก็ควรจะขายหุนนั้นออกไปไมวาจะซ้ือมาท่ีราคา

เทาไร (Stop loss) ในทางกลับกันหากนักลงทุนเชื่อวาหุนดังกลาวจะปรับตัวสูงข้ึนควรถือครองหุนนั้นๆ 

ตอไปไมวาจะไดกําไรมาแลวเทาใดก็ตาม (Let’s profit run) (Richard J. Taffler, 2011, 6-10) 

2.2 พฤติกรรมท่ีนักลงทุนไมเห็นคาของกําไรDV2.2 House money คือ พฤติกรรมท่ีนักลงทุน

นํากําไรท่ีไดจากการลงทุนครั้งกอนมาลงทุนตอในสินทรัพยท่ีมีความเสี่ยงสูงข้ึนมากๆ เพราะถือวาผลกําไรท่ี

ไดมาจากการลงทุนกอนหนาไมใชเงินทุนของตนแตเปนเงินท่ีไดเปลาDV2.2.1 (Free money) พฤติกรรม

ดังกลาวทําใหนักลงทุนยอมรับความเสี่ยงมากข้ึนโดยไมรูตัวDV2.2.2 ประเมินความเสี่ยงไมรอบดาน ทําใหระบุ

ปจจัยเสี่ยงท่ีกระทบกับการลงทุนไมครบถวน โดยเฉพาะอยางยิ่งเม่ือพิจารณาความเสี่ยงของตราสารท่ีมี

ความซับซอนDV2.2.3 ซ่ึงแทจริงแลวกําไรท่ีไดมาไมใชของฟรีหากแตไดมาเพราะแบกรับความเสี่ยงจากการ

ลงทุนในครั้งกอน ซ่ึงการลงทุนครั้งตอไปไมจําเปนวาจะตองไดกําไรเสมอไป การรับความเสี่ยงมากเกินความ

จําเปนอาจทําใหผลกําไรท่ีไดมาหายไปอยางรวดเร็ว และอาจขาดทุนเงินตนไดในท่ีสุด ดังนั้นนักลงทุนจึง

ควรถือกําไรท่ีไดจากการลงทุนเสมือนเปนเงินทุนของตน และพยายามเพ่ิมคาของเงินตนและผลกําไรท่ีไดมา

กอนหนาตามระดับความเสี่ยงท่ีเหมาะสมกับตนเอง (Wettstein, 1977, pp. 6-27) 

2.3 พฤติกรรมท่ีนักลงทุนตองการถอนทุนคืนDV2.3 Try to break even เม่ือเกิดผลขาดทุน

จากการลงทุนนักลงทุนอาจตองการไดเงินทุนของตนกลับมาโดยเร็ว จึงพยายามลงทุนเสี่ยงมากข้ึนเพ่ือ

คาดหวังกําไรมาชดเชยผลขาดทุนท่ีเกิดข้ึนโดยเร็วท่ีสุด ซ่ึงอาจอยูในลักษณะการลงทุนในสินทรัพยท่ีมีความ

เสี่ยงสูงข้ึนDV2.3.1 หรือเพ่ิมเงินลงทุนลงไปในการลงทุนเดิมท่ีมีอยูDV2.3.2 (ซ้ือถัวเฉลี่ยตนทุน) หากภาวะการ

ลงทุนยังเปนไปทิศทางเดิมการเพ่ิมความเสี่ยงรังแตจะทําใหเกิดผลขาดทุนมากข้ึน นักลงทุนจึงควรตัดสินใจ

ลงทุนโดยยึดการคาดการณโดยใชเหตุผลมากกวาอารมณ เพราะนักลงทุนไมอาจกําหนดความเปนไปของ

ตลาดได ทําไดเพียงปรับการลงทุนใหเหมาะสมกับภาวะตลาดและความเสี่ยงท่ีตนรับไดเทานั้น (Thaler 

and Johnson, 1990, pp. 11-24) 

3. พฤติกรรมขัดขวาง (Cognitive Dissonance)DV3 เปนพฤติกรรมท่ีขัดขวางกระบวนการ

เรียนรูในระยะยาวของนักลงทุน โดยการปฏิเสธความจริงเพ่ือปกปองความเชื่อของตน ซ่ึงแทจริงแลวการ

ขาดทุนไมใชสิ่งท่ีบงบอกวานักลงทุนลมเหลวในการลงทุนโดยสิ้นเชิง หากแตเปนสิ่งเตือนใจใหนักลงทุนได

ระลึกถึงสาเหตุของความผิดพลาด และปรับปรุงกระบวนการตัดสินใจลงทุนใหรัดกุมข้ึน การยอมรับผล

ขาดทุนจึงไมใชสิ่งท่ีนาละอาย พึงระลึกไวเสมอวานักลงทุนท่ีประสบความสําเร็จลวนแลวแตเคยประสบ

กับผลขาดทุนมาแลวแทบทุกราย  
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3.1 พฤติกรรมท่ีเลือกจําเม่ือการตัดสินใจของตนถูกตอง (Selective Recall) DV3.1 เม่ือมี

โอกาสพูดคุยกับคนอ่ืนๆ ก็มักพูดถึงเฉพาะการลงทุนท่ีตนทํากําไรไดDV3.1.1 บางครั้งนักลงทุนก็อาจไมได

ตั้งใจปกปดการลงทุนของตนแตเปนเพราะวาจําไมไดจริงๆ นักลงทุนจึงมีความสุขอยูเสมอเม่ือนึกถึงการ

ลงทุนของตน แตก็ไมเคยเรียนรูจากความผิดพลาดและทําผิดซํ้ารอยเดิมDV3.1.2 (Festinger,1957, pp. 

10-16) 

3.2 พฤติกรรมท่ีถือวาผลกําไรท่ีเกิดข้ึนเปนเพราะความสามารถในการลงทุนของตน 

(Selective Evaluate)DV3.2 ในขณะท่ีกลาวโทษผลขาดทุนวาเปนผลสิ่งแวดลอมหรือเหตุการณท่ีไมคาด

ฝนอ่ืนๆDV3.2.1 นักลงทุนจึงไมรูสาเหตุของความผิดพลาดDV3.2.2 หรือรูแตปฏิเสธวาไมใชความผิดของตน 

ขอผิดพลาดของนักลงทุนจึงไมไดรับการแกไข (Richard J. Taffler, 2011, 6-10) 

4. พฤติกรรมปองกันDV4 การลงทุนยอมมาพรอมกับความเสี่ยงเสมอ ไมวาเราจะลงทุนใน

สินทรัพยประเภทใดก็ตาม กอนเริ่มลงทุนจึงควรทําความเขาใจกับความเสี่ยงตางๆ และวิธีลดความเสี่ยง

เหลานั้น 

4.1 การกระจายการลงทุนDV4.1 ซ่ึงจะชวยปองกันความผันผวนหรือขอผิดพลาดจากการ

ลงทุนท่ีเจาะจงไปในสิ่งใดสิ่งหนึ่งเพียงสิ่งเดียว โดยจะกระจายความเสี่ยงไดดวยการแบงเงินลงทุนไปใน

สินทรัพยหลายๆ ประเภท เชน ลงทุนในตลาดหลักทรัพยDV4.1.1 ลงทุนในตราสารหนี้ DV4.1.2 และลงทุนใน

สินคาโภคภัณฑ DV4.1.3 หรือเปนการกระจายการลงทุนในกองทุนรวมตางประเภท เชน ลงทุนในกองทุน

หุนปนผลDV4.1.4 ลงทุนในกองทุนหุนท่ีมีแนวโนมการเติบโตดีDV4.1.5 และลงทุนในกองทุนหุนตางประเทศ
DV4.1.6 โดยความผันผวนจากการลงทุนจะลดลง ราคาสินทรัพยแตละประเภทจะไมเพ่ิมข้ึนหรือลดลง

พรอมๆ กัน หรือเปลี่ยนแปลงในอัตราท่ีตางกัน ยกตัวอยางเชน การลงทุนในหุนหลายตัวDV4.1.7 และ

ทองคําDV4.1.8 ในสภาวะท่ีเศรษฐกิจดี การลงทุนในหุนจะไดผลตอบแทนท่ีดีกวา จากการท่ีราคาหุนปรับ

เพ่ิมสูงข้ึนตามการเพ่ิมข้ึนของกําไรบริษัทจดทะเบียน แตในยามท่ีเศรษฐกิจตกต่ํา ราคาทองคําจะพลิก

กลับมาสูง เนื่องจากทองคําเปนสินทรัพยปลอดภัย ทําใหผลตอบแทนจากทองคําสูงกวาการลงทุนในหุน 

เปนตน จะเห็นไดวาการกระจายการลงทุนสามารถชวยลดความผันผวนท้ังขาข้ึนและขาลง ซ่ึงจะชวยให

ผลตอบแทนจากการลงทุนมีความสมํ่าเสมอมากข้ึน (Neff, 1999, pp. 49-60) 

4.2 การลงทุนระยะยาวDV4.2 ราคาของสินทรัพยท่ีมีความเสี่ยงสูง เชน หุน ทองคํา น้ํามัน 

คอนขางออนไหวตามขาวสารตางๆ ทําใหตลาดเกิดความผันผวนเสมอ และความเสี่ยงมักมาพรอมกับ

ความผันผวน นักลงทุนระยะสั้นจึงมักเผชิญกับความเสี่ยงดังกลาวมากกวานักลงทุนระยะยาว หากเรา

ตองการลดความเสี่ยงจากสถานการณดังกลาว จึงควรใหลงทุนในระยะยาว  การลงทุนระยะยาวนั้นควรมี

เวลาลงทุนไมต่ํากวา 5 ปDV4.2.1 และตองไมหวั่นไหวกับความผันผวนของผลตอบแทนในชวงสั้นท่ีถูก

กระทบจากเศรษฐกิจ การเมือง หรือสภาพแวดลอมตางๆ ท่ีเปลี่ยนแปลงชั่วคราว ไมแนไมนอนDV4.2.2 

และคาดหวังถึงผลตอบแทนหรือมูลคาท่ีแทจริงในอนาคตเปนหลักDV4.2.3 (Miles, 2004, pp. 69-84) 
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4.3 การลงทุนแบบเฉล่ียตนทุน (Dollar Cost Average)DV4.3 คือการทยอยลงทุนตาม

ระยะเวลาท่ีไดกําหนดไวอยางสมํ่าเสมอ เชน ทุกสัปดาหDV4.3.1  ทุกเดือนDV4.3.2  ทุกไตรมาส DV4.3.3 ดวย

เงินลงทุนท่ีเทาๆ กันในแตละงวด เปนการถัวเฉลี่ยตนทุนในการลงทุน และเพ่ิมเสถียรภาพของ

ผลตอบแทนท่ีจะไดรับจากการลงทุนในระยะยาว ท่ีสําคัญวิธีนี้ยังเปนการชวยลดความกังวลใจเก่ียวกับ

การหาจังหวะการลงทุนท่ีเหมาะสม และชวยลดความเสี่ยงของการเขาลงทุนผิดจังหวะดวยการลงทุนครั้ง

ใหญครั้งเดียวไดอีกดวย (Templar, 2006, pp. 44-58) ถึงแมวาการลงทุนจะมาพรอมกับความเสี่ยง แต

หากเรารูวิธีจัดการกับความเสี่ยง เราจะสามารถเพ่ิมผลตอบแทนจากการลงทุนได และอีกสิ่งหนึ่งท่ีสําคัญ 

คือ การลงทุนใดๆ นั้นควรเลือกลงทุนในสิ่งท่ีมีความรูและมีความสนใจ ติดตามขาวสารและศึกษาเพ่ิมเติม

เก่ียวกับการลงทุนนั้นๆ อยูเสมอ เม่ือมีความเขาใจท่ีดีในสินทรัพยท่ีจะลงทุนและวิธีลดความเสี่ยงจากการ

ลงทุนแลว การลงทุนจะไมใชเรื่องนากลัวสําหรับเราอีกตอไป (Lynch, 1993, pp. 305-307) 

 

ตารางท่ี 10 ตัวแปร ดัชนี และตัวชี้วัด สําหรับตัวแปรพฤติกรรมการลงทุน 

ตัวแปร ดัชนี ตัวช้ีวัด 

DV1 พฤติกรรม

ลดทอน 

DV1.1 พฤติกรรม

การลงทุนในหุนท่ี

มีลักษณะซํ้าจาก

ประสบการณเดิม 

DV1.1.1 พฤติกรรมการเขาซ้ือหุนในราคาสูงเกินไป 

DV1.1.2 การเขาซ้ือหุนมีแนวโนมท่ีจะแยลง 

 

DV1.2 พฤติกรรม

แหตามกันอยาง

ขาดเหตุผล 

DV1.2.1 กําลังไดกําไรจากการลงทุนในชวงตลาดขา

ข้ึน 

DV1.2.2 พฤติกรรมการไมมีความสามารถมาก

พอท่ีจะตัดสินใจในการลงทุนอยางมีเหตุผล 

DV2 พฤติกรรม

กดดัน 

DV2.1 พฤติกรรมท่ี

ลดทอนผลกําไร

จากการลงทุน 

DV2.1.1 การขายออกไปกอนเพ่ือรอรับหุนนั้นกลับใน

ราคาท่ีถูกกวาจึงเปนทางเลือกท่ี

สมเหตุสมผลกวา 

DV2.1.2 การขายหุนเพ่ือรับรูกําไรโดยละเลยการ

พิจารณาปจจัยแวดลอมท่ีเก่ียวของ  
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ตารางท่ี 10 (ตอ) 

ตัวแปร ดัชนี ตัวช้ีวัด 

 DV2.2 พฤติกรรมท่ี

นักลงทุนไมเห็น

คาของกําไร 

DV2.2.1 การนํากําไรท่ีไดจากการลงทุนครั้งกอนมา

ลงทุนตอในสินทรัพยท่ีมีความเสี่ยงสูงข้ึน

มากๆ  

DV2.2.2 การยอมรับความเสี่ยงมากข้ึนโดยไมรูตัว 

DV2.2.3 การประเมินความเสี่ยงไมรอบดาน 

DV2.3 พฤติกรรมท่ี

นักลงทุนตองการ

ถอนทุนคืน 

DV2.3.1 พฤติกรรมการลงทุนในสินทรัพยท่ีมีความ

เสี่ยงสูงข้ึน 

DV2.3.2 พฤติกรรมการเพ่ิมเงินลงทุนลงไปในการลง

ทุนเดิมท่ีมีอยู 

DV3 พฤติกรรม

ขัดขวาง 

DV3.1 พฤติกรรมท่ี

เลือกจําเม่ือการ

ตัดสินใจของตน

ถูกตอง 

DV3.1.1 การโออวด 

DV3.1.2 การทําผิดซํ้ารอยเดิม 

DV 3.2 พฤติกรรมท่ี

ถือวาผลกําไรท่ี

เกิดข้ึนเปนเพราะ

ความสา มารถใน

การลงทุนของตน 

DV3.2.1 การกลาวโทษผลขาดทุนวาเปนผล

สิ่งแวดลอม 

DV3.2.2 การไมรูสาเหตุของความผิดพลาด 

DV4 พฤติกรรม

ปองกัน 

DV4.1 การกระจาย

การลงทุน 

DV4.1.1 ลงทุนในตลาดหลักทรัพย 

DV4.1.2 ลงทุนในตราสารหนี้ 

DV4.1.3 ลงทุนในสินคาโภคภัณฑ 

DV4.1.4 ลงทุนในกองทุนหุนปนผล 

DV4.1.5 ลงทุนในกองทุนหุนท่ีมีแนวโนมการเติบโตดี 

DV4.1.6 ลงทุนในกองทุนหุนตางประเทศ 

DV4.1.7 การลงทุนในหุนหลายตัว 

DV4.1.8 การลงทุนในทองคํา 

 DV4.2 การลงทุน

ระยะยาว 

DV4.2.1 ควรมีเวลาลงทุนไมต่ํากวา 5 ป   

DV4.2.2 การอดทนถือหุนในภาวะผนัผวนทางเศรษฐกิจ 

DV4.2.3 การคาดหวังถึงผลตอบแทนแทจริงใน

อนาคต 
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 ตารางท่ี 10 (ตอ) 

ตัวแปร ดัชนี ตัวช้ีวัด 

 DV4.3 การลงทุน

แบบเฉล่ียตนทุน 

DV4.3.1 การทยอยลงทุนตามระยะเวลาท่ีได

กําหนดไวอยางสมํ่าเสมอทุกสัปดาห 

DV4.3.2 การทยอยลงทุนตามระยะเวลาท่ีได

กําหนดไวอยางสมํ่าเสมอทุกเดือน 

DV4.3.3 การทยอยลงทุนตามระยะเวลาท่ีได

กําหนดไวอยางสมํ่าเสมอทุกไตรมาส 
 

  
 
 

การศึกษาความสัมพันธระหวางการบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาลกับพฤติกรรมการ

ลงทุนของนักลงทุนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย ผูวิจัยไดทําการศึกษาขอคนพบจากผลงานวิจัยท่ี

เก่ียวของ  ซ่ึงมีรายละเอียดตามตารางท่ี 11 ดังนี้ 

 

 ตารางท่ี 11 ผลงานวิจัยท่ีเก่ียวของ  
Research Paper 

(ผลงานวิจัย) 

Independent  

Variables 

(ตัวแปรตน) 

Dependent Variables 

(ตัวแปรตาม) 

Findings  (Confirmed  hypothesis) 

(ขอคนพบหรือสมมติฐานที่ไดรับการยอมรับ) 

1. ภาสิณี พิทกัษสรยุทธ 

และคณะ. (2553). วิกฤต

เพดานหนี้สาธารณะสหรัฐฯ

กับพฤติกรรมนักลงทุน. 

กรุงเทพมหานคร: 

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร. 

1. บทบาทของ

คณะกรรมการIV 1 

2.การปฏบิัตติาม

หลักการIV 6 

3. บทบาทของ

บริษัทตอผูมีสวนได

สวนเสียIV 4 

 

1. พฤติกรรมลดทอนDV1 

2. พฤติกรรมกดดันDV2 

3. พฤติกรรมพฤติกรรม

ขัดขวางDV3 

4. พฤติกรรมที่ทําใหเกิด

อคติทางการคิด 

5. พฤติกรรมชอบลอง

ของใหม 

6.วิธีการลงทุนแบบสวน

กระแส 

7. พฤติกรรมยึดติดกับกล

ยุทธการลงทุนเพียงแบบ

เดียว 

1. บทบาทของคณะกรรมการIV 1 มีผลตอ 

พฤติกรรมที่ลดทอนประสิทธิภาพการเก็บ

รวบรวมขอมูลDV1 และ พฤติกรรมการกดดันให

นักลงทุนตัดสินใจผิดพลาดDV2 

2.การปฏบิัตติามหลักการIV 6 มีผลตอ 

พฤติกรรมการกดดันใหนักลงทุนตดัสินใจ

ผิดพลาดDV2 และพฤติกรรมการลงทุนแบบ

ปองกันDV 3 

3. บทบาทของบริษัทตอผูมีสวนไดสวนเสียIV 4 

มีผลตอ พฤติกรรมที่ลดทอนประสิทธภิาพการ

เก็บรวบรวมขอมูลDV1 พฤติกรรมการกดดันให

นักลงทุนตัดสินใจผิดพลาดDV2 และพฤติกรรม

การลงทุนแบบปองกันความผิดพลาดDV 

 

 

 

 ผลงานวิจัยท่ีเกี่ยวของ 
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ตารางท่ี 11 (ตอ) 

Research Paper 

(ผลงานวิจัย) 

Independent  

Variables 

(ตัวแปรตน) 

Dependent Variables 

(ตัวแปรตาม) 

Findings  (Confirmed  hypothesis) 

(ขอคนพบหรือสมมติฐานที่ไดรับการยอมรับ) 

2. ปนิดา แซต้ัง และปาริ

ชาติ ราชประดิษฐ. (2555). 

การศึกษาพฤติกรรมการ

ลงทุนเชิงจิตวิทยาโดยใช

ทฤษฎีความเส่ียงและ

ผลตอบแทน 

กรณีศึกษานักลงทุนจังหวัด

พิษณุโลก. จังหวัดพิษณุโลก: 

มหาวิทยาลัยนเรศวร. 

1. บทบาทของ

คณะกรรมการIV 1 

2.การปฏบิัตติาม

หลักการIV6 

3.แนวทางปฏบิัติ

ดานจริยธรรมIV5 

4. บทบาทของ

บริษัทตอผูมีสวนได

สวนเสียIV4 

5. การเปดเผย

สารสนเทศIV3 

6. การกระจายความ

เส่ียง  

7. การจัดพอรตการ

ลงทุนสอดคลองกับ

ทฤษฎีทางการเงิน 

8. การประเมินมูลคา

ตราสารทางการเงิน

หรือการลงทุนตาม

มูลคายุติธรรม 

9. การวิเคราะหจาก

ผูเชี่ยวชาญดาน

การเงิน 

1. พฤติกรรมลดทอนDV1 

2. พฤติกรรมกดดันDV2 

3. พฤติกรรมขดัขวาง DV3 

4. พฤติกรรมปองกัน DV4 

5. พฤติกรรมการลงทุนที่

ไมสอดคลองกับทฤษฎ ี

6. ประเมินมูลคา

หลักทรัพย 

1. บทบาทของคณะกรรมการIV1 มีผลตอ 

พฤติกรรมการกดดันใหนักลงทุนตดัสินใจ

ผิดพลาดDV2 และพฤติกรรมการลงทุนแบบ

ปองกันDV3 

2.การปฏบิัตติามหลักการIV6 มีผลตอ 

พฤติกรรมที่ลดทอนประสิทธิภาพการเก็บ

รวบรวมขอมูลDV1 พฤติกรรมการกดดนัใหนัก

ลงทุนตัดสินใจผิดพลาดDV2 พฤติกรรมปองกัน
DV4 และพฤติกรรมการลงทุนแบบปองกันDV3 

3. แนวทางปฏบิัตดิานจรยิธรรมIV5 มีผลตอ 

พฤติกรรมที่ลดทอนประสิทธิภาพการเก็บ

รวบรวมขอมูลDV1 พฤติกรรมปองกันDV4 และ 

พฤติกรรมการกดดันใหนักลงทุนตดัสินใจ

ผิดพลาดDV2 

4. บทบาทของบริษัทตอผูมีสวนไดสวนเสียIV4 

มีผลตอ พฤติกรรมที่ลดทอนประสิทธภิาพการ

เก็บรวบรวมขอมูลDV1 พฤติกรรมการกดดันให

นักลงทุนตัดสินใจ ผิดพลาดDV2 และพฤติกรรม

การลงทุนแบบปองกัน พฤติกรรมปองกันDV4 

5. การเปดเผยสารสนเทศIV3 มีผลตอ 

พฤติกรรมที่ลดทอนประสิทธิภาพการเก็บ

รวบรวมขอมูลDV1 พฤติกรรมปองกันDV4 และ 

พฤติกรรมการกดดันDV2 

3. วรรณรัตน ธัญญกิตติกุล. 

(2555). ปจจยัที่มีผลตอการ

ตัดสินใจเลือกลงทุนกองทุน

รวมทองคําจัดการกองทุน. 

กรุงเทพมหานคร: 

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร. 

1. บทบาทของ

คณะกรรมการIV1 

2.การปฏบิัตติาม

หลักการIV6 

3.แนวทางปฏบิัติ

ดานจริยธรรมIV5 

4. บทบาทของ

บริษัทตอผูมีสวนได

สวนเสียIV4 

5. การรายงานทาง

การเงินIV2 

6.การวิเคราะหผู

ลงทุน 

 

1. พฤติกรรมลดทอนDV1 

2. พฤติกรรมกดดันDV2 

3. พฤติกรรมขดัขวางDV3 

4. พฤติกรรมปองกันDV4 

5. พฤติกรรมการไมรูขีด

ความสามารถในการรับ

ความเส่ียง 

6. พฤติกรรมลงทุนในตรา

สารที่ไมมีความรู 

7. การขาดความรูดาน

ความเส่ียง 

8. พฤติกรรมการซ้ือขายที่

ไมเปนเหตุเปนผล 

 

1. บทบาทของคณะกรรมการIV1 มีผลตอ 

พฤติกรรมที่ลดทอนประสิทธิภาพการเก็บ

รวบรวมขอมูลDV1 พฤติกรรมการกดดนัใหนัก

ลงทุนตัดสินใจผิดพลาดDV2 พฤติกรรมปองกัน
DV4 และพฤติกรรมการลงทุนแบบปองกัน

ความผิดพลาดDV3 

2.การปฏบิัตติามหลักการIV6 มีผลตอ 

พฤติกรรมลดทอนรวบรวมขอมูลDV1 

พฤติกรรมปองกันDV4 และพฤติกรรมกดดันDV2 

3.แนวทางปฏบิัตดิานจริยธรรมIV5 มีผลตอ 

พฤติกรรมที่ลดทอนประสิทธิภาพการเก็บ

รวบรวมขอมูลDV1 พฤติกรรมการกดดนัใหนัก

ลงทุนตัดสินใจผิดพลาดDV2 และพฤติกรรม

ปองกันDV4 
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ตารางท่ี 11 (ตอ) 

Research Paper 

(ผลงานวิจัย) 

Independent  

Variables 

(ตัวแปรตน) 

Dependent 

Variables 

(ตัวแปรตาม) 

Findings  (Confirmed  hypothesis) 

(ขอคนพบหรือสมมติฐานที่ไดรับการยอมรับ) 

3. วรรณรัตน ธัญญกิตติกุล. 

(2555). ปจจยัที่มีผลตอการ

ตัดสินใจเลือกลงทุนกองทุน

รวมทองคําจัดการกองทุน. 

กรุงเทพมหานคร: 

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร. 

(ตอ) 

7. การกระจายความ

เส่ียง 

8. การวิเคราะห

พฤติกรรมการลงทุน 

9. การจัดพอรต 

10. การประเมินระดับ

ความสามารถในการ

รับความเส่ียง 

11. พฤติกรรมการ

จัดสรรเงินออมและเงิน

ลงทุนที่ 

4. บทบาทของบริษัทตอผูมีสวนไดสวนเสียIV4 มี

ผลตอ พฤติกรรมที่ลดทอนประสิทธภิาพการเก็บ

รวบรวมขอมูลDV1 และพฤติกรรมปองกันDV4  

5. การรายงานทางการเงินIV2 มีผลตอ 

พฤติกรรมลดทอนDV1 พฤติกรรมปองกัน DV4 

และ พฤติกรรมการกดดันDV2  

4. Fisher. (1984). 

Common Stocks and 

Uncommon Profits. New 

Jersey: John Wiley & 

Sons, Inc. 

1. บทบาทของ

คณะกรรมการIV1 

2.การปฏบิัตติาม

หลักการIV6 

3.แนวทางปฏบิัตดิาน

จริยธรรมIV5 

4. บทบาทของบริษัท

ตอผูมีสวนไดสวนเสีย
IV4 

5. การรายงานทาง

การเงินIV2 

1. พฤติกรรมลดทอน
DV1 

2. พฤติกรรมกดดันDV2 

3. พฤติกรรมขดัขวาง
DV3 

4. พฤติกรรมปองกัน
DV4 

5. หลีกเล่ียงหุนที่

รอนแรงในอุตสหกรรม

ที่รอนแรง 

6. ลงทุนในบริษัทที่มี

ความเขาใจเปนอยางดี 

7. ขายหุนเพราะ

พื้นฐานเปล่ียนในทางที่

แยลง 

1. บทบาทของคณะกรรมการIV1 มีผลตอ 

พฤติกรรมลดทอนDV1  พฤติกรรมกดดนัDV2 และ

พฤติกรรมปองกัน DV4 

2.การปฏบิัตติามหลักการIV6 มีผลตอ พฤติกรรม

ลดทอนDV1 และพฤติกรรมขดัขวางDV3 

3.แนวทางปฏบิัตดิานจริยธรรมIV5 มีผลตอ 

พฤติกรรมกดดันDV2 พฤติกรรมขัดขวางDV3 และ

พฤติกรรมปองกันDV4 

4. บทบาทของบริษัทตอผูมีสวนไดสวนเสียIV4 มี

ผลตอพฤติกรรมลดทอนDV1 พฤติกรรมขัดขวาง
DV3 และพฤติกรรมปองกันDV4 

6. การรายงานทางการเงินIV2 มีผลตอพฤติกรรม

ลดทอนDV1 พฤติกรรมขัดขวางDV3 และ

พฤติกรรมปองกันDV4 

5. Lynce. (1993). Beating 

the Street. New York: 

Simon & Schuster. 

1. บทบาทของ

คณะกรรมการIV 1 

2.การปฏบิัตติาม

หลักการIV6 

3.แนวทางปฏบิัตดิาน

จริยธรรมIV5 

4. บทบาทของบริษัท

ตอผูมีสวนไดสวนเสีย
IV4 

5. การเปดเผย

สารสนเทศIV3 

6. การรายงานทาง

การเงินIV2 

1. พฤติกรรมลดทอน
DV1 

2. พฤติกรรมกดดันDV2 

3. พฤติกรรมขดัขวาง
DV3 

4. พฤติกรรมปองกัน
DV4 

5. มีความยืดหยุนและ

เปดใจกวางสําหรับการ

ลงทุนใหมๆ 

6. อยาจบัจังหวะตลาด 

7. ซ้ือหุนที่มูลคาของมัน 

ไมใชจากแนวโนมตลาด 

1. บทบาทของคณะกรรมการIV1 มีผลตอ 

พฤติกรรมลดทอนDV1 พฤติกรรมกดดนัDV2 และ

พฤติกรรมขดัขวางDV3 

2.การปฏบิัตติามหลักการIV6 มีผลตอ พฤติกรรม

กดดันDV2  พฤติกรรมขดัขวางDV3  และ

พฤติกรรมปองกันDV4 

3.แนวทางปฏบิัตดิานจริยธรรมIV5 มีผลตอ

พฤติกรรมลดทอนDV1 พฤติกรรมขดัขวางDV3 

และพฤติกรรมปองกันDV4 

4. บทบาทของบริษัทตอผูมีสวนไดสวนเสียIV4 มี

ผลตอ พฤติกรรมกดดันDV2 และพฤติกรรม

ลดทอนDV1 

5. การเปดเผยสารสนเทศIV3 มีผลตอ พฤติกรรม

กดดันDV2 และพฤติกรรมปองกันDV4 
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5. Lynce. (1993). Beating 

the Street. New York: 

Simon & Schuster. (ตอ) 

 8. กระจายการลงทุน 

9. ติดตามการลงทุน 

6. การรายงานทางการเงินIV2 มีผลตอ 

พฤติกรรมปองกันDV4 และพฤติกรรมขดัขวาง
DV3 

6. Neff. (1999). John Neff 

on Investing. New York: 

John Wiley & Sons Inc. 

1. บทบาทของ

คณะกรรมการIV1 

2.การปฏบิัตติาม

หลักการIV6 

3.แนวทางปฏบิัตดิาน

จริยธรรมIV5 

4. บทบาทของบริษัท

ตอผูมีสวนไดสวนเสีย
IV4 

5. การเปดเผย

สารสนเทศIV3 

1. พฤติกรรมลดทอน
DV1 

2. พฤติกรรมกดดันDV2 

3. พฤติกรรมขดัขวาง
DV3 

4. พฤติกรรมปองกัน
DV4 

5. เรียนรูจากความ

ผิดพลาด 

6. หาคําตอบสําหรับ

คําถามใหมๆ 

7. ไมลงทุนดวยอารมณ 

1. บทบาทของคณะกรรมการIV1 มีผลตอ 

พฤติกรรมลดทอนDV1 พฤติกรรมกดดนัDV2  

พฤติกรรมขดัขวางDV3 และพฤติกรรมปองกัน
DV4 

2.การปฏบิัตติามหลักการIV6 มีผลตอ พฤติกรรม

ลดทอนDV1 พฤติกรรมกดดันDV2  และพฤติกรรม

ขัดขวางDV3 

3.แนวทางปฏบิัตดิานจริยธรรมIV5 มีผลตอ

พฤติกรรมลดทอนDV1 และพฤติกรรมกดดันDV2   

4. บทบาทของบริษัทตอผูมีสวนไดสวนเสียIV4 มี

ผลตอ พฤติกรรมลดทอนDV1  

5. การเปดเผยสารสนเทศIV3 มีผลตอ พฤติกรรม

ขัดขวางDV3 

7. Sperandeo. (1994). 

Trader Vic II: Principles 

of Professional 

Speculation. New York: 

John Wiley & Sons Inc. 

1. บทบาทของ

คณะกรรมการIV1 

2.การปฏบิัตติาม

หลักการIV6 

3.แนวทางปฏบิัตดิาน

จริยธรรมIV5 

4. บทบาทของบริษัท

ตอผูมีสวนได 

 

1. พฤติกรรมลดทอน
DV1 

2. พฤติกรรมกดดันDV2 

3. พฤติกรรมขดัขวาง
DV3 

4. พฤติกรรมปองกัน 

DV4 

5. หาหุนคุณภาพดีที่

ราคาไมแพง 

6. กระจายการลงทุน 

7. ลงทุนอยางมีแบบ

แผน 

8. อยาใชวธิีถวัเฉล่ีย

การขาดทุน 

9. จดคําส่ังการซ้ือขาย 

1. บทบาทของคณะกรรมการIV1 มีผลตอ 

พฤติกรรมกดดันDV2  พฤติกรรมขดัขวางDV3 

และพฤติกรรมปองกัน DV4 

2.การปฏบิัตติามหลักการIV6 มีผลตอ พฤติกรรม

ลดทอนDV1 พฤติกรรมกดดันDV2  และพฤติกรรม

ขัดขวางDV3 

3.แนวทางปฏบิัตดิานจริยธรรมIV5 มีผลตอ

พฤติกรรมลดทอนDV1 และพฤติกรรมกดดันDV2 

4. บทบาทของบริษัทตอผูมีสวนไดสวนเสียIV4 มี

ผลตอ พฤติกรรมกดดันDV2  และพฤติกรรม

ขัดขวางDV3 

5. การเปดเผยสารสนเทศIV3 มีผลตอ พฤติกรรม

ลดทอนDV1 พฤติกรรมกดดันDV2  และพฤติกรรม

ขัดขวางDV3  

6. การรายงานทางการเงินIV2 มีผลตอพฤติกรรม

ขัดขวางDV3 

8. Miles. (2004). Warren 

Buffett Wealth. New York: 

John Wiley & Sons, Inc., 

Hoboken, New Jersey. 

1. บทบาทของ

คณะกรรมการIV1 

2.การปฏบิัตติาม

หลักการIV6 

1. พฤติกรรมลดทอน
DV1 

2. พฤติกรรมกดดันDV2 

3. พฤติกรรมขดัขวาง 

1. บทบาทของคณะกรรมการIV1 มีผลตอ 

พฤติกรรมกดดันDV2  และพฤติกรรมปองกัน DV4 

2.การปฏบิัตติามหลักการIV6 มีผลตอ พฤติกรรม

ลดทอนDV1 พฤติกรรมกดดันDV2  และพฤติกรรม 
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8. Miles. (2004). Warren 

Buffett Wealth. New York: 

John Wiley & Sons, Inc., 

Hoboken, New Jersey. 

(ตอ) 

3.แนวทางปฏบิัตดิาน

จริยธรรมIV5 

4. บทบาทของบริษัท

ตอผูมีสวนไดสวนเสีย
IV4 

5. การเปดเผย

สารสนเทศIV3 

6. การรายงานทาง

การเงินIV2 

DV3 

4. พฤติกรรมปองกัน 

DV4 

5. อยาใชความรูสึก

สวนตัวเปนตัวตัดสิน 

6. เลนหุนในชวงที่ตลาด

มีสภาพคลองสูง 

7. อยาเขาตลาดในชวง

ที่มีความผันผวนสูง 

 

ขัดขวางDV3 

3.แนวทางปฏบิัตดิานจริยธรรมIV5 มีผลตอ

พฤติกรรมลดทอนDV1 และพฤติกรรมกดดันDV2 

4. บทบาทของบริษัทตอผูมีสวนไดสวนเสียIV4 มี

ผลตอ พฤติกรรมขดัขวางDV3 

5. การเปดเผยสารสนเทศIV3 มีผลตอ พฤติกรรม

ลดทอนDV1  

6. การรายงานทางการเงินIV2 มีผลตอพฤติกรรม

ขัดขวางDV3 และพฤติกรรมกดดันDV2 

9. Templeton. (1993). 16 

Rules for Investment 

Success. San Mateo: 

Franklin Templeton 

Distriburors, Inc. 

1. บทบาทของ

คณะกรรมการIV1 

2.การปฏบิัตติาม

หลักการIV6 

3.แนวทางปฏบิัตดิาน

จริยธรรมIV5 

4. บทบาทของบริษัท

ตอผูมีสวนไดสวนเสีย
IV4 

5. การเปดเผย

สารสนเทศIV3 

1. พฤติกรรมลดทอน
DV1 

2. พฤติกรรมกดดันDV2 

3. พฤติกรรมขดัขวาง
DV3 

4. พฤติกรรมปองกัน 
DV4 

5. วิเคราะหความ

ผิดพลาดที่เกิดขึ้นอยู

เสมอ 

6. ระมัดระวังขาวลือ 

7. ตรวจสอบราคาซ้ือ

ขายใหชัดเจนกอนสง

คําส่ัง 

8. อยาซ้ือขายตามขาว

ลือตามขาวลือ 

1. บทบาทของคณะกรรมการIV1 มีผลตอ 

พฤติกรรมลดทอนDV1 พฤติกรรมกดดนัDV2  

พฤติกรรมขดัขวางDV3 และพฤติกรรมปองกัน
DV4 

2.การปฏบิัตติามหลักการIV6 มีผลตอ พฤติกรรม

ลดทอนDV1 พฤติกรรมกดดันDV2  และพฤติกรรม

ขัดขวางDV3 

3.แนวทางปฏบิัตดิานจริยธรรมIV5 มีผลตอ

พฤติกรรมลดทอนDV1 และพฤติกรรมกดดันDV2  

 4. บทบาทของบริษัทตอผูมีสวนไดสวนเสียIV4 

มีผลตอ พฤติกรรมลดทอนDV1  

5. การเปดเผยสารสนเทศIV3 มีผลตอ พฤติกรรม

ขัดขวางDV3 พฤติกรรมปองกันDV4 และ

พฤติกรรมลดทอนDV1 

10. Hirshleifer, David A. 

(1997). A Theory of 

Overconfidence, Self-

Attribution, and Security 

Market Under- and 

Over-reactions. 

University of California, 

Irvine - Paul Merage 

School of Business. 

1. บทบาทของ

คณะกรรมการIV1 

2.การปฏบิัตติาม

หลักการIV6 

3.แนวทางปฏบิัตดิาน

จริยธรรมIV5 

4. บทบาทของบริษัท

ตอผูมีสวนไดสวนเสีย
IV4 

5. การเปดเผย

สารสนเทศIV3 

1. พฤติกรรมลดทอน
DV1 

2. พฤติกรรมกดดันDV2 

3. พฤติกรรมขดัขวาง
DV3 

4. พฤติกรรมปองกัน 

DV4 

5. จดคําส่ังการซ้ือขาย

ทุกคร้ัง 

6. วิเคราะหหุนดวย

ตัวเองเสมอ 

1. บทบาทของคณะกรรมการIV1 มีผลตอ 

พฤติกรรมกดดันDV2  และพฤติกรรมปองกัน DV4 

2.การปฏบิัตติามหลักการIV6 มีผลตอ พฤติกรรม

ลดทอนDV1 พฤติกรรมกดดันDV2  และพฤติกรรม

ขัดขวางDV3 

3.แนวทางปฏบิัตดิานจริยธรรมIV5 มีผลตอ

พฤติกรรมลดทอนDV1 และพฤติกรรมกดดันDV2 

4. บทบาทของบริษัทตอผูมีสวนไดสวนเสียIV4 มี

ผลตอ พฤติกรรมขดัขวางDV3 

5. การเปดเผยสารสนเทศIV3 มีผลตอ พฤติกรรม

ลดทอนDV1 พฤติกรรมกดดันDV2  และพฤติกรรม 
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10. Hirshleifer, David A. 

(1997). A Theory of 

Overconfidence, Self-

Attribution, and Security 

Market Under- and 

Over-reactions. 

University of California, 

Irvine - Paul Merage 

School of Business. (ตอ) 

6. การรายงานทาง

การเงินIV2 

7. อดทนรอจนกวาจะ

เจอหุนที่มั่นใจวามันจะ

ใหผลตอบแทนที่ดี 

ขัดขวางDV3  

6. การรายงานทางการเงินIV2 มีผลตอพฤติกรรม

ขัดขวางDV3 พฤติกรรมปองกัน DV4 และ

พฤติกรรมกดดันDV2 

11. Wettstein. (1977). 

Midwest Studies in 

Philophy, vol 2, Studies 

in the Philosophy of 

Language. Minneapolis. 

Minn: University of 

Minnesota Press, 6-27.   

1. บทบาทของ

คณะกรรมการIV1 

2.การปฏบิัตติาม

หลักการIV6 

3.แนวทางปฏบิัตดิาน

จริยธรรมIV5 

4. บทบาทของบริษัท

ตอผูมีสวนไดสวนเสีย
IV4 

5. การเปดเผย

สารสนเทศIV3 

1. พฤติกรรมลดทอน
DV1 

2. พฤติกรรมกดดันDV2 

3. พฤติกรรมขดัขวาง
DV3 

4. พฤติกรรมปองกัน 

DV4 

5. พฤติกรรมที่เลือกจํา

เมื่อการตัดสินใจของตน

ถูกตอง 

6. ไมเคยเรียนรูจาก

ความผิดพลาดและทาํ

ผิดซํ้ารอยเดิม 

7. ซ้ือธุรกิจไมใชแคซ้ือ

หุน 

1. บทบาทของคณะกรรมการIV1 มีผลตอ 

พฤติกรรมลดทอนDV1 พฤติกรรมกดดนัDV2  

พฤติกรรมขดัขวางDV3 และพฤติกรรมปองกัน
DV4 

2.การปฏบิัตติามหลักการIV6 มีผลตอ พฤติกรรม

ลดทอนDV1 พฤติกรรมกดดันDV2  และพฤติกรรม

ขัดขวางDV3 

3.แนวทางปฏบิัตดิานจริยธรรมIV5 มีผลตอ

พฤติกรรมลดทอนDV1 พฤติกรรมขดัขวางDV3 

และพฤติกรรมกดดันDV2   

4. บทบาทของบริษัทตอผูมีสวนไดสวนเสียIV4 มี

ผลตอ พฤติกรรมลดทอนDV1 และพฤตกิรรม

กดดันDV2 

5. การเปดเผยสารสนเทศIV3 มีผลตอ พฤติกรรม

ขัดขวางDV3 พฤติกรรมปองกันDV4 และ

พฤติกรรมลดทอนDV1 

12.  Thaler and Johnson. 

(1990). Gambling with 

The House Money and 

Trying to Break Even: 

The Effects of Prior 

Outcomes on Risky 

Choice. New York: The 

Institute of Management 

Sciences. 11-24 

1. บทบาทของ

คณะกรรมการIV1 

2.การปฏบิัตติาม

หลักการIV6 

3.แนวทางปฏบิัตดิาน

จริยธรรมIV5 

4. บทบาทของบริษัท

ตอผูมีสวนไดสวนเสีย
IV4 

5. การเปดเผย

สารสนเทศIV3 

6. การรายงานทาง 

1. พฤติกรรมลดทอน
DV1 

2. พฤติกรรมกดดันDV2 

3. พฤติกรรมขดัขวาง
DV3 

4. พฤติกรรมปองกัน 

DV4 

5. พฤติกรรมการลงทุน

ในหุนของบริษัทที่ดี 

6. พฤติกรรมการเขาซ้ือ

หุนในขณะที่ผล  

1. บทบาทของคณะกรรมการIV1 มีผลตอ 

พฤติกรรมกดดันDV2 พฤติกรรมขัดขวางDV3และ

พฤติกรรมปองกัน DV4 

2.การปฏบิัตติามหลักการIV6 มีผลตอ พฤติกรรม

ลดทอนDV1 พฤติกรรมกดดันDV2  และพฤติกรรม

ขัดขวางDV3 

3.แนวทางปฏบิัตดิานจริยธรรมIV5 มีผลตอ

พฤติกรรมลดทอนDV1 พฤติกรรมปองกัน DV4 

และพฤติกรรมกดดันDV2 

4. บทบาทของบริษัทตอผูมีสวนไดสวนเสียIV4 มี

ผลตอ พฤติกรรมขดัขวางDV3 และพฤติกรรม

ปองกัน DV4 
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 ตารางท่ี 11 (ตอ) 

Research Paper 

(ผลงานวิจัย) 

Independent  

Variables 

(ตัวแปรตน) 

Dependent 

Variables 

(ตัวแปรตาม) 

Findings  (Confirmed  hypothesis) 

(ขอคนพบหรือสมมติฐานที่ไดรับการยอมรับ) 

12. Thaler and Johnson. 

(1990). Gambling with 

The House Money and 

Trying to Break Even: 

The Effects of Prior 

Outcomes on Risky 

Choice. New York: The 

Institute of 

Management Sciences. 

11-24 (ตอ) 

การเงินIV2 กําไรของบริษัทปรับตัว

สูงสุด 

7. วิเคราะหส่ิงที่จะเกิด

ในอนาคต 

 

5. การเปดเผยสารสนเทศIV3 มีผลตอ พฤติกรรม

ลดทอนDV1 พฤติกรรมกดดันDV2  และพฤติกรรม

ขัดขวางDV3  

6. การรายงานทางการเงินIV2 มีผลตอพฤติกรรม

ลดทอนDV1 พฤติกรรมปองกัน DV4 และพฤติกรรม

กดดันDV2 

 

จากตารางท่ี 11 ผลงานวิจัยท่ีเก่ียวของ สามารถสรุปตัวแปรตน ตัวแปรตาม และตัวแปรอ่ืนๆ ไดดังนี้  

กลุมตัวแปรตนท่ีเหมือนกับกลุมตัวแปรตนของผูวิจัย ไดแก บทบาทของคณะกรรมการIV1 

การรายงานทางการเงินIV2 การเปดเผยสารสนเทศIV3 บทบาทของบริษัทตอผูมีสวนไดสวนเสียIV4 

แนวทางปฏิบัติดานจริยธรรมIV5 และการปฏิบัติตามหลักการIV6 

กลุมตัวแปรตนท่ีไมเหมือนกับกลุมตัวแปรตนของผูวิจัย ไดแก การกระจายความเสี่ยง การจัด

พอรตการลงทุนสอดคลองกับทฤษฎีทางการเงิน การประเมินมูลคาตราสารทางการเงินหรือการลงทุน

ตามมูลคายุติธรรม การวิเคราะหจากผูเชี่ยวชาญดานการเงิน การวิเคราะหผูลงทุน การกระจายความ

เสี่ยง การวิเคราะหพฤติกรรมการลงทุน การจัดพอรตการลงทุนสอดคลองกับทฤษฎีทางการเงิน การ

ประเมินระดับความสามารถในการรับความเสี่ยง 

กลุมตัวแปรตามท่ีเหมือนกับกลุมตัวแปรตามของผูวิจัย ไดแก พฤติกรรมลดทอนDV1 

พฤติกรรมกดดันDV2 พฤติกรรมขัดขวางDV3 พฤติกรรมปองกันDV4 

กลุมตัวแปรตามท่ีไมเหมือนกับกลุมตัวแปรตามของผูวิจัย ไดแก พฤติกรรมท่ีทําใหเกิดอคติ

ทางการคิด พฤติกรรมชอบลองของใหม วิธีการลงทุนแบบสวนกระแส พฤติกรรมยึดติดกับกลยุทธการ

ลงทุนเพียงแบบเดียว พฤติกรรมประเมินมูลคาหลักทรัพย พฤติกรรมการลงทุนในตราสารท่ีไมมีความรู

เขาใจ พฤติกรรมการขาดความรูความเขาใจดานความเสี่ยงและผลตอบแทน พฤติกรรมการซ้ือขายท่ีไม

เปนเหตุเปนผล พฤติกรรมการไมรูขีดความสามารถในการรับความเสี่ยงของตนเอง พฤติกรรมลงทุนใน

ตราสารท่ีไมมีความรูเขาใจ การขาดความรูความเขาใจดานความเสี่ยงและผลตอบแทน พฤติกรรมการซ้ือ

ขายท่ีไมเปนเหตุเปนผล  พฤติกรรมการจัดสรรเงินออมและเงินลงทุนท่ีสอดคลองกับทฤษฎีความเสี่ยง 
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การศึกษาความสัมพันธระหวางการบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาลกับพฤติกรรมการ

ลงทุนของนักลงทุนท่ัวไป มีคําถามการวิจัยวา “การบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาลกับพฤติกรรม

การลงทุนของนักลงทุนท่ัวไปมีความสัมพันธกันอยางไร” จะเห็นไดวาตัวแปรท่ีเปนสาเหตุทําใหเขาใจ

ความสัมพันธระหวางการบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาลกับพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุน

ท่ัวไปในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย ผูวิจัยจึงไดกําหนดใหการบริหารความเส่ียงตามหลักธรรมาภิ

บาลIV เปนตัวแปรตน และกําหนดให พฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนท่ัวไปDV เปนตัวแปรตาม  

จากการศึกษาพัฒนาการแนวความคิดของการบริหารความเสี่ยง และพฤติกรรมการลงทุนของ

นักลงทุนท่ัวไปในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย ซ่ึงเปนกรอบแนวความคิดหลักสําหรับการวิจัยครั้งนี้ 

เริ่มจากการศึกษาพัฒนาการแนวคิดของ การบริหารความเส่ียงตามหลักธรรมาภิบาลIV ซ่ึงผูวิจัยได

พิจารณาจากตารางท่ี 1 พัฒนาการของแนวความคิดการบริหารความเสี่ยง ตั้งแต ค.ศ. 1900 – ค.ศ. 

2013 พบวา ตั้งแต ป ค.ศ. 1987 เปนตนมา การบริหารความเสี่ยงเนนกระบวนการหลายข้ันตอนเพ่ือให

การบริหารความเสี่ยงเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลมากท่ีสุด พัฒนาการการบริหารความเสี่ยงตาม

หลักธรรมาภิบาลมีกระบวนการท่ีซับซอนมากข้ึน โดยมีบทบาทของคณะกรรมการ การรายงานทาง

การเงิน การเปดเผยสารสนเทศ บทบาทของบริษัทตอผูมีสวนไดสวนเสีย แนวทางปฏิบัติดานจริยธรรม 

ในระยะหลังการบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาลไดมีพัฒนาการมากข้ึน เพราะสถานการณโลกท่ี

เปลี่ยนแปลงไป รวมท้ังปจจัยภายนอกท่ีอาจสงผลกระทบตอองคการในยุคท่ีไมอาจคาดการณได ทําให

รูปแบบการบริหารความเสี่ยงใน ตั้งแต ป ค.ศ. 1996 เปนตนมา กระบวนการความเสี่ยง จึงมีความ

ซับซอน และเฝาระวังความเสี่ยงจากสถานการณท่ีคาดไมถึงมากข้ึน เพ่ือใหองคการสามารถดํารงอยูได 

เจริญเติบโต และสามารถบรรลุวัตถุประสงคท่ีตั้งไว อยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลมากท่ีสุด 

ดังนั้นในการวิจัยครั้งนี้ผูวิจัยไดพิจารณาตัวแปรของการบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาล

วา มีกระบวนการในการจัดการหลายข้ันตอน เพ่ือใหเกิดการบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาลเกิด

ประสิทธิผลมากท่ีสุด โดยเลือกศึกษาตัวแปรหลักในการบริหารความเสี่ยง ซ่ึงประกอบดวย 6 ตัวแปร 

ดังนี้ บทบาทของคณะกรรมการIV1  การรายงานทางการเงินIV2  การเปดเผยสารสนเทศIV3 บทบาท

ของบริษัทตอผูมีสวนไดสวนเสียIV4 แนวทางปฏิบัติดานจริยธรรมIV5 และการปฏิบัติตามหลักการIV6 ใน

ระยะหลังการบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาลไดมีพัฒนาการมากข้ึน ท้ังนี้ตัวแปรหลักท้ัง 6 ตัว 

ลวนมีบทบาทท่ีสําคัญในการบริหารความเสี่ยง ซ่ึงจะนําไปสูการเกิดประสิทธิผลสูงสุดในการบริหารความ

เสี่ยงขององคการ 

สําหรับการศึกษาพัฒนาการของพฤติกรรมการลงทุนของนักลุงทุนท่ัวไปDV ซ่ึงในการวิจัยครั้งนี้ 

ผูวิจัยไดกําหนดใหเปนตัวแปรตาม จากการพิจารณาพัฒนาการของพฤติกรรมการลงทุนของนักลุงทุน

ท่ัวไปDV จากตารางท่ี 6 พัฒนาการแนวความคิดพฤติกรรมการลงทุนของนักลุงทุนท่ัวไป ตั้งแต ป ค.ศ. 

กรอบแนวคิดของการวิจัย 
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1907 – ค.ศ. 2013 พบวา ตั้งแตป ค.ศ. 1997 - ค.ศ. 2013 แนวคิดเก่ียวกับพฤติกรรมการลงทุนของนัก

ลุงทุนท่ัวไป ไดมีพัฒนาการข้ึนอยางมาก เนื่องจากในยุคโลกาภิวัตน ไดมีการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมการ

ลงทุนเพ่ือใหเกิดประสิทธิผลมากท่ีสุด โดยหันมาใหความสําคัญกับเทคโนโลยีและขอมูลขาวสาร เปนยุค

ของวิทยาศาสตรเทคโนโลยี และวิธีการจัดการสมัยใหม โดยเฉพาะการคมนาคม และติดตอสื่อสาร เปน

เครื่องมือสําคัญท่ีทําใหสามารถดําเนินกิจการตางๆ เพ่ือใหการดําเนินงานมีคุณภาพ เกิดประสิทธิภาพ

และประสิทธิผลมากยิ่งข้ึน รวมถึงมุงลดตนทุนการผลิตเพ่ิมปริมาณและคุณภาพสิ่งผลิต โดยใชบุคลากร

บริหารควบคุมดูแลไมมาก ตัวแปรหลักของประสิทธิผลประกอบดวย 4 ตัวแปร ดังนี้ พฤติกรรมลดทอน
DV1 พฤติกรรมกดดันDV2 พฤติกรรมขัดขวางDV3 และพฤติกรรมปองกันDV4 จากการศึกษาพัฒนาการของ

แนวความคิด ทฤษฎี และผลงานการวิจัยท่ีเก่ียวของแลวพบวา การเคหะแหงชาติเปนองคกรหลักในการ

พัฒนา สนับสนุน สงเสริมความม่ันคงในการอยูอาศัยและการพัฒนาเมืองของประเทศ เพ่ือยกระดับ

คุณภาพชีวิตของประชาชน จึงมีความจําเปนอยางยิ่งท่ีจะตองมีการบริหารความเสี่ยง เพ่ือใหเกิด

ประสิทธิผลสูงสุดในการดําเนินงานขององคกร รวมถึงการปองกัน และตั้งรับการสถานการณโลกท่ี

เปลี่ยนแปลงไปอยูตลอดเวลา เพ่ือใหองคกรอยูรอด และสามารถพัฒนาเติบโตตอไปได อยางมี

ประสิทธิภาพและประสิทธิผล ดังนั้นผูวิจัยจึงสนใจศึกษาเก่ียวกับสภาพปจจุบัน รูปแบบของความเสี่ยง 

และแนวทางท่ีดีท่ีสุดท่ีจะสามารถทําใหองคกรสามารถดําเนินงานไดอยางมีประสิทธิผล เพ่ือเปนพ้ืน

ฐานขอมูลท่ีสําคัญใหการบริหารความเสี่ยงอยางมีระบบแบบแผน และสามารถใชในการดําเนินการเพ่ือให

เกิดประสิทธิผลสูงสุด จากวัตถุประสงคของการศึกษา และจากการศึกษาพัฒนาการแนวความคิดของการ

บริหารความเสี่ยงและแนวความคิดเก่ียวกับประสิทธิผล ผูศึกษาจะขอนําเสนอถึงจุดมุงหมายของการ

บริหารของเสี่ยงเพ่ือใหเกิดประสิทธิผลวา เปาหมายของการบริหารความเสี่ยงคืออะไร และสาเหตุของ 

พฤติกรรมการลงทุนของนักลุงทุนท่ัวไปDV อันเกิดจากการบริหารความเส่ียงตามหลักธรรมาภิบาลIV 

เปนอยางไร สามารถสรางกรอบแนวคิดในการศึกษาไดดังนี้ 

 

ตัวแบบท่ี 2 กรอบแนวคิดการบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาลของบริษัทจดทะเบียนกับ

พฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย 
Independent Variable  Dependent Variable 

การบริหารความเสีย่ง 

ตามหลักธรรมาภิบาล 
 พฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุน 

ในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย 

IV1 บทบาทของคณะกรรมการ 

IV1.1 ภาวะความเปนผูนํา 

IV1.1.1 ใหคณะกรรมการมีความเปนอิสระใน

สวนงานที่รับผิดชอบ 

IV1.1.2 ประธานกรรมการตองมีความเปน 

อิสระ 

IV1.1.3 มีคณะกรรมการที่เปนอิสระจาก

ภายนอกเกินกึ่งหนึ่ง 

 

 

 

 

DV1 พฤติกรรมลดทอน 

DV1.1 พฤติกรรมการลงทุนในหุนที่มลีักษณะซํ้าจาก

ประสบการณครั้งกอน 

DV1.1.1 พฤติกรรมการเขาซ้ือหุนในราคาสูงเกินไป 

DV1.1.2 มีแนวโนมทีจ่ะแยลง 

DV1.2 พฤติกรรมแหตามกันอยางขาดเหตุผล 

DV1.2.1 กาํลังไดกาํไรจากการลงทุนในชวงตลาดขาขึ้น 
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  ตัวแบบท่ี 2 (ตอ) 
Independent Variable  Dependent Variable 

การบริหารความเสีย่ง 

ตามหลักธรรมาภิบาล 
 พฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุน 

ในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย 

IV1.2 หนาที่รับผิดชอบที่สําคัญของ

คณะกรรมการ 

IV1.2.1 มีการประเมินผลงานของผูบริหาร

สูงสุด 

IV1.2.2 มีการกําหนดวิสัยทัศน 

IV1.2.3 มีความรับผิดชอบตอผลการ

ดําเนินงาน 

IV1.2.4 มีการทบทวนและใหความเห็นชอบ

กับนโยบาย 

IV1.2.5 มีการดูแลติดตามใหฝายบริหาร

ปฏิบัติตามอยางสม่ําเสมอ 

IV1.2.6 การดูแลความเหมาะสมของการ

ควบคุมภายใน 

IV1.2.7 การดูแลและจัดการความขัดแยงทาง

ผลประโยชนที่อาจเกิดขึ้น 

IV1.2.8 การตรวจสอบการใชทรัพยสินให

ถูกตองและเกิดประโยชนสูงสุด 

IV1.2.9 การปฏิบัติหนาที่เปนไปตามหลักการ

กํากับดูแลที่ดี 

IV1.2.10 การดูแลตําแหนงหนาที่และจํานวน

ผูปฏิบัติงาน 

IV1.3 การแตงตั้งและการเลือกตั้งคณะกรรมการ 

IV1.3.1 มีการเสนอชื่อบุคคลใหเปนผูมีอํานาจ

ในการแตงต้ังคณะกรรมการ 

IV1.3.2 มีการแตงต้ังผูมีความรูความสามารถ  

IV1.3.3 ตองเปนบุคคลที่ไมมีประโยชนหรือ

สวนไดสวนเสียกับบริษัทนั้น 

IV1.3.4 มีการพิจารณาและเสนอชื่อที่เปน

ขั้นตอน 

IV1.3.5 มีการเปดเผยประวัติของกรรมการทุก

คนโดยละเอียด 

IV1.4 คุณลักษณะของกรรมการ 

IV1.4.1 มีทักษะที่เหมาะสมและเปนประโยชน

ตอองคกร 

IV1.4.2 กรรมการแตละคนไมควรเปน

กรรมการในบริษัทเกิน 3 แหง 

IV1.4.3 กรรมการใหมควรไดรับการอบรม 

 DV1.2.2 พฤติกรรมการไมมีความสามารถมาก

พอที่จะตัดสินใจในการลงทุนอยางมีเหตุผล 

DV1.2.3 พฤติกรรมการต่ืนตระหนก 

DV2 พฤติกรรมกดดัน 

DV2.1 พฤติกรรมที่ลดทอนผลกําไรจากการลงทุน 

DV2.1.1 การขายออกไปกอนเพื่อรอรับหุนนั้นกลับใน

ราคาที่ถูกกวาจึงเปนทางเลือกที่

สมเหตุสมผลกวา 

DV2.1.2 การขายหุนเพื่อรับรูกาํไรโดยละเลยการ

พิจารณาปจจัยแวดลอมที่เกีย่วของ 

DV2.2 พฤติกรรมที่นักลงทุนไมเห็นคาของกําไร 

DV2.2.1 การนํากาํไรที่ไดจากการลงทุนคร้ังกอนมา

ลงทุนตอในสินทรัพยที่มีความเส่ียงสูงขึ้น

มากๆ  

DV2.2.2 การยอมรับความเส่ียงมากขึ้นโดยไมรูตัว 

DV2.2.3 การประเมินความเส่ียงไมรอบดาน 

DV2.3 พฤติกรรมที่นักลงทุนตองการถอนทุนคืน 

DV2.3.1 พฤติกรรมการลงทุนในสินทรัพยที่มีความ

เส่ียงสูงขึ้น 

DV2.3.2 พฤติกรรมการเพิ่มเงินลงทุนลงไปในการลง

ทุนเดิมที่มีอยู 

DV3 พฤติกรรมขัดขวาง 

DV3.1 พฤติกรรมที่เลือกจําเมื่อการตดัสินใจของตน

ถูกตอง 

DV3.1.1 การโออวด 

DV3.1.2 การทําผิดซํ้ารอยเดิม 

DV3.2 พฤติกรรมที่ถือวาผลกําไรทีเ่กิดขึ้นเปนเพราะ

ความสามารถในการลงทุนของตน 

DV3.2.1 การกลาวโทษผลขาดทุนวาเปนผล

ส่ิงแวดลอม 

DV3.2.2 การไมรูสาเหตุของความผิดพลาด 

DV4 พฤติกรรมปองกัน 

DV4.1 การกระจายการลงทุน 

DV4.1.1 ลงทุนในตลาดหลักทรัพย 

DV4.1.2 ลงทุนในตราสารหนี้ 

DV4.1.3 ลงทุนในสินคาโภคภัณฑ 
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  ตัวแบบท่ี 2 (ตอ) 
Independent Variable  Dependent Variable 

การบริหารความเสีย่ง 

ตามหลักธรรมาภิบาล 
 พฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุน 

ในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย 

IV1.5 บทบาทของกรรมการอิสระ 

IV1.5.1 ใชดุลยพินิจและแสดงความคิดเห็นที่

เปนอิสระ 

IV1.5.2 กรรมการตองเขาประชุม  

คณะกรรมการ 

IV1.6 การประเมินผลของคณะกรรมการ 

IV1.6.1 มีการประเมินตัวเอง 

IV1.6.2 จัดใหมีมาตรฐานของการปฏิบัติ   

หนาที่ของคณะกรรมการ 

IV1.7 การดําเนินการประชมุของคณะกรรมการ 

IV1.7.1 จัดใหมีการประชุมคณะกรรมการ

อยางสม่ําเสมอ 

IV1.7.2 มีการจัดเตรียมเอกสารใหกรรมการได

ศึกษากอนการประชุม 

IV1.7.3 ใหกรรมการทุกคนมีโอกาสแสดง

ความคิดเห็น 

IV1.7.4 มีระยะเวลาในการอภิปรายออก

ความเห็นที่เพียงพอ 

IV1.8 การไดรับเอกสารและขอมูล 

IV1.8.1 คณะกรรมการควรไดรับเอกสาร

ลวงหนากอนวันประชุมในระยะเวลา

อันสมควร 

IV1.8.2 จัดใหมีระบบและมาตรการเกีย่วกบั

เอกสาร 

IV1.8.3 คณะกรรมการอาจขอคําปรึกษา 

ความเห็นเพิ่มเติมประกอบการปฏิบัติ

หนาที่ไดจากฝายบริหารหรือจาก

ผูเชี่ยวชาญภายนอกเมื่อจาํเปน 

IV1.9 คาตอบแทนของกรรมการ 

IV1.9.1 กําหนดคาตอบแทนเพียงพอที่จะจูงใจ 

IV1.9.2 กําหนดโครงสรางคาตอบแทนที่

เหมาะสม 

IV1.9.3 ควรหลีกเล่ียงการใหคาตอบแทนที่สูง

เกินควร 

IV1.9.4 ควรเปดเผยใหเกิดความโปรงใส 

IV2 การรายงานทางการเงิน 

IV2.1 การจัดทํารายงาน 

 

 

 

 

 

DV4.1.4 ลงทุนในกองทุนหุนปนผล  

DV4.1.5 ลงทุนในกองทุนหุนที่มีแนวโนมการ

เติบโตดี  

DV4.1.6 ลงทุนในกองทุนหุนตางประเทศ 

DV4.1.7 การลงทุนในหุนหลายตัว 

DV4.1.8 การลงทุนในทองคํา 

DV4.2 การลงทุนระยะยาว 

DV4.2.1 ควรมีเวลาลงทุนไมตํ่ากวา 5 ป   

DV4.2.2  การอดทนถือหุนในภาวะผันผวนทาง 

 เศรษฐกิจ 

DV4.2.3 การคาดหวังถึงผลตอบแทนแทจริงใน

อนาคต 

DV4.3 การลงทุนแบบเฉลีย่ตนทุน 

DV4.3.1 ทุกสัปดาห 

DV4.3.2 ทุกเดือน 

     DV4.3.3 ทุกไตรมาส 
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  ตัวแบบท่ี 2 (ตอ) 
Independent Variable  Dependent Variable 

การบริหารความเสีย่ง 

ตามหลักธรรมาภิบาล 
 พฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุน 

ในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย 

IV2.1.1 มีการจัดทํารายงานทางการเงินไวใน

รายงานประจาํปขององคกร 

IV2.1.2 มีการจัดทํารายงานของผูสอบบญัช ี

IV2.1.3 จัดทํารายงานสําหรับใชในการบริหาร

ที่มีรูปแบบ 

IV2.2 การควบคุมและการตรวจสอบภายใน 

IV2.2.1 ตรวจสอบควบคุมดูแลภายในดาน

การปฏิบัติของฝายดําเนินการ 

IV2.2.2 ตรวจสอบรายงานที่สําคัญอยางสม่ําเสมอ 

IV2.2.3 รายงานใหผูถือหุนทราบ 

IV2.3 คณะกรรมการการตรวจสอบ 

IV2.3.1 ผูสอบบัญชีมีหนาที่ใหความเห็นที่เปน

อิสระ 

IV2.3.2 จัดใหมีคณะกรรมการตรวจสอบ 

IV2.4 การทบทวนการรายงานทางการเงิน 

IV2.4.1 มีการตรวจสอบคุณภาพในการจัดทํา

เปนส่ิงที่เปนประโยชนกับผูมีสวนได

สวนเสียทุกกลุม 

IV2.4.2 มีทบทวนกระบวนการและคุณภาพ

ของการรายงานทางการเงินของ

บริษัท 

IV3 การเปดเผยสารสนเทศ 

IV3.1 การเปดเผยสารสนเทศ 

IV3.1.1 สารสนเทศที่เปดเผยควรชัดเจน 

กระชับ เขาใจงาย 

IV3.1.2 เปนสารสนเทศที่แสดงถึงทั้งดานบวก

และดวนลบ 

IV3.1.3 ระบุเง่ือนไขหรือสมมุติฐานที่เกี่ยวของ

ใหครบถวน 

IV3.2 การประชาสัมพันธ 

IV3.2.1 จัดใหมีหนวยงานประชาสัมพันธเพื่อ

ประชาสัมพันธขอมูล 

IV4 บทบาทของบริษัทตอผูมีสวนไดสวนเสีย 

IV4.1 สิทธิและความเทาเทียมกันของเจาของ

กิจการและผูถือหุน 

IV4.1.1 ผูถือหุนสามารถมีสวนรวมในการ

ตัดสินใจที่สําคัญของบริษัท 

IV4.1.2 มีการเขารวมประชุมและออกเสียง

ลงคะแนนในการประชุมผูถือหุน 
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  ตัวแบบท่ี 2 (ตอ) 
Independent Variable  Dependent Variable 

การบริหารความเสีย่ง 

ตามหลักธรรมาภิบาล 
 พฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุน 

ในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย 

IV4.1.3 ผูถือหุนทุกรายมีสิทธิ์ไดรับสารสนเทศ

อยางเพียงพอและทันเวลา 

IV4.1.4 บริษัทควรจัดใหมีการประชุมที่

สะดวกใหผูถือหุน  

IV4.1.5 เปดโอกาสใหผูถอืหุนทุกรายไดใชสิทธิ

และสามารถสอบถาม 

IV4.2 บทบาทของบริษัทตอผูมีสวนไดสวนเสยี 

IV4.2.1 ระบุผูมีสวนไดสวนเสียของบริษัทให

ชัดเจน 

IV4.2.2 ปฏิบัติตอผูมีสวนไดสวนเสียทกุกลุม

อยางถูกตองและเปนธรรม  

IV4.2.3 ผูมีสวนไดเสียตองไดรับการคํานึงถึง

ในการตัดสินใจในดําเนินงาน 

IV5 แนวทางปฏบิัตดิานจรรยาบรรณ 

IV5.1 ขอพึงประพฤติปฏิบตัิตอบริษัทและผูถือ

หุน 

IV5.1.1 ปฏิบัติหนาที่ดวยความซ่ือสัตยสุจริต 

IV5.1.2 มีการประสานสัมพันธอยางดีกับผูถอื

หุน 

IV5.1.3 บริหารจัดการสินทรัพยของบริษัทให

เกิดคุณคาตอผูถือหุน 

IV5.1.4 มีการรายงานสถานภาพของบริษัท

อยางครบถวนตามความเปนจริงใหผู 

ถือหุนทราบอยางสม่ําเสมอ 

IV5.1.5 ไมเปดเผยขอมูลลับของบริษัทตอ

บุคคลภายนอก 

IV5.1.6 ไมแสวงหาประโยชนใหตนเองและผูที่

เกี่ยวของ 

IV5.1.7 วางตัวเปนกลางทางการเมือง 

IV5.2 ขอพึงประพฤติปฏิบตัิตอพนักงาน 

IV5.2.1 ประพฤติปฏบิัติตนตามกรอบของ

จรรยาบรรณ 

IV5.2.2 กําหนดโครงสรางผลตอบแทนที่

เหมาะสมและเปนธรรม 

IV5.2.3 ดูแลการแตงต้ัง โยกยาย การให

รางวัลและการลงโทษพนักงาน ให

เปนไปดวยความสุจริตใจ  
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  ตัวแบบท่ี 2 (ตอ) 
Independent Variable  Dependent Variable 

การบริหารความเสีย่ง 

ตามหลักธรรมาภิบาล 
 พฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุน 

ในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย 

IV5.2.4 ใหความสําคัญตอการพัฒนาความรู

ความสามารถของพนักงาน 

IV5.2.5 สงเสริมใหพนักงานมีความเขาใจและ

ประพฤติตนตามกรอบของ 

จรรยาบรรณ  

IV5.2.6 ใหความเคารพตอความเปนปจเจกชน

และศักด์ิศรีของความเปนมนุษย 

IV5.3 ขอพึงประพฤติปฏิบตัิตอลูกคาและ

ประชาชน 

IV5.3.1 สงเสริมใหมีการพัฒนาเทคโนโลยีและ

นวัตกรรม 

IV5.3.2 กํากับดูแลมิใหการทาํธุรกจิเปน

การคากําไรเกินควร  

IV5.4 ขอพึงประพฤติปฏิบตัิตอคูแขงทางการคา 

IV5.4.1 กํากับดูแลใหบริษัทดําเนินธุรกจิ

ภายใตกรอบกติกาของการแขงขันที่ดี 

IV5.4.2 ไมอนุญาตใหดําเนินการใดๆ ซ่ึงเปน

การเอาเปรียบคูแขงขัน 

IV5.5 ขอพึงประพฤติปฏิบตัิตอสังคมสวนรวม 

IV5.5.1 ไมใหกระทําการใดๆ ทีจ่ะมีผลเสีย

หายตอทรัพยากรธรรมชาติและ

สภาพแวดลอม  

IV5.5.2 สนับสนุนใหมีการคืนผลกําไรสวน

หนึ่งขององคกรใหแกสังคม 

IV5.5.3 มีการปฏิบัติตามกฎหมาย กฎ 

ระเบียบ อยางเครงครัด 

IV6 การปฏบิัตติามหลักการ 

IV6.1 แนวปฏบิัตทิี่ดีเก่ียวกับความขดัแยงทาง

ผลประโยชน 

IV6.1.1 หลีกเล่ียงการเขาไปมีสวนไดเสีย  

IV6.1.2 ปฏิบัติหนาที่ในการประสานประโยชน

ของบริษัทกับนิติบุคคลหรือองคกร  

IV6.1.3 รายงานผลการปฏิบัติงานตอผูมี

อํานาจที่มอบหมายใหไปปฏิบัติหนาที่

อยางสม่ําเสมอ 

IV6.1.4 เสนอขออนุมัติตอผูมีอํานาจกอนการ

ตัดสินใจหรือการดําเนินการใดๆ  
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  ตัวแบบท่ี 2 (ตอ) 
Independent Variable  Dependent Variable 

การบริหารความเสีย่ง 

ตามหลักธรรมาภิบาล 
 พฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุน 

ในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย 

IV6.1.5 ไมกระทําการใดๆ ที่มีผลบั่นทอน

ผลประโยชนของบริษัท  

IV6.1.6 ไมใชทรัพยสินของบริษัท 

IV6.1.7 ไมนําเอาบริษัทหรือตําแหนงของตน

ในบริษัทไปใชอางอิงเพื่อสงเสริม           

กิจกรรมที่ทําภายนอก 

IV6.1.8 การรายงานเร่ืองความขัดแยงทาง

ผลประโยชน ใหรายงานเปนประจํา

ทุกป 

IV6.1.9 ในกรณีที่มีความขัดแยงทาง

ผลประโยชนเกิดขึ้นใหรายงานทันท ี

IV6.2 แนวปฏบิัติทีด่ีเก่ียวกับการรักษาความลับ

การใชขอมูลภายใน 

IV6.2.1 รักษาความลับของขอมูลและเอกสาร

ที่ไมสามารถเปดเผย 

IV6.2.2 ไมใชโอกาสในการแสวงหา

ผลประโยชนสวนตัว 

IV6.2.3 มีการกรองขอมูลกอนเผยแพรขอมูล

ออกสูภายนอก 

IV6.2.4 การใชขอมูลภายในรวมกันตองอยูใน

กรอบความรับผิดชอบที่ตนไดรับ

มอบหมายเทานั้น 

IV6.2.5 จัดใหมีมาตรการและระบบ

ควบคุมดูแลขอมูลของบริษัท 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

จากการทบทวนวรรณกรรม ไดนําพัฒนาการของแนวความคิดและผลงาน วิจัยท่ีเก่ียวของมาใช

อธิบาย และวิเคราะหเพ่ือแสดงใหเห็นถึงกระบวนการของการบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาล ซ่ึง

สามารถพิจารณาการบริหารความเส่ียงตามหลักธรรมาภิบาลIV ไดแก บทบาทของคณะกรรมการIV1 

การรายงานทางการเงินIV2 การเปดเผยสารสนเทศIV3 บทบาทของบริษัทตอผูมีสวนไดสวนเสียIV4 

แนวทางปฏิบัติดานจรรยาบรรณIV5 และการปฏิบัติตามหลักการIV6 การบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาล

ดังกลาวมีความสัมพันธกับพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนท่ัวไปDV ซ่ึงไดแก พฤติกรรมลดทอนDV1 

พฤติกรรมกดดันDV2 พฤติกรรมขัดขวางDV3 และพฤติกรรมปองกันDV4 ทําใหผูวิจัยสามารถกําหนดกรอบ

แนวคิดในการศึกษาถึงการบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาลซ่ึงมีความสัมพันธกับพฤติกรรมการ

ลงทุนของนักลงทุนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย นําไปสูสมมติฐานการศึกษาไดดังนี้ 

การตั้งสมมุติฐานการวิจัย 
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สมมติฐานรวม การบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาลของบริษัทจดทะเบียนIV ในดาน 

บทบาทของคณะกรรมการIV1 การรายงานทางการเงินIV2 การเปดเผยสารสนเทศIV3 บทบาทของบริษัท

ตอผูมีสวนไดสวนเสีย IV4 แนวทางปฏิบัติดานจรรยาบรรณ IV5 และการปฏิบัติตามหลักการ IV6 มี

ความสัมพันธกับพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนท่ัวไปDV ซ่ึงไดแก พฤติกรรมลดทอนDV1 พฤติกรรม

กดดันDV2 พฤติกรรมขัดขวางDV3 และพฤติกรรมปองกันDV4 จึงกําหนดสมมุติฐานรวม ตามตัวแบบท่ี 3 ดังนี้ 

 

ตัวแบบท่ี 3 การตั้งสมมุติฐานรวมระหวางตัวแปรตนท่ี 1-6 กับตัวแปรตามท่ี 1-4 

 IV การบริหารความเสี่ยง 

ตามหลักธรรมาภิบาล 

 DV พฤติกรรมการลงทุนของนกัลงทุน 

ในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย 

IV1 บทบาทของคณะกรรมการ  DV1 พฤติกรรมลดทอน 

IV2 การรายงานทางการเงิน  DV2 พฤติกรรมกดดัน 

IV3 การเปดเผยสารสนเทศ  DV3 พฤติกรรมขัดขวาง 

IV4 บทบาทของบริษัทตอผูมีสวนไดสวนเสีย  DV4 พฤติกรรมปองกัน 

IV5 แนวทางปฏิบัติดานจรรยาบรรณ   

IV6 การปฏิบัติตามหลักการ   
 

 

จากนั้นเพ่ือแสดงใหเห็นถึงความสัมพันธระหวางตัวแปรตนการบริหารความเสี่ยงตามหลัก 

ธรรมาภิบาลIV กับตัวแปรตามพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยDV 

และดัชนีของพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยDV วามีผลตอกัน

อยางไร ผูวิจัยจึงไดแสดงรายละเอียดตาม สมมุติฐานท่ี 1 ถึง สมมุติ ฐานท่ี 3 ดังนี้ 

สมมุติฐานท่ี 1 การบริหารความเส่ียงตามหลักธรรมาภิบาล IV ในดาน บทบาทของ

คณะกรรมการIV1 การรายงานทางการเงินIV2 การเปดเผยสารสนเทศIV3 บทบาทของบริษัทตอผูมีสวน

ไดสวนเสียIV4 แนวทางปฏิบัติดานจรรยาบรรณIV5 และการปฏิบัติตามหลักการIV6 มีความสัมพันธกับ 

พฤติกรรมลดทอนDV1 ในดานพฤติกรรมการลงทุนในหุนของบริษัทท่ีดีDV1.1 และพฤติกรรมแหตามกัน

อยางขาดเหตุผลDV1.2 จึงกําหนดสมมุติฐานท่ี 1 ตามตัวแบบท่ี 4 ดังนี้ 

 

ตัวแบบท่ี 4 การตั้งสมมุติฐานระหวางตัวแปรตนท่ี 1-6 กับตัวแปรตามท่ี 1 

 IV การบริหารความเสี่ยง 

ตามหลักธรรมาภิบาล 
 DV 1 พฤติกรรมลดทอน 

IV1 บทบาทของคณะกรรมการ  DV1.1 พฤติกรรมการลงทุนในหุนท่ีมีลักษณะซ้ํา

จากประสบการณครั้งกอน 

IV2 การรายงานทางการเงิน  DV1.2 พฤติกรรมแหตามกันอยางขาดเหตุผล 
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ตัวแบบท่ี 4 (ตอ) 

IV การบริหารความเสี่ยง 

ตามหลักธรรมาภิบาล 
 DV 1 พฤติกรรมลดทอน 

IV3 การเปดเผยสารสนเทศ   

IV4 บทบาทของบริษัทตอผูมีสวนไดสวนเสีย   

IV5 แนวทางปฏิบัติดานจรรยาบรรณ   

IV6 การปฏิบัติตามหลักการ   

 

สมมุติฐานท่ี 2 การบริหารความเส่ียงตามหลักธรรมาภิบาล IV ในดาน บทบาทของ

คณะกรรมการIV1 การรายงานทางการเงินIV2 การเปดเผยสารสนเทศIV3 บทบาทของบริษัทตอผูมีสวน

ไดสวนเสียIV4 แนวทางปฏิบัติดานจรรยาบรรณIV5 และการปฏิบัติตามหลักการIV6 มีความสัมพันธกับ 

พฤติกรรมกดดันDV2 ในดาน พฤติกรรมท่ีลดทอนผลกําไรจากการลงทุนDV2.1 พฤติกรรมท่ีนักลงทุนไม

เห็นคาของกําไรDV2.2 และพฤติกรรมท่ีนักลงทุนตองการถอนทุนคืนDV2.3  จึงกําหนดสมมุติฐานท่ี 2 ตาม

ตัวแบบท่ี 5 ดังนี้ 

 

ตัวแบบท่ี 5 การตั้งสมมุติฐานระหวางตัวแปรตนท่ี 1-6 กับตัวแปรตามท่ี 2 

 IV การบริหารความเสี่ยง 

ตามหลักธรรมาภิบาล 

 DV2 พฤติกรรมกดดัน 

IV1 บทบาทของคณะกรรมการ  DV2.1 พฤติกรรมท่ีลดทอนผลกําไรจากการลงทุน 

IV2 การรายงานทางการเงิน  DV2.2 พฤติกรรมท่ีนักลงทุนไมเห็นคาของกําไร 

IV3 การเปดเผยสารสนเทศ  DV2.3 พฤติกรรมท่ีนักลงทุนตองการถอนทุนคืน 

IV4 บทบาทของบริษัทตอผูมีสวนไดสวนเสีย   

IV5 แนวทางปฏิบัติดานจรรยาบรรณ   

IV6 การปฏิบัติตามหลักการ   

 

สมมุติฐานท่ี 3 การบริหารความเส่ียงตามหลักธรรมาภิบาล IV ในดาน บทบาทของ

คณะกรรมการIV1 การรายงานทางการเงินIV2 การเปดเผยสารสนเทศIV3 บทบาทของบริษัทตอผูมีสวน

ไดสวนเสียIV4 แนวทางปฏิบัติดานจรรยาบรรณIV5 และการปฏิบัติตามหลักการIV6 มีความสัมพันธกับ 

พฤติกรรมขัดขวางDV3 ในดาน พฤติกรรมท่ีเลือกจําเม่ือการตัดสินใจของตนถูกตองDV3.1 และ

พฤติกรรมท่ีถือวาผลกําไรท่ีเกิดข้ึนเปนเพราะความสามารถในการลงทุนของตนDV3.2 จึงกําหนด

สมมุติฐานท่ี 3 ตามตัวแบบท่ี 6 ดังนี้ 
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ตัวแบบท่ี 6 การตั้งสมมุติฐานระหวางตัวแปรตนท่ี 1-6 กับตัวแปรตามท่ี 3 

 IV การบริหารความเสี่ยง 

ตามหลักธรรมาภิบาล 

 DV3 พฤติกรรมขัดขวาง 

IV1 บทบาทของคณะกรรมการ  DV3.1 พฤติกรรมท่ีเลือกจําการตัดสินใจท่ีถูกตอง 

IV2 การรายงานทางการเงิน  DV3.2 พฤติกรรมท่ีเช่ือในความสามารถของตน 

IV3 การเปดเผยสารสนเทศ   

IV4 บทบาทของบริษัทตอผูมีสวนไดสวนเสีย   

IV5 แนวทางปฏิบัติดานจรรยาบรรณ   

IV6 การปฏิบัติตามหลักการ   

 

สมมุติฐานท่ี 4 การบริหารความเส่ียงตามหลักธรรมาภิบาล IV ในดาน บทบาทของ

คณะกรรมการIV1 การรายงานทางการเงินIV2 การเปดเผยสารสนเทศIV3 บทบาทของบริษัทตอผูมีสวน

ไดสวนเสียIV4 แนวทางปฏิบัติดานจรรยาบรรณIV5 และการปฏิบัติตามหลักการIV6 มีความสัมพันธกับ 

พฤติกรรมปองกันDV4 ในดาน การกระจายการลงทุนDV4.1 การลงทุนระยะยาวDV4.2 และการลงทุนแบบ

เฉล่ียตนทุนDV4.3 จึงกําหนดสมมุติฐานท่ี 3 ตามตัวแบบท่ี 6 ดังนี้ 

 

ตัวแบบท่ี 7 การตั้งสมมุติฐานระหวางตัวแปรตนท่ี 1-6 กับตัวแปรตามท่ี 4 

 IV การบริหารความเสี่ยง 

ตามหลักธรรมาภิบาล 

 DV4 พฤติกรรมปองกัน 

IV1 บทบาทของคณะกรรมการ  DV4.1 การกระจายการลงทุน 

IV2 การรายงานทางการเงิน  DV4.2 การลงทุนระยะยาว 

IV3 การเปดเผยสารสนเทศ  DV4.3 การลงทุนแบบเฉลี่ยตนทุน 

IV4 บทบาทของบริษัทตอผูมีสวนไดสวนเสีย   

IV5 แนวทางปฏิบัติดานจรรยาบรรณ   

IV6 การปฏิบัติตามหลักการ   
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ในบทนี้วาดวยเรื่องระเบียบวิธีวิจัย ประกอบดวยเนื้อหาในประเด็นตางๆ ไดแก แนวทางการวิจัย 

นิยามตัวแปร นิยามปฏิบัติการดัชนีของตัวแปร พ้ืนท่ีและประชากรการวิจัย การสรางเครื่องมือการวิจัย 

การรวบรวมขอมูล และการวิเคราะหขอมูล โดยผลของการนําเสนอในแตละประเด็นจะนําไปสูแนวทางใน

การอธิบายและวิเคราะหผลการศึกษาในบทตอไป สําหรับการศึกษาความสัมพันธระหวางพัฒนาการ

บริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาลของบริษัทจดทะเบียนและพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนใน

ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย ผูวิจัยจะกลาวถึงข้ันตอนของระเบียบวิธีวิจัย ตามลําดับดังนี้ 

1. แนวทางการวิจัยเชิงปริมาณผสานคุณภาพ 

2. พ้ืนท่ีและประชากรการวิจัย 

3. การนิยามตัวแปรดวยดัชนี 

4. การนิยามปฏิบัติการดัชนีของตัวแปรดวยตัวชี้วัด 

5. การสรางและตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือ 

6. การเก็บรวบรวมขอมูล 

7. การวิเคราะหขอมูล 

 
 

การวิจัยนี้จะใชแนวทางการวิจัยเชิงปริมาณผสานคุณภาพ เปนการวิจัยเพ่ือแสดงใหผูอาน 

สามารถเขาใจวิธีการทําวิจัย ตั้งแตตนจนจบ แนวทางการวิจัยจะแสดงถึงวาผูวิจัยมีแนวทางในการวิจัย

อยางไร โดยมีแนวทางท้ังหมด 14 ข้ันตอน เริ่มจากปญหาการวิจัยอยูท่ีพฤติกรรมการลงทุนในตลาด

หลักทรัพยแหงประเทศไทยซ่ึงมีความหลากหลาย โดยมีคําถามการวิจัย ดังนี้ (1) บริษัทจดทะเบียนตลาด

หลักทรัพยแหงประเทศไทยมีการบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาลอยางไร (2) พฤติกรรมการลงทุน

ของนักลงทุนท่ัวไปเปนอยางไร และ (3) การบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาลของบริษัทจด

ทะเบียนกับพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนท่ัวไปมีความสัมพันธกันอยางไร จากคําถามการวิจัยนําไปสู

การต้ังหัวขอการวิจัย คือ การบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาลของบริษัทจดทะเบียนและ

พฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย และกําหนดกรณีศึกษา เพ่ือ

กําหนดขอบเขตการวิจัย  

บทที่ 3 

ระเบียบวิธีวิจัย 

แนวทางการวิจัยเชิงปริมาณผสานคุณภาพ 
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โดยแบงขอบเขตการศึกษาเปน 4 มิติ ไดแก เนื้อหา พ้ืนท่ี ประชากร และเวลา ดังนี้ (1) ขอบเขต

ดานเนื้อหา ขอบเขตดานเนื้อหาโดย แบงออกเปน 2 บริบท ตามวัตถุประสงค ไดแก เนื้อหาตามบริบทท่ี 1 

ศึกษาการบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาลบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย 

ไดแก บทบาทของคณะกรรมการ การรายงานทางการเงิน การเปดเผยสารสนเทศ บทบาทของบริษัทตอ

ผูมีสวนไดสวนเสีย แนวทางปฏิบัติดานจริยธรรม และการปฏิบัติตามหลักการ เนื้อหาตามบริบทท่ี 2 

ศึกษาพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนท่ัวไปในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย ไดแก พฤติกรรม

ลดทอน พฤติกรรมกดดัน พฤติกรรมขัดขวาง และพฤติกรรมปองกัน (2) ขอบเขตดานพ้ืนท่ี การ

ศึกษาวิจัยครั้งนี้ ใชวิธีเลือกแบบเจาะจงพ้ืนท่ีศึกษา คือ ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย (3) ขอบเขตดาน 

ประชากรการวิจัย (Research Population) ประชากรเปาหมายท่ีใชในการวิจัยครั้งนี้ ไดแก นักลงทุน

ท่ัวไปท่ีมีบัญชีเคลื่อนไหว จํานวน 1,863 คน (4) ขอบเขตดานระยะเวลา ในการดําเนินการวิจัยครั้งนี้เริ่ม

ตั้งแต ตุลาคม 2556 – ธันวาคม 2558  

จากนั้นจึงเริ่มเขียนประวัติโดยสังเขปของหัวขอการวิจัย การเขียนประวัติสังเขป คือ การเขียน

ประวัติโดยกวางเก่ียวกับเรื่องการบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาลของบริษัทจดทะเบียนกับ

พฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย จากนั้นจึงจะสามารถแยกตัวแปร

ตน คือ การบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาลของบริษัทจดทะเบียน และตัวแปรตาม คือ 

พฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย ออกจากกันได ตัวแปรตนการ

บริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาล คือ สาเหตุของปญหา สวนตัวแปรตามพฤติกรรมการลงทุนของ

นักลงทุนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย คือ ปญหา  

จากนั้นจึงตองมีการศึกษาพัฒนาการของแนวความคิดของท้ังตัวแปรตน และตัวแปรตาม เริ่ม

จากตัวแปรตน คือ การบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาลของบริษัทจดทะเบียน โดยการศึกษา

คนควาแหลงท่ีมา คํานิยามและแนวคิดของการบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาล ตั้งแต ค.ศ 1986 

– ค.ศ. 2013 สามารถแยกตัวแปรตนการบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาลไดท้ังหมด 18 ตัวแปร 

หลังจากนั้นผูวิจัยไดทําการคัดเลือกตัวแปร 6 ตัวแปร ท่ีมีจํานวนผูเลือกมาใชในการบริหารความเสี่ยงตาม

หลักธรรมาภิบาลมากท่ีสุดตามลําดับ จากตัวแปรท้ังหมด 18 ตัวแปร เพ่ือใหความหมายของการบริหาร

ความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาลในปจจุบัน ผูวิจัยจึงเลือกใชตัวแปรท้ัง 6 ตัวแปรดังกลาว ซ่ึงผูวิจัยได

ทําการคนควา ตั้งแต ค.ศ. 1986 – ค.ศ. 2014 มาใชในการใหความหมาย ดังนั้น การบริหารความเสี่ยง

ตามหลักธรรมาภิบาล หมายถึง การปองกันความเส่ียงโดยบทบาทของคณะกรรมการIV1 ซ่ึงไดดําเนิน

กิจกรรมในการบริหารความเสี่ยง โดยการวิเคราะหและทําความเขาใจความเสี่ยงอยางลึกซ้ึง มีการ

รายงานและตรวจสอบทางการเงินอยางละเอียดเปนข้ันเปนตอนIV2 เพ่ือระบุถึงเหตุการณความเสี่ยง  

มีการเปดเผยสารสนเทศและความโปรงใสIV3 รวมถึงการใหสิทธิและความเทาเทียมกันของเจาของ

กิจการและผูถือหุน คํานึงถึงบทบาทของบริษัทตอผู มีสวนไดสวนเสีย IV4 โดยมีจริยธรรมและ
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จรรยาบรรณในการดําเนินการIV5 ท้ังนี้ตองปฏิบัติตามหลักการและแนวทางปฏิบัติอยางเครงครัดIV6 

จากนั้นตองมีการสื่อสารภายในและภายนอกองคกร เพ่ือใหผูปฏิบัติงานทุกฝายในองคกรมีความเขาใจ

ตรงกัน และสามารถดําเนินการตั้งรับ ปองกัน ควบคุม และหลีกเลี่ยงความเสี่ยง รวมถึงการยอมรับความ

เสี่ยงในบางสถานการณท่ีไมสามารถหลีกเลี่ยงได และไขวควาโอกาสจากสถานการณความเสี่ยงนั้น ท้ังนี้

ตองติดตามและเฝาระวังความเสี่ยงอยางตอเนื่อง เพ่ือลดผลกระทบหรือความเสียหายท่ีจะมาจากความ

เสี่ยงใหไดมากท่ีสุด และสามารถตรวจสอบไดอยางเปนระบบ โดยคํานึงถึงการบรรลุวัตถุประสงคของ

องคกรเปนสําคัญ และยังตองคํานึงถึงผูมีสวนไดสวนเสียอยางท่ัวถึงทุกฝายอีกดวย 

ในดานพัฒนาการของแนวความคิดของพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนในตลาดหลักทรัพยแหง

ประเทศไทย เริ่มจากการศึกษาคนควาแหลงท่ีมา คํานิยามและแนวคิดพฤติกรรมการลงทุน ตั้งแต ค.ศ. 

1907 – ค.ศ. 2013 สามารถแยกตัวแปรตามพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนท่ัวไปไดท้ังหมด 15 ตัว

แปร หลังจากนั้นผูวิจัยไดทําการสรุปจาก 15 ตัวแปร ไดเปน 4 ตัวแปรหลัก และเพ่ือใหความหมายของ

พฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนในปจจุบัน ผูวิจัยจึงเลือกใชตัวแปรท้ัง 4 ตัวแปรดังกลาว ซ่ึงผูวิจัยได

ทําการคนควาตั้งแต ค.ศ. 1907 – ค.ศ. 2013 มาใชในการใหความหมาย ดังนั้น พฤติกรรมการลงทุน 

หมายถึง พฤติกรรมท่ีลดทอนประสิทธิภาพการเก็บรวบรวมขอมูลDV1 พฤติกรรมท่ีกดดันใหนักลงทุน

ตัดสินใจผิดพลาดDV2 พฤติกรรมท่ีขัดขวางการเรียนรูDV3 และพฤติกรรมการลงทุนแบบปองกัน

ความผิดพลาดDV4 เม่ือไดทําการศึกษาคนควาพัฒนาของแนวคิดแลวจึงนําไปสูการกําหนดกรอบ

แนวความคิดของการวิจัย  

เม่ือไดกรอบแนวความคิดของการวิจัยแลว จึงไปตั้งวัตถุประสงคก็จะไดวัตถุประสงคตาม

แนวความคิดนี้ ออกมา 3 วัตถุประสงค คือ วัตถุประสงคแรกจะศึกษาถึงสาเหตุของปญหา คือ เพ่ือศึกษา

การบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาลของบริษัทจดทะเบียน เก่ียวกับ บทบาทของคณะกรรมการ 

การรายงานทางการเงิน การเปดเผยสารสนเทศ บทบาทของบริษัทตอผูมีสวนไดสวนเสีย แนวทางปฏิบัติ

ดานจริยธรรม และการปฏิบัติตามหลักการ วัตถุประสงคท่ีสอง จะศึกษาเรื่องเก่ียวกับปญหา คือ เพ่ือ

ศึกษาพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนท่ัวไปในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย เก่ียวกับ พฤติกรรม

ลดทอนพฤติกรรมกดดัน พฤติกรรมขัดขวาง และพฤติกรรมปองกัน วัตถุประสงคขอท่ีสาม คือ เพ่ือศึกษา

ถึงความสัมพันธระหวางการบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาลบริษัทจดทะเบียนกับพฤติกรรมการ

ลงทุนของนักลงทุนท่ัวไปวามีความสัมพันธกันอยางไร จึงนําไปสูการตั้งสมมุติฐาน  

การตั้งสมมุติฐานสวนใหญจะยึดตัวแปรตามเปนหลัก การวิจัยครั้งนี้มีตัวแปรตาม 4 ตัวแปร จึงมี 4 

สมมุติฐาน จากนั้นจึงนําตัวแปรตนเขาไปทดสอบสมมุติฐานทุกตัวแปร จากนั้นจึงไปสรางเครื่องมือการวิจัย  

การสรางเครื่องมือการวิจัยในแนวทางนี้ มีการสรางเครื่องมือเปน 2 แบบ แบบแรกคือ การสราง

เครื่องมือการวิจัยเชิงปริมาณ และการสรางเครื่องมือการวิจัยคุณภาพ การสรางเครื่องมือการวิจัยเชิง

ปริมาณ คือ แบบสอบถามซ่ึงสรางมาจากตัวชี้วัดของดัชนีของตัวแปร สวนการสรางเครื่องมือการวิจัย
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คุณภาพ สรางจากผลการทดสอบสมมุติฐานเชิงปริมาณ ซ่ึงเปนการทดสอบซํ้า เนื่องจากสมมุติฐานเชิง

ปริมาณ เปนการมองนักลงทุนท่ัวไป แตการทดสอบสมมุติฐานเชิงคุณภาพ เปนการเนนเฉพาะการ

สัมภาษณผูลงทุนรายใหญท่ีประสบความสําเร็จจากการลงทุนเทานั้น 

สวนแบบสอบถามนั้นจะตองนําไปทดสอบท้ังความเท่ียงตรง และนํามาวิเคราะหหาคาดวยการ

การวิเคราะหสหสัมพันธคาโนนิคอล (Canonical Correlation) เม่ือทราบถึงเกณฑวัดของแบบสอบถาม

แลว ก็จะสามารถเลือกใชสถิติท่ีเหมาะสมกับเกณฑวัดนั้นๆ ได สวนแบบสังเกตการณกับแบบสัมภาษณ

นั้นใชสถิติเชิง Nominal กับ Ordinal เทานั้น หลังจากนั้นจึงนําไปสูการวิเคราะหขอมูล ซ่ึงจะตองมีการ

แสดง Model กับวิเคราะหขอมูลท้ังในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพไวในเบื้องตน การวิเคราะหขอมูล

นอกจากการวิเคราะหดานความสัมพันธแลว และก็ยังตองแสดงการวิเคราะหไปจนถึงเสนทางตางๆ 

(Path Analysis) เพ่ือแสดงถึงแนวทางในการแกปญหานั้นๆ จากนั้นจึงนําเอาตัวแบบหรือแนวทางท่ีไดท้ัง

ในเชิงคุณภาพและเชิงปริมาณมาผสานเขาดวยกันและไปสรางตัวแบบทางสังคมศาสตรเพ่ืออธิบายให

เขาใจไดงาย 

 
 

1. พ้ืนท่ีเปาหมาย (Locus of Area) พ้ืนท่ีเปาหมายของการศึกษาวิจัยครั้งนี้ ใชวิธีเลือกแบบ

เจาะจงพ้ืนท่ีศึกษา คือ ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย ดังภาพท่ี 1 

 
ภาพท่ี 3 พ้ืนท่ีเปาหมายการวิจัย คือ ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย 

ท่ีมา: ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย. (2557). ประวัติและบทบาท. กรุงเทพมหานคร: ตลาด

หลักทรัพยแหงประเทศไทย. 

  

พ้ืนท่ีและประชากรการวิจัย 
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2. ประชากรการวิจัย (Research Population)  

2.1 ประชากรเชิงปริมาณ โดยทอดแบบสอบถาม ใหแก กลุมตัวอยางของนักลงทุนท่ัวไปท่ีมี

บัญชีเคลื่อนไหว จํานวน 1,863 คน โดยคํานวณจากสูตรยามาเน คิดคาเปน 3% จากจํานวนประชากร

ท้ังหมดนั้นคือ 300,000 คน ดวยสูตรดังนี้ 

               n =     N 

                               1+Ne 2 

 โดย  n = จํานวนกลุมตัวอยาง  

        N = จํานวนประชากรท้ังหมด  

        e = คาความคลาดเคลื่อนสูงสุดท่ียอมใหมีได  

2.2 ประชากรวิจัยเชิงคุณภาพ การกําหนดกลุมผูใหขอมูลโดยใชวิธีการเลือกแบบเจาะจง 

(Criterion Based Selection) ซ่ึงเปนผูท่ีมีความรูความเขาใจและสามารถใหขอมูลในเรื่องการบริหาร

ความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาลของบริษัทจดทะเบียนกับพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนในตลาด

หลักทรัพยแหงประเทศไทยไดลึกซ้ึงดีท่ีสุด ทําการเก็บขอมูลเชิงคุณภาพโดยการสัมภาษณนักลงทุนท่ัวไป 

จากนั้นจึงนําขอมูลไปทําการวิเคราะหรวมกับขอมูลเชิงปริมาณเพ่ือพิจารณาถึงความสอดคลองและความ

แตกตางกับขอมูลเชิงปริมาณของแนวคิดในการศึกษาความสัมพันธระหวางการบริหารความเสี่ยงตาม

แนวทางธรรมาภิบาลของบริษัทจดทะเบียนกับพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนในตลาดหลักทรัพยแหง

ประเทศไทย โดยการสัมภาษณเชิงลึกครั้งนี้ ผูวิจัยไดแจกแบบสัมภาษณใหแกนักลงทุนท่ัวไป จํานวน 30 

ทาน แตมีนักลงทุนท่ัวไปท่ีสามารถตอบแบบสัมภาษณไดครอบคลุม จํานวน 11 ทาน เหตุผลท่ีเลือกแจก

แบบสัมภาษณนักลงทุนท่ัวไปกลุมนี้ เพราะผูวิจัยไดคัดเลือกตามอายุการลงทุนของนักลงทุนแตละทาน 

ซ่ึงทุกทานมีประสบการณการลงทุนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยเปนเวลานานพอสมควร จน

สามารถท่ีจะเขาใจสภาวะการลงทุนและตอบแบบสัมภาษณไดอยางดีนั่นเอง  

 
 

การสรางเครื่องมือการวิจัย มี 3 เรื่อง ไดแก การนิยามตัวแปรดวยดัชนี ซ่ึงเปนอธิบายถึง

คุณลักษณะหรือองคประกอบตางๆ ท้ังในดานสาเหตุของปญหา คือ การบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิ

บาลของบริษัทจดทะเบียน และปญหาของการศึกษา คือ พฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนท่ัวไปในตลาด

หลักทรัพยแหงประเทศไทย ตอมาคือการนิยามตัวปฏิบัติการของตัวแปรดวยตัวชี้วัด โดยมีจุดประสงค

เ พ่ือแสดงใหเห็นถึงตัวชี้วัดตางๆ จากนั้นจึงนําไปสูการสรางเครื่องมือการวิจัยเชิงปริมาณ คือ 

แบบสอบถาม เพ่ือนําไปแจกใหแกประชากรการวิจัย และการสรางเครื่องมือเชิงคุณภาพ คือ แบบ

สัมภาษณ เพ่ือสัมภาษณนักลงทุนอาวุโสในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย 

 

 

การสรางเครื่องมือการวิจัย 
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การนิยามตัวแปรเปนการอธิบายถึงคุณลักษณะหรือองคประกอบตางๆ ท้ังในดานสาเหตุของ

ปญหา การบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาลของบริษัทจดทะเบียน และปญหาของการศึกษา 

พฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนท่ัวไปในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย ท่ีแปรเปลี่ยนไปในแตละ

หนวยของการศึกษา โดยจุดประสงคของการนิยามตัวแปรท่ีสําคัญก็เพ่ือแสดงใหเห็นถึงดัชนี (Indexes) 

อันเปนคุณลักษณะท่ีสําคัญของตัวแปรตางๆ ในกรอบแนวคิดของการศึกษา ประกอบดวยดัชนีซ่ึงมี

จํานวนมากนอยข้ึนอยูกับลักษณะของตัวแปร ดังนั้นการเขียนนิยามตัวแปรแตละตัว จะตองครอบคลุม

ดัชนีของตัวแปรทุกดัชนี สวนลําดับของดัชนีนั้น อาจเปลี่ยนตําแหนงกันได 

1.1 การนิยามตัวแปรตนดวยดัชนี 

จากการทบทวนวรรณกรรมในบทท่ี 2 เก่ียวกับการบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาล

กับพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย พบวา การบริหารความเสี่ยง

ตามหลักธรรมาภิบาล ไดแก การบริหารความเส่ียงตามหลักธรรมาภิบาลIV ไดแก บทบาทของ

คณะกรรมการIV1 การรายงานทางการเงินIV2 การเปดเผยสารสนเทศIV3 บทบาทของบริษัทตอผูมีสวน

ไดสวนเสียIV4 แนวทางปฏิบัติดานจรรยาบรรณIV5 และการปฏิบัติตามหลักการ IV6 นาจะมีอิทธิตอ

พฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย สามารถสรุปการนิยามตัวแปรตน

ไดตามตารางท่ี 12 ดังนี้ 

 

ตารางท่ี 12 การนิยามตัวแปรตนดวยดัชนี 

ตัวแปรตน นิยามตัวแปรตน 

IV1 บทบาทของคณะกรรมการ 

IV1.1 ภาวะความเปนผูนํา

และความเปนอิสระของ

คณะกรรมการ 

IV1.2 หนาท่ีรับผิดชอบของ

คณะกรรมการ 

IV1.3 การแตงตั้งและการ

เลือกตั้งคณะกรรมการ 

IV1.4 คุณลักษณะของ

กรรมการ 

IV1.5 บทบาทของกรรมการ

อิสระ 

  1. บทบาทของคณะกรรมการ หมายถึง การแสดงบทบาทของ

คณะกรรมการในการบริหารงานดานตางๆ ดังนี้ ภาวะความเปน

ผูนําและความเปนอิสระของคณะกรรมการ IV1 . 1  หนา ท่ี

รับผิดชอบท่ีสําคัญของคณะกรรมการIV1.2 การแตงตั้งและการ

เลือกตั้งคณะกรรมการ IV1.3 คุณลักษณะของกรรมการ IV1.4 

บทบาทของกรรมการ อิสระ IV1 . 5 กา รประ เ มินผลของ

คณะกรรมการIV1.6 การดําเนินการประชุมของคณะกรรมการ
IV1.7 การไดรับเอกสารและขอมูล IV1.8 และคาตอบแทนของ

กรรมการIV1.9 

  

1. การนิยามตัวแปรดวยดัชนี 
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ตารางท่ี 12 (ตอ) 

ตัวแปรตน นิยามตัวแปรตน 

IV1.6 การประเมินผลของ

คณะกรรมการ 

IV1.7 การดําเนินการประชุม

ของคณะกรร 

IV1.8 การไดรับเอกสารและ

ขอมูล 

IV1.9 คาตอบแทนของ

กรรมการ 

 

IV2 การรายงานทางการเงิน 

IV2.1 การรายงานทางการเงิน

และการรายงาน

ทางการบริหาร 

IV2.2 การควบคุมและการ

ตรวจสอบภายใน 

IV2.3 คณะกรรมการการ

ตรวจสอบ 

IV2.4 การทบทวนการ

รายงานทางการเงิน 

2. การรายงานทางการเงิน หมายถึง บริ ษัทตองจัดทํา

รายงานเก่ียวกับฐานะทางการเงิน และผลการดําเนินงานของ

องคกร โดยคณะกรรมการควรจัดใหมีการวิเคราะหฐานะ และ

แนวโนมของบริษัท ประกอบดวย การรายงานทางการเงินและ

การรายงานทางการบริหารIV2.1 การควบคุมและการตรวจสอบ

ภายในIV2.2 คณะกรรมการการตรวจสอบและผูสอบบัญชีIV2.3 

การทบทวนการรายงานทางการเงินIV2.4 

IV3 การเปดเผยสารสนเทศ 

IV3.1 การเปดเผยสารสนเทศ 

IV3.2 การประชาสัมพันธ 

 

3. การเปดเผยสารสนเทศ บริษัทควรเปดเผยสารสนเทศท้ังท่ี

เปนทางการเงินและสารสนเทศท่ีไมใชทางการเงินอยางครบถวน 

เพียงพอ เชื่อถือได อยางสมํ่าเสมอ และทันเวลา เพ่ือใหผูมีสวนได

สวนเสียของบริษัททุกกลุมไดรับทราบสารสนเทศอยางเทาเทียม

กัน โดยบริษัทควรปฏิบัติตาม พ.ร.บ. ขอมูลขาวสาร พ.ศ. 2540 

อยางครบถวน มีแนวทางปฏิบัติดังนี้ การเปดเผยสารสนเทศIV3.1 

และ การประชาสัมพันธ IV3.2 

IV4 บทบาทของบริษัทตอผูมี

สวนไดสวนเสีย 

IV4.1 สิทธิและความเทาเทียม

กันของเจาของกิจการ

และผูถือหุน 

4. บทบาทของบริษัทตอผูมีสวนไดสวนเสีย คือ การท่ีบริษัท

จะเปนผูถือหุนรายใหญ แตผูถือหุนของบริษัททุกรายยอมตองมี

สิทธิพ้ืนฐานเทาเทียมกันทุกประการตามท่ีกฎหมายกําหนด โดยได

แสดงบทบาท ดังนี้ สิทธิและความเทาเทียมกันของเจาของกิจการ
IV4.1และผูถือหุนบทบาทของบริษัทตอผูมีสวนไดสวนเสียIV4.2 
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ตารางท่ี 12 (ตอ) 

ตัวแปรตน นิยามตัวแปรตน 

IV4.2 บทบาทของบริษัทตอผู

มีสวนไดสวนเสีย 

 

IV5 แนวทางปฏิบัติดาน

จรรยาบรรณ 

IV5.1 ขอพึงประพฤติปฏิบัติ

ตอบริษัทและผูถือหุน 

IV5.2 ขอพึงประพฤติปฏิบัติ

ตอพนักงาน 

IV5.3 ขอพึงประพฤติปฏิบัติ

ตอลูกคาและประชาชน 

IV5.4 ขอพึงประพฤติปฏิบัติ

ตอคูแขงทางการคา 

IV5.5 ขอพึงประพฤติปฏิบัติ

ตอสังคมสวนรวม 

5. แนวทางปฏิบัติดานจรรยาบรรณ คณะกรรมการควรจัดให

มีแนวทางปฏิบัติเก่ียวกับจริยธรรมและจรรยาบรรณของบุคลากร

ระดับตางๆ ของบริษัท ท้ังในระดับคณะกรรมการระดับบริหาร 

และระดับพนักงาน เพ่ือเปนมาตรฐานการปฏิบัติท่ีดีใหยึดถือ โดย 

ขอพึงประพฤติปฏิบัติตอบริษัทและผูถือหุนIV5.1 ขอพึงประพฤติ

ปฏิบัติตอพนักงาน IV5.2 ขอพึงประพฤติปฏิบัติตอลูกคาและ

ประชาชนIV5.3 ขอพึงประพฤติปฏิบัติตอคูแขงทางการคาIV5.4 

และขอพึงประพฤติปฏิบัติตอสังคมสวนรวมIV5.5 

IV6 การปฏิบัติตามหลักการ 

IV6.1 แนวปฏิบัติท่ีดีเก่ียวกับ

ความขัดแยงทาง

ผลประโยชน 

IV6.2 แนวปฏิบัติท่ีดีเก่ียวกับ

การรักษาความลับการ

ใชขอมูลภายใน 

6. การปฏิบัติตามหลักการ หมายถึง หลักการและแนวทาง

ปฏิบัติในการกํากับดูแลท่ีดี บริษัทตองนํามาประยุกตใชปรับปรุง

แกไขใหสอดคลองตามความเหมาะสมของสภาพแวดลอมท่ีเปน

จริงของแตละบริษัท และสามารถนําหลักการพ้ืนฐานไปใชเปน

กรอบอางอิงในการจัดทําคูมือปฏิบัติของตนเองตอไปได ดังนี้ 

แนวปฏิบัติท่ีดีเกี่ยวกับความขัดแยงทางผลประโยชนIV6.1 และ

แนวปฏิบัติท่ีดีเกี่ยวกับการรักษาความลับการใชขอมูลภายใน
IV6.2 

 

1.2 การนิยามตัวแปรตามดวยดัชนี 

จากการทบทวนวรรณกรรมในบทท่ี 2 เก่ียวกับพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนในตลาด

หลักทรัพยแหงประเทศไทย พบวา พฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย 

ไดแก พฤติกรรมท่ีลดทอนประสิทธิภาพการเก็บรวบรวมขอมูลDV1 พฤติกรรมท่ีกดดันใหนักลงทุน

ตัดสินใจผิดพลาดDV2 พฤติกรรมท่ีขัดขวางการเรียนรูDV3 และพฤติกรรมการลงทุนแบบปองกัน

ความผิดพลาดDV4 นาจะมีผลท่ีเกิดจากการบริหารความเสี่ยงตามแนวทางธรรมาภิบาล สามารถสรุปการ

นิยามตัวแปรตามไดตามตารางท่ี 13 ดังนี้ 
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ตารางท่ี 13 การนิยามตัวแปรตามดวยดัชนี  

ตัวแปรตาม นิยามตัวแปรตาม 

DV1 พฤติกรรมลดทอน 

DV1.1 พฤติกรรมการลงทุน

ในหุนท่ีมีลักษณะซํ้า

จากประสบการณครั้ง

กอน 

DV1.2 พฤติกรรมแหตามกัน

อยางขาดเหตุผล 

1. พฤติกรรมลดทอน หมายถึง พฤติกรรมเปรียบเทียบสิ่งท่ี

ตนกําลังประสบอยูกับประสบการณท่ีตนเคยพบเห็นมาในอดีต 

และพยายามหาหลักฐานหรือตัวอยางของเหตุการณท่ีเคยเกิด

ข้ึนมาเปนเง่ือนไขในการพยากรณเหตุการณท่ีจะเกิดข้ึนตามมา 

เพ่ือชวยใหการตัดสินใจของตนงายข้ึน ดังนี้ พฤติกรรมการลงทุน

ในหุนท่ีมีลักษณะซํ้าจากประสบการณครั้งกอนDV1.1 และ

พฤติกรรมแหตามกันอยางขาดเหตุผลDV1.2 

DV2 พฤติกรรมกดดัน 

DV2.1 พฤติกรรมท่ีลดทอน

ผลกําไรจากการ

ลงทุน 

DV2.2 พฤติกรรมท่ีนักลงทุน

ไมเห็นคาของกําไร 

DV2.3 พฤติกรรมท่ีนักลงทุน

ตองการถอนทุนคืน 

2. พฤติกรรมกดดัน หมายถึง พฤติกรรมท่ีกดดันใหนักลงทุน

ขายหุนท่ีแยชาเกินไป (Hold loser too long) พฤติกรรมท่ีไมตัด

ใจขายหุนท่ีตนลงทุนผิดพลาดออกไป นักลงทุนจึงขาดทุนจากการ

ไมยอมรับความจริงนั้นมากข้ึนเรื่อยๆ ดังนี้ พฤติกรรมท่ีลดทอน

ผลกําไรจากการลงทุนDV2.1 พฤติกรรมท่ีนักลงทุนไมเห็นคาของ

กําไรDV2.2 และพฤติกรรมท่ีนักลงทุนตองการถอนทุนคืนDV2.3 

DV3 พฤติกรรมขัดขวาง 

DV3.1 พฤติกรรมท่ีเลือกจํา

เม่ือการตัดสินใจของ

ตนถูกตอง 

DV3.2 พฤติกรรมท่ีถือวาผล

กําไรท่ีเกิดข้ึนเปน

เพราะความสามารถ

ในการลงทุนของตน 

 

3. พฤติกรรมขัดขวาง หมายถึง เปนพฤติกรรมท่ีขัดขวาง

กระบวนการเรียนรูในระยะยาวของนักลงทุน โดยการปฏิเสธ

ความจริงเพ่ือปกปองความเชื่อของตน ซ่ึงแทจริงแลวการขาดทุน

ไมใชสิ่งท่ีบงบอกวานักลงทุนลมเหลวในการลงทุนโดยสิ้นเชิง 

หากแตเปนสิ่งเตือนใจใหนักลงทุนไดระลึกถึงสาเหตุของความ

ผิดพลาด และปรับปรุงกระบวนการตัดสินใจลงทุนใหรัดกุมข้ึน 

ดังนี้ พฤติกรรมท่ีเลือกจําเม่ือการตัดสินใจของตนถูกตองDV3.1

และพฤติกรรมท่ีถือวาผลกําไรท่ีเกิดข้ึนเปนเพราะความสามารถ

ในการลงทุนของตนDV3.2 

DV4 พฤติกรรมปองกัน 

DV4.1 การกระจายการลงทุน 

DV4.2 การลงทุนระยะยาว 

DV4.3 การลงทุนแบบเฉลี่ย

ตนทุน 

4. พฤติกรรมปองกัน หมายถึง เพ่ือปองกันความเสี่ยงในการ

ลงทุน กอนเริ่มลงทุนจึงควรทําความเขาใจกับความเสี่ยงตางๆ 

และวิธีลดความเสี่ยง การกระจายการลงทุนDV4.1 การลงทุน

ระยะยาวDV4.2 และการลงทุนแบบเฉล่ียตนทุนDV4.3 
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การนิยามปฏิบัติการดัชนี คือ การปฏิบัติการท่ีตอจากการนิยามตัวแปรใหญ โดยมีจุดประสงค

เพ่ือแสดงใหเห็นถึงตัวชี้วัดตางๆ (Indicators) ของดัชนี ซ่ึงเปนคุณลักษณะสําคัญของตัวแปร ดัชนีในแต

ละขอของตัวแปรจะมีความแตกตางกัน สามารถใชเปนตัวชี้วัดซ่ึงเปนมาตรวัด (Scale) ของดัชนีได ดังนั้น

การเขียนนิยามปฏิบัติการดัชนีแตละตัว จะตองครอบคลุมถึงตัวชี้วัดของดัชนีทุกตัวชี้วัด สวนลําดับของ

ตัวชี้วัดสามารถเปลี่ยนตําแหนงกันไดตามความเหมาะสม  

2.1 การนิยามปฏิบัติการดัชนีของตัวแปรตนดวยตัวช้ีวัด  

จากการศึกษาองคประกอบของการบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาลพบวา ดัชนีชี้วัด

ถึงการบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาล กลาวคือ บทบาทของคณะกรรมการIV1 ประกอบดวย 

ภาวะความเปนผูนําและความเปนอิสระของคณะกรรมการ IV1.1 หนาท่ีรับผิดชอบท่ีสําคัญของ

คณะกรรมการIV1.2 การแตงตั้งและการเลือกตั้งคณะกรรมการ IV1.3 คุณลักษณะของกรรมการIV1.4 

บทบาทของกรรมการอิสระIV1.5 การประเมินผลของคณะกรรมการIV1.6 การดําเนินการประชุมของ

คณะกรรมการIV1.7 การไดรับเอกสารและขอมูลIV1.8 และคาตอบแทนของกรรมการIV1.9 การรายงาน

ทางการเงินIV2 ประกอบดวย การรายงานทางการเงินและการรายงานทางการบริหารIV2.1 การควบคุม

และการตรวจสอบภายในIV2.2 และคณะกรรมการการตรวจสอบและผูสอบบัญชีIV2.3 การทบทวนการ

รายงานทางการเงินIV2.4 การเปดเผยสารสนเทศIV3 ประกอบดวย การเปดเผยสารสนเทศIV3.1 และ การ

ประชาสัมพันธ IV3.2 บทบาทของบริษัทตอผูมีสวนไดสวนเสียIV4 ประกอบดวย สิทธิและความเทาเทียม

กันของเจาของกิจการIV4.1 และผูถือหุนบทบาทของบริษัทตอผูมีสวนไดสวนเสียIV4.2 แนวทางปฏิบัติ

ดานจรรยาบรรณIV5 ประกอบดวย ขอพึงประพฤติปฏิบัติตอบริษัทและผูถือหุนIV5.1 ขอพึงประพฤติ

ปฏิบัติตอพนักงานIV5.2 ขอพึงประพฤติปฏิบัติตอลูกคาและประชาชนIV5.3 ขอพึงประพฤติปฏิบัติตอ

คูแขงทางการคาIV5.4 และขอพึงประพฤติปฏิบัติตอสังคมสวนรวมIV5.5 การปฏิบัติตามหลักการIV6 

ประกอบดวย แนวปฏิบัติท่ีดีเกี่ยวกับความขัดแยงทางผลประโยชนIV6.1 และแนวปฏิบัติท่ีดีเกี่ยวกับ

การรักษาความลับการใชขอมูลภายในIV6.2 ซ่ึงเม่ือนํามานิยามปฏิบัติการดัชนีของตัวแปรตนดวยตัวชี้วัด 

ไดความหมายดังนี้   

 

ตารางท่ี 14 การนิยามปฏบิัติการดัชนีตัวแปรตนดวยตัวชี้วัด 

ดัชนีของตัวแปรตน นิยามปฏิบัติการดัชนีของตัวแปรตนดวยตัวช้ีวัด 

IV 1 บทบาทของคณะกรรมการ 
IV 1.1 ภาวะความเปนผูนําและความเปนอิสระของ

คณะกรรมการ 

IV1.1.1 ใหคณะกรรมการมีความเปนอสิระในสวน

งานที่รับผิดชอบ 

1. การปองกันความเสี่ยงIV1 
1.1 ภาวะความเปนผูนําและความเปนอิสระของคณะกรรมการIV 1.1 

คณะกรรมการตองมีภาวะผูนําสูง ประธานกรรมการ ควรให

ความมั่นใจแกคณะกรรมการทุกคนมีสวนรับผิดชอบในการใน

การกํากับดูแลในดานตางๆ ในสวนของความเปนอิสระIV1.1.1 

2. การนิยามตัวปฏิบัติการของดัชนีของตัวแปรดวยตัวช้ีวัด 
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ตารางท่ี 14 (ตอ) 

ดัชนีของตัวแปรตน นิยามปฏิบัติการดัชนีของตัวแปรตนดวยตัวช้ีวัด 
IV1.1.2 ประธานกรรมการตองมีความเปนอิสระ 

IV1.1.3 มีคณะกรรมการที่เปนอิสระจากภายนอก

เกินกึ่งหนึ่ง 

IV1.1.4 มีการประชุมรวมกันเปนการเฉพาะเปน

คร้ังคราว 

IV1.1.5 มีการรับรองความเปนอิสระไวในรายงาน

ประจําป 

ประธานกรรมการควรมีความเปนอิสระIV1.1.2 และควรมีคณะ 

กรรมการท่ีเปนอิสระจากภายนอกเกินกึ่งหนึ่งIV1.1.3 ซ่ึงเปน

บุคคลท่ีไมมีสวนไดเสียหรือคาดหวังผลประโยชนใดๆ 

สามารถใชดุลยพินิจท่ีเปนอิสระได เปนผูท่ีสามารถผลักดัน

หรือทัดทานการดําเนินการตางๆ ไดเมื่อจําเปนบุคคลท่ีมี

คุณสมบัติเหลานี้ ไดแก ผูทรงคุณวุฒิจากสถาบัน การศึกษา

หรือผูเชี่ยวชาญจากภาคเอกชน ท้ังนี้กรรมการควรมีการ

ความเปนอิสระของตนไวในรายงานประจําปดวย IV1.1.5 

ประชุมรวมกันเปนการเฉพาะเปนคร้ังคราวIV1.1.4 และควร

รับรอง 

IV 1.2 หนาท่ีรับผิดชอบท่ีสําคัญของ

คณะกรรมการ 
IV1.2.1 มีการประเมินผลงานของผูบริหารสูงสุด 

IV1.2.2 มีการกําหนดวิสัยทัศน 

IV1.2.3 มีความรับผิดชอบตอผลการดําเนินงาน 

IV1.2.4 มีการทบทวนและใหความเห็นชอบกับ

นโยบาย 

IV1.2.5 มีการดูแลติดตามใหฝายบริหารปฏิบัติตาม

อยางสม่ําเสมอ 

IV1.2.6 การดูแลความเหมาะสมของการควบคุม

ภายใน 

IV1.2.7 การดูแลและจัดการความขัดแยงทาง

ผลประโยชนที่อาจเกิดขึ้น 

IV1.2.8 การตรวจสอบการใชทรัพยสินใหถูกตอง

และเกิดประโยชนสูงสุด 

IV1.2.9 การปฏิบัติหนาที่เปนไปตามหลักการกาํกับ

ดูแลที่ดี 

IV1.2.10 การดูแลตําแหนงหนาทีแ่ละจาํนวน

ผูปฏิบัติงาน 

1.2 หนาที่รับผิดชอบที่สําคัญของคณะกรรมการIV 1.2 หมายถึง 

คณะกรรมการตองปฏิบัติหนาที่ดวยความระมัดระวัง ดวยทักษะ และ

ดวยความซ่ือสัตยสุจริต โดยบทบาทหนาที่ความรับผิดชอบระหวาง

คณะกรรมการกับฝายบริหารควรมีการกําหนดและแบงแยกใหชัดเจน 

คณะกรรมการควรกํากับควบคุมการทํางานของฝายบริหารในขณะที่ฝาย

บริหารควรดูแลรับผิดชอบการปฏิบัติงานของฝายดําเนินการใหเปนไป

ตามนโยบายที่กําหนดคณะกรรมการอาจมอบหมายอํานาจในการจัดการ

ใหฝายบริหาร มีดังนี้ การประเมินผลงานของผูบริหารสูงสุดอยาง

สม่ําเสมอIV1.2.1 การกําหนดวิสัยทัศนIV1.2.2 และความรับผิดชอบตอผล

การดําเนินงานIV1.2.3 การทบทวนและใหความเห็นชอบกับกลยุทธ 

นโยบาย วัตถุประสงค เปาหมาย และแผนงานตางๆ ที่สําคัญIV1.2.4 

รวมถึงการดูแลติดตามใหฝายบริหารปฏิบัติตามอยางสม่ําเสมอIV1.2.5 

การใหความมั่นใจวา ระบบบัญชี ระบบรายงานทางการเงิน และการ

ตรวจสอบบัญชีมีความเชื่อถือได รวมถึงการดูแลความเหมาะสมของ

การควบคุมภายในIV1.2.6 การตรวจสอบภายใน และการบริหารความ

เสี่ยงขององคกร การดูแลและจัดการความขัดแยงทางผลประโยชนที่

อาจเกิดขึ้นIV1.2.7และการตรวจสอบการใชทรัพยสินใหถูกตองและเกิด

ประโยชนสูงสุดIV1.2.8 การเสริมสรางความมั่นใจวาโครงสรางและการ

ปฏิบัติหนาที่ของคณะกรรมการเปนไปตามหลักการกํากับดูแลที่ดีIV1.2.9 

การดูแลตําแหนงหนาที่และจํานวนผูปฏิบัติงานใหมีความเหมาะสม
IV1.2.10 

IV 1.3 การแตงต้ังคณะกรรมการ 
IV1.3.1 มีการเสนอชื่อบุคคลใหเปนผูมีอํานาจใน

การแตงต้ังคณะกรรมการ 

IV1.3.2 มีการแตงต้ังผูมีความรูความสามารถ  

IV1.3.3 ตองเปนบุคคลที่ไมมีประโยชนหรือสวนได

สวนเสียกับบริษัทนั้น 

1.3 การแตงตั้งคณะกรรมการIV1.3 หมายถึง การแตงต้ัง

คณะกรรมการใหมและการเสนอชื่อบุคคลใหเปนผูมีอํานาจในการแตงต้ัง 

ควรเปนไปอยางมีหลักเกณฑ โปรงใสIV1.3.1 โดยควรแตงตั้งผูมีความรู

ความสามารถ และคุณสมบัติตามพระราชบัญญัติIV1.3.2 คุณสมบัติ

มาตรฐานสําหรับกรรมการและพนักงาน และบุคคลควรเปนบุคคลที่ไม

มีประโยชนหรือสวนไดสวนเสียกับบริษัทน้ันIV1.3.3 ทั้งน้ีการตอวาระ 
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ดัชนีของตัวแปรตน นิยามปฏิบัติการดัชนีของตัวแปรตนดวยตัวช้ีวัด 
IV1.3.4 มีการพิจารณาและเสนอชื่อที่เปนขั้นตอน  
IV1.3.5 มีการเปดเผยประวัติของกรรมการทุกคน

โดยละเอียด 

ของกรรมการไมควรเปนไปโดยอัตโนมัติ แตควรมีการพิจารณาและ

เสนอชื่อที่เปนขั้นตอนIV1.3.4 โดยใหมีการเปดเผยประวัติของกรรมการ

ทุกคนโดยละเอียดและทุกครั้งที่มีการเปลี่ยนแปลงกรรมการIV1.3.5 

IV 1.4 คุณลักษณะของกรรมการ 
IV1.4.1 มีทักษะที่เหมาะสมและเปนประโยชนตอ

องคกร 

IV1.4.2 กรรมการแตละคนไมควรเปนกรรมการใน

บริษัทเกิน 3 แหง 

IV1.4.3 กรรมการใหมควรไดรับการอบรม 

1.4 คุณลักษณะของกรรมการIV 1.4 หมายถึง กรรมการทุกคนควรมี

ทักษะที่เหมาะสมและเปนประโยชนตอองคกรโดยคณะกรรมการควรมี

กรรมการที่เปนผูทรงคุณวุฒิที่มาจากสาขาตางๆ กันIV1.4.1 ที่สามารถ

ผสมผสานความรูความสามารถ และอุทิศเวลา เพ่ือประโยชนโดยรวม

ตอผูมีสวนไดเสียทุกฝาย กรรมการแตละคนไมควรเปนกรรมการใน

บริษัทเกิน 3 แหงIV1.4.2 และกรรมการที่เปนกรรมการใหมควรไดรับ

ความรู ขอมูลและความเขาใจในกิจการ และการดําเนินงานของ

บริษัทน้ันIV1.4.3 

IV 1.5 บทบาทของกรรมการอิสระ 
IV1.5.1 ใชดุลยพินิจและแสดงความคิดเห็นที่เปน

อิสระ 

IV1.5.2 กรรมการตองเขาประชุมคณะกรรมการ 

1.5 บทบาทของกรรมการอิสระIV1.5 บทบาทหนาที่สําคัญของ

กรรมการอิสระนอกเหนือจากการปฏิบัติหนาที่ตามพันธะของการเปน

กรรมการทั่วไป คือ กรรมการตองพรอมที่จะใชดุลยพินิจ และแสดง

ความคิดเห็นที่เปนอิสระเพ่ือผลักดันหรือทัดทานเรื่องตางๆ เมื่อจําเปน
IV1.5.1 กรรมการอิสระควรอุทิศเวลาและทุมเทความสนใจใหกับบริษัท

อย า ง เ พี ย งพ อ  โ ด ย คว ร เ ข า ป ร ะ ชุ ม คณ ะก ร รม ก า ร  แ ล ะ

คณะอนุกรรมการตางๆ อยางสม่ําเสมอIV1.5.2 

IV 1.6 การประเมินผล 
IV1.6.1 มีการประเมินตัวเอง 

IV1.6.2 จัดใหมีมาตรฐานของการปฏิบติัหนาที ่

1.6 การประเมินผลIV1.6 คณะกรรมการควรพยายามปรับปรุงพัฒนา

งานของตนและการทํางานรวมกันเปนคณะใหดียิ่งขึ้นโดยอาศัยการ

ประเมินตัวเองIV 1.6.1 จัดใหมีมาตรฐานของการปฏิบัติหนาที่IV1.6.2 

IV1.7 การดําเนินการประชุมของ

คณะกรรมการ 
IV1.7.1 จัดใหมีการประชุมอยางสม่ําเสมอ  

IV1.7.2 มีการจัดเตรียมเอกสารใหกรรมการได

ศึกษากอนการประชุม 

IV1.7.3 ใหกรรมการทุกคนมีโอกาสแสดงความ

คิดเห็น 

IV1.7.4 มีระยะเวลาในการอภิปรายออกความเห็น

ที่เพียงพอ 

1.7 การดําเนินการประชุมของคณะกรรมการIV1.7 หมายถึง การ

รวมตัวของคณะกกรมการ ในการจัดใหมีการประชุมคณะกรรมการ

อยางสม่ําเสมอเทาที่จําเปนIV1.7.1 โดยการหารือรวมกับผูบริหารสูงสุด 

เอกสารและขอมูลเพ่ือใชในการประชุมควรถูกจัดเตรียมอยางรอบคอบ 

นําสงใหกรรมการไดศึกษากอนการประชุมIV1.7.2 และใหกรรมการทุก

คนมีโอกาสแสดงความคิดเห็นIV1.7.3 และมีระยะเวลาในการอภิปราย

ออกความเห็นที่เพียงพอIV1.7.4 

IV1.8 การไดรับเอกสารและขอมลู 
IV1.8.1 คณะกรรมการควรไดรับเอกสารลวงหนา

กอนวันประชุมในระยะเวลาอันสมควร 

IV1.8.2 จัดใหมีระบบและมาตรการเกี่ยวกับ

เอกสาร 

IV1.8.3 คณะกรรมการอาจขอคําปรึกษา 

ความเห็นเพิ่มเติมประกอบการปฏิบัติ

หนาที่ไดจากฝายบริหารหรือจาก

ผูเชี่ยวชาญภายนอกเมื่อจาํเปน 

IV1.8 การไดรับเอกสารและขอมูลIV1.8 คณะกรรมการควรไดรับ

เอกสารและขอมูลที่เหมาะสม ครบ และทันเวลา ลวงหนากอนวันประชุม

ในระยะเวลาอันสมควร เพื่อเตรียมความพรอมของคณะกรรมการใน

การปฏิบัติหนาที่ในวันประชุมIV1.8.1 โดยประธานกรรมการควรจัดใหมี

ระบบและมาตรการเก่ียวกับเอกสาร ขอมูล และการไดเอกสารและ

ขอมูลของกรรมการดังกลาวIV1.8.2 คณะกรรมการอาจขอคําปรึกษา 

ความเห็นเพ่ิมเติมประกอบการปฏิบัติหนาที่ไดจากฝายบริหารหรือ

ผูเชี่ยวชาญภายนอกเมื่อจําเปนIV1.8.3 
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ดัชนีของตัวแปรตน นิยามปฏิบัติการดัชนีของตัวแปรตนดวยตัวช้ีวัด 

IV1.9 คาตอบแทนของกรรมการ 
IV1.9.1 กําหนดคาตอบแทนเพยีงพอที่จะจูงใจ 

IV1.9.2 กําหนดโครงสรางคาตอบแทนทีเ่หมาะสม 

IV1.9.3 ควรหลีกเล่ียงการใหคาตอบแทนที่สูงเกิน

ควร 

IV1.9.4 ควรเปดเผยใหเกิดความโปรงใส 

1.9 คาตอบแทนของกรรมการIV1.9 ควรเพียงพอที่จะจูงใจและ

รักษากรรมการที่มี คุณภาพ IV1.9. 1 โดยใหคณะกรรมการกําหนด

โครงสรางคาตอบแทนที่เหมาะสมและควรผูกโยงกับผลการดําเนินงาน

ของคณะกรรมการแตละคนIV1.9.2 การกําหนดควรหลีกเลี่ยงการให

คาตอบแทนที่สูงเกินควรIV1.9.3 คาตอบแทนของคณะกรรมการควร

เปดเผยใหเกิดความโปรงใสIV1.9.4 

IV2 การรายงานการเงิน 

IV2.1 การจัดทําเอกสาร 
IV2.1.1 มีการจัดทํารายงานทางการเงินไวใน

รายงานประจาํปขององคกร 

IV2.1.2 มีการจัดทํารายงานของผูสอบบญัชี 

IV2.1.3 จัดทํารายงานสําหรับใชในการบริหารที่มี

รูปแบบ 

2. การรายงานการเงินIV2 
2.1 การจัดทําเอกสารIV2.1 บริษัทตองจัดทํารายงานเกี่ยวกับฐานะ

ทางการเงิน และผลการดําเนินงานขององคกร โดยคณะกรรมการควรจัด

ใหมีการวิเคราะหฐานะ และแนวโนมของบริษัท รวมทั้งอธิบายถึงความ

รับผิดชอบของคณะกรรมการในการจัดทํารายงานทางการเงินไวใน

รายงานประจําปขององคกร IV2.1.1 ควบคูกับรายงานของผูสอบบัญชี
IV2.1.2 ควรจัดทํารายงานสําหรับใชในการบริหารที่มีรูปแบบ และ

เน้ือหาสาระที่เหมาะสมกับการใชงานบริหารในระดับตางๆ ตามความ

เหมาะสมIV2.1.3 

IV2.2 การควบคุมและการตรวจสอบภายใน 
IV2.2.1 ตรวจสอบควบคุมดูแลภายในดานการ

ปฏิบัติของฝายดําเนินการ 

IV2.2.2 ตรวจสอบรายงานที่สําคัญอยางสม่ําเสมอ 

IV2.2.3 รายงานใหผูถือหุนทราบ 

2.2 การควบคุมและการตรวจสอบภายในIV 2.2 การจัดการใหมี

ระบบควบคุมภายในที่ดีเปนความรับผิดชอบหลักประการหน่ึงของ

คณะกรรมการและฝายบริหาร เพื่อรักษาเงินทุนและทรัพยสินขององคกร 

และยังเปนการเพิ่มประสิทธิภาพและประสิทธิผลในการทํางาน ระบบ

การตรวจสอบภายใน ทําเพื่อตรวจสอบควบคุมดูแลภายในวามีการ

ปฏิบัติตามมากนอยหรือเขมแข็งเพียงใด IV2.2.1 รวมถึงตรวจสอบ

รายงานที่สําคัญอยางสม่ําเสมอIV2.2.2 และรายงานใหผูถือหุนทราบ 

โดยเฉพาะถามีรายการผิดปกติIV2.2.3 

IV2.3 คณะกรรมการการตรวจสอบ 
IV2.3.1 ผูสอบบัญชีมหีนาที่ใหความเห็นที่เปน

อิสระ 

   IV2.3.2 จัดใหมีคณะกรรมการตรวจสอบ 

2.3 คณะกรรมการการตรวจสอบIV2.3 รายงานประจําปเปนเอกสาร

ที่ สํา คัญในการส่ือสารกับผูมีส วนไดสวนเสีย โดยเฉพาะผูถือหุน 

ประชาชนและสังคม และเปนเคร่ืองมือที่สําคัญในการเปดเผยเพื่อแสดง

ความโปรงใสของบริษัท ผูสอบบัญชีจึงมีหนาที่ใหความเห็นที่เปนอิสระ

ตามหลักการ มาตรฐานและจรรยาบรรณของวิชาชีพ IV2.3.1 และ

ดําเนินการตามแนวทางปฏิบัติของคณะกรรมการตรวจสอบIV2.3.2 

IV2.4 การทบทวนการรายงานทางการเงิน 
IV2.4.1 มีการตรวจสอบคุณภาพในการจัดทําเปน

ส่ิงที่เปนประโยชนกับผูมีสวนไดสวนเสีย

ทุกกลุม 

IV2.4.2 มีทบทวนกระบวนการและคุณภาพของ

การรายงานทางการเงินของบริษัท 

2.4 การทบทวนการรายงานทางการเงินIV2.4 การรักษาความ

นาเชื่อถือของรายงานทางการเงินใหเปนไปตามมาตรฐานที่ดีและการที่มี

การตรวจสอบคุณภาพในการจัดทําเปนสิ่งจําเปนและเปนประโยชน

กับผูมีสวนไดสวนเสียทุกกลุม IV2.4.1 ควรทบทวนกระบวนการและ

คุณภาพของการรายงานทางการเงินของบริษัทIV2.4.2 

IV3 การเปดเผยสารสนเทศ 

IV3.1 ลักษณะสารสนเทศ 
IV3.1.1 สารสนเทศที่เปดเผยควรชัดเจน กระชับ 

เขาใจงาย 

3. การเปดเผยสารสนเทศIV3 

3.1 ลักษณะสารสนเทศIV3.1 สารสนเทศที่เปดเผยควรชัดเจน กระชับ 

เขาใจงายIV3.1.1 และเปนสารสนเทศที่แสดงถึงทั้งดานบวกและดวนลบ
IV3.1.2 และควรระบุเงื่อนไขหรือสมมุติฐานที่เก่ียวของใหครบถวนIV3.1.3 
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IV3.1.2 เปนสารสนเทศที่แสดงถึงทั้งดานบวกและ

ดวนลบ 

IV3.1.3 ระบุเง่ือนไขหรือสมมุติฐานที่เกี่ยวของให

ครบถวน 

 

IV3.2 การประชาสัมพันธ 
IV3.2.1 จัดใหมีหนวยงานประชาสัมพันธเพื่อ

ประชาสัมพันธขอมูล 

3.2 การประชาสัมพันธ IV3.2 บริษัทควรจัดใหมีหนวยงาน

ประชาสัมพันธ เพื่อประชาสัมพันธขอมูล ขาวสาร สื่อสารขอมูลกับผู

ถือหุน นักลงทุนและนักวิเคราะห ในกรณีที่เปนบริษัทที่กระจายหุนใน

ตลาดหลักทรัพยIV3.2.1 

IV4 บทบาทของบริษัทตอผูมีสวนไดสวนเสีย 

IV4.1 สิทธิและความเทาเทียมกันของเจาของ

กิจการและผูถือหุน 
IV4.1.1 ผูถือหุนสามารถมีสวนรวมในการตัดสินใจ

ที่สําคัญของบริษัท 

IV4.1.2 มีการเขารวมประชุมและออกเสียง

ลงคะแนนในการประชุมผูถือหุน 

IV4.1.3 ผูถือหุนทกุรายมีสิทธิ์ไดรับสารสนเทศ

อยางเพียงพอและทันเวลา 

IV4.1.4 บริษัทควรจัดใหมกีารประชุมทีส่ะดวกใหผู

ถือหุน  

IV4.1.5 เปดโอกาสใหผูถือหุนทุกรายไดใชสิทธิและ

สามารถสอบถาม 

4. การประเมินความเสี่ยงIV 4 
IV 4.1 สิทธิและความเทาเทียมกันของเจาของกิจการและผูถือหุน

IV 4.1 ถึงแมบริษัทจะเปนผูถือหุนรายใหญ แตผูถือหุนของบริษัททุกราย

ยอมตองมีสิทธิพื้นฐานเทาเทียมกันทุกประการตามที่กฎหมายกําหนด 

ดังนี้ ผูถือหุนสามารถมีสวนรวมในการตัดสินใจที่สําคัญของบริษัท
IV4.1.1 มีการเขารวมประชุมและออกเสียงลงคะแนนในการประชุมผูถือ

หุนIV4.1.2 ผูถือหุนทุกรายมีสิทธิ์ไดรับสารสนเทศอยางเพียงพอและ

ทันเวลาIV4.1.3 บริษัทควรจัดใหมีการประชุมที่สะดวกใหผูถือหุนIV4.1.4 

และเปดโอกาสใหผูถือหุนทุกรายไดใชสิทธิและสามารถสอบถามIV4.1.5 

IV 4.2 การปฏิบตัิตอผูมีสวนไดสวนเสยี 

IV4.2.1 ระบุผูมีสวนไดสวนเสียของบริษทัใหชัดเจน 

IV4.2.2 ปฏบิัติตอผูมีสวนไดสวนเสียทุกกลุมอยาง

ถูกตองและเปนธรรม  

IV4.2.3 ผูมีสวนไดเสียตองไดรับการคํานึงถึงในการ

ตัดสินใจในดําเนินงาน 

4.2 การปฏิบัติตอผูมีสวนไดสวนเสียIV4.2 หมายถึง การระบุผูมีสวน

ไดสวนเสียของบริษัทใหชัดเจนIV4.2.1 ปฏิบัติตอผูมีสวนไดสวนเสียทุก

กลุมอยางถูกตองและเปนธรรมIV 4.2.2 และผูมีสวนไดเสียตองไดรับการ

คํานึงถึงในการตัดสินใจในดําเนินงานIV 4.2.3 

IV5 แนวทางปฏบิัตดิานจริยธรรม 

IV5.1 ขอพึงประพฤติปฏิบตัิตอบริษัทและผูถือหุน 

IV5.1.1 ปฏบิัติหนาที่ดวยความซ่ือสัตยสุจริต  

IV5.1.2 มีการประสานสัมพันธอยางดีกบัผูถือหุน 

IV5.1.3 บริหารจัดการสินทรัพยของบริษัท 

IV5.1.4 มีการรายงานสถานภาพของบริษัทอยาง

ครบถวนตามความเปนจริงใหผูถือหุน

ทราบอยางสม่ําเสมอ 

IV5.1.5 ไมเปดเผยขอมูลลับของบริษัทตอ

บุคคลภายนอก 

IV5.1.6 ไมแสวงหาประโยชนใหตนเองและผูที่

เกี่ยวของ 

5. แนวทางปฏิบัติดานจริยธรรมIV5 

5.1 ขอพึงประพฤติปฏิบัติตอบริษัทและผูถือหุน IV5.1 หมายถึง 

ปฏิบัติหนาที่ดวยความซ่ือสัตยสุจริตIV5.1.1 มีการประสานสัมพันธอยาง

ดีกับผูถือหุนIV5.1.2 บริหารจัดการสินทรัพยของบริษัทใหเกิดคุณคาตอผู

ถือหุนIV5.1.3 มีการรายงานสถานภาพของบริษัทอยางครบถวนตาม

ความเปนจริงใหผูถือหุนทราบอยางสม่ําเสมอIV5.1.4 ไมเปดเผยขอมูล

ลับของบริษัทตอบุคคลภายนอกIV5.1.5 ไมแสวงหาประโยชนใหตนเอง

และผูที่เก่ียวของIV5.1.6 วางตัวเปนกลางทางการเมืองIV5.1.7 
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IV5.1.7 วางตัวเปนกลางทางการเมือง  

IV 5.2 ขอพึงประพฤตปิฏบิัตติอพนักงาน 

IV5.2.1 ประพฤติปฏิบัติตนตามกรอบของ

จรรยาบรรณ 

IV5.2.2 กําหนดโครงสรางผลตอบแทนที่เหมาะสม

และเปนธรรม 

IV5.2.3 ดูแลการแตงต้ัง โยกยาย การใหรางวัลและ

การลงโทษพนักงาน ใหเปนไปดวยความ

สุจริตใจ  

IV5.2.4 ใหความสําคัญตอการพัฒนาความรู

ความสามารถของพนักงาน 

IV5.2.5 สงเสริมใหพนักงานมีความเขาใจและ

ประพฤติตนตามกรอบของ จรรยาบรรณ  

IV5.2.6 ใหความเคารพตอความเปนปจเจกชนและ

ศักด์ิศรีของความเปนมนุษย 

5.2 ขอพึงประพฤติปฏิบัติตอพนักงาน IV5.2 หมายถึง ประพฤติ

ปฏิบัติตนตามกรอบของจรรยาบรรณ IV5.2 .1  กําหนดโครงสราง

ผลตอบแทนที่เหมาะสมและเปนธรรม IV5.2.2 ดูแลการแตงตั้ง โยกยาย 

การใหรางวัลและการลงโทษพนักงาน ใหเปนไปดวยความสุจริตใจ
IV5.2.3 ใหความสําคัญตอการพัฒนาความรูความสามารถของพนักงาน
IV5.2.4 สงเสริมใหพนักงานมีความเขาใจและประพฤติตนตามกรอบของ

จรรยาบรรณIV5.2.5 ใหความเคารพตอความเปนปจเจกชนและศักดิ์ศรี

ของความเปนมนุษยIV5.2.6 

IV 5.3 ขอพึงประพฤตปิฏบิัตติอประชาชน 

IV5.3.1 สงเสริมใหมีการพัฒนาเทคโนโลยีและ 

5.3 ขอพึงประพฤติปฏิบัติตอประชาชนIV5.3 หมายถึง สงเสริมใหมี

การพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมIV5.3.1  

IV 5.4 ขอพึงประพฤตปิฏบิัตติอคูแขงทางการคา 

IV5.4.1 กํากับดูแลใหบริษัทดําเนินธุรกจิภายใต

กรอบกติกาของการแขงขันที่ดี 

IV5.4.2 ไมอนุญาตใหดําเนินการใดๆ ซ่ึงเปนการ

เอาเปรียบคูแขงขัน 

5.4 ขอพึงประพฤติปฏิบัติตอคูแขงทางการคาIV5.4 หมายถึง กํากับ

ดูแลใหบริษัทดําเนินธุรกิจภายใตกรอบกติกาของการแขงขันที่ดีIV5.4.1 

ไมอนุญาตใหดําเนินการใดๆ ซ่ึงเปนการเอาเปรียบคูแขงขันIV5.4.2 

IV5.5 ขอพึงประพฤติปฏิบตัิตอสังคมสวนรวม 

IV5.5.1 ไมใหกระทําการใดๆ ที่จะมีผลเสียหายตอ

ทรัพยากรธรรมชาติและสภาพแวดลอม  

IV5.5.2 สนับสนุนใหมีการคืนผลกําไรสวนหนึ่งของ

องคกรใหแกสังคม 

IV5.5.3 มีการปฏิบัติตามกฎหมาย กฎ ระเบียบ 

อยางเครงครัดนวัตกรรม  

IV5.3.2 ดูแลมิใหการทําธุรกิจคากาํไรเกินควร 

5.5 ขอพึงประพฤติปฏิบัติตอสังคมสวนรวมIV5.5 หมายถึง ไมให

กระทําการใดๆ ที่จะมีผลเสียหายตอทรัพยากรธรรมชาติและ

สภาพแวดลอม IV5.5.1 สนับสนุนใหมีการคืนผลกําไรสวนหน่ึงของ

องคกรใหแกสังคมIV5.5.2 มีการปฏิบัติตามกฎหมาย กฎ ระเบียบ อยาง

เครงครัด IV5.5.3 กํากับดูแลมิใหการทําธุรกิจเปนการคากําไรเกินควร
IV5.3.2 

IV 6 การปฏิบตัิตามหลักการ 

IV 6.1 แนวปฏิบตัิที่ดเีก่ียวกับความขดัแยงทาง

ผลประโยชน 

IV6.1.1 หลีกเล่ียงการเขาไปมีสวนไดเสีย 

IV6.1.2 ปฏบิัติหนาที่ในการประสานประโยชนของ

บริษัทกับนิติบุคคลหรือองคกร  

IV6.1.3 รายงานผลการปฏบิัติงานตอผูมีอํานาจที่

มอบหมายใหไปปฏิบัติหนาที่อยาง

สม่ําเสมอ 

6. การปฏิบัติตามหลักการIV6 

6.1 แนวปฏิบัติที่ดีเก่ียวกับความขัดแยงทางผลประโยชนIV6.1 

หมายถึง หลีกเลี่ยงการเขาไปมีสวนไดเสีย IV6.1.1 ปฏิบัติหนาที่ในการ

ประสานประโยชนของบริษัทกับนิติบุคคลหรือองคกรIV6.1.2 รายงานผล

การปฏิบัติงานตอผูมีอํานาจที่มอบหมายใหไปปฏิบัติหนาที่อยาง

สม่ําเสมอIV6.1.3 เสนอขออนุมัติตอผูมีอํานาจกอนการตัดสินใจหรือการ

ดําเนินการใดๆIV6.1.4 ไมกระทําการใดๆ ที่มีผลบั่นทอนผลประโยชน

ของบริษัทIV6.1.5 ไมใชทรัพยสินของบริษัทIV6.1.6 ไมนําเอาบริษัทหรือ

ตําแหนงของตนในบริษัทไปใชอางอิงเพ่ือสงเสริมกิจกรรมที่ทํา

ภายนอกIV6.1.7 การรายงานเรื่องความขัดแยงทางผลประโยชน 
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IV6.1.4 เสนอขออนุมัติตอผูมอีํานาจกอนการ

ตัดสินใจหรือการดําเนินการใดๆ 

IV6.1.5 ไมกระทําการใดๆ ที่มีผลบั่นทอน

ผลประโยชนของบริษัท  

IV6.1.6 ไมใชทรัพยสินของบริษัท 

IV6.1.7 ไมนําเอาบริษัทหรือตําแหนงของตนใน

บริษัทไปใชอางอิงเพื่อสงเสริมกิจกรรมที่

ทําภายนอก 

IV6.1.8 การรายงานเร่ืองความขัดแยงทาง

ผลประโยชน ใหรายงานเปนประจําทุกป  

IV6.1.9 ในกรณีที่มีความขัดแยงทางผลประโยชน

เกิดขึ้นในระหวางปใหรายงานทันท ี

ใหรายงานเปนประจําทุกป IV6.1.8 ในกรณีที่มีความขัดแยงทาง

ผลประโยชนเกิดขึ้นในระหวางปใหรายงานทันทีIV6.1.9 

IV 6.2 แนวปฏิบตัิที่ดเีก่ียวกับการรักษาความลับการ

ใชขอมูลภายในโดยตรง 

IV6.2.1 รักษาความลับของขอมูลและเอกสารที่ไม

สามารถเปดเผย 

IV6.2.2 ไมใชโอกาสในการแสวงหาผลประโยชน  

สวนตัว 

IV6.2.3 มีการกรองขอมูลกอนเผยแพรขอมูลออกสู

ภายนอก 

IV6.2.4 การใชขอมูลภายในรวมกันตองอยูในกรอบ

ความรับผิดชอบที่ตนไดรับมอบหมาย

เทานั้น 

IV6.2.5 จัดใหมีมาตรการและระบบควบคุมดูแล

ขอมูลของบริษัท 

6.2 การบริหารกิจกรรมหรือหนาที่งานโดยตรงIV6.2 หมายถึง รักษา

ความลับของขอมูลและเอกสารที่ไมสามารถเปดเผยIV6.2.1 ไมใชโอกาส

ในการแสวงหาผลประโยชนสวนตัวIV6.2.2 มีการกรองขอมูลกอน

เผยแพรขอมูลออกสูภายนอกIV6.2.3 การใชขอมูลภายในรวมกันตองอยู

ในกรอบความรับผิดชอบที่ตนไดรับมอบหมายเทาน้ันIV6.2.4 จัดใหมี

มาตรการและระบบควบคุมดูแลขอมูลของบริษัทIV6.2.5 

 

2.2 การนิยามปฏิบัติการตัวแปรตามดวยตัวช้ีวัด  

จากการศึกษาองคประกอบของประสิทธิผล แลวพบวา ดัชนีชี้วัดถึงการดําเนินการใดๆ ของ

องคการท่ีจะนําไปสูประสิทธินั้น ไดแก การวางกลยุทธองคการ ประกอบดวย การวิ เคราะห

สภาพแวดลอมขององคการ การกําหนดวัตถุประสงคขององคการ การแสวงทาง เลือก การวิเคราะห

ทางเลือก การเลือกทางเลือก และการกําหนดแผนกลยุทธจากการวิเคราะหสถานการณ การดําเนินงาน

ขององคการ ประกอบดวย ความแตกตางตามแนวนอน ความแตกตางตามแนวตั้ง ความแตกตางดาน

สถานท่ีตั้งของหนวยงาน ความเปนทางการ และการรวมอํานาจในองคการ ความสามารถในการบริหาร

ของผูนํา ประกอบดวย การกําหนดแนวทางหลัก การสรางระบบการทํางานท่ีมีประสิทธิผล การมอบ

อํานาจ การสรางตัวแบบ การเปนผูฝกสอน การเปนผูศึกษา การเปนเอกอัครราชทูต การชักจูง และการ

ปรับตัวขององคการ การจัดการทรัพยากรมนุษย ประกอบดวย การดําเนินการเพ่ือใหไดมาซ่ึงบุคคลท่ีมี



118 

คุณสมบัติเหมาะสม การธํารงรักษาบุคคลในองคการ การประเมินผลการปฏิบัติงาน การพนจากงาน และ

ความผูกพันตอองคการ การพิจารณาผลการดําเนินงานขององคการ ประกอบดวย การพิจารณาเชิงภว

วิสัย และการพิจารณาเชิงอัตวิสัย เม่ือนํามานิยามปฏิบัติการตัวแปรตามดวยตัวชี้วัด ไดความหมายดังนี้ 

 

ตารางท่ี 15 การนิยามปฏิบัติการดัชนีตัวแปรตามดวยตัวชี้วัด 

ดัชนีของตัวแปรตาม นิยามปฏิบัติการดัชนีของตัวแปรตามดวยตัวช้ีวัด 
DV 1 พฤติกรรมลดทอน 

DV 1.1 พฤติกรรมการลงทุนในหุนที่มลีักษณะซํ้า

จากประสบการณครั้งกอน 

DV1.1.1 พฤติกรรมการเขาซ้ือหุนในราคาสูง

เกินไป 

DV1.1.2 มีแนวโนมทีจ่ะแยลง 

1. พฤติกรรมลดทอนDV1 
1.1 พฤติกรรมการลงทุนในหุนที่มีลักษณะซํ้าจากประสบการณครั้ง

กอนDV1.1 การลงทุนในหุนของบริษัทที่ดี เปนทางเลือกในการลงทุนที่ดี แตนัก

ลงทุนก็สามารถขาดทุนมหาศาลจากบริษัทที่มีผลประกอบการที่ ดีได 

พฤติกรรมดังตอไปนี้ พฤติกรรมการเขาซ้ือหุนในราคาสูงเกินไปDV1.1.1 

พฤติกรรมการเขาซ้ือหุนในขณะที่ผลกําไรของบริษัทปรับตัวสูงสุด และมี

แนวโนมที่จะแยลงDV1.1.2  

DV 1.2 พฤติกรรมแหตามกันอยางขาดเหตุผล 

DV1.2.1 กําลังไดกําไรจากการลงทุนในชวง

ตลาดขาขึ้น 

DV1.2.2 พฤติกรรมการไมมีความสามารถมาก

พอที่จะตัดสินใจในการลงทุนอยางมี

เหตุผล 

DV1.2.3 พฤติกรรมการต่ืนตระหนก 

1.2 พฤติกรรมแหตามกันอยางขาดเหตผุลDV1.2 หมายถึง พฤติกรรมการ

ลงทุนที่ไลซ้ือหุนที่ราคากําลังปรับตัวขึ้นโดยคาดวาราคาหุนจะปรับตัวขึ้น

ตอไป แมวาการลงทุนแบบไลราคาอาจเปนทางเลือกหนึ่งที่จะทํากําไรใหนัก

ลงทุนได แตหากการปรับตัวของราคาหุนขึ้นไมไดเกิดขึ้นจากการเปล่ียนแปลง

ปจจัยที่เกี่ยวของในระยะยาวเปนเพียงพฤติกรรมแหตามกันอยางขาดเหตุผล 

การลงทุนแบบไลราคาก็อาจจบลงดวยผลขาดทุนที่คาดไมถึงได พฤติกรรมนี้

เกิดขึ้นทั้งสองชวง ดังนี้ พฤติกรรมการไมมั่นใจในขอมูลของตัวเอง จึงหา

ทางออกโดยการเลียนแบบพฤติกรรมของนักลงทุนอ่ืน ที่มีขอมูลที่ดีกวา 

และกําลังไดกําไรจากการลงทุนในชวงตลาดขาขึ้นDV1.2.1 พฤติกรรมการไม

มีความสามารถมากพอที่จะตัดสินใจในการลงทุนอยางมีเหตุผล ความไม

แนนอนของความถูกตองแมนยําของขอมูลที่นักลงทุนไดรับ อาจทําใหเกิด

ความผิดพลาดในการลงทุนไดDV1.2.2 

DV 2 พฤติกรรมกดดัน 
DV 2.1 พฤติกรรมที่ลดทอนผลกําไรจากการ

ลงทุน 

DV2.1.1 การขายออกไปกอนเพือ่รอรับหุนนั้น

กลับในราคาที่ถูกกวาจึงเปนทางเลือกที่

สมเหตุสมผลกวา  
DV2.1.2 การขายหุนเพือ่รับรูกําไรโดยละเลย

การพิจารณาปจจยัแวดลอมที่เกี่ยวของ 

 

2. พฤติกรรมกดดันDV2 
2.1 พฤติกรรมที่ลดทอนผลกําไรจากการลงทุนDV2.1 หมายถึง 

พฤติกรรมที่กดดันใหนักลงทุนขายหุนที่แยชาเกินไป พฤติกรรมที่ไมตัดใจขาย

หุนที่ตนลงทุนผิดพลาดออกไป นักลงทุนจึงขาดทุนจากการไมยอมรับความ

จริงนั้นมากขึ้นเร่ือยๆ ดังนี้ ขายออกไปกอนเพ่ือรอรับหุนน้ันกลับในราคาที่

ถูกกวาจึงเปนทางเลือกที่สมเหตุสมผลกวาDV2.1.1 และพฤติกรรมที่กดดันให

นักลงทุนขายหุนที่ดีเร็วเกินไป พฤติกรรมที่นักลงทุนพยายามขายหุนเพ่ือ

รับรูกําไรโดยละเลยการพิจารณาปจจัยแวดลอมที่เก่ียวของ เปนเหตุใหนัก

ลงทุนขายหุนที่ดีเร็วจนเกินไปจนเสียโอกาสที่จะทํากําไรจํานวนมากจาก

หุนน้ันDV2.1.2 

DV 2.2 พฤติกรรมที่นักลงทุนไมเห็นคาของกําไร 

DV2.2.1 การนํากําไรที่ไดจากการลงทุนคร้ัง

กอนมาลงทุนตอในสินทรัพยที่มีความ

เส่ียงสูงขึ้นมากๆ  

DV2.2.2 การยอมรับความเส่ียงมากขึ้นโดยไม

รูตัว 

2.2 พฤติกรรมที่นักลงทุนไมเห็นคาของกําไรDV2.2 หมายถึง พฤติกรรมที่

นักลงทุนนํากําไรที่ไดจากการลงทุนคร้ังกอนมาลงทุนตอในสินทรัพยที่มีความ

เส่ียงสูงขึ้นมากๆ เพราะถือวาผลกําไรที่ไดมาจากการลงทุนกอนหนาไมใช

เงินทุนของตนแตเปนเงินที่ไดเปลาDV2.2.1 พฤติกรรมดังกลาวทําใหนัก

ลงทุนยอมรับความเสี่ยงมากขึ้นโดยไมรูตัวDV2.2.2 ประเมินความเสี่ยงไม

รอบดาน ทําใหระบุปจจัยเสี่ยงที่กระทบกับการลงทุนไมครบถวน  
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ตารางท่ี 15 (ตอ) 

ดัชนีของตัวแปรตาม นิยามปฏิบัติการดัชนีของตัวแปรตามดวยตัวช้ีวัด 
DV2.2.3 การประเมินความเส่ียงไมรอบดาน โดยเฉพาะอยางยิ่งเมื่อพิจารณาความเสี่ยงของตราสารที่มีความซับซอน

DV2.2.3 

DV 2.3 พฤติกรรมที่นักลงทุนตองการถอนทุนคืน 

DV2.3.1 พฤติกรรมการลงทุนในสินทรัพยที่มี

ความเส่ียงสูงขึ้น 

DV2.3.2 พฤติกรรมการเพิ่มเงินลงทุนลงไปใน

การลงทุนเดิมที่มีอยู 

2.3 พฤติกรรมที่นักลงทุนตองการถอนทุนคืนDV2.3 หมายถึง เมื่อเกิดผล

ขาดทุนจากการลงทุนนักลงทุนอาจตองการไดเงินทุนของตนกลับมาโดยเร็ว 

จึงพยายามลงทุนเส่ียงมากขึ้นเพื่อคาดหวังกําไรมาชดเชยผลขาดทุนที่เกิดขึ้น

โดยเร็วที่สุด ซ่ึงอาจอยูในลักษณะการลงทุนในสินทรัพยที่มีความเสี่ยง

สูงขึ้นDV2.3.1 หรือเพ่ิมเงินลงทุนลงไปในการลงทุนเดิมที่มีอยูDV2.3.2 

DV 3 พฤติกรรมขัดขวาง 

DV 3.1 พฤติกรรมที่เลือกจําเมื่อการตดัสินใจ

ของตนถูกตอง 

DV3.1.1 การโออวด 

DV3.1.2 การทําผิดซํ้ารอยเดิม 

3. พฤติกรรมขัดขวางDV3 

3.1 พฤติกรรมที่เลือกจําเมื่อการตัดสินใจของตนถูกตองDV3.1 หมายถึง

เมื่อมีโอกาสพูดคุยกับคนอ่ืนๆ ก็มักพูดถึงเฉพาะการลงทุนที่ตนทํากําไรได
DV3.1.1 บางคร้ังนักลงทุนก็อาจไมไดต้ังใจปกปดการลงทุนของตนแตเปน

เพราะวาจําไมไดจริงๆ นักลงทุนจึงมีความสุขอยูเสมอเมื่อนึกถึงการลงทุนของ

ตน แตก็ไมเคยเรียนรูจากความผิดพลาดและทําผิดซํ้ารอยเดิมDV3.1.2  

DV3.2 พฤติกรรมที่ถือวาผลกําไรทีเ่กิดขึ้นเปน

เพราะความสามารถในการลงทุนของตน 

DV3.2.1 การกลาวโทษผลขาดทุนวาเปนผล

ส่ิงแวดลอม 

DV3.2.2 การไมรูสาเหตุของความผิดพลาด 

3.2 พฤติกรรมที่ถือวาผลกําไรที่เกิดขึ้นเปนเพราะความสามารถในการ

ลงทุนของตนDV3.2 หมายถึง ในขณะที่กลาวโทษผลขาดทุนวาเปนผล

สิ่งแวดลอมหรือเหตุการณที่ไมคาดฝนอ่ืนๆDV3.2.1 นักลงทุนจึงไมรูสาเหตุ

ของความผิดพลาดDV3.2.2 

DV4 พฤติกรรมปองกัน 

DV4.1 การกระจายการลงทุน 

DV4.1.1 ลงทุนในตลาดหลักทรัพย 

DV4.1.2 ลงทุนในตราสารหนี้ 

DV4.1.3 ลงทุนในสินคาโภคภัณฑ 

DV4.1.4 ลงทุนในกองทุนหุนปนผล 

DV4.1.5 ลงทุนในกองทุนหุนที่มีแนวโนมการ

เติบโตดี  

DV4.1.6 ลงทุนในกองทุนหุนตางประเทศ 

DV4.1.7 การลงทุนในหุนหลายตัว 

DV4.1.8 การลงทุนในทองคํา 

4. พฤติกรรมปองกันDV4 

4.1 การกระจายการลงทุนDV4.1 เพื่อปองกันความผันผวนหรือ

ขอผิดพลาดจากการลงทุนที่เจาะจงไปในส่ิงใดส่ิงหนึ่งเพียงส่ิงเดียว โดยจะ

กระจายความเส่ียงไดดวยการแบงเงินลงทุนไปในสินทรัพยหลายๆ ประเภท 

เชน ลงทุนในตลาดหลักทรัพยDV4.1.1 ลงทุนในตราสารหน้ีDV4.1.2 และลงทุน

ในสินคาโภคภัณฑDV4.1.3 หรือเปนการกระจายการลงทุนในกองทุนรวมตาง

ประเภท เชน ลงทุนในกองทุนหุนปนผลDV4.1.4 ลงทุนในกองทุนหุนที่มี

แนวโนมการเติบโตดีDV4.1.5 และลงทุนในกองทุนหุนตางประเทศDV4.1.6 โดย

ความผันผวนจากการลงทุนจะลดลง ราคาสินทรัพยแตละประเภทจะไม

เพ่ิมขึ้นหรือลดลงพรอมๆ กัน หรือเปลี่ยนแปลงในอัตราที่ตางกัน 

ยกตัวอยางเชน การลงทุนในหุนหลายตัวDV4.1.7 และทองคําDV4.1.8 

DV4.2 การลงทุนระยะยาว 

DV4.2.1 ควรมีเวลาลงทุนไมตํ่ากวา 5 ป  

DV4.2.2 การอดทนถอืหุนในภาวะผันผวน 

DV4.2.3 การคาดหวังถึงผลตอบแทนแทจริง

ในอนาคต 

4.2 การธํารงรักษาบุคคลในองคการDV4.2 หมายถึง การลงทุนระยะยาว

นั้นควรมีเวลาลงทุนไมตํ่ากวา 5 ปDV4.2.1 และตองไมหวั่นไหวกับความผันผวน

ของผลตอบแทนในชวงส้ันที่ถูกกระทบจากสภาพแวดลอม ที่เปล่ียนแปลง

ชั่วคราวDV4.2.2 และคาดหวังถึงผลตอบแทนหรือมูลคาที่แทจริงในอนาคตเปน

หลักDV4.2.3 

DV 4.3 การลงทุนแบบเฉลี่ยตนทุน 

DV4.3.1 ทุกสัปดาห 

DV4.3.2 ทุกเดือน 

DV4.3.3 ทุกไตรมาส 

4.3 การประเมินผลการปฏิบัติงานDV4.3 หมายถึง การทยอยลงทุนตาม

ระยะเวลาที่ไดกําหนดไวอยางสม่ําเสมอ เชน ทุกสัปดาหDV4.3.1 ทุกเดือนDV4.3.2 

ทุกไตรมาส DV4.3.3 ดวยเงินลงทุนที่เทาๆ กันในแตละงวด เปนการถัวเฉล่ีย

ตนทุนในการลงทุน  
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ผูวิจัยไดทําการศึกษาวิจัยในเชิงปริมาณจึงใชแบบสอบถาม (Questionnaire) เปนเครื่องมือใน

การศึกษา ซ่ึงเปนลักษณะของคําถามปลายปด โดยอาศัยแนวคิด ทฤษฎี ตลอดจนผลงานวิจัยท่ีเก่ียวของ 

เพ่ือนํามาสรุปกรอบแนวคิดในการศึกษา และนํามาจัดทําแบบสอบถามใหมีความสัมพันธกับกรอบ

แนวความคิด โดยไดกําหนดเปน 3 สวน ดังนี้ สวนท่ี 1 คําถามเก่ียวกับขอมูลสวนบุคคล สวนท่ี 2 เปน

คําถามเก่ียวกับตัวแปรตน และสวนสุดทาย เปนคําถามเก่ียวกับตัวแปรตาม พรอมท้ังผลการวัดคาความ

เท่ียงตรง (Validity) ของแบบสอบถามโดยการคํานวณคา IVC (Item Variable Congruence Index) 

หรือคาความสอดคลองของแตละขอ ซ่ึงตองมีคามากกวา 0.1 จึงจะถือวาคําถามนั้นมีความเท่ียงตรง ซ่ึงมี

รายละเอียดดังนี้ 

แบบสอบถามสวนท่ี 1 ขอมูลสวนบุคคล ประกอบดวย ตัวแปรและตัวชี้วัดขอมูลสวนบุคคล 

แบบสอบถาม ระบบเกณฑการวัด และคะแนนของเกณฑ เปนการสอบถามขอมูลท่ัวไปของผูตอบ

แบบสอบถาม ดังนี้ 

 

ตารางท่ี 16 แบบสอบถามเก่ียวกับขอมูลสวนบุคคล 

ตัวแปรและตัวช้ีวัด แบบสอบถาม เกณฑการวัด คะแนนของเกณฑวัด 

เพศ เพศ Nominal 1. ชาย          2. หญิง 

อายุ อายุ Nominal 1. ต่ํากวาหรือ 25 ป 

2. 26 – 35 ป 

3. 36 – 45 ป 

4. 46 ปข้ึนไป 

ระดับการศึกษา  Nominal 1. มัธยมศึกษาตอนปลาย/เทียบเทา    

2. อนุปริญญา/เทียบเทา 

3. ปริญญาตรี                 

4. ปริญญาโท 

5. ปริญญาเอก 

รายได รายได Nominal 1. 0-50,000          

2. 50,001-100,000 

3. 100,001-500,000 

4. 500.001-1,000,000 

5. 1,000,001 ข้ึนไป 
 

3. การสรางเครื่องมือการวิจัยเชิงปริมาณ 
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แบบสอบถามสวนท่ี 2 จากวัตถุประสงคของการวิจัย นําไปสูการสรางกรอบแนวความคิดของ

การศึกษาและจากกรอบแนวความคิดของการศึกษานั้น ไดแบงตัวแปรออกเปน 2 ชุด ไดแก ตัวแปรตน

กับตัวแปรตาม ชุดตัวแปรแตละชุดมีลักษณะเปนนามธรรม จึงจําเปนตองทําใหเปนตัวแปรมีลักษณะเปน

รูปธรรม จึงตองหาองคประกอบของตัวแปรตน และตัวแปรตาม หลังจากการหาองคประกอบในท่ีนี้

เรียกวา ดัชนี แตดัชนีมีลักษณะก่ึงนามธรรมและรูปธรรม ไมสามารถนําไปทําแบบสอบถามได จึงตองนํา

ดัชนีตัวแปรตนและตัวแปรตามนั้นมาหาตัวชี้วัดท่ีเปนรูปธรรมอยางยิ่ง ซ่ึงสามารถตั้งเปนแบบสอบถาม 

และจากแบบสอบถามตองตรวจสอบวาสอดคลองกับนิยามปฏิบัติการของตัวแปรดวยตัวชี้วัด ท้ังตัวแปร

ตนและตัวแปรตาม นิยามปฏิบัติการองครวม และตรวจสอบความสอดคลองกับคะแนนมาตราวัดหรือ

คําตอบ ดังนั้นการตั้งแบบสอบถามตองสอดคลองกับมาตรวัดท่ีเปนคําตอบในสเกล จําเปนตองกําหนด

มาตราวัดของตัวชี้วัด เพ่ือนําไปสูการใชสถิติในการคํานวณ 

ตามวัตถุประสงคท่ี 1 มีวัตถุประสงคเพ่ือศึกษาการบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาล ใน

ดานบทบาทของคณะกรรมการIV1 การรายงานทางการเงินIV2 การเปดเผยสารสนเทศIV3 บทบาทของ

บริษัทตอผูมีสวนไดสวนเสียIV4 แนวทางปฏิบัติดานจริยธรรมIV5 และการปฏิบัติตามหลักการIV6 โดย

สอบถามนักลงทุนอาวุโส และนักลงทุนท่ัวไป ผูวิจัยทําการศึกษาวิจัยโดยมีแบบสอบถามเปนเครื่องมือใน

การศึกษาครั้ง ดังนี้ สําหรับตัวแปรตน คือ การบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาล โดยคิดเปนรอยละ

ไดดังตอไปนี้ 

1  หมายถึง  มีการบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาล  ระดับนอยมาก ระหวาง  1-20 

2  หมายถึง  มีการบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาล  ระดับนอย   ระหวาง  21-40 

3  หมายถึง  มีการบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาล  ระดับปานกลาง ระหวาง  41-60 

4  หมายถึง  มีการบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาล  ระดับมาก   ระหวาง  61-80 

5  หมายถึง  มีการบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาล  ระดับมากท่ีสุด  ระหวาง  81-100 

ผูวิจัยขอนําเสนอรายละเอียดการสรางเครื่องมือการวิจัย ดังตารางท่ี 18 

 

ตารางท่ี 17 การสรางเครื่องมือการวิจัยเชิงปริมาณจากตัวชี้วัดของดัชนีของตัวแปรตน คาความเท่ียง  

ตรงของคําถาม (IVC) ระบบเกณฑการวัด และระบบการใหน้ําหนัก  

ตัวแปร ดัชนี และ 

ตัวช้ีวัด 

Questionnaires 

แบบสอบถาม 

IVC มาตรวัดของ

ตัวช้ีวัด 

คะแนนของมาตร

วัด 
IV 1 บทบาทของคณะกรรมการ 

IV 1.1 ภาวะความเปนผูนํา 

IV1.1.1 ใหคณะกรรมการมีความเปน

อิสระในสวนงานที่รับผิดชอบ 

IV1.1.2 ประธานกรรมการตองมีความ

เปนอิสระ 

IV1.1.3 มีคณะกรรมการที่เปนอิสระ

จากภายนอกเกินก่ึงหนึ่ง 

บทบาทของคณะกรรมการบริษัทที่ทาน

ลงทุนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย

มีภาวะความเปนผูนําอยูในระดับใดในดาน 

1.1.1 ความเปนอิสระในสวนงานที ่

รับผิดชอบ 

1 

Interval 

 

1 คือ รอยละ 0-20 

2 คือ รอยละ 21-40 

3 คือ รอยละ 41-60 

4 คือ รอยละ 61-80 

5 คือ รอยละ 81-100 

 

1.1.2 ประธานกรรมการมีความเปนอิสระ 
1 

Interval 

 

1 คือ รอยละ 0-20 

 



122 

ตารางท่ี 17 (ตอ)  

ตัวแปร ดัชนี และ 

ตัวช้ีวัด 

Questionnaires 

แบบสอบถาม 

IVC มาตรวัด

ของตัวช้ีวัด 

คะแนนของมาตร

วัด 
  

 

 2 คือ รอยละ 21-40 

3 คือ รอยละ 41-60 

4 คือ รอยละ 61-80 

5 คือ รอยละ 81-100 

 1.1.3 คณะกรรมการที่เปนอิสระจาก

ภายนอกเกินก่ึงหนึ่ง 

0.8 

 1 คือ รอยละ 0-20 

2 คือ รอยละ 21-40 

3 คือ รอยละ 41-60 

4 คือ รอยละ 61-80 

5 คือ รอยละ 81-100 

 

IV 1.2 หนาท่ีรับผิดชอบท่ีสําคัญของ

คณะกรรม การ 

IV1.2.1 การประเมินผลงานของ

ผูบริหารสูงสุด 

IV1.2.2 การกําหนดวิสัยทัศน 

IV1.2.3 ความรับผิดชอบตอผลการ

ดําเนินงาน 

IV1.2.4 การทบทวนผลการปฏิบัติงาน 

IV1.2.5 การดูแลการปฏิบัติงานของ

ฝายบริหาร 

IV1.2.6 การดูแลความเหมาะสมของ

การควบคุมภายใน 

IV1.2.7 การดูแลและจัดการความ

ขัดแยงทางผลประโยชนที่

อาจเกิดข้ึน 

 

บทบาทของคณะกรรมการบริษัทที่ทาน

ลงทุนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย

มีหนาที่รับผิดชอบตอบริษัทอยูในระดับใด

ในดาน 

1.2.1 การประเมินผลงานของผูบริหาร

สูงสุด 

0.8 

Interval 

 

1 คือ รอยละ 0-20 

2 คือ รอยละ 21-40 

3 คือ รอยละ 41-60 

4 คือ รอยละ 61-80 

5 คือ รอยละ 81-100 

1.2.2 การกําหนดวิสัยทัศน 

1 

Interval 

 

1 คือ รอยละ 0-20 

2 คือ รอยละ 21-40 

3 คือ รอยละ 41-60 

4 คือ รอยละ 61-80 

5 คือ รอยละ 81-100 

1.2.3 ความรับผิดชอบตอผลการ

ดําเนินงาน 

 0.8 

Interval 

 

1 คือ รอยละ 0-20 

2 คือ รอยละ 21-40 

3 คือ รอยละ 41-60 

4 คือ รอยละ 61-80 

5 คือ รอยละ 81-100 

1.2.4 การทบทวนผลการปฏิบัติงาน 

1 

Interval 

 

1 คือ รอยละ 0-20 

2 คือ รอยละ 21-40 

3 คือ รอยละ 41-60 

4 คือ รอยละ 61-80 

5 คือ รอยละ 81-100 

1.2.5 การดูแลการปฏิบัติงานของฝาย

บริหาร 

1 

Interval 

 

1 คือ รอยละ 0-20 

2 คือ รอยละ 21-40 

3 คือ รอยละ 41-60 

4 คือ รอยละ 61-80 

5 คือ รอยละ 81-100 

1.2.6 การดูแลความเหมาะสมของการ

ควบคุมภายใน 

1 

Interval 

 

1 คือ รอยละ 0-20 

2 คือ รอยละ 21-40 

3 คือ รอยละ 41-60 

4 คือ รอยละ 61-80 

5 คือ รอยละ 81-100 

 1.2.7 การดูแลและจัดการความขัดแยง

ทางผลประโยชนที่อาจเกิดข้ึน 

1 

Interval 

 

1 คือ รอยละ 0-20 

2 คือ รอยละ 21-40 

3 คือ รอยละ 41-60 

4 คือ รอยละ 61-80 

5 คือ รอยละ 81-100 
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ตารางท่ี 17 (ตอ)  

ตัวแปร ดัชนี และ 

ตัวช้ีวัด 

Questionnaires 

แบบสอบถาม 

IVC มาตรวัด

ของตัวช้ีวัด 

คะแนนของมาตร

วัด 
 1.2.8 การตรวจสอบการใชทรัพยสินให

ถูกตองและเกิดประโยชนสูงสุด 

0.8 

Interval 

 

1 คือ รอยละ 0-20 

2 คือ รอยละ 21-40 

3 คือ รอยละ 41-60 

4 คือ รอยละ 61-80 

5 คือ รอยละ 81-100 

1.2.9 การปฏิบัติหนาที่เปนไปตาม

หลักการกํากับดูแลที่ดี 

1 

Interval 

 

1 คือ รอยละ 0-20 

2 คือ รอยละ 21-40 

3 คือ รอยละ 41-60 

4 คือ รอยละ 61-80 

5 คือ รอยละ 81-100 

1.2.10 การดูแลตําแหนงหนาที่และ

จํานวนผูปฏิบัติงาน 

0.8 

Interval 

 

1 คือ รอยละ 0-20 

2 คือ รอยละ 21-40 

3 คือ รอยละ 41-60 

4 คือ รอยละ 61-80 

5 คือ รอยละ 81-100 

IV 1.3 การแตงตั้งและการเลือกตั้งคณะ

กรรม การ 

IV1.3.1 การเสนอชื่อบุคคลใหเปนผูมี

อํานาจในการแตงต้ัง

คณะกรรมการ 

IV1.3.2 การแตงต้ังผูมีความรู

ความสามารถ  

IV1.3.3 ตองเปนบุคคลที่ไมมี

ประโยชนหรือสวนไดสวนเสีย

กับบริษัทนั้น 

IV1.3.4 มีการพิจารณาและเสนอชื่อที่

เปนข้ันตอน 

IV1.3.5 มีการเปดเผยประวัติของ

กรรมการทุกคนโดยละเอียด 

บทบาทของคณะกรรมการบริษัทที่ทาน

ลงทุนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย

มีการการแตงต้ังและการเลือกต้ัง

คณะกรรมการอยูในระดับใดในดาน  

1.3.1 การเสนอชื่อบุคคลใหเปนผูมีอํานาจ

ในการแตงต้ังคณะกรรมการ 

1 

Interval 

 

1 คือ รอยละ 0-20 

2 คือ รอยละ 21-40 

3 คือ รอยละ 41-60 

4 คือ รอยละ 61-80 

5 คือ รอยละ 81-100 

1.3.2 การแตงต้ังผูมีความรูความสามารถ  

1 

Interval 

 

1 คือ รอยละ 0-20 

2 คือ รอยละ 21-40 

3 คือ รอยละ 41-60 

4 คือ รอยละ 61-80 

5 คือ รอยละ 81-100 

1.3.3 ตองเปนบุคคลที่ไมมีประโยชนหรือ

สวนไดสวนเสียกับบริษัทนั้น 

1 

Interval 

 

1 คือ รอยละ 0-20 

2 คือ รอยละ 21-40 

3 คือ รอยละ 41-60 

4 คือ รอยละ 61-80 

5 คือ รอยละ 81-100 

 

1.3.4 การพิจารณาและเสนอชื่อที่เปน

ข้ันตอน 

1 

Interval 

 

1 คือ รอยละ 0-20 

2 คือ รอยละ 21-40 

3 คือ รอยละ 41-60 

4 คือ รอยละ 61-80 

5 คือ รอยละ 81-100 

1.3.5 มีการเปดเผยประวัติของกรรมการ

ทุกคนโดยละเอียด 

0.8 

Interval 

 

1 คือ รอยละ 0-20 

2 คือ รอยละ 21-40 

3 คือ รอยละ 41-60 

4 คือ รอยละ 61-80 

5 คือ รอยละ 81-100 

IV 1.4 คุณลักษณะของกรรมการ 

IV1.4.1 ทักษะที่เหมาะสมและเปน

ประโยชนตอองคกร 

IV1.4.2 กรรมการแตละคนไมควรเปน

กรรมการในบริษัทเกิน 3 แหง 

บทบาทของคณะกรรมการบริษัทที่ทาน

ลงทุนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย

มีคุณลักษณะของกรรมการอยูในระดับใด

ในดาน  

1.4.1 ทักษะที่เหมาะสมและเปนประโยชน 

1 

Interval 

 

1 คือ รอยละ 0-20 

2 คือ รอยละ 21-40 

3 คือ รอยละ 41-60 

4 คือ รอยละ 61-80 

5 คือ รอยละ 81-100 
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ตารางท่ี 17 (ตอ) 

ตัวแปร ดัชนี และ 

ตัวช้ีวัด 

Questionnaires 

แบบสอบถาม 

IVC มาตรวัด

ของตัวช้ีวัด 

คะแนนของมาตร

วัด 
IV1.4.3 กรรมการใหมไดรับการอบรม 

 

1.4.2 มีกรรมการโดยที่แตละคนไมควร

เปนกรรมการในบริษัทเกิน 3 แหง 

0.8 

Interval 

 

1 คือ รอยละ 0-20 

2 คือ รอยละ 21-40 

3 คือ รอยละ 41-60 

4 คือ รอยละ 61-80 

5 คือ รอยละ 81-100 

1.4.3 กรรมการใหมไดรับการอบรม 

0.8 

Interval 

 

1 คือ รอยละ 0-20 

2 คือ รอยละ 21-40 

3 คือ รอยละ 41-60 

4 คือ รอยละ 61-80 

5 คือ รอยละ 81-100 

IV 1.5 บทบาทของกรรมการอิสระ 

IV1.5.1 การใชดุลยพินิจและแสดง

ความคิดเห็นที่เปนอิสระ 

IV1.5.2 กรรมการอิสระเขาประชุม

คณะกรรมการ 

บทบาทของคณะกรรมการบริษัทที่ทาน

ลงทุนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย

มีบทบาทของกรรมการอิสระอยูในระดับ

ใดในดาน  

1.5.1 การใชดุลยพินิจและแสดงความ

คิดเห็นที่เปนอิสระ 

1 

Interval 

 

1 คือ รอยละ 0-20 

2 คือ รอยละ 21-40 

3 คือ รอยละ 41-60 

4 คือ รอยละ 61-80 

5 คือ รอยละ 81-100 

 

1.5.2 กรรมการอิสระเขาประชุม

คณะกรรมการ 

1 

Interval 

 

1 คือ รอยละ 0-20 

2 คือ รอยละ 21-40 

3 คือ รอยละ 41-60 

4 คือ รอยละ 61-80 

5 คือ รอยละ 81-100 

IV 1.6 การประเมินผลของ

คณะกรรมการ 

IV1.6.1 การประเมินตัวเอง 

IV1.6.2 จัดใหมีมาตรฐานของการ

ปฏิบัติหนาที่ของ

คณะกรรมการ 

บทบาทของคณะกรรมการบริษัทที่ทาน

ลงทุนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย

มีการประเมินผลของคณะกรรมการอยูใน

ระดับใดในดาน  

1.6.1 การประเมินตัวเอง  

1 

Interval 

 

1 คือ รอยละ 0-20 

2 คือ รอยละ 21-40 

3 คือ รอยละ 41-60 

4 คือ รอยละ 61-80 

5 คือ รอยละ 81-100 

1.6.2 จัดใหมีมาตรฐานของการปฏิบัติ

หนาที่ของคณะกรรม การ 

0.8 

Interval 

 

1 คือ รอยละ 0-20 

2 คือ รอยละ 21-40 

3 คือ รอยละ 41-60 

4 คือ รอยละ 61-80 

5 คือ รอยละ 81-100 

IV 1.7 การดําเนินการประชุมของ

คณะกรรมการ 

IV1.7.1 จัดใหมีการประชุม

คณะกรรมการอยาง

สมํ่าเสมอ  

IV1.7.2 มีการจัดเตรียมเอกสารให

กรรมการไดศึกษากอนการ

ประชุม 

IV1.7.3 การใหกรรมการทุกคนมี

โอกาสแสดงความคิดเห็น 

IV1.7.4 มีระยะเวลาในการอภิปราย

ออกความเห็นที่เพียงพอ 

บทบาทของคณะกรรมการบริษัทที่ทาน

ลงทุนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย

มีการดําเนินการประชุมของคณะกรรมการ

อยูในระดับใดในดาน  

1.7.1 การจัดใหมีการประชุม

คณะกรรมการอยางสมํ่าเสมอ  

1 

Interval 

 

1 คือ รอยละ 0-20 

2 คือ รอยละ 21-40 

3 คือ รอยละ 41-60 

4 คือ รอยละ 61-80 

5 คือ รอยละ 81-100 

1.7.2 การจัดเตรียมเอกสารใหกรรมการได

ศึกษากอนการประชุม 

0.8 

Interval 

 

1 คือ รอยละ 0-20 

2 คือ รอยละ 21-40 

3 คือ รอยละ 41-60 

4 คือ รอยละ 61-80 

5 คือ รอยละ 81-100 

1.7.3 การใหกรรมการทุกคนมีโอกาส

แสดงความคิดเห็น 1 

Interval 

 

1 คือ รอยละ 0-20 

2 คือ รอยละ 21-40 

3 คือ รอยละ 41-60 
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ตารางท่ี 17 (ตอ) 

ตัวแปร ดัชนี และ 

ตัวช้ีวัด 

Questionnaires 

แบบสอบถาม 

IVC มาตรวัด

ของตัวช้ีวัด 

คะแนนของมาตร

วัด 
  

 
 4 คือ รอยละ 61-80 

5 คือ รอยละ 81-100 

 1.7.4 จัดใหมีระยะเวลาในการอภิปราย

ออกความเห็นที่เพียงพอ 
0.8 

Interval 1 คือ รอยละ 0-20 

2 คือ รอยละ 21-40 

3 คือ รอยละ 41-60 

4 คือ รอยละ 61-80 

5 คือ รอยละ 81-100 

IV1.8 การไดรับเอกสารและขอมูล 

IV1.8.1 การแจกเอกสารลวงหนากอน

วันประชุมในระยะเวลาอัน

สมควร 

IV1.8.2 จัดใหมีระบบและมาตรการ

เกี่ยวกับเอกสาร 

IV1.8.3 การจัดใหคณะกรรมการ

สามารถขอคําปรึกษา 

ความเห็นเพ่ิมเติม

ประกอบการปฏิบัติหนาที่ได

จากฝายบริหารหรือจาก

ผูเชี่ยวชาญภายนอกเม่ือจํา

เปนได 

บทบาทของคณะกรรมการบริษัทที่ทาน

ลงทุนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย

มีการไดรับเอกสารและขอมูลอยูในระดับ

ใดในดาน  

1.8.1 การแจกเอกสารลวงหนากอนวัน

ประชุมในระยะเวลาอันสมควร 

1 

Interval 

 

1 คือ รอยละ 0-20 

2 คือ รอยละ 21-40 

3 คือ รอยละ 41-60 

4 คือ รอยละ 61-80 

5 คือ รอยละ 81-100 

1.8.2 จัดใหมีระบบและมาตรการเกี่ยวกับ

เอกสาร 

1 

Interval 

 

1 คือ รอยละ 0-20 

2 คือ รอยละ 21-40 

3 คือ รอยละ 41-60 

4 คือ รอยละ 61-80 

5 คือ รอยละ 81-100 

1.8.3 การจัดใหคณะกรรมการสามารถขอ

คําปรึกษา ความเห็นเพ่ิมเติม

ประกอบการปฏิบัติหนาที่ไดเม่ือ

จําเปน 

0.8 

Interval 

 

1 คือ รอยละ 0-20 

2 คือ รอยละ 21-40 

3 คือ รอยละ 41-60 

4 คือ รอยละ 61-80 

5 คือ รอยละ 81-100 

IV1.9 คาตอบแทนของกรรมการ 

IV1.9.1 กําหนดคาตอบแทนเพียง

พอที่จะจูงใจ 

IV1.9.2 การกําหนดโครงสราง

คาตอบแทนที่เหมาะสม 

IV1.9.3 การหลีกเลี่ยงการให

คาตอบแทนที่สูงเกินควร 

IV1.9.4 ควรเปดเผยใหเกิดความ

โปรงใส 

บทบาทของคณะกรรมการบริษัทที่ทาน

ลงทุนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย

มีการจัดการเรื่องคาตอบแทนของ

กรรมการอยูในระดับใดในดาน  

1.9.1 การกําหนดคาตอบแทนเพียง

พอที่จะจูงใจ 

1 

Interval 

 

1 คือ รอยละ 0-20 

2 คือ รอยละ 21-40 

3 คือ รอยละ 41-60 

4 คือ รอยละ 61-80 

5 คือ รอยละ 81-100 

1.9.2 การกําหนดโครงสรางคาตอบแทนที่

เหมาะสม 

 1 

Interval 

 

1 คือ รอยละ 0-20 

2 คือ รอยละ 21-40 

3 คือ รอยละ 41-60 

4 คือ รอยละ 61-80 

5 คือ รอยละ 81-100 

1.9.3 การหลีกเลี่ยงการใหคาตอบแทนที่

สูงเกินควร 

0.8 

Interval 

 

1 คือ รอยละ 0-20 

2 คือ รอยละ 21-40 

3 คือ รอยละ 41-60 

4 คือ รอยละ 61-80 

5 คือ รอยละ 81-100 

1.9.4 การเปดเผยใหเกิดความโปรงใส 

 

 

 

1 

Interval 

 

1 คือ รอยละ 0-20 

2 คือ รอยละ 21-40 

3 คือ รอยละ 41-60 

4 คือ รอยละ 61-80 

5 คือ รอยละ 81-100 

IV 2. การรายงานทางการเงิน 

IV2.1 การจัดทํารายงาน 

 

การรายงานทางการเงินของบริษัทที่ทาน

ลงทุนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย

มีการจัดทํารายงานอยูในระดับใดในดาน  
0.8 

Interval 

 

1 คือ รอยละ 0-20 

2 คือ รอยละ 21-40 

3 คือ รอยละ 41-60 
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 ตารางท่ี 17 (ตอ) 

ตัวแปร ดัชนี และ 

ตัวช้ีวัด 

Questionnaires 

แบบสอบถาม 

IVC มาตรวัดของ

ตัวช้ีวัด 

คะแนนของมาตร

วัด 
IV2.1.1 การจัดทํารายงานทางการเงิน

ไวในรายงานประจําปของ

องคกร 

IV2.1.2 การจัดทํารายงานของผูสอบ

บัญช ี

IV2.1.3 การจัดทํารายงานสําหรับใช

ในการบริหารที่มีรูปแบบ 

 

2.1.1 การจัดทํารายงานทางการเงินไวใน

รายงานประจําปขององคกร 
 

 4 คือ รอยละ 61-80 

5 คือ รอยละ 81-100 

2.1.2 การจัดทํารายงานของผูสอบบัญชี 

0.8 

Interval 

 

1 คือ รอยละ 0-20 

2 คือ รอยละ 21-40 

3 คือ รอยละ 41-60 

4 คือ รอยละ 61-80 

5 คือ รอยละ 81-100 

2.1.3 การจัดทํารายงานสําหรับใชในการ

บริหารที่มีรูปแบบ 

0.8 

Interval 

 

1 คือ รอยละ 0-20 

2 คือ รอยละ 21-40 

3 คือ รอยละ 41-60 

4 คือ รอยละ 61-80 

5 คือ รอยละ 81-100 

IV2.2 การควบคุมและการตรวจสอบ

ภายใน 

IV2.2.1 การตรวจสอบการปฏิบัติของ

ฝายดําเนินการ 

IV2.2.2 การตรวจสอบการรายงานที่

สําคัญอยางสมํ่าเสมอ 

IV2.2.3 การรายงานใหผูถือหุนทราบ 

การรายงานทางการเงินของบริษัทที่ทาน

ลงทุนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย

มีการควบคุมและการตรวจสอบภายในอยู

ในระดับใดในดาน  

2.2.1 การตรวจสอบการปฏิบัติของฝาย

ดําเนินการ 

1 

Interval 

 

1 คือ รอยละ 0-20 

2 คือ รอยละ 21-40 

3 คือ รอยละ 41-60 

4 คือ รอยละ 61-80 

5 คือ รอยละ 81-100 

2.2.2 การตรวจสอบการรายงานที่สําคัญ

อยางสมํ่าเสมอ 

 1 

Interval 

 

1 คือ รอยละ 0-20 

2 คือ รอยละ 21-40 

3 คือ รอยละ 41-60 

4 คือ รอยละ 61-80 

5 คือ รอยละ 81-100 

2.2.3 การรายงานใหผูถือหุนทราบ 

0.8 

Interval 

 

1 คือ รอยละ 0-20 

2 คือ รอยละ 21-40 

3 คือ รอยละ 41-60 

4 คือ รอยละ 61-80 

5 คือ รอยละ 81-100 

IV2.3 คณะกรรมการการตรวจสอบ 

IV2.3.1 ผูสอบบัญชีมีหนาที่ให

ความเห็นที่เปนอิสระ 

IV2.3.2 จัดใหมีคณะกรรมการ

ตรวจสอบ 

 

การรายงานทางการเงินของบริษัทที่ทาน

ลงทุนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย

มีคณะกรรมการการตรวจสอบอยูในระดับ

ใดในดาน  

2.3.1 ผูสอบบัญชีมีหนาที่ใหความเห็นที่

เปนอิสระ 

1 

Interval 

 

1 คือ รอยละ 0-20 

2 คือ รอยละ 21-40 

3 คือ รอยละ 41-60 

4 คือ รอยละ 61-80 

5 คือ รอยละ 81-100 

2.3.2 จัดใหมีคณะกรรมการตรวจสอบ 

 

 0.8 

Interval 

 

1 คือ รอยละ 0-20 

2 คือ รอยละ 21-40 

3 คือ รอยละ 41-60 

4 คือ รอยละ 61-80 

5 คือ รอยละ 81-100 

IV2.4 การทบทวนการรายงานทาง

การเงิน 

IV2.4.1 การตรวจสอบคุณภาพในการ

จัดทําเปนสิ่งที่เปนประโยชน

กับผูมีสวนไดสวนเสียทุกกลุม 

IV2.4.2 การทบทวนกระบวนการและ

คุณภาพของการรายงานทาง

การเงินของบริษัท 

การรายงานทางการเงินของบริษัทที่ทาน

ลงทุนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย

มีการทบทวนการรายงานทางการเงินอยู

ในระดับใดในดาน  

2.4.1 การตรวจสอบคุณภาพในการจัดทํา

เปนสิ่งที่เปนประโยชนกับผูมีสวนได

สวนเสียทุกกลุม 

0.8 

Interval 

 

1 คือ รอยละ 0-20 

2 คือ รอยละ 21-40 

3 คือ รอยละ 41-60 

4 คือ รอยละ 61-80 

5 คือ รอยละ 81-100 
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ตารางท่ี 17 (ตอ) 

ตัวแปร ดัชนี และ 

ตัวช้ีวัด 

Questionnaires 

แบบสอบถาม 

IVC มาตรวัดของ

ตัวช้ีวัด 

คะแนนของมาตร

วัด 
 2.4.2 การทบทวนกระบวนการและ

คุณภาพของการรายงานทาง

การเงินของบริษัท 1 

Interval 

 

1 คือ รอยละ 0-20 

2 คือ รอยละ 21-40 

3 คือ รอยละ 41-60 

4 คือ รอยละ 61-80 

5 คือ รอยละ 81-100 

IV 3. การกระจายขอมูล 

IV 3.1 การเปดเผยสารสนเทศ 

IV3.1.1 สารสนเทศที่เปดเผยควร

ชัดเจน กระชับ เขาใจงาย 

IV3.1.2 สารสนเทศที่แสดงถึงทั้ง

ดานบวกและดวนลบ 

IV3.1.3 การระบุเง่ือนไขหรือ

สมมุติฐานที่เก่ียวของให

ครบถวน 

          

การกระจายขอมูลของบริษัทที่ทานลงทุน

ในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยมีการ

เปดเผยสารสนเทศอยูในระดับใดในดาน  

3.1.1 สารสนเทศที่เปดเผยควรชัดเจน 

กระชับ เขาใจงาย 

0.8 

Interval 

 

1 คือ รอยละ 0-20 

2 คือ รอยละ 21-40 

3 คือ รอยละ 41-60 

4 คือ รอยละ 61-80 

5 คือ รอยละ 81-100 

3.1.2 สารสนเทศที่แสดงถึงทั้งดานบวก

และดวนลบ 

 

 

 

1 

Interval 

 

1 คือ รอยละ 0-20 

2 คือ รอยละ 21-40 

3 คือ รอยละ 41-60 

4 คือ รอยละ 61-80 

5 คือ รอยละ 81-100 

3.1.3 การระบุเง่ือนไขหรือสมมุติฐานที่

เกี่ยวของใหครบถวน 

0.8 

Interval 

 

1 คือ รอยละ 0-20 

2 คือ รอยละ 21-40 

3 คือ รอยละ 41-60 

4 คือ รอยละ 61-80 

5 คือ รอยละ 81-100 

IV3.2 การประชาสัมพันธ 

IV3.2.1 จัดใหมีหนวยงาน

ประชาสัมพันธเพ่ือ

ประชาสัมพันธขอมูล 

 

การกระจายขอมูลของบริษัทที่ทานลงทุน

ในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยมีการ

ประชาสัมพันธอยูในระดับใดในดาน  

3.2.1 จัดใหมีหนวยงานประชาสัมพันธเพ่ือ

ประชาสัมพันธขอมูล 

0.8 

Interval 

 

1 คือ รอยละ 0-20 

2 คือ รอยละ 21-40 

3 คือ รอยละ 41-60 

4 คือ รอยละ 61-80 

5 คือ รอยละ 81-100 

IV 4. บทบาทของบริษัทตอผูมีสวนไดสวน

เสีย 

IV 4.1 สิทธิและความเทาเทียมกัน

ของเจาของกิจการและผูถือ

หุน  

IV4.1.1 ผูถือหุนสามารถมีสวนรวม

ในการตัดสินใจที่สําคัญของ

บริษัท 

IV4.1.2 การเขารวมประชุมและ

ออกเสียงลงคะแนนในการ

ประชุมผูถือหุน 

IV4.1.3 ผูถือหุนทุกรายมีสิทธิ์ไดรับ

สารสนเทศอยางเพียงพอ

และทันเวลา 

IV4.1.4 การประชุมที่สะดวกใหผูถือ

หุน  

IV4.1.5 เปดโอกาสใหผูถือหุนทุก

รายไดใชสิทธิและสามารถ

สอบถาม 

บทบาทของบริษัทตอผูมีสวนไดสวนเสีย

ของบริษัทที่ทานลงทุนในตลาดหลักทรัพย

แหงประเทศไทยมีสิทธิและความเทาเทียม

กันของเจาของกิจการและผูถือหุนอยูใน

ระดับใดในดาน  

4.1.1 ผูถือหุนสามารถมีสวนรวมในการ

ตัดสินใจที่สําคัญของบริษัท 

1 

Interval 

 

1 คือ รอยละ 0-20 

2 คือ รอยละ 21-40 

3 คือ รอยละ 41-60 

4 คือ รอยละ 61-80 

5 คือ รอยละ 81-100 

4.1.2 การเขารวมประชุมและออกเสียง

ลงคะแนนในการประชุมผูถือหุน 

1 

Interval 

 

1 คือ รอยละ 0-20 

2 คือ รอยละ 21-40 

3 คือ รอยละ 41-60 

4 คือ รอยละ 61-80 

5 คือ รอยละ 81-100 

4.1.3 ผูถือหุนทุกรายมีสิทธิ์ไดรับ

สารสนเทศอยางเพียงพอและ

ทันเวลา 0.8 

Interval 

 

1 คือ รอยละ 0-20 

2 คือ รอยละ 21-40 

3 คือ รอยละ 41-60 

4 คือ รอยละ 61-80 

5 คือ รอยละ 81-100 

4.1.4 การประชุมที่สะดวกใหผูถือหุนอยู 

1 

Interval 

 

1 คือ รอยละ 0-20 

2 คือ รอยละ 21-40 

3 คือ รอยละ 41-60 
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ตารางท่ี 17 (ตอ) 

ตัวแปร ดัชนี และ 

ตัวช้ีวัด 

Questionnaires 

แบบสอบถาม 

IVC มาตรวัดของ

ตัวช้ีวัด 

คะแนนของมาตร

วัด 
  

 
 4 คือ รอยละ 61-80 

5 คือ รอยละ 81-100 

4.1.5 เปดโอกาสใหผูถือหุนทุกรายไดใช

สิทธิและสามารถสอบถาม 

1 

Interval 

 

1 คือ รอยละ 0-20 

2 คือ รอยละ 21-40 

3 คือ รอยละ 41-60 

4 คือ รอยละ 61-80 

5 คือ รอยละ 81-100 

IV4.2 การปฏิบัติตอผูมีสวนไดสวน

เสีย 

IV4.2.1 การระบุผูมีสวนไดสวนเสีย

ของบริษัทใหชัดเจน 

IV4.2.2 ปฏิบัติตอผูมีสวนไดสวนเสีย

ทุกกลุมอยางถูกตองและ

เปนธรรม  

IV4.2.3 ผูมีสวนไดเสียไดรับการ

คํานึงถึงในการตัดสินใจใน

ดําเนินงาน 

บทบาทของบริษัทตอผูมีสวนไดสวนเสีย

ของบริษัทที่ทานลงทุนในตลาดหลักทรัพย

แหงประเทศไทยมีการปฏิบัติตอผูมีสวนได

สวนเสียอยูในระดับใดในดาน  

4.2.1 การระบุผูมีสวนไดสวนเสียของ

บริษัทใหชัดเจน 

0.8 

Interval 

 

1 คือ รอยละ 0-20 

2 คือ รอยละ 21-40 

3 คือ รอยละ 41-60 

4 คือ รอยละ 61-80 

5 คือ รอยละ 81-100 

4.2.2 การปฏิบัติตอผูมีสวนไดสวนเสียทุก

กลุมอยางถูกตองและเปนธรรม  

1 

Interval 

 

1 คือ รอยละ 0-20 

2 คือ รอยละ 21-40 

3 คือ รอยละ 41-60 

4 คือ รอยละ 61-80 

5 คือ รอยละ 81-100 

4.2.3 จัดใหผูมีสวนไดเสียไดรับการ

คํานึงถึงในการตัดสินใจใน

ดําเนินงาน 1 

Interval 

 

1 คือ รอยละ 0-20 

2 คือ รอยละ 21-40 

3 คือ รอยละ 41-60 

4 คือ รอยละ 61-80 

5 คือ รอยละ 81-100 

IV5 แนวทางปฏิบัติดานจรรยาบรรณ 

IV5.1 ขอพึงประพฤติปฏิบัติตอบริษัท

และผูถือหุน 

IV5.1.1 ปฏิบัติหนาที่ดวยความ

ซื่อสัตยสุจริต 

IV5.1.2 มีการประสานสัมพันธอยางดี

กับผูถือหุน 

IV5.1.3 บริหารจัดการสินทรัพยของ

บริษัทใหเกิดคุณคาตอผูถือ

หุน 

IV5.1.4 มีการรายงานสถานภาพของ

บริษัทอยางครบถวนตาม

ความเปนจริงใหผู ถือหุน

ทราบอยางสม่ําเสมอ 

IV5.1.5 ไมเปดเผยขอมูลลับของ

บริษัทตอบุคคลภายนอก 

แนวทางปฏิบัติดานจรรยาบรรณของ

บริษัทที่ทานลงทุนในตลาดหลักทรัพยแหง

ประเทศไทยมีขอพึงประพฤติปฏิบัติตอ

บริษัทและผูถือหุนอยูในระดับใดในดาน  

5.1.1 ปฏิบัติหนาที่ดวยความซื่อสัตยสุจริต 

0.8 

Interval 

 

1 คือ รอยละ 0-20 

2 คือ รอยละ 21-40 

3 คือ รอยละ 41-60 

4 คือ รอยละ 61-80 

5 คือ รอยละ 81-100 

5.1.2 การประสานสัมพันธอยางดีกับผูถือ

หุน 

0.8 

Interval 

 

1 คือ รอยละ 0-20 

2 คือ รอยละ 21-40 

3 คือ รอยละ 41-60 

4 คือ รอยละ 61-80 

5 คือ รอยละ 81-100 

5.1.3 การบริหารจัดการสินทรัพยของ

บริษัทใหเกิดคุณคาตอผูถือหุน 

1 

Interval 

 

1 คือ รอยละ 0-20 

2 คือ รอยละ 21-40 

3 คือ รอยละ 41-60 

4 คือ รอยละ 61-80 

5 คือ รอยละ 81-100 

IV5.1.6 ไมแสวงหาประโยชนให

ตนเองและผูที่เก่ียวของ 

  IV5.1.7 วางตัวเปนกลางทางการเมือง 

5.1.4 การรายงานสถานภาพของบริษัท

อยางครบถวนตามความเปนจริง

ใหผูถือหุนทราบอยางสมํ่าเสมอ 0.8 

Interval 

 

1 คือ รอยละ 0-20 

2 คือ รอยละ 21-40 

3 คือ รอยละ 41-60 

4 คือ รอยละ 61-80 

5 คือ รอยละ 81-100 
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ตารางท่ี 17 (ตอ) 

ตัวแปร ดัชนี และ 

ตัวช้ีวัด 

Questionnaires 

แบบสอบถาม 

IVC มาตรวัดของ

ตัวช้ีวัด 

คะแนนของมาตร

วัด 
 5.1.5 ไมเปดเผยขอมูลลับของบริษัทตอ

บุคคลภายนอก 

0.8 

Interval 

 

1 คือ รอยละ 0-20 

2 คือ รอยละ 21-40 

3 คือ รอยละ 41-60 

4 คือ รอยละ 61-80 

5 คือ รอยละ 81-100 

5.1.6 ไมแสวงหาประโยชนใหตนเองและผู

ที่เกี่ยวของ 

1 

Interval 

 

1 คือ รอยละ 0-20 

2 คือ รอยละ 21-40 

3 คือ รอยละ 41-60 

4 คือ รอยละ 61-80 

5 คือ รอยละ 81-100 

5.1.7 วางตัวเปนกลางทางการเมือง 

1 

Interval 

 

1 คือ รอยละ 0-20 

2 คือ รอยละ 21-40 

3 คือ รอยละ 41-60 

4 คือ รอยละ 61-80 

5 คือ รอยละ 81-100 

IV 5.2 ขอพึงประพฤติปฏิบัติตอ

พนักงาน 

IV5.2.1 ประพฤติปฏิบัติตนตามกรอบ

ของจรรยาบรรณ 

IV5.2.2 กําหนดโครงสราง

ผลตอบแทนที่เหมาะสมและ

เปนธรรม 

IV5.2.3 ดูแลการแตงต้ัง โยกยาย การ

ใหรางวัลและการลงโทษ

พนักงาน ใหเปนไปดวยความ

สุจริตใจ  

IV5.2.4 ใหความสําคัญตอการพัฒนา

ความรูความสามารถของ

พนักงาน 

IV5.2.5 สงเสริมใหพนักงานมีความ

เขาใจและประพฤติตนตาม

กรอบของ จรรยาบรรณ  

IV5.2.6 ใหความเคารพตอความเปน

ปจเจกชนและศักด์ิศรีของ

ความเปนมนุษย 

แนวทางปฏิบัติดานจรรยาบรรณของ

บริษัทที่ทานลงทุนในตลาดหลักทรัพยแหง

ประเทศไทยมีขอพึงประพฤติปฏิบัติตอ

พนักงานอยูในระดับใดในดาน  

5.2.1 ประพฤติปฏิบัติตนตามกรอบของ

จรรยาบรรณ  

1 

Interval 

 

1 คือ รอยละ 0-20 

2 คือ รอยละ 21-40 

3 คือ รอยละ 41-60 

4 คือ รอยละ 61-80 

5 คือ รอยละ 81-100 

5.2.2 การกําหนดโครงสรางผลตอบ 

แทนที่เหมาะสมและเปนธรรม 

0.8 

Interval 

 

1 คือ รอยละ 0-20 

2 คือ รอยละ 21-40 

3 คือ รอยละ 41-60 

4 คือ รอยละ 61-80 

5 คือ รอยละ 81-100 

5.2.3 การดูแลการแตงต้ัง โยกยาย การให

รางวัลและการลงโทษพนักงานให

เปนไปดวยความสุจริตใจ 

 

1 

Interval 

 

1 คือ รอยละ 0-20 

2 คือ รอยละ 21-40 

3 คือ รอยละ 41-60 

4 คือ รอยละ 61-80 

5 คือ รอยละ 81-100 

5.2.4 การใหความสําคัญตอการพัฒนา

ความรูความสามารถของพนักงาน 

0.8 

Interval 

 

1 คือ รอยละ 0-20 

2 คือ รอยละ 21-40 

3 คือ รอยละ 41-60 

4 คือ รอยละ 61-80 

5 คือ รอยละ 81-100 

5.2.5 การสงเสริมใหพนักงานมีความ

เขาใจและประพฤติตนตามกรอบ

ของ จรรยาบรรณ 1 

Interval 

 

1 คือ รอยละ 0-20 

2 คือ รอยละ 21-40 

3 คือ รอยละ 41-60 

4 คือ รอยละ 61-80 

5 คือ รอยละ 81-100 

5.2.6 การใหความเคารพตอความเปน

ปจเจกชนและศักด์ิศรีของความ

เปนมนุษย 1 

Interval 

 

1 คือ รอยละ 0-20 

2 คือ รอยละ 21-40 

3 คือ รอยละ 41-60 

4 คือ รอยละ 61-80 

5 คือ รอยละ 81-100 
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ตารางท่ี 17 (ตอ) 

ตัวแปร ดัชนี และ 

ตัวช้ีวัด 

Questionnaires 

แบบสอบถาม 

IV

C 

มาตรวัดของ

ตัวช้ีวัด 

คะแนนของมาตร

วัด 
IV 5.3 ขอพึงประพฤติปฏิบัติตอลูกคา

และประชาชน 

IV5.3.1 สงเสริมใหมีการพัฒนา

เทคโนโลยีและนวัตกรรม 

IV5.3.2 การกํากับดูแลมิใหการทํา

ธุรกิจเปนการคากําไรเกิน

ควร 

แนวทางปฏิบัติดานจรรยาบรรณของ

บริษัทที่ทานลงทุนในตลาดหลักทรัพย

แหงประเทศไทยมีขอพึงประพฤติปฏิบัติ

ตอลูกคาและประชาชนอยูในระดับใดใน

ดาน  

5.3.1 การสงเสริมใหมีการพัฒนา

เทคโนโลยีและนวัตกรรม 

0.8 

Interval 

 

1 คือ รอยละ 0-20 

2 คือ รอยละ 21-40 

3 คือ รอยละ 41-60 

4 คือ รอยละ 61-80 

5 คือ รอยละ 81-100 

5.3.2 การกํากับดูแลมิใหการทําธุรกิจเปน

การคากําไรเกินควร 

1 

Interval 

 

1 คือ รอยละ 0-20 

2 คือ รอยละ 21-40 

3 คือ รอยละ 41-60 

4 คือ รอยละ 61-80 

5 คือ รอยละ 81-100 

IV 5.4 ขอพึงประพฤติปฏิบัติตอคูแขง

ทางการคา 

IV5.4.1 กํากับดูแลใหบริษัทดําเนิน

ธุรกิจภายใตกรอบกติกา

ของการ 

     แขงขันที่ดี 

IV5.4.2 ไมอนุญาตใหดําเนินการใดๆ 

ซึ่งเปนการเอาเปรียบคู

แขงขัน 

แนวทางปฏิบัติดานจรรยาบรรณของ

บริษัทที่ทานลงทุนในตลาดหลักทรัพย

แหงประเทศไทยมีขอพึงประพฤติปฏิบัติ

ตอคูแขงทางการคาอยูในระดับใดในดาน  

5.4.1 กํากับดูแลใหบริษัทดําเนินธุรกิจ

ภายใตกรอบกติกาของการ

แขงขันที่ดี 

 

 

0.8 

Interval 

 

1 คือ รอยละ 0-20 

2 คือ รอยละ 21-40 

3 คือ รอยละ 41-60 

4 คือ รอยละ 61-80 

5 คือ รอยละ 81-100 

5.4.2 การไมอนุญาตใหดําเนินการใดๆ 

ซึ่งเปนการเอาเปรียบคูแขงขัน 

1 

Interval 

 

1 คือ รอยละ 0-20 

2 คือ รอยละ 21-40 

3 คือ รอยละ 41-60 

4 คือ รอยละ 61-80 

5 คือ รอยละ 81-100 

IV5.5 ขอพึงประพฤติปฏิบัติตอสังคม

สวนรวม 

IV5.5.1 การไมใหกระทําการใดๆ ที่

จะมีผลเสียหายตอ

ทรัพยากรธรรม ชาติและ

สภาพแวด ลอม  

IV5.5.2 การสนับสนุนใหมีการคืนผล

กําไรสวนหนึ่งขององคกร

ใหแกสังคม 

IV5.5.3 มีการปฏิบัติตามกฎหมาย

กฎ ระเบียบ อยาง

เครงครัด 

แนวทางปฏิบัติดานจรรยาบรรณของ

บริษัทที่ทานลงทุนในตลาดหลักทรัพย

แหงประเทศไทยมีขอพึงประพฤติปฏิบัติ

ตอสังคมสวนรวมอยูในระดับใดในดาน  

5.5.1 การไมใหกระทําการใดๆ ที่จะมี

ผลเสียหายตอทรัพยากร 

ธรรมชาติและสภาพแวดลอม  

0.8 

Interval 

 

1 คือ รอยละ 0-20 

2 คือ รอยละ 21-40 

3 คือ รอยละ 41-60 

4 คือ รอยละ 61-80 

5 คือ รอยละ 81-100 

5.5.2 การสนับสนุนใหมีการคืนผลกําไร

สวนหนึ่งขององคกรใหแกสังคม 

0.8 

Interval 

 

1 คือ รอยละ 0-20 

2 คือ รอยละ 21-40 

3 คือ รอยละ 41-60 

4 คือ รอยละ 61-80 

5 คือ รอยละ 81-100 

5.5.3 การมีการปฏิบัติตามกฎหมาย กฎ 

ระเบียบ อยางเครงครัด 

1 

Interval 

 

1 คือ รอยละ 0-20 

2 คือ รอยละ 21-40 

3 คือ รอยละ 41-60 

4 คือ รอยละ 61-80 

5 คือ รอยละ 81-100 
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 ตารางท่ี 17 (ตอ) 

ตัวแปร ดัชนี และ 

ตัวช้ีวัด 

Questionnaires 

แบบสอบถาม 

IVC มาตรวัดของ

ตัวช้ีวัด 

คะแนนของมาตร

วัด 
IV 6. การปฏิบัติตามหลักการ 

IV 6.1 แนวปฏิบัติท่ีดีเก่ียว กับความ

ขัดแยงทางผลประโยชน 

IV6.1.1 หลีกเลี่ยงการเขาไปมีสวน

ไดเสีย  

IV6.1.2 ปฏิบัติหนาที่ในการ

ประสานประโยชนของ

บริษัทกับนิติบุคคลหรือ

องคกร  

IV6.1.3 การรายงานผลการ

ปฏิบัติงานตอผูมีอํานาจที่ 

          มอบหมายใหไปปฏิบัติ

หนาที่อยางสมํ่าเสมอ 

IV6.1.4 เสนอขออนุมัติตอผูมีอํานาจ

กอนการตัดสินใจหรือการ 

     ดําเนินการใดๆ  

IV6.1.5 ไมกระทําการใดๆ ที่มีผล

บั่นทอนผลประโยชนของ

บริษัท  

IV6.1.6 ไมใชทรัพยสินของบริษัท 

IV6.1.7 ไมนําเอาบริษัทหรือ

ตําแหนงของตนในบริษัทไป

ใชอางอิงเพ่ือสงเสริม

กิจกรรมที่ทําภายนอก 

IV6.1.8 การรายงานเรื่องความ

ขัดแยงทางผลประโยชน ให

รายงานเปนประจําทุกป 

IV6.1.9 ในกรณีที่มีความขัดแยงทาง

ผลประโยชนเกิดข้ึนใน

ระหวางปใหรายงานทันท ี

การปฏิบัติตามหลักการของบริษัทที่ทาน

ลงทุนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย

มีแนวปฏิบัติที่ดีเก่ียว กับความขัดแยงทาง

ผลประโยชนอยูในระดับใดในดาน  

6.1.1 การหลีกเลี่ยงการเขาไปมีสวนไดเสีย 

6.1.2 การปฏิบัติหนาที่ในการประสาน

ประโยชนของบริษัทกับนิติบุคคล

หรือองคกร 

1 

Interval 

 

1 คือ รอยละ 0-20 

2 คือ รอยละ 21-40 

3 คือ รอยละ 41-60 

4 คือ รอยละ 61-80 

5 คือ รอยละ 81-100 

1 

Interval 

 

1 คือ รอยละ 0-20 

2 คือ รอยละ 21-40 

3 คือ รอยละ 41-60 

4 คือ รอยละ 61-80 

5 คือ รอยละ 81-100 

6.1.3 การรายงานผลการปฏิบัติงานตอผูมี

อํานาจที่มอบหมายใหไปปฏิบัติ

หนาที่อยางสมํ่าเสมอ 

 

 

0.8 

Interval 

 

1 คือ รอยละ 0-20 

2 คือ รอยละ 21-40 

3 คือ รอยละ 41-60 

4 คือ รอยละ 61-80 

5 คือ รอยละ 81-100 

6.1.4 การเสนอขออนุมัติตอผูมีอํานาจ

กอนการตัดสินใจหรือการ

ดําเนินการใดๆ  1 

Interval 

 

1 คือ รอยละ 0-20 

2 คือ รอยละ 21-40 

3 คือ รอยละ 41-60 

4 คือ รอยละ 61-80 

5 คือ รอยละ 81-100 

6.1.5 ไมกระทําการใดๆ ที่มีผลบั่นทอน

ผลประโยชนของบริษัท 

1 

Interval 

 

1 คือ รอยละ 0-20 

2 คือ รอยละ 21-40 

3 คือ รอยละ 41-60 

4 คือ รอยละ 61-80 

5 คือ รอยละ 81-100 

6.1.6 ไมใชทรัพยสินของบริษัท 

0.8 

Interval 

 

1 คือ รอยละ 0-20 

2 คือ รอยละ 21-40 

3 คือ รอยละ 41-60 

4 คือ รอยละ 61-80 

5 คือ รอยละ 81-100 

6.1.7 ไมนําเอาบริษัทหรือตําแหนงของตน

ในบริษัทไปใชอางอิงเพ่ือสงเสริม

กิจกรรมที่ทําภายนอก 1 

Interval 

 

1 คือ รอยละ 0-20 

2 คือ รอยละ 21-40 

3 คือ รอยละ 41-60 

4 คือ รอยละ 61-80 

5 คือ รอยละ 81-100 

6.1.8 การรายงานเรื่องความขัดแยงทาง

ผลประโยชน ใหรายงานเปน

ประจําทุกป 0.8 

Interval 

 

1 คือ รอยละ 0-20 

2 คือ รอยละ 21-40 

3 คือ รอยละ 41-60 

4 คือ รอยละ 61-80 

5 คือ รอยละ 81-100 

6.1.9 การรายงานความขัดแยงทาง

ผลประโยชนเกิดข้ึนในระหวางป

ทันท ี 1 

Interval 

 

1 คือ รอยละ 0-20 

2 คือ รอยละ 21-40 

3 คือ รอยละ 41-60 

4 คือ รอยละ 61-80 

5 คือ รอยละ 81-100 
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ตารางท่ี 17 (ตอ) 

ตัวแปร ดัชนี และ 

ตัวช้ีวัด 

Questionnaires 

แบบสอบถาม 

IVC มาตรวัดของ

ตัวช้ีวัด 

คะแนนของมาตร

วัด 
IV 6.2 แนวปฏิบัติท่ีดีเก่ียวกับการ

รักษาความลับการใชขอมูล

ภายใน 

IV6.2.1 รักษาความลับของขอมูล

และเอกสารที่ไมสามารถ

เปดเผย 

IV6.2.2 การไมใชโอกาสในการ

แสวงหาผลประโยชน

สวนตัว 

IV6.2.3 มีการกรองขอมูลกอน

เผยแพรขอมูลออกสู

ภายนอก 

IV6.2.4 การใชขอมูลภายในรวมกัน

ตองอยูในกรอบความ

รับผิดชอบที่ตนไดรับ

มอบหมายเทานั้น 

IV6.2.5 การจัดใหมีมาตรการและ

ระบบควบคุมดูแลขอมูล

ของบริษัท 

การปฏิบัติตามหลักการของบริษัทที่ทาน

ลงทุนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย

มีแนวปฏิบัติที่ดีเก่ียวกับการรักษาความลับ

การใชขอมูลภายในในระดับใดในดาน  

6.2.1 การรักษาความลับของขอมูลและ

เอกสารที่ไมสามารถเปดเผย 

1 

Interval 

 

1 คือ รอยละ 0-20 

2 คือ รอยละ 21-40 

3 คือ รอยละ 41-60 

4 คือ รอยละ 61-80 

5 คือ รอยละ 81-100 

6.2.2 การไมใชโอกาสในการแสวงหาผล

ประ โยชนสวนตัว 

0.8 

Interval 

 

1 คือ รอยละ 0-20 

2 คือ รอยละ 21-40 

3 คือ รอยละ 41-60 

4 คือ รอยละ 61-80 

5 คือ รอยละ 81-100 

6.2.3 การกรองขอมูลกอนเผยแพรขอมูล

ออกสูภายนอก 

0.8 

Interval 

 

1 คือ รอยละ 0-20 

2 คือ รอยละ 21-40 

3 คือ รอยละ 41-60 

4 คือ รอยละ 61-80 

5 คือ รอยละ 81-100 

6.2.4 การใชขอมูลภายในรวมกันตองอยู

ในกรอบความรับผิดชอบที่ตน

ไดรับมอบหมายเทานั้น 0.8 

Interval 

 

1 คือ รอยละ 0-20 

2 คือ รอยละ 21-40 

3 คือ รอยละ 41-60 

4 คือ รอยละ 61-80 

5 คือ รอยละ 81-100 

6.2.5 การจัดใหมีมาตรการและระบบ

ควบคุมดูแลขอมูลของบริษัท 

1 

Interval 

 

1 คือ รอยละ 0-20 

2 คือ รอยละ 21-40 

3 คือ รอยละ 41-60 

4 คือ รอยละ 61-80 

5 คือ รอยละ 81-100 
 

แบบสัมภาษณสวนท่ี 3 ตามวัตถุประสงคท่ี 2 มีวัตถุประสงคเพ่ือศึกษาระดับของพฤติกรรมการ

ลงทุนของนักลงทุนท่ัวไปในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย ซ่ึงประกอบดวย พฤติกรรมลดทอนDV1 

พฤติกรรมกดดันDV2 พฤติกรรมขัดขวางDV3 และพฤติกรรมปองกันDV4 ผูวิจัยไดทําการศึกษาวิจัยโดยมี

แบบสอบถาม เปนเครื่องมือในการศึกษา พฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนท่ัวไปในตลาดหลักทรัพยแหง

ประเทศไทย โดย 

1  หมายถึง  มีพฤติกรรมการลงทุนระดับนอยมาก ระหวาง รอยละ 1-20 

2  หมายถึง มีพฤติกรรมการลงทุนระดับนอย     ระหวาง รอยละ 21-40 

3  หมายถึง มีพฤติกรรมการลงทุนระดับปานกลาง  ระหวาง รอยละ 41-60 

4  หมายถึง มีพฤติกรรมการลงทุนระดับมาก    ระหวาง รอยละ 61-80 

5  หมายถึง มีพฤติกรรมการลงทุนระดับมากท่ีสุด ระหวาง รอยละ 81-100 

ผูวิจัยขอนําเสนอรายละเอียดการสรางเครื่องมือการวิจัย ดังตารางท่ี 19 
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ตารางท่ี 18 การสรางเครื่องมือการวิจัยจากตัวชี้วัดของดัชนีตัวแปรตาม คาความเท่ียง ตรงของคําถาม (IVC) 

ระบบเกณฑการวัด และระบบการใหน้ําหนัก 

ตัวแปร ดัชนี และ 

ตัวช้ีวัด 

Questionnaires 

แบบสอบถาม 
IVC 

มาตรวัดของ

ตัวช้ีวัด 

คะแนนของมาตร

วัด 
DV 1 พฤติกรรมลดทอน 

DV 1.1 พฤติกรรมการลงทุนในหุนท่ีมี

ลักษณะซ้ําจากประสบการณ

คร้ังกอน 

ทานมีพฤติกรรมลดทอนเก่ียวกับพฤติกรรม

การลงทุนในหุนที่มีลักษณะซ้ําจากประสบ

การครั้งกอนในระดับใดในเรื่อง 

1.1.1 การเขาซื้อหุนในราคาสูงเกินไป 

1 

Interval 

 

1 คือ รอยละ 0-20 

2 คือ รอยละ 21-40 

3 คือ รอยละ 41-60 

4 คือ รอยละ 61-80 

5 คือ รอยละ 81-100 

DV1.1.1 พฤติกรรมการเขาซื้อหุน

ในราคาสูงเกินไป 

DV1.1.2 พฤติกรรมการเขาซื้อหุนมี

แนวโนมที่จะแยลง 

1.1.2 การเขาซื้อหุนมีแนวโนมที่จะแยลง 

1 

Interval 

 

1 คือ รอยละ 0-20 

2 คือ รอยละ 21-40 

3 คือ รอยละ 41-60 

4 คือ รอยละ 61-80 

5 คือ รอยละ 81-100 

DV 1.2 พฤติกรรมแหตามกันอยาง

ขาดเหตุผล 

DV1.2.1 ในขณะกําลังไดกําไรจาก

การลงทุนในชวงตลาดขา

ข้ึน 

DV1.2.2 พฤติกรรมการไมมี

ความสามารถมากพอที่จะ

ตัดสินใจในการลงทุนอยาง

มีเหตุผล 

DV1.2.3 พฤติกรรมการต่ืนตระหนก 

ทานมีพฤติกรรมลดทอนเก่ียวกับพฤติกรรม

การลงทุนในหุนที่มีลักษณะแหตามกันอยาง

ขาดเหตุผลในระดับใดในเรื่อง 

1.2.1 ในขณะกําลังไดกําไรจากการลงทุน

ในชวงตลาดขาข้ึน 

0.8 

Interval 

 

1 คือ รอยละ 0-20 

2 คือ รอยละ 21-40 

3 คือ รอยละ 41-60 

4 คือ รอยละ 61-80 

5 คือ รอยละ 81-100 

1.2.2 พฤติกรรมการไมมีความสามารถมาก

พอที่จะตัดสินใจในการลงทุนอยางมี

เหตุผล 

 

1 

Interval 

 

1 คือ รอยละ 0-20 

2 คือ รอยละ 21-40 

3 คือ รอยละ 41-60 

4 คือ รอยละ 61-80 

5 คือ รอยละ 81-100 

1.2.3 พฤติกรรมการต่ืนตระหนก 

1 

Interval 

 

1 คือ รอยละ 0-20 

2 คือ รอยละ 21-40 

3 คือ รอยละ 41-60 

4 คือ รอยละ 61-80 

5 คือ รอยละ 81-100 

DV 2 พฤติกรรมกดดัน 

DV 2.1 พฤติกรรมท่ีลดทอนผลกําไร

จากการลงทุน 

DV2.1.1 การขายออกไปกอนเพ่ือ

รอรับหุนนั้นกลับใน

ราคาที่ถูกกวาจึงเปน

ทางเลือกที่สมเหตุสมผล

กวา 

DV2.1.2 การขายหุนเพ่ือรับรูกําไร

โดยละเลยการพิจารณา

ปจจัยแวดลอม 

ทานมีพฤติกรรมกดดันเกี่ยวกับพฤติกรรม

การลงทุนในหุนที่มีลักษณะลดทอนผลกําไร

จากการลงทุนในระดับใดในเรื่อง 

2.1.1 การขายออกไปกอนเพ่ือรอรับหุนนั้น

กลับในราคาที่ถูกกวาจึงเปน

ทางเลือกที่สมเหตุสมผลกวา 

0.8 

Interval 

 

1 คือ รอยละ 0-20 

2 คือ รอยละ 21-40 

3 คือ รอยละ 41-60 

4 คือ รอยละ 61-80 

5 คือ รอยละ 81-100 

2.1.2 การขายหุนเพ่ือรับรูกําไรโดยละเลย

การพิจารณาปจจัยแวดลอมที่

เกี่ยวของ 1 

Interval 

 

1 คือ รอยละ 0-20 

2 คือ รอยละ 21-40 

3 คือ รอยละ 41-60 

4 คือ รอยละ 61-80 

5 คือ รอยละ 81-100 

DV 2.2 พฤติกรรมท่ีนักลงทุนไม

เห็นคาของกําไร 

DV2.2.1 การนํากําไรที่ไดจาก

การลงทุนครั้งกอนมา

ลงทุนตอในสินทรัพยที่มี

ความเสี่ยงสูงข้ึนมากๆ  

ทานมีพฤติกรรมกดดันเก่ียวกับการลงทุนใน

หุนที่มีลักษณะการลงทุนที่ไมเห็นคาของ

กําไรในระดับใดในเรื่อง 

2.2.1 การนํากําไรที่ไดจากการลงทุนครั้ง

กอนมาลงทุนตอในสินทรัพยที่มี

ความเสี่ยงสูงข้ึนมากๆ  

0.8 

Interval 

 

1 คือ รอยละ 0-20 

2 คือ รอยละ 21-40 

3 คือ รอยละ 41-60 

4 คือ รอยละ 61-80 

5 คือ รอยละ 81-100 
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ตารางท่ี 18 (ตอ) 

ตัวแปร ดัชนี และ 

ตัวช้ีวัด 

Questionnaires 

แบบสอบถาม 
IVC 

มาตรวัดของ

ตัวช้ีวัด 

คะแนนของมาตร

วัด 
DV2.2.2 การยอมรับความเสี่ยง

มากข้ึนโดยไมรูตัว 

DV2.2.3 การประเมินความเสี่ยง

ไมรอบดาน 

2.2.2 การยอมรับความเสี่ยงมากข้ึนโดยไม

รูตัว 

1 

Interval 

 

1 คือ รอยละ 0-20 

2 คือ รอยละ 21-40 

3 คือ รอยละ 41-60 

4 คือ รอยละ 61-80 

5 คือ รอยละ 81-100 

2.2.3 การประเมินความเสี่ยงไมรอบดาน 

1 

Interval 

 

1 คือ รอยละ 0-20 

2 คือ รอยละ 21-40 

3 คือ รอยละ 41-60 

4 คือ รอยละ 61-80 

5 คือ รอยละ 81-100 

DV 2.3 พฤติกรรมท่ีนักลงทุน

ตองการถอนทุนคืน 

DV2.3.1 พฤติกรรมการลงทุนใน

สินทรัพยที่มีความเสี่ยง

สูงข้ึน 

DV2.3.2 พฤติกรรมการเพ่ิมเงิน

ลงทุนลงไปในการลง

ทุนเดิมที่มีอยู 

ทานมีพฤติกรรมกดดันเก่ียวกับการลงทุนใน

หุนที่มีลักษณะการลงทุนที่ตองการถอนทุน

คืนในระดับใดในเรื่อง 

2.3.1 การลงทุนในสินทรัพยที่มีความเสี่ยง

สูงข้ึน 

0.8 

Interval 

 

1 คือ รอยละ 0-20 

2 คือ รอยละ 21-40 

3 คือ รอยละ 41-60 

4 คือ รอยละ 61-80 

5 คือ รอยละ 81-100 

2.3.2 การเพ่ิมเงินลงทุนลงไปในการลง

ทุนเดิม 

 1 

Interval 

 

1 คือ รอยละ 0-20 

2 คือ รอยละ 21-40 

3 คือ รอยละ 41-60 

4 คือ รอยละ 61-80 

5 คือ รอยละ 81-100 

DV 3 พฤติกรรมขัดขวาง 

DV 3.1 พฤติกรรมท่ีเลือกจําเมื่อการ

ตัดสินใจของตนถูกตอง 

DV3.1.1 การโออวด 

DV3.1.2 การทําผิดซ้ํารอยเดิม 

ทานมีพฤติกรรมขัดขวางเก่ียวกับพฤติกรรม

การลงทุนในหุนที่มีลักษณะเลือกจําเม่ือการ

ตัดสินใจของตนถูกตองในระดับใดในเรื่อง 

3.1.1 การโออวด 

1 

Interval 

 

1 คือ รอยละ 0-20 

2 คือ รอยละ 21-40 

3 คือ รอยละ 41-60 

4 คือ รอยละ 61-80 

5 คือ รอยละ 81-100 

3.1.2 การทําผิดซ้ํารอยเดิม 

1 

Interval 

 

1 คือ รอยละ 0-20 

2 คือ รอยละ 21-40 

3 คือ รอยละ 41-60 

4 คือ รอยละ 61-80 

5 คือ รอยละ 81-100 

DV 3.2 พฤติกรรมท่ีถือวาผลกําไรท่ี

เกิดข้ึนเปนเพราะ

ความสามารถในการ

ลงทุนของตน 

DV3.2.1 การกลาวโทษผล

ขาดทุนวาเปนผล

สิ่งแวดลอม 

DV3.2.2 การไมรูสาเหตุของ

ความผิดพลาด 

ทานมีพฤติกรรมขัดขวางเก่ียวกับพฤติกรรม

การลงทุนในหุนที่มีลักษณะที่ถือวาผลกําไรที่

เกิดข้ึนเปนเพราะความสามารถในการลงทุน

ของตนในระดับใดในเรื่อง 

3.2.1 การกลาวโทษผลขาดทุนวาเปนผล

สิ่งแวดลอม 

0.8 

Interval 

 

1 คือ รอยละ 0-20 

2 คือ รอยละ 21-40 

3 คือ รอยละ 41-60 

4 คือ รอยละ 61-80 

5 คือ รอยละ 81-100 

3.2.2 การไมรูสาเหตุของความผิดพลาด 

0.8 

Interval 

 

1 คือ รอยละ 0-20 

2 คือ รอยละ 21-40 

3 คือ รอยละ 41-60 

4 คือ รอยละ 61-80 

5 คือ รอยละ 81-100 

DV 4 พฤติกรรมปองกัน 

DV 4.1 การกระจายการลงทุน 

DV4.1.1 การลงทุนในตลาด

หลักทรัพย 

DV4.1.2 ลงทุนในตราสารหนี้ 

 

 

Interval 

 

1 คือ รอยละ 0-20 

2 คือ รอยละ 21-40 

3 คือ รอยละ 41-60 

4 คือ รอยละ 61-80 

5 คือ รอยละ 81-100 
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ตารางท่ี 18 (ตอ) 

ตัวแปร ดัชนี และ 

ตัวช้ีวัด 

Questionnaires 

แบบสอบถาม 
IVC 

มาตรวัดของ

ตัวช้ีวัด 

คะแนนของมาตร

วัด 
DV4.1.3 ลงทุนในสินคาโภค

ภัณฑ 

DV4.1.4 ลงทุนในกองทุนหุนปน

ผล 

DV4.1.5 ลงทุนในกองทุนหุนที่มี

แนวโนมการเติบโตดี  

DV4.1.6 ลงทุนในกองทุนหุน

ตางประเทศ 

DV4.1.7 การลงทุนในหุนหลาย

ตัว 

DV4.1.8 การลงทุนในทองคํา 

 

ทานมีพฤติกรรมปองกันเก่ียวกับพฤติกรรม

การกระจายการลงทุนในระดับใดในเรื่อง 

4.1.1 การลงทุนในตลาดหลักทรัพย 

1 

  

4.1.2 การลงทุนในตราสารหนี้ 

1 

Interval 

 

1 คือ รอยละ 0-20 

2 คือ รอยละ 21-40 
3 คือ รอยละ 41-60 
4 คือ รอยละ 61-80 
5 คือ รอยละ 81-100 

4.1.3 การลงทุนในสินคาโภคภัณฑ 

0.8 

Interval 
 

1 คือ รอยละ 0-20 
2 คือ รอยละ 21-40 
3 คือ รอยละ 41-60 

4 คือ รอยละ 61-80 
5 คือ รอยละ 81-100 

4.1.4 การลงทุนในกองทุนหุนปนผล 

0.8 

Interval 
 

1 คือ รอยละ 0-20 
2 คือ รอยละ 21-40 

3 คือ รอยละ 41-60 
4 คือ รอยละ 61-80 
5 คือ รอยละ 81-100 

4.1.5 การลงทุนในกองทุนหุนที่มีแนวโนม
การเติบโตดี 

0.8 

Interval 
 

1 คือ รอยละ 0-20 
2 คือ รอยละ 21-40 
3 คือ รอยละ 41-60 
4 คือ รอยละ 61-80 

5 คือ รอยละ 81-100 

4.1.6 การลงทุนในกองทุนหุนตางประเทศ 

1 

Interval 
 

1 คือ รอยละ 0-20 
2 คือ รอยละ 21-40 

3 คือ รอยละ 41-60 
4 คือ รอยละ 61-80 
5 คือ รอยละ 81-100 

4.1.7 การลงทุนในหุนหลายตัว 

1 

Interval 

 

1 คือ รอยละ 0-20 

2 คือ รอยละ 21-40 
3 คือ รอยละ 41-60 
4 คือ รอยละ 61-80 
5 คือ รอยละ 81-100 

4.1.8 การลงทุนในทองคํา 

0.8 

Interval 
 

1 คือ รอยละ 0-20 
2 คือ รอยละ 21-40 
3 คือ รอยละ 41-60 

4 คือ รอยละ 61-80 
5 คือ รอยละ 81-100 

DV 4.2 การลงทุนระยะยาว 

DV4.2.1 ควรมีเวลาลงทุนไมตํ่า

กวา 5 ป  

DV4.2.2 การอดทนถือหุนใน

ภาวะผันผวนทาง 

      เศรษฐกิจ 

DV4.2.3 การคาดหวังถึง

ผลตอบแทนแทจริงใน

อนาคต 

       

ทานมีพฤติกรรมปองกันเก่ียวกับพฤติกรรม

การลงทุนในลักษณะที่เปนการลงทุนระยะ

ยาวในระดับใดในเรื่อง 

4.2.1 การลงทุนไมตํ่ากวา 5 ป  

 

1 

Interval 

 

1 คือ รอยละ 0-20 

2 คือ รอยละ 21-40 

3 คือ รอยละ 41-60 

4 คือ รอยละ 61-80 

5 คือ รอยละ 81-100 

4.2.2 การอดทนถือหุนในภาวะผันผวนทาง

เศรษฐกิจ 

1 

Interval 

 

1 คือ รอยละ 0-20 

2 คือ รอยละ 21-40 

3 คือ รอยละ 41-60 

4 คือ รอยละ 61-80 

5 คือ รอยละ 81-100 
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ตารางท่ี 18 (ตอ) 

ตัวแปร ดัชนี และ 

ตัวช้ีวัด 

Questionnaires 

แบบสอบถาม 
IVC 

มาตรวัดของ

ตัวช้ีวัด 

คะแนนของมาตร

วัด 
 4.2.3 การคาดหวังถึงผลตอบแทนแทจริง

ในอนาคต 

0.8 

Interval 

 

1 คือ รอยละ 0-20 

2 คือ รอยละ 21-40 

3 คือ รอยละ 41-60 

4 คือ รอยละ 61-80 

5 คือ รอยละ 81-100 

DV 4.3 การลงทุนแบบเฉล่ียตนทุน 

DV4.3.1 ทุกสัปดาห 

DV4.3.2 ทุกเดือน 

DV4.3.3 ทุกไตรมาส 

ทานมีพฤติกรรมปองกันเก่ียวกับการลงทุน

ในลักษณะที่เปนการลงทุนแบบเฉลี่ยตนทุน

ในระดับใดในเรื่อง 

4.3.1 การลงทุนทุกสัปดาห 

1 

Interval 

 

1 คือ รอยละ 0-20 

2 คือ รอยละ 21-40 

3 คือ รอยละ 41-60 

4 คือ รอยละ 61-80 

5 คือ รอยละ 81-100 

4.3.2 การลงทุนทุกเดือน 

 

1 

Interval 

 

1 คือ รอยละ 0-20 

2 คือ รอยละ 21-40 

3 คือ รอยละ 41-60 

4 คือ รอยละ 61-80 

5 คือ รอยละ 81-100 

4.3.3 การลงทุนทุกไตรมาส 

1 

Interval 

 

1 คือ รอยละ 0-20 

2 คือ รอยละ 21-40 

3 คือ รอยละ 41-60 

4 คือ รอยละ 61-80 

5 คือ รอยละ 81-100 

 

 
 

การสรางแบบสัมภาษณจากความสัมพันธตัวแปรตนและตัวแปรตาม เพ่ือการสัมภาษณนักลงทุน

ในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย โดยใชวิธีการสรางเครื่องมือการวิจัยจากดัชนีของตัวแปรตนและตัวแปร

ตาม คือ จากกรอบแนวความคิดการศึกษาความสัมพันธระหวางการบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาล

กับพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย  

 

  

4. การสรางเครื่องมือการวิจัยเชิงคุณภาพ 
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การสรางแบบสัมภาษณเชิงลึกตามผลการทดสอบสมติฐาน 

ตัวแบบท่ี 8 การสัมภาษณตามผลการทดสอบสมมติฐานท่ี 1  

 

 

 
 IV การบริหาร
ความเสี่ยงตาม

หลักธรรมา 
ภิบาล 

 DV1 

พฤติกรรม

ลดทอน 

IV2 การรายงานทางการเงิน 

   0.432 

 0.93 

 0.39 

0.15 

IV4 บทบาทของบริษัทตอผู

มีสวนไดสวนเสีย 

DV1.1 พฤติกรรมการลงทุน

ในหุนที่มีลักษณะซํ้าจาก

ประสบการณคร้ังกอน 

 

DV1.2 พฤติกรรมแหตามกัน

อยางขาดเหตุผล 0.01 

IV3 การเปดเผยสารสนเทศ 

IV5 แนวทางปฏิบัติดาน

จรรยาบรรณ 

 

 0.12 

 0.02 

 0.42 

 0.40 

IV1 บทบาทของ

คณะกรรมการ 

 

IV6 การปฏิบัติตามหลักการ 
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ตัวแบบท่ี 9 ประเด็นการสัมภาษณ ตามผลการทดสอบสมติฐานท่ี 1 

 

 IV การ

บริหาร

ความเส่ียง

ตามหลัก

ธรรมาภิ

บาล 

 

IV1, IV4 และ IV6 กับ DV1.2 สัมพันธกันเพราะอะไร ประเด็นการสัมภาษณตามผลการทดสอบสมติฐานที่ 1 

บทบาทของคณะกรรมการ IV1 บทบาทของบริษัทตอผูมีสวนไดสวนเสีย IV4 และ การปฏิบัติตามหลักการ IV6 กับ 

พฤติกรรมแหตามกันอยางขาดเหตุผลDV1.2 สัมพันธกันเพราะ พฤติกรรมการลงทุนแบบแหตามกันอยางขาดเหตุผลนั้น 

สามารถเกิดขึ้นไดเพราะนักลงทุนเชื่อมั่นในคนที่ใหขอมูล ซ่ึงทําใหนักลงทุนเชื่อถือ และการเชื่อบทบาทของ

คณะกรรมการ บทบาทของบริษัทตอผูมีสวนไดสวนเสีย และการปฏิบัติตามหลักการโดยขาดการพิจารณา จะสงผลตอ

การเกิดพฤติกรรมการลงทอนที่ลดทอนกําไรลง บางคร้ังนักลงทุนตัดสินใจลงทุนเพียงเพราะเชื่อมั่นในบริษัทจดทะเบียน 

โดยที่ยังไมไดพิจารณาวา บริษัทจดทะเบียนนั้นๆ มีการเปดเผยขอมูลทางธุรกิจที่ชัดเจนแคไหน ทั้งนี้ขึ้นอยูกับ

สถานการณเปล่ียน ความเชื่อก็เปล่ียน การลงทุนก็เปล่ียนเชนกัน การรายงานทางการเงินIV2 การเปดเผยสารสนเทศIV3 

และ แนวทางปฏิบัติดานจรรณยาบรรณIV6 กับพฤติกรรมการลงทุนในหุนที่มีลักษณะซํ้าจากประสบการณคร้ังกอนDV1.1 

สัมพันธกันเพราะ หากมีการพิจารณาจากการรายงายทางการเงิน การเปดเผยขอมูลสารสนเทศ และพิจารณาความมี

จรรยาบรรณของบริษัทจดทะเบียน ยอมสงผลตอพฤติกรรมการลงทุนที่ดีขึ้น และไมทําซํ้ากับความผิดพลาดคร้ังกอน 

นักลงทุนสวนใหญมักลงทุนตามขาว งบการเงิน ผลประกอบการ วัฎจักรราคา เพื่อหวังผลกําไรตอนราคาเดงกลับ จึงไม

สนใจหลักธรรมาภิบาล แตหากจะลงทุนโดยไมเก็งกําไรระยะส้ัน ยอมตองพิจารณาการบริหารความเส่ียงตามหลัก 

ธรรมาภิบาลของบริษัทจดทะเบียน  
IV2 การรายงานทางการเงิน 

IV3 การเปดเผยสารสนเทศ 

IV5 แนวทางปฏิบัติดาน

จรรยาบรรณ 

 

IV4 บทบาทของบริษัท

ตอผูมีสวนไดสวนเสีย 

IV6 การปฏิบัติตามหลักการ 

DV1.1 พฤติกรรมการลงทุนในหุนที่มีลักษณะซํ้า

จากประสบการณคร้ังกอน 

  

IV2, IV3 และ IV5 ไมสัมพันธกับ DV1.1 เพราะอะไร.ประเด็นการสัมภาษณ ตามผลการทดสอบสมติฐานที่ 1 การรายงานทาง

การเงิน
IV2

 การเปดเผยสารสนเทศ
IV3

 และแนวทางปฏิบัติดานจรรยาบรรณ
IV5

 ไมสัมพันธกับพฤติกรรมการลงทุนในหุนที่มีลักษณะ

ซํ้าจากประสบการณคร้ังกอน
DV1.1

 เพราะการรายงานทางการเงิน
IV2

 การเปดเผยสารสนเทศ
IV3

 และแนวทางปฏิบัติดาน

จรรยาบรรณ
IV5

 ลวนมีประโยชนอยางยิ่งตอการตัดสินใจลงทุน ทุกคร้ังกอนตัดสินใจลงทุน นักลงทุนมีความเปนอยางยิ่งที่จะตอง

ศึกษาแนวทางธรรมภิบาลของบริษัทจดทะเบียนที่ตองการจะลงทุนใหดี โดยพิจารณาถึงรายละเอียดในดานตางๆ โดยเฉพาะดาน

การรายงานทางการเงิน
IV2

 การเปดเผยสารสนเทศ
IV3

 และแนวทางปฏิบัติดานจรรยาบรรณ
IV5

  

IV1 บทบาทของ

คณะกรรมการ 

 

DV1.2 พฤตกิรรม

แหตามกันอยาง

ขาดเหตุผล 

DV1 

พฤตกิรรม

ลดทอน 
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ตัวแบบท่ี 10 การสัมภาษณ ตามผลการทดสอบสมมติฐานท่ี 2 

 

 
 IV การบริหาร
ความเสี่ยงตาม

หลักธรรมา 
ภิบาล 

 DV2 

พฤติกรรม

กดดัน 

IV2 การรายงานทางการเงิน 

 

 

   0.473 

 0.20 

 0.37 

0.19 

IV4 บทบาทของบริษัทตอผู

มีสวนไดสวนเสีย 

DV2.1 พฤติกรรมที่ลดทอน
ผลกําไรจากการลงทุน 

DV2.2 พฤติกรรมที่นักลงทุน

ไมเห็นคาของกําไร 

 
0.04 

IV3 การเปดเผยสารสนเทศ 

IV5 แนวทางปฏิบัติดาน

จรรยาบรรณ 

 

 0.76  0.20 

 0.36 

 0.30 

IV1 บทบาทของ

คณะกรรมการ 

 

IV6 การปฏิบัติตามหลักการ 

DV2.3 พฤติกรรมที่นักลงทุน
ตองการถอนทุนคืน  0.19 
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ตัวแบบท่ี 11 ประเด็นการสัมภาษณตามผลการทดสอบสมติฐานท่ี 2 

 IV การ

บริหาร

ความเส่ียง

ตามหลัก

ธรรมาภิ

 

IV1, IV4 และ IV6 กับ DV2.1 สัมพันธกันเพราะอะไร ประเด็นการสัมภาษณ ตามผลการทดสอบสมติฐานที่ 2 

บทบาทของคณะกรรมการIV1 บทบาทของบริษัทตอผูมีสวนไดสวนเสีย IV4 และ การปฏิบัติตามหลักการIV6 กับ 

พฤติกรรมที่ลดทอนผลกําไรจากการลงทุนDV2.1 สัมพันธกันเพราะ การที่นักลงทุนหลงเชื่อนักวิเคราะห หรือ

แหลงขอมูลจากผูใหขอมูลมานั้น ก็มักจะหลงเชื่อ เพราะเขาใจวาตนนั้นมีความรูไมดีพอในการเขาถึงขอมูล จึง

ตัดสินใจลงทุนตามที่มีผูใหขอมูลมา ซ่ึงพฤติกรรมดังกลาวที่เกิดขึ้นนั้น ถือเปนพฤติกรรมที่ลดทอนผลกําไรจากการ

ลงทุน จริงๆ แลว ขอมูลของบริษัทจะทะเบียนแตละบริษัทที่เราจะลงทุนนั้น มีความจําเปนอยางมาก ที่จะตองศึกษา

ขอมูลอยางละเอียด ใหรูซ้ึงถึงการดําเนินงาน งบการเงิน การดําเนินการของคณะกรรมการและผูบริหาร ผล

ประกอบการ การปฏิบัติตอผูมีสวนไดสวนเสีย การวิเคราะหอยางดีนั้น จะสงผลตอการตัดสินใจลงทุนที่ถูกตอง ซ่ึงถา

ไมศึกษาขอมูลใหดี ก็จะสงผลใหการลงทุนผิดพลาด การลงทุนไมควรที่จะใชแคความรูสึก แตควรลงทุนจากความรูที่

แทจริงจึงจะประสบความสําเร็จ  

 การรายงานทางการเงินIV2 การเปดเผยสารสนเทศIV3 และ แนวทางปฏิบัติดานจรรณยาบรรณIV6 กับพฤติกรรมที่นัก

ลงทุนไมเห็นคาของกําไรDV2.2 และพฤติกรรมที่นักลงทุนตองการถอนทุนคืนDV2.3 ไมสัมพันธกันเพราะ การรายงาน

ทางการเงินIV2 การเปดเผยสารสนเทศIV3 และ แนวทางปฏิบัติดานจรรณยาบรรณIV6 เปนการบริหารความเส่ียงตาม

หลักธรรมาภิบาลที่เมื่อนักลงทุนพิจารณาขอหัวเหลานี้แลวจะสงผลใหเกิดการลงทุนที่ดี และไมทําใหเกิดพฤติกรรม

กดดันDV2 ในดาน พฤติกรรมที่นักลงทุนไมเห็นคาของกําไรDV2.2 และพฤติกรรมที่นักลงทุนตองการถอนทุนคืนDV2.3  

IV2 การรายงานทางการเงิน 

IV3 การเปดเผยสารสนเทศ 

IV5 แนวทางปฏิบัติดาน

จรรยาบรรณ 

 IV2, IV3 และ IV5 ไมสัมพันธกับ DV2.2 และ DV2.3 เพราะอะไร ตามผลการทดสอบสมติฐานที่ 2 การรายงานทางการเงิน
IV2

 

การเปดเผยสารสนเทศ
IV3

 และแนวทางปฏิบัติดานจรรยาบรรณ
IV5

 ไมสัมพันธกับพฤติกรรมที่นักลงทุนไมเห็นคาของกําไร
DV2.2

 และ

พฤติกรรมที่นักลงทุนตองการถอนทุนคืน
DV2.3

 เพราะการรายงานทางการเงิน
IV2

 การเปดเผยสารสนเทศ
IV3

 และแนวทางปฏิบัติดาน

จรรยาบรรณ
IV5

 ลวนมีประโยชนอยางยิ่งตอการตัดสินใจลงทุน ทุกคร้ังกอนตัดสินใจลงทุน นักลงทุนมีความเปนอยางยิ่งที่จะตอง

ศึกษาแนวทางธรรมภิบาลของบริษัทจดทะเบียนที่ตองการจะลงทุนใหดี โดยพิจารณาถึงรายละเอียดในดานตางๆ โดยเฉพาะดานการ

รายงานทางการเงิน
IV2

 การเปดเผยสารสนเทศ
IV3

 และแนวทางปฏิบัติดานจรรยาบรรณ
IV5

  

IV4 บทบาทของบริษัท

ตอผูมีสวนไดสวนเสีย 

IV6 การปฏิบัติตามหลักการ 

DV2.2 พฤติกรรมที่นักลงทุนไมเห็นคาของกําไร 

DV2.3 พฤติกรรมที่นักลงทุนตองการถอนทุนคืน 

IV1 บทบาทของ

คณะกรรมการ 

 

DV2.1 พฤตกิรรมที่

ลดทอนผลกําไร

จากการลงทนุ 

DV2 

พฤตกิรรม

กดดัน 
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ตัวแบบท่ี 12 การสัมภาษณ ตามผลกการทดสอบสมมติฐานท่ี 3 

     

 
 IV การบริหาร
ความเสี่ยงตาม

หลักธรรมา 

ภิบาล 

 DV3 

พฤติกรรม

ขัดขวาง 

IV2 การรายงานทางการเงิน 

   0.248 

 0.46 

 0.55 

0.70 

IV4 บทบาทของบริษัทตอผู

มีสวนไดสวนเสีย 

 DV3.1 พฤติกรรมที่เลือกจํา

การตัดสินใจที่ถูกตอง 

 DV3.2 พฤติกรรมที่ถือวาผล

กําไรที่เกิดขึ้นเปนเพราะ

ความสามารถในการลงทุน

ของตน 

0.10 

IV3 การเปดเผยสารสนเทศ 

IV5 แนวทางปฏิบัติดาน

จรรยาบรรณ 

 

 0.62 

 0.21 

 0.85 

 0.17 

IV1 บทบาทของ

คณะกรรมการ 

 

IV6 การปฏิบัติตามหลักการ 
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ตัวแบบท่ี 13 ประเด็นการสัมภาษณตามผลการทดสอบสมติฐานท่ี 3 

 

 IV การ

บริหาร

ความเส่ียง

ตามหลัก

ธรรมาภิ

บาล 

 

IV1, IV2 และ IV4 กับ DV3.1 และ DV3.2 สัมพันธกันเพราะอะไร ประเด็นการสัมภาษณตามผลการทดสอบสมติ

ฐานที่ 3 บทบาทของคณะกรรมการIV1 บทบาทของบริษัทตอผูมีสวนไดสวนเสียIV4 และ การปฏิบัติตามหลักการIV6 

กับ พฤติกรรมที่เลือกจําการตัดสินใจที่ถูกตองDV3.1 และพฤติกรรมที่ถือวาผลกําไรที่เกิดขึ้นเปนเพราะความสามารถใน

การลงทุนของตนDV3.2 ไมสัมพันธกันเพราะบทบาทของคณะกรรมการIV1 บทบาทของบริษัทตอผูมีสวนไดสวนเสียIV4 

และ การปฏิบัติตามหลักการIV6 ไมไดมีผลตอพฤติกรรมที่เลือกจําการตัดสินใจที่ถูกตองDV3.1 และพฤติกรรมที่ถือวาผล

กําไรที่เกิดขึ้นเปนเพราะความสามารถในการลงทุนของตนDV3.2 การรายงานทางการเงินIV2 การเปดเผยสารสนเทศIV3 

และแนวทางปฏิบัติดานจรรณยาบรรณIV6 กับพฤติกรรมที่เลือกจําการตัดสินใจที่ถูกตองDV3.1 และพฤติกรรมที่ถือวา

ผลกําไรที่เกิดขึ้นเปนเพราะความสามารถในการลงทุนของตนDV3.2 ไมสัมพันธกันเพราะสําหรับนักลงทุนที่มีพฤติกรรม

ที่เลือกจําการตัดสินใจที่ถูกตองDV3.1 และพฤติกรรมที่ถือวาผลกําไรที่เกิดขึ้นเปนเพราะความสามารถในการลงทุนของ

ตนDV3.2 จะไมใหความสําคัญกับการรายงานทางการเงินIV2 การเปดเผยสารสนเทศIV3 และแนวทางปฏิบัติดานจรรณ

ยาบรรณIV6 

  

IV3 การเปดเผยสารสนเทศ 

IV5 แนวทางปฏิบัติดาน
จรรยาบรรณ 

IV6 การปฏิบัติตามหลักการ 

 IV3, IV5 และ IV6 ไมสัมพันธกับ DV3.1 และ DV3.2 เพราะอะไร ตามผลการทดสอบสมติฐานที่ 3 การรายงานทางการเงิน
IV2

 

การเปดเผยสารสนเทศ
IV3

 และแนวทางปฏิบัติดานจรรยาบรรณ
IV5

 ไมสัมพันธกับพฤติกรรมที่เลือกจําการตัดสินใจที่ถูกตอง
DV3.1

 และ

พฤติกรรมที่ถือวาผลกําไรที่เกิดขึ้นเปนเพราะความสามารถในการลงทุนของตน
DV3.2

 เพราะการรายงานทางการเงิน
IV2

 การเปดเผย

สารสนเทศ
IV3

 และแนวทางปฏิบัติดานจรรยาบรรณ
IV5

 ลวนมีประโยชนอยางยิ่งตอการตัดสินใจลงทุน ทุกคร้ังกอนตัดสินใจลงทุน นัก

ลงทุนมีความเปนอยางยิ่งที่จะตองศึกษาแนวทางธรรมภิบาลของบริษัทจดทะเบียนที่ตองการจะลงทุนใหดี โดยพิจารณาถึง

รายละเอียดในดานตางๆ โดยเฉพาะดานการรายงานทางการเงิน
IV2

 การเปดเผยสารสนเทศ
IV3

 และแนวทางปฏิบัติดานจรรยาบรรณ
IV5

  

IV2 การรายงานทาง

การเงิน 

IV4 บทบาทของบริษัทตอผู

มีสวนไดสวนเสีย 

IV1 บทบาทของ

คณะกรรมการ 

 DV3.1 พฤตกิรรมที่

เลอืกจําการตัดสนิใจ

ที่ถูกตอง DV3 

พฤตกิรรม

ขัดขวาง 
DV3.2 พฤตกิรรมที่

ถอืวาผลกําไรที่

เกดิขึ้นเปนเพราะ

ความสามารถในการ

ลงทุนของตน 
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ตัวแบบท่ี 14 การสัมภาษณ ตามผลการทดสอบสมมติฐานท่ี 4 

    

 
 IV การบริหาร
ความเสี่ยงตาม

หลักธรรมา 
ภิบาล 

 DV4 

พฤติกรรม

ปองกัน 

IV2 การรายงานทางการเงิน 

   0.426 

 0.46 

 0.50 

0.34 

IV4 บทบาทของบริษัทตอผู

มีสวนไดสวนเสีย 

DV4.1 การกระจายการ

ลงทุน 

 

 DV4.2 การลงทุนระยะยาว 

0.09 

IV3 การเปดเผยสารสนเทศ 

IV5 แนวทางปฏิบัติดาน

จรรยาบรรณ 

 

 0.48 

 0.23 

 0.44 

 0.33 

IV1 บทบาทของ

คณะกรรมการ 

 

IV6 การปฏิบัติตามหลักการ 

DV4.3 การลงทุนแบบเฉล่ีย

ตนทุน 

 

 0.29 
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ตัวแบบท่ี 15 ประเด็นการสัมภาษณ ตามผลการทดสอบสมติฐานท่ี 4 

 

 IV การ

บริหาร

ความเส่ียง

ตามหลัก

ธรรมาภิ

บาล 

 

IV1, IV2, IV4 และ IV6 กับ DV4.1 และ DV4.2 สัมพันธกันเพราะอะไร ประเด็นการสัมภาษณ ตามผลการ

ทดสอบสมติฐานที่ 4 บทบาทของคณะกรรมการIV1 การรายงานทางการเงินIV2 บทบาทของบริษัทตอผูมีสวนไดสวน

เสีย IV4 และ การปฏิบัติตามหลักการIV6 กับการกระจายการลงทุนDV4.1 และการลงทุนระยะยาวDV4.2 สัมพันธกัน 

เพราะเมื่อนักลงทุนทําการศึกษาขอมูลในดาน บทบาทของคณะกรรมการIV1 การรายงานทางการเงินIV2 บทบาทของ

บริษัทตอผูมีสวนไดสวนเสีย IV4 และการปฏิบัติตามหลักการIV6 เปนอยางดีแลว จะเกิดความเชื่อมั่นและลงทุนใน

บริษัทจดทะเบียนดังกลาว โดยการเขาซ้ือแบบถัวเฉล่ีย และอดทนรอเปนระยะเวลานาน ซ่ึงเปนพฤติกรรมการลงทุน

ระยะยาว เพื่อหวังผลกําไรในอนาคต ทั้งนี้จะตองคอยติดตามขอมูลขาวสารอยางตอเนื่องเกี่ยวกับบริษัทจะทะเบียนที่

ไดตัดสินใจลงทุนนั้น 

การเปดเผยสารสนเทศIV3 และแนวทางปฏิบัติดานจรรณยาบรรณIV6 กับการลงทุนแบบเฉล่ียตนทุนDV4.3 สัมพันธกัน

เพราะการเปดเผยสารสนเทศIV3 และแนวทางปฏิบัติดานจรรณยาบรรณIV6 เปนปจจัยสําคัญตอการตัดสินใจลงทุนใน

ระยะยาว เพราะจําเปนตองติดตามขอมูลอยางตอเนื่อง รวมถึงการมีจรรณยาบรรณของผูบริหารและคณะกรรมการ

ในบริษัทจดทะเบียน เพื่อประกอบการตัดสินใจลงทุนอยางตอเนื่อง โดยลงทุนแบบเฉล่ียตนทุนDV4.3 ซ่ึงเปนพฤติกรรม

ปองกันการลงทุนซ่ึงหวังผลระยะยาวในอนาคต  

  
IV3 การเปดเผยสารสนเทศ 

IV5 แนวทางปฏิบัติดาน
จรรยาบรรณ 

 

IV3 และ IV5 ไมสัมพันธกับ DV4.3 เพราะอะไร ตามผลการทดสอบสมติฐานที่ 4 การรายงานทางการเงิน
IV2

 การเปดเผย

สารสนเทศ
IV3

 และแนวทางปฏิบัติดานจรรยาบรรณ
IV5

 ไมสัมพันธกับการลงทุนแบบเฉล่ียตนทุน
DV4.3

 เพราะการรายงานทางการเงิน
IV2

 การเปดเผยสารสนเทศ
IV3

 และแนวทางปฏิบัติดานจรรยาบรรณ
IV5

 ลวนมีประโยชนอยางยิ่งตอการตัดสินใจลงทุน ทุกคร้ังกอน

ตัดสินใจลงทุน นักลงทุนมีความเปนอยางยิ่งที่จะตองศึกษาแนวทางธรรมภิบาลของบริษัทจดทะเบียนที่ตองการจะลงทุนใหดี โดย

พิจารณาถึงรายละเอียดในดานตางๆ โดยเฉพาะดานการรายงานทางการเงิน
IV2

 การเปดเผยสารสนเทศ
IV3

 และแนวทางปฏิบัติดาน

จรรยาบรรณ
IV5

 
 

IV4 บทบาทของบริษัท

ตอผูมีสวนไดสวน

เสีย 

IV6 การปฏิบัติตาม

หลักการ 
DV4.3 การลงทุนแบบเฉล่ียตนทุน  

IV2 การรายงานทาง

การเงิน 

DV4.2 การลงทุน

ระยะยาว 

IV1 บทบาทของ

คณะกรรมการ 

 
DV4.1 การกระจาย

การลงทุน 
DV4 

พฤตกิรรม

ปองกัน 
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ตัวแบบท่ี 16 สมมติฐานรวมการบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาลของบริษัทจดทะเบียนกับ

พฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย 

 

 
 IV การบริหาร
ความเสี่ยงตาม
หลักธรรมาภิ

บาล 

 DV พฤตกิรรม

การลงทนุของ

นักลงทุนใน

ตลาด

หลักทรพัยแหง

ประเทศไทย 

IV2 การรายงานทางการเงิน 

 

 

   0.52 

0.53 

0.43 

0.25 

IV4 บทบาทของบริษัทตอผู

มีสวนไดสวนเสีย 

DV1 พฤติกรรมลดทอน 

DV2 พฤติกรรมกดดัน  

 

0.02 

IV3 การเปดเผยสารสนเทศ 

IV5 แนวทางปฏิบัติดาน

จรรยาบรรณ 

 

0.36 
0.17 

 0.39 

0.31 

IV1 บทบาทของ

คณะกรรมการ 

 

IV6 การปฏิบัติตามหลักการ 

 DV3 พฤติกรรมขัดขวาง 

 

0.33 

DV4 พฤติกรรมปองกัน  
0.53 
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ตัวแบบท่ี 17 ประเด็นการสัมภาษณตามผลการทดสอบสมติฐานรวม 

 

IV การบริหาร

ความเส่ียง

ตามหลัก

ธรรมาภิ

บาล 

 

IV1, IV4 และ IV6 กับ DV1, DV2 และ DV4 สัมพันธกันเพราะอะไร ประเด็นการสัมภาษณ ตามผลการทดสอบ

สมติฐานรวม บทบาทของคณะกรรมการIV1 บทบาทของบริษัทตอผูมีสวนไดสวนเสียIV4 และการปฏิบัติตาม

หลักการIV6 กับพฤติกรรมลดทอนDV1 พฤติกรรมกดดันDV2 และพฤติกรรมปองกันDV4 สัมพันธกัน เพราะเมื่อนัก

ลงทุนทําการศึกษาขอมูลในดาน บทบาทของคณะกรรมการIV1 บทบาทของบริษัทตอผูมีสวนไดสวนเสียIV4 และ

การปฏิบัติตามหลักการIV6 เปนอยางดีแลว จะเกิดความเชื่อมั่นและลงทุนในบริษัทจดทะเบียน รวมทั้งสงผลให

เกิดพฤติกรรมในดาน พฤติกรรมลดทอนDV1 พฤติกรรมกดดันDV2 และพฤติกรรมปองกันDV4 เพ่ือหวังผลกําไรใน

อนาคต ทั้งน้ีจะตองคอยติดตามขอมูลขาวสารอยางตอเน่ืองเก่ียวกับบริษัทจะทะเบียนที่ไดตัดสินใจลงทุนน้ัน 

เปนปจจัยสําคัญตอการตัดสินใจลงทุนในระยะยาว เพราะจําเปนตองติดตามขอมูลอยางตอเน่ือง รวมถึงการมีจร

รณยาบรรณของผูบริหารและคณะกรรมการในบริษัทจดทะเบียน เพ่ือประกอบการตัดสินใจลงทุนอยางตอเน่ือง 

ซ่ึงสะทอนถึง พฤติกรรมลดทอนDV1 พฤติกรรมกดดันDV2 และพฤติกรรมปองกันDV4 เพ่ือหวังผลกําไรในอนาคต  

 

IV2 การรายงานทางการเงิน 

IV3 การเปดเผยสารสนเทศ 

IV5 แนวทางปฏิบัติดาน
จรรยาบรรณ 

IV2, IV3 และ IV5 ไมสัมพันธกับ DV3 เพราะอะไร.ประเด็นการสัมภาษณ ตามผลการทดสอบสมติฐานรวม การ

รายงานทางการเงินIV2 การเปดเผยสารสนเทศIV3 และแนวทางปฏิบัตดิานจรรยาบรรณIV5 ไมสัมพันธกับพฤติกรรม

ขัดขวางDV3 เพราะการรายงานทางการเงินIV2 การเปดเผยสารสนเทศIV3 และแนวทางปฏิบัติดานจรรยาบรรณIV5 

ลวนมีประโยชนอยางยิ่งตอการตัดสินใจลงทุน ทุกครั้งกอนตัดสินใจลงทุน นักลงทุนมีความเปนอยางยิ่งที่จะตอง

ศึกษาแนวทางธรรมภิบาลของบริษัทจดทะเบียนที่ตองการจะลงทุนใหดี โดยพิจารณาถึงรายละเอียดในดานตางๆ 

โดยเฉพาะดานการรายงานทางการเงินIV2 การเปดเผยสารสนเทศIV3 และแนวทางปฏิบัติดานจรรยาบรรณIV5  

 

IV4 บทบาทของบริษัท

ตอผูมีสวนไดสวน

เสีย 

IV6 การปฏิบัติตาม

หลักการ 

DV2 พฤติกรรมกดดัน 

DV4 พฤติกรรมปองกัน 

DV3 พฤติกรรมขัดขวาง 

IV1 บทบาทของ

คณะกรรมการ 

 

DV1 พฤตกิรรมลดทอน 
DV4 พฤตกิรรม

การลงทุนของ

นักลงทุนใน

ตลาด

หลักทรัพยแหง

ประเทศไทย 
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การตรวจสอบคุณภาพของแบบสอบถามการวิจัยเรื่อง การบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาล

กับพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนท่ัวไปในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย ไดทําการทดสอบ 2 คา คือ

คาความเท่ียงตรงตามเนื้อหา (Content Validity) และวัดคาความเชื่อถือ (Reliability) ของแบบสอบถาม 

ดังนี้ 

1. การวัดคาความเท่ียงตรงตามเนื้อหา (Content Validity)  

เนื่องจากความเท่ียงตรงตามเนื้อหา เปนการวัดคาความเท่ียงตรงจากความสอดคลองกันระหวาง

วัตถุประสงค ตัวแปร ดัชนี ตัวชี้วัด และคําถามในแบบสอบถาม ตามความคิดเห็นของนักวิชาการ วามี

ความสอดคลองท่ียอมรับไดหรือไม ถาคาความสอดคลองต่ําตะไดมีการแกไขใหคําถามมีความสอดคลอง

กับตัวชี้วัด ดัชนี และตัวแปร ตามกรอบแนวคิดการศึกษาได เม่ือไดคาความสอดคลอง (Congruence) 

เกิน 0.7 แสดงวาแบบทดสอบมีคาเท่ียงตรง ท่ีใชไดโดยใชสูตร ดังนี้  
 

IVC =    ∑R 

                                                        𝑛 
 

IVC  =  (Item Variable Congruence Index) คาความสอดคลองของแตละขอ 

R  =  คาความคิดเห็นของผูเชี่ยวชาญท้ังหมดในแตละขอคูณกับคาความสอดคลองในแตละขอ 

n  =  จํานวนผูเชี่ยวชาญท้ังหมด   

 

การหาคา IVC โดยนักลงทุนผูเชี่ยวชาญ 5 ทานดังนี้ 

1. นายสิปปกร ขาวสอาด    นักลงทุนอาวุโส 

2. นายธํารงชัย เอกอมรวงศ  นักลงทุนอาวุโส 

3. นายโสรัตน วณิชวรากิจ  นักลงทุนอาวุโส 

4. นายวัชระ แกวสวาง  นักลงทุนอาวุโส 

5. นางศรีฟา แจมวุฒิปรีชา นักลงทุนอาวุโส 

 

2. การวัดคาความเช่ือม่ันของเครื่องมือการวิจัย (Reliability of Research Tool) 

การวัดคาความเชื่อม่ัน โดยนําแบบทดสอบท่ีมีคาความเท่ียงตรงไป ทดสอบกับกลุมตัวอยางท่ี

ไมใชกลุมตัวอยางจริง ซ่ึงสามารถหาคาความเชื่อม่ัน ในลักษณะวัดคาคงท่ี (Stability Measurement) 

ดวยการนําแบบทดสอบไปทดลองใชกับกลุมตัวอยาง แลวคํานวณหาคาสัมประสิทธิ์อัลฟา ดวยวิธีการของ 

Cronbach Method (Coefficient α ) คือหาคาความเชื่อม่ันจากคาสัมประสิทธิ์ (อัลฟา) ใชคํานวณหาคา

ความเชื่อม่ันของแบบทดสอบ โดยคะแนนคําตอบไมเปนแบบ 0 - 1 มีสูตรดังนี้  
 

การตรวจสอบคุณภาพของแบบสอบถาม 
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α   = สัมประสิทธิ์ความเชื่อม่ันของแบบทดสอบ 

n   = จํานวนขอคําถามในแบบสอบถาม  

s2i  = ความแปรปรวนของคะแนนคําถามแตละขอ 

s2t  = ความแปรปรวนของคะแนนรวม 
 

การคํานวณคาความเชื่อม่ันของเครื่องมือ (Reliability) โดยนําแบบสอบถามท่ีไดรับการแกไข

จากผูเชี่ยวชาญแลวไปตรวจสอบคุณภาพของแบบสอบถามวิจัยหรือการทดลอง (Try-out) กอนท่ีจะ

นําไปเก็บรวบรวมขอมูลจริงในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย สามารถแสดงโครงสรางการคํานวณคา

ความเชื่อม่ันของเครื่องมือการวิจัยตามกรอบแนวคิดการวิจัยไดดังนี้ 

 

  

]1[
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2

t

i
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ตารางท่ี 19 ผลการทดสอบคาความนาเชื่อถือ (Reliability)  

ขั้นที่ 1 หาคา α  

ตัวแปรรวมทัง้หมด 

ขั้นที่ 2 หาคา α  ตัว

แปรตนและตัวแปร

ตามรวม 

ขั้นที่ 3 หาคา α  แต

ละตัวแปร 

ขั้นที่ 4 หาคา α  

แตละดัชนี 

ขั้นที่ 5 หาคา α  

แตละตัวชี้วดั 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

IV1 = .9509 

IV1.1 = .8901 

 

IV1.1.1 = .9804 

IV1.1.2 = .9805 

IV1.1.3 = .9805 

IV1.2 = .8810 
IV1.2.1 = .9805 

IV1.2.2 = .9804 

IV1.2.3 = .9806 

IV1.2.4 = .9804 

IV1.2.5 = .9805 

IV1.2.6 = .9806 

IV1.2.7 = .9805 

IV1.2.8 = .9804 

IV1.2.9 = .9801 

IV1.2.10 = .9805 

IV 1.3 = .8905 IV1.3.1 = .9806 

IV1.3.2 = .9804 

IV1.3.3 = .9807 

IV1.3.4 = .9807 

IV1.3.5 = .9804 

IV1.4 = .8870 

IV1.4.1 = .9802 

IV1.4.2 = .9806 

IV1.4.3 = .9805 

IV1.5 = .8935 IV1.5.1 = .9804 

IV1.5.2 = .9808 

IV1.6 = .8946 IV1.6.1 = .9805 

IV1.6.2 = .9807 

IV1.7 = .8975 IV1.7.1 = .9803 

IV1.7.2 = .9806 

IV1.7.3 = .9807 

IV1.7.4 = .9808 

IV1.8 = .8653 IV1.8.1 = .9809 

IV1.8.2 = .9805 

IV1.8.3 = .9806 

IV1.9 = .8985 IV1.9.1 = .9804 

IV1.9.2 = .9802 

IV1.9.3 = .9805 

 

 

 

IV2 = .9408 

IV2.1 = .8937 IV2.1.1 = .9807 

IV2.1.2 = .9807 

IV2.1.3 = .9806 

IV2.2 = .8956 IV2.2.1 = .9807 

IV2.2.2 = .9805 

IV2.2.3 = .9806 

IV2.3 = .8992 
IV2.3.1 = .9806 

IV2.3.2 = .9804 

IV2.4 = .8976 IV2.4.1 = .9804 

IV2.4.2 = .9808 

IV3 = .9807 

IV3.1 = .8991 IV 3.1.1 = .9806 

IV 3.1.2 = .9808 

IV 3.1.3 = .9802 

IV3.2 = .8936 IV3.2.1 = .9803 

  

V = .9809 

IV = .9781 

DV  
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ตารางท่ี 19 (ตอ)  

ขั้นที่ 1 หาคา α  

ตัวแปรรวมทัง้หมด 

ขั้นที่ 2 หาคา α  ตัว

แปรตนและตัวแปร

ตามรวม 

ขั้นที่ 3 หาคา α  แต

ละตัวแปร 

ขั้นที่ 4 หาคา α  

แตละดัชนี 

ขั้นที่ 5 หาคา α  

แตละตัวชี้วดั 

 

 

 

 

IV4 = .9875 

IV4.1 =  
IV4.1.1 = .9805 
IV4.1.2 = .9807  
IV4.1.3 = .9806 
IV4.1.4 = .9804 
IV4.1.5 = .9803 

IV4.2 =  IV4.2.1 = .9807 
IV4.2.2 = .9804  
IV4.2.3 = .9808 

 

 

 

 

 

IV5 = .9861 

IV5.1 =  
IV5.1.1 = .9802 
IV5.1.2 = .9806 
IV5.1.3 = .9804 
IV5.1.4 = .9807 
IV5.1.5 = .9803 
IV5.1.6 = .9807 
IV5.1.7 = .9802 

IV5.2 =  
IV5.2.1 = .9804  
IV5.2.2 = .9805 
IV5.2.3 = .9802  
IV5.2.4 = .9804 
IV5.2.5 = .9803 
IV5.2.6 = .9801 

IV5.3 =  IV5.3.1 = .9804 
IV5.3.2 = .9809 

IV5.4 =  IV5.4.1 = .9804 
IV5.4.2 = .9806 

IV5.5 = 
IV5.5.1 = .9805 
IV5.5.2 = .9807 
IV5.5.3 = .9803 

 

 

 

 

IV6 = .9873 

IV6.1 =  IV6.1.1 = .9807 
IV 6.1.2 = .9806 
IV6.1.3 = .9803 
IV6.1.4 = .9804 
IV6.1.5 = .9801 
IV6.1.6 = .9805 
IV6.1.7 = .9802 
IV6.1.8 = .9807 
IV6.1.9 = .9803 

IV6.2 =  

IV6.2.1 = .9804 
IV6.2.2 = .9807 
IV6.2.3 = .9803 
IV6.2.4 = .9804 
IV6.2.5 = .9809 

 

 

 

V = .9809  

IV = .9875  

DV  
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ตารางท่ี 19 (ตอ)  

ขั้นที่ 1 หาคา α  

ตัวแปรรวมทัง้หมด 

ขั้นที่ 2 หาคา α  ตัว

แปรตนและตัวแปร

ตามรวม 

ขั้นที่ 3 หาคา α  แต

ละตัวแปร 

ขั้นที่ 4 หาคา α  

แตละดัชนี 

ขั้นที่ 5 หาคา α  

แตละตัวชี้วดั 

 

 

 

 

 

 

 

 

DV1 = 9807 

DV1.1 = .9836 DV1.1.1 = .9802 
DV1.1.2 = .9807 

DV1.2 = .8995 DV1.2.1 = .9803 
DV1.2.2 = .9804 
DV1.2.3 = .9803 

DV2 = 9836 

DV2.1 = .9847 DV2.1.1 = .9809 
DV2.1.2 = .9801 

DV2.2 = .9856 
DV2.2.1 = .9803 
DV2.2.2 = .9807 
DV2.2.3 =.9806 

DV2.3 = .9882 DV2.3.1 = .9802 
DV2.3.2 = .9808 

 

DV3 = .9835 

DV3.1 = .9861 DV3.1.1 =.9803 
DV3.1.2 = .9801 

DV3.2 = .8997 DV 3.2.1 = .9807 
DV 3.2.2 = .9805 

 

DV4 = .9985 

DV4.1 = .8924 DV4.1.1 = .9803 
DV4.1.2 = .9802 
DV4.1.3 = .9804 
DV4.1.4 = .9808 
DV4.1.5 = .9807 
DV4.1.6 = .9809 
DV4.1.7 = .9805 
DV4.1.8 = .9807 

DV4.2 = .9652 
DV4.2.1 = .9804 
DV4.2.2 = .9803 
DV4.2.3 = .9807 

DV4.3 = .9865 DV4.3.1 = .9803 
DV4.3.2 = .9804 
DV4.3.3 = .9809 

 

 
 

 การเก็บรวบรวมขอมูลนั้นเปนข้ันตอนสําคัญข้ันตอนหนึ่งของการประเมินผลและการวิจัย ซ่ึงผู

ศึกษาวิจัยท่ีดีจะดําเนินการเตรียมหรือสรางเครื่องมือท่ีใชเก็บรวบรวมขอมูล จากนั้นจะออกไปดําเนินการ

เก็บขอมูล เพ่ือใหไดขอมูลตรงกับความตองการเพ่ือท่ีจะไดนําขอมูลไปจัดทําหรือประมวลผลขอมูลได 

 ดังนั้น การศึกษาวิจัยเรื่องการบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาลกับพฤติกรรมการลงทุน

ของนักลงทุนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย ผูวิจัยศึกษาและรวบรวมขอมูลจาก 2 แหลง คือ 

 1. การรวบรวมขอมูลจากเอกสาร โดยจะเปนการศึกษาและรวบรวมขอมูลจากหนังสือท่ัวไป 

ดุษฎีนิพนธ งานวิจัย ตํารางทางวิชาการตาง ๆ ซ่ึงขอมูลจากเอกสารนั้นถือเปนขอมูลทุติยภูมิเพราะเปน

ขอมูลท่ีมีผูบันทึกเอาไว ดังนั้น จึงมีความนาเชื่อถือและสามารถตรวจสอบได 

การเก็บรวบรวมขอมูล  

V = .9809  

DV = .8991 

IV = .9923 
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 2. การรวบรวมขอมูลโดยใชแบบสอบถาม ซ่ึงเปนคําถามปลายปดโดยผูศึกษาวิจัยไดสราง

แบบสอบถามข้ึน จํานวน 122 ขอ แบงออกเปน 3 สวน ไดแก 

 สวนท่ี 1 ขอมูลท่ัวไปของผูตอบแบบสอบถาม จํานวน 3 ขอ 

 สวนท่ี 2 การบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาล จํานวน 92 ขอ 

1) บทบาทของคณะกรรมการ 36 ขอ 

2) การรายงานทางการเงิน 10 ขอ 

3) การกระจายขอมูล 4 ขอ 

4) บทบาทของบริษัทตอผูมีสวนไดสวนเสีย 8 ขอ 

5) แนวทางปฏิบัติดานจรรยาบรรณ 20 ขอ 

6) การปฏิบัติตามหลักการ 14 ขอ 

 สวนท่ี 3 พฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนท่ัวไป จํานวน 30 ขอ 

1) พฤติกรรมลดทอน 5 ขอ 

2) พฤติกรรมกดดัน 7 ขอ 

3) พฤติกรรมขัดขวาง 4 ขอ 

4) พฤติกรรมปองกัน 14 ขอ 

 3. การรวบรวมขอมูลโดยใชแบบสัมภาษณเชิงลึก จํานวน 10 ขอ  

1) ประเด็นการสัมภาษณ ตามผลการทดสอบสมมติฐานท่ี 1 

2) ประเด็นการสัมภาษณ ตามผลการทดสอบสมมติฐานท่ี 2 

3) ประเด็นการสัมภาษณ ตามผลการทดสอบสมมติฐานท่ี 3 

4) ประเด็นการสัมภาษณ ตามผลการทดสอบสมมติฐานท่ี 4 

5) ประเด็นการสัมภาษณ ตามผลการทดสอบสมมติฐานรวมการบริหารความเสี่ยงตาม

หลักธรรมาภิบาลกับพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย 

 

 

1. ข้ันตอนการวิเคราะหขอมูลเชิงปริมาณ  

  การศึกษาความสัมพันธระหวางการบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาลของบริษัท 

จดทะเบียนกับพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนท่ัวไปในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย ใชสถิติและ

เกณฑท่ีใชอภิปรายผลการศึกษา ดังนี้ 

 1.2 การวิเคราะหขอมูลท่ัวไป การศึกษาความสัมพันธระหวางการบริหารความเสี่ยงตามหลัก

ธรรมาภิบาลของบริษัทจดทะเบียนกับพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนท่ัวไปในตลาดหลักทรัพยแหง

ประเทศไทย ครั้งนี้จะสรุปขอมูลท่ัวไปของประชากรท่ีใชศึกษาโดยใช จํานวนนับ และคารอยละ  

ตามตารางดังนี้   

การวิเคราะหขอมูล 
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ตารางท่ี 20 ระดับการวัด และสถิติท่ีใชวิเคราะหขอมูลสวนบุคคล 

ขอมูลสวนบุคคล ระดับการวัด 
สถิติท่ีใช 

ขอมูลสวนบุคคล 
ระดับการ

วัด 

สถิติท่ีใช 

ความถี่ รอยละ ความถี่ รอยละ 

เพศ Nominal ƒ % ระดับการศึกษา Nomin

al 

ƒ % 

อาย ุ Ordinal ƒ %     

 

 1.3 การวิเคราะหขอมูลตัวแปรตนการบริหารความเส่ียงตามหลักธรรมาภิบาล ของบริษัทจด

ทะเบียน 

การศึกษาความสัมพันธระหวางการบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาลของบริษัท 

จดทะเบียนกับพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนท่ัวไปในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย ในครั้งนี้ จะ

วิเคราะหขอมูลตัวแปรตน การบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาลของบริษัทจดทะเบียนในตลาด

หลักทรัพยแหงประเทศไทย ประกอบดวย บทบาทของคณะกรรมการIV1 การรายงานทางการเงินIV2 

การเปดเผยสารสนเทศ IV3 บทบาทของบริษัทตอผู มีสวนไดสวนเสีย IV4 แนวทางปฏิบัติดาน

จรรยาบรรณIV5 และการปฏิบัติตามหลักการIV6 โดยการวิเคราะหขอมูลดวยคอมพิวเตอรโปรแกรม

สําเร็จรูป คํานวณหาคารอยละ คาเฉลี่ย คาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ซ่ึงการอธิบายคาเฉลี่ยดวยคา Mean 

(X) แบงออกเปน 5 ระดับ ตั้งแต 1 – 5 ที่ใชเปนเกณฑในการแปลความหมายของคะแนนไดดังนี้  

(พลศักดิ์ จิรไกรศิริ, 2554, หนา 198) สําหรับใชในการอภิปรายผลดังรายละเอียดดังนี้  

 

ตารางท่ี 21 เกณฑในการแปลความหมายของคะแนนตัวแปรตน 
คะแนนเฉลี่ย ความหมาย 

4.21 – 5.00 มีการบริหารความเสี่ยงระดับมากท่ีสุด   

3.41 – 4.20 มีการบริหารความเสี่ยงระดับมาก   

2.61 – 3.40 มีการบริหารความเสี่ยงระดับปานกลาง  

1.81 – 2.60 มีการบริหารความเสี่ยงระดับนอย   

1.00 – 1.80 มีการบริหารความเสี่ยงระดับนอยมาก  

คาสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ความหมาย 

มากกวา 1.75 มีความแตกตางมาก  

1.25 – 1.75   มีความแตกตางปานกลาง 

 นอยกวา 1.25   มีความแตกตางนอย หรือใกลเคียงกัน เหมือนๆ กัน 
 

ท่ีมา. พลศักดิ์ จิรไกรศิริ. (2556). ระเบียบวิธีวิจัยทางสังคมศาสตร: เทคนิคแผนท่ีนําทางการวิจัย. 

กรุงเทพมหานคร: มหาวิทยาลัยรามคําแหง. คณะรัฐศาสตร, หนา 222.   



154 

กราฟท่ี 6 ตัวอยางการแสดงคาเฉลี่ยและคาเบี่ยงเบนมาตรฐานของตัวแปรตน   

 

 

กราฟท่ี 7 ตัวอยางการแสดงการแจกแจงความถ่ีของตัวแปรตน  

 

1.4 การวิเคราะหขอมูลตัวแปรตามพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนท่ัวไปในตลาด

หลักทรัพยแหงประเทศไทย 

การศึกษาวิเคราะหขอมูลตัวแปรตามพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนท่ัวไปในตลาดหลักทรัพย

แหงประเทศไทย กลาวคือ ประสิทธิผล ประกอบดวย พฤติกรรมลดทอนDV1 พฤติกรรมกดดันDV2 

พฤติกรรมขัดขวางDV3 และพฤติกรรมปองกันDV4 โดยการวิเคราะหขอมูลดวยคอมพิวเตอรโปรแกรม

S.D. S.D. S.D. 
S.D. 

0

1

2

3

4

5

คาเฉลี่ย 

คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

0 20 40 60 80 100

IV1.1.1

IV1.1.2

IV1.1.3

IV1.1.4

IV1.1.5

% 

% 

% 

% 

% 

% 

% 

% 

% 

% 

% 

% 

% 

% 

% 

% 

% 

% 

% 

% 

% 

% 

% 

% 

% 

 นอยมาก  นอย  ปานกลาง  มาก  มากที่สุด 

 x�  =    S.D. =   

 x�  =    S.D. =  

x� =     S.D. =  

 x�  =    S.D. =   

 x�  =    S.D. =   

x�   

IV1 IV2 IV3 IV4 

x�   

x�   x�   



155 

สําเร็จรูป คํานวณหาคารอยละ คาเฉลี่ย คาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ซ่ึงการอธิบายคาเฉลี่ยดวยคา Mean 

(X� ) แบงออกเปน 5 ระดับ ตั้งแต 1 – 5 ที่ใชเปนเกณฑในการแปลความหมายของคะแนนไดดังนี้  

(พลศักดิ ์จิรไกรศิริ, 2554, หนา 198) สําหรับใชในการอภิปรายผลดังรายละเอียดดังนี้   

 

ตารางท่ี 22 เกณฑในการแปลความหมายของคะแนนตัวแปรตาม 

คะแนนเฉลี่ย ความหมาย 

4.21 – 5.00 มีการบริหารความเสี่ยงระดับมากท่ีสุด   

3.41 – 4.20 มีการบริหารความเสี่ยงระดับมาก   

2.61 – 3.40 มีการบริหารความเสี่ยงระดับปานกลาง  

1.81 – 2.60 มีการบริหารความเสี่ยงระดับนอย   

1.00 – 1.80 มีการบริหารความเสี่ยงระดับนอยมาก  

คาสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ความหมาย 

มากกวา 1.75 มีความแตกตางมาก  

1.25 – 1.75   มีความแตกตางปานกลาง 

 นอยกวา 1.25   มีความแตกตางนอย หรือใกลเคียงกัน เหมือนๆ กัน 

ท่ีมา: พลศักดิ์ จิรไกรศิริ. (2556). หนา 222.  

 

กราฟท่ี 8 ตัวอยางการแสดงคาเฉลี่ยและคาเบี่ยงเบนมาตรฐานของตัวแปรตาม   

  

S.D. S.D. 
S.D. 

S.D. 

0

1

2

3

4

5

คาเฉลี่ย 

คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

x�   

x�   

x�   x�   

DV2 D1 DV4 DV3 
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กราฟท่ี 9 ตัวอยางการแสดงการแจกแจงความถ่ีของตัวแปรตาม 

 

1.5 การทดสอบสมมติฐานระหวางการบริหารความเส่ียงตามหลักธรรมาภิบาลของบริษัท 

จดทะเบียนกับพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนท่ัวไปในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย 

การศึกษาความสัมพันธระหวางการบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาลของบริษัทจด

ทะเบียนกับพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนท่ัวไปในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย ครั้งนี้ 

ดําเนินการวิเคราะหเพ่ือทดสอบสมมติฐานท่ี 1–4 จากการศึกษาความสัมพันธระหวางการบริหารความ

เสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาลของบริษัทจดทะเบียนกับพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนท่ัวไปในตลาด

หลักทรัพยแหงประเทศไทย โดยการวิเคราะหหาขนาดและทิศทางความสัมพันธระหวางชุดตัวแปรตนกับ

ชุดตัวแปรตามตามสมมุติฐานท่ีตั้งไว โดยวิธีสหสัมพันธคาโนนิคอล (Canonical Correlation Analysis) 

ลักษณะการวิเคราะห Canonical Correlation สามารถแสดงใหเห็นโมเดลเสนทาง (Path diagram) 

ตามตัวแบบท่ี 9 

การพิจารณาคาความสัมพันธระหวางตัวแปรตนการบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาลของ

บริษัทจดทะเบียนท้ังหมดกับตัวแปรตามพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนท่ัวไปในตลาดหลักทรัพยแหง

ประเทศไทยท้ังหมด ไดใชคาความสัมพันธตามเกณฑการวิเคราะห ไดใหระดับของคาสัมประสิทธิ์

สหสัมพันธ ไวดังนี้  
  

0 20 40 60 80 100

IV1.1.1

IV1.1.2

IV1.1.3

IV1.1.4
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% 

% 

 นอยมาก  นอย  ปานกลาง  มาก  มากที่สุด 

 x�  =     S.D.=   

 x�  =     S.D.=  

x� =     S.D. =  

 x�  =     S.D.=   

 x�  =     S.D.=   
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สัมประสิทธิ์สหสัมพันธระหวาง ความหมาย 

(-) 0.00 ถึง (-) 0.30 มีความสัมพันธกันอยูในระดับต่ํามาก 

(-) 0.31 ถึง (-) 0.50 มีความสัมพันธกันอยูในระดับต่ํา 

(-) 0.51 ถึง (-) 0.70 มีความสัมพันธกันอยูในระดับปานกลาง 

(-) 0.71 ถึง (-) 0.90 มีความสัมพันธกันอยูในระดับสูง 

(-) 0.91 ข้ึนไป มีความสัมพันธกันอยูในระดับสูงมาก 

 

ตัวแบบท่ี 18 ลักษณะความสัมพันธระหวางตัวแปร Canonical  

 

 

 

 

 

 

   

X1(i) = variable in X set 

Y1(i) = variable in Y set 

ax(i)  = Standardized canonical coefficients of variable in X set 

ay(i)  = Standardized canonical coefficients of variable in Y set 

r    = Canonical correlation  

 

ตารางท่ี 23 ลําดับข้ันตอน คาสถิติและเกณฑท่ีใชอภิปรายผลสําหรับการวิเคราะหความสัมพันธ 

Canonical correlation 

ลําดับข้ันตอน คาสถิติ เกณฑในการอภิปรายผล 
1. ทดสอบนัยสําคัญ 

  ทางสถิติเพื่อระบวุา  

  ตัวแปรทั้ง 2 ชุด 

  มีความสัมพันธ 

  เชิงเสนตรง 

คา Significance (p <) 

(ขอมูลจาก Dimension Reduction 

Analysis : Sig. of F) 

 

ทดสอบสหสัมพันธคาโนนิคอลโดยรวมของชุดตัว

แปรอิสระกับชุดตัวแปรตามวามีความสัมพันธกันเชิง

เสนตรงอยางมีนัยสําคัญทางสถิติหรือไม  

เกณฑที่ใช คือ ระดับนัยสําคัญทางสถิติที่ p < 0.01 

หากพบวาเปนความสัมพันธเชิงเสนตรงอยางมีนัยสําคัญ

ทางสถิติจะดําเนินการในขั้นตอนตอไป 

 r 

ay1 

ay2 ax2 

ax1 X1 

X2 

Y1 

Y2 

Variable   

X 

Variable 

Y 
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ตารางท่ี 23 (ตอ) 

ลําดับข้ันตอน คาสถิติ เกณฑในการอภิปรายผล 
2. ระบุระดับความ 

สัมพันธ โดยรวมของชุดตัวแปร

อิสระกับชุดตัวแปรตาม 

คาสหสัมพันธคาโนนิคอล  

(Canonical correlation - r)  

(ขอมูลจาก Eigenvalues and Canonical 

Correlations : Canon Cor) 

 

อธิบายระดับความสัมพันธระหวางชุดตัวแปร

อิสระกับชุดตัวแปรตามที่เกิดขึ้นจากความสัมพันธ

เชิงเสนของตัวแปรอิสระและของตัวแปรตาม และ

พิจารณาจากขอมูลชุดที่มีคา  p < 0.01 

เกณฑที่ใช คือ  

1. คา r มีคาเปนบวก หมายถึง ตัวแปรตน 

และตัวแปรตามสัมพันธในทิศทางเดียวกัน ถาคา r 

มีคาเปนลบ หมายถึง ตัวแปรตน และตัวแปรตาม 

สัมพันธในทางตรงกันขามกัน 

2. คาคะแนนแสดงระดับความสัมพันธ มีดังนี้ 

คา r ระดับความสัมพันธ 

(-) 0.91 ขึ้นไป         สูงมาก 

(-) 0.71 ถึง (-) 0.90 สูง 

(-) 0.51 ถึง (-) 0.70 ปานกลาง 

(-) 0.31 ถึง (-) 0.50 ตํ่า 

(-) 0.00 ถึง (-) 0.30 ตํ่ามาก 

3. การอภปิรายความสัมพันธระหวางตัวแปรจะ

พิจารณาจากคาดัชนีสัมประสิทธิ์คาโนนคิอล 

3. วิเคราะหประสิทธภิาพของ คา

สหสัมพันธคาโนนิคอล ที่จะอธิบาย

ความแปรปรวนที ่เกิดขึ้นในตัวแปร

คาโนนิคอล 

คา Eigenvalue 

(ขอมูลจาก Eigenvalues and Canonical 

Correlations : Eigenvalues) 

ระบุคาสัดสวนความแปรปรวนที่เกิดขึ้นจาก   ตัว

แปรคาโนนิคอลกลุมตัวแปรอิสระที่สามารถ

ทํานายความแปรปรวนของตัวแปรคาโนนิคอล 

กลุมตัวแปรตาม เกณฑที่ใช คือ คารอยละ 

4. วิเคราะหประสิทธภิาพ ของตัว

แปรคาโนนิคอล  ทีจ่ะอธิบายตัวแป

เร่ิมตน (พิจารณาทั้งตัวแปรอิสระ 

และตัวแปรตาม)ตาม 

คาความแปรปรวนทีถู่กสกัดได (Variance 

extracted) 

4.1 ตัวแปรอิสระพิจารณาจาก Variance in 

covariates explained by canonical 

variables:  

Pct Var DEP 

4.2 ตัวแปรตามพิจารณาจาก Variance in 

dependent variables explained by 

canonical variables : Pct Var DEP   

ระบุสัดสวนความแปรปรวนของตัวแปรเร่ิมตน ที่

สามารถอธบิายไดดวยตัวแปรคาโนนิคอลของตัว

แปรนั้นๆ วาสามารถอธิบายไดมากนอยเพียงใด  

เกณฑอภิปรายผล ใชคารอยละ 

5. วิเคราะหความทับซอนระหวางชุด

ตัวแปรอิสระกบัชุดตัวแปรตาม 

 

คาดัชนีความทับซอน  

 (Redundancy index)  

5.1 ตัวแปรคาโนนิคอลของตัวแปรตามที่

สามารถทํานายความ  

การระบุสัดสวนความแปรปรวนของตัวแปรตน

เร่ิมตนที่สามารถอธิบายไดดวยตัวแปรคาโนนิ

คอล  ของ ตัวแปรตาม  ห รือ สัดส วนความ

แปรปรวนของตัวแปรตามเร่ิมตนที่สามารถ  
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ตารางท่ี 23 (ตอ) 

ลําดับข้ันตอน คาสถิติ เกณฑในการอภิปรายผล 
 แปรปรวนของตัวแปรเร่ิมตนของตัว

แปรอิสระใชขอมูลจาก Variance in 

covariates explained by 

canonical variables: Pct Var COV   

5.2 ตัวแปรคาโนนิคอลของตัวแปร

อิสระที่สามารถทํานายความแปรปรวน

ของตัวแปรเร่ิมตนของตัวแปรตามใช

ขอมูลจาก 

Variance in dependent variables 

explained by canonical variables: 

Pct Var COV    

อธิบายไดดวยตัวแปรคาโนนิคอลของตัวแปรตนวา

สามารถอธิบายไดมากนอยเพียงใด  

เกณฑที่ใช คือ คารอยละ โดยดัชนีความทับซอนที่

เหมาะสม จะตองสูงกวารอยละ 1.5 ดัชนีความทับ

ซอนเปนการพิจารณานัยสําคัญในทางปฏิบั ติ 

(Practical significance) เพื่อเสริมการทดสอบ

นัยสําคัญทางสถิติ  

6. อธิบายความสัมพันธของตัวแปร 

 

6.1 อธิบายความสัมพันธ ระหวาง

ตัวแปรเร่ิมตนของตัวแปรอิสระ 

กับตัวแปรอิสระ  และอธิบาย 

ความสัมพันธระหวางตัวแปร

เร่ิมตนของตัวแปรตามกับตัวแปร  

แปรตาม 

6.1 คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธแบบ

คะแนนเชิงโครงสราง 

- ตัวแปรอิสระ 

(ขอมูลจาก Correlations between 

COVARIATES and canonical 

variables) 

- ตัวแปรตาม 

(ขอมูลจาก Correlations between 

DEPENDENT and canonical 

variables) 

 

6.1 อธิบายความสัมพันธระหวางตัวแปรเร่ิมตนกับ

ตัวแปรโดยพิจารณาคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธแบบ

คะแนนเชิงโครงสรางหากคาคะแนนมากกวา 0.30 

หมายถึ ง ตัวแปรเ ร่ิมตนนั้ น เปนตัวแปรยอยที่

กอใหเกิดตัวแปร 

6.2 อธิบายความสัมพันธระหวางตัวแปรเร่ิมตนของ

ตัวแปรอิสระกับตัวแปรเร่ิมตนของตัวแปรตาม  

ในเชิงการทํานายความสัมพันธโดยใชคาสัมประสิทธิ์

แบบคะแนนมาตรฐาน  

ตัวแปรยอยที่มีคาสัมประสิทธิ์ ต้ังแต 0.30 ขึ้นไป  

จะมีความเหมาะสมในการทํานายความสัมพันธ  

6.2 อธิบายความสัมพันธระหวางตัว

แปรอิสระกับตัว 

6.2 คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธแบบ

คะแนนมาตรฐาน 

- ตัวแปรอิสระ 

(ขอมูลจาก Standardized canonical 

coefficients for COVARIATES) 

- ตัวแปรตาม  

(ขอมูลจาก Standardized canonical 

coefficients for DEPENDENT 

variables) 

 

ท่ีมา. พลศักดิ์ จิรไกรศิริ. (2556). หนา 276-278.    

 

2. ข้ันตอนการวิเคราะหขอมูลเชิงคุณภาพ  

หลังจากเก็บรวบรวมขอมูลโดยการสัมภาษณ และการสังเกตการณแลว จากนั้นจึงนําขอมูลท่ี

ไดมาทําการวิเคราะหขอมูล เพ่ืออธิบายเหตุผลขอเท็จจริงจากความสัมพันธของการบริหารความเสี่ยงตาม

หลักธรรมาภิบาลของบริษัทจดทะเบียนวามีความสัมพันธกับพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนท่ัวไปใน
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ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยอยางไร โดยใชแนวทางการวิเคราะหขอมูลเชิงคุณภาพ จากการสัมภาษณ

และสังเกตการณตามประเด็นการทดสอบสมมติฐานการวิจัยตามตัวแบบดังนี้ 
 

ตัวแบบท่ี 19 แสดงตามผลการการสัมภาษณและสังเกตการณ 

 

 IV 
 DV  

DV1.1 

DV1.2   

 IV1 

IV1 กับ DV1.1 สัมพันธกัน

เพราะอะไร....................... 

................................................

................................  
 

IV1 กับ DV1.2 สัมพันธกันเพราะ

อะไร.............................. 

................................................ 

  

IV1-IV6 

 IV1-IV6 ไมสัมพันธกับ DV1.3 เพราะอะไร

.............................. 

........................................................ 

  

  

  
DV1.3 



   

 

 
 

 

ในบทนี้เปนการเสนอผลการศึกษาวิจัย เรื่อง การบริหารความเสี่ยงตามแนวทางธรรมาภิบาลของ

บริษัทจดทะเบียนกับพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนท่ัวไปในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย 

หลังจากท่ีไดทําการเก็บรวบรวมขอมูลจากภาคสนามแลว จึงนําขอมูลท่ีไดเหลานั้นมาวิเคราะห อานผล 

ตีความ และหาขอสรุป เพ่ือนํามาเสนอรายงานผลการศึกษาวิจัย โดยมีประเด็นปญหาการวิจัย วาการ

บริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาลของบริษัทจดทะเบียนมีผลตอพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุน

ท่ัวไปในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย จริงหรือไม อยางไร  

การเสนอผลการวิจัย “การบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาลของบริษัทจดทะเบียนกับ

พฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนท่ัวไปในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย” ไดมีการดําเนินการเก็บ

ขอมูลในภาคสนามดวยเครื่องมือการวิจัย 3 แบบ คือ 1) แบบสอบถาม (Questionnaires) 2) การ

สัมภาษณเชิงลึก (In-depth Interview) และ 3) การสังเกตการณ (Observation) โดยการทอด

แบบสอบถามกับกลุมตัวอยางนักลงทุนท่ัวไปท่ีมีบัญชีเคลื่อนไหว จํานวน 1,863 ตัวอยาง นําขอมูลมา

วิเคราะหสรุป และอภิปรายผล โดยวิธีการเชิงปริมาณ (Quantitative Method) เปนหลักและนําการ

วิเคราะหเชิงคุณภาพ (Qualitative Method) มาสนับสนุนขอคนพบของการศึกษา ตามวัตถุประสงคการ

วิจัย 3 ขอ และการทดสอบสมมุติฐานโดยมีรายละเอียดการนําเสนอตามลําดับ ดังนี้  

ตอนท่ี 1 คุณลักษณะท่ัวไปของประชากร 

ตอนท่ี 2 การบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาลของบริษัทจดทะเบียน 

ตอนท่ี 3 พฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนท่ัวไปในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย 

ตอนนี้ 4 การทดสอบสมมุติฐานจากขอมูลเชิงประจักษ 

ตอนท่ี 5 การวิเคราะหเสนทาง (Path Analysis) เพ่ือหาแนวทางการบริหารความเสี่ยงตามหลัก

ธรรมาภิบาลของบริษัทจดทะเบียนกับพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนท่ัวไปในตลาดหลักทรัพยแหง

ประเทศไทย 

การศึกษานี้ มุงประสงคท่ีจะใหบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยมีการ

พัฒนาดานการบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาล ซ่ึงเปนสิ่งสําคัญท่ีมีผลตอพฤติกรรมการลงทุนของ

นักลงทุนท่ัวไปในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย เพราะนอกจากจะมี บทบาทของคณะกรรมการIV1 

การรายงานทางการเงินIV2 การเปดเผยสารสนเทศIV3 บทบาทของบริษัทตอผูมีสวนไดสวนเสียIV4  

บทที่ 4 

ผลการวิจัย 
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แนวทางปฏิบัติดานจรรยาบรรณIV5 และการปฏิบัติตามหลักการIV6 อยางครบถวนทุกกระบวนการแลว 

ยังสามารถนําไปสูการพัฒนาและการสรางแนวทางการบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมมาภิบาลของ

บริษัทจดทะเบียนในรูปแบบใหม เพ่ือใหมีการบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมมาภิบาลของบริษัท 

จดทะเบียนท่ีดี และสามารถนําไปสูการปฏิบัติ  

โดยนับแตป 2002 ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยไดรณรงคและสงเสริมใหบริษัทจดทะเบียน

ตระหนักถึงความสําคัญ และประโยชนของการกํากับดูแลกิจการท่ีดี โดยเสนอหลักการกํากับดูแลกิจการ

ท่ีดีใหแกบริษัทจดทะเบียน เพ่ือเปนแนวทางปฏิบัติในข้ันเริ่มแรก ซ่ึงตอมาในป 2006 ไดมีการปรับปรุง

หลักการกํากับดูแลกิจการท่ีดีสําหรับบริษัทจดทะเบียน โดยเทียบเคียงกับหลักการกํากับดูแลกิจการของ 

The Organization for Economic Co-Operation and Development (OECD Principles of 

Corporate Governance ป 2004) และขอเสนอแนะของธนาคารโลกจากการเขารวมโครงการ Corporate 

Governance - Reports on the Observance of Standards and Codes (CG-ROSC) ตลาด

หลักทรัพยฯ ไดดําเนินการอยางตอเนื่องในการสงเสริมใหบริษัทจดทะเบียนมีระบบการกํากับดูแลกิจการ

ท่ีดี โดยมุงหวังใหคณะกรรมการและฝายจัดการของบริษัทจดทะเบียนทุกบริษัทพัฒนาระดับการกํากับ

ดูแลกิจการใหสามารถเทียบเคียงไดกับมาตรฐานสากล เพ่ือประโยชนตอบริษัทและเพ่ือประโยชนโดยรวม

ตอความสามารถในการแขงขันและการเติบโตของตลาดทุนไทย ในป 2012 ตลาดหลักทรัพยฯ ไดมีการ

ปรับปรุงหลักการกํากับดูแลกิจการท่ีดีสําหรับบริษัทจดทะเบียนอีกครั้ง โดยเปนการปรับปรุงแกไข

เพ่ิมเติมในสวนของแนวปฏิบัติท่ีดี ใหสอดคลองกับหลักเกณฑ ASEAN Corporate Governance 

Scorecard (ASEAN CG Scorecard) ซ่ึงเปนเครื่องมือหนึ่งท่ีใชวัดระดับ “การกํากับดูแลกิจการของ

บริษัทจดทะเบียน” สําหรับประเทศในกลุม ASEAN ทําใหหลักการกํากับดูแลกิจการท่ีดีสําหรับบริษัทจด

ทะเบียน มีความทันสมัย และสอดคลองตอภาวะการเปลี่ยนแปลงท่ีเกิดข้ึนในสังคมตลาดทุน และเปนการ

ยกระดับมาตรฐานและการปฏิบัติดานการกํากับดูแลกิจการท่ีดีของบริษัทจดทะเบียนไทยใหมีมาตรฐาน

การกํากับดูแลกิจการท่ีสูงข้ึน ดังนั้นการวิจัยครั้งนี้ทําใหทราบถึง สภาพปจจุบัน ปญหา อุปสรรคของการ

บริหารความเสี่ยง และแนวทางในการบริหารความเสี่ยงของการเคหะแหงชาติ ซ่ึงปรากฏในรูปตัวแบบ

ของการวิจัยสําหรับเปนขอมูลพ้ืนฐานสําคัญในการบริหารความเสี่ยงของการเคหะแหงชาติ ใหสามารถ

สนับสนุนการตัดสินใจของผูบริหาร ตลอดจนผูปฏิบัติงานฝายตางๆ อยางมีประสิทธิภาพ จนสามารถเกิด

ประสิทธิผล ปรากฏผลการศึกษาดังนี้ 

 
 

การพิจารณาผลการวิจัยของประชากรตัวอยางของการวิจัยในภาคสนามครั้งนี้  ปรากฏ

คุณลักษณะท่ัวไป จากการเก็บขอมูลดังนี้ 

1. คุณลักษณะท่ัวไปของประชากรดานพ้ืนท่ี เม่ือพิจารณาขอมูลพ้ืนท่ีการศึกษาในการศึกษา

ความสัมพันธระหวางทางการบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาลของบริษัทจดทะเบียนกับพฤติกรรม

ตอนท่ี 1 คุณลักษณะท่ัวไปของประชากร 



163 

  

การลงทุนของนักลงทุนท่ัวไปในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย การศึกษาครั้งนี้ มีพ้ืนท่ีเปาหมาย คือ 

ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย สามารถรวบรวมแบบสอบถามจํานวนท้ังสิ้น 1,863 ตัวอยาง มี

รายละเอียดคุณลักษณะท่ัวไปของประชากรการวิจัยดานพ้ืนท่ีดังนี้ 

1.1 ไดทอดแบบสอบถาม ใหแก นักลงทุนท่ัวไปท่ีมีบัญชีเคลื่อนไหว จํานวน 1,863 คน โดย

คํานวณจากสูตรยามาเน คิดคาเปนรอยละ 3 จากจํานวนประชากรท้ังหมดนั้นคือ 300,000 คน 

2. คุณลักษณะท่ัวไปของประชากรดานสังคม การศึกษาและเศรษฐกิจ จากการศึกษาประชากร

ท้ังสิ้น 1,863 ตัวอยาง (คน) แบงเปนเพศหญิงคิดเปนรอยละ 53.4 และชายคิดเปนรอยละ 46.6 ของ

ประชากรตัวอยางการศึกษาครั้งนี้ 

อายุของผูตอบแบบสอบถาม พบวา อายุของประชากรศึกษามากท่ีสุด คือ ต่ํากวา 25 ป คิดเปน

รอยละ 3.6 ชวงอายุ 26-35 ป คิดเปนรอยละ 10.6 ชวงอายุ 36-45 ป คิดเปนรอยละ 21.7 และมาก

ท่ีสุด คือ ชวงอายุคิดเปนรอยละ 46 ปข้ึนไป คิดเปนรอยละ 64.1 

ดานการศึกษาของผูตอบแบบสอบถาม พบวา มัธยมศึกษาตอนปลาย/เทียบเทา คิดเปนรอยละ 

6.2 อนุปริญญา/เทียบเทา คิดเปนรอยละ 3.8 ปริญญาตรี คิดเปนรอยละ 58.7 ปริญญาโท คิดเปนรอย

ละ 30.1 ปริญญาเอก คิดเปนรอยละ 1.3 

ดานรายไดของผูตอบแบบสอบถาม พบวา ผูมีรายได 0-50,000 คิดเปนรอยละ 47.9 ผูมีรายได 

50,001-100,000 คิดเปนรอยละ 29.3 ผูมีรายได 100,001-500,000 คิดเปนรอยละ 14.8 ผูมีรายได 

500,001-1,000,000 คิดเปนรอยละ 4.7 ผูมีรายได 1,000,001 ข้ึนไป คิดเปนรอยละ 3.3 
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กราฟท่ี 10 คุณลักษณะท่ัวไปของประชากรการวิจัยดานสังคมและการศึกษา  

 
 

 
 

ตามวัตถุประสงคการศึกษาขอท่ี 1 เพ่ือศึกษาการบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาลของ

บริษัทจดทะเบียน ซ่ึงเปนการสืบคนบทบาทของการการบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาลของ

บริษัทจดทะเบียน เปนขอมูลตัวแปรตนตามกรอบแนวคิดของการศึกษา ซ่ึงจําเปนตองพิจารณาถึง

คุณลักษณะสําคัญของการบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาลของบริ ษัทจดทะเบียนเปน

องคประกอบของการตัดสินใจ การบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาลของบริษัทจดทะเบียนเปน

เครื่องมือท่ีชวยใหองคการบรรลุวัตถุประสงคและภารกิจในอนาคตไดอยางชัดเจน ท้ังยังเพ่ิมความเชื่อม่ัน

ตอนักลงทุนท่ัวไปใหมาลงทุนในบริษัทจะจดทะเบียนท่ีมีการบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาลมาก

ข้ึนอีกดวย ชวยใหการดําเนินงานตางๆ ภายในองคการมีความสอดคลองกัน เพ่ือนําไปสูวัตถุประสงคท่ีได

กําหนดไว และชวยใหองคการสามารถจัดการกับความเสี่ยงท่ีจะเกิดข้ึน และสามารถเปลี่ยนแปลงความ

เสี่ยงใหเปนโอกาสในการดําเนินงานตอไปในอนาคต นอกจากนี้การบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิ
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ตอนท่ี 2 การบริหารความเส่ียงตามหลักธรรมาภิบาลของบริษัทจดทะเบียน 
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บาลของบริษัทจดทะเบียน ยังเปนการเปดโอกาสใหผูบริหารในระดับตางๆ ท่ีมีวิสัยทัศนกวางไกล มีสวน

รวมในการบริหาร มีความคิดริเริ่มสรางสรรคเพ่ือพัฒนาองคการอีกดวย การบริหารความเสี่ยงตามหลัก

ธรรมาภิบาลของบริษัทจดทะเบียน เปนการใชหลักของการจัดการเพ่ือ บทบาทของคณะกรรมการIV1 

การรายงานทางการเงินIV2 การเปดเผยสารสนเทศIV3 บทบาทของบริษัทตอผูมีสวนไดสวนเสียIV4 

แนวทางปฏิบัติดานจรรยาบรรณIV5 และการปฏิบัติตามหลักการIV6 โดยการวิเคราะหขอมูลดวย

คอมพิวเตอรโปรแกรมสําเร็จรูป คํานวณหาคารอยละ คาเฉลี่ย คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน มีผลการศึกษาดัง

รายละเอียดดังนี้ 

 
 

บทบาทของคณะกรรมการ หมายถึง บทบาทคณะกรรมการตองมีภาวะผูนําสูง ประธาน

กรรมการ ซ่ึงเปนผูนําของคณะกรรมการควรใหความม่ันใจแกคณะกรรมการทุกคนมีสวนรับผิดชอบใน

การในการกํากับดูแลในดานตางๆ จากบทบาทของคณะกรรมการของบริษัทจดทะเบียนในตลาด

หลักทรัพยแหงประเทศไทย พบวา ระดับความคิดเห็นในการบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาลของ

บริษัทจดทะเบียน ดานบทบาทของคณะกรรมการในการเคหะแหงชาติ อยูในระดับปานกลาง มี

รายละเอียดและข้ันตอนการจัดการดังนี้  

1) ภาวะความเปนผูนําและความเปนอิสระของคณะกรรมการIV1.1 มีการจัดการอยูในระดับปาน

กลาง มีคาคะแนนเฉลี่ย 3.29 (S.D. = 0.787) 

2) หนาท่ีรับผิดชอบท่ีสําคัญของคณะกรรมการIV1.2 มีการจัดการอยูในระดับปานกลาง มีคาเฉลี่ย

เทากับ 3.34 (S.D. = 0.761) 

3) การแตงตั้งคณะกรรมการIV1.3 มีการจัดการอยูในระดับปานกลาง มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.34 

(S.D. = 0.808) 

4) คุณลักษณะของกรรมการIV1.4 มีการจัดการอยูในระดับปานกลาง มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.37 

(S.D. = 0.843) 

5) บทบาทของกรรมการอิสระIV1.5 มีการจัดการอยูในระดับปานกลาง มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.32 

(S.D. = 0.872) 

6) การประเมินผลของคณะกรรมการIV1.6 มีการจัดการอยูในระดับนอย มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.26 

(S.D. = 0.879) 

7) การดําเนินการประชุมของคณะกรรมการIV1.7 มีการจัดการอยูในระดับปานกลาง มีคาเฉลี่ย

เทากับ 3.37 (S.D. = 0.819) 

8) การไดรับเอกสารและขอมูลIV1.8 มีการจัดการอยูในระดับปานกลาง มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.34 

(S.D. = 0.822) 

1. บทบาทของคณะกรรมการIV1 
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9) คาตอบแทนของกรรมการIV1.9 มีการจัดการอยูในระดับปานกลาง มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.33 

(S.D. = 0.784)  

เม่ือพิจารณาคาเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) ท่ีมีคาต่ํากวา 1 แสดงวา มีความแตกตางนอยหรือ

ใกลเคียงเหมือนๆ กัน อธิบายไดวาคําตอบของแบบสอบถามของการบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิ

บาลของบริษัทจดทะเบียนIV มีความแตกตางกันนอย หรือมีคาเบี่ยงเบนนอย จึงเชื่อถือได มีรายละเอียด

ดังกราฟท่ี 11 

 

กราฟท่ี 11 บทบาทของคณะกรรมการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

1.1 ภาวะความเปนผูนําIV1.1 จากการศึกษา พบวา บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแหง

ประเทศไทยไดมีการบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาล โดยมีภาวะความเปนผูนํา ภาพรวมอยูใน

ระดับปานกลางทุกข้ันตอน โดยสามารถคิดคํานวณหาคาเฉลี่ยและคาเบี่ยงเบนมาตรฐานในแตละข้ันตอน

ได ดังนี้ ความเปนอิสระในสวนงานท่ีรับผิดชอบIV1.1.1 มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.30 (S.D. = 0.877) ประธาน

กรรมการมีความเปนอิสระIV1.1.2 มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.31 (S.D. = 0.903) คณะกรรมการท่ีเปนอิสระจาก

ภายนอกเกินก่ึงหนึ่งIV1.1.3 มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.25 (S.D. = 0.840) เม่ือพิจารณาคาเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

(S.D.) ท่ีมีคาต่ํากวา 1 แสดงวา มีความแตกตางนอยหรือใกลเคียงเหมือนๆ กัน อธิบายไดวาคําตอบของ
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แบบสอบถามของการบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาลของบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแหง

ประเทศไทยIV1 มีความแตกตางกันนอย หรือมีคาเบี่ยงเบนนอย จึงเชื่อถือได มีรายละเอียดดังกราฟท่ี 12 

 

กราฟท่ี 12 บทบาทของคณะกรรมการดานภาวะความเปนผูนํา 

 
 

1.2 หนาท่ีรับผิดชอบท่ีสําคัญของคณะกรรมการIV1.2 จากการศึกษา พบวา บริษัทจดทะเบียน

ในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยไดมีการบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาล โดยมีหนาท่ี

รับผิดชอบท่ีสําคัญของคณะกรรมการ ภาพรวมอยูในระดับปานกลางแทบทุกข้ันตอน ยกเวนการกําหนด

วิสัยทัศนเทานั้นท่ีอยูในระดับมาก โดยสามารถคิดคํานวณหาคาเฉลี่ยและคาเบี่ยงเบนมาตรฐานในแตละ

ข้ันตอนได ดังนี้ การประเมินผลงานของผูบริหารสูงสุดIV1.2.1 มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.36 (S.D. = 0.936) การ

กําหนดวิสัยทัศนIV1.2.2 มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.43 (S.D. = 0.930) ความรับผิดชอบตอผลการดําเนินงานIV1.2.3 

มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.38 (S.D. = 0.917) การทบทวนผลการปฏิบัติงานIV1.2.4 มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.31 (S.D. 

= 0.886) การดูแลการปฏิบัติงานของฝายบริหารIV 1.2.5 มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.37 (S.D. = 0.867) การดูแล

ความเหมาะสมของการควบคุมภายในIV 1.2.6 มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.32 (S.D. = 0.872) การดูแลและจัดการ

ความขัดแยงทางผลประโยชนท่ีอาจเกิดข้ึนIV1.2.7 มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.31 (S.D. = 0.892) การตรวจสอบ

การใชทรัพยสินใหถูกตองและเกิดประโยชนสูงสุดIV1.2.8 มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.29 (S.D. = 0.918) การ

ปฏิบัติหนาท่ีเปนไปตามหลักการกํากับดูแลท่ีดีIV1.2.9 มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.35 (S.D. = 0.914) การดูแล

ตําแหนงหนาท่ีและจํานวนผูปฏิบัติงานIV1.2.10 มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.30 (S.D. = 0.854) เม่ือพิจารณาคา

เบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) ท่ีมีคาต่ํากวา 1 แสดงวา มีความแตกตางนอยหรือใกลเคียงเหมือนๆ กัน 

อธิบายไดวาคําตอบของแบบสอบถามของของการวิจัยครั้งนี้ มีความแตกตางกันนอย หรือมีคาเบี่ยงเบน

นอย จึงเชื่อถือได มีรายละเอียดดังกราฟท่ี 13 

 

0 20 40 60 80 100

11.7 

12.5 

12.3 

45.2 

42.9 

49 

32.7 

33.3 

30.1 

7.4 

8.2 

6.2 

 นอยมาก นอย  ปานกลาง  มาก มากที่สุด 

x� = 3.25   S.D. = .840 

x� = 3.31   S.D. = .903 

x� = 3.30   S.D. = .877 2.9 

3.1 

2.4 

% 

IV 1.1.3 คณะกรรมการที่เปนอิสระจากภายนอก

เกินกึ่งหนึ่ง 

IV 1.1.2 ประธานกรรมการมีความเปนอิสระ 

IV 1.1.1 ความเปนอิสระในสวนงานที่ รับผิดชอบ 



168 

  

กราฟท่ี 13 บทบาทของคณะกรรมการดานหนาท่ีรับผิดชอบท่ีสําคัญของคณะกรรมการ 

 
1.3 การเลือกตั้งคณะกรรมการIV1.3 จากการศึกษา พบวา บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย

แหงประเทศไทยไดมีการบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาล โดยมีการเลือกตั้งคณะกรรมการ 

ภาพรวมอยูในระดับปานกลางแทบทุกข้ันตอน ยกเวนการเปดเผยประวัติของกรรมการทุกคนโดยละเอียด

เทานั้นท่ีอยูในระดับมาก โดยสามารถคิดคํานวณหาคาเฉลี่ยและคาเบี่ยงเบนมาตรฐานในแตละข้ันตอนได 

ดังนี้ การเสนอชื่อบุคคลใหเปนผูมีอํานาจในการแตงตั้งคณะกรรมการIV1.3.1 มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.23 (S.D. 

= 0.887) การแตงตั้งผูมีความรูความสามารถIV1.3.2 มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.36 (S.D. = 0.933) ตองเปนบุคคล
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ท่ีไมมีประโยชนหรือสวนไดสวนเสียกับบริษัทนั้นIV1.3.3 มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.33 (S.D. = 0.988) การ

พิจารณาและเสนอชื่อท่ีเปนข้ันตอนIV1.3.4 มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.32 (S.D. = 0.887) มีการเปดเผยประวัติ

ของกรรมการทุกคนโดยละเอียด IV1.3.5 มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.46 (S.D. = 0.972) เม่ือพิจารณาคาเบี่ยงเบน

มาตรฐาน (S.D.) ท่ีมีคาต่ํากวา 1 แสดงวา มีความแตกตางนอยหรือใกลเคียงเหมือนๆ กัน อธิบายไดวา

คําตอบของแบบสอบถามของของการวิจัยครั้งนี้ มีความแตกตางกันนอย หรือมีคาเบี่ยงเบนนอย จึง

เชื่อถือได มีรายละเอียดดังกราฟท่ี 14 

 

กราฟท่ี 14 บทบาทของคณะกรรมการดานการเลือกตั้งคณะกรรมการ 

 
1.4 คุณลักษณะของกรรมการIV1.4 จากการศึกษา พบวา บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย

แหงประเทศไทยไดมีการบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาล โดยมีคุณลักษณะของกรรมการ 

ภาพรวมอยูในระดับปานกลางแทบทุกข้ันตอน ยกเวนทักษะท่ีเหมาะสมและเปนประโยชนตอองคกร

เทานั้นท่ีอยูในระดับมาก โดยสามารถคิดคํานวณหาคาเฉลี่ยและคาเบี่ยงเบนมาตรฐานในแตละข้ันตอนได 

ดังนี้ ทักษะท่ีเหมาะสมและเปนประโยชนตอองคกรIV1.4.1 มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.41 (S.D. = 0.958) 

กรรมการแตละคนไมควรเปนกรรมการในบริษัทเกิน 3 แหงIV1.4.2 มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.38 (S.D. = 0.957) 

และกรรมการใหมไดรับการอบรมIV1.4.3 มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.31 (S.D. = 0.936) เม่ือพิจารณาคาเบี่ยงเบน

มาตรฐาน (S.D.) ท่ีมีคาต่ํากวา 1 แสดงวา มีความแตกตางนอยหรือใกลเคียงเหมือนๆ กัน อธิบายไดวา

คําตอบของแบบสอบถามของของการวิจัยครั้งนี้ มีความแตกตางกันนอย หรือมีคาเบี่ยงเบนนอย จึง

เชื่อถือได มีรายละเอียดดังกราฟท่ี 15 
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กราฟท่ี 15 บทบาทของคณะกรรมการดานคุณลักษณะของกรรมการ 

 
 

1.5 บทบาทของกรรมการอิสระIV1.5 จากการศึกษา พบวา บริษัทจดทะเบียนในตลาด

หลักทรัพยแหงประเทศไทยไดมีการบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาล โดยมีบทบาทของกรรมการ

อิสระ ภาพรวมอยูในระดับปานกลางทุกข้ันตอน โดยสามารถคิดคํานวณหาคาเฉลี่ยและคาเบี่ยงเบน

มาตรฐานในแตละข้ันตอนได ดังนี้ การใชดุลยพินิจและแสดงความคิดเห็นท่ีเปนอิสระIV1.5.1 มีคาเฉลี่ย

เทากับ 3.31 (S.D. = 0.925) และกรรมการอิสระเขาประชุมคณะกรรมการIV1.5.2 มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.34 

(S.D. = 0.913) เม่ือพิจารณาคาเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) พบวา มีความแตกตางนอยหรือใกลเคียง

เหมือนๆ กัน อธิบายไดวาคําตอบของแบบสอบถามของการวิจัยครั้งนี้ มีความแตกตางกันนอย หรือมีคา

เบี่ยงเบนนอย จึงเชื่อถือได มีรายละเอียดดังกราฟท่ี 16 

 

กราฟท่ี 16 บทบาทของคณะกรรมการดานบทบาทของกรรมการอิสระ 

 
 

1.6 การประเมินผลของคณะกรรมการIV1.6 จากการศึกษา พบวา บริษัทจดทะเบียนในตลาด

หลักทรัพยแหงประเทศไทยไดมีการบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาล โดยมีการประเมินผลของ
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IV 1.4.3 กรรมการใหมไดรับการอบรม 

IV 1.4.2 กรรมการแตละคนไมควรเปนกรรมการ

ในบริษัทเกิน 3 แหง 

IV 1.4.1 ทักษะที่เหมาะสมและเปนประโยชนตอ

องคกร 

IV 1.5.2 กรรมการอิสระเขาประชุมคณะกรรมการ 

IV 1.5.1 การใชดุลยพินิจและแสดงความคิดเห็นที่

เปนอิสระ 
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คณะกรรมการ ภาพรวมอยูในระดับปานกลางทุกข้ันตอน โดยสามารถคิดคํานวณหาคาเฉลี่ยและคา

เบี่ยงเบนมาตรฐานในแตละข้ันตอนได ดังนี้ การประเมินตัวเองIV1.6.1 มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.21 (S.D. = 

0.930) จัดใหมีมาตรฐานของการปฏิบัติหนาท่ีของคณะกรรมการIV1.6.2 มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.30 (S.D. = 

0.931) เม่ือพิจารณาคาเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) พบวา มีความแตกตางนอยหรือใกลเคียงเหมือนๆ กัน 

อธิบายไดวาคําตอบของแบบสอบถามของการวิจัยครั้งนี้ มีความแตกตางกันนอย หรือมีคาเบี่ยงเบนนอย 

จึงเชื่อถือได มีรายละเอียดดังกราฟท่ี 17 

 

กราฟท่ี 17 บทบาทของคณะกรรมการดานการประเมินผลของคณะกรรมการ 

 
 

1.7 การดําเนินการประชุมของคณะกรรมการIV1.7 จากการศึกษา พบวา บริษัทจดทะเบียนใน

ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยไดมีการบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาล โดยมีการดําเนินการ

ประชุมของคณะกรรมการ ภาพรวมอยูในระดับปานกลางทุกข้ันตอน โดยสามารถคิดคํานวณหาคาเฉลี่ย

และคาเบี่ยงเบนมาตรฐานในแตละข้ันตอนได ดังนี้ การจัดใหมีการประชุมคณะกรรมการอยางสมํ่าเสมอ
IV1.7.1 มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.36 (S.D. = 0.927) การจัดเตรียมเอกสารใหกรรมการไดศึกษากอนการประชุม
IV1.7.2 มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.38 (S.D. = 0.918) การใหกรรมการทุกคนมีโอกาสแสดงความคิดเห็นIV1.7.3 มี

คาเฉลี่ยเทากับ 3.39 (S.D. = 0.943) จัดใหมีระยะเวลาในการอภิปรายออกความเห็นท่ีเพียงพอIV1.7.4 มี

คาเฉลี่ยเทากับ 3.34 (S.D. = 0.911) เม่ือพิจารณาคาเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) พบวา มีความแตกตาง

นอยหรือใกลเคียงเหมือนๆ กัน อธิบายไดวาคําตอบของแบบสอบถามของการวิจัยครั้งนี้ มีความแตกตาง

กันนอย หรือมีคาเบี่ยงเบนนอย จึงเชื่อถือได มีรายละเอียดดังกราฟท่ี 18 
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กราฟท่ี 18 บทบาทของคณะกรรมการดานการดําเนินการประชุมของคณะกรรมการ 

 
1.8 การไดรับเอกสารและขอมูล IV1.8 จากการศึกษา พบวา บริษัทจดทะเบียนในตลาด

หลักทรัพยแหงประเทศไทยไดมีการบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาล โดยมีการการไดรับเอกสาร

และขอมูล ภาพรวมอยูในระดับปานกลางทุกข้ันตอน โดยสามารถคิดคํานวณหาคาเฉลี่ยและคาเบี่ยงเบน

มาตรฐานในแตละข้ันตอนได ดังนี้ การแจกเอกสารลวงหนากอนวันประชุมในระยะเวลาอันสมควรIV1.8.1 

มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.35 (S.D. = 0.933) จัดใหมีระบบและมาตรการเก่ียวกับเอกสารIV1.8.2 มีคาเฉลี่ย

เทากับ 3.34 (S.D. = 0.888) และการจัดใหคณะกรรมการสามารถขอคําปรึกษา ความเห็นเพ่ิมเติม

ประกอบการปฏิบัติหนาท่ีไดจากฝายบริหารหรือจากผูเชี่ยวชาญภายนอกเม่ือจําเปนไดIV1.8.3 มีคาเฉลี่ย

เทากับ 3.32 (S.D. = 0.869) เม่ือพิจารณาคาเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) ท่ีมีคาต่ํากวา 1 แสดงวา มีความ

แตกตางนอยหรือใกลเคียงเหมือนๆ กัน อธิบายไดวาคําตอบของแบบสอบถามของของการวิจัยครั้งนี้ มี

ความแตกตางกันนอย หรือมีคาเบี่ยงเบนนอย จึงเชื่อถือได มีรายละเอียดดังกราฟท่ี 19 
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IV 1.7.4 จัดใหมีระยะเวลาในการอภิปรายออก

ความเห็นที่เพียงพอ 

IV 1.7.3 การใหกรรมการทุกคนมีโอกาสแสดง

ความคิดเห็น 

IV 1.7.2 การจัดเตรียมเอกสารใหกรรมการได

ศึกษากอนการประชุม 

IV 1.7.1 การจัดใหมีการประชุมคณะกรรมการ

อยางสม่ําเสมอ 
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กราฟท่ี 19 บทบาทของคณะกรรมการดานคุณลักษณะของกรรมการ 

 
 

1.9 คาตอบแทนของกรรมการIV1.9 จากการศึกษา พบวา บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย

แหงประเทศไทยไดมีการบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาล โดยมีคาตอบแทนของกรรมการ 

ภาพรวมอยูในระดับปานกลางทุกข้ันตอน โดยสามารถคิดคํานวณหาคาเฉลี่ยและคาเบี่ยงเบนมาตรฐานใน

แตละข้ันตอนได ดังนี้ การกําหนดคาตอบแทนเพียงพอท่ีจะจูงใจIV1.9.1 มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.33 (S.D. = 

0.849) การกําหนดโครงสรางคาตอบแทนท่ีเหมาะสมIV1.9.2 มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.34 (S.D. = 0.856) การ

หลีกเลี่ยงการใหคาตอบแทนท่ีสูงเกินควรIV1.9.3 มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.30 (S.D. = 0.925) การเปดเผยใหเกิด

ความโปรงใสIV1.9.4 มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.36 (S.D. = 1.009) เม่ือพิจารณาคาเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) 

พบวา มีความแตกตางนอยหรือใกลเคียงเหมือนๆ กัน อธิบายไดวาคําตอบของแบบสอบถามของการวิจัย

ครั้งนี้ มีความแตกตางกันนอย หรือมีคาเบี่ยงเบนนอย จึงเชื่อถือได มีรายละเอียดดังกราฟท่ี 20 
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กราฟท่ี 20 บทบาทของคณะกรรมการดานคาตอบแทนของกรรมการ 

 
 

 
 

การรายงานการเงินเปนข้ันตอนสําคัญ บริษัทตองจัดทํารายงานเก่ียวกับฐานะทางการเงิน และ

ผลการดําเนินงานขององคกร โดยคณะกรรมการควรจัดใหมีการวิเคราะหฐานะ และแนวโนมของบริษัท 

รวมท้ังอธิบายถึงความรับผิดชอบของคณะกรรมการในการจัดทํารายงานทางการเงิน โดยมีลําดับข้ันตอน 

ดังนี้ การจัดทําเอกสารIV2.1 การควบคุมและการตรวจสอบภายในIV2.2 คณะกรรมการการตรวจสอบIV2.3 

และการทบทวนการรายงานทางการเงินIV2.4 

จากการวิเคราะหขอมูลการรายงานการเงิน ปรากฏผลการศึกษา พบวา ระดับความคิดเห็นใน

การรายงานการเงินของกลุมประชากรตัวอยาง ภาพรวมอยูในระดับปานกลาง มีรายละเอียดข้ันตอนการ

จัดการดังนี้  

1) การจัดทําเอกสารIV2.1 มีการจัดการอยูในระดับปานกลาง มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.47 (S.D. = 

0.901) 

2) การควบคุมและการตรวจสอบภายใน IV2.2 มีการจัดการอยูในระดับปานกลาง มีคาเฉลี่ย

เทากับ 3.34 (S.D. = 0.890) 

3) คณะกรรมการการตรวจสอบIV2.3 มีการจัดการอยูในระดับปานกลาง มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.46 

(S.D. = 0.935) 

4) การทบทวนการรายงานทางการเงินIV2.4 มีการจัดการอยูในระดับปานกลาง มีคาเฉลี่ยเทากับ 

3.35 (S.D. = 0.889) 
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เม่ือพิจารณาคาเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) พบวา มีความแตกตางนอยหรือใกลเคียงเหมือนๆ กัน 

อธิบายไดวาคําตอบของแบบสอบถามของการวิจัยครั้งนี้ มีความแตกตางกันนอย หรือมีคาเบี่ยงเบนนอย 

จึงเชื่อถือได รายละเอียดดังกราฟท่ี 21 

 

กราฟท่ี 21 การรายงานการเงิน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

2.1 การจัดทําเอกสารIV2.1 จากการศึกษา พบวา บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแหง

ประเทศไทยไดมีการบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาล โดยมีการรายงานการเงินดานการจัดทํา

เอกสาร ภาพรวมอยูในระดับปานกลางทุกข้ันตอน โดยสามารถคิดคํานวณหาคาเฉลี่ยและคาเบี่ยงเบน

มาตรฐานในแตละข้ันตอนได ดังนี้ การจัดทํารายงานทางการเงินไวในรายงานประจําปขององคกรIV2.1.1 มี

คาเฉลี่ยเทากับ 3.47 (S.D. = 0.968) และการจัดทํารายงานของผูสอบบัญชีIV2.1.2 มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.51 

(S.D. = 0.965) การจัดทํารายงานสําหรับใชในการบริหารท่ีมีรูปแบบIV2.1.3 มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.44 (S.D. 

= 0.940) เม่ือพิจารณาคาเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) พบวา มีความแตกตางนอยหรือใกลเคียงเหมือนๆ 

กัน อธิบายไดวาคําตอบของแบบสอบถามของการวิจัยครั้งนี้ มีความแตกตางกันนอย หรือมีคาเบี่ยงเบน

นอย จึงเชื่อถือได มีรายละเอียดดังกราฟท่ี 22 
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กราฟท่ี 22 การรายงานการเงินดานการจัดทําเอกสาร 

 
 

2.2 การควบคุมและการตรวจสอบภายในIV2.2 จากการศึกษา พบวา บริษัทจดทะเบียนในตลาด

หลักทรัพยแหงประเทศไทยไดมีการบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาล โดยมีการรายงานการเงิน

ดานการควบคุมและการตรวจสอบภายใน ภาพรวมอยูในระดับปานกลางทุกข้ันตอน โดยสามารถคิด

คํานวณหาคาเฉลี่ยและคาเบี่ยงเบนมาตรฐานในแตละข้ันตอนได ดังนี้ การตรวจสอบการปฏิบัติของฝาย

ดําเนินการIV2.2.1 มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.30 (S.D. = 0.926) การตรวจสอบการรายงานท่ีสําคัญอยาง

สมํ่าเสมอIV2.2.2 มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.33 (S.D. = 0.931) และการรายงานใหผูถือหุนทราบIV2.2.3 มีคาเฉลี่ย

เทากับ 3.37 (S.D. = 0.981) เม่ือพิจารณาคาเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) พบวา มีความแตกตางนอยหรือ

ใกลเคียงเหมือนๆ กัน อธิบายไดวาคําตอบของแบบสอบถามของการวิจัยครั้งนี้ มีความแตกตางกันนอย 

หรือมีคาเบี่ยงเบนนอย จึงเชื่อถือได มีรายละเอียดดังกราฟท่ี 23 

 

กราฟท่ี 23 การรายงานการเงินดานการควบคุมและการตรวจสอบภายใน 
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2.3 คณะกรรมการการตรวจสอบ IV2.3 จากการศึกษา พบวา บริษัทจดทะเบียนในตลาด

หลักทรัพยแหงประเทศไทยไดมีการบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาล โดยมีการรายงานการเงิน

ดานคณะกรรมการการตรวจสอบ ภาพรวมอยูในระดับปานกลางทุกข้ันตอน โดยสามารถคิดคํานวณหา

คาเฉลี่ยและคาเบี่ยงเบนมาตรฐานในแตละข้ันตอนได ดังนี้ ผูสอบบัญชีมีหนาท่ีใหความเห็นท่ีเปนอิสระ
IV2.3.1 มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.47 (S.D. = 0.980) และจัดใหมีคณะกรรมการตรวจสอบIV2.3.2 มีคาเฉลี่ยเทากับ 

3.45 (S.D. = 0.970) เม่ือพิจารณาคาเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) พบวา มีความแตกตางนอยหรือใกลเคียง

เหมือนๆ กัน อธิบายไดวาคําตอบของแบบสอบถามของการวิจัยครั้งนี้ มีความแตกตางกันนอย หรือมีคา

เบี่ยงเบนนอย จึงเชื่อถือได มีรายละเอียดดังกราฟท่ี 24 

 

กราฟท่ี 24 การรายงานการเงินดานคณะกรรมการการตรวจสอบ 

 
 

2.4 การทบทวนการรายงานทางการเงินIV2.4 จากการศึกษา พบวา บริษัทจดทะเบียนในตลาด

หลักทรัพยแหงประเทศไทยไดมีการบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาล โดยมีการรายงานการเงิน

ดานการทบทวนการรายงานทางการเงิน ภาพรวมอยูในระดับปานกลางทุกข้ันตอน โดยสามารถคิด

คํานวณหาคาเฉลี่ยและคาเบี่ยงเบนมาตรฐานในแตละข้ันตอนได ดังนี้ การตรวจสอบคุณภาพในการจัดทํา

เปนสิ่งท่ีเปนประโยชนกับผูมีสวนไดสวนเสียทุกกลุมIV2.4.1 มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.33 (S.D. = 0.928) และการ

ทบทวนกระบวนการและคุณภาพของการรายงานทางการเงินของบริษัทIV2.4.2 มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.36 

(S.D. = 0.921) เม่ือพิจารณาคาเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) พบวา มีความแตกตางนอยหรือใกลเคียง

เหมือนๆ กัน อธิบายไดวาคําตอบของแบบสอบถามของการวิจัยครั้งนี้ มีความแตกตางกันนอย หรือมีคา

เบี่ยงเบนนอย จึงเชื่อถือได มีรายละเอียดดังกราฟท่ี 25 
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กราฟท่ี 25 การรายงานการเงินดานคณะกรรมการการตรวจสอบ 

 
 

 
 

บริษัทควรเปดเผยสารสนเทศท้ังท่ีเปนทางการเงินและสารสนเทศท่ีไมใชทางการเงินอยาง

ครบถวน เพียงพอ เชื่อถือได อยางสมํ่าเสมอ และทันเวลา เพ่ือใหผูมีสวนไดสวนเสียของบริษัททุกกลุมได

รับทราบสารสนเทศอยางเทาเทียมกัน มีแนวทางปฏิบัติ ดังนี้ การเปดเผยขอมูลIV3.1 การประชาสัมพันธ
IV3.2 จากการวิเคราะหขอมูลการเปดเผยสารสนเทศ ปรากฏผลการศึกษา พบวา ระดับความคิดเห็นใน

การเปดเผยสารสนเทศของกลุมประชากรตัวอยาง ภาพรวมอยูในระดับปานกลาง มีรายละเอียดข้ันตอน 

ดังนี้  

1) การเผยแพรขอมูลIV3.1 มีการจัดการอยูในระดับปานกลาง มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.33 (S.D. = 0.901) 

2) การประชาสัมพันธIV3.2 มีการจัดการอยูในระดับปานกลาง มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.28 (S.D. = 0.961) 

 

กราฟท่ี 26 การเปดเผยสารสนเทศ 
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เม่ือพิจารณาคาเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) พบวา มีความแตกตางนอยหรือใกลเคียงเหมือนๆ กัน 

อธิบายไดวาคําตอบของแบบสอบถามของการวิจัยครั้งนี้ มีความแตกตางกันนอย หรือมีคาเบี่ยงเบนนอย 

จึงเชื่อถือได รายละเอียดดังกราฟท่ี 26 

3.1 การเผยแพรขอมูลIV3.1 จากการศึกษา พบวา บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแหง

ประเทศไทยไดมีการบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาล โดยมีการเปดเผยสารสนเทศดานการ

เผยแพรขอมูล ภาพรวมอยูในระดับปานกลาง โดยสามารถคิดคํานวณหาคาเฉลี่ยและคาเบี่ยงเบน

มาตรฐานในแตละข้ันตอนได ดังนี้ สารสนเทศท่ีเปดเผยควรชัดเจน กระชับ เขาใจงายIV3.1.1 มีคาเฉลี่ย

เทากับ 3.37 (S.D. = 0.982) สารสนเทศท่ีแสดงถึงท้ังดานบวกและดานลบIV3.1.2 มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.31 

(S.D. = 0.960) และการระบุเง่ือนไขหรือสมมุติฐานท่ีเก่ียวของใหครบถวนIV3.1.3 มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.32 

(S.D. = 0.946) เม่ือพิจารณาคาเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) พบวา มีความแตกตางนอยหรือใกลเคียง

เหมือนๆ กัน อธิบายไดวาคําตอบของแบบสอบถามของการวิจัยครั้งนี้ มีความแตกตางกันนอย หรือมีคา

เบี่ยงเบนนอย จึงเชื่อถือได มีรายละเอียดดังกราฟท่ี 27 

 

กราฟท่ี 27 การเปดเผยสารสนเทศดานการเผยแพรขอมูล 

 
 

3.2 การประชาสัมพันธIV3.2 จากการศึกษา พบวา บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแหง

ประเทศไทยไดมีการบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาล โดยมีการเปดเผยสารสนเทศดานการ

ประชาสัมพันธ อยูในระดับปานกลาง โดยสามารถคิดคํานวณหาคาเฉลี่ยและคาเบี่ยงเบนมาตรฐานในแต

ละข้ันตอนได ดังนี้ จัดใหมีหนวยงานประชาสัมพันธเพ่ือประชาสัมพันธขอมูลIV3.2.1 มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.28 

(S.D. = 0.961) เม่ือพิจารณาคาเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) พบวา มีความแตกตางนอยหรือใกลเคียง

เหมือนๆ กัน อธิบายไดวาคําตอบของแบบสอบถามของการวิจัยครั้งนี้ มีความแตกตางกันนอย หรือมีคา

เบี่ยงเบนนอย จึงเชื่อถือได มีรายละเอียดดังกราฟท่ี 28 
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กราฟท่ี 28 การเปดเผยสารสนเทศดานการประชาสัมพันธ 

 
 

 
 

ถึงแมบริษัทจะเปนผูถือหุนรายใหญ แตผูถือหุนของบริษัททุกรายยอมตองมีสิทธิพ้ืนฐานเทาเทียม

กันทุกประการตามท่ีกฎหมายกําหนด ไดแก สิทธิและความเทาเทียมกันของเจาของกิจการและผูถือหุน
IV4.1 การปฏิบัติของบริษัทตอผูมีสวนไดสวนเสียIV4.2  

จากการวิเคราะหขอมูลของบทบาทของบริษัทตอผูมีสวนไดสวนเสีย ปรากฏผลการศึกษา พบวา 

ระดับความคิดเห็นของบทบาทของบริษัทตอผูมีสวนไดสวนเสียของกลุมประชากรตัวอยาง ภาพรวมอยูใน

ระดับปานกลาง มีรายละเอียดข้ันตอนดังนี้  

1) การประเมินความเสี่ยงดานโอกาสIV4.1 มีการจัดการอยูในระดับปานกลาง มีคาเฉลี่ยเทากับ 

3.31 (S.D. = 0.889) 

2) การปฏิบัติของบริษัทตอผูมีสวนไดสวนเสียIV4.2 มีการจัดการอยูในระดับปานกลาง มีคาเฉลี่ย

เทากับ 3.30 (S.D. = 0.877) 

เม่ือพิจารณาคาเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) พบวา มีความแตกตางนอยหรือใกลเคียงเหมือนๆ กัน 

อธิบายไดวาคําตอบของแบบสอบถามของการวิจัยครั้งนี้ มีความแตกตางกันนอย หรือมีคาเบี่ยงเบนนอย 

จึงเชื่อถือได รายละเอียดดังกราฟท่ี 29 
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กราฟท่ี 29 บทบาทของบริษัทตอผูมีสวนไดสวนเสีย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4.1 การประเมินความเส่ียงดานโอกาสIV4.1 จากการศึกษา พบวา บริษัทจดทะเบียนในตลาด

หลักทรัพยแหงประเทศไทยไดมีการบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาล โดยมีบทบาทของบริษัทตอผู

มีสวนไดสวนเสียดานการประเมินความเสี่ยงดานโอกาส ภาพรวมอยูในระดับปานกลาง โดยสามารถคิด

คํานวณหาคาเฉลี่ยและคาเบี่ยงเบนมาตรฐานในแตละข้ันตอน ดังนี้ ผูถือหุนสามารถมีสวนรวมในการ

ตัดสินใจท่ีสําคัญของบริษัทIV4.1.1 มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.18 (S.D. = 1.045) การเขารวมประชุมและออก

เสียงลงคะแนนในการประชุมผูถือหุนIV4.1.2 มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.30 (S.D. = 1.002) ผูถือหุนทุกรายมีสิทธิ์

ไดรับสารสนเทศอยางเพียงพอและทันเวลาIV4.1.3 มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.31 (S.D. = 1.002) การประชุมท่ี

สะดวกใหผูถือหุนอยูIV4.1.4 มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.34 (S.D. = 0.976) และเปดโอกาสใหผูถือหุนทุกรายไดใช

สิทธิและสามารถสอบถามIV4.1.5 มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.41 (S.D. = 0.974)  

เม่ือพิจารณาคาเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) พบวา มีความแตกตางนอยหรือใกลเคียงเหมือนๆ กัน 

อธิบายไดวาคําตอบของแบบสอบถามของการวิจัยครั้งนี้ มีความแตกตางกันนอย หรือมีคาเบี่ยงเบนนอย 

จึงเชื่อถือได แตกตางกันนอย มีรายละเอียดดังกราฟท่ี 30 
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IV 4.1                                 สิทธแิละ
ความเทาเทียมกนัของเจาของกิจการและผูถือ

หุน 

IV 4.2                                 
การปฏิบัติของบริษัทตอผูมีสวน

ไดสวนเสีย 
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กราฟท่ี 30 การประเมินความเสี่ยงดานโอกาส 

 
 

4.2 การปฏิบัติของบริษัทตอผูมีสวนไดสวนเสียIV4.2 จากการศึกษา พบวา บริษัทจดทะเบียนใน

ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยไดมีการบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาล โดยมีบทบาทของ

บริษัทตอผูมีสวนไดสวนเสียดานการปฏิบัติของบริษัทตอผูมีสวนไดสวนเสียภาพรวมอยูในระดับปานกลาง 

โดยสามารถคิดคํานวณหาคาเฉลี่ยและคาเบี่ยงเบนมาตรฐานในแตละข้ันตอน ดังนี้ การระบุผูมีสวนได

สวนเสียของบริษัทใหชัดเจนIV4.2.1 มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.31 (S.D. = 0.966) การปฏิบัติตอผูมีสวนไดสวน

เสียทุกกลุมอยางถูกตองและเปนธรรมIV4.2.2 มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.29 (S.D. = 0.942) และจัดใหผูมีสวนได

เสียไดรับการคํานึงถึงในการตัดสินใจในดําเนินงานIV4.2.3 มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.31 (S.D. = 0.934)  
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IV 4.1.5 เปดโอกาสใหผูถอืหุนทุกรายไดใชสิทธิ

และสามารถสอบถาม 
 

 

IV 4.1.4 การประชุมที่สะดวกใหผูถือหุนอยู 

 
 

IV 4.1.3 ผูถือหุนทุกรายมีสิทธิ์ไดรับสารสนเทศ

อยางเพียงพอและทันเวลา 
 

IV 4.1.2 การเขารวมประชุมและออกเสียง

ลงคะแนนในการประชุมผูถือหุน 

 

IV 4.1.1 ผูถือหุนสามารถมีสวนรวมในการ

ตัดสินใจที่สําคัญของบริษัท 
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กราฟท่ี 31 การประเมินความเสี่ยงดานผลกระทบ 

 
เม่ือพิจารณาคาเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) พบวา มีความแตกตางนอยหรือใกลเคียงเหมือนๆ กัน 

อธิบายไดวาคําตอบของแบบสอบถามของการวิจัยครั้งนี้ มีความแตกตางกันนอย หรือมีคาเบี่ยงเบนนอย 

จึงเชื่อถือได แตกตางกันนอย มีรายละเอียดดังกราฟท่ี 31 
 

 
 

คณะกรรมการควรจัดใหมีแนวทางปฏิบัติเก่ียวกับจริยธรรมและจรรยาบรรณของบุคลากรระดับ

ตางๆ ของบริษัท ท้ังในระดับคณะกรรมการระดับบริหาร และระดับพนักงาน เพ่ือเปนมาตรฐานการ

ปฏิบัติท่ีดีใหยึดถือ โดยคณะกรรมการและฝายบริหารควรทําตัวใหเปนแบบอยาง ใหการสนับสนุนและ

แจงใหพนักงานทุกคนทราบถึงแนวทางปฏิบัติดังกลาวอยางเต็มท่ี คือ ขอพึงประพฤติปฏิบัติตอบริษัทและ

ผูถือหุนIV5.1 ขอพึงประพฤติปฏิบัติตอพนักงานIV5.2 ขอพึงประพฤติปฏิบัติตอลูกคาและประชาชนIV5.3 ขอ

พึงประพฤติปฏิบัติตอคูแขงทางการคาIV5.4 และขอพึงประพฤติปฏิบัติตอสังคมสวนรวมIV5.5 

จากการวิเคราะหขอมูลกิจกรรมการบริหารความเสี่ยง ปรากฏผลการศึกษา พบวา ระดับความ

คิดเห็นในกิจกรรมการบริหารความเสี่ยงของกลุมประชากรตัวอยาง ภาพรวมอยูในระดับปานกลาง มี

รายละเอียดข้ันตอนดังนี้  

1) ขอพึงประพฤติปฏิบัติตอบริษัทและผูถือหุนIV5.1 มีการจัดการอยูในระดับปานกลาง มีคาเฉลี่ย

เทากับ 3.35 (S.D. = 0.909) 

2) ขอพึงประพฤติปฏิบัติตอพนักงานIV5.2 มีการจัดการอยูในระดับปานกลาง มีคาเฉลี่ยเทากับ 

3.34 (S.D. = 0.857) 

3) ขอพึงประพฤติปฏิบัติตอลูกคาและประชาชน IV5.3 มีการจัดการอยูในระดับปานกลาง มี

คาเฉลี่ยเทากับ 3.31 (S.D. = 0.896) 
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IV 4.2.3 จัดใหผูมีสวนไดเสียไดรับการคํานึงถึงใน

การตัดสินใจในดําเนินงาน 

IV 4.2.2 การปฏบิัติตอผูมีสวนไดสวนเสียทุกกลุม

อยางถูกตองและเปนธรรม 

IV 4.2.1 การระบุผูมีสวนไดสวนเสียของบริษัทให

ชัดเจน 

5. แนวทางปฏิบัติดานจรรยาบรรณIV5 

4.0 
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4) ขอพึงประพฤติปฏิบัติตอคูแขงทางการคาIV5.4 มีการจัดการอยูในระดับปานกลาง มีคาเฉลี่ย

เทากับ 3.28 (S.D. = 0.931) 

5) ขอพึงประพฤติปฏิบัติตอสังคมสวนรวมIV5.4 มีการจัดการอยูในระดับปานกลาง มีคาเฉลี่ย

เทากับ 3.31 (S.D. = 0.919) 

 

กราฟท่ี 32 แนวทางปฏิบัติดานจรรยาบรรณ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เม่ือพิจารณาคาเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) พบวา มีความแตกตางนอยหรือใกลเคียงเหมือนๆ กัน 

อธิบายไดวาคําตอบของแบบสอบถามของการวิจัยครั้งนี้ มีความแตกตางกันนอย หรือมีคาเบี่ยงเบนนอย 

จึงเชื่อถือได รายละเอียดดังกราฟท่ี 32 

5.1 ขอพึงประพฤติปฏิบัติตอบริษัทและผูถือหุนIV5.1 จากการศึกษา พบวา บริษัทจดทะเบียนใน

ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยไดมีการบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาล โดยมีแนวทางปฏิบัติ

ดานจรรยาบรรณดานขอพึงประพฤติปฏิบัติตอบริษัทและผูถือหุน ภาพรวมอยูในระดับปานกลาง โดย

สามารถคิดคํานวณหาคาเฉลี่ยและคาเบี่ยงเบนมาตรฐานในแตละข้ันตอน ดังนี้ ปฏิบัติหนาท่ีดวยความ

ซ่ือสัตยสุจริตIV5.1.1 มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.41 (S.D. = 1.053) การประสานสัมพันธอยางดีกับผูถือหุนIV5.1.2 มี

คาเฉลี่ยเทากับ 3.37 (S.D. = 0.965) การบริหารจัดการสินทรัพยของบริษัทใหเกิดคุณคาตอผูถือหุนIV5.1.3 

มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.39 (S.D. = 0.983) การรายงานสถานภาพของบริษัทอยางครบถวนตามความเปนจริง

ใหผูถือหุนทราบอยางสมํ่าเสมอIV5.1.4 มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.36 (S.D. = 0.996) ไมเปดเผยขอมูลลับของ
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บริษัทตอบุคคลภายนอกIV5.1.5 มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.34 (S.D. = 1.034) ไมแสวงหาประโยชนใหตนเองและ

ผูท่ีเก่ียวของIV5.1.6 มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.31 (S.D. = 1.066) และวางตัวเปนกลางทางการเมืองIV5.1.7 มี

คาเฉลี่ยเทากับ 3.30 (S.D. = 1.054) เม่ือพิจารณาคาเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) พบวา มีความแตกตาง

นอยหรือใกลเคียงเหมือนๆ กัน อธิบายไดวาคําตอบของแบบสอบถามของการวิจัยครั้งนี้ มีความแตกตาง

กันนอย หรือมีคาเบี่ยงเบนนอย จึงเชื่อถือได มีรายละเอียดดังกราฟท่ี 33 

 

กราฟท่ี 33 ขอพึงประพฤติปฏิบัติตอบริษัทและผูถือหุน 

 
 

5.2 ขอพึงประพฤติปฏิบัติตอพนักงานIV5.2 จากการศึกษา พบวา บริษัทจดทะเบียนในตลาด

หลักทรัพยแหงประเทศไทยไดมีการบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาล โดยมีแนวทางปฏิบัติดาน

จรรยาบรรณดานขอพึงประพฤติปฏิบัติตอพนักงาน ภาพรวมอยูในระดับปานกลาง โดยสามารถคิด

คํานวณหาคาเฉลี่ยและคาเบี่ยงเบนมาตรฐานในแตละข้ันตอน ดังนี้ ประพฤติปฏิบัติตนตามกรอบของ

จรรยาบรรณIV5.2.1 มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.34 (S.D. = 0.976) และการควบคุมขนาดความสูญเสียหลังจากท่ี

เกิดความสูญเสียIV5.2.2 มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.34 (S.D. = 0.942) การดูแลการแตงตั้ง โยกยาย การใหรางวัล

0 20 40 60 80 100

11.4 

12 

11.7 

13.1 

13.5 

13.5 

12.4 

38.4 

40.7 

40.7 

39.5 

38.6 

40 

41.2 

28.2 

31.4 

30.1 

30.3 

28.9 

25.5 

26.1 

17 

12.3 

13.9 

13.3 

14.3 

15.1 

14.2 

 นอยมาก นอย  ปานกลาง  มาก มากที่สุด 

x� = 3.30   S.D. = 1.054 

x� = 3.31   S.D. = 1.066 

x� = 3.34   S.D. = 1.034 

6.2 

3.6 

x� = 3.36   S.D. = .996 

x� = 3.39   S.D. = .983 

% 

IV5.1.7 วางตัวเปนกลางทางการเมือง 

 

IV5.1.6 ไมแสวงหาประโยชนใหตนเองและผูที่

เกี่ยวของ 

 

IV5.1.5 ไมเปดเผยขอมูลลับของบริษัทตอ
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IV5.1.2 การประสานสัมพันธอยางดีกับผูถือหุน 
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และการลงโทษพนักงานใหเปนไปดวยความสุจริตใจIV5.2.3 มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.31 (S.D. = 0.902) การ

ใหความสําคัญตอการพัฒนาความรูความสามารถของพนักงานIV5.2.4 มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.35 (S.D. = 

0.943) การสงเสริมใหพนักงานมีความเขาใจและประพฤติตนตามกรอบของจรรยาบรรณIV5.2.5 มีคาเฉลี่ย

เทากับ 3.36 (S.D. = 0.924) และการใหความเคารพตอความเปนปจเจกชนและศักดิ์ศรีของความเปน

มนุษยIV5.2.6 มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.36 (S.D. = 0.938) เม่ือพิจารณาคาเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) พบวา มี

ความแตกตางนอยหรือใกลเคียงเหมือนๆ กัน อธิบายไดวาคําตอบของแบบสอบถามของการวิจัยครั้งนี้ มี

ความแตกตางกันนอย หรือมีคาเบี่ยงเบนนอย จึงเชื่อถือได มีรายละเอียดดังกราฟท่ี 34 

 

กราฟท่ี 34 ขอพึงประพฤติปฏิบัติตอพนักงาน 

 
 

5.3 ขอพึงประพฤติปฏิบัติตอลูกคาและประชาชนIV5.3 จากการศึกษา พบวา บริษัทจดทะเบียน

ในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยไดมีการบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาล โดยมีแนวทางปฏิบัติ

ดานจรรยาบรรณดานขอพึงประพฤติปฏิบัติตอลูกคาและประชาชนภาพรวมอยูในระดับปานกลาง โดย

สามารถคิดคํานวณหาคาเฉลี่ยและคาเบี่ยงเบนมาตรฐานในแตละข้ันตอน ดังนี้ การสงเสริมใหมีการ

พัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมIV5.3.1 มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.35 (S.D. = 0.936) และการกํากับดูแลมิใหการ
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IV5.2.6 การใหความเคารพตอความเปนปจเจกชน

และศักด์ิศรีของความเปนมนุษย 

 

IV5.2.5 การสงเสริมใหพนักงานมีความเขาใจและ

ประพฤติตนตามกรอบของ จรรยาบรรณ 

 

IV5.2.4 การใหความสําคัญตอการพัฒนาความรู

ความสามารถของพนักงาน 

 

IV5.2.3 การดูแลการแตงต้ัง โยกยาย การให

รางวัลและการลงโทษพนักงานใหเปนไป

ดวยความสุจริตใจ 

 

IV5.2.2 การกําหนดโครงสรางผลตอบแทนที่

เหมาะสมและเปนธรรม 
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ทําธุรกิจเปนการคากําไรเกินควรIV5.3.2 มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.27 (S.D. = 0.960) เม่ือพิจารณาคาเบี่ยงเบน

มาตรฐาน (S.D.) พบวา มีความแตกตางนอยหรือใกลเคียงเหมือนๆ กัน อธิบายไดวาคําตอบของ

แบบสอบถามของการวิจัยครั้งนี้  มีความแตกตางกันนอย หรือมีคาเบี่ยงเบนนอย จึงเชื่อถือได มี

รายละเอียดดังกราฟท่ี 35 

 

กราฟท่ี 35 ขอพึงประพฤติปฏิบัติตอลูกคาและประชาชน 

 
 

5.4 ขอพึงประพฤติปฏิบัติตอคูแขงทางการคาIV5.4 จากการศึกษา พบวา บริษัทจดทะเบียนใน

ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยไดมีการบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาล โดยมีแนวทางปฏิบัติ

ดานจรรยาบรรณดานขอพึงประพฤติปฏิบัติตอคูแขงทางการคา ภาพรวมอยูในระดับปานกลาง โดย

สามารถคิดคํานวณหาคาเฉลี่ยและคาเบี่ยงเบนมาตรฐานในแตละข้ันตอน ดังนี้ กํากับดูแลใหบริษัทดําเนิน

ธุรกิจภายใตกรอบกติกาของการแขงขันท่ีดีIV5.4.1 มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.29 (S.D. = 0.970) และการไม

อนุญาตใหดําเนินการใดๆ ซ่ึงเปนการเอาเปรียบคูแขงขันIV5.4.2 มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.27 (S.D. = 0.968)  

เม่ือพิจารณาคาเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) พบวา มีความแตกตางนอยหรือใกลเคียงเหมือนๆ กัน 

อธิบายไดวาคําตอบของแบบสอบถามของการวิจัยครั้งนี้ มีความแตกตางกันนอย หรือมีคาเบี่ยงเบนนอย 

จึงเชื่อถือได มีรายละเอียดดังกราฟท่ี 36 

 

กราฟท่ี 36 ขอพึงประพฤติปฏิบัติตอคูแขงทางการคา 
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IV 5.4.2 การไมอนุญาตใหดําเนินการใดๆ ซ่ึงเปน

การเอาเปรียบคูแขงขัน 

IV 5.4.1 กํากับดูแลใหบริษัทดําเนินธุรกจิภายใต

กรอบกติกาของการแขงขันที่ดี 

IV 5.3.2 การกํากับดูแลมิใหการทําธุรกจิ

เปนการคากําไรเกินควร 

IV 5.3.1 การสงเสริมใหมีการพัฒนา

เทคโนโลยีและนวัตกรรม 
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5.5 ขอพึงประพฤติปฏิบัติตอสังคมสวนรวมIV5.5 จากการศึกษา พบวา บริษัทจดทะเบียนใน

ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยไดมีการบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาล โดยมีแนวทางปฏิบัติ

ดานจรรยาบรรณดานขอพึงประพฤติปฏิบัติตอสังคมสวนรวม ภาพรวมอยูในระดับปานกลาง โดยสามารถ

คิดคํานวณหาคาเฉลี่ยและคาเบี่ยงเบนมาตรฐานในแตละข้ันตอน ดังนี้ การไมใหกระทําการใดๆ ท่ีจะมี

ผลเสียหายตอทรัพยากร ธรรมชาติและสภาพแวดลอมIV5.5.1 มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.28 (S.D. = 0.961) การ

สนับสนุนใหมีการคืนผลกําไรสวนหนึ่งขององคกรใหแกสังคมIV5.5.2 มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.29 (S.D. = 0.960) 

และการมีการปฏิบัติตามกฎหมาย กฎ ระเบียบ อยางเครงครัดIV5.5.3 มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.36 (S.D. = 

1.009) เม่ือพิจารณาคาเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) พบวา มีความแตกตางนอยหรือใกลเคียงเหมือนๆ กัน 

อธิบายไดวาคําตอบของแบบสอบถามของการวิจัยครั้งนี้ มีความแตกตางกันนอย หรือมีคาเบี่ยงเบนนอย 

จึงเชื่อถือได มีรายละเอียดดังกราฟท่ี 37 

 

กราฟท่ี 37 ขอพึงประพฤติปฏิบัติตอสังคมสวนรวม 

 
 

 
 

หลักการและแนวทางปฏิบัติในการกํากับดูแลท่ีดี บริษัทตองนํามาประยุกตใชปรับปรุงแกไขให

สอดคลองตามความเหมาะสมของสภาพแวดลอมท่ีเปนจริงของแตละบริษัท และสามารถนําหลักการ

พ้ืนฐานไปใชเปนกรอบอางอิงในการจัดทําคูมือปฏิบัติของตนเองตอไปได ดังนี้ แนวปฏิบัติท่ีดีเก่ียวกับ

ความขัดแยงทางผลประโยชนIV6.1 และแนวปฏิบัติท่ีดีเก่ียวกับการรักษาความลับการใชขอมูลภายในIV6.2  

จากการวิเคราะหขอมูลการปฏิบัติตามหลักการ ปรากฏผลการศึกษา พบวา ระดับความคิดเห็น

ในการปฏิบัติตามหลักการ ภาพรวมอยูในระดับปานกลาง มีรายละเอียดข้ันตอนดังนี้  
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1) แนวปฏิบัติท่ีดีเก่ียวกับความขัดแยงทางผลประโยชนIV6.1 มีการจัดการอยูในระดับปานกลาง 

มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.17 (S.D. = 0.686) 

2) แนวปฏิบัติท่ีดีเก่ียวกับการรักษาความลับการใชขอมูลภายในIV6.2 มีการจัดการอยูในระดับ

ปานกลาง มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.17 (S.D. = 0.687) 

เม่ือพิจารณาคาเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) พบวา มีความแตกตางนอยหรือใกลเคียงเหมือนๆ กัน 

อธิบายไดวาคําตอบของแบบสอบถามของการวิจัยครั้งนี้ มีความแตกตางกันนอย หรือมีคาเบี่ยงเบนนอย 

จึงเชื่อถือได รายละเอียดดังกราฟท่ี 38 

 

กราฟท่ี 38 การปฏิบัติตามหลักการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

6.1 แนวปฏิบัติท่ีดีเกี่ยวกับความขัดแยงทางผลประโยชนIV6.1 จากการศึกษา พบวา บริษัทจด

ทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยไดมีการบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาล โดยมีการ

ปฏิบัติตามหลักการดานแนวปฏิบัติท่ีดีเก่ียวกับความขัดแยงทางผลประโยชน ภาพรวมอยูในระดับปาน

กลาง โดยสามารถคิดคํานวณหาคาเฉลี่ยและคาเบี่ยงเบนมาตรฐานในแตละข้ันตอน ดังนี้ การหลีกเลี่ยง

การเขาไปมีสวนไดเสียIV6.1.1 มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.29 (S.D. = 0.969) การปฏิบัติหนาท่ีในการประสาน

ประโยชนของบริษัทกับนิติบุคคลหรือองคกรIV6.1.2 มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.32 (S.D. = 0.879) การรายงานผล

การปฏิบัติงานตอผูมีอํานาจท่ีมอบหมายใหไปปฏิบัติหนาท่ีอยางสมํ่าเสมอIV6.1.3 มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.30 

(S.D. = 0.882) การเสนอขออนุมัติตอผูมีอํานาจกอนการตัดสินใจหรือการดําเนินการใดๆIV6.1.4 มีคาเฉลี่ย

เทากับ 3.32 (S.D. = 0.900) ไมกระทําการใดๆ ท่ีมีผลบั่นทอนผลประโยชนของบริษัทIV6.1.5 มีคาเฉลี่ย

เทากับ 3.37 (S.D. = 0.936) ไมใชทรัพยสินของบริษัทIV6.1.6 มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.27 (S.D. = 0.963) ไม

นําเอาบริษัทหรือตําแหนงของตนในบริษัทไปใชอางอิงเพ่ือสงเสริมกิจกรรมท่ีทําภายนอกIV6.1.7 มีคาเฉลี่ย
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IV 6.1                                 
แนวปฏิบัตทิี่ดีเกี่ยวกับความ

ขัดแยงทางผลประโยชน 

IV 6.2                                 
แนวปฏิบัตทิี่ดีเกี่ยวกับการรักษา

ความลับการใชขอมูลภายใน 
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เทากับ 3.32 (S.D. = 0.989) การรายงานเรื่องความขัดแยงทางผลประโยชน ใหรายงานเปนประจําทุกป
IV6.1.8 มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.28 (S.D. = 0.957) และการรายงานความขัดแยงทางผลประโยชนเกิดข้ึนใน

ระหวางปทันทีIV6.1.9 มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.26 (S.D. = 0.969) เม่ือพิจารณาคาเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) 

พบวา มีความแตกตางนอยหรือใกลเคียงเหมือนๆ กัน อธิบายไดวาคําตอบของแบบสอบถามของการวิจัย

ครั้งนี้ มีความแตกตางกันนอย หรือมีคาเบี่ยงเบนนอย จึงเชื่อถือได มีรายละเอียดดังกราฟท่ี 39 

 

กราฟท่ี 39 แนวปฏิบัติท่ีดีเก่ียวกับความขัดแยงทางผลประโยชน 
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IV6.1.9 การรายงานความขัดแยงทางผลประโยชน

เกิดขึ้นในระหวางปทันท ี

 

 

 

 

IV6.1.8 การรายงานเร่ืองความขัดแยงทาง

ผลประโยชน ใหรายงานเปนประจําทุกป 
 

 

 

IV6.1.7 ไมนําเอาบริษัทหรือตําแหนงของตนใน

บริษัทไปใชอางอิงเพื่อสงเสริมกิจกรรมที่

ทําภายนอก 

IV6.1.6 ไมใชทรัพยสินของบริษัท 

 

 

 

 

 

 

 

IV6.1.5 ไมกระทําการใดๆ ที่มีผลบั่นทอน

ผลประโยชนของบริษัท 

 

 

IV6.1.4 การเสนอขออนุมัติตอผูมีอาํนาจกอนการ

ตัดสินใจหรือการดําเนินการใดๆ 

 

IV6.1.3 การรายงานผลการปฏิบัติงานตอผูมี

อํานาจที่มอบหมายใหไปปฏิบัติหนาที่

อยางสม่ําเสมอ 

IV6.1.2 การปฏิบัติหนาที่ในการประสานประโยชน

ของบริษัทกับนิติบคคลหรือองคกร 

x� = 3.28  S.D. = .957 

x� = 3.26  S.D. = .969 

4.2 

3.1 
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6.2 แนวปฏิบัติท่ีดีเกี่ยวกับการรักษาความลับการใชขอมูลภายในIV6.2 จากการศึกษา พบวา 

บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยไดมีการบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาล 

โดยมีการปฏิบัติตามหลักการดานแนวปฏิบัติท่ีดีเก่ียวกับการรักษาความลับการใชขอมูลภายใน ภาพรวม

อยูในระดับปานกลาง โดยสามารถคิดคํานวณหาคาเฉลี่ยและคาเบี่ยงเบนมาตรฐานในแตละข้ันตอน ดังนี้ 

รักษาความลับของขอมูลและเอกสารท่ีไมสามารถเปดเผยIV6.2.1 มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.35 (S.D. = 1.024) ไม

ใชโอกาสในการแสวงหาผลประโยชนสวนตัวIV6.2.2 มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.31 (S.D. = 1.038) มีการกรอง

ขอมูลกอนเผยแพรขอมูลออกสูภายนอกIV6.2.3 มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.35 (S.D. = 0.980) การใชขอมูลภายใน

รวมกันตองอยูในกรอบความรับผิดชอบท่ีตนไดรับมอบหมายเทานั้นIV6.2.4 มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.32 (S.D. = 

0.958) และจัดใหมีมาตรการและระบบควบคุมดูแลขอมูลของบริษัทIV6.2.5 มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.34 (S.D. = 

0.964) เม่ือพิจารณาคาเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) พบวา มีความแตกตางนอยหรือใกลเคียงเหมือนๆ กัน 

อธิบายไดวาคําตอบของแบบสอบถามของการวิจัยครั้งนี้ มีความแตกตางกันนอย หรือมีคาเบี่ยงเบนนอย 

จึงเชื่อถือได มีรายละเอียดดังกราฟท่ี 40 

 

กราฟท่ี 40 แนวปฏิบัติท่ีดีเก่ียวกับการรักษาความลับการใชขอมูลภายใน 

 
จากกราฟท่ี 10 ถึง 40 แสดงการแจกแจงความถ่ี คาเฉลี่ย และคาเบี่ยงเบน มาตรฐานของ

การศึกษาวิเคราะห การบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาลของบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย

แหงประเทศไทย ซ่ึงเปนตัวแปรตนของการศึกษาครั้งนี้ และสอดคลองตามวัตถุประสงคของการศึกษาท่ี 

1 เพ่ือศึกษาการบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาลของบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแหง
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IV 6.2.5 จัดใหมีมาตรการและระบบควบคุมดูแล

ขอมูลของบริษัท 

 
 

IV 6.2.4 การใชขอมูลภายในรวมกันตองอยูใน

กรอบความรับผิดชอบที่ตนไดรับ

มอบหมายเทานั้น 
 

IV 6.2.3 มีการกรองขอมูลกอนเผยแพรขอมูลออก

สูภายนอก 
 

 

IV 6.2.2 ไมใชโอกาสในการแสวงหาผลประโยชน

สวนตัว 

 

IV 6.2.1 รักษาความลับของขอมูลและเอกสารที่ไม

ป  

5.6 

4.2 
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ประเทศไทย เปนการบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาลใหถูกตองและครอบคลุมครบทุกดาน ตั้งแต 

บทบาทของคณะกรรมการIV1 การรายงานและการตรวจสอบIV2 การเปดเผยสารสนเทศและความ

โปรงใสIV3 บทบาทขององคกรตอผูมีสวนไดสวนเสียIV4 จริยธรรมและจรรยาบรรณIV5 และการปฏิบัติ

ตามหลักการและแนวทางปฏิบัติIV6 การบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาลของบริษัทจดทะเบียนมี

ความสําคัญมาก เพราะจะสงผลตอความนาเชื่อถือของบริษัทจดทะเบียน และมีผลตอการตัดสินใจเขา

รวมลงทุนของนักลงทุน จึงตองดําเนินการกิจกรรมตางๆ อยางรอบคอบระมัดระวัง โดยมีการแบงหนาท่ี

และบทบาทของคณะกรรมการในดานตางๆ อยางชัดเจน มีการรายงานอยาถูกตอง ครบถวน อยาง

ตอเนื่อง มีการตรวจสอบท่ีเขมงวด คํานึงถึงบทบาทขององคกรตอผูมีสวนไดสวนเสียเปนหลัก และตองมี

การเปดเผยสารสนเทศและความโปรงใส มีจริยธรรมอันดี รวมถึงการปฏิบัติตามหลักการและแนวทาง

ปฏิบัติท่ีถูกตองมีเปาหมาย สามารถสรางความนาเชื่อถือ และสามารถทํากําไรไดดีตอเนื่องในปจจุบันและ

อนาคต จากการวิเคราะหขอมูลเชิงปริมาณ สามารถสรุปผลการศึกษาการบริหารความเสี่ยงตามแนวทาง

ธรรมาภิบาลของบริษัทจดทะเบียน ซ่ึงเปนตัวแปรตนในการศึกษาครั้งนี้ ประกอบดวย บทบาทของ

คณะกรรมการIV1 มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.33 (S.D. = 0.696) การรายงานและการตรวจสอบIV2 มีคาเฉลี่ย

เทากับ 3.40 (S.D. = 0.817) การเปดเผยสารสนเทศและความโปรงใสIV3 มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.31 (S.D. 

= 0.862) บทบาทขององคกรตอผูมีสวนไดสวนเสียIV4 มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.31 (S.D. = 0.843) จริยธรรม

และจรรยาบรรณIV5 มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.32 (S.D. = 0.824) และการปฏิบัติตามหลักการและแนวทาง

ปฏิบัติIV6 มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.32 (S.D. = 0.835) จากผลการศึกษาจะเห็นไดวา การบริหารความเสี่ยง

ตามหลักธรรมาภิบาลของบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย มีระดับการจัดการอยูใน

ระดับปานกลางทุกดาน เม่ือพิจารณาคาเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) พบวา มีความแตกตางนอยหรือ

ใกลเคียงเหมือนๆ กัน อธิบายไดวาคําตอบของแบบสอบถามของการวิจัยครั้งนี้ มีความแตกตางกันนอย 

หรือมีคาเบี่ยงเบนนอย จึงเชื่อถือได รายละเอียดตามกราฟท่ี 41 
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กราฟท่ี 41 การบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาลของบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแหง

ประเทศไทย 

 
 

 

 
 

 

การลงทุนในตลาดทุนถือเปน ทางเลือกหนึ่งของการออม การลงทุนของประชาชนไทย แตใน

ปจจุบันสัดสวนประชาชน ท่ีเลือกตลาดทุนเปนทางเลือกของการออม การลงทุนมีจํานวนไมมาก เม่ือ

เปรียบเทียบกับจํานวนประชากรท้ังประเทศ ซ่ึงปญหาหลักท่ีเปนอุปสรรคมาจากระดับรายไดเฉลี่ยตอคน

ตอเดือน การกระจายการถือครองสินทรัพยทางการเงิน และระดับความรูทางการเงิน การลงทุน ซ่ึงใน

การขยายฐานนักลงทุน บุคคลในตลาดทุนไทย รวมถึงการออกผลิตภัณฑทางการเงินใหมๆ หนวยงานท่ี

เก่ียวของกับตลาดทุนไทย โดยเฉพาะอยางยิ่งตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย (ตลท.) และสํานักงาน 

คณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย (ก.ล.ต.) จะตองพิจารณาถึงประเด็นเหลานี้โดย

ละเอียด เพ่ือเปนกรอบในการพัฒนาคุณภาพฐานนักลงทุนในตลาดทุนและวางนโยบายเชิงกลยุทธตอไป  

นักลงทุนบุคคลถือไดวาเปนกลุมนักลงทุนท่ีมีบทบาทอยางมาก ตอการลงทุนในตลาดหลักทรัพย

แหงประเทศไทย โดยมูลคาการซ้ือขายของกลุมนักลงทุนบุคคลมีมากกวารอยละ 50 ของมูลคาการซ้ือ

ขายรวมตลอดชวง 10 ปท่ีผานมา อยางไรก็ตาม หลายฝายยังมีความกังวลกับความพรอมและ

ความสามารถของนักลงทุนบุคคล โดยเฉพาะในกลุมท่ีเนนการลงทุน ระยะสั้น ในการปรับตัวกับสภาพ

ความผันผวนของตลาดหุนในปจจุบัน ดังนั้นการศึกษาและทําความเขาใจเก่ียวกับพฤติกรรมการลงทุน 

ตลอดจนปจจัยท่ีนักลงทุนบุคคลท่ีเนนการลงทุนระยะสั้น ใชในการตัดสินใจซ้ือขายหลักทรัพย ซ่ึงสงผล

กระทบตอโอกาสของความสําเร็จหรือความผิดพลาดในการลงทุน จึงเปนเรื่องสําคัญสําหรับการพัฒนา
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และเพ่ิมโอกาสความสําเร็จของนักลงทุนบุคคล พรอมท้ังยกระดับสภาพแวดลอมการทําธุรกิจในตลาด

หลักทรัพยฯ ซ่ึงจะชวยเสริมสรางคุณภาพและเสถียรภาพใหกับตลาดทุนของไทยในระยะยาว 

การศึกษาพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนรายยอยนาจะเปนสิ่งท่ีเหมาะสมกับตลาดหุนในไทย 

เนื่องจากเม็ดเงินลงทุนของนักลงทุนรายยอยในไทยยังคงมีบทบาทสําคัญไมนอยไปกวานักลงทุนสถาบัน

และนักลงทุนตางชาติอยูพอสมควร และในปจจุบันการลงทุนของนักลงทุนรายยอยไมไดจํากัดแคหุน

ขนาดเล็ก โดยนักลงทุนรายยอยไดเขามาลงทุนในหุนกลุมขนาดใหญ และมีอิทธิพลตอราคาหุนบางตัวท่ี

จํานวนหุนมีไมมากนัก อยางไรก็ตามท่ีผานมาแนวทางการลงทุนของนักลงทุนรายยอยไมชัดเจน และ

มักจะทํากําไรในระยะสั้นหรือเปนการซ้ือขายแบบเก็งกําไรรายวันมากกวา นักลงทุนรายยอยสวนมากจะ

เปนผูท่ีประกอบอาชีพอ่ืนไมวาจะเปน หมอ วิศวกร นักบัญชี หรืออ่ืนๆ นักลงทุนกลุมนี้มีความเชี่ยวชาญ

ในอาชีพของตน และมีความม่ันใจวาการลงทุนดวยตนเองจะประสบความสําเร็จเชนกัน แตจากอดีตท่ี

ผานมาจะมีนักลงทุนรายยอยไมมากนักท่ีประสบความสําเร็จในการลงทุน สวนมากจะเปนนักลงทุนท่ีทํา

การบานอยางหนักหรือลงทุนเปนอาชีพท่ีจะประสบความสําเร็จ นักลงทุนสามารถสรางกําไรเหนือตลาด

ไดโดยการเขาใจ และหลีกเลี่ยงพฤติกรรมท่ีทําใหเกิดอคติทางการคิด เชน การอวดดี รูอะไรไมสูรูอยางนี้ 

พฤติกรรมชอบลองของใหม หรือความโลภทําใหโดนเงินบังตา ท่ีผานมานักลงทุนรายยอยมักจะได

ผลตอบแทนต่ํากวาตลาด และนักลงทุนท่ีใชปจจัยทางพ้ืนฐาน มักจะมีความเชื่อม่ันในตัวเองสูงและซ้ือ

ขายบอยกวา รวมถึงไดผลตอบแทนมากกวานักลงทุนท่ีใชวิธีทางเทคนิค  

การศึกษาครั้งนี้ ตามวัตถุประสงคของการศึกษาขอท่ี 2 เพ่ือศึกษาพฤติกรรมการลงทุนของนัก

ลงทุนท่ัวไปในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย ซ่ึงเปนการวิเคราะหขอมูลตัวแปรตามกรอบแนวคิดของ

การศึกษา ประกอบดวยตัวแปร คือ พฤติกรรมท่ีลดทอนประสิทธิภาพการเก็บรวบรวมขอมูลDV1 

พฤติกรรมท่ีกดดันใหนักลงทุนตัดสินใจผิดพลาดDV2 พฤติกรรมท่ีขัดขวางการเรียนรูDV3 และพฤติกรรม

การลงทุนแบบปองกันความผิดพลาดDV4 มีรายละเอียดของผลการศึกษาดังนี้  

 
 
 

พฤติกรรมลดทอน หมายถึง พฤติกรรมเปรียบเทียบสิ่งท่ีตนกําลังประสบอยูกับประสบการณท่ี

ตนเคยพบเห็นมาในอดีต และพยายามหาหลักฐานหรือตัวอยางของเหตุการณท่ีเคยเกิดข้ึนมาเปนเง่ือนไข

ในการพยากรณเหตุการณท่ีจะเกิดข้ึนตามมา เพ่ือชวยใหการตัดสินใจของตนงายข้ึน ซ่ึงเง่ือนไข เหลานั้น

อาจไมใชปจจัยบงชี้เหตุการณท่ีจะเกิดตามมาไดดีเพียงพอ การใชเง่ือนไขงายๆ เพียงหนึ่งหรือสองเง่ือนไข

จึงไมอาจพยากรณเหตุการณท่ีจะเกิดตามมาไดอยางแมนยํา พฤติกรรมท่ีลดทอนประสิทธิภาพการเก็บ

รวบรวมขอมูลท่ีมักพบเห็นไดบอยในกระบวนการตัดสินใจลงทุนมีดังนี้ พฤติกรรมการลงทุนในหุนของ

บริษัทท่ีดีDV1.1 และพฤติกรรมแหตามกันอยางขาดเหตุผลDV1.2  
จากการวิเคราะหขอมูลดานพฤติกรรมลดทอน ปรากฏผลการศึกษา พบวา ระดับความคิดเห็นใน

ดานพฤติกรรมลดทอน ภาพรวมอยูในระดับปานกลาง มีรายละเอียดดังนี้  

1. พฤติกรรมลดทอนDV1 
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1) พฤติกรรมการลงทุนในหุนของบริษัทท่ีดีDV1.1 มีการดําเนินการอยูในระดับปานกลาง มี

คาเฉลี่ยเทากับ 2.99 (S.D. = 0.985) 

2) พฤติกรรมแหตามกันอยางขาดเหตุผลDV1.2 มีการดําเนินการอยูในระดับปานกลาง มีคาเฉลี่ย

เทากับ 3.14 (S.D. = 0.831) 

เม่ือพิจารณาคาเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) ท่ีมีคาต่ํากวา 1 แสดงวา มีความแตกตางนอยหรือ

ใกลเคียงเหมือนๆ กัน อธิบายไดวาคําตอบของแบบสอบถามของพฤติกรรมลดทอนDV1 มีความแตกตาง

กันนอย หรือมีคาเบี่ยงเบนนอย จึงเชื่อถือได รายละเอียดดังกราฟท่ี 42 

 

กราฟท่ี 42 พฤติกรรมลดทอน 

 
 

 

1.1 พฤติกรรมการลงทุนในหุนท่ีมีลักษณะซํ้าจากประสบการณครั้งกอนDV1.1 จาก

การศึกษาพบวา พฤติกรรมลดทอนของพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนท่ัวไปในตลาดหลักทรัพยแหง

ประเทศไทยดานพฤติกรรมการลงทุนในหุนท่ีมีลักษณะซํ้าจากประสบการณครั้งกอน ในภาพรวมมีการ

ดําเนินงานของอยูในระดับปานกลาง โดยสามารถคิดคํานวณหาคาเฉลี่ยและคาเบี่ยงเบนมาตรฐานในแต

ละข้ันตอนไดดังนี้ พฤติกรรมการเขาซ้ือหุนในราคาสูงเกินไปDV1.1.1 มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.07 (S.D. = 

1.056) และการเขาซ้ือหุนมีแนวโนมท่ีจะแยลงDV1.1.2 มีคาเฉลี่ยเทากับ 2.91 (S.D. = 1.098) เม่ือ

พิจารณาคาเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) พบวา มีความแตกตางนอยหรือใกลเคียงเหมือนๆ กัน อธิบายไดวา

คําตอบของแบบสอบถามของการวิจัยครั้งนี้ มีความแตกตางกันนอย หรือมีคาเบี่ยงเบนนอย จึงเชื่อถือได 

มีรายละเอียดดังกราฟท่ี 43 
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กราฟท่ี 43 พฤติกรรมการลงทุนในหุนท่ีมีลักษณะซํ้าจากประสบการณครั้งกอน 

 
 

1.2 พฤติกรรมแหตามกันอยางขาดเหตุผลDV1.2 จากการศึกษาพบวา พฤติกรรมลดทอนของ

พฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนท่ัวไปในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยดานพฤติกรรมแหตามกัน

อยางขาดเหตุผล ในภาพรวมมีการดําเนินงานของอยูในระดับปานกลาง โดยสามารถคิดคํานวณหา

คาเฉลี่ยและคาเบี่ยงเบนมาตรฐานในแตละข้ันตอนไดดังนี้ ในขณะกําลังไดกําไรจากการลงทุนในชวง

ตลาดขาข้ึนDV1.2.1 มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.27 (S.D. = 0.918) พฤติกรรมการไมมีความสามารถมากพอท่ีจะ

ตัดสินใจในการลงทุนอยางมีเหตุผลDV1.2.2 มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.09 (S.D. = 0.941) และพฤติกรรมการตื่น

ตระหนกDV1.2.3 มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.06 (S.D. = 1.060) เม่ือพิจารณาคาเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) พบวา 

มีความแตกตางนอยหรือใกลเคียงเหมือนๆ กัน อธิบายไดวาคําตอบของแบบสอบถามของการวิจัยครั้งนี้ 

มีความแตกตางกันนอย หรือมีคาเบี่ยงเบนนอย จึงเชื่อถือได มีรายละเอียดดังกราฟท่ี 44 

 

กราฟท่ี 44 พฤติกรรมแหตามกันอยางขาดเหตุผล 
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พฤติกรรมกดดัน หมายถึง พฤติกรรมท่ีกดดันใหนักลงทุนขายหุนท่ีแยชาเกินไป (Hold loser 

too long) พฤติกรรมท่ีไมตัดใจขายหุนท่ีตนลงทุนผิดพลาดออกไป นักลงทุนจึงขาดทุนจากการไมยอมรับ

ความจริงนั้นมากข้ึนเรื่อยๆ คํากลาวท่ีมักพบบอยในกรณีนี้ ดังนี้ พฤติกรรมท่ีลดทอนผลกําไรจากการ

ลงทุนDV2.1 พฤติกรรมท่ีนักลงทุนไมเห็นคาของกําไรDV2.2 และพฤติกรรมท่ีนักลงทุนตองการถอนทุนคืน
DV2.3  

จากการวิเคราะหขอมูลดานพฤติกรรมกดดัน ปรากฏผลการศึกษา พบวา ระดับความคิดเห็น

ของกลุมประชากรตัวอยาง ภาพรวมอยูในระดับปานกลาง มีรายละเอียดดังนี้  

1) พฤติกรรมท่ีลดทอนผลกําไรจากการลงทุนDV2.1 มีการดําเนินการอยูในระดับปานกลาง มี

คาเฉลี่ยเทากับ 3.16 (S.D. = 0.810) 

2) พฤติกรรมท่ีนักลงทุนไมเห็นคาของกําไรDV2.2 มีการดําเนินการอยูในระดับปานกลาง มี

คาเฉลี่ยเทากับ 3.11 (S.D. = 0.853) 

3) พฤติกรรมท่ีนักลงทุนตองการถอนทุนคืนDV2.3 มีการดําเนินการอยูในระดับปานกลาง มี

คาเฉลี่ยเทากับ 3.08 (S.D. = 0.884) 

เม่ือพิจารณาคาเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) พบวา มีความแตกตางนอยหรือใกลเคียงเหมือนๆ กัน 

อธิบายไดวาคําตอบของแบบสอบถามของการวิจัยครั้งนี้ มีความแตกตางกันนอย หรือมีคาเบี่ยงเบนนอย 

จึงเชื่อถือได รายละเอียดดังกราฟท่ี 45 

 

กราฟท่ี 45 พฤติกรรมกดดัน 
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2.1 พฤติกรรมท่ีลดทอนผลกําไรจากการลงทุนDV2.1 จากการศึกษาพบวา พฤติกรรมท่ี

ลดทอนผลกําไรจากการลงทุนของนักลงทุนท่ัวไปในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย ในภาพรวมมีการ

ดําเนินงานของอยูในระดับปานกลาง โดยสามารถคิดคํานวณหาคาเฉลี่ยและคาเบี่ยงเบนมาตรฐานในแต

ละข้ันตอนไดดังนี้ การขายออกไปกอนเพ่ือรอรับหุนนั้นกลับในราคาท่ีถูกกวาจึงเปนทางเลือกท่ี

สมเหตุสมผลกวาDV2.1.1 มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.20 (S.D. = 0.941) การขายหุนเพ่ือรับรูกําไรโดยละเลยการ

พิจารณาปจจัยแวดลอมท่ีเก่ียวของDV2.1.2 มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.12 (S.D. = 0.910) เม่ือพิจารณาคา

เบี่ยงเบนมาตร ฐาน (S.D.) พบวา มีความแตกตางนอยหรือใกลเคียงเหมือนๆ กัน อธิบายไดวาคําตอบ

ของแบบสอบถามของการวิจัยครั้งนี้ มีความแตกตางกันนอย หรือมีคาเบี่ยงเบนนอย จึงเชื่อถือได มี

รายละเอียดดังกราฟท่ี 46 

 

กราฟท่ี 46 พฤติกรรมท่ีลดทอนผลกําไรจากการลงทุน 

 
 

2.2 พฤติกรรมท่ีนักลงทุนไมเห็นคาของกําไรDV2.2 จากการศึกษาพบวา พฤติกรรมท่ีนักลงทุน

ไมเห็นคาของกําไรของนักลงทุนท่ัวไปในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย ในภาพรวมมีการดําเนินงาน

ของอยูในระดับปานกลาง โดยสามารถคิดคํานวณหาคาเฉลี่ยและคาเบี่ยงเบนมาตรฐานในแตละข้ันตอน

ไดดังนี ้การนํากําไรท่ีไดจากการลงทุนครั้งกอนมาลงทุนตอในสินทรัพยท่ีมีความเสี่ยงสูงข้ึนมากๆDV2.2.1 มี

คาเฉลี่ยเทากับ 3.01 (S.D. = 0.978) การยอมรับความเสี่ยงมากข้ึนโดยไมรูตัวDV2.2.2 มีคาเฉลี่ยเทากับ 

3.14 (S.D. = 0.949) การประเมินความเสี่ยงไมรอบดานDV2.2.3 มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.18 (S.D. = 0.980) 

เม่ือพิจารณาคาเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) พบวา มีความแตกตางนอยหรือใกลเคียงเหมือนๆ กัน อธิบาย

ไดวาคําตอบของแบบสอบถามของการวิจัยครั้งนี้ มีความแตกตางกันนอย หรือมีคาเบี่ยงเบนนอย จึง

เชื่อถือได มีรายละเอียดดังกราฟท่ี 47 
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กราฟท่ี 47 พฤติกรรมท่ีนักลงทุนไมเห็นคาของกําไร 

 
 

2.3 พฤติกรรมท่ีนักลงทุนตองการถอนทุนคืนDV2.3 จากการศึกษา พบวา พฤติกรรมท่ีนัก

ลงทุนตองการถอนทุนคืนของนักลงทุนท่ัวไปในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย ในภาพรวมมีการ

ดําเนินงานของอยูในระดับปานกลาง โดยสามารถคิดคํานวณหาคาเฉลี่ยและคาเบี่ยงเบนมาตรฐานในแต

ละข้ันตอนไดดังนี้ การลงทุนในสินทรัพยท่ีมีความเสี่ยงสูงข้ึนDV2.3.1 มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.00 (S.D. = 

1.004) และการเพ่ิมเงินลงทุนลงไปในการลงทุนเดิมDV2.3.2 มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.15 (S.D. = 0.925) เม่ือ

พิจารณาคาเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) พบวา มีความแตกตางนอยหรือใกลเคียงเหมือนๆ กัน อธิบายไดวา

คําตอบของแบบสอบถามของการวิจัยครั้งนี้ มีความแตกตางกันนอย หรือมีคาเบี่ยงเบนนอย จึงเชื่อถือได 

มีรายละเอียดดังกราฟท่ี 48 

 

กราฟท่ี 48 พฤติกรรมท่ีนักลงทุนตองการถอนทุนคืน 
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พฤติกรรมขัดขวาง คือ เปนพฤติกรรมท่ีขัดขวางกระบวนการเรียนรูในระยะยาวของนักลงทุน 

โดยการปฏิเสธความจริงเพ่ือปกปองความเชื่อของตน ซ่ึงแทจริงแลวการขาดทุนไมใชสิ่งท่ีบงบอกวานัก

ลงทุนลมเหลวในการลงทุนโดยสิ้นเชิง หากแตเปนสิ่งเตือนใจใหนักลงทุนไดระลึกถึงสาเหตุของความ

ผิดพลาด และปรับปรุงกระบวนการตัดสินใจลงทุนใหรัดกุมข้ึน ดังนี้ พฤติกรรมท่ีเลือกจําเม่ือการตัดสินใจ

ของตนถูกตองDV3.1 และพฤติกรรมท่ีถือวาผลกําไรท่ีเกิดข้ึนเปนเพราะความสามารถในการลงทุนDV3.2  

จากการวิเคราะหขอมูลดานพฤติกรรมขัดขวาง ปรากฏผลการศึกษา พบวา ระดับความคิดเห็น

ของกลุมประชากรตัวอยาง ภาพรวมอยูในระดับปานกลาง มีรายละเอียดดังนี้  

1) พฤติกรรมท่ีเลือกจําเม่ือการตัดสินใจของตนถูกตองDV3.1 มีการดําเนินการอยูในระดับปาน

กลาง มีคาเฉลี่ยเทากับ 2.70 (S.D. = 0.962) 

2) พฤติกรรมท่ีถือวาผลกําไรท่ีเกิดข้ึนเปนเพราะความสามารถในการลงทุนDV3.2 มีการ

ดําเนินการอยูในระดับปานกลาง มีคาเฉลี่ยเทากับ 2.80 (S.D. = 0.931) 

เม่ือพิจารณาคาเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) พบวา มีความแตกตางนอยหรือใกลเคียงเหมือนๆ กัน 

อธิบายไดวาคําตอบของแบบสอบถามของการวิจัยครั้งนี้ มีความแตกตางกันนอย หรือมีคาเบี่ยงเบนนอย 

จึงเชื่อถือได รายละเอียดดังกราฟท่ี 49 

 

กราฟท่ี 49 พฤติกรรมขัดขวาง 
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3.1 พฤติกรรมท่ีเลือกจําเม่ือการตัดสินใจของตนถูกตองDV3.1 จากการศึกษาพบวา พฤติกรรมท่ี

เลือกจําเม่ือการตัดสินใจของตนถูกตองของนักลงทุนท่ัวไปในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย มีการ

ดําเนินงานของอยูในระดับนอยและปานกลางตามลําดับ โดยสามารถคิดคํานวณหาคาเฉลี่ยและคา

เบี่ยงเบนมาตรฐานในแตละข้ันตอนไดดังนี้ การโออวดDV3.1.1 มีคาเฉลี่ยเทากับ 2.55 (S.D. = 1.066) และ

การทําผิดซํ้ารอยเดิมDV3.1.2 มีคาเฉลี่ยเทากับ 2.86 (S.D. = 1.032) เม่ือพิจารณาคาเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

(S.D.) พบวา มีความแตกตางนอยหรือใกลเคียงเหมือนๆ กัน อธิบายไดวาคําตอบของแบบสอบถามของ

การวิจัยครั้งนี้ มีความแตกตางกันนอย หรือมีคาเบี่ยงเบนนอย จึงเชื่อถือได มีรายละเอียดดังกราฟท่ี 50 

 

กราฟท่ี 50 พฤติกรรมท่ีเลือกจําเม่ือการตัดสินใจของตนถูกตอง 

 
 
 

3.2 พฤติกรรมท่ีถือวาผลกําไรท่ีเกิดข้ึนเปนเพราะความสามารถในการลงทุนของตนDV3.2 จาก

การศึกษาพบวา พฤติกรรมท่ีถือวาผลกําไรท่ีเกิดข้ึนเปนเพราะความสามารถในการลงทุนของตนของนัก

ลงทุนท่ัวไปในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย ในภาพรวมมีการดําเนินงานของอยูในระดับปานกลาง 

โดยสามารถคิดคํานวณหาคาเฉลี่ยและคาเบี่ยงเบนมาตรฐานในแตละข้ันตอนไดดังนี้ การกลาวโทษผล

ขาดทุนวาเปนผลสิ่งแวดลอมDV3.2.1 มีคาเฉลี่ยเทากับ 2.71 (S.D. = 1.007) การไมรูสาเหตุของความ

ผิดพลาดDV3.2.2 มีคาเฉลี่ยเทากับ 2.90 (S.D. = 1.015) เม่ือพิจารณาคาเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) พบวา 

มีความแตกตางนอยหรือใกลเคียงเหมือนๆ กัน อธิบายไดวาคําตอบของแบบสอบถามของการวิจัยครั้งนี้ 

มีความแตกตางกันนอย หรือมีคาเบี่ยงเบนนอย จึงเชื่อถือได มีรายละเอียดดังกราฟท่ี 51 
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กราฟท่ี 51 พฤติกรรมท่ีถือวาผลกําไรท่ีเกิดข้ึนเปนเพราะความสามารถของตน 

 
 

 
 

 

การลงทุนยอมมาพรอมกับความเสี่ยงเสมอ ไมวาเราจะลงทุนในสินทรัพยประเภทใดก็ตาม กอน
เริ่มลงทุนจึงควรทําความเขาใจกับความเสี่ยงตางๆ และวิธีลดความเสี่ยงเหลานั้น ดังนี้ การกระจายการ
ลงทุนDV4.1 การลงทุนระยะยาวDV4.2 และการลงทุนแบบเฉลี่ยตนทุนDV4.3  

 
กราฟท่ี 52 พฤติกรรมปองกัน 

 
 

 
จากการวิเคราะหขอมูลดานพฤติกรรมปองกัน ปรากฏผลการศึกษา พบวา ระดับความคิดเห็น

ของกลุมประชากรตัวอยาง ภาพรวมอยูในระดับปานกลาง มีรายละเอียดดังนี้  
1) การกระจายการลงทุนDV4.1 มีการดําเนินการอยูในระดับปานกลาง มีคาเฉลี่ยเทากับ 2.91 

(S.D. = 0.718) 
2) การลงทุนระยะยาวDV4.2 มีการดําเนินการอยูในระดับปานกลาง มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.25 (S.D. = 

0.877) 
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3) การลงทุนแบบเฉลี่ยตนทุนDV4.3 มีการดําเนินการอยูในระดับปานกลาง มีคาเฉลี่ยเทากับ 2.96 
(S.D. = 0.964) 

เม่ือพิจารณาคาเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) พบวา มีความแตกตางนอยหรือใกลเคียงเหมือนๆ กัน 
อธิบายไดวาคําตอบของแบบสอบถามของการวิจัยครั้งนี้ มีความแตกตางกันนอย หรือมีคาเบี่ยงเบนนอย 
จึงเชื่อถือได รายละเอียดดังกราฟท่ี 52 

4.1 การกระจายการลงทุนDV4.1 จากการศึกษาพบวา พฤติกรรมปองกันดานการกระจายการ
ลงทุนของนักลงทุนท่ัวไปในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย ในภาพรวมมีการดําเนินงานของอยูในระดับ
นอยและปานกลาง โดยสามารถคิดคํานวณหาคาเฉลี่ยและคาเบี่ยงเบนมาตรฐานในแตละข้ันตอนได ดังนี้  

 

กราฟท่ี 53 การกระจายการลงทุน 
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การลงทุนในตลาดหลักทรัพยDV4.1.1 มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.48 (S.D. = 0.943) การลงทุนในตราสาร

หนี้ DV4.1.2 มีคาเฉลี่ยเทากับ 2.73 (S.D. = 1.128) การลงทุนในสินคาโภคภัณฑ DV4.1.3 มีคาเฉลี่ยเทากับ 

2.57 (S.D. = 1.130) การลงทุนในกองทุนหุนปนผลDV4.1.4 มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.05 (S.D. = 1.099) การ

ลงทุนในกองทุนหุนท่ีมีแนวโนมการเติบโตดีDV4.1.5 มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.34 (S.D. = 1.081) การลงทุนใน

กองทุนหุนตางประเทศDV4.1.6 มีคาเฉลี่ยเทากับ 2.49 (S.D. = 1.217) การลงทุนในหุนหลายตัวDV4.1.7 มี

คาเฉลี่ยเทากับ 3.28 (S.D. = 0.984) การลงทุนในทองคําDV4.1.8 มีคาเฉลี่ยเทากับ 2.38 (S.D. = 1.221) 

เม่ือพิจารณาคาเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) พบวา มีความแตกตางนอยหรือใกลเคียงเหมือนๆ กัน อธิบาย

ไดวาคําตอบของแบบสอบถามของการวิจัยครั้งนี้ มีความแตกตางกันนอย หรือมีคาเบี่ยงเบนนอย จึง

เชื่อถือได มีรายละเอียดดังกราฟท่ี 53 

4.2 การลงทุนระยะยาวDV4.2 จากการศึกษาพบวา พฤติกรรมปองกันดานการลงทุนระยะยาว

ของนักลงทุนท่ัวไปในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย อยูในระดับปานกลาง โดยสามารถคิดคํานวณหา

คาเฉลี่ยและคาเบี่ยงเบนมาตรฐานในแตละข้ันตอนไดดังนี้ การลงทุนไมต่ํากวา 5 ปDV4.2.1 มีคาเฉลี่ย

เทากับ 3.06 (S.D. = 1.164) การอดทนถือหุนในภาวะผันผวนทางเศรษฐกิจDV 4.2.2 มีคาเฉลี่ยเทากับ 

3.26 (S.D. = 1.009) การคาดหวังถึงผลตอบแทนแทจริงในอนาคตDV4.2.3 มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.43 (S.D. = 

0.950) เม่ือพิจารณาคาเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) พบวา มีความแตกตางนอยหรือใกลเคียงเหมือนๆ กัน 

อธิบายไดวาคําตอบของแบบสอบถามของการวิจัยครั้งนี้ มีความแตกตางกันนอย หรือมีคาเบี่ยงเบนนอย 

จึงเชื่อถือได มีรายละเอียดดังกราฟท่ี 54 

 

กราฟท่ี 54 การลงทุนระยะยาว 

 
4.3 การลงทุนแบบเฉล่ียตนทุนDV4.3 จากการศึกษาพบวา พฤติกรรมปองกันดานการลงทุนแบบ

เฉลี่ยตนทุนของนักลงทุนท่ัวไปในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย อยูในระดับปานกลาง โดยสามารถคิด
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 นอยมาก นอย  ปานกลาง  มาก มากที่สุด 

x� = 3.43  S.D. = .950 

x� = 3.26  S.D. = 1.009 
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% 

DV4.2.3 การคาดหวังถึงผลตอบแทน

แทจริงในอนาคต 

DV4.2.2 การอดทนถอืหุนในภาวะผันผวน

ทางเศรษฐกิจ 

DV4.2.1 การลงทุนไมตํ่ากวา 5 ป 

x� = 3.06  S.D. = 1.164 

5.6 
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คํานวณหาคาเฉลี่ยและคาเบ่ียงเบนมาตรฐานในแตละข้ันตอนไดดังนี้ การลงทุนทุกสัปดาหDV4.3.1 มี

คาเฉลี่ยเทากับ 2.82 (S.D. = 1.229) การลงทุนทุกเดือนDV4.3.2 มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.01 (S.D. = 1.109) 

การลงทุนทุกไตรมาสDV4.3.3 มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.06 (S.D. = 1.149) เม่ือพิจารณาคาเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

(S.D.) พบวา มีความแตกตางนอยหรือใกลเคียงเหมือนๆ กัน อธิบายไดวาคําตอบของแบบสอบถามของ

การวิจัยครั้งนี้ มีความแตกตางกันนอย หรือมีคาเบี่ยงเบนนอย จึงเชื่อถือได มีรายละเอียดดังกราฟท่ี 55 

 

กราฟท่ี 55 การลงทุนแบบเฉลี่ยตนทุน 

 
จากกราฟท่ี 42 ถึง 55 แสดงการแจกแจงความถ่ี คาเฉลี่ย และคาเบี่ยงเบนมาตรฐานของ 

การศึกษาวิเคราะหขอมูลของพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนท่ัวไปในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย 

ซ่ึงเปนตัวแปรตามของการศึกษาครั้งนี้ และสอดคลองตามวัตถุประสงคของการศึกษาท่ี 2 เพ่ือศึกษา

พฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนท่ัวไปในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย ซ่ึงผูวิจัยนําตัวแปรตามใน

การศึกษาครั้งนี้ เปนการศึกษาพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนท่ัวไป ท้ังในดานปริมาณและคุณภาพ 

  

0 20 40 60 80 100

17.9 

16.7 

14.6 

32.9 

39.5 

39.9 

20.2 

23 

21.4 

9.4 

9.1 

11.7 

 นอยมาก นอย  ปานกลาง  มาก มากที่สุด 

x� = 3.06  S.D. = 1.149 

x� = 3.01  S.D. = 1.109 

19.6 

12.3 

% 

DV4.3.3 การลงทุนทุกไตรมาส 
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กราฟท่ี 56 พฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนท่ัวไปในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย 

 
 

จากการวิเคราะหขอมูลเชิงปริมาณ สามารถสรุปผลพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนท่ัวไปใน

ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย ประกอบดวย พฤติกรรมลดทอนDV1 มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.07 (S.D. = 

0.814) พฤติกรรมกดดันDV2 มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.11 (S.D. = 0.720) พฤติกรรมขัดขวางDV3 มีคาเฉลี่ย

เทากับ 2.76 (S.D. = 0.878) และพฤติกรรมปองกันDV4 มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.04 (S.D. = 0.687) ผล

การศึกษาจะเห็นไดวา พฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนท่ัวไปในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย อยูใน

ระดับปานกลางทุกดาน รายละเอียดตามกราฟท่ี 56 

 

 
 

จากวัตถุประสงคท่ี 3 เพ่ือศึกษาความสัมพันธระหวางการบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิ

บาลกับพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนท่ัวไปในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย เปนการวิเคราะห

สมมุติฐานท่ี 1-4 จากการศึกษาความสัมพันธระหวางการบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาลกับ

พฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนท่ัวไปในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย โดยการวิเคราะหหาขนาด

และทิศทางความสัมพันธระหวางชุดตัวแปรตนกับชุดตัวแปรตาม ตามสมมุติฐานท่ีตั้งไว โดยวิธีสหสัมพันธ

คาโนนิคอล (Canonical Correlation Analysis) ลักษณะการวิเคราะห Canonical Correlation ตาม

กรอบแนวคิดของการบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาลเปนตัวแปรตน และพฤติกรรมการลงทุน

ของนักลงทุนท่ัวไปในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยเปนตัวแปรตาม ซ่ึงเปนการปญหาการวิจัยท่ีตอง

ศึกษา เนื่องจากการบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาลมีบทบาทสําคัญ ไดแก บทบาทของ

คณะกรรมการIV1 การรายงานทางการเงินIV2 การเปดเผยสารสนเทศIV3 บทบาทของบริษัทตอผูมีสวน
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DV4  

พฤติกรรมปองกนั 

ตอนท่ี 4 การทดสอบสมมุติฐานความสัมพันธระหวางการบริหารความเส่ียงตามหลักธรรมาภิบาล

กับพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนท่ัวไปในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย  
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ไดสวนเสียIV4 แนวทางปฏิบัติดานจรรยาบรรณIV5 และการปฏิบัติตามหลักการIV6 ตอพฤติกรรมการ

ลงทุนของนักลงทุนท่ัวไปในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย 

ดังนั้นการศึกษาครั้งนี้ ถือไดวาเปนกลุมนักลงทุนท่ัวไปท่ีมีบทบาทอยางมาก ตอการลงทุนใน

ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย โดยมูลคาการซ้ือขายของกลุมนักลงทุนบุคคลมีมากกวารอยละ 50 ของ

มูลคาการซ้ือขายรวมตลอดชวง 10 ปท่ีผานมา อยางไรก็ตาม หลายฝายยังมีความกังวลกับความพรอม

และความสามารถของนักลงทุนบุคคล โดยเฉพาะในกลุมท่ีเนนการลงทุน ระยะสั้น ในการปรับตัวกับ

สภาพความผันผวนของตลาดหุนในปจจุบัน ดังนั้นการศึกษาและทําความเขาใจเก่ียวกับพฤติกรรมการ

ลงทุน ตลอดจนปจจัยท่ีนักลงทุนบุคคลท่ีเนนการลงทุนระยะสั้น ใชในการตัดสินใจซ้ือขายหลักทรัพย ซ่ึง

สงผลกระทบตอโอกาสของความสําเร็จหรือความผิดพลาดในการลงทุน จึงเปนเรื่องสําคัญสําหรับการ

พัฒนาและเพ่ิมโอกาสความสําเร็จของนักลงทุนบุคคล พรอมท้ังยกระดับสภาพแวดลอมการทําธุรกิจใน

ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย ซ่ึงจะชวยเสริมสรางคุณภาพและเสถียรภาพใหกับตลาดทุนของไทยใน

ระยะยาว 

จากการศึกษาสามารถกําหนดเปนสมมุติฐานการศึกษาเพ่ือหาคําตอบวา จากการบริหารความ

เสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาลมีความสัมพันธกับพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนท่ัวไปในตลาดหลักทรัพย

แหงประเทศไทยไดอยางไร จึงกําหนดสมมุติฐานการวิจัยดังนี้ 

1. การบริหารความเส่ียงตามหลักธรรมาภิบาลIV มีความสัมพันธกับ พฤติกรรมลดทอนDV1  

ในดานพฤติกรรมการลงทุนในหุนของบริษัทท่ีดีDV1.1 และพฤติกรรมแหตามกันอยางขาดเหตุผลDV1.2 

2. การบริหารความเส่ียงตามหลักธรรมาภิบาลIV มีความสัมพันธกับ พฤติกรรมกดดันDV2  

ในดาน พฤติกรรมท่ีลดทอนผลกําไรจากการลงทุนDV2.1 พฤติกรรมท่ีนักลงทุนไมเห็นคาของกําไรDV2.2 

และพฤติกรรมท่ีนักลงทุนตองการถอนทุนคืนDV2.3  

3. การบริหารความเส่ียงตามหลักธรรมาภิบาลIV มีความสัมพันธกับ พฤติกรรมขัดขวางDV3 

ในดาน พฤติกรรมท่ีเลือกจําเม่ือการตัดสินใจของตนถูกตองDV3.1 และพฤติกรรมท่ีถือวาผลกําไรท่ี

เกิดข้ึนเปนเพราะความสามารถในการลงทุนของตนDV3.2 

4. การบริหารความเส่ียงตามหลักธรรมาภิบาลIV มีความสัมพันธกับ พฤติกรรมปองกันDV4  

ในดาน การกระจายการลงทุนDV4.1 การลงทุนระยะยาวDV4.2 และการลงทุนแบบเฉล่ียตนทุนDV4.3 

5. การบริหารความเส่ียงตามหลักธรรมาภิบาลIV มีความสัมพันธกับพฤติกรรมการลงทุนของ

นักลงทุนท่ัวไปในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยDV ในดาน พฤติกรรมลดทอนDV1 พฤติกรรมกดดันDV2 

พฤติกรรมขัดขวางDV3 และพฤติกรรมปองกันDV4 

การศึกษาวิจัยครั้งนี้ทําการพิสูจนสมมุติฐานโดยการวิเคราะหความสัมพันธระหวางชุดของตัว

แปร โดยการวิเคราะหระหวางชุดของตัวแปรตน กับตัวแปรตาม ระหวางตัวแปรตนการบริหารความ

เส่ียงตามหลักธรรมาภิบาลของบริษัทจดทะเบียนIV ท้ังหมดกับตัวแปรตามพฤติกรรมการลงทุนของนัก
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ลงทุนท่ัวไปในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยDV ท้ังหมด โดยมีคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธอยูระหวาง -

1 ถึง 1 แสดงผลการวิเคราะหตามสมมุติฐานดังนี้  

1. สมมุติฐานท่ี 1 

“การบริหารความเส่ียงตามหลักธรรมาภิบาลของบริษัทจดทะเบียนIV มีความสัมพันธกับ

พฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนท่ัวไปในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยDV ดานพฤติกรรมลดทอน
DV1” จากสมมุติฐานท่ี 1 การบริหารความเส่ียงตามหลักธรรมาภิบาลIV มีความสัมพันธกับ พฤติกรรม

ลดทอนDV1 ในดานพฤติกรรมการลงทุนในหุนของบริษัทท่ีดีDV1.1 และพฤติกรรมแหตามกันอยางขาด

เหตุผลDV1.2 มีการวิเคราะหขอมูลตามรายละเอียดดังนี้ 

 

ตารางท่ี 24 สถิติสําหรับทดสอบความสัมพันธระหวางการบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาลกับ

พฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนท่ัวไปในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยดานพฤติกรรม

ลดทอน 

 ชุดท่ี 1 ชุดท่ี 2 

Variate number 

Canonical correlation 0.432 0.095 

Eigenvalues 0.186 0.009 

Wilk’s lambda 0.805 0.990 

F-value (chi square)   19.308 1.890 

Significance (p <) 0.000 0.093 

ความแปรปรวนท่ีสกัดได (Variance extracted) (%) 
IV การบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาล 14.762    0.029   

DV1 พฤติกรรมลดทอน 72.440      27.559     

ความทับซอน (Redundancy) (%) 

IV การบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาล 79.049      3.146      

DV1 พฤติกรรมลดทอน 13.527      0.254      

 

จากตารางท่ี 24 เปนความสัมพันธระหวางการบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาลกับ

พฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนท่ัวไปในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยดานพฤติกรรมลดทอน โดย

คาสถิติท้ัง 2 ชุดตามตาราง มีความสัมพันธเปนอิสระตอกัน โดยทําการเลือกคานัยสําคัญ (Significance) 

ท่ีมีคา Sig. (p < 0.01) เปนอันดับแรกในการเลือกชุดความสัมพันธ และพิจารณาคาการทับซอน ท่ีมีคา

สูงกวารอยละ 1.5 เปนการเลือกชุดความสัมพันธข้ันสุดทายเพ่ือวิเคราะหผลตามลําดับข้ันตอน อาน

คาสถิติ และการแปรความคาสถิติดังนี้ 
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ตารางท่ี 25 ตามลําดับข้ันตอนการอานคาสถิติและการแปลความผลการวิเคราะห 

คาสถิติ การแปลความผลการวิเคราะห 

1. เลือกคา 

Significance 

 

จากชุดความสัมพันธท้ัง 2 ชุด มีชุดท่ีมีความสัมพันธเชิงเสนตรงเพียงชุด

เดียว คือ ชุดความสัมพันธชุดท่ี 1 คา Sig. = 0.000 มีนัยสําคัญทางสถิติ (พล

ศักดิ์ จิรไกรศิริ, 2554, หนา 154) จึงเลือกชุดท่ี 1 เปนชุดท่ีนํามาวิเคราะห

ความสัมพันธ 

2. พิจารณาคา

ความทับซอน

(Redundancy) 

การพิจารณาคาความทับซอนจากตารางมีเพียงชุดเดียวคือชุดท่ี 1 ท่ีมีคา

ความทับซอนสูงกวารอยละ 1.5 คือตัวแปรตนเทากับ 79.049 และตัวแปรตาม 

เทากับ 13.527 จึงนําความสัมพันธของชุดท่ี 1 นํามาอธิบาย 

3. คาความสัมพันธ

คาโนนิคอล 

(Canonical 

Correlation)  

การพิจารณาคาความสัมพันธคาโนนิคอลระหวางชุดตัวแปรตนกับชุดตัว

แปรตาม พบวา มีคาความสัมพันธคาโนนิคอล (Canonical Correlation) 

เทากับ 0.432 และมีคาสัมประสิทธิ์ในทางบวก ซ่ึงหมายความวาตัวแปรท้ังสอง

มีความสัมพันธในทิศทางเดียวกัน แสดงวาตัวแปรตน คือ การบริหารความเสี่ยง

ตามหลักธรรมาภิบาลIV มีความสัมพันธกับพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุน

ท่ัวไปในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยดานพฤติกรรมลดทอนDV 1 ในระดับต่ํา 

แตสามารถยอมรับได  

4. พิจารณาคา 

Eigen value 

เม่ือพิจารณาคา Eigen value หรือคาสถิติท่ีใชวิเคราะหองค ประกอบท่ี

สามารถบอกความแปรปรวนของชุดตัวแปรในชุดท่ี 1 มีคาเทากับ 0.186 แสดง

วา ตัวแปรคาโนนิคอลกลุมตัวแปรตน การบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิ

บาลIV สามารถทํานายความแปรปรวนของตัวแปรคาโนนิคอลของกลุมตัวแปร

ตาม พฤติกรรมลดทอนDV1 ไดรอยละ 18 

5. การพิจารณา

ความแปรปรวน

ท่ีสกัดได 

(Variance 

extracted) 

 

ความแปรปรวนของตัวแปรคาโนนิคอลของตัวแปรชุดท่ี 1 โดยตัวแปรคา

โนนิคอลของตัวแปรตาม พฤติกรรมลดทอนDV 1 สามารถทํานายความแปรปรวน

ของตัวแปรเริ่มตนของตัวแปรตามแตละตัว ไดรอยละ 72.440 และคาโนนิคอ

ลของตัวแปรตน การบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาลIV สามารถทํานาย

ความแปรปรวนของตัวแปรเริ่มตนของตัวแปรตนแตละตัว ไดรอยละ 14.762 

ซ่ึงเปนคาในระดับสูง  

 

การพิจารณาความสัมพันธระหวางชุดตัวแปรตนกับตัวแปรตาม ในสมมุติฐานท่ี 1 การบริหาร

ความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาล IV มีความสัมพันธกับพฤติกรรมลดทอนDV1 คือ การพิจารณา

ความสัมพันธของตัวแปรเริ่มตนของตัวแปรตน และระหวางตัวแปรเริ่มตนของตัวแปรตาม โดยคา

สัมประสิทธิ์สหสัมพันธคาโนนิคอลแบบคะแนนมาตรฐานและแบบโครงสรางขององคประกอบการบริหาร

ความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาลIV และพฤติกรรมลดทอนDV1  
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การพิจารณาคาสัมประสิทธิ์คาโนนิคอลแบบคะแนนมาตรฐาน ปรากฏวา คาสัมประสิทธิ์ของตัว

แปรยอยของตัวแปรตน คือ บทบาทของคณะกรรมการ เทากับ 0.394 บทบาทของบริษัทตอผูมีสวนได

สวนเสีย เทากับ 0.422 และการปฏิบัติตามหลักการ เทากับ 0.401 มีคาสัมประสิทธิ์คาโนนิคอลแบบ

คะแนนมาตรฐานในระดับต่ําตามลําดับ การรายงานทางการเงิน เทากับ 0.146 การเปดเผยสารสนเทศ

เทากับ 0.021 และแนวทางปฏิบัติดานจรรยาบรรณ เทากับ 0.014 มีคาสัมประสิทธิ์คาโนนิคอลแบบ

คะแนนมาตรฐานในระดับต่ํามากตามลําดับ  

การอธิบายสัมประสิทธิ์สหสัมพันธแบบคะแนนเชิงโครงสราง พบวา ตัวแปรเริ่มตนท่ีเปน

องคประกอบสําคัญของตัวแปรตน การรายงานทางการเงิน เทากับ 0.828 และการเปดเผยสารสนเทศ

เทากับ 0.809 มีคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธสูง คือ บทบาทของคณะกรรมการ เทากับ 0.903 แนวทาง

ปฏิบัติดานจรรยาบรรณ เทากับ 0.917 การปฏิบัติตามหลักการ เทากับ 0.930 และ บทบาทของบริษัท

ตอผูมีสวนไดสวนเสีย เทากับ 0.938 ซ่ึงมีคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธสูงมากตามลําดับ 

 

ตารางท่ี 26 คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธคาโนนิคอลแบบคะแนนมาตรฐานและแบบโครงสรางของการ

บริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาลกับพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนท่ัวไปในตลาด

หลักทรัพยแหงประเทศไทยดานพฤติกรรมลดทอน 

ตัวแปร 

สัมประสิทธิส์หสมัพันธคาโนนิ

คอล 

แบบคะแนน

มาตรฐาน 

แบบเชิง

โครงสราง 

ตัวแปรตน : IV การบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาล   

IV1 บทบาทของคณะกรรมการ 0.394     0.903      

IV2 การรายงานทางการเงิน 0.146      0.828      

IV3 การเปดเผยสารสนเทศ 0.021       0.809       

IV4 บทบาทของบริษัทตอผูมีสวนไดสวนเสีย 0.422      0.938       

IV5 แนวทางปฏิบัติดานจรรยาบรรณ 0.014       0.917       

IV6 การปฏิบัตติามหลักการ 0.401 0.930 

ตัวแปรตาม : DV1 พฤติกรรมลดทอน   

DV1.1 พฤติกรรมการลงทุนในหุนท่ีมีลักษณะซ้ําจากประสบการณครั้งกอน 0.119      0.677       

DV1.2 พฤติกรรมแหตามกันอยางขาดเหตผุล 0.924      0.995      

 

การพิจารณาคาสัมประสิทธิ์คาโนนิคอลแบบคะแนนมาตรฐาน ปรากฏวา คาสัมประสิทธิ์ของตัว

แปรยอยของตัวแปรตามพฤติกรรมลดทอนตามสมมติฐานท่ี 1 คือ พฤติกรรมการลงทุนในหุนท่ีมีลักษณะ

ซํ้าจากประสบการณครั้งกอน เทากับ 0.119 มีคาสัมประสิทธิ์คาโนนิคอลแบบคะแนนมาตรฐานในระดับตํ่า 
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และพฤติกรรมแหตามกันอยางขาดเหตุผล เทากับ 0.924 มีคาสัมประสิทธิ์คาโนนิคอลแบบคะแนน

มาตรฐานในระดับสูงมาก  

การอธิบายสัมประสิทธิ์สหสัมพันธแบบคะแนนเชิงโครงสราง พบวา ตัวแปรเริ่มตนท่ีเปน

องคประกอบสําคัญของตัวแปรตามพฤติกรรมลดทอน คือ พฤติกรรมการลงทุนในหุนท่ีมีลักษณะซํ้าจาก

ประสบการณครั้งกอน เทากับ 0.677 มีคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธอยูในระดับปานกลาง และพฤติกรรม

แหตามกันอยางขาดเหตุผล เทากับ 0.995 มีคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธอยูในระดับสูงมาก ดังปรากฏตาม

ตารางท่ี 26 

สรุป ความสัมพันธระหวางการบริหารความเส่ียงตามหลักธรรมาภิบาลIV และพฤติกรรมการ

ลงทุนของนักลงทุนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยDV ดานพฤติกรรมลดทอนDV1 ดวยการแสดง

ความสัมพันธระหวางตัวแปรตนและตัวแปรตาม พบวามีความสัมพันธในระดับต่ํา (คา Canonical 

Correlation= 0.432) และยังพบวาตัวแปรเริ่มตนซ่ึงเปนตัวแปรยอยของตัวแปรตน ท่ีมีอิทธิพลตอ

ความสัมพันธมี 3 ตัวแปร คือ บทบาทของคณะกรรมการIV1 เทากับ 0.394 บทบาทของบริษัทตอผูมี

สวนไดสวนเสียIV4 เทากับ 0.422 และการปฏิบัติตามหลักการIV6 เทากับ 0.401 มีคาสัมประสิทธิ์คาโนนิ

คอลแบบคะแนนมาตรฐานในระดับต่ําตามลําดับ  
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ตัวแบบท่ี 20 ความสัมพันธระหวางการบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาลของบริษัทจดทะเบียน
กับพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนท่ัวไปในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยดาน
พฤติกรรมลดทอน 

 

เม่ือพิจารณาคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธระหวาง ตัวแปรตามพฤติกรรมลดทอนDV1 กับตัวแปร
เริ่มตนของตัวแปรตาม พบวาตัวแปรเริ่มตนซ่ึงเปนตัวแปรยอยของตัวแปรตาม ท่ีมีอิทธิพลตอ

 
 IV การบริหาร
ความเสี่ยงตาม
หลักธรรมาภิ

บาล 

 DV1 

พฤติกรรม

ลดทอน 

IV2 การรายงานทางการเงิน 

 

 

   0.432 

 0.93 

 0.39 

0.15 

IV4 บทบาทของบริษัทตอผู

มีสวนไดสวนเสีย 

DV1.1 พฤติกรรมการลงทุน

ในหุนที่มีลักษณะซํ้าจาก

ประสบการณคร้ังกอน 

 

DV1.2 พฤติกรรมแหตามกัน

อยางขาดเหตุผล 0.01 

IV3 การเปดเผยสารสนเทศ 

IV5 แนวทางปฏิบัติดาน

จรรยาบรรณ 

 

 0.12 

 0.02 

 0.42 

 0.40 

IV1 บทบาทของ

คณะกรรมการ 

 

IV6 การปฏิบัติตามหลักการ 

 Crockford & Neil,1986, pp. 3-6 

 ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย, 2557, หนา 1-2 

ผลการวิจัยสนับสนุน 

ผลการวิจัยสนับสนุน 

Bazerman, 2001, p. 3  

 Dowd, 1998, pp. 1-2 

 Kevin Dowd, 1998, p. 9-11 

พสุ เดชะรินทรม 2549, หนา 6-10  จินดา ขันทอง, 2540, หนา 8-15 

  

Donald J. Meyer, 2006, p. 5-6 
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ความสัมพันธของตัวแปรตาม มี 1 ตัวแปร คือ พฤติกรรมแหตามกันอยางขาดเหตุผลDV1.2 เทากับ 
0.924 มีคาสัมประสิทธิ์คาโนนิคอลแบบคะแนนมาตรฐานในระดับสูงมาก  

ดังนั้นจากการพิจารณาขอมูลของการจัดคาความสัมพันธตามลําดับนี้ จะพบวาตัวแปรเริ่มตน
ของการบริหารความเส่ียงตามหลักธรรมาภิบาลของบริษัทจดทะเบียน IV โดยเฉพาะบทบาทของ
คณะกรรมการIV1 บทบาทของบริษัทตอผูมีสวนไดสวนเสียIV4 และการปฏิบัติตามหลักการIV6 มีผลตอ
พฤติกรรมลดทอนDV1 ในดาน พฤติกรรมแหตามกันอยางขาดเหตุผลDV1.2 ซ่ึงการบริหารความเสี่ยงตาม
หลักธรรมาภิบาลของบริษัทจดทะเบียนมีสําคัญในดาน บทบาทของคณะกรรมการIV1 บทบาทของบริษัท
ตอผูมีสวนไดสวนเสียIV4 และการปฏิบัติตามหลักการIV6 เพ่ือใหเกิดความโปรงใสและยุติธรรมตอการ
ดําเนินการของบริษัทจดทะเบียนนั่นเอง 

ดังนั้น การบริหารความเส่ียงตามหลักธรรมาภิบาลของบริษัทจดทะเบียนIV ดวยการมุงเนน
บทบาทของคณะกรรมการIV1 บทบาทของบริษัทตอผูมีสวนไดสวนเสียIV4 และการปฏิบัติตามหลักการ
IV6 ท่ีมีเพียงการจัดการอยูในระดับต่ํา มีความสัมพันธและสามารถสนับสนุนพฤติกรรมลดทอนDV1 ไดใน
ระดับต่ํา โดยเฉพาะในดาน พฤติกรรมแหตามกันอยางขาดเหตุผลDV1.2 รายละเอียดดังภาพตัวแบบท่ี 20 

จากตัวแบบท่ี 20 คือ แสดงถึงความสัมพันธระหวางบทบาทของคณะกรรมการIV1 การรายงาน
ทางการเงินIV2 การเปดเผยสารสนเทศIV3 บทบาทของบริษัทตอผูมีสวนไดสวนเสียIV4 แนวทางปฏิบัติ
ดานจรรยาบรรณIV5 และการปฏิบัติตามหลักการIV6 จากแนวความคิดของการบริหารความเส่ียงตาม
หลักธรรมาภิบาลของบริษัทจดทะเบียนIV กับพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนในตลาดหลักทรัพย
แหงประเทศไทยDV ดานพฤติกรรมลดทอนDV1 ในดานพฤติกรรมการลงทุนในหุนของบริษัทท่ีดีDV1.1 
และพฤติกรรมแหตามกันอยางขาดเหตุผลDV1.2 โดยเฉพาะการบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาล
ของบริษัทจดทะเบียนIV ท่ีมีความสัมพันธกับพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนในตลาดหลักทรัพยแหง
ประเทศไทยDV ดานพฤติกรรมลดทอนDV1 ซ่ึงการบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาลเปนเครื่องมือ 
และมีบทบาทท่ีสําคัญตอพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย 

สรุปผลการศึกษา ความสัมพันธระหวางการบริหารความเส่ียงตามหลักธรรมาภิบาลของบริษัท
จดทะเบียนIV กับพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยDV ดาน
พฤติกรรมลดทอนDV1 จากการศึกษายังพบวา การบริหารความเส่ียงตามหลักธรรมาภิบาลของบริษัท
จดทะเบียนIV ดวยการมุงเนนบทบาทของคณะกรรมการIV1 บทบาทของบริษัทตอผูมีสวนไดสวนเสียIV4 

และการปฏิบัติตามหลักการIV6 เปนตัวแปรสําคัญท่ีมีความสัมพันธกับพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุน
ในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยDV ดานพฤติกรรมลดทอนDV1 ในระดับต่ํา และในภาพรวมมี
ความสัมพันธกับพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยDV ดาน
พฤติกรรมลดทอนDV1 ในระดับต่ํา มีคาประสิทธิสัมพันธ ท่ีระดับ 0.432 และเม่ือมีการทดสอบ
ความสัมพันธระหวางพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยDV ดาน
พฤติกรรมลดทอนDV1 พบวา จากการท่ีบริษัทจดทะเบียนไดมีการบริหารความเส่ียงตามหลักธรรมาภิ
บาลของบริษัทจดทะเบียนIV ในดาน บทบาทของคณะกรรมการIV1 บทบาทของบริษัทตอผูมีสวนได
สวนเสียIV4 และการปฏิบัติตามหลักการIV6 มีผลตอ พฤติกรรมลดทอนDV1 ในดานพฤติกรรมแหตามกัน
อยางขาดเหตุผลDV1.2 ไดมากท่ีสุด 
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ประเด็นการสัมภาษณ ตามผลการทดสอบสมติฐานท่ี 1 บทบาทของคณะกรรมการ IV1 

บทบาทของบริษัทตอผูมีสวนไดสวนเสียIV4 และ การปฏิบัติตามหลักการIV6 กับ พฤติกรรมแหตามกัน

อยางขาดเหตุผลDV1.2 สัมพันธกันเพราะ พฤติกรรมการลงทุนแบบแหตามกันอยางขาดเหตุผลนั้น 

สามารถเกิดข้ึนไดเพราะนักลงทุนเชื่อม่ันในคนท่ีใหขอมูล ซ่ึงทําใหนักลงทุนเชื่อถือ และการเชื่อบทบาท

ของคณะกรรมการ บทบาทของบริษัทตอผูมีสวนไดสวนเสีย และการปฏิบัติตามหลักการโดยขาดการ

พิจารณา จะสงผลตอการเกิดพฤติกรรมการลงทอนท่ีลดทอนกําไรลง บางครั้งนักลงทุนตัดสินใจลงทุน

เพียงเพราะเชื่อม่ันในบริษัทจดทะเบียน โดยท่ียังไมไดพิจารณาวา บริษัทจดทะเบียนนั้นๆ มีการเปดเผย

ขอมูลทางธุรกิจท่ีชัดเจนแคไหน ท้ังนี้ข้ึนอยูกับสถานการณเปลี่ยน ความเชื่อก็เปลี่ยน การลงทุนก็เปลี่ยน

เชนกัน 

การรายงานทางการเงินIV2 การเปดเผยสารสนเทศIV3 และ แนวทางปฏิบัติดานจรรณยาบรรณ
IV6 กับพฤติกรรมการลงทุนในหุนท่ี

มีลักษณะซํ้าจากประสบการณครั้ง

กอนDV1.1 สัมพันธกันเพราะ หากมี

การพิจารณาจากการรายงายทาง

ก า ร เ งิ น  ก า ร เ ป ด เ ผ ย ข อ มู ล

สารสนเทศ และพิจารณาความมี

จรรยาบรรณของบริษัทจดทะเบียน 

ยอมสงผลตอพฤติกรรมการลงทุนท่ีดี

ข้ึน และไมทําซํ้ากับความผิดพลาด

ครั้งกอน นักลงทุนสวนใหญมักลงทุน

ตามขาว งบการเงิน ผลประกอบการ วัฎจักรราคา เพ่ือหวังผลกําไรตอนราคาเดงกลับ จึงไมสนใจหลักธรร

มาภิบาล แตหากจะลงทุนโดยไมเก็งกําไรระยะสั้น ยอมตองพิจารณาการบริหารความเสี่ยงตามหลักธรร

มาภิบาลของบริษัทจดทะเบียน 

2. สมมุติฐานท่ี 2 

“การบริหารความเส่ียงตามหลักธรรมาภิบาลของบริษัทจดทะเบียนIV มีความสัมพันธกับ

พฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยDV ดานพฤติกรรมกดดันDV2” 
จากสมมุติฐานท่ี 2 การบริหารความเส่ียงตามหลักธรรมาภิบาลของบริษัทจดทะเบียนIV มี

ความสัมพันธกับพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยDV ดาน
พฤติกรรมกดดันDV2 ในดาน พฤติกรรมท่ีลดทอนผลกําไรจากการลงทุนDV2.1 พฤติกรรมท่ีนักลงทุนไม
เห็นคาของกําไรDV2.2 และพฤติกรรมท่ีนักลงทุนตองการถอนทุนคืนDV2.3 มีการวิเคราะหขอมูลตาม
รายละเอียดดังตารางท่ี 27 
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ตารางท่ี 27 สถิติสําหรับทดสอบความสัมพันธระหวางการบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาลของ

บริษัทจดทะเบียนกับพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนท่ัวไปในตลาดหลักทรัพยแหง

ประเทศไทยดานพฤติกรรมกดดัน 

 ชุดท่ี 1 ชุดท่ี 2 ชุดท่ี 3 

Variate number 

Canonical correlation 0.473 0.099 0.032 

Eigenvalues 0.224 0.009 0.001 

Wilk’s lambda 0.767 0.989 0.998 
 

ตารางท่ี 27 (ตอ) 

 ชุดท่ี 1 ชุดท่ี 2 ชุดท่ี 3 

Variate number 

F-value (chi square)   15.671 1.123 0.261 

Significance (p <) 0.000 0.340 0.093 

ความแปรปรวนท่ีสกัดได (Variance extracted) (%) 
IV การบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาล 18.105 0.041 0.004 
 DV2 พฤติกรรมกดดัน 64.324 18.829 18.845 

ความทับซอน (Redundancy) (%) 
IV การบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาล 80.709 4.144 4.613 
 DV2 พฤติกรรมกดดัน 14.429 0.187 0.017 

 

จากตารางท่ี 26 เปนความสัมพันธระหวางการบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาลของบริษัท

จดทะเบียนกับพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนท่ัวไปในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยดานพฤติกรรม

กดดัน โดยคาสถิติท้ัง 3 ชุดตามตาราง มีความสัมพันธเปนอิสระตอกัน โดยทําการเลือกคานัยสําคัญ 

(Significance) ท่ีมีคา Sig. (p < 0.01) เปนอันดับแรกในการเลือกชุดความสัมพันธ และพิจารณาคาการ

ทับซอน ท่ีมีคาสูงกวารอยละ 1.5 เปนการเลือกชุดความสัมพันธข้ันสุดทายเพ่ือวิเคราะหผลตามลําดับ

ข้ันตอน อานคาสถิติ และการแปรความคาสถิติดังนี้ 

 

ตารางท่ี 28 ตามลําดับข้ันตอนการอานคาสถิติและการแปลความผลการวิเคราะห 

คาสถิติ การแปลความผลการวิเคราะห 

1. เลือกคา 

Significance 

 

จากชุดความสัมพันธท้ัง 3 ชุด มีชุดท่ีมีความสัมพันธเชิงเสนตรงเพียงชุด

เดียว คือ ชุดความสัมพันธชุดท่ี 1 คา Sig. = 0.000 มีนัยสําคัญทางสถิติ (พล

ศักดิ์ จิรไกรศิริ, 2554, หนา 154) จึงเลือกชุดท่ี1 เปนชุดท่ีนํามาวิเคราะห

ความสัมพันธ  
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ตารางท่ี 28 (ตอ) 

คาสถิติ การแปลความผลการวิเคราะห 

2. พิจารณาคา

ความทับซอน

(Redundancy) 

การพิจารณาคาความทับซอนจากตารางมีเพียงชุดเดียวคือชุดท่ี 1 ท่ีมีคา

ความทับซอนสูงกวารอยละ 1.5 คือตัวแปรตนเทากับ 80.709และตัวแปรตาม 

เทากับ 14.429 จึงนําความสัมพันธของชุดท่ี 1 นํามาอธิบายเทานั้น 

3. คาความสัม 

พันธคาโนนิคอล 

(Canonical 

Correlation)  

การพิจารณาคาความสัมพันธคาโนนิคอลระหวางชุดตัวแปรตนกับชุดตัว

แปรตาม พบวา มีคาความสัมพันธคาโนนิคอล (Canonical Correlation) 

เทากับ 0.473 และมีคาสัมประสิทธิ์ในทางบวก ซ่ึงหมายความวาตัวแปรท้ังสอง

มีความสัมพันธในทิศทางเดียวกัน แสดงวาตัวแปรตน คือ การบริหารความ

เสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาลIV มีความสัมพันธกับพฤติกรรมการลงทุนของนัก

ลงทุนท่ัวไปในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยดานพฤติกรรมกดดันDV2 ใน

ระดับต่ํา แตยอมรับได   

4. พิจารณาคา 

Eigen value 

เม่ือพิจารณาคา Eigen value หรือคาสถิติท่ีใชวิเคราะหองค ประกอบท่ี

สามารถบอกความแปรปรวนของชุดตัวแปรในชุดท่ี 1 มีคาเทากับ 0.224 แสดง

วา ตัวแปรคาโนนิคอลกลุมตัวแปรตน การบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิ

บาลIV สามารถทํานายความแปรปรวนของตัวแปรคาโนนิคอลของกลุมตัวแปร

ตาม พฤติกรรมกดดันDV2 ไดรอยละ 22 

5. การพิจารณา

ความแปรปรวน

ท่ีสกัดได 

(Variance 

extracted) 

ความแปรปรวนของตัวแปรคาโนนิคอลของตัวแปรชุดท่ี 1 โดยตัวแปรคา
โนนิคอลของตัวแปรตาม พฤติกรรมกดดันDV2 สามารถทํานายความแปรปรวน
ของตัวแปรเริ่มตนของตัวแปรตามแตละตัว ไดรอยละ 64.324 และคาโนนิคอ
ลของตัวแปรตน การบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาลIV สามารถทํานาย
ความแปรปรวนของตัวแปรเริ่มตนของตัวแปรตนแตละตัว ไดรอยละ 18.105 
ซ่ึงเปนคาในระดับสูง  

 

การพิจารณาความสัมพันธระหวางชุดตัวแปรตนกับตัวแปรตาม ในสมมุติฐานท่ี 2 การบริหาร

ความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาลIV มีความสัมพันธกับพฤติกรรมกดดันDV2 คือ การพิจารณาความสัมพันธ

ของตัวแปรเริ่มตนของตัวแปรตน และระหวางตัวแปรเริ่มตนของตัวแปรตาม โดยคาสัมประสิทธิ์

สหสัมพันธคาโนนิคอลแบบคะแนนมาตรฐานและแบบโครงสรางขององคประกอบการบริหารความเสี่ยง

ตามหลักธรรมาภิบาลIV และพฤติกรรมกดดันDV2 สวนการพิจารณาคาสัมประสิทธิ์คาโนนิคอลแบบคะแนน

มาตรฐาน ปรากฏวา คาสัมประสิทธิ์ของตัวแปรยอยของตัวแปรตน คือ บทบาทของคณะกรรมการ 

เทากับ 0.369 และบทบาทของบริษัทตอผูมีสวนไดสวนเสีย เทากับ 0.422 มีคาสัมประสิทธิ์คาโนนิคอล 
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ตารางท่ี 29 คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธคาโนนิคอลแบบคะแนนมาตรฐานและแบบโครงสรางของการ

บริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาลกับพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนท่ัวไปในตลาด

หลักทรัพยแหงประเทศไทยดานพฤติกรรมกดดัน 

ตัวแปร 

สัมประสิทธิส์หสมัพันธคาโนนิคอล 

แบบคะแนน

มาตรฐาน 

แบบเชิง

โครงสราง 

ตัวแปรตน : IV การบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาล   

IV1 บทบาทของคณะกรรมการ 0.369 0.904 

IV2 การรายงานทางการเงิน 0.190 0.838 

IV3 การเปดเผยสารสนเทศ 0.196 0.869 

IV4 บทบาทของบริษัทตอผูมีสวนไดสวนเสีย 0.363 0.940 

IV5 แนวทางปฏิบัติดานจรรยาบรรณ 0.044 0.916 

IV6 การปฏิบัตติามหลักการ 0.297 0.915 

ตัวแปรตาม : DV2 พฤติกรรมกดดัน    

DV2.1 พฤติกรรมท่ีลดทอนผลกําไรจากการลงทุน 0.759 0.953 

DV2.2 พฤติกรรมท่ีนักลงทุนไมเห็นคาของกําไร 0.197 0.727 

DV2.3 พฤติกรรมท่ีนักลงทุนตองการถอนทุนคืน 0.188 0.700 
 

 

แบบคะแนนมาตรฐานในระดับต่ําตามลําดับ การปฏิบัติตามหลักการ เทากับ 0.297 การรายงาน

ทางการเงิน เทากับ 0.190 การเปดเผยสารสนเทศเทากับ 0.196 และแนวทางปฏิบัติดานจรรยาบรรณ 

เทากับ 0.044 มีคาสัมประสิทธิ์คาโนนิคอลแบบคะแนนมาตรฐานในระดับต่ํามากตามลําดับ  

การอธิบายสัมประสิทธิ์สหสัมพันธแบบคะแนนเชิงโครงสราง พบวา ตัวแปรเริ่มตนท่ีเปน

องคประกอบสําคัญของตัวแปรตน บทบาทของคณะกรรมการ เทากับ 0.904 การรายงานทางการเงิน 

เทากับ 0.838 และการเปดเผยสารสนเทศเทากับ 0.869 มีคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธสูง แนวทางปฏิบัติ

ดานจรรยาบรรณ เทากับ 0.916 การปฏิบัติตามหลักการ เทากับ 0.915 และ บทบาทของบริษัทตอผูมี

สวนไดสวนเสีย เทากับ 0.940 ซ่ึงมีคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธสูงมากตามลําดับ 

การพิจารณาคาสัมประสิทธิ์คาโนนิคอลแบบคะแนนมาตรฐาน ปรากฏวา คาสัมประสิทธิ์ของตัว

แปรยอยของตัวแปรตามพฤติกรรมกดดัน ตามสมมติฐานท่ี 2 คือ พฤติกรรมท่ีลดทอนผลกําไรจากการ

ลงทุน เทากับ 0.759 มีคาสัมประสิทธิ์คาโนนิคอลแบบคะแนนมาตรฐานในระดับสูง พฤติกรรมท่ีนักลงทุน

ไมเห็นคาของกําไร เทากับ 0.197 และพฤติกรรมท่ีนักลงทุนตองการถอนทุนคืน เทากับ 0.188 มีคา

สัมประสิทธิ์คาโนนิคอลแบบคะแนนมาตรฐานในระดับต่ํามาก  

การอธิบายสัมประสิทธิ์สหสัมพันธแบบคะแนนเชิงโครงสราง พบวา ตัวแปรเริ่มตนท่ีเปน

องคประกอบสําคัญของตัวแปรตามพฤติกรรมกดดัน คือ พฤติกรรมท่ีลดทอนผลกําไรจากการลงทุน 
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เทากับ 0.953 มีคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธอยูในระดับสูงมาก และพฤติกรรมท่ีนักลงทุนไมเห็นคาของ

กําไร เทากับ 0.727 มีคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธอยูในระดับสูง และพฤติกรรมท่ีนักลงทุนตองการถอนทุน

คืนเทากับ 0.700 มีคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธอยูในระดับปานกลาง ดังปรากฏตามตารางท่ี 29 

สรุป ความสัมพันธระหวางการบริหารความเส่ียงตามหลักธรรมาภิบาลของบริษัทจดทะเบียนIV 

และพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยDV ดานพฤติกรรมกดดันDV2 

ดวยการแสดงความสัมพันธระหวางตัวแปรตนและตัวแปรตาม พบวามีความสัมพันธในระดับต่ํา (คา 

Canonical Correlation= 0.473) และยังพบวาตัวแปรเริ่มตนซ่ึงเปนตัวแปรยอยของตัวแปรตน ท่ีมี

อิทธิพลตอความสัมพันธมี 3 ตัวแปร คือ บทบาทของคณะกรรมการIV1 เทากับ 0.396 บทบาทของ

บริษัทตอผูมีสวนไดสวนเสียIV4 เทากับ 0.363 และการปฏิบัติตามหลักการIV6 เทากับ 0.297 มีคา

สัมประสิทธิ์คาโนนิคอลแบบคะแนนมาตรฐานในระดับต่ําตามลําดับ  

 เม่ือพิจารณาคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธระหวาง ตัวแปรตามพฤติกรรมกดดันDV2 กับตัวแปร
เริ่มตนของตัวแปรตาม พบวาตัวแปรเริ่มตนซ่ึงเปนตัวแปรยอยของตัวแปรตาม ท่ีมีอิทธิพลตอ
ความสัมพันธของตัวแปรตาม มี 1 ตัวแปร คือ พฤติกรรมท่ีลดทอนผลกําไรจากการลงทุนDV2.1 เทากับ 
0.473 มีคาสัมประสิทธิ์คาโนนิคอลแบบคะแนนมาตรฐานในระดับสูง  

ดังนั้นจากการพิจารณาขอมูลของการจัดคาความสัมพันธตามลําดับนี้ จะพบวาตัวแปรเริ่มตน
ของการบริหารความเส่ียงตามหลักธรรมาภิบาลของบริษัทจดทะเบียน IV โดยเฉพาะบทบาทของ
คณะกรรมการIV1 บทบาทของบริษัทตอผูมีสวนไดสวนเสียIV4 และการปฏิบัติตามหลักการIV6 มีผลตอ
พฤติกรรมลดทอนDV1 ในดาน พฤติกรรมท่ีลดทอนผลกําไรจากการลงทุนDV2.1 ซ่ึงการบริหารความเสี่ยง
ตามหลักธรรมาภิบาลของบริษัทจดทะเบียนมีสําคัญในดาน บทบาทของคณะกรรมการIV1 บทบาทของ
บริษัทตอผูมีสวนไดสวนเสียIV4 และการปฏิบัติตามหลักการIV6 เพ่ือใหเกิดความโปรงใสและยุติธรรมตอ
การดําเนินการของบริษัทจดทะเบียนนั่นเอง 
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ตัวแบบท่ี 21 ความสัมพันธระหวางการบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาลกับพฤติกรรมการลงทุน
ของนักลงทุนท่ัวไปในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยดานพฤติกรรมกดดัน 

 
 

ดังนั้น การบริหารความเส่ียงตามหลักธรรมาภิบาลของบริษัทจดทะเบียนIV ดวยการมุงเนน

บทบาทของคณะกรรมการIV1 บทบาทของบริษัทตอผูมีสวนไดสวนเสียIV4 และการปฏิบัติตามหลักการ

 
 IV การบริหาร
ความเสี่ยงตาม

หลักธรรมา 

ภิบาล 

 DV2 

พฤติกรรม

กดดัน 

IV2 การรายงานทางการเงิน 

 

 

   0.473 

 0.20 

 0.37 

0.19 

IV4 บทบาทของบริษัทตอผู

มีสวนไดสวนเสีย 

DV2.1 พฤติกรรมที่ลดทอน
ผลกําไรจากการลงทุน 

DV2.2 พฤติกรรมที่นักลงทุน

ไมเห็นคาของกําไร 

 
0.04 

IV3 การเปดเผยสารสนเทศ 

IV5 แนวทางปฏิบัติดาน

จรรยาบรรณ 

 

 0.76  0.20 

 0.36 

 0.30 

IV1 บทบาทของ

คณะกรรมการ 

 

IV6 การปฏิบัติตามหลักการ 

DV2.3 พฤติกรรมที่นักลงทุน
ตองการถอนทุนคืน  0.19 

ผลการวิจัยสนับสนุน 

ผลการวิจัยสนับสนุน 

Donald J. Meyer, 2006, p. 5-6  

พสุ เดชะรินทรม 2549, หนา 6-10  จินดา ขันทอง, 2540, หนา 8-15 

 Kevin Dowd, 1998, p. 9-11  

 ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย, 2557, หนา 1-2 Bazerman, 2001, p. 3  

 Crockford & Neil,1986, pp. 3-6  Dowd, 1998, pp. 1-2 
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IV6 ท่ีมีเพียงการจัดการอยูในระดับต่ํา มีความสัมพันธและสามารถสนับสนุนพฤติกรรมกดดันDV2 ไดใน

ระดับต่ํา โดยเฉพาะในดาน พฤติกรรมท่ีลดทอนผลกําไรจากการลงทุนDV2.1 รายละเอียดดังภาพตัวแบบ

ท่ี 21 

จากตัวแบบท่ี 21 คือ แสดงถึงความสัมพันธระหวางบทบาทของคณะกรรมการIV1 การรายงาน

ทางการเงินIV2 การเปดเผยสารสนเทศIV3 บทบาทของบริษัทตอผูมีสวนไดสวนเสียIV4 แนวทางปฏิบัติ

ดานจรรยาบรรณIV5 และการปฏิบัติตามหลักการIV6 จากแนวความคิดของการบริหารความเส่ียงตาม

หลักธรรมาภิบาลของบริษัทจดทะเบียนIV กับพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนในตลาดหลักทรัพย

แหงประเทศไทยDV ดานพฤติกรรมกดดันDV2 ในดาน พฤติกรรมท่ีลดทอนผลกําไรจากการลงทุนDV2.1 

พฤติกรรมท่ีนักลงทุนไมเห็นคาของกําไรDV2.2 และพฤติกรรมท่ีนักลงทุนตองการถอนทุนคืนDV2.3 

โดยเฉพาะการบริหารความเส่ียงตามหลักธรรมาภิบาลของบริษัทจดทะเบียนIV ท่ีมีความสัมพันธกับ

พฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยDV ดานพฤติกรรมกดดันDV2 ซ่ึง

การบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาลเปนเครื่องมือ และมีบทบาทท่ีสําคัญตอพฤติกรรมการลงทุน

ของนักลงทุนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย 

สรุปผลการศึกษา ความสัมพันธระหวางการบริหารความเส่ียงตามหลักธรรมาภิบาลของบริษัท

จดทะเบียนIV กับพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยDV ดาน

พฤติกรรมกดดันDV2 จากการศึกษายังพบวา การบริหารความเส่ียงตามหลักธรรมาภิบาลของบริษัทจด

ทะเบียนIV ดวยการมุงเนนบทบาทของคณะกรรมการIV1 บทบาทของบริษัทตอผูมีสวนไดสวนเสียIV4 

และการปฏิบัติตามหลักการIV6 เปนตัวแปรสําคัญท่ีมีความสัมพันธกับพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุน

ในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยDV ดานพฤติกรรมกดดันDV2 ในระดับต่ํา และในภาพรวมมี

ความสัมพันธกับพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยDV ดาน

พฤติกรรมกดดันDV2 ในระดับต่ํา มีคาประสิทธิสัมพันธท่ีระดับ 0.473 และเม่ือมีการทดสอบความสัมพันธ

ระหวางพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยDV ดานพฤติกรรมกดดัน
DV2 พบวา จากการท่ีบริษัทจดทะเบียนไดมีการบริหารความเส่ียงตามหลักธรรมาภิบาลของบริษัทจด

ทะเบียนIV ในดาน บทบาทของคณะกรรมการIV1 บทบาทของบริษัทตอผูมีสวนไดสวนเสียIV4 และการ

ปฏิบัติตามหลักการIV6 มีผลตอ พฤติกรรมกดดันDV2 ในดานพฤติกรรมท่ีลดทอนผลกําไรจากการลงทุน
DV2.1 ไดมากท่ีสุด 

ประเด็นการสัมภาษณ ตามผลการทดสอบสมติฐานท่ี 2 บทบาทของคณะกรรมการ IV1 

บทบาทของบริษัทตอผูมีสวนไดสวนเสียIV4 และ การปฏิบัติตามหลักการIV6 กับ พฤติกรรมท่ีลดทอน

ผลกําไรจากการลงทุนDV2.1 สัมพันธกันเพราะ การท่ีนักลงทุนหลงเชื่อนักวิเคราะห หรือแหลงขอมูลจาก

ผูใหขอมูลมานั้น ก็มักจะหลงเชื่อ เพราะเขาใจวาตนนั้นมีความรูไมดีพอในการเขาถึงขอมูล จึงตัดสินใจ

ลงทุนตามท่ีมีผูใหขอมูลมา ซ่ึงพฤติกรรมดังกลาวท่ีเกิดข้ึนนั้น ถือเปนพฤติกรรมท่ีลดทอนผลกําไรจากการ

ลงทุน จริงๆ แลว ขอมูลของบริษัทจะทะเบียนแตละบริษัทท่ีเราจะลงทุนนั้น มีความจําเปนอยางมาก ท่ี

จะตองศึกษาขอมูลอยางละเอียด ใหรูซ้ึงถึงการดําเนินงาน งบการเงิน การดําเนินการของคณะกรรมการ
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และผูบริหาร ผลประกอบการ การปฏิบัติตอผูมีสวนไดสวนเสีย การวิเคราะหอยางดีนั้น จะสงผลตอการ

ตัดสินใจลงทุนท่ีถูกตอง ซ่ึงถาไมศึกษาขอมูลใหดี ก็จะสงผลใหการลงทุนผิดพลาด การลงทุนไมควรท่ีจะ

ใชแคความรูสึก แตควรลงทุนจากความรูท่ีแทจริงจึงจะประสบความสําเร็จ   

 การรายงานทางการเงินIV2 การเปดเผยสารสนเทศIV3 และ แนวทางปฏิบัติดานจรรณยา

บรรณIV6 กับพฤติกรรมท่ีนักลงทุน

ไม เ ห็ นค าของกํ า ไ ร DV2.2 และ

พฤติกรรมท่ีนักลงทุนตองการถอน

ทุนคืนDV2.3 ไมสัมพันธกันเพราะ 

การรายงานทางการเงินIV2 การ

เ ป ด เ ผ ย ส า ร ส น เ ท ศ IV3  แ ล ะ 

แนวทางปฏิ บัติด านจรรณยา

บรรณ IV6 เปนการบริหารความ

เสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาลท่ีเม่ือนัก

ลงทุนพิจารณาขอหัวเหลานี้แลวจะ

สงผลใหเกิดการลงทุนท่ีดี และไมทําใหเกิดพฤติกรรมกดดันDV2 ในดาน พฤติกรรมท่ีนักลงทุนไมเห็นคา

ของกําไรDV2.2 และพฤติกรรมท่ีนักลงทุนตองการถอนทุนคืนDV2.3 

3. สมมุติฐานท่ี 3 

“การบริหารความเส่ียงตามหลักธรรมาภิบาลของบริษัทจดทะเบียนIV มีความสัมพันธกับ

พฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนท่ัวไปในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยDVดานพฤติกรรมขัดขวาง
DV3” จากสมมุติฐานท่ี 3 การบริหารความเส่ียงตามหลักธรรมาภิบาลของบริษัทจดทะเบียนIV มี

ความสัมพันธกับ พฤติกรรมขัดขวางDV3 ในดาน พฤติกรรมท่ีเลือกจําเม่ือการตัดสินใจของตนถูกตอง
DV3.1 และพฤติกรรมท่ีถือวาผลกําไรท่ีเกิดข้ึนเปนเพราะความสามารถในการลงทุนของตนDV3.2 มีการ

วิเคราะหขอมูลตามรายละเอียดดังนี้ 

 

ตารางท่ี 30 สถิติสําหรับทดสอบความสัมพันธระหวางการบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาลกับ

พฤติกรรมขัดขวาง 

 ชุดท่ี 1 ชุดท่ี 2 

Variate number 

Canonical correlation 0.248 .073 

Eigenvalues 0.061 .005 

Wilk’s lambda 0.933 .994 

F-value (chi square)   5.940 1.097 
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ตารางท่ี 30 (ตอ) 

 ชุดท่ี 1 ชุดท่ี 2 

Significance (p <) 0.000 0.360 

ความแปรปรวนท่ีสกัดได (Variance extracted) (%) 

IV การบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาล 3.999      0.063 

 DV3 พฤติกรรมขัดขวาง 85.794       4.205     

ความทับซอน (Redundancy) (%) 
IV การบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาล 64.925      11.797      

 DV3 พฤติกรรมขัดขวาง 5.285      0.076      

 

จากตารางท่ี 30 เปนความสัมพันธระหวางการบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาลกับ

พฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนท่ัวไปในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยดานพฤติกรรมขัดขวาง โดย

คาสถิติท้ัง 2 ชุดตามตาราง มีความสัมพันธเปนอิสระตอกัน โดยทําการเลือกคานัยสําคัญ(Significance) 

ท่ีมีคา Sig. (p < 0.01) เปนอันดับแรกในการเลือกชุดความสัมพันธ และพิจารณาคาการทับซอน ท่ีมีคา

สูงกวารอยละ 1.5 เปนการเลือกชุดความสัมพันธข้ันสุดทายเพ่ือวิเคราะหผลตามลําดับข้ันตอน อาน

คาสถิติ และการแปรความคาสถิติดังตารางท่ี 31  

 

ตารางท่ี 31 ตามลําดับข้ันตอนการอานคาสถิติและการแปลความผลการวิเคราะห 

คาสถิติ การแปลความผลการวิเคราะห 

1. เลือกคา 

Significance 

 

จากชุดความสัมพันธท้ัง 2 ชุด มีชุดท่ีมีความสัมพันธเชิงเสนตรงเพียงชุด

เดียว คือ ชุดความสัมพันธชุดท่ี 1 คา Sig. = 0.000 มีนัยสําคัญทางสถิติ (พล

ศักดิ์ จิรไกรศิริ, 2554, หนา 154) จึงเลือกชุดท่ี 1 เปนชุดท่ีนํามาวิเคราะห

ความสัมพันธ 

2. พิจารณาคา

ความทับซอน

(Redundancy) 

การพิจารณาคาความทับซอนจากตารางมีเพียงชุดเดียวคือชุดท่ี 1 ท่ีมีคา

ความทับซอนสูงกวารอยละ 1.5 คือตัวแปรตนเทากับ 64.925     และตัวแปร

ตาม เทากับ 5.285 จึงนําความสัมพันธของชุดท่ี 1 นํามาอธิบายเทานั้น 

3. คาความสัมพันธ

คาโนนิคอล 

(Canonical 

Correlation)  

การพิจารณาคาความสัมพันธคาโนนิคอลระหวางชุดตัวแปรตนกับชุดตัว

แปรตาม พบวา มีคาความสัมพันธคาโนนิคอล (Canonical Correlation) 

เทากับ 0.248 และมีคาสัมประสิทธิ์ในทางบวก ซ่ึงหมายความวาตัวแปรท้ังสอง

มีความสัมพันธในทิศทางเดียวกัน แสดงวาตัวแปรตน คือ การบริหารความเสี่ยง

ตามหลักธรรมาภิบาลIV มีความสัมพันธกับพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุน

ท่ัวไปในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยดานพฤติกรรมขัดขวางDV3 ในระดับต่ํา

มาก สมมุติฐานนี้จึงยอมรับไมได   
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ตารางท่ี 31 (ตอ) 

คาสถิติ การแปลความผลการวิเคราะห 

4. พิจารณาคา 

Eigen value 

 

เม่ือพิจารณาคา Eigen value หรือคาสถิติท่ีใชวิเคราะหองค ประกอบท่ี

สามารถบอกความแปรปรวนของชุดตัวแปรในชุดท่ี 1 มีคาเทากับ 0.061 แสดง

วา ตัวแปรคาโนนิคอลกลุมตัวแปรตน การบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิ

บาลIV สามารถทํานายความแปรปรวนของตัวแปรคาโนนิคอลของกลุมตัวแปร

ตาม พฤติกรรมขัดขวางDV3 ไดรอยละ 6 

5. การพิจารณา

ความแปรปรวน

ท่ีสกัดได 

(Variance 

extracted) 

 

ความแปรปรวนของตัวแปรคาโนนิคอลของตัวแปรชุดท่ี 1 โดยตัวแปรคา
โนนิคอลของตัวแปรตาม พฤติกรรมขัดขวางDV3 สามารถทํานายความแปรปรวน
ของตัวแปรเริ่มตนของตัวแปรตามแตละตัว ไดรอยละ 85.794 และคาโนนิคอ
ลของตัวแปรตน การบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาลIV สามารถทํานาย
ความแปรปรวนของตัวแปรเริ่มตนของตัวแปรตนแตละตัว ไดรอยละ 3.999 ซ่ึง
เปนคาในระดับต่ํา  

 

การพิจารณาความสัมพันธระหวางชุดตัวแปรตนกับตัวแปรตาม ในสมมุติฐานท่ี 3 การบริหาร

ความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาล IV มีความสัมพันธกับพฤติกรรมขัดขวางDV3 คือ การพิจารณา

ความสัมพันธของตัวแปรเริ่มตนของตัวแปรตน และระหวางตัวแปรเริ่มตนของตัวแปรตาม โดยคา

สัมประสิทธิ์สหสัมพันธคาโนนิคอลแบบคะแนนมาตรฐานและแบบโครงสรางขององคประกอบการบริหาร

ความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาล IV และพฤติกรรมขัดขวางDV3 การพิจารณาคาสัมประสิทธิ์คาโนนิคอ

ลแบบคะแนนมาตรฐาน ปรากฏวา คาสัมประสิทธิ์ของตัวแปรยอยของตัวแปรตน คือ บทบาทของบริษัท

ตอผูมีสวนไดสวนเสีย เทากับ 0.846 และการรายงานทางการเงิน เทากับ 0.700 มีคาสัมประสิทธิ์คาโนนิ

คอลแบบคะแนนมาตรฐานในระดับสูง บทบาทของคณะกรรมการ เทากับ 0.548 มีคาสัมประสิทธิ์คาโนนิ

คอลแบบคะแนนมาตรฐานในระดับปานกลาง การเปดเผยสารสนเทศเทากับ 0.209 การปฏิบัติตาม

หลักการ เทากับ 0.170 และแนวทางปฏิบัติดานจรรยาบรรณ เทากับ 0.104 มีคาสัมประสิทธิ์คาโนนิคอ

ลแบบคะแนนมาตรฐานในระดับต่ํามาก  
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ตารางท่ี 32 คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธคาโนนิคอลแบบคะแนนมาตรฐานและแบบโครงสรางของการ

บริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาลของบริษัทจดทะเบียนกับพฤติกรรมการลงทุนของ

นักลงทุนท่ัวไปในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยดานพฤติกรรมขัดขวาง 

ตัวแปร 

สัมประสิทธิส์หสมัพันธคาโนนิคอล 

แบบคะแนน

มาตรฐาน 

แบบเชิง

โครงสราง 

ตัวแปรตน : IV การบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาล   

IV1 บทบาทของคณะกรรมการ 0.548      0.825      

IV2 การรายงานทางการเงิน 0.700      0.658       

IV3 การเปดเผยสารสนเทศ 0.209      0.780       

IV4 บทบาทของบริษัทตอผูมีสวนไดสวนเสีย 0.846      0.936      

IV5 แนวทางปฏิบัติดานจรรยาบรรณ 0.104      0.805 

IV6 การปฏิบัตติามหลักการ 0.170     0.803       

ตัวแปรตาม : DV3 พฤติกรรมขัดขวาง   

DV3.1 พฤติกรรมท่ีเลือกจําการตัดสินใจท่ีถูกตอง 0.616 0.947 

DV3.2 พฤติกรรมท่ีถือวาผลกําไรท่ีเกิดข้ึนเปนเพราะความสามารถ

ในการลงทุนของตน 

0.459 0.904 

 

การอธิบายสัมประสิทธิ์สหสัมพันธแบบคะแนนเชิงโครงสราง พบวา ตัวแปรเริ่มตนท่ีเปน

องคประกอบสําคัญของตัวแปรตน การรายงานทางการเงิน เทากับ 0.658 มีคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ

ปานกลาง และการเปดเผยสารสนเทศเทากับ 0.780 บทบาทของคณะกรรมการ เทากับ 0.825 แนวทาง

ปฏิบัติดานจรรยาบรรณ เทากับ 0.805 และการปฏิบัติตามหลักการ เทากับ 0.803 มีคาสัมประสิทธิ์

สหสัมพันธสูง และบทบาทของบริษัทตอผูมีสวนไดสวนเสีย เทากับ 0.936 ซ่ึงมีคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ

สูงมาก 

การพิจารณาคาสัมประสิทธิ์คาโนนิคอลแบบคะแนนมาตรฐาน ปรากฏวา คาสัมประสิทธิ์ของตัว

แปรยอยของตัวแปรตามพฤติกรรมขัดขวางตามสมมติฐานท่ี 3 คือ พฤติกรรมท่ีเลือกจําการตัดสินใจท่ี

ถูกตอง เทากับ 0.616 มีคาสัมประสิทธิ์คาโนนิคอลแบบคะแนนมาตรฐานในระดับปานกลาง และ

พฤติกรรมท่ีถือวาผลกําไรท่ีเกิดข้ึนเปนเพราะความสามารถในการลงทุนของตน เทากับ 0.459 มีคา

สัมประสิทธิ์คาโนนิคอลแบบคะแนนมาตรฐานในระดับต่ํา  

การอธิบายสัมประสิทธิ์สหสัมพันธแบบคะแนนเชิงโครงสราง พบวา ตัวแปรเริ่มตนท่ีเปน

องคประกอบสําคัญของตัวแปรตามพฤติกรรมขัดขวาง คือ พฤติกรรมท่ีเลือกจําการตัดสินใจท่ีถูกตอง 

เทากับ 0.947 และพฤติกรรมท่ีถือวาผลกําไรท่ีเกิดข้ึนเปนเพราะความสามารถในการลงทุนของตน 

เทากับ 0.904 มีคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธอยูในระดับสูงมาก  
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สรุปความสัมพันธระหวาง การบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาลIV และพฤติกรรมการ

ลงทุนของนักลงทุนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยDV ดานพฤติกรรมขัดขวางDV3 ดวยการแสดง

ความสัมพันธระหวางตัวแปรตนและตัวแปรตาม พบวามีความสัมพันธในระดับต่ํา (คา Canonical 

Correlation= 0.248) และยังพบวาตัวแปรเริ่มตนซ่ึงเปนตัวแปรยอยของตัวแปรตน ท่ีมีอิทธิพลตอ

ความสัมพันธมี 3 ตัวแปร คือ บทบาทของบริษัทตอผูมีสวนไดสวนเสียIV4 เทากับ 0.846 และการ

รายงานทางการเงินIV2 เทากับ 0.700 มีคาสัมประสิทธิ์คาโนนิคอลแบบคะแนนมาตรฐานในระดับสูง 

และบทบาทของคณะกรรมการIV1 เทากับ 0.548 มีคาสัมประสิทธิ์คาโนนิคอลแบบคะแนนมาตรฐานใน

ระดับปานกลาง 

เม่ือพิจารณาคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธระหวาง ตัวแปรตามพฤติกรรมขัดขวางDV3 กับตัวแปร

เริ่มตนของตัวแปรตาม พบวาตัวแปรเริ่มตนซ่ึงเปนตัวแปรยอยของตัวแปรตาม ท่ีมีอิทธิพลตอ

ความสัมพันธของตัวแปรตาม มี 2 ตัวแปร คือ พฤติกรรมท่ีเลือกจําเม่ือการตัดสินใจของตนถูกตองDV3.1 

เทากับ 0.616 มีคาสัมประสิทธิ์คาโนนิคอลแบบคะแนนมาตรฐานในระดับปานกลาง และพฤติกรรมท่ีถือ

วาผลกําไรท่ีเกิดข้ึนเปนเพราะความสามารถในการลงทุนของตนDV3.2 เทากับ 0.459 มีคาสัมประสิทธิ์

คาโนนิคอลแบบคะแนนมาตรฐานในระดับต่ํา 

ดังนั้นจากการพิจารณาขอมูลของการจัดคาความสัมพันธตามลําดับนี้ จะพบวาตัวแปรเริ่มตน

ของการบริหารความเส่ียงตามหลักธรรมาภิบาลIV โดยเฉพาะบทบาทของคณะกรรมการIV1 บทบาท

ของบริษัทตอผูมีสวนไดสวนเสียIV4 และการรายงานทางการเงินIV2 มีผลตอพฤติกรรมขัดขวางDV3 ใน

ดาน พฤติกรรมท่ีเลือกจําเม่ือการตัดสินใจของตนถูกตองDV3.1 และพฤติกรรมท่ีถือวาผลกําไรท่ีเกิดข้ึน

เปนเพราะความสามารถในการลงทุนของตนDV3.2 ซ่ึงการบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาลของ

บริษัทจดทะเบียนมีสําคัญในดาน บทบาทของคณะกรรมการIV1 บทบาทของบริษัทตอผูมีสวนไดสวน

เสียIV4 และการรายงานทางการเงินIV2 เพ่ือใหเกิดความโปรงใสและยุติธรรมตอการดําเนินการของบริษัท

จดทะเบียนนั่นเอง 

ดังนั้น การบริหารความเส่ียงตามหลักธรรมาภิบาลของบริษัทจดทะเบียนIV ดวยการมุงเนนบทบาทของ

คณะกรรมการIV1 บทบาทของบริษัทตอผูมีสวนไดสวนเสียIV4 และการรายงานทางการเงินIV2 ท่ีมีเพียง

การจัดการอยูในระดับต่ํามาก จึงไมมีความสัมพันธและกับพฤติกรรมขัดขวางDV3 ในทุกดาน ไดแก 

พฤติกรรมท่ีเลือกจําเม่ือการตัดสินใจของตนถูกตองDV3.1 และพฤติกรรมท่ีถือวาผลกําไรท่ีเกิดข้ึนเปน

เพราะความสามารถในการลงทุนของตนDV3.2 รายละเอียดดังภาพตัวแบบท่ี 22 

ประเด็นการสัมภาษณ ตามผลการทดสอบสมติฐานท่ี 3 บทบาทของคณะกรรมการ IV1 

บทบาทของบริษัทตอผูมีสวนไดสวนเสียIV4 และ การปฏิบัติตามหลักการIV6 กับ พฤติกรรมท่ีเลือกจํา

การตัดสินใจท่ีถูกตองDV3.1 และพฤติกรรมท่ีถือวาผลกําไรท่ีเกิดข้ึนเปนเพราะความสามารถในการ

ลงทุนของตนDV3.2 ไมสัมพันธกันเพราะบทบาทของคณะกรรมการIV1 บทบาทของบริษัทตอผูมีสวนได

สวนเสียIV4 และ การปฏิบัติตามหลักการIV6 ไมไดมีผลตอพฤติกรรมท่ีเลือกจําการตัดสินใจท่ีถูกตองDV3.1 

และพฤติกรรมท่ีถือวาผลกําไรท่ีเกิดข้ึนเปนเพราะความสามารถในการลงทุนของตนDV3.2 การรายงาน
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ทางการเงินIV2 การเปดเผยสารสนเทศIV3 และแนวทางปฏิบัติดานจรรณยาบรรณIV6 กับพฤติกรรมท่ี

เลือกจําการตัดสินใจท่ีถูกตองDV3.1 และพฤติกรรมท่ีถือวาผลกําไรท่ีเกิดข้ึนเปนเพราะความสามารถใน 

 
ตัวแบบท่ี 22 ความสัมพันธระหวางการบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาลกับพฤติกรรมการลงทุน

ของนักลงทุนท่ัวไปในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยดานพฤติกรรมขัดขวาง 

 

 
 IV การบริหาร
ความเสี่ยงตาม
หลักธรรมาภิ

บาล 

 DV3 

พฤติกรรม

ขัดขวาง 

IV2 การรายงานทางการเงิน 

 

 

   0.248 

 0.46 

 0.55 

0.70 

IV4 บทบาทของบริษัทตอผู

มีสวนไดสวนเสีย 

 DV3.1 พฤติกรรมที่เลือกจํา

การตัดสินใจที่ถูกตอง 

 DV3.2 พฤติกรรมที่ถือวาผล

กําไรที่เกิดขึ้นเปนเพราะ

ความสามารถในการลงทุน

ของตน 

0.10 

IV3 การเปดเผยสารสนเทศ 

IV5 แนวทางปฏิบัติดาน

จรรยาบรรณ 

 

 0.62 

 0.21 

 0.85 

 0.17 

IV1 บทบาทของ

คณะกรรมการ 

 

IV6 การปฏิบัติตามหลักการ 

 Crockford & Neil,1986, pp. 3-6 

ผลการวิจัยสนับสนุน 

Bazerman, 2001, p. 3  

 Dowd, 1998, pp. 1-2 

ผลการวิจัยสนับสนุน 

ธนาคารกสิกรไทย, 2550, p. 1 

 พสุ เดชะรินทร, 2549, หนา 6-10  จินดา ขันทอง, 2540, หนา 8-15 

 Donald J. Meyer, 2006, p. 5-6  

 ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย, 2557, หนา 1-2 
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การลงทุนของตนDV3.2 ไมสัมพันธกันเพราะสําหรับนักลงทุนท่ีมีพฤติกรรมท่ีเลือกจําการ

ตัดสินใจท่ีถูกตองDV3.1และพฤติกรรมท่ีถือวาผลกําไรท่ีเกิดข้ึนเปนเพราะความสามารถในการลงทุน

ของตนDV3.2 จะไมใหความสําคัญกับการรายงานทางการเงินIV2 การเปดเผยสารสนเทศIV3 และแนวทาง

ปฏิบัติดานจรรณยาบรรณIV6 

4. สมมุติฐานท่ี 4 

“การบริหารความเส่ียงตามหลักธรรมาภิบาลของบริษัทจดทะเบียนIV มีความสัมพันธกับ

พฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนท่ัวไปในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยDVดานพฤติกรรมปองกัน
DV4” จากสมมุติฐานท่ี 4 การบริหารความเส่ียงตามหลักธรรมาภิบาลของบริษัทจดทะเบียนIV มี

ความสัมพันธกับ พฤติกรรมปองกันDV4 ในดาน การกระจายการลงทุนDV4.1 การลงทุนระยะยาวDV4.2 

และการลงทุนแบบเฉล่ียตนทุนDV4.3 จึงมีการวิเคราะหขอมูลตามรายละเอียดดังนี้ 

 

ตารางท่ี 33 สถิติสําหรับทดสอบความสัมพันธระหวางการบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาลของ

บริษัทจดทะเบียนกับพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนท่ัวไปในตลาดหลักทรัพยแหง

ประเทศไทยดานพฤติกรรมปองกัน 

 ชุดท่ี 1 ชุดท่ี 2 ชุดท่ี 3 

Variate number 

Canonical correlation 0.426     0.147 0.067     

Eigenvalues 0.182 0.021 0.004 

Wilk’s lambda 0.796  0.973  0.995      

F-value (chi square)   13.372       2.734       1.178        

Significance (p <) 0.000 0.002 0.319 

ความแปรปรวนท่ีสกัดได (Variance extracted) (%) 

IV การบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาล 14.081      0.161      0.015      

DV4 พฤติกรรมปองกัน  64.376      17.950      17.672     

ความทับซอน (Redundancy) (%) 
IV การบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาล 77.347      7.373      3.466      

 DV4 พฤติกรรมปองกัน 11.719      0.392      0.081 

 

จากตารางท่ี 33 เปนความสัมพันธระหวางการบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาลกับ

พฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนท่ัวไปในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยดานพฤติกรรมปองกัน โดย

คาสถิติท้ัง 3 ชุดตามตาราง มีความสัมพันธเปนอิสระตอกัน โดยทําการเลือกคานัยสําคัญ (Significance) 

ท่ีมีคา Sig. (p < 0.01) เปนอันดับแรกในการเลือกชุดความสัมพันธ และพิจารณาคาการทับซอน ท่ีมีคา
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สูงกวารอยละ 1.5 เปนการเลือกชุดความสัมพันธข้ันสุดทายเพ่ือวิเคราะหผลตามลําดับข้ันตอน อาน

คาสถิติ และการแปรความคาสถิติดังนี้ 

 

ตารางท่ี 34 ตามลําดับข้ันตอนการอานคาสถิติและการแปลความผลการวิเคราะห 

คาสถิติ การแปลความผลการวิเคราะห 

1. เลือกคา 
Significance 

 

จากชุดความสัมพันธท้ัง 3 ชุด มีชุดท่ีมีความสัมพันธเชิงเสนตรงเพียงชุด
เดียว คือ ชุดความสัมพันธชุดท่ี 1 คา Sig. = 0.000 มีนัยสําคัญทางสถิติ (พล
ศักดิ์ จิรไกรศิริ, 2554, หนา 154) จึงเลือกชุดท่ี 1 เปนชุดท่ีนํามาวิเคราะห
ความสัมพันธ 

2. พิจารณาคา
ความทับซอน
(Redundancy) 

การพิจารณาคาความทับซอนจากตารางมีเพียงชุดเดียวคือชุดท่ี 1 ท่ีมีคา
ความทับซอนสูงกวารอยละ 1.5 คือตัวแปรตนเทากับ 77.347     และตัวแปร
ตาม เทากับ 11.719 จึงนําความสัมพันธของชุดท่ี 1 นํามาอธิบายเทานั้น 

ตารางท่ี 34 (ตอ) 

คาสถิติ การแปลความผลการวิเคราะห 

3. คาความสัมพันธ
คาโนนิคอล 
(Canonical 
Correlation)  

การพิจารณาคาความสัมพันธคาโนนิคอลระหวางชุดตัวแปรตนกับชุดตัว
แปรตาม พบวา มีคาความสัมพันธคาโนนิคอล (Canonical Correlation) 
เทากับ 0.426 และมีคาสัมประสิทธิ์ในทางบวก ซ่ึงหมายความวาตัวแปรท้ังสอง
มีความสัมพันธในทิศทางเดียวกัน แสดงวาตัวแปรตน คือ การบริหารความเสี่ยง
ตามหลักธรรมาภิบาลIV มีความสัมพันธกับพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุน
ท่ัวไปในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยดานพฤติกรรมปองกันDV4 ในระดับต่ํา 
จึงสามารถยอมรับสมมุติฐานนี้ได   

4. พิจารณาคา 
Eigen value 

เม่ือพิจารณาคา Eigen value หรือคาสถิติท่ีใชวิเคราะหองค ประกอบท่ี
สามารถบอกความแปรปรวนของชุดตัวแปรในชุดท่ี 1 มีคาเทากับ 0.182 แสดง
วา ตัวแปรคาโนนิคอลกลุมตัวแปรตน การบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิ
บาลIV สามารถทํานายความแปรปรวนของตัวแปรคาโนนิคอลของกลุมตัวแปร
ตาม พฤติกรรมปองกันDV4 ไดรอยละ 18 

5. การพิจารณา
ความแปรปรวน
ท่ีสกัดได 
(Variance 
extracted) 

 

ความแปรปรวนของตัวแปรคาโนนิคอลของตัวแปรชุดท่ี 1 โดยตัวแปรคา
โนนิคอลของตัวแปรตาม พฤติกรรมปองกันDV4 สามารถทํานายความแปรปรวน
ของตัวแปรเริ่มตนของตัวแปรตามแตละตัว ไดรอยละ 64.376 และคาโนนิคอ
ลของตัวแปรตน การบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาลIV สามารถทํานาย
ความแปรปรวนของตัวแปรเริ่มตนของตัวแปรตนแตละตัว ไดรอยละ 14.081 
ซ่ึงเปนคาในระดับสูง  
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การพิจารณาความสัมพันธระหวางชุดตัวแปรตนกับตัวแปรตาม ในสมมุติฐานท่ี 4 การบริหาร

ความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาลIV มีความสัมพันธกับพฤติกรรมปองกันDV4 คือ การพิจารณาความสัมพันธ

ของตัวแปรเริ่มตนของตัวแปรตน และระหวางตัวแปรเริ่มตนของตัวแปรตาม โดยคาสัมประสิทธิ์

สหสัมพันธคาโนนิคอลแบบคะแนนมาตรฐานและแบบโครงสรางขององคประกอบการบริหารความเสี่ยง

ตามหลักธรรมาภิบาลIV และพฤติกรรมปองกันDV4  

การพิจารณาคาสัมประสิทธิ์คาโนนิคอลแบบคะแนนมาตรฐาน ปรากฏวา คาสัมประสิทธิ์ของตัว

แปรยอยของตัวแปรตน คือ บทบาทของคณะกรรมการ เทากับ 0.497     บทบาทของบริษัทตอผูมีสวน

ไดสวนเสีย เทากับ 0.444 การรายงานทางการเงิน เทากับ 0.342 และการปฏิบัติตามหลักการ เทากับ 

0.327 มีคาสัมประสิทธิ์คาโนนิคอลแบบคะแนนมาตรฐานในระดับต่ําตามลําดับ การเปดเผยสารสนเทศ

เทากับ 0.227 และแนวทางปฏิบัติดานจรรยาบรรณ เทากับ 0.091 มีคาสัมประสิทธิ์คาโนนิคอลแบบ

คะแนนมาตรฐานในระดับต่ํามากตามลําดับ 

การอธิบายสัมประสิทธิ์สหสัมพันธแบบคะแนนเชิงโครงสราง พบวา ตัวแปรเริ่มตนท่ีเปน

องคประกอบสําคัญของตัวแปรตน การรายงานทางการเงิน เทากับ 0.798 และการเปดเผยสารสนเทศ

เทากับ 0.856 แนวทางปฏิบัติดานจรรยาบรรณ เทากับ 0.881 การปฏิบัติตามหลักการ เทากับ 0.894 มี

คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธสูง บทบาทของคณะกรรมการ เทากับ 0.905 และ บทบาทของบริษัทตอผูมี

สวนไดสวนเสีย เทากับ 0.934 มีคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธสูงมากตามลําดับ 

 

ตารางท่ี 35 คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธคาโนนิคอลแบบคะแนนมาตรฐานและแบบโครงสรางของการ

บริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาลกับพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนท่ัวไปในตลาด

หลักทรัพยแหงประเทศไทยดานพฤติกรรมลดทอน 

ตัวแปร 

สัมประสิทธิส์หสมัพันธ 

คาโนนิคอล 

แบบคะแนน

มาตรฐาน 

แบบเชิง

โครงสราง 

ตัวแปรตน : IV การบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาล   

IV1 บทบาทของคณะกรรมการ 0.497      0.905      

IV2 การรายงานทางการเงิน 0.342     0.798      

IV3 การเปดเผยสารสนเทศ 0.227      0.856      

IV4 บทบาทของบริษัทตอผูมีสวนไดสวนเสีย 0.444      0.934       

IV5 แนวทางปฏิบัติดานจรรยาบรรณ 0.091      0.881      

IV6 การปฏิบัตติามหลักการ 0.327       0.894      

ตัวแปรตาม : DV4 พฤติกรรมปองกัน   

DV4.1 การกระจายการลงทุน 0.483       0.851       

DV4.2 การลงทุนระยะยาว 0.459      0.822 

DV4.3 การลงทุนแบบเฉลี่ยตนทุน 0.288       0.728      
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การพิจารณาคาสัมประสิทธิ์คาโนนิคอลแบบคะแนนมาตรฐาน ปรากฏวา คาสัมประสิทธิ์ของตัว

แปรยอยของตัวแปรตามพฤติกรรมปองกัน ตามสมมติฐานท่ี 4 คือ พฤติกรรมการกระจายการลงทุน 

เทากับ 0.483 พฤติกรรมการลงทุนระยะยาว เทากับ 0.459 มีคาสัมประสิทธิ์คาโนนิคอลแบบคะแนน

มาตรฐานในระดับต่ํา และพฤติกรรมการลงทุนแบบเฉลี่ยตนทุน เทากับ 0.288 มีคาสัมประสิทธิ์คาโนนิ

คอลแบบคะแนนมาตรฐานในระดับต่ํามาก  

การอธิบายสัมประสิทธิ์สหสัมพันธแบบคะแนนเชิงโครงสราง พบวา ตัวแปรเริ่มตนท่ีเปน

องคประกอบสําคัญของตัวแปรตามพฤติกรรมปองกัน คือ พฤติกรรมการกระจายการลงทุน เทากับ 

0.851 พฤติกรรมการลงทุนระยะยาว เทากับ 0.822 และพฤติกรรมการลงทุนแบบเฉลี่ยตนทุน เทากับ 

0.728 มีคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธอยูในระดับสูง ดังตารางท่ี 35 

สรุป ความสัมพันธระหวางการบริหารความเส่ียงตามหลักธรรมาภิบาลIV และพฤติกรรมการ

ลงทุนของนักลงทุนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยDV ดานพฤติกรรมปองกันDV4 ดวยการแสดง

ความสัมพันธระหวางตัวแปรตนและตัวแปรตาม พบวามีความสัมพันธในระดับต่ํา (คา Canonical 

Correlation= 0.426) และยังพบวาตัวแปรเริ่มตนซ่ึงเปนตัวแปรยอยของตัวแปรตน ท่ีมีอิทธิพลตอ

ความสัมพันธมี 3 ตัวแปร คือ บทบาทของคณะกรรมการIV1 เทากับ 0.497 บทบาทของบริษัทตอผูมี

สวนไดสวนเสียIV4 เทากับ 0.444 และการปฏิบัติตามหลักการIV6 เทากับ 0.327 และการรายงานทาง

การเงินIV2 เทากับ 0.342 มีคาสัมประสิทธิ์คาโนนิคอลแบบคะแนนมาตรฐานในระดับต่ํา  

เม่ือพิจารณาคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธระหวาง ตัวแปรตามพฤติกรรมปองกันDV4 กับตัวแปร
เริ่มตนของตัวแปรตาม พบวาตัวแปรเริ่มตนซ่ึงเปนตัวแปรยอยของตัวแปรตาม ท่ีมีอิทธิพลตอ
ความสัมพันธของตัวแปรตาม มี 3 ตัวแปร คือ พฤติกรรมการกระจายการลงทุนDV4.1 เทากับ 0.483 
พฤติกรรมการลงทุนระยะยาวDV4.2 เทากับ 0.459 และพฤติกรรมการลงทุนแบบเฉล่ียตนทุนDV4.3 
เทากับ 0.288 มีคาสัมประสิทธิ์คาโนนิคอลแบบคะแนนมาตรฐานในระดับต่ํา 
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ตัวแบบท่ี 23 ความสัมพันธระหวางการบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาลกับพฤติกรรมการลงทุน
ของนักลงทุนท่ัวไปในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยดานพฤติกรรมปองกัน 

 
 
จากการพิจารณาขอมูลของการจัดคาความสัมพันธตามลําดับนี้ จะพบวาตัวแปรเริ่มตนของการ

บริหารความเส่ียงตามหลักธรรมาภิบาลIV โดยเฉพาะบทบาทของคณะกรรมการIV1 การรายงานทาง
การเงิน IV2 บทบาทของบริษัทตอผูมีสวนไดสวนเสีย IV4 และการปฏิบัติตามหลักการ IV6 มีผลตอ
พฤติกรรมปองกันDV4 ในดาน การกระจายการลงทุนDV4.1 การลงทุนระยะยาวDV4.2 และการลงทุนแบบ
เฉล่ียตนทุนDV4.3 ซ่ึงการบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาลของบริษัทจดทะเบียนมีสําคัญในดาน 

  IV การบริหาร
ความเสี่ยงตาม
หลักธรรมาภิ

บาล 

 DV4 

พฤติกรรม

ปองกัน 

IV2 การรายงานทางการเงิน 

 

 

   0.426 

 0.46 

 0.50 

0.34 

IV4 บทบาทของบริษัทตอผู

มีสวนไดสวนเสีย 

DV4.1 การกระจายการ

ลงทุน 

 

 DV4.2 การลงทุนระยะยาว 

 

0.09 

IV3 การเปดเผยสารสนเทศ 

IV5 แนวทางปฏิบัติดาน

จรรยาบรรณ 

 

 0.48 

 0.23 

 0.44 

 0.33 

IV1 บทบาทของ

คณะกรรมการ 

 

IV6 การปฏิบัติตามหลักการ 

DV4.3 การลงทุนแบบเฉล่ีย

ตนทุน 

 

 0.29 

 Crockford & Neil,1986, pp. 3-6 

ผลการวิจัยสนับสนุน 

 Bazerman, 2001, p. 3  

 Dowd, 1998, pp. 1-2 

ผลการวิจัยสนับสนุน 

Kevin Dowd, 1998, p. 9-11 

 พสุ เดชะรินทร, 2549, หนา 6-10  จินดา ขันทอง, 2540, หนา 8-15 

 Donald J. Meyer, 2006, p. 5-6 

 ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย, 2557, หนา 1-2 
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บทบาทของคณะกรรมการIV1 การรายงานทางการเงินIV2 บทบาทของบริษัทตอผูมีสวนไดสวนเสียIV4 

และการปฏิบัติตามหลักการIV6 เพ่ือใหเกิดความโปรงใสและยุติธรรมตอการดําเนินการของบริษัทจด
ทะเบียนนั่นเอง 

ดังนั้น การบริหารความเ ส่ียงตามหลักธรรมาภิบาล IV ดวยการมุ ง เนนบทบาทของ
คณะกรรมการIV1 การรายงานทางการเงินIV2 บทบาทของบริษัทตอผูมีสวนไดสวนเสียIV4 และการ
ปฏิบัติตามหลักการ IV6 ท่ีมีเพียงการจัดการอยูในระดับต่ํา มีความสัมพันธและสามารถสนับสนุน
พฤติกรรมปองกันDV4 ไดในระดับต่ํา โดยเฉพาะในดาน การกระจายการลงทุนDV4.1 การลงทุนระยะยาว
DV4.2 และการลงทุนแบบเฉล่ียตนทุนDV4.3 รายละเอียดดังภาพตัวแบบท่ี 23 

จากตัวแบบท่ี 23 คือ แสดงถึงความสัมพันธระหวางบทบาทของคณะกรรมการIV1 การรายงาน
ทางการเงินIV2 การเปดเผยสารสนเทศIV3 บทบาทของบริษัทตอผูมีสวนไดสวนเสียIV4 แนวทางปฏิบัติ
ดานจรรยาบรรณIV5 และการปฏิบัติตามหลักการIV6 จากแนวความคิดของการบริหารความเส่ียงตาม
หลักธรรมาภิบาลIV กับพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยDV ดาน
พฤติกรรมปองกันDV4 ในดาน การกระจายการลงทุนDV4.1 การลงทุนระยะยาวDV4.2 และการลงทุนแบบ
เฉล่ียตนทุนDV4.3 โดยเฉพาะการบริหารความเส่ียงตามหลักธรรมาภิบาลIV ท่ีมีความสัมพันธกับ
พฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยDV ดานพฤติกรรมปองกันDV4 ซ่ึง
การบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาลเปนเครื่องมือ และมีบทบาทท่ีสําคัญตอพฤติกรรมการลงทุน
ของนักลงทุนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย 

สรุปผลการศึกษา ความสัมพันธระหวางการบริหารความเส่ียงตามหลักธรรมาภิบาลIVกับ
พฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยDV ดานพฤติกรรมปองกันDV4 
จากการศึกษายังพบวา บทบาทของคณะกรรมการIV1 การรายงานทางการเงินIV2 บทบาทของบริษัทตอ
ผูมีสวนไดสวนเสียIV4 และการปฏิบัติตามหลักการIV6 เปนตัวแปรสําคัญท่ีมีความสัมพันธกับพฤติกรรม
การลงทุนของนักลงทุนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยDV ดานพฤติกรรมปองกันDV4 ในระดับต่ํา 
และในภาพรวมมีความสัมพันธกับพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศ
ไทยDV ดานพฤติกรรมปองกันDV4 ในระดับต่ํา มีคาประสิทธิสัมพันธท่ีระดับ 0.426 และเม่ือมีการทดสอบ
ความสัมพันธระหวางพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยDV ดาน
พฤติกรรมปองกันDV4 พบวา จากการท่ีบริษัทจดทะเบียนไดมีการบริหารความเส่ียงตามหลักธรรมาภิ
บาลIV ในดาน บทบาทของคณะกรรมการIV1 การรายงานทางการเงินIV2 บทบาทของบริษัทตอผูมีสวน
ไดสวนเสียIV4 และการปฏิบัติตามหลักการIV6 มีผลตอ พฤติกรรมปองกันDV4 ในดาน การกระจายการ
ลงทุนDV4.1 การลงทุนระยะยาวDV4.2 และการลงทุนแบบเฉล่ียตนทุนDV4.3 ไดมากท่ีสุด 

จะเห็นไดวาการบริหารความเส่ียงตามหลักธรรมาภิบาลIV ท่ีถูกตอง โดยเนนบทบาทของ

คณะกรรมการIV1 บทบาทของบริษัทตอผูมีสวนไดสวนเสียIV4 และการปฏิบัติตามหลักการIV6 มีผลตอ

พฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยDV ในดานพฤติกรรมลดทอนDV1 

พฤติกรรมกดดันDV2 พฤติกรรมขัดขวางDV3 และพฤติกรรมปองกันDV4  
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ประเด็นการสัมภาษณ ตามผลการทดสอบสมติฐานท่ี 4 บทบาทของคณะกรรมการIV1 การ

รายงานทางการเงินIV2 บทบาทของบริษัทตอผูมีสวนไดสวนเสียIV4 และ การปฏิบัติตามหลักการIV6 กับ

การกระจายการลงทุนDV4.1 และการลงทุนระยะยาวDV4.2 สัมพันธกัน เพราะเม่ือนักลงทุนทําการศึกษา

ขอมูลในดาน บทบาทของคณะกรรมการIV1 การรายงานทางการเงินIV2 บทบาทของบริษัทตอผูมีสวน

ไดสวนเสียIV4 และ การปฏิบัติตามหลักการIV6 เปนอยางดีแลว จะเกิดความเชื่อม่ันและลงทุนในบริษัทจด

ทะเบียนดังกลาว โดยการเขาซ้ือแบบถัวเฉลี่ย และอดทนรอเปนระยะเวลานาน ซ่ึงเปนพฤติกรรมการ

ลงทุนระยะยาว เพ่ือหวังผลกําไรในอนาคต ท้ังนี้จะตองคอยติดตามขอมูลขาวสารอยางตอเนื่องเก่ียวกับ

บริษัทจะทะเบียนท่ีไดตัดสินใจลงทุนนั้น 

การเปดเผยสารสนเทศIV3 และแนวทางปฏิบัติดานจรรณยาบรรณIV6 กับการลงทุนแบบเฉล่ีย

ตนทุนDV4.3 สัมพันธกันเพราะการ

เปดเผยสารสนเทศIV3 และแนวทาง

ปฏิบัติดานจรรณยาบรรณ IV6 เปน

ปจจัยสําคัญตอการตัดสินใจลงทุนใน

ระยะยาว เพราะจําเปนตองติดตาม

ขอมูลอยางตอเนื่อง รวมถึงการมีจร

ร ณ ย า บ ร ร ณ ข อ ง ผู บ ริ ห า ร แ ล ะ

คณะกรรมการในบริษัทจดทะเบียน 

เพ่ือประกอบการตัดสินใจลงทุนอยาง

ตอเนื่อง โดยลงทุนแบบเฉล่ียตนทุน
DV4.3 ซ่ึงเปนพฤติกรรมปองกันการลงทุนซ่ึงหวังผลระยะยาวในอนาคต  

5. สมมุติฐานรวม 

“การบริหารความเส่ียงตามหลักธรรมาภิบาลของบริษัทจดทะเบียนIV มีความสัมพันธกับ

พฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนท่ัวไปในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยDV มีการวิเคราะหขอมูล

ตามรายละเอียดดังนี้ 
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ตารางท่ี 36 สถิติสําหรับทดสอบความสัมพันธระหวางการบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาลของ

บริษัทจดทะเบียนกับพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนท่ัวไปในตลาดหลักทรัพยแหง

ประเทศไทย 

 ชุดท่ี 1 ชุดท่ี 2 ชุดท่ี 3 ชุดท่ี 4 

Variate number 

Canonical correlation 0.519 0.084 0.067 0.029 

Eigenvalues 0.270 0.007 0.004 0.001 

Wilk’s lambda 0.720 0.987 0.994 0.999 

F-value (chi square)   14.524 0.859 0.696 0.291 

Significance (p <) 0.000 0.611 0.695 0.832 
ความแปรปรวนท่ีสกัดได (Variance extracted) (%) 
IV การบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาล 21.51546      0.04272      0.01494      0.00182      

DV พฤติกรรมการลงทุนของนกัลงทุน 

ในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย 

54.07992      19.00849      14.31886      12.59273     

ความทับซอน (Redundancy) (%) 
IV การบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาล 79.60361      5.96455      3.24106      2.11587      

DV พฤติกรรมการลงทุนของนกัลงทุนในตลาด

หลักทรัพยแหงประเทศไทย 

14.61686      0.13614      0.06599      0.01080 

 

จากตารางท่ี 36 เปนความสัมพันธระหวางการบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาลกับ

พฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนท่ัวไปในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย โดยคาสถิติท้ัง 4 ชุดตาม

ตาราง มีความสัมพันธเปนอิสระตอกัน โดยทําการเลือกคานัยสําคัญ (Significance) ท่ีมีคา Sig. (p < 

0.01) เปนอันดับแรกในการเลือกชุดความสัมพันธ และพิจารณาคาการทับซอน ท่ีมีคาสูงกวารอยละ 1.5 

เปนการเลือกชุดความสัมพันธข้ันสุดทายเพ่ือวิเคราะหผลตามลําดับข้ันตอน อานคาสถิติ และการแปร

ความคาสถิติดังนี้ 

 

ตารางท่ี 37 ตามลําดับข้ันตอนการอานคาสถิติและการแปลความผลการวิเคราะห 

คาสถิติ การแปลความผลการวิเคราะห 

1. เลือกคา 

Significance 

 

จากชุดความสัมพันธท้ัง 4 ชุด มีชุดท่ีมีความสัมพันธเชิงเสนตรงเพียง

ชุดเดียว คือ ชุดความสัมพันธชุดท่ี 1 คา Sig. = 0.000 มีนัยสําคัญทางสถิติ 

(พลศักดิ์ จิรไกรศิริ, 2554, หนา 154) จึงเลือกชุดท่ี 1 เปนชุดท่ีนํามา

วิเคราะหความสัมพันธ 
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ตารางท่ี 37 (ตอ) 

คาสถิติ การแปลความผลการวิเคราะห 

2. พิจารณาคา

ความทับซอน

(Redundancy) 

 

การพิจารณาคาความทับซอนจากตารางมีเพียงชุดเดียวคือชุดท่ี 1 ท่ีมี

คาความทับซอนสูงกวารอยละ 1.5 คือตัวแปรตนเทากับ 79.603และตัว

แปรตาม เทากับ 14.616 จึงนําความสัมพันธของชุดท่ี 1 นํามาอธิบาย 

3. คาความสัมพันธ

คาโนนิคอล 

(Canonical 

Correlation)  

การพิจารณาคาความสัมพันธคาโนนิคอลระหวางชุดตัวแปรตนกับชุด

ตั ว แปรต าม  พบว า  มี ค า คว ามสั ม พันธ ค า โนนิ คอล  (Canonical 

Correlation) เทากับ 0.519 และมีคาสัมประสิทธิ์ในทางบวก ซ่ึง

หมายความวาตัวแปรท้ังสองมีความสัมพันธในทิศทางเดียวกัน แสดงวาตัว

แปรตน คือ การบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาลIV มีความสัมพันธ

กับพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนท่ัวไปในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศ

ไทยDV ในระดับปานกลาง 

4. พิจารณาคา 

Eigen value 

เม่ือพิจารณาคา Eigen value หรือคาสถิติท่ีใชวิเคราะหองค 

ประกอบท่ีสามารถบอกความแปรปรวนของชุดตัวแปรในชุดท่ี 1 มีคา

เทากับ 0.270 แสดงวา ตัวแปรคาโนนิคอลกลุมตัวแปรตน การบริหารความ

เสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาลIV สามารถทํานายความแปรปรวนของตัวแปรคา

โนนิคอลของกลุมตัวแปรตามพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนท่ัวไปใน

ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยDV ไดรอยละ 27 

5. การพิจารณา

ความแปรปรวน

ท่ีสกัดได 

(Variance 

extracted) 

 

ความแปรปรวนของตัวแปรคาโนนิคอลของตัวแปรชุดท่ี 1 โดยตัว
แปรคาโนนิคอลของตัวแปรตาม พฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนท่ัวไปใน
ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยDV สามารถทํานายความแปรปรวนของตัว
แปรเริ่มตนของตัวแปรตามแตละตัว ไดรอยละ 54.079 และคาโนนิคอ
ลของตัวแปรตน การบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาล IV สามารถ
ทํานายความแปรปรวนของตัวแปรเริ่มตนของตัวแปรตนแตละตัว ไดรอยละ 
21.515 ซ่ึงเปนคาในระดับต่ํา  

 

การพิจารณาความสัมพันธระหวางชุดตัวแปรตนกับตัวแปรตาม ในสมมุติฐานท่ี 5 การบริหาร

ความเส่ียงตามหลักธรรมาภิบาลของบริษัทจดทะเบียนIV มีความสัมพันธกับพฤติกรรมการลงทุนของ

นักลงทุนท่ัวไปในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยDV คือ การพิจารณาความสัมพันธของตัวแปรเริ่มตน

ของตัวแปรตน และระหวางตัวแปรเริ่มตนของตัวแปรตาม โดยคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธคาโนนิคอลแบบ

คะแนนมาตรฐานและแบบโครงสรางขององคประกอบการบริหารความเส่ียงตามหลักธรรมาภิบาลของ

บริษัทจดทะเบียนIV และพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนท่ัวไปในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย
DV 
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การพิจารณาคาสัมประสิทธิ์คาโนนิคอลแบบคะแนนมาตรฐาน ปรากฏวา คาสัมประสิทธิ์ของตัว

แปรยอยของตัวแปรตนการบริหารความเส่ียงตามหลักธรรมาภิบาลของบริษัทจดทะเบียนIV คือ 

บทบาทของคณะกรรมการ เทากับ 0.430     บทบาทของบริษัทตอผูมีสวนไดสวนเสีย เทากับ 0.390 

และการปฏิบัติตามหลักการ เทากับ 0.305 มีคาสัมประสิทธิ์คาโนนิคอลแบบคะแนนมาตรฐานในระดับต่ํา

ตามลําดับ การรายงานทางการเงิน เทากับ 0.245 การเปดเผยสารสนเทศเทากับ 0.171 และแนวทาง

ปฏิบัติดานจรรยาบรรณ เทากับ 0.021 มีคาสัมประสิทธิ์คาโนนิคอลแบบคะแนนมาตรฐานในระดับต่ํา

มากตามลําดับ  

การอธิบายสัมประสิทธิ์สหสัมพันธแบบคะแนนเชิงโครงสราง พบวา ตัวแปรเริ่มตนท่ีเปน

องคประกอบสําคัญของตัวแปรตนการบริหารความเส่ียงตามหลักธรรมาภิบาลของบริษัทจดทะเบียนIV 

คือ บทบาทของคณะกรรมการ เทากับ 0.909 แนวทางปฏิบัติดานจรรยาบรรณ เทากับ 0.909 การ

เปดเผยสารสนเทศเทากับ 0.856 และการรายงานทางการเงิน เทากับ 0.823 มีคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ

สูง การปฏิบัติตามหลักการ เทากับ 0.910 และ บทบาทของบริษัทตอผูมีสวนไดสวนเสีย เทากับ 0.938 มี

คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธสูงมากตามลําดับ 

 

ตารางท่ี 38 คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธคาโนนิคอลแบบคะแนนมาตรฐานและแบบโครงสรางของการ

บริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาลกับพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนท่ัวไปในตลาด

หลักทรัพยแหงประเทศไทย 

ตัวแปร 

สัมประสิทธิส์หสมัพันธคาโนนิคอล 

แบบคะแนน

มาตรฐาน 

แบบเชิง

โครงสราง 

ตัวแปรตน : IV การบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาล   

IV1 บทบาทของคณะกรรมการ .43034       .90936      

IV2 การรายงานทางการเงิน .24568      .82395 

IV3 การเปดเผยสารสนเทศ .17150       .85625 

IV4 บทบาทของบริษัทตอผูมีสวนไดสวนเสีย .39048      .93861       

IV5 แนวทางปฏิบัติดานจรรยาบรรณ .02104      .90944      

IV6 การปฏิบัตติามหลักการ .30597      .91058      

ตัวแปรตาม : DV พฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนในตลาด

หลักทรัพยแหงประเทศไทย  

  

DV1 พฤติกรรมลดทอน .36255 .76180       

DV2 พฤติกรรมกดดัน .53112      .85007       

DV3 พฤติกรรมขัดขวาง .33395      .45717       

DV4 พฤติกรรมปองกัน .52664       .80700       
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การพิจารณาคาสัมประสิทธิ์คาโนนิคอลแบบคะแนนมาตรฐาน ปรากฏวา คาสัมประสิทธิ์ของตัว

แปรยอยของตัวแปรตามพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนท่ัวไปในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยDV 

คือ พฤติกรรมขัดขวาง เทากับ 0.333 และพฤติกรรมลดทอน เทากับ 0.362 มีคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ

อยูในระดับต่ํา พฤติกรรมปองกัน เทากับ 0.526 และพฤติกรรมกดดัน เทากับ 0.531 มีคาสัมประสิทธิ์

สหสัมพันธอยูในระดับปานกลาง 

การอธิบายสัมประสิทธิ์สหสัมพันธแบบคะแนนเชิงโครงสราง พบวา ตัวแปรเริ่มตนท่ีเปน

องคประกอบสําคัญของตัวแปรตามพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนท่ัวไปในตลาดหลักทรัพยแหง

ประเทศไทยDV คือ พฤติกรรมกดดัน เทากับ 0.850 พฤติกรรมปองกัน เทากับ 0.807 และพฤติกรรม

ลดทอน เทากับ 0.761 มีคาสัมประสิทธิ์คาโนนิคอลแบบคะแนนมาตรฐานในระดับสูง พฤติกรรมขัดขวาง 

เทากับ 0.457 มีคาสัมประสิทธิ์คาโนนิคอลแบบคะแนนมาตรฐานในระดับต่ํา ดังตารางท่ี 38 

สรุป ความสัมพันธระหวางการบริหารความเส่ียงตามหลักธรรมาภิบาลของบริษัทจดทะเบียนIV 

และพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยDV ดวยการแสดง

ความสัมพันธระหวางตัวแปรตนและตัวแปรตาม พบวามีความสัมพันธในระดับปานกลาง (คา Canonical 

Correlation= 0.519) และยังพบวาตัวแปรเริ่มตนซ่ึงเปนตัวแปรยอยของตัวแปรตน ท่ีมีอิทธิพลตอ

ความสัมพันธมี 3 ตัวแปร คือ บทบาทของคณะกรรมการIV1 เทากับ 0.430 บทบาทของบริษัทตอผูมี

สวนไดสวนเสียIV4 เทากับ 0.390 และการปฏิบัติตามหลักการIV6 เทากับ 0.310 มีคาสัมประสิทธิ์คาโนนิ

คอลแบบคะแนนมาตรฐานในระดับต่ํา  

เม่ือพิจารณาคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธระหวาง ตัวแปรตามพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุน
ในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยDV กับตัวแปรเริ่มตนของตัวแปรตาม พบวาตัวแปรเริ่มตนซ่ึงเปนตัว
แปรยอยของตัวแปรตาม ท่ีมีอิทธิพลตอความสัมพันธของตัวแปรตาม มี 3 ตัวแปร คือ พฤติกรรมลดทอน
DV1 เทากับ 0.360 มีคาสัมประสิทธิ์คาโนนิคอลแบบคะแนนมาตรฐานในระดับต่ํา พฤติกรรมกดดันDV2 
เทากับ 0.530 และพฤติกรรมปองกันDV4 เทากับ 0.530 มีคาสัมประสิทธิ์คาโนนิคอลแบบคะแนน
มาตรฐานในระดับปานกลาง 

ดังนั้นจากการพิจารณาขอมูลของการจัดคาความสัมพันธตามลําดับนี้ จะพบวาตัวแปรเริ่มตน
ของการบริหารความเส่ียงตามหลักธรรมาภิบาลของบริษัทจดทะเบียนIV โดยเฉพาะบทบาทของ
คณะกรรมการIV1 บทบาทของบริษัทตอผูมีสวนไดสวนเสียIV4 และการปฏิบัติตามหลักการIV6 มีผลตอ
พฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยDV ในดาน พฤติกรรมลดทอน
DV1 พฤติกรรมกดดันDV2 และพฤติกรรมปองกันDV4 ซ่ึงการบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาลของ
บริษัทจดทะเบียนมีสําคัญในดาน บทบาทของคณะกรรมการIV1 บทบาทของบริษัทตอผูมีสวนไดสวน
เสียIV4 และการปฏิบัติตามหลักการIV6 เพ่ือใหเกิดความโปรงใสและยุติธรรมตอการดําเนินการของบริษัท
จดทะเบียนนั่นเอง 

ดังนั้น การบริหารความเส่ียงตามหลักธรรมาภิบาลของบริษัทจดทะเบียนIV ดวยการมุงเนน
บทบาทของคณะกรรมการIV1 บทบาทของบริษัทตอผูมีสวนไดสวนเสียIV4 และการปฏิบัติตามหลักการ
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IV6 ท่ีมีเพียงการจัดการอยูในระดับต่ํา มีความสัมพันธและสามารถสนับสนุนพฤติกรรมการลงทุนของนัก
ลงทุนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยDV ไดในระดับปานกลาง โดยเฉพาะในดาน พฤติกรรม
ลดทอนDV1 พฤติกรรมกดดันDV2 และพฤติกรรมปองกันDV4 รายละเอียดดังภาพตัวแบบท่ี 24 

จากตัวแบบท่ี 24 คือ แสดงถึงความสัมพันธระหวางบทบาทของคณะกรรมการIV1 การรายงาน
ทางการเงินIV2 การเปดเผยสารสนเทศIV3 บทบาทของบริษัทตอผูมีสวนไดสวนเสียIV4 แนวทางปฏิบัติ
ดานจรรยาบรรณIV5 และการปฏิบัติตามหลักการIV6 จากแนวความคิดของการบริหารความเส่ียงตาม
หลักธรรมาภิบาลของบริษัทจดทะเบียนIV กับพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนในตลาดหลักทรัพย
แหงประเทศไทยDV ดานพฤติกรรมปองกันDV4 ในดาน พฤติกรรมลดทอนDV1 พฤติกรรมกดดันDV2 
พฤติกรรมขัดขวางDV3 และพฤติกรรมปองกันDV4 โดยเฉพาะการบริหารความเส่ียงตามหลักธรรมาภิ
บาลของบริษัทจดทะเบียนIV ท่ีมีความสัมพันธกับพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนในตลาดหลักทรัพย
แหงประเทศไทยDV ซ่ึงการบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาลของบริษัทจดทะเบียนเปนเครื่องมือ 
และมีบทบาทท่ีสําคัญตอพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนท่ัวไปในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย 

สรุปผลการศึกษาความสัมพันธระหวางการบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาลกับพฤติกรรม
การลงทุนของนักลงทุนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย พบวามีความสัมพันธกันในระดับปานกลาง 
(0.52) และพบวา คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธระหวางตัวแปรตน การบริหารความเส่ียงตามหลักธรรมาภิ
บาล IV กับตัวแปรเริ่มตนของตัวแปรตน สามารถเรียงลําดับจากสูงไปต่ําได ดังนี้  บทบาทของ
คณะกรรมการIV1 เทากับ 0.43 บทบาทของบริษัทตอผูมีสวนไดสวนเสียIV4 เทากับ 0.39 และการปฏิบัติ
ตามหลักการIV6 เทากับ 0.31 ซ่ึงตัวแปรตนแตละตัวมีความสําคัญ 
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ตัวแบบท่ี 24 ความสัมพันธระหวางตัวแปรของการบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาลกับตัวแปรของ

พฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนท่ัวไปในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย 

 
 

แตกตางกัน ซ่ึงท้ัง 3 ตัวขางตนมีผลตอการบริหารความเส่ียงตามหลักธรรมาภิบาลIV บริษัทจด
ทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยจึงควรสงเสริมและดําเนินการในการบริหารความเสี่ยงตาม
หลักธรรมาภิบาลตามตัวแปรตนท้ัง 3 ตัวดังกลาว เนื่องจากมีผลตอการบริหารความเสี่ยงตามหลักธรร
มาภิบาลของบริษัทจดทะเบียน และมีผลตอพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนในตลาดหลักทรัพยแหง
ประเทศไทย 

เม่ือพิจารณาคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธระหวางตัวแปรตาม พฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุน
ในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยDV กับตัวแปรเริ่มตนของตัวแปรตาม สามารถเรียงลําดับจากสูงไปตํ่า
ได ดังนี้ พฤติกรรมกดดันDV2 เทากับ 0.53 พฤติกรรมปองกันDV4 0.53 เทากับ และพฤติกรรมลดทอน
DV1 เทากับ 0.36 ตามลําดับ จากขอมูลดังกลาวพบวา ตัวแปรเริ่มตนของตัวแปรตามแตละตัวมี

  IV การบริหาร
ความเสี่ยงตาม
หลักธรรมาภิ

บาล 

 DV พฤตกิรรม

การลงทนุของ

นักลงทุนใน

ตลาด

หลักทรพัยแหง

ประเทศไทย 

IV2 การรายงานทางการเงิน 

 

 
  0.52 0.53 

0.43 

0.25 

IV4 บทบาทของบริษัทตอผู

มีสวนไดสวนเสีย 

DV1 พฤติกรรมลดทอน 

DV2 พฤติกรรมกดดัน  

 

0.02 

IV3 การเปดเผยสารสนเทศ 

IV5 แนวทางปฏิบัติดาน

จรรยาบรรณ 

 

0.36 

0.17 

 0.39 

0.31 

IV1 บทบาทของ

คณะกรรมการ 

 

IV6 การปฏิบัติตามหลักการ 

 DV3 พฤติกรรมขัดขวาง 
 0.26 

DV4 พฤติกรรมปองกัน  
0.53 

ผลการวิจัยสนับสนุน 

 Crockford & Neil,1986, pp. 3-6 

ผลการวิจัยสนับสนุน 

Dowd, 1998, pp. 1-2  

 Donald J. Meyer, 2006, p. 5-6 

  
Kevin Dowd, 1998, p. 9-11 
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ความสําคัญแตกตางกัน โดยตัวแปรท่ีมีผลตอพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนในตลาดหลักทรัพยแหง
ประเทศไทยDV คือ พฤติกรรมลดทอนDV1 พฤติกรรมกดดันDV2 และพฤติกรรมปองกันDV4 

จากขอมูลความสัมพันธระหวางการบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาลของบริษัทจด
ทะเบียนกับพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย สรุปไดวา การบริหาร
ความเส่ียงตามหลักธรรมาภิบาลของบริษัทจดทะเบียน IV ดวยการพัฒนาดาน บทบาทของ
คณะกรรมการIV1 บทบาทของบริษัทตอผูมีสวนไดสวนเสียIV4 และการปฏิบัติตามหลักการIV6 ในระดับ
ต่ํา มีความสัมพันธกับพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยDV ในดาน
พฤติกรรมลดทอนDV1 พฤติกรรมกดดันDV2 และพฤติกรรมปองกันDV4 ในระดับปานกลาง 

ประเด็นการสัมภาษณ ตามผลการทดสอบสมติฐานรวม บทบาทของคณะกรรมการ IV1 

บทบาทของบริษัทตอผูมีสวนไดสวนเสียIV4 และการปฏิบัติตามหลักการIV6 กับพฤติกรรมลดทอนDV1 
พฤติกรรมกดดันDV2 และพฤติกรรมปองกันDV4 สัมพันธกัน เพราะเม่ือนักลงทุนทําการศึกษาขอมูลใน
ดาน บทบาทของคณะกรรมการ IV1 

บทบาทของบริษัทตอผูมีสวนไดสวน
เสียIV4 และ การปฏิบัติตามหลักการIV6 

เปนอยางดีแลว จะเกิดความเชื่อม่ันและ
ลงทุนในบริษัทจดทะเบียน รวมท้ังสงผล
ให เ กิดพฤติกรรมในดาน พฤติกรรม
ลดทอนDV1 พฤติกรรมกดดันDV2 และ
พฤติกรรมปองกันDV4 เพ่ือหวังผลกําไร
ในอนาคต ท้ังนี้จะตองคอยติดตามขอมูล
ขาวสารอยางตอเนื่องเก่ียวกับบริษัทจะ
ทะเบียนท่ีไดตัดสินใจลงทุนนั้น  การ
รายงานทางการเงินIV2 การเปดเผยสารสนเทศIV3 และแนวทางปฏิบัติดานจรรณยาบรรณIV6 กับ
พฤติกรรมลดทอนDV1 พฤติกรรมกดดันDV2 และพฤติกรรมปองกันDV4 สัมพันธกันเพราะการรายงาน
ทางการเงินIV2 การเปดเผยสารสนเทศIV3 และแนวทางปฏิบัติดานจรรณยาบรรณIV6 เปนปจจัยสําคัญ
ตอการตัดสินใจลงทุนในระยะยาว เพราะจําเปนตองติดตามขอมูลอยางตอเนื่อง รวมถึงการมีจรรณยา
บรรณของผูบริหารและคณะกรรมการในบริษัทจดทะเบียน เพ่ือประกอบการตัดสินใจลงทุนอยางตอเนื่อง 
ซ่ึงสะทอนถึง พฤติกรรมลดทอนDV1 พฤติกรรมกดดันDV2 และพฤติกรรมปองกันDV4 เพ่ือหวังผลกําไรใน
อนาคต  

 
 

 
 

การแสวงหาแนวการบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาลกับพฤติกรรมการลงทุนของนัก
ลงทุนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย โดยการวิเคราะหเสนทางเปนการวิเคราะหทางสถิติท่ีมาจาก

ตอนท่ี 5 การวิเคราะหเสนทาง (Path Analysis) เพ่ือสรางตัวแบบการศึกษาความสัมพันธระหวาง

การบริหารความเส่ียงตามหลักธรรมาภิบาลกับพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนในตลาด

ั ั  ไ  
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การวิเคราะหการถดถอย (Regression Analysis) โดยอาศัยตัวแบบและสมการ โครงสรางท่ีพัฒนามา
จากการศึกษาระดับของความสัมพันธของการทดสอบสมมุติฐานโดยการหาคาสัมประสิทธิ์คาโนนิคอล
ระหวาง การบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาลกับพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนในตลาด
หลักทรัพยแหงประเทศไทย พบวา ตัวแปรของระหวาง การบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาลท่ีมี
ความสัมพันธกับพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย มี 3 ตัวแปร คือ 
บทบาทของคณะกรรมการIV1 บทบาทของบริษัทตอผูมีสวนไดสวนเสียIV4 และการปฏิบัติตามหลักการ
IV6 ซ่ึงเปนขอมูลพ้ืนฐานท่ีสําคัญในการบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาลของบริษัทจดทะเบียนใน
ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยใหมีระบบแบบแผน มีความโปรงใส และมีผลตอพฤติกรรมการลงทุน
ของนักลงทุนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย  

การหาคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธคาโนนิคอล จากการศึกษาระดับความสัมพันธระหวางการ
บริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาลของบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย เพ่ือให
ทราบวาการบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาลของบริษัทจด 
ทะเบียนมีความสัมพันธกับพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนท่ัวไปในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย 
ผูวิจัยจึงไดดําเนินการพิสูจนวาตัวแปรใดของการบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาลของบริษัทจด
ทะเบียนท่ีมีความสัมพันธกับพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย 
เพ่ือท่ีจะไดเนนแนวทางในการบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาลของบริษัทจดทะเบียนดานนั้น ได
จากตัวแปรท่ีมีความสัมพันธกัน ผูวิจัยดําเนินการพิสูจนโดย การวิเคราะหเสนทาง (Path Analysis) เพ่ือ
สรางตัวแบบการศึกษาความสัมพันธระหวางการบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาลของบริษัทจด
ทะเบียนกับพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย สามารถสรุปเปนตัว
แบบรวมผลการศึกษาไดดังตัวแบบท่ี 25 

จากตัวแบบท่ี 25 พบวา การบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาลของบริษัทจดทะเบียน 
ไดแก บทบาทของคณะกรรมการIV1 ดาน บทบาทของกรรมการอิสระIV1.5 การประเมินผลIV1.6 การ
ดําเนินการประชุมIV1.7 และการไดรับเอกสารและขอมูลIV1.8 บทบาทของบริษัทตอผูมีสวนไดสวนเสีย
IV4

 ดาน สิทธิและความเทาเทียมกันของเจาของกิจการและผูถือหุนIV4.1 และบทบาทของบริษัทตอผูมี
สวนไดสวนเสียIV4.2 และการปฏิบัติตามหลักการIV6 ดาน แนวปฏิบัติท่ีดีเกี่ยวกับความขัดแยงทาง
ผลประโยชนIV6.1 มีความสัมพันธกับพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศ
ไทยDV ไดแก พฤติกรรมลดทอนDV1 ดาน พฤติกรรมการลงทุนในหุนท่ีมีลักษณะซํ้าจากประสบการณ
ครั้งกอน DV1.1 และพฤติกรรมแหตามกันอยางขาดเหตุผลDV1.2 พฤติกรรมกดดันDV2 ดาน พฤติกรรมท่ี
ลดทอนผลกําไรจากการลงทุนDV2.1 พฤติกรรมท่ีนักลงทุนไมเห็นคาของกําไรDV2.2 และพฤติกรรมท่ีนัก
ลงทุนตองการถอนทุนคืนDV2.3 พฤติกรรมขัดขวางDV3 ดานพฤติกรรมท่ีเลือกจําการตัดสินใจท่ีถูกตอง
DV3.1 และพฤติกรรมท่ีถือวาผลกําไรท่ีเกิดข้ึนเปนเพราะความสามารถในการลงทุนของตนDV3.2 และ
พฤติกรรมปองกันDV4 ดาน การกระจายการลงทุนDV4.1 การลงทุนระยะยาวDV4.2 และการลงทุนแบบ
เฉล่ียตนทุนDV4.3 สวนการบริหารความเส่ียงตามหลักธรรมาภิบาลของบริษัทจดทะเบียนIV ในดาน  
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ตัวแบบท่ี 25 ภาพรวมความสัมพันธระหวางการบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาลของบริษัทจด

ทะเบียนกับพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนท่ัวไปในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย  

 

  IV การบริหาร
ความเสี่ยงตาม
หลักธรรมาภิ

บาล 

 DV พฤตกิรรม

การลงทนุของ

นักลงทุนใน

ตลาด

หลักทรพัยแหง

ประเทศไทย 

IV2 การรายงานทางการเงิน 0.25 

IV2.1 การจัดทําเอกสาร 0.011 

IV2.2 การตรวจสอบภายใน 0.160 

IV2.3 คณะกรรมการการตรวจสอบ 0.05 

IV2.4 การรายงานทางการเงิน 0.161 

 

   0.52 
 

 

IV4 บทบาทของบริษัทตอผูมีสวนไดสวนเสีย 0.39 

IV4.1 สิทธิและความเทาเทียมกันของเจาของกิจการและผู

ถือหุน 0.451 

IV4.2 บทบาทของบริษัทตอผูมีสวนไดสวนเสีย 0.503 

DV1 พฤติกรรมลดทอน 0.36 

DV1.1 พฤติกรรมการลงทุนในหุนที่มี

ลักษณะซํ้าจากประสบการณคร้ังกอน 

0.38 

DV1.2 พฤติกรรมแหตามกันอยาง

ขาดเหตุผล 0.41 

DV2 พฤติกรรมกดดัน 0.53 

DV2.1 พฤติกรรมที่ลดทอนผลกําไร

จากการลงทุน 0.42 

DV2.2 พฤติกรรมที่นักลงทุนไมเห็น

คาของกําไร 0.51 

DV2.3 พฤติกรรมที่นักลงทุนตองการ

ถอนทุนคืน 0.55 

 
IV3 การเปดเผยสารสนเทศ 0.170 

IV3.1 การเปดเผยสารสนเทศ 0.142 

IV3.2 การประชาสัมพันธ 0.051 

IV5 การปฏบิัตดิานจรรยาบรรณ 0.02 

IV5.1 การปฏบิัติตอบริษัทและผูถอืหุน 0.015 

IV5.2 การปฏบิัติตอพนักงาน 0.024 

IV5.3 การปฏบิัติตอลูกคาและประชาชน 0.011 

IV5.4 การปฏบิัติตอคูแขงทางการคา 0.021 

IV5.5 การปฏบิัติตอสังคมสวนรวม 0.018 

 

  

IV1 บทบาทของคณะกรรมการ 0.43 

IV1.1 ภาวะความเปนผูนาํ 0.016 

IV1.2 หนาที่รับผิดชอบที่สําคัญ 0.028 

IV1.3 การแตงต้ังคณะกรรมการ 0.035 

IV1.4 คุณลักษณะของกรรมการ 0.011 

IV1.5 บทบาทของกรรมการอิสระ 0.361 

IV1.6 การประเมินผล 0.412 

IV1.7 การดําเนินการประชุม 0.350 

IV1.8 การไดรับเอกสารและขอมูล 0.394 

IV1.9 คาตอบแทนของกรรมการ 0.024 

 

IV6 การปฏบิัตติามหลักการ 0.31 

IV6.1 แนวปฏิบัติที่ดีเกี่ยวกับความขัดแยงทาง

ผลประโยชน 0.421 

IV6.2 แนวปฏิบัติที่ดีเกี่ยวกับการรักษาความลับ

การใชขอมูลภายใน 0.253 

DV3 พฤติกรรมขัดขวาง 0.26 

DV3.1 พฤติกรรมที่เลือกจําการ

ตัดสินใจที่ถูกตอง 0.214 

DV3.2 พฤติกรรมที่ถือวาผลกําไรที่

เกิดขึ้นเปนเพราะความสามารถใน

การลงทุนของตน 0.195 

 

DV4 พฤติกรรมปองกัน 0.53 

DV4.1 การกระจายการลงทุน 0.501 

DV4.2 การลงทุนระยะยาว 0.491 

DV4.3 การลงทุนแบบเฉล่ียตนทุน 

0.524 
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การรายงานทางการเงินIV2 การเปดเผยสารสนเทศIV3 และการปฏิบัติดานจรรยาบรรณIV5 เม่ือพิสูจน
โดยการหาคาสัมพันธสหสัมพันธคาโนนิคอลแลวพบวา มีคาสัมพันธสหสัมพันธคาโนนิคอลนอยกวา 0.30 จึง
อธิบายไดวา การบริหารความเส่ียงตามหลักธรรมาภิบาลของบริษัทจดทะเบียนIV ในดาน การรายงานทาง
การเงินIV2 การเปดเผยสารสนเทศIV3 และการปฏิบัติดานจรรยาบรรณIV5 ไมมีความสัมพันธกับ พฤติกรรมการ
ลงทุนของนักลงทุนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยDV รายละเอียดตามตัวแบบท่ี 26 ดังนี้ 

การวิเคราะหความสัมพันธ พบวา ลักษณะความสัมพันธของการบริหารความเสี่ยงตามหลักธรร
มาภิบาลของบริษัทจดทะเบียนกับพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย 
ปรากฏดัชนีตัวแปรท่ีสําคัญดังนี้ ดัชนีท่ีสําคัญของตัวแปรตน คือ การบริหารความเส่ียงตามหลักธรรมาภิ
บาลของบริษัทจดทะเบียนIV ในดาน บทบาทของคณะกรรมการIV1 บทบาทของบริษัทตอผูมีสวนไดสวน
เสียIV4 และการปฏิบัติตามหลักการIV6 และดัชนีของตัวแปรตาม คือ พฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนใน
ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยDV ในดานพฤติกรรมลดทอนDV1 พฤติกรรมกดดันDV2 และพฤติกรรม
ปองกันDV4 ซ่ึงสามารถแสดงคาสัมประสิทธิ์เสนทางความสัมพันธของการบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิ
บาลของบริษัทจดทะเบียนกับพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย โดย
จําแนกตามแตละคูของตัวแปรตนกับตัวแปรตาม ซ่ึงสามารถแสดงไดดังตัวแบบท่ี 27-29 ดังนี้ 

 

ตัวแบบท่ี 26 สรุปความสัมพันธระหวางการบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาลของบริษัทจด

ทะเบียนกับพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนท่ัวไปในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย  

 

 
 IV การบริหาร
ความเสี่ยงตาม
หลักธรรมาภิ

บาล 

 DV พฤตกิรรม

การลงทนุของ

นักลงทุนใน

ตลาด

หลักทรพัยแหง

ประเทศไทย 

   0.52  

IV4 บทบาทของบริษัทตอผูมีสวนได

สวนเสีย 0.39 

IV4.1 สิทธิและความเทาเทียมกันของ

เจาของกิจการและผูถอืหุน 0.451 

IV4.2 บทบาทของบริษัทตอผูมีสวนได

สวนเสีย 0.503 

DV1 พฤติกรรมลดทอน 0.36 

DV1.1 พฤติกรรมการลงทุนในหุนที่มี

ลักษณะซํ้าจากประสบการณคร้ังกอน 

0.38 

DV1.2 พฤติกรรมแหตามกันอยาง

ขาดเหตุผล 0.41 

DV2 พฤติกรรมกดดัน 0.53 

DV2.1 พฤติกรรมที่ลดทอนผลกําไร

จากการลงทุน 0.42 

DV2.2 พฤติกรรมที่นักลงทุนไมเห็น

คาของกําไร 0.51 

DV2.3 พฤติกรรมที่นักลงทุนตองการ

ถอนทุนคืน 0.55 

   

IV1 บทบาทของคณะกรรมการ 0.43 

IV1.5 บทบาทของกรรมการอิสระ 0.361 

IV1.6 การประเมินผล 0.412 

IV1.7 การดําเนินการประชุม 0.350 

IV1.8 การไดรับเอกสารและขอมูล 0.394 

 

IV6 การปฏบิัตติามหลักการ 0.31 

IV6.1 แนวปฏิบัติที่ดีเกี่ยวกับความขัดแยง

ทางผลประโยชน 0.421 

 

DV4 พฤติกรรมปองกัน 0.53 

DV4.1 การกระจายการลงทุน 0.501 

DV4.2 การลงทุนระยะยาว 0.491 

DV4.3 การลงทุนแบบเฉล่ียตนทุน 

0.524 
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ตัวแบบท่ี 27 คาสัมประสิทธิ์เสนทางของตัวแปรตน บทบาทของคณะกรรมการIV1 กับตัวแปรตาม 

พฤติกรรมลดทอนDV1 พฤติกรรมกดดันDV2 และพฤติกรรมปองกันDV4 

 
 

 

ตัวแบบท่ี 28 คาสัมประสิทธิ์เสนทางของตัวแปรตน บทบาทของบริษัทตอผูมีสวนไดสวนเสียIV4 กับตัว

แปรตาม พฤติกรรมลดทอนDV1 พฤติกรรมกดดันDV2 และพฤติกรรมปองกันDV4 

 
 

 

IV1 

DV1 

DV2 

DV4 

0.338* 

0.431* 

0.38* 

0.328* 0.53* 

0.46* 

0.339* 

0.303* 

0.340* 

0.331* 

0.401* 

0.438* 

*มีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ 0.05 

IV1.5 

IV1.6 

IV1.7 

IV1.8 
DV4.3 

DV4.2 

DV4.1 

DV2.2 

DV1.2 

DV1.1 
 0.340* 

0.310* 

0.450* 

0.360* 
0.532* 

0.327* 

0.437* 

0.331* 

0.854* 

0.871* 

0.815* 

IV4 

DV1 

DV2 

DV4 

0.431* 

0.38* 

0.328* 

0.56* 

0.340* 

0.431* 

0.401* 

*มีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ 0.05 

IV4.1 

IV4.2 

DV4.3 

DV4.2 

DV4.1 

DV2.2 

DV1.1 
 0.340* 

0.310* 

0.450* 

0.360* 
0.410* 

0.327* 

0.236* 

0.804* 

0.853* 

0.825* 
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ตัวแบบท่ี 29 คาสัมประสิทธิ์เสนทางของตัวแปรตน บทบาทของคณะกรรมการIV1 กับตัวแปรตาม 

พฤติกรรมลดทอนDV1 พฤติกรรมกดดันDV2 และพฤติกรรมปองกันDV4 

 
 

เม่ือนําตัวแบบท่ี 27-29 มาประกอบรวมท้ัง 3 ตัวแปรตน สามารถแสดงไดดังตัวแบบท่ี 30 

จากตัวแบบท่ี 30 พบวา การบริหารความเส่ียงตามหลักธรรมาภิบาลของบริษัทจดทะเบียนIV 

ไดแก บทบาทของคณะกรรมการIV1 ดาน บทบาทของกรรมการอิสระIV1.5 การประเมินผลIV1.6 การ

ดําเนินการประชุมIV1.7 และการไดรับเอกสารและขอมูลIV1.8 บทบาทของบริษัทตอผูมีสวนไดสวนเสีย
IV4

 ดาน สิทธิและความเทาเทียมกันของเจาของกิจการและผูถือหุนIV4.1 และบทบาทของบริษัทตอผูมี

สวนไดสวนเสียIV4.2 และการปฏิบัติตามหลักการIV6 ดาน แนวปฏิบัติท่ีดีเกี่ยวกับความขัดแยงทาง

ผลประโยชนIV6.1 มีความสัมพันธกับพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศ

ไทยDV ไดแก พฤติกรรมลดทอนDV1 ดาน พฤติกรรมการลงทุนในหุนท่ีมีลักษณะซํ้าจากประสบการณ

ครั้งกอน DV1.1 และพฤติกรรมแหตามกันอยางขาดเหตุผลDV1.2 พฤติกรรมกดดันDV2 ดาน พฤติกรรมท่ี

ลดทอนผลกําไรจากการลงทุนDV2.1 พฤติกรรมท่ีนักลงทุนไมเห็นคาของกําไรDV2.2 และพฤติกรรมท่ีนัก

ลงทุนตองการถอนทุนคืนDV2.3 และพฤติกรรมปองกันDV4 ดาน การกระจายการลงทุนDV4.1 การลงทุน

ระยะยาวDV4.2 และการลงทุนแบบเฉล่ียตนทุนDV4.3  

สามารถอธิบายเสนทางความสัมพันธของตัวแบบการบริหารความเส่ียงตามหลักธรรมาภิบาล

ของบริษัทจดทะเบียนIV กับพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยDV 

ไดดังนี้ 

1. ความสัมพันธของตัวแปรการบริหารความเส่ียงตามหลักธรรมาภิบาลของบริษัทจดทะเบียนIV 

โดยมีอิทธิพลทางตรงตอพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยDV มี

ดังนี้ 

IV6 

DV1 

DV2 

DV4 

0.431* 

0.346* 

0.318* 

0.501* 

0.360* 

0.452* 

0.451* 

*มีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ 0.05 

IV6.1 

DV4.3 

DV4.1 

DV2.2 

DV2.1 

DV1.2 

DV1.1 

 0.328* 

0.319* 

0.410* 

0.316* 

0.412* 

0.307* 

0.316* 

0.784* 

0.827* 

0.795* 
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1.1 บทบาทของคณะกรรมการIV1 มีอิทธิพลทางตรงตอพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุน

ในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยDV ดาน พฤติกรรมลดทอนDV1 ในระดับสูง (r = 0.854) 

 

ตัวแบบท่ี 30 คาสัมประสิทธิ์เสนทางของตัวแปรตนบทบาทของคณะกรรมการIV1 บทบาทของบริษัทตอผู

มีสวนไดสวนเสียIV4 และการปฏิบัติตามหลักการIV6 กับตัวแปรตาม พฤติกรรมลดทอนDV1 

พฤติกรรมกดดันDV2 และพฤติกรรมปองกันDV4 

 
1.2 บทบาทของบริษัทตอผูมีสวนไดสวนเสียIV4 มีอิทธิพลทางตรงตอพฤติกรรมการลงทุน

ของนักลงทุนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยDV ดาน พฤติกรรมลดทอนDV1 ในระดับสูง (r = 

0.871) 

1.3 การปฏิบัติตามหลักการIV6 มีอิทธิพลทางตรงตอพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนใน

ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยDV ดาน พฤติกรรมลดทอนDV1 ในระดับสูง (r = 0.815) 

1.4 บทบาทของคณะกรรมการIV1 มีอิทธิพลทางตรงตอพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุน

ในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยDV ดาน พฤติกรรมกดดันDV2 ในระดับสูง (r = 0.804) 

1.5 บทบาทของบริษัทตอผูมีสวนไดสวนเสียIV4 มีอิทธิพลทางตรงตอพฤติกรรมการลงทุน

ของนักลงทุนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยDV ดาน พฤติกรรมกดดันDV2 ในระดับสูง (r = 0.853) 

IV1 

DV1 

DV2 

DV4 

0.338* 

0.431* 

0.38* 

0.328* 
0.53* 

0.46* 

0.339* 

0.303* 

0.340* 

0.331* 

0.401* 

0.438* 

*มีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ 0.05 

IV1.5 

IV1.6 

IV1.7 

IV1.8 

DV4.3 

DV4.2 

DV4.1 

DV2.2 

DV1.2 

DV1.1 
 0.340* 

0.310* 

0.450* 

0.360* 

0.532* 

0.327* 

0.437* 

0.331* 

0.854* 

0.871* 

0.815* 

DV2.1 

IV4 

IV4.1 

IV4.2 

IV6 IV6.1 

0.431* 

0.360* 

0.401* 
0.327* 

0.360* 

0.340* 

0.431* 

0.316* 

0.452* 

0.431* 

0.804* 

0.853* 

0.825* 

0.784* 

0.827* 

0.795* 
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1.6 การปฏิบัติตามหลักการIV6 มีอิทธิพลทางตรงตอพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนใน

ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยDV ดาน พฤติกรรมกดดันDV2 ในระดับสูง (r = 0.825) 

1.7 บทบาทของคณะกรรมการIV1 มีอิทธิพลทางตรงตอพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุน

ในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยDV ดาน พฤติกรรมปองกันDV4 ในระดับสูง (r = 0.784) 

1.8 บทบาทของบริษัทตอผูมีสวนไดสวนเสียIV4 มีอิทธิพลทางตรงตอพฤติกรรมการลงทุน

ของนักลงทุนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยDV ดาน พฤติกรรมปองกันDV4 ในระดับสูง (r = 0.827) 

1.9 การปฏิบัติตามหลักการIV6 มีอิทธิพลทางตรงตอพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนใน

ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยDV ดาน พฤติกรรมปองกันDV4 ในระดับสูง (r = 0.795) 

2. ความสัมพันธของตัวแปรการบริหารความเส่ียงตามหลักธรรมาภิบาลของบริษัทจดทะเบียนIV 

โดยมีอิทธิพลทางออมตอพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยDV มี

ดังนี้ 

2.1 บทบาทของคณะกรรมการIV1 มีอิทธิพลทางออมตอพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุน

ในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยDV ดาน พฤติกรรมลดทอนDV1 โดยใหความสําคัญในดาน 

พฤติกรรมการลงทุนในหุนท่ีมีลักษณะซํ้าจากประสบการณครั้งกอน DV1.1 โดยผาน การไดรับเอกสาร

และขอมูลIV1.8 (มีคาเทากับ 0.431 x 0.328 x 0.340 = 0.048) 

2.2 บทบาทของคณะกรรมการIV1 มีอิทธิพลทางออมตอพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุน

ในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยDV ดาน พฤติกรรมลดทอนDV1 โดยใหความสําคัญในดาน 

พฤติกรรมแหตามกันอยางขาดเหตุผลDV1.2 โดยผาน การประเมินผลIV1.6 (มีคาเทากับ 0.340 x 0.401 x 

0.327 = 0.045) 

2.3 บทบาทของคณะกรรมการIV1 มีอิทธิพลทางออมตอพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุน

ในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยDV ดาน พฤติกรรมลดทอนDV1 โดยใหความสําคัญในดาน 

พฤติกรรมแหตามกันอยางขาดเหตุผลDV1.2 โดยผาน บทบาทของกรรมการอิสระIV1.5  (มีคาเทากับ 

0.339 x 0.450 x 0.327 = 0.050) 

2.4 บทบาทของคณะกรรมการIV1 มีอิทธิพลทางออมตอพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุน

ในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยDV ดาน พฤติกรรมกดดันDV2 โดยใหความสําคัญในดาน การลงทุน

ระยะยาวDV4.2 โดยผาน การประเมินผลIV1.6 (มีคาเทากับ 0.340 x 0.360 x 0.437 = 0.053) 

2.5 บทบาทของคณะกรรมการIV1 มีอิทธิพลทางออมตอพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุน

ในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยDV ดาน พฤติกรรมลดทอนDV1 โดยใหความสําคัญในดาน 

พฤติกรรมการลงทุนในหุนท่ีมีลักษณะซํ้าจากประสบการณครั้งกอน DV1.1 โดยผาน การดําเนินการ

ประชุมIV1.7 (มีคาเทากับ 0.331 x 0.438 x 0.340 = 0.049) 
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2.6 บทบาทของคณะกรรมการIV1 มีอิทธิพลทางออมตอพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุน

ในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยDV ดาน พฤติกรรมกดดันDV2 โดยใหความสําคัญในดาน พฤติกรรม

ท่ีนักลงทุนไมเห็นคาของกําไรDV2.2 โดยผาน การดําเนินการประชุมIV1.7 (มีคาเทากับ 0.331 x 0.338 x 

0.460 = 0.051) 

2.7 บทบาทของบริษัทตอผูมีสวนไดสวนเสียIV4 มีอิทธิพลทางออมตอพฤติกรรมการลงทุน

ของนักลงทุนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยDV ดาน พฤติกรรมลดทอนDV1 โดยใหความสําคัญใน

ดาน พฤติกรรมการลงทุนในหุนท่ีมีลักษณะซํ้าจากประสบการณครั้งกอน DV1.1 โดยผาน สิทธิและ

ความเทาเทียมกันของเจาของกิจการและผูถือหุนIV4.1 (มีคาเทากับ 0.340 x 0.450 x 0.340 = 0.052) 

2.8 บทบาทของบริษัทตอผูมีสวนไดสวนเสียIV4 มีอิทธิพลทางออมตอพฤติกรรมการลงทุน

ของนักลงทุนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยDV ดาน พฤติกรรมกดดันDV2 โดยใหความสําคัญใน

ดาน พฤติกรรมท่ีนักลงทุนไมเห็นคาของกําไรDV2.2 โดยผาน สิทธิและความเทาเทียมกันของเจาของ

กิจการและผูถือหุนIV4.1 (มีคาเทากับ 0.340 x 0.401 x 0.327 = 0.045) 

2.9 บทบาทของบริษัทตอผูมีสวนไดสวนเสียIV4 มีอิทธิพลทางออมตอพฤติกรรมการลงทุน

ของนักลงทุนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยDV ดาน พฤติกรรมกดดันDV2 โดยใหความสําคัญใน

ดาน การลงทุนแบบเฉล่ียตนทุนDV4.3 โดยผาน สิทธิและความเทาเทียมกันของเจาของกิจการและผูถือ

หุนIV4.1 (มีคาเทากับ 0.340 x 0.360 x 0.236 = 0.029) 

2.10 บทบาทของบริษัทตอผูมีสวนไดสวนเสียIV4 มีอิทธิพลทางออมตอพฤติกรรมการ

ลงทุนของนักลงทุนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยDV ดาน พฤติกรรมลดทอนDV1 โดยให

ความสําคัญในดาน พฤติกรรมการลงทุนในหุนท่ีมีลักษณะซํ้าจากประสบการณครั้งกอน DV1.1 โดยผาน 

บทบาทของบริษัทตอผูมีสวนไดสวนเสียIV4.2 (มีคาเทากับ 0.431 x 0.431 x 0.340 = 0.063) 

2.11 บทบาทของบริษัทตอผูมีสวนไดสวนเสียIV4 มีอิทธิพลทางออมตอพฤติกรรมการ

ลงทุนของนักลงทุนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยDV ดาน พฤติกรรมปองกันDV4 โดยให

ความสําคัญในดาน การลงทุนแบบเฉล่ียตนทุนDV4.3 โดยผาน บทบาทของบริษัทตอผูมีสวนไดสวนเสีย
IV4.2 (มีคาเทากับ 0.431 x 0.328 x 0.310 = 0.044) 

2.12 บทบาทของบริษัทตอผูมีสวนไดสวนเสียIV4 มีอิทธิพลทางออมตอพฤติกรรมการ

ลงทุนของนักลงทุนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยDV ดาน พฤติกรรมกดดันDV2 โดยให

ความสําคัญในดาน การลงทุนแบบเฉล่ียตนทุนDV4.3 โดยผาน บทบาทของบริษัทตอผูมีสวนไดสวนเสีย
IV4.2 (มีคาเทากับ 0.431 x 0.328 x 0.236 = 0.033) 

2.13 การปฏิบัติตามหลักการIV6 มีอิทธิพลทางออมตอพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนใน

ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยDV ดาน พฤติกรรมปองกันDV4 โดยใหความสําคัญในดาน พฤติกรรม
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การลงทุนในหุนท่ีมีลักษณะซํ้าจากประสบการณครั้งกอน DV1.1 โดยผาน แนวปฏิบัติท่ีดีเกี่ยวกับความ

ขัดแยงทางผลประโยชนIV6.1 (มีคาเทากับ 0.360 x 0.410 x 0.501 = 0.075) 

2.14 การปฏิบัติตามหลักการIV6 มีอิทธิพลทางออมตอพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนใน

ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยDV ดาน พฤติกรรมลดทอนDV1 โดยใหความสําคัญในดาน พฤติกรรม

แหตามกันอยางขาดเหตุผลDV1.2 โดยผาน แนวปฏิบัติท่ีดีเกี่ยวกับความขัดแยงทางผลประโยชนIV6.1 (มี

คาเทากับ 0.360 x 0.431 x 0.307 = 0.048) 

2.15 การปฏิบัติตามหลักการIV6 มีอิทธิพลทางออมตอพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนใน

ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยDV ดาน พฤติกรรมกดดันDV2 โดยใหความสําคัญในดาน พฤติกรรมท่ี

ลดทอนผลกําไรจากการลงทุนDV2.1 โดยผาน แนวปฏิบัติท่ีดีเกี่ยวกับความขัดแยงทางผลประโยชนIV6.1 

(มีคาเทากับ 0.360 x 0.451 x 0.412 = 0.067) 

2.16 การปฏิบัติตามหลักการIV6 มีอิทธิพลทางออมตอพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนใน

ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยDV ดาน พฤติกรรมลดทอนDV1 โดยใหความสําคัญในดาน พฤติกรรมท่ี

นักลงทุนไมเห็นคาของกําไรDV2.2 โดยผาน แนวปฏิบัติท่ีดีเกี่ยวกับความขัดแยงทางผลประโยชนIV6.1 (มี

คาเทากับ 0.360 x 0.318 x 0.328 = 0.038) 

2.17 การปฏิบัติตามหลักการIV6 มีอิทธิพลทางออมตอพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนใน

ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยDV ดาน พฤติกรรมลดทอนDV1 โดยใหความสําคัญในดาน การกระจาย

การลงทุนDV4.1 โดยผาน แนวปฏิบัติท่ีดีเกี่ยวกับความขัดแยงทางผลประโยชนIV6.1 (มีคาเทากับ 0.360 

x 0.452 x 0.346 = 0.056) 

2.18 การปฏิบัติตามหลักการIV6 มีอิทธิพลทางออมตอพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนใน

ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยDV ดาน พฤติกรรมกดดันDV2 โดยใหความสําคัญในดาน การลงทุน

แบบเฉล่ียตนทุนDV4.3 โดยผาน แนวปฏิบัติท่ีดีเกี่ยวกับความขัดแยงทางผลประโยชนIV6.1 (มีคาเทากับ 

0.360 x 0.316 x 0.316 = 0.036) 

2.19 การปฏิบัติตามหลักการIV6 มีอิทธิพลทางออมตอพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนใน

ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยDV ดาน พฤติกรรมปองกันDV4 โดยใหความสําคัญในดาน การลงทุน

แบบเฉล่ียตนทุนDV4.3 โดยผาน แนวปฏิบัติท่ีดีเกี่ยวกับความขัดแยงทางผลประโยชนIV6.1 (มีคาเทากับ 

0.360 x 0.316 x 0.319 = 0.036) 

ผลการพิสูจนเสนทางความสัมพันธ สรุปไดวา การบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาลของ

บริษัทจดทะเบียนกับพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย ท่ีเนน

บทบาทของคณะกรรมการIV1 บทบาทของบริษัทตอผูมีสวนไดสวนเสียIV4 และการปฏิบัติตามหลักการ
IV6 มีความสัมพันธกับพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยDV ดาน

พฤติกรรมลดทอนDV1 พฤติกรรมกดดันDV2 และพฤติกรรมปองกันDV4 ในการบริหารความเสี่ยงตามหลัก
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ธรรมาภิบาลของบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย บทบาทของคณะกรรมการIV1 

บทบาทของบริษัทตอผูมีสวนไดสวนเสียIV4 และการปฏิบัติตามหลักการIV6 จะตองสอดคลองกับระดับ

ความเสี่ยงท่ีบริษัทจดทะเบียนยอมรับได เพ่ือจะไดกําหนดมาตรการท่ีจําเปนในการบริหารความเสี่ยงตาม

หลักธรรมาภิบาล เนื่องจากบริษัทจดทะเบียนจะตองเผชิญกับความเสี่ยงท่ีหลากหลายท้ังจากภายนอก

และภายใน บทบาทของคณะกรรมการIV1 บทบาทของบริษัทตอผูมีสวนไดสวนเสียIV4 และการปฏิบัติ

ตามหลักการIV6 จึงถือเปนข้ันตอนสําคัญท่ีจะทําใหผูบริหารและคณะกรรมการสามารถบริหารความเสี่ยง

ตามหลักธรรมภิบาลไดอยางมีประสิทธิภาพ  

การวิเคราะหเสนทางความสัมพันธจึงเปนตัวแบบท่ีสําคัญ เพราะจากการสรางตัวแบบ ทําใหเห็น

ภาพอยางละเอียดในการบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาลของบริษัทจดทะเบียนวามีความสําคัญ

โดยเฉพาะดานบทบาทของคณะกรรมการIV1 บทบาทของบริษัทตอผูมีสวนไดสวนเสียIV4 และการ

ปฏิบัติตามหลักการIV6 มีความสัมพันธกับพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนในตลาดหลักทรัพยแหง

ประเทศไทยDV ในดาน พฤติกรรมลดทอนDV1 พฤติกรรมกดดันDV2 และพฤติกรรมปองกันDV4 

 

 



 

 

 
 

บทนี้เปนการนําเสนอการสรุปผลการวิจัย การอภิปรายและขอเสนอแนะ ท่ีไดจากการศึกษาและ

ทดสอบสมมุติฐานการวิจัย การศึกษาเรื่อง การบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาลของบริษัทจด

ทะเบียนกับพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนท่ัวไปในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย การวิจัยนี้จึงได

กําหนดวัตถุประสงคข้ึน 3 ประการ คือ (1) เพ่ือศึกษาการบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาลของ

บริษัทจดทะเบียน เก่ียวกับ บทบาทของคณะกรรมการ การรายงานทางการเงิน การเปดเผยสารสนเทศ 

บทบาทของบริษัทตอผูมีสวนไดสวนเสีย แนวทางปฏิบัติดานจริยธรรม และการปฏิบัติตามหลักการ (2) 

เพ่ือศึกษาพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนท่ัวไป เก่ียวกับ พฤติกรรมลดทอนพฤติกรรมกดดัน 

พฤติกรรมขัดขวาง และพฤติกรรมปองกัน (3) เพ่ือศึกษาถึงความสัมพันธระหวางการบริหารความเสี่ยง

ตามหลักธรรมาภิบาลบริษัทจดทะเบียนกับพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนท่ัวไป 

ผูวิจัยตั้งสมมติฐานการวิจัยข้ึนเพ่ือตองการพิสูจน ขอคําถามการวิจัยและตองการหาคําตอบวา 

การบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาลของบริษัทจดทะเบียนมีความสัมพันธกับพฤติกรรมการลงทุน

ของนักลงทุนท่ัวไปในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยหรือไม อยางไร เพ่ือนําไปสูการจัดการใหบรรลุ

เปาหมายสูงสุด คือ การบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาลของบริษัทจดทะเบียนกับกับพฤติกรรม

การลงทุนของนักลงทุนท่ัวไปในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย จากการศึกษาสามารถสรุปผล

การศึกษา อภิปรายผล และขอเสนอแนะดังนี้ 

 
 

การศึกษาครั้งนี้ มีพ้ืนท่ีเปาหมาย คือ ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย สามารถรวบรวม

แบบสอบถามจํานวนท้ังสิ้น 1,863 ตัวอยาง พบวา แบงเปนเพศหญิงคิดเปนรอยละ 53.4  และชายคิด

เปนรอยละ 46.6 ของประชากรตัวอยาง อายุของผูตอบแบบสอบถาม พบวา อายุของประชากรศึกษา

มากท่ีสุด คือ ต่ํากวา 25 ป คิดเปนรอยละ 3.6 ชวงอายุ 26-35 ป คิดเปนรอยละ 10.6 ชวงอายุ 36-45 ป 

คิดเปนรอยละ 21.7 และมากท่ีสุด คือ ชวงอายุคิดเปนรอยละ 46 ปข้ึนไป คิดเปนรอยละ 64.1 ดาน

การศึกษาของผูตอบแบบสอบถาม พบวา มัธยมศึกษาตอนปลาย/เทียบเทา คิดเปนรอยละ 6.2 

อนุปริญญา/เทียบเทา คิดเปนรอยละ 3.8 ปริญญาตรี คิดเปนรอยละ 58.7  ปริญญาโท คิดเปนรอยละ 

30.1 ปริญญาเอก คิดเปนรอยละ 1.3 และดานรายไดของผูตอบแบบสอบถาม พบวา ผูมีรายได 0-50,000 

คิดเปนรอยละ 47.9  ผูมีรายได 50,001-100,000 คิดเปนรอยละ 29.3 ผูมีรายได 100,001-500,000 

บทที่ 5 

สรุป อภิปรายผลและขอเสนอแนะ 

สรุปผลการวิจัยขอมูลท่ัวไปของผูตอบแบบสอบถาม 
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คิดเปนรอยละ 14.8 ผูมีรายได 500,001-1,000,000 คิดเปนรอยละ 4.7 ผูมีรายได 1,000,001 ข้ึนไป คิด

เปนรอยละ 3.3 

 
 

ตามวัตถุประสงคของการศึกษาขอท่ี 1 เพ่ือศึกษาการบริหารความเส่ียงตามหลักธรรมาภิบาล

ของบริษัทจดทะเบียนIV ซ่ึงประกอบดวย 6 ดาน คือ บทบาทของคณะกรรมการIV1 การรายงานทาง

การเงินIV2 การเปดเผยสารสนเทศIV3 บทบาทของบริษัทตอผูมีสวนไดสวนเสียIV4 แนวทางปฏิบัติดาน

จรรยาบรรณIV5 และการปฏิบัติตามหลักการIV6 มีผลการศึกษาดังรายละเอียดดังนี้ 

1.1 บทบาทของคณะกรรมการIV1 ปรากฏผลการศึกษา พบวา ระดับความคิดเห็นดาน

บทบาทของคณะกรรมการของกลุมประชากรตัวอยาง ภาพรวมอยูในระดับปานกลาง มีรายละเอียดดังนี้ 

ภาวะความเปนผูนําIV1.1 มีการจัดการอยูในระดับปานกลาง ตั้งแต ใหคณะกรรมการมีความเปนอิสระใน

สวนงานท่ีรับผิดชอบIV1.1.1 ประธานกรรมการตองมีความเปนอิสระIV1.1.2 และมีคณะกรรมการท่ีเปนอิสระ

จากภายนอกเกินก่ึงหนึ่งIV1.1.3 ดานหนาท่ีรับผิดชอบท่ีสําคัญของคณะกรรมการIV1.2 มีการจัดการอยูใน

ระดับปานกลาง ตั้งแต มีการประเมินผลงานของผูบริหารสูงสุดIV1.2.1 มีการกําหนดวิสัยทัศนIV1.2.2 มีความ

รับผิดชอบตอผลการดําเนินงานIV1.2.3  มีการทบทวนและใหความเห็นชอบกับนโยบายIV1.2.4 มีการดูแล

ติดตามใหฝายบริหารปฏิบัติตามอยางสมํ่าเสมอIV1.2.5 การดูแลความเหมาะสมของการควบคุมภายในIV1.2.6 

การดูแลและจัดการความขัดแยงทางผลประโยชนท่ีอาจเกิดข้ึนIV1.2.7 การตรวจสอบการใชทรัพยสินให

ถูกตองและเกิดประโยชนสูงสุดIV1.2.8 การปฏิบัติหนาท่ีเปนไปตามหลักการกํากับดูแลท่ีดีIV1.2.9 การดูแล

ตําแหนงหนาท่ีและจํานวนผูปฏิบัติงานIV1.2.10 การแตงตั้งและการเลือกตั้งคณะกรรมการIV1.3 มีการจัดการ

อยูในระดับปานกลาง ตั้งแต มีการเสนอชื่อบุคคลใหเปนผูมีอํานาจในการแตงตั้งคณะกรรมการIV1.3.1 มี

การแตงต้ังผูมีความรูความสามารถIV1.3.2 ตองเปนบุคคลท่ีไมมีประโยชนหรือสวนไดสวนเสียกับบริษัทนั้น
IV1.3.3 มีการพิจารณาและเสนอชื่อท่ีเปนข้ันตอนIV1.3.4 และมีการเปดเผยประวัติของกรรมการทุกคนโดย

ละเอียดIV1.3.5 ดานคุณลักษณะของกรรมการIV1.4 มีการจัดการอยูในระดับปานกลาง ตั้งแต มีทักษะท่ี

เหมาะสมและเปนประโยชนตอองคกรIV1.4.1 กรรมการแตละคนไมควรเปนกรรมการในบริษัทเกิน 3 แหง
IV1.4.2 และกรรมการใหมควรไดรับการอบรมIV1.4.3 ดานบทบาทของกรรมการอิสระIV1.5 มีการจัดการอยูใน

ระดับปานกลาง ตั้งแต ใชดุลยพินิจและแสดงความคิดเห็นท่ีเปนอิสระIV1.5.1 และกรรมการตองเขาประชุม

คณะกรรมการIV1.5.2 ดานการประเมินผลของคณะกรรมการIV1.6 มีการจัดการอยูในระดับปานกลาง ตั้งแต 

มีการประเมินตัวเองIV1.6.1 และจัดใหมีมาตรฐานของการปฏิบัติหนาท่ีของคณะกรรมการIV1.6.2 ดานการ

ดําเนินการประชุมของคณะกรรมการIV1.7 มีการจัดการอยูในระดับปานกลาง ตั้งแต จัดใหมีการประชุม

คณะกรรมการอยางสมํ่าเสมอIV1.7.1 มีการจัดเตรียมเอกสารใหกรรมการไดศึกษากอนการประชุมIV1.7.2 ให

กรรมการทุกคนมีโอกาสแสดงความคิดเห็นIV1.7.3 และมีระยะเวลาในการอภิปรายออกความเห็นท่ีเพียงพอ

1. สรุปผลการวิจัยการบริหารความเส่ียงตามหลักธรรมาภิบาลของบริษัทจดทะเบียน 
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IV1.7.4 ดานการไดรับเอกสารและขอมูลIV1.8 มีการจัดการอยูในระดับปานกลาง ตั้งแต คณะกรรมการควร

ไดรับเอกสารลวงหนากอนวันประชุมในระยะเวลาอันสมควรIV1.8.1 จัดใหมีระบบและมาตรการเก่ียวกับ

เอกสารIV1.8.2 และคณะกรรมการอาจขอคําปรึกษา ความเห็นเพ่ิมเติมประกอบการปฏิบัติหนาท่ีไดจาก

ฝายบริหารหรือจากผูเชี่ยวชาญภายนอกเม่ือจําเปนIV1.8.3 ดานคาตอบแทนของกรรมการIV1.9 มีการจัดการ

อยูในระดับปานกลาง ตั้งแต กําหนดคาตอบแทนเพียงพอท่ีจะจูงใจIV1.9.1 กําหนดโครงสรางคาตอบแทนท่ี

เหมาะสมIV1.9.2 ควรหลีกเลี่ยงการใหคาตอบแทนท่ีสูงเกินควรIV1.9.3 และควรเปดเผยใหเกิดความโปรงใส
IV1.9.4 

1.2 การรายงานทางการเงิน IV2 ปรากฏผลการศึกษา พบวา ระดับความคิดเห็นในการ

รายงานทางการเงินของกลุมประชากรตัวอยาง ภาพรวมอยูในระดับปานกลาง มีรายละเอียดดังนี้ การ

จัดทํารายงานIV2.1 มีการจัดการอยูในระดับปานกลาง ตั้งแต มีการจัดทํารายงานทางการเงินไวในรายงาน

ประจําปขององคกรIV2.1.1 มีการจัดทํารายงานของผูสอบบัญชีIV2.1.2 และจัดทํารายงานสําหรับใชในการ

บริหารท่ีมีรูปแบบIV2.1.3 ดานการควบคุมและการตรวจสอบภายในIV2.2 มีการจัดการอยูในระดับปานกลาง 

ตั้งแต ตรวจสอบควบคุมดูแลภายในดานการปฏิบัติของฝายดําเนินการIV2.2.1 ตรวจสอบรายงานท่ีสําคัญ

อยางสมํ่าเสมอIV2.2.2 และรายงานใหผูถือหุนทราบIV2.2.3 ดานคณะกรรมการการตรวจสอบIV2.3 มีการ

จัดการอยูในระดับปานกลาง ตั้งแต ผูสอบบัญชีมีหนาท่ีใหความเห็นท่ีเปนอิสระIV 2.3.1 และจัดใหมี

คณะกรรมการตรวจสอบIV2.3.2 ดานการทบทวนการรายงานทางการเงินIV2.4 มีการจัดการอยูในระดับปาน

กลาง ตั้งแต มีการตรวจสอบคุณภาพในการจัดทําเปนสิ่งท่ีเปนประโยชนกับผูมีสวนไดสวนเสียทุกกลุม
IV2.4.1 และมีทบทวนกระบวนการและคุณภาพของการรายงานทางการเงินของบริษัทIV2.4.2  

1.3 การเปดเผยสารสนเทศIV3 ปรากฏผลการศึกษา พบวา ระดับความคิดเห็นในการเปดเผย

สารสนเทศของกลุมประชากรตัวอยาง ภาพรวมอยูในระดับปานกลาง มีรายละเอียดดังนี้ การเปดเผย

สารสนเทศIV3.1 มีการจัดการอยูในระดับปานกลาง ตั้งแตสารสนเทศท่ีเปดเผยควรชัดเจน กระชับ เขาใจ

งายIV3.1.1 เปนสารสนเทศท่ีแสดงถึงท้ังดานบวกและดวนลบIV3.1.2 และระบุเง่ือนไขหรือสมมุติฐานท่ี

เก่ียวของใหครบถวนIV3.1.3 ดานการประชาสัมพันธIV3.2 มีการจัดการอยูในระดับปานกลาง ตั้งแต จัดใหมี

หนวยงานประชาสัมพันธเพ่ือประชาสัมพันธขอมูลIV3.2.1 

1.4 บทบาทของบริษัทตอผูมีสวนไดสวนเสียIV4 ปรากฏผลการศึกษา พบวา ระดับความ

คิดเห็นดานบทบาทของบริษัทตอผูมีสวนไดสวนเสียของกลุมประชากรตัวอยาง ภาพรวมอยูในระดับปาน

กลาง มีรายละเอียดดังนี้ ดานสิทธิและความเทาเทียมกันของเจาของกิจการและผูถือหุนIV4.1 มีการจัดการ

อยูในระดับปานกลาง ตั้งแต ผูถือหุนสามารถมีสวนรวมในการตัดสินใจท่ีสําคัญของบริษัทIV4.1.1 มีการเขา

รวมประชุมและออกเสียงลงคะแนนในการประชุมผูถือหุนIV4.1.2 ผูถือหุนทุกรายมีสิทธิ์ไดรับสารสนเทศ

อยางเพียงพอและทันเวลาIV4.1.3  บริษัทควรจัดใหมีการประชุมท่ีสะดวกใหผูถือหุนIV4.1.4 และเปดโอกาส

ใหผูถือหุนทุกรายไดใชสิทธิและสามารถสอบถามIV4.1.5 ดานบทบาทของบริษัทตอผูมีสวนไดสวนเสียIV4.2 มี
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การจัดการอยูในระดับปานกลาง ตั้งแต ระบุผูมีสวนไดสวนเสียของบริษัทใหชัดเจนIV4.2.1 ปฏิบัติตอผูมี

สวนไดสวนเสียทุกกลุมอยางถูกตองและเปนธรรมIV4.2.2 และผูมีสวนไดเสียตองไดรับการคํานึงถึงในการ

ตัดสินใจในดําเนินงานIV4.2.3  

1.5 แนวทางปฏิบัติดานจรรยาบรรณIV5 ปรากฏผลการศึกษา พบวา ระดับความคิดเห็นใน

แนวทางปฏิบัติดานจรรยาบรรณของกลุมประชากรตัวอยาง ภาพรวมอยูในระดับปานกลาง มีรายละเอียด

ดังนี้ ขอพึงประพฤติปฏิบัติตอบริษัทและผูถือหุนIV5.1 มีการจัดการอยูในระดับปานกลาง ตั้งแต ปฏิบัติ

หนาท่ีดวยความซ่ือสัตยสุจริตIV5.1.1 มีการประสานสัมพันธอยางดีกับผูถือหุนIV5.1.2 บริหารจัดการสินทรัพย

ของบริษัทใหเกิดคุณคาตอผูถือหุนIV5.1.3 มีการรายงานสถานภาพของบริษัทอยางครบถวนตามความเปน

จริงใหผูถือหุนทราบอยางสมํ่าเสมอIV5.1.4 ไมเปดเผยขอมูลลับของบริษัทตอบุคคลภายนอกIV5.1.5  ไม

แสวงหาประโยชนใหตนเองและผูท่ีเก่ียวของIV5.1.6 และวางตัวเปนกลางทางการเมืองIV5.1.6 ดานขอพึง

ประพฤติปฏิบัติตอพนักงานIV5.2 มีการจัดการอยูในระดับปานกลาง ตั้งแต ประพฤติปฏิบัติตนตามกรอบ

ของจรรยาบรรณIV5.2.1 กําหนดโครงสรางผลตอบแทนท่ีเหมาะสมและเปนธรรมIV5.2.2 ดูแลการแตงตั้ง 

โยกยาย การใหรางวัลและการลงโทษพนักงาน ใหเปนไปดวยความสุจริตใจIV5.2.3  ใหความสําคัญตอการ

พัฒนาความรูความสามารถของพนักงานIV5.2.4 สงเสริมใหพนักงานมีความเขาใจและประพฤติตนตาม

กรอบของ จรรยาบรรณIV5.2.5 ใหความเคารพตอความเปนปจเจกชนและศักดิ์ศรีของความเปนมนุษยIV5.2.6 

ดานขอพึงประพฤติปฏิบัติตอลูกคาและประชาชนIV5.3 มีการจัดการอยูในระดับปานกลาง ตั้งแต สงเสริม

ใหมีการพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมIV5.3.1 และกํากับดูแลมิใหการทําธุรกิจเปนการคากําไรเกินควร
IV5.3.2 ดานขอพึงประพฤติปฏิบัติตอคูแขงทางการคาIV5.4 มีการจัดการอยูในระดับปานกลาง ตั้งแต  กํากับ

ดูแลใหบริษัทดําเนินธุรกิจภายใตกรอบกติกาของการแขงขันท่ีดีIV5.4.1 และไมอนุญาตใหดําเนินการใดๆ ซ่ึง

เปนการเอาเปรียบคูแขงขันIV5.4.2 ขอพึงประพฤติปฏิบัติตอสังคมสวนรวม IV5.5 มีการจัดการอยูในระดับ

ปานกลาง ตั้งแต ไมใหกระทําการใดๆ ท่ีจะมีผลเสียหายตอทรัพยากรธรรมชาติและสภาพแวดลอมIV5.5.1 

สนับสนุนใหมีการคืนผลกําไรสวนหนึ่งขององคกรใหแกสังคมIV5.5.2 และมีการปฏิบัติตามกฎหมาย กฎ 

ระเบียบ อยางเครงครัดIV5.5.3 

1.6 การปฏิบัติตามหลักการIV6 ปรากฏผลการศึกษา พบวา ระดับความคิดเห็นในการปฏิบัติ

ตามหลักการของกลุมประชากรตัวอยาง ภาพรวมอยูในระดับปานกลาง มีรายละเอียดดังนี้ แนวปฏิบัติท่ีดี

เก่ียวกับความขัดแยงทางผลประโยชนIV6.1 มีการจัดการอยูในระดับปานกลาง ตั้งแต หลีกเลี่ยงการเขาไป

มีสวนไดเสียIV6.1.1 ปฏิบัติหนาท่ีในการประสานประโยชนของบริษัทกับนิติบุคคลหรือองคกรIV6.1.2 รายงาน

ผลการปฏิบัติงานตอผูมีอํานาจท่ีมอบหมายใหไปปฏิบัติหนาท่ีอยางสมํ่าเสมอIV6.1.3 เสนอขออนุมัติตอผูมี

อํานาจกอนการตัดสินใจหรือการดําเนินการใดๆIV6.1.4 ไมกระทําการใดๆ ท่ีมีผลบั่นทอนผลประโยชนของ

บริษัทIV6.1.5 ไมใชทรัพยสินของบริษัทIV6.1.6 ไมนําเอาบริษัทหรือตําแหนงของตนในบริษัทไปใชอางอิงเพ่ือ

สงเสริมกิจกรรมท่ีทําภายนอกIV6.1.7 การรายงานเรื่องความขัดแยงทางผลประโยชน ใหรายงานเปนประจํา
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ทุกปIV6.1.8 ในกรณีท่ีมีความขัดแยงทางผลประโยชนเกิดข้ึนใหรายงานทันทีIV6.1.9 แนวปฏิบัติท่ีดีเก่ียวกับ

การรักษาความลับการใชขอมูลภายในIV6.2 มีการจัดการอยูในระดับปานกลาง ตั้งแต รักษาความลับของ

ขอมูลและเอกสารท่ีไมสามารถเปดเผยIV6.2.1 ไมใชโอกาสในการแสวงหาผลประโยชนสวนตัวIV6.2.2 มีการ

กรองขอมูลกอนเผยแพรขอมูลออกสูภายนอกIV6.2.3 การใชขอมูลภายในรวมกันตองอยูในกรอบความ

รับผิดชอบท่ีตนไดรับมอบหมายเทานั้นIV6.2.4 และจัดใหมีมาตรการและระบบควบคุมดูแลขอมูลของบริษัท
IV6.2.5  

 

 

ตามวัตถุประสงคของการศึกษาขอท่ี 2 เพ่ือศึกษาพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนท่ัวไปใน

ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยDV ดังนี้ พฤติกรรมลดทอนDV1 พฤติกรรมกดดันDV2 พฤติกรรม

ขัดขวางDV3 และพฤติกรรมปองกันDV4 มีผลการศึกษาดังรายละเอียดดังนี้ 

2.1 พฤติกรรมลดทอนDV1 ปรากฏผลการศึกษา พบวา ระดับความคิดเห็นดานพฤติกรรม

ลดทอนของกลุมประชากรตัวอยาง ภาพรวมอยูในระดับปานกลาง มีรายละเอียดดังนี้ พฤติกรรมการ

ลงทุนในหุนท่ีมีลักษณะซํ้าจากประสบการณครั้งกอนDV1.1 มีพฤติกรรมลดทอนอยูในระดับปานกลาง 

ตั้งแต พฤติกรรมการเขาซ้ือหุนในราคาสูงเกินไปDV1.1.1 และพฤติกรรมการเขาซ้ือหุนท่ีมีแนวโนมท่ีจะแย

ลงDV1.1.2 พฤติกรรมแหตามกันอยางขาดเหตุผลDV1.2 มีพฤติกรรมลดทอนอยูในระดับปานกลาง ตั้งแต 

กําลังไดกําไรจากการลงทุนในชวงตลาดขาข้ึนDV1.2.1 พฤติกรรมการไมมีความสามารถมากพอท่ีจะ

ตัดสินใจในการลงทุนอยางมีเหตุผลDV1.2.2 และพฤติกรรมการตื่นตระหนกDV1.2.3  

2.2 พฤติกรรมกดดันDV2 ปรากฏผลการศึกษา พบวา ระดับความคิดเห็นของกลุมประชากร

ตัวอยาง ภาพรวมอยูในระดับปานกลาง มีรายละเอียดดังนี้ พฤติกรรมท่ีลดทอนผลกําไรจากการลงทุน
DV2.1 มีพฤติกรรมกดดันอยูในระดับปานกลาง ตั้งแต การขายออกไปกอนเพ่ือรอรับหุนนั้นกลับในราคาท่ี

ถูกกวาจึงเปนทางเลือกท่ีสมเหตุสมผลกวาDV2.1.1 และการขายหุนเพ่ือรับรูกําไรโดยละเลยการพิจารณา

ปจจัยแวดลอมท่ีเก่ียวของDV2.1.2 พฤติกรรมท่ีนักลงทุนไมเห็นคาของกําไรDV2.2 มีพฤติกรรมกดดันอยูใน

ระดับปานกลาง ตั้งแต การนํากําไรท่ีไดจากการลงทุนครั้งกอนมาลงทุนตอในสินทรัพยท่ีมีความเสี่ยง

สูงข้ึนมากๆDV2.2.1 การยอมรับความเสี่ยงมากข้ึนโดยไมรูตัวDV2.2.2 และการประเมินความเสี่ยงไมรอบดาน
DV2.2.3 พฤติกรรมท่ีนักลงทุนตองการถอนทุนคืนDV2.3 มีพฤติกรรมกดดันอยูในระดับปานกลาง ตั้งแต 

พฤติกรรมการลงทุนในสินทรัพยท่ีมีความเสี่ยงสูงข้ึนDV2.3.1 และพฤติกรรมการเพ่ิมเงินลงทุนลงไปในการ

ลงทุนเดิมท่ีมีอยูDV2.3.2  

2.3 พฤติกรรมขัดขวางDV3 ปรากฏผลการศึกษา พบวา ระดับความคิดเห็นของกลุม

ประชากรตัวอยาง ภาพรวมอยูในระดับปานกลาง มีรายละเอียดดังนี้ พฤติกรรมท่ีเลือกจําเม่ือการ

ตัดสินใจของตนถูกตองDV3.1 มีพฤติกรรมพฤติกรรมขัดขวางอยูในระดับปานกลาง ตั้งแต การโออวดDV3.1.1 

2. สรุปผลการวิจัยพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนท่ัวไปในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย 
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และการทําผิดซํ้ารอยเดิมDV3.1.2 พฤติกรรมท่ีถือวาผลกําไรท่ีเกิดข้ึนเปนเพราะความสามารถในการลงทุน

ของตนDV3.2 มีพฤติกรรมพฤติกรรมขัดขวางอยูในระดับปานกลาง ตั้งแต การกลาวโทษผลขาดทุนวาเปน

ผลสิ่งแวดลอมDV3.2.1 และการไมรูสาเหตุของความผิดพลาดDV3.2.2  

2.4 พฤติกรรมปองกันDV4 ปรากฏผลการศึกษา พบวา ระดับความคิดเห็นของกลุมประชากร

ตัวอยาง ภาพรวมอยูในระดับปานกลาง มีรายละเอียดดังนี้ การกระจายการลงทุนDV4.1 มีพฤติกรรม

พฤติกรรมปองกันอยูในระดับปานกลาง ตั้งแต ลงทุนในตลาดหลักทรัพยDV4.1.1 ลงทุนในตราสารหนี้DV4.1.2 

ลงทุนในสินคาโภคภัณฑDV4.1.3 ลงทุนในกองทุนหุนปนผลDV4.1.4 ลงทุนในกองทุนหุนท่ีมีแนวโนมการ

เติบโตดีDV4.1.5 ลงทุนในกองทุนหุนตางประเทศDV4.1.6 การลงทุนในหุนหลายตัวDV4.1.7 และการลงทุนใน

ทองคําDV4.1.8 การลงทุนระยะยาวDV4.2 มีพฤติกรรมพฤติกรรมปองกันอยูในระดับปานกลาง ตั้งแต ควรมี

เวลาลงทุนไมต่ํากวา 5 ป  DV4.2.1 การอดทนถือหุนในภาวะผันผวนทางเศรษฐกิจDV4.2.2 และการคาดหวัง

ถึงผลตอบแทนแทจริงในอนาคตDV4.2.3 การลงทุนแบบเฉลี่ยตนทุนDV4.3 มีพฤติกรรมพฤติกรรมปองกันอยู

ในระดับปานกลาง ตั้งแต ทุกสัปดาหDV4.3.1 ทุกเดือนDV4.3.2 และทุกไตรมาสDV4.3.3  

 
 

ตามวัตถุประสงคท่ี 3 เพ่ือศึกษาถึงความสัมพันธระหวางการบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิ

บาลบริษัทจดทะเบียนกับพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนท่ัวไปในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย 

เปนการวิเคราะหเพ่ือทดสอบสมมติฐานท่ี 1 – 4 จากการศึกษาความสัมพันธระหวางการบริหารความ

เสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาลบริษัทจดทะเบียนกับพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนท่ัวไปในตลาด

หลักทรัพยแหงประเทศไทย โดยการวิเคราะหหาขนาดและทิศทางความสัมพันธระหวางชุดตัวแปรตนกับ

ชุดตัวแปรตาม ตามสมมุติฐานท่ีตั้งไว โดยวิธีสหสัมพันธคาโนนิคอล (Canonical Correlation Analysis) 

ผลการศึกษาดังนี้ 

3.1 สมมติฐานท่ี 1 จากสมมติฐานท่ี 1 “การบริหารความเส่ียงตามหลักธรรมาภิบาลของ

บริษัทจดทะเบียนIV มีความสัมพันธกับพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนท่ัวไปในตลาดหลักทรัพยแหง

ประเทศไทยDV ดานพฤติกรรมลดทอนDV1” สรุปผลการวิเคราะหไดดังนี้    

การบริหารความเส่ียงตามหลักธรรมาภิบาลของบริษัทจดทะเบียน IV ดวยการมุงเนน

บทบาทของคณะกรรมการIV1 บทบาทของบริษัทตอผูมีสวนไดสวนเสียIV4 และการปฏิบัติตามหลักการ
IV6 ท่ีมีเพียงการจัดการอยูในระดับต่ํา มีความสัมพันธและสามารถสนับสนุนพฤติกรรมลดทอนDV1 ไดใน

ระดับต่ํา โดยเฉพาะในดาน พฤติกรรมแหตามกันอยางขาดเหตุผลDV1.2 

3.2 สมมติฐานท่ี 2 จากสมมติฐานท่ี 2 “การบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาลของ
บริษัทจดทะเบียนIV มีความสัมพันธกับพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนในตลาดหลักทรัพยแหง
ประเทศไทยDV ดานพฤติกรรมกดดันDV2” สรุปผลการวิเคราะหไดดังนี้    

3. ผลการวิเคราะหขอมูลจากการทดสอบสมมุติฐาน 
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การบริหารความเส่ียงตามหลักธรรมาภิบาลของบริษัทจดทะเบียน IV ดวยการมุงเนน

บทบาทของคณะกรรมการIV1 บทบาทของบริษัทตอผูมีสวนไดสวนเสียIV4 และการปฏิบัติตามหลักการ
IV6 ท่ีมีเพียงการจัดการอยูในระดับต่ํา มีความสัมพันธและสามารถสนับสนุนพฤติกรรมกดดันDV2 ไดใน

ระดับต่ํา โดยเฉพาะในดาน พฤติกรรมท่ีลดทอนผลกําไรจากการลงทุนDV2.1 

3.3 สมมติฐานท่ี 3 จากสมมติฐานท่ี 3 “การบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาลของ

บริษัทจดทะเบียนIV มีความสัมพันธกับพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนท่ัวไปในตลาดหลักทรัพยแหง

ประเทศไทยDVดานพฤติกรรมขัดขวางDV3” สรุปผลการวิเคราะหไดดังนี้    

การบริหารความเส่ียงตามหลักธรรมาภิบาลของบริษัทจดทะเบียน IV ดวยการมุงเนน

บทบาทของคณะกรรมการIV1 บทบาทของบริษัทตอผูมีสวนไดสวนเสียIV4 และการรายงานทางการเงิน
IV2 ท่ีมีเพียงการจัดการอยูในระดับต่ํา มีความสัมพันธและสามารถสนับสนุนพฤติกรรมขัดขวางDV3 ไดใน

ระดับต่ํา โดยเฉพาะในดาน พฤติกรรมท่ีเลือกจําเม่ือการตัดสินใจของตนถูกตองDV3.1 และพฤติกรรมท่ี

ถือวาผลกําไรท่ีเกิดข้ึนเปนเพราะความสามารถในการลงทุนของตนDV3.2  

3.4 สมมติฐานท่ี 4 จากสมมติฐานท่ี 4 “การบริหารความเส่ียงตามหลักธรรมาภิบาลของ

บริษัทจดทะเบียนIV มีความสัมพันธกับพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนท่ัวไปในตลาดหลักทรัพยแหง

ประเทศไทยDVดานพฤติกรรมปองกันDV4” สรุปผลการวิเคราะหไดดังนี้    

การบริหารความเส่ียงตามหลักธรรมาภิบาลของบริษัทจดทะเบียน IV ดวยการมุงเนน

บทบาทของคณะกรรมการIV1 การรายงานทางการเงินIV2 บทบาทของบริษัทตอผูมีสวนไดสวนเสียIV4 

และการปฏิบัติตามหลักการIV6 ท่ีมีเพียงการจัดการอยูในระดับต่ํา มีความสัมพันธและสามารถสนับสนุน

พฤติกรรมปองกันDV4 ไดในระดับต่ํา เฉพาะดาน การกระจายการลงทุนDV4.1 การลงทุนระยะยาวDV4.2 

และการลงทุนแบบเฉล่ียตนทุนDV4.3  

 
 

จากการศึกษาความสัมพันธระหวางการบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาลบริษัทจด

ทะเบียนกับพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนท่ัวไปในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย สามารถอภิปราย

ผลการศึกษาดังนี้ 

 
 

จากการวิเคราะหขอมูลเชิงปริมาณ  สามารถสรุปผลศึกษาการบริหารความเสี่ยงตามหลักธรร

มาภิบาลบริษัทจดทะเบียน ซ่ึงเปนตัวแปรตนของการศึกษาครั้งนี้ ผลจากการศึกษาสามารถเห็นไดวา 

กระบวนการการบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาลบริษัทจดทะเบียนมีระดับการจัดการอยูในระดับ

ปานกลางทุกดาน โดยมีบทบาทของคณะกรรมการ IV1 การรายงานทางการเงิน IV2 การเปดเผย

สารสนเทศIV3 บทบาทของบริษัทตอผูมีสวนไดสวนเสียIV4 แนวทางปฏิบัติดานจรรยาบรรณIV5 และการ

อภิปรายผลการวิจัย 

1. การบริหารความเส่ียงตามแนวทางธรรมาภิบาลของบริษัทจดทะเบียน 
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ปฏิบัติตามหลักการIV6 แสดงใหเห็นวา การบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาลบริษัทจดทะเบียนมี

ผลตอพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนท่ัวไปในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย ทําใหนักลงทุนท่ัวไป

ตัดสินใจลงทุนไดจากนโยบายการบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาลของบริษัทจดทะเบียนนั่งเอง 

ประโยชนของการบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาลของบริษัทจดทะเบียน มีดังนี้  

1.1 เพ่ือเปนแนวทางสําหรับคณะกรรมการ ผูบริหารและพนักงานของบริษัทจดทะเบียน ใน

การปฏิบัติหนาท่ีตามความรับผิดชอบไดสอดคลองกับหลักธรรมาภิบาล 

1.2 เพ่ือใหบริษัทจดทะเบียนสามารถบรรลุวัตถุประสงคท่ีไดกําหนดไวอยางถูกทํานองคลอง

ธรรม โดยมีเครื่องมือการตรวจสอบการทํางานดานตางๆ ของบริษัทจดทะเบียน  

1.3 เปนแนวทางเสนอขอคิดเห็น ขอเสนอแนะใหกับบริษัทจดทะเบียน เพ่ือปรับปรุงแกไข

การดําเนินงานใหมีประสิทธิภาพท่ีดียิ่งข้ึน อันเปนการเพ่ิมคุณคาใหกับบริษัทจดทะเบียน 

1.4 เพ่ือเสริมสรางความเชื่อม่ันตอความโปรงใส ความเปนธรรมและความนาเชื่อถือใหกับ

บริษัทจดทะเบียนในการบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาล และปองกันการแสวงการแสวงหา

ประโยชนจากการเปนกรรมการ ผูบริหารและพนักงาน 

1.5 เพ่ือใหคณะกรรมการ ผูบริหารและพนักงานใชอํานาจภายในขอบเขตของกฎหมาย 

รวมถึงการสรางกรอบความรับผิดชอบของคณะกรรมการ และผูบริหารตอผูมีสวนไดสวนเสีย และ

สวนรวม  

1.6 ทําใหเกิดความรับผิดชอบของผูบริหารตอคณะกรรมการ และทําใหเกิดความรับผิดชอบ

ของคณะกรรมการตอผูมีสวนไดสวนเสียจากทุกกลุม เปนลําดับชั้น 

1.7 เพ่ือเปนแบบอยางท่ีเปนท่ียอมรับ และสรางบรรทัดฐานท่ีดีใหกับผูอยูภายใตการกํากับ

ดูแลและสังคมสวนรวม 

การบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาลของบริษัทจดทะเบียนจึงถือไดวาเปนสวนหนึ่งของ

การกํากับดูแลกิจการท่ีดี เพราะทุกกิจการจะตองเผชิญกับความเสี่ยงหลากหลายรูปแบบ การทําความ

เขาใจถึงความสัมพันธระหวางความเสี่ยงกับผลประกอบการของธุรกิจ ผลตอบแทนแกผูถือหุนและ

ผลกระทบตอผูมีสวนไดสวนเสียอ่ืน จึงเปนสิ่งท่ีสําคัญมาก การบริหารความเสี่ยงท่ีมีประสิทธิภาพและ

โปรงใส ยอมสอดคลองกับแนวทางของการกํากับดูแลกิจการท่ีดี ทําใหผูมีสวนไดเสีย โดยเฉพาะ ภาครัฐ 

ผูถือหุน เจาหนี้ พนักงาน มีความเชื่อม่ันวาบริษัทมีความม่ันคงและสามารถดําเนินงานใหบรรลุตาม

วัตถุประสงคของกลยุทธภายใตภารกิจได โดยมีการบริหารใหระดับความเสี่ยงอยูในระดับท่ีเหมาะสม 

และตัดสินใจเลือกลงทุนในโครงการท่ีอัตราผลตอบแทนสูง โดยคํานึงถึงความเสี่ยงประกอบ นอกจากนี้

การบริหารความเสี่ยงยังมีความสัมพันธอยางใกลชิดกับการควบคุมภายใน การบริหารความเสี่ยงและการ

ควบคุมภายในมีสวนงานท่ีเก่ียวของและตองประสานงานกันอยางใกลชิด ซ่ึงการควบคุมภายในเองนั้นถือ

เปนสวนประกอบสําคัญของการกํากับดูแลกิจการท่ีดี (Root, 2000, p. 7) 
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จากการวิเคราะหขอมูลเชิงปริมาณ  สามารถสรุปผลศึกษาพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุน

ท่ัวไปในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย ซ่ึงเปนตัวแปรตามของการศึกษาครั้งนี้ ผลจากการศึกษา

สามารถเห็นไดวา พฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนท่ัวไปในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยมีระดับการ

จัดการอยูในระดับปานกลางทุกดาน โดยมีพฤติกรรมลดทอนDV1 พฤติกรรมกดดันDV2 พฤติกรรม

ขัดขวางDV3 และพฤติกรรมปองกันDV4 แสดงใหเห็นวา พฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนท่ัวไปอยูใน

ระดับปานกลาง พฤติกรรมของนักลงทุนท่ีจะเอาชนะตลาดไดมีดังนี้  

ตองทําการศึกษาหุนและพยายามมองหาหุนท่ีไมเปนท่ีรูจักแตมีมูลคาซอนอยู ซ่ึงนักลงทุนคนอ่ืน

จะมองขามหุนเหลานี้สงผลใหตลาดประเมินราคาหุนไมถูกตอง นักลงทุนสวนใหญในตลาดมักใชเวลา

อยางมากในการศึกษาหุนท่ีคุนเคยแตโอกาส สรางผลตอบแทนนอยและมักยึดติดกับกลยุทธการลงทุน

เพียงแบบเดียว ในขณะท่ีตลาดเปลี่ยนไปอยางรวดเร็วและไมมีกลยุทธหนึ่งกลยุทธใดสามารถเอาชนะ

ตลาดไดตลอดเวลา ท้ังนี้นักลงทุนควรพิจารณาผลตอบแทนเทียบกับความเสี่ยง บางครั้งหุนท่ีมีโอกาสทํา

กําไรสูงอาจจะมีความเสี่ยงสูงมากจนไมคุมคาและควรคาแกการลงทุนแลว (ภาสิณี พิทักษสรยุทธและ

คณะ, 2553, หนา21-23) 

การลงทุนในตลาดทุนถือเปน ทางเลือกหนึ่งของการออม การลงทุนของประชาชนไทย แตใน

ปจจุบันสัดสวนประชาชน ท่ีเลือกตลาดทุนเปนทางเลือกของการออม การลงทุนมีจํานวนไมมาก เม่ือ

เปรียบเทียบกับจํานวนประชากรท้ังประเทศ ซ่ึงปญหาหลักท่ีเปนอุปสรรคมาจากระดับรายไดเฉลี่ยตอคน

ตอเดือน การกระจายการถือครองสินทรัพยทางการเงิน และระดับความรูทางการเงิน การลงทุน ซ่ึงใน

การขยายฐานนักลงทุน บุคคลในตลาดทุนไทย รวมถึงการออกผลิตภัณฑทางการเงินใหมๆ หนวยงานท่ี

เก่ียวของกับตลาดทุนไทย โดยเฉพาะอยางยิ่งตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย (ตลท.) และสํานักงาน 

คณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย (ก.ล.ต.) จะตองพิจารณาถึงประเด็นเหลานี้โดย

ละเอียด เพ่ือเปนกรอบในการพัฒนาคุณภาพฐานนักลงทุนในตลาดทุนและวางนโยบายเชิงกลยุทธตอไป 

(วิบูลย พึงประเสริฐ, 2553, หนา 2) 

นักลงทุนบุคคลถือไดวาเปนกลุมนักลงทุนท่ีมีบทบาทอยางมาก ตอการลงทุนในตลาดหลักทรัพย

แหงประเทศไทย โดยมูลคาการซ้ือขายของกลุมนักลงทุนบุคคลมีมากกวารอยละ 50 ของมูลคาการซ้ือ

ขายรวมตลอดชวง 10 ปท่ีผานมา อยางไรก็ตาม หลายฝายยังมีความกังวลกับความพรอมและ

ความสามารถของนักลงทุนบุคคล โดยเฉพาะในกลุมท่ีเนนการลงทุน ระยะสั้น ในการปรับตัวกับสภาพ

ความผันผวนของตลาดหุนในปจจุบัน ดังนั้นการศึกษาและทําความเขาใจเก่ียวกับพฤติกรรมการลงทุน 

ตลอดจนปจจัยท่ีนักลงทุนบุคคลท่ีเนนการลงทุนระยะสั้น ใชในการตัดสินใจซ้ือขายหลักทรัพย ซ่ึงสงผล

กระทบตอโอกาสของความสําเร็จหรือความผิดพลาดในการลงทุน จึงเปนเรื่องสําคัญสําหรับการพัฒนา

และเพ่ิมโอกาสความสําเร็จของนักลงทุนบุคคล พรอมท้ังยกระดับสภาพแวดลอมการทําธุรกิจในตลาด

2. พฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนท่ัวไปในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย 
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หลักทรัพยฯ ซ่ึงจะชวยเสริมสรางคุณภาพและเสถียรภาพใหกับตลาดทุนของไทยในระยะยาว (จักรพงษ 

เมษพันธุ, 2556, หนา 12-15) 

 

 

 
 

ตามวัตถุประสงคท่ี 3 เพ่ือศึกษาความสัมพันธระหวางการบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิ

บาลของบริษัทจดทะเบียนกับพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนท่ัวไปในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย 

เปนการวิเคราะหเพ่ือทดสอบสมมติฐานท่ี 1 – 4 ดังนี้ 

3.1 การบริหารความเส่ียงมีความสัมพันธกับประสิทธิผลของการบริหารความเส่ียงใน

การเคหะแหงชาติ ดานการวางกลยุทธองคการ จากสมมติฐานท่ี 1 การบริหารความเส่ียงตามหลักธรร

มาภิบาลของบริษัทจดทะเบียนIV มีความสัมพันธกับพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนท่ัวไปในตลาด

หลักทรัพยแหงประเทศไทยDV ดานพฤติกรรมลดทอนDV1 ในดาน พฤติกรรมการลงทุนในหุนของบริษัท

ท่ีดีDV1.1 และพฤติกรรมแหตามกันอยางขาดเหตุผลDV1.2 สามารถอภิปรายผลการศึกษาไดดังนี้ 

ผลการศึกษาความสัมพันธระหวางการบริหารความเส่ียงตามหลักธรรมาภิบาลของบริษัท

จดทะเบียนIV กับพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนท่ัวไปในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยDV จาก

การศึกษาพบวา บทบาทของคณะกรรมการIV1 บทบาทของบริษัทตอผูมีสวนไดสวนเสียIV4 และการ

ปฏิบัติตามหลักการIV6 เปนตัวแปรสําคัญในระดับคอนขางต่ํากับการบริหารความเส่ียงตามหลักธรรมาภิ

บาลของบริษัทจดทะเบียนIV และในภาพรวมมีความสัมพันธกับพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนท่ัวไป

ในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยDV ในระดับต่ําเชนกัน มีคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธท่ีระดับ 0.432 

และเม่ือมีการทดสอบความสัมพันธระหวางพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนท่ัวไปในตลาดหลักทรัพย

แหงประเทศไทยDV ดานพฤติกรรมลดทอนDV1 พบวา จากการท่ีบริษัทจดทะเบียนมุงเนน บทบาทของ

คณะกรรมการIV1 บทบาทของบริษัทตอผูมีสวนไดสวนเสียIV4 และการปฏิบัติตามหลักการIV6 ในการ

บริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาล มีความสัมพันธกับพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนท่ัวไปใน

ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยDV รายละเอียดดังตัวแบบท่ี 20 

จากตัวแบบท่ี 20 คือ ตัวแบบท่ีแสดงถึงความสัมพันธระหวาง บทบาทของคณะกรรมการ
IV1 การรายงานทางการเงินIV2 การเปดเผยสารสนเทศIV3 บทบาทของบริษัทตอผูมีสวนไดสวนเสียIV4 

แนวทางปฏิบัติดานจรรยาบรรณIV5 และการปฏิบัติตามหลักการIV6 จากแนวความคิดของการบริหาร

ความเส่ียงตามหลักธรรมาภิบาลของบริษัทจดทะเบียนIV กับพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนท่ัวไป

ในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยDV ในดานตางๆ โดยเฉพาะการบริหารความเส่ียงตามหลักธรรมาภิ

บาลของบริษัทจดทะเบียนIV ท่ีมีความสัมพันธกับพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนท่ัวไปในตลาด

หลักทรัพยแหงประเทศไทยDV ในดาน พฤติกรรมการลงทุนในหุนของบริษัทท่ีดีDV1.1 และพฤติกรรมแห

3. ความสัมพันธระหวางการบริหารความเส่ียงตามหลักธรรมาภิบาลของบริษัทจดทะเบียน

กับพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนท่ัวไปในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย 
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ตามกันอยางขาดเหตุผลDV1.2 ซ่ึงการบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาลของบริษัทจดทะเบียนเปน

เครื่องมือและมีบทบาทสําคัญตอพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนท่ัวไปในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศ

ไทยดานพฤติกรรมลดทอน 

3.2 การบริหารความเส่ียงตามหลักธรรมาภิบาลของบริษัทจดทะเบียนมีความสัมพันธ

กับพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนท่ัวไปในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยดานพฤติกรรมกดดัน 

จากสมมติฐานท่ี 2 การบริหารความเส่ียงตามหลักธรรมาภิบาลของบริษัทจดทะเบียนIV มีความสัมพันธ

กับพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยDV ดาน พฤติกรรมกดดันDV2 

ในดาน พฤติกรรมท่ีลดทอนผลกําไรจากการลงทุนDV2.1 พฤติกรรมท่ีนักลงทุนไมเห็นคาของกําไรDV2.2 

และพฤติกรรมท่ีนักลงทุนตองการถอนทุนคืนDV2.3 สามารถอภิปรายผลการศึกษาไดดังนี้   

ผลการศึกษาความสัมพันธระหวางการบริหารความเส่ียงตามหลักธรรมาภิบาลของบริษัท

จดทะเบียน IV กับพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยDV ดาน

พฤติกรรมกดดันDV2 จากการศึกษาพบวา บทบาทของคณะกรรมการIV1 บทบาทของบริษัทตอผูมีสวน

ไดสวนเสียIV4 และการปฏิบัติตามหลักการIV6 เปนตัวแปรสําคัญในระดับคอนขางต่ํากับการบริหารความ

เส่ียงตามหลักธรรมาภิบาลของบริษัทจดทะเบียนIV แตในภาพรวมมีความสัมพันธกับพฤติกรรมการ

ลงทุนของนักลงทุนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยDV ดานพฤติกรรมกดดันDV2 ในระดับต่ํา มีคา

สัมประสิทธิ์สหสัมพันธท่ีระดับ 0.473 และเม่ือมีการทดสอบความสัมพันธระหวางพฤติกรรมการลงทุน

ของนักลงทุนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยDV ดานพฤติกรรมกดดันDV2 พบวา จากการท่ีบริษัท

จดทะเบียนมุงเนนการ บทบาทของคณะกรรมการIV1 บทบาทของบริษัทตอผูมีสวนไดสวนเสียIV4 และ

การปฏิบัติตามหลักการIV6 ในการบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาล มีความสัมพันธกับพฤติกรรม

การลงทุนของนักลงทุนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยDV ดานพฤติกรรมกดดันDV2 รายละเอียดดัง

ตัวแบบท่ี 21  

จากตัวแบบท่ี 21 คือ ตัวแบบท่ีแสดงถึงความสัมพันธระหวาง บทบาทของคณะกรรมการ
IV1 การรายงานทางการเงินIV2 การเปดเผยสารสนเทศIV3 บทบาทของบริษัทตอผูมีสวนไดสวนเสียIV4 

แนวทางปฏิบัติดานจรรยาบรรณIV5 และการปฏิบัติตามหลักการIV6 จากแนวความคิดของการบริหาร

ความเส่ียงตามหลักธรรมาภิบาลของบริษัทจดทะเบียนIV กับพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนใน

ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยDV ในดานตางๆ โดยเฉพาะการบริหารความเส่ียงตามหลักธรรมาภิ

บาลของบริษัทจดทะเบียนIV ท่ีมีความสัมพันธกับพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนท่ัวไปในตลาด

หลักทรัพยแหงประเทศไทยDV ดานพฤติกรรมกดดันDV2 ในดาน พฤติกรรมท่ีลดทอนผลกําไรจากการ

ลงทุนDV2.1 พฤติกรรมท่ีนักลงทุนไมเห็นคาของกําไรDV2.2 และพฤติกรรมท่ีนักลงทุนตองการถอนทุนคืน
DV2.3 ซ่ึงการบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาลของบริษัทจดทะเบียนเปนเครื่องมือและมีบทบาท

สําคัญตอพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนท่ัวไปในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยDV ดาน

พฤติกรรมกดดันDV2  
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3.3 การบริหารความเส่ียงตามหลักธรรมาภิบาลของบริษัทจดทะเบียนมีความสัมพันธกับ

พฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนท่ัวไปในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยดานพฤติกรรมขัดขวาง 

จากสมมติฐานท่ี 3 การบริหารความเส่ียงตามหลักธรรมาภิบาลของบริษัทจดทะเบียนIV มี

ความสัมพันธกับพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนท่ัวไปในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยDV ดาน

พฤติกรรมขัดขวางDV3 ในดาน พฤติกรรมท่ีเลือกจําเม่ือการตัดสินใจของตนถูกตองDV3.1 และ

พฤติกรรมท่ีถือวาผลกําไรท่ีเกิดข้ึนเปนเพราะความสามารถในการลงทุนของตนDV3.2 สามารถอภิปราย

ผลการศึกษาไดดังนี้   

ผลการศึกษาความสัมพันธระหวางการบริหารความเส่ียงตามหลักธรรมาภิบาลของบริษัท

จดทะเบียนIV กับพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนท่ัวไปในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยDV ดาน

พฤติกรรมขัดขวางDV3 จากการศึกษาพบวา บทบาทของคณะกรรมการIV1 บทบาทของบริษัทตอผูมี

สวนไดสวนเสียIV4 และการรายงานทางการเงินIV2 เปนตัวแปรสําคัญในระดับคอนขางต่ํากับการบริหาร

ความเส่ียงตามหลักธรรมาภิบาลของบริษัทจดทะเบียนIV ในภาพรวมมีความสัมพันธกับพฤติกรรมการ

ลงทุนของนักลงทุนท่ัวไปในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยDV ดานพฤติกรรมขัดขวางDV3  ในระดับ

ต่ํามาก มีคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธท่ีระดับ 0.248 และเม่ือมีการทดสอบความสัมพันธระหวางพฤติกรรม

การลงทุนของนักลงทุนท่ัวไปในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยDV ดานพฤติกรรมขัดขวางDV3 พบวา 

จากการท่ีบริษัทจดทะเบียนมุงเนนการ บทบาทของคณะกรรมการIV1 บทบาทของบริษัทตอผูมีสวนได

สวนเสีย IV4 และการรายงานทางการเงิน IV2 ในการบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาล มี

ความสัมพันธกับพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนท่ัวไปในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยDV ดาน

พฤติกรรมขัดขวางDV3 รายละเอียดดังตัวแบบท่ี 22 

จากตัวแบบท่ี 22 คือ ตัวแบบท่ีแสดงถึงความสัมพันธระหวาง บทบาทของคณะกรรมการ
IV1 การรายงานทางการเงินIV2 การเปดเผยสารสนเทศIV3 บทบาทของบริษัทตอผูมีสวนไดสวนเสียIV4 

แนวทางปฏิบัติดานจรรยาบรรณIV5 และการปฏิบัติตามหลักการIV6 จากแนวความคิดของการบริหาร

ความเส่ียงตามหลักธรรมาภิบาลของบริษัทจดทะเบียนIV กับพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนใน

ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยDV ในดานตางๆ โดยเฉพาะการบริหารความเส่ียงตามหลักธรรมาภิ

บาลของบริษัทจดทะเบียนIV ท่ีมีความสัมพันธกับพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนท่ัวไปในตลาด

หลักทรัพยแหงประเทศไทยDV ดานพฤติกรรมขัดขวางDV3 ในดาน พฤติกรรมท่ีเลือกจําเม่ือการ

ตัดสินใจของตนถูกตองDV3.1 และพฤติกรรมท่ีถือวาผลกําไรท่ีเกิดข้ึนเปนเพราะความสามารถในการ

ลงทุนของตนDV3.2 ซ่ึงการบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาลของบริษัทจดทะเบียนเปนเครื่องมือ

และมีบทบาทสําคัญตอพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนท่ัวไปในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยDV 

ดานพฤติกรรมขัดขวางDV3 
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3.4 การบริหารความเส่ียงตามหลักธรรมาภิบาลของบริษัทจดทะเบียนมีความสัมพันธกับ

พฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนท่ัวไปในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยดานพฤติกรรมปองกัน 

จากสมมติฐานท่ี 4 การบริหารความเส่ียงตามหลักธรรมาภิบาลของบริษัทจดทะเบียนIV มี

ความสัมพันธกับพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนท่ัวไปในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยDV ดาน

พฤติกรรมปองกันDV4 ในดาน การกระจายการลงทุนDV4.1 การลงทุนระยะยาวDV4.2 และการลงทุนแบบ

เฉล่ียตนทุนDV4.3 สามารถอภิปรายผลการศึกษาไดดังนี้   

ผลการศึกษาความสัมพันธระหวางการบริหารความเส่ียงตามหลักธรรมาภิบาลของบริษัท

จดทะเบียนIV กับพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนท่ัวไปในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยDV ดาน

พฤติกรรมปองกันDV4 จากการศึกษาพบวา บทบาทของคณะกรรมการIV1 การรายงานทางการเงินIV2 

บทบาทของบริษัทตอผูมีสวนไดสวนเสียIV4 และการปฏิบัติตามหลักการIV6 เปนตัวแปรสําคัญในระดับ

คอนขางต่ํากับการบริหารความเส่ียงตามหลักธรรมาภิบาลของบริษัทจดทะเบียน IV ในภาพรวมมี

ความสัมพันธกับพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนท่ัวไปในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยDV ดาน

พฤติกรรมปองกันDV4 ในระดับต่ํา มีคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธท่ีระดับ 0.426 และเม่ือมีการทดสอบ

ความสัมพันธระหวางพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนท่ัวไปในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยDV 

ดานพฤติกรรมปองกันDV4 พบวา จากการท่ีบริษัทจดทะเบียนมุงเนนการ บทบาทของคณะกรรมการIV1 

การรายงานทางการเงินIV2 บทบาทของบริษัทตอผูมีสวนไดสวนเสียIV4 และการปฏิบัติตามหลักการIV6 

ในการบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาล มีความสัมพันธกับพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุน

ท่ัวไปในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยDV ดานพฤติกรรมปองกันDV4 รายละเอียดดังตัวแบบท่ี 23 

จากตัวแบบท่ี 23 คือ ตัวแบบท่ีแสดงถึงความสัมพันธระหวาง บทบาทของคณะกรรมการ
IV1 การรายงานทางการเงินIV2 การเปดเผยสารสนเทศIV3 บทบาทของบริษัทตอผูมีสวนไดสวนเสียIV4 

แนวทางปฏิบัติดานจรรยาบรรณIV5 และการปฏิบัติตามหลักการIV6 จากแนวความคิดของการบริหาร

ความเส่ียงตามหลักธรรมาภิบาลของบริษัทจดทะเบียนIV กับพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนใน

ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยDV ในดานตางๆ โดยเฉพาะการบริหารความเส่ียงตามหลักธรรมาภิ

บาลของบริษัทจดทะเบียนIV ท่ีมีความสัมพันธกับพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนท่ัวไปในตลาด

หลักทรัพยแหงประเทศไทยDV ดานพฤติกรรมปองกันDV4 ในดาน การกระจายการลงทุนDV4.1 การ

ลงทุนระยะยาวDV4.2 และการลงทุนแบบเฉล่ียตนทุนDV4.3 ซ่ึงการบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาล

ของบริษัทจดทะเบียนเปนเครื่องมือและมีบทบาทสําคัญตอพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนท่ัวไปใน

ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยDV ดานพฤติกรรมปองกันDV4 

3.5 การบริหารความเส่ียงตามหลักธรรมาภิบาลของบริษัทจดทะเบียนมีความสัมพันธกับ

พฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนท่ัวไปในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยดานพฤติกรรมขัดขวาง 
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จากสมมติฐานท่ี 5 การบริหารความเส่ียงตามหลักธรรมาภิบาลของบริษัทจดทะเบียนIV มี

ความสัมพันธกับพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนท่ัวไปในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยDV ดาน

พฤติกรรมลดทอนDV1 พฤติกรรมกดดันDV2 และพฤติกรรมปองกันDV4 ในสามารถอภิปรายผลการศึกษา

ไดดังนี้ ผลการศึกษาความสัมพันธระหวางการบริหารความเส่ียงตามหลักธรรมาภิบาลของบริษัทจด

ทะเบียนIV และพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยDV จากการศึกษา

พบวา บทบาทของคณะกรรมการIV1 บทบาทของบริษัทตอผูมีสวนไดสวนเสียIV4 และการปฏิบัติตาม

หลักการIV6 เปนตัวแปรสําคัญในระดับคอนขางต่ํากับการบริหารความเส่ียงตามหลักธรรมาภิบาลของ

บริษัทจดทะเบียนIV ในภาพรวมมีความสัมพันธกับพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนท่ัวไปในตลาด

หลักทรัพยแหงประเทศไทยDV ในระดับปานกลาง มีคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธท่ีระดับ 0.520 และเม่ือมี

การทดสอบความสัมพันธระหวางพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนท่ัวไปในตลาดหลักทรัพยแหง

ประเทศไทยDV พบวา จากการท่ีบริษัทจดทะเบียนมุงเนนการ บทบาทของคณะกรรมการIV1 บทบาท

ของบริษัทตอผูมีสวนไดสวนเสียIV4 และการปฏิบัติตามหลักการIV6 ในการบริหารความเสี่ยงตามหลัก

ธรรมาภิบาล มีความสัมพันธกับพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนท่ัวไปในตลาดหลักทรัพยแหง

ประเทศไทยDV ดานพฤติกรรมลดทอนDV1 พฤติกรรมกดดันDV2 และพฤติกรรมปองกันDV4 รายละเอียด

ดังตัวแบบท่ี 24 

จากตัวแบบท่ี 24 คือ ตัวแบบท่ีแสดงถึงความสัมพันธระหวาง บทบาทของคณะกรรมการ
IV1 การรายงานทางการเงินIV2 การเปดเผยสารสนเทศIV3 บทบาทของบริษัทตอผูมีสวนไดสวนเสียIV4 

แนวทางปฏิบัติดานจรรยาบรรณIV5 และการปฏิบัติตามหลักการIV6 จากแนวความคิดของการบริหาร
ความเส่ียงตามหลักธรรมาภิบาลของบริษัทจดทะเบียนIV กับพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนใน
ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยDV ในดานตางๆ โดยเฉพาะการบริหารความเส่ียงตามหลักธรรมาภิ  

บาลของบริษัทจดทะเบียนIV ท่ีมีความสัมพันธกับพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนท่ัวไป

ในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยDV ดานดานพฤติกรรมลดทอนDV1 พฤติกรรมกดดันDV2 และ

พฤติกรรมปองกันDV4 ซ่ึงการบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาลของบริษัทจดทะเบียนเปนเครื่องมือ 
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ตัวแบบท่ี 31 ตัวแบบทางสังคมศาสตรของการบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาลของบริษัทจด

ทะเบียนกับพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนท่ัวไปในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย 
 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

และมีบทบาทสําคัญตอพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนท่ัวไปในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยDV  

สรุปผลการวิจัย คือ การบริหารความเส่ียงตามหลักธรรมาภิบาลของบริษัทจดทะเบียนIV ดวย
การพัฒนาดาน บทบาทของคณะกรรมการIV1 บทบาทของบริษัทตอผูมีสวนไดสวนเสียIV4 และการ
ปฏิบัติตามหลักการIV6 ในระดับปานกลาง มีความสัมพันธกับพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนในตลาด
หลักทรัพยแหงประเทศไทยDV ในดานพฤติกรรมลดทอนDV1 พฤติกรรมกดดันDV2 และพฤติกรรม
ปองกันDV4 ดังตัวแบบท่ี 31 

 

 

การวิจัยครั้งนี้พบวา การบริหารความเส่ียงตามหลักธรรมาภิบาลของบริษัทจด 

1.1 ควรมีทะเบีบน IV โดยเฉพาะบทบาทของคณะกรรมการIV1 การรายงานทางการเงิน IV2 

บทบาทของบริษัทตอผูมีสวนไดสวนเสีย IV4 และการปฏิบัติตามหลักการ IV6 มีความสัมพันธกับ

พฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยDV  โดยเฉพาะพฤติกรรมปองกัน
DV4 ในดาน การกระจายการลงทุนDV4.1 การลงทุนระยะยาวDV4.2 และการลงทุนแบบเฉล่ียตนทุนDV4.3 

ขอเสนอแนะจากการวิจัย 

การบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาลของบริษัทจดทะเบียน 

บทบาทของ

คณะกรรมการ 

บทบาทของบริษัทตอผูมี

สวนไดสวนเสีย 

การปฏิบัติตาม

หลักการ 

พฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนในตลาด

หลักทรัพยแหงประเทศไทย 

พฤติกรรมกดดัน พฤติกรรมปองกัน พฤติกรรมลดทอน 
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ในระดับปานกลาง สําหรับขอเสนอแนะเก่ียวกับการบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาลของบริษัทจด

ทะเบียนกับพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย ดังตอไปนี้ 

 
 

1.1 ขอเสนอแนะเชิงนโยบาย 

1.1.1 ควรกําหนดนโยบายเพ่ือดูแลและปฏิบัติตอผูมีสวนไดสวนเสียกลุมตางๆ เชน 

พนักงาน ชุมชน และสังคม อยางเทาเทียมกันและเปนธรรม โดยคํานึงถึงสิทธิท่ีควรมีของผูมีสวนไดสวน

เสีย และไมกระทําการใดๆ ท่ีเปนการละเมิดสิทธิ โดยมีมาตรการชดเชยกรณีผูมีสวนไดสวนเสียไดรับ

ความเสียหายจากการละเมิดสิทธิ รวมท้ังสนับสนุนการมีสวนรวมของผูมีสวนไดสวนเสีย โดยการเปดเผย

ขอมูลใหรับทราบตามความเหมาะสม 

1.1.2 ควรใหความสําคัญในการกําหนดทิศทาง นโยบาย เปาหมาย เพ่ือใหการ

ปฏิบัติงานของบริษัทจดทะเบียนเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผลและบรรลุวัตถุประสงคภายใต

กรอบความโปรงใส มีจรรยาบรรณและความรับผิดชอบท่ีดี 

1.2 ขอเสนอแนะเชิงปฏิบัติ 

1.2.1 ควรจัดใหมีแนวทางในการกํากับและติดตามการดําเนินการ รวมถึงการเขาถึง

ขอมูลของบริษัทจดทะเบียนในสวนตางๆ เพ่ือใหสามารถบรรลุวัตถุประสงคท่ีกําหนด และสามารถ

พิจารณาขอปญหาท่ีเกิดข้ึน เพ่ือจะไดปรับปรุงแกไขไดทันเวลา โดยคณะกรรมการตองยึดม่ันตอการ

ปฏิบัติหนาท่ีดวยความระมัดระวัง และซ่ือสัตยสุจริต 

1.2.2 ควรจัดใหมีระบบการกํากับและตรวจสอบการปฏิบัติหนาท่ีของคณะกรรมการ 

รวมท้ังมีการสื่อสารใหคณะกรรมการตระหนัก และปลูกฝงจิตสํานึกท่ีดีถึงหนาท่ีและความรับผิดชอบของ

คณะกรรมการตอบริษัทจดทะเบียน 

1.2.3 ควรมีระบบการควบคุมภายในท่ีมีประสิทธิผล และควรมีการจัดการท่ีมี

ประสิทธิภาพ โดยการสรางระบบการควบคุมภายในท่ีดี เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพและประสิทธิผลในการ

ปฏิบัติงาน 

1.3 ขอเสนอแนะเชิงวิชาการ 

1.3.1 คณะกรรมการซ่ึงประกอบดวยผูท่ีมีความรูความสามารถและประสบการณท่ี

สอดคลองกับพันธกิจ และสามารถปฏิบัติหนาท่ีไดอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล ท่ีสําคัญคือตอง

เปนผูมีความซ่ือตรง ยึดถือความถูกตองเปนหลัก 

1.3.2 ควรมีกระบวนการสรรหา การแตงตั้ง วาระการดํารงตําแหนง และการกําหนด

คาตอบแทนท่ีเหมาะสม ชัดเจน โปรงใสโดยระดับคาตอบแทนควรมีความเหมาะสมและจูงใจใหสามารถ

รักษากรรมการท่ีมีคุณภาพ แตตองหลีกเลี่ยงการจายคาตอบแทนเกินกวาเหตุ 

 

1. ขอเสนอแนะเกี่ยวกับการบริหารความเส่ียงตามหลักธรรมาภิบาลของบริษัทจดทะเบียน 
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1.7 

 
 

2.1 ขอเสนอแนะเชิงนโยบาย 

2.1.1 นักลงทุนตองปรับกลยุทธการลงทุนดวยตนเอง และคนหาแนวทางการลงทุนท่ี

เหมาะสม ตองวิเคราะหการลงทุนดวยตนเอง รูจักศึกษาหาขอมูลประกอบการตัดสินใจลงทุนดวยตนเอง 

ไมเชื่อผูอ่ืนแทนการศึกษาขอมูลอยางละเอียดเพ่ือประกอบการตัดสินใจลงทุนของตัวเราเอง นักลงทุน

สามารถบรรลุเปาหมายการลงทุนระยะยาวไดก็ตอเม่ือตัดสินใจลงมือทําในสิ่งท่ีแตกตาง ภายใตกรอบ

แนวคิดการลงทุนของนักลงทุนคนนั้นๆ 

2.1.2 ควรทําความเขาใจในสิ่งท่ีกําลังลงทุน นักลงทุนควรศึกษาทําความเขาใจ

ปจจัยพ้ืนฐานของบริษัท และรูปแบบการดําเนินงานของธุรกิจกอนตัดสินใจลงทุน นักลงทุนไมควรลงทุน

ตามกระแส แตควรลงทุนในบริษัทจดทะเบียนท่ีเขาใจธุรกิจนั้นอยางถองแท 

2.2 ขอเสนอแนะเชิงปฏิบัติ 

2.2.1 ควรพิจารณาลงทุนในบริษัทจดทะเบียนท่ีมีการดูแลผูถือหุนโดยเทาเทียมกัน มี

ธรรมาภิบาลท่ีดี โดยการมีระบบการตรวจสอบและการถวงดุลท่ีเหมาะสม นักลงทุนจําเปนตองศึกษา

ขอมูลอยูเสมอ เพ่ือใหทราบถึงประวัติความเปนมาของบริษัทท่ีจะไปลงทุน 

2.2.2 ควรพิจารณาคุณสมบัติของบริษัทจดทะเบียนกอนลงทุน โดยพิจารณาจาก คณะ

ผูบริหารมีความสามารถ มีจุดมุงหมายท่ีชัดเจน โปรงใส และนาเชื่อถือ ประธานเจาหนาท่ีบริหารควบคุม

อํานาจมากเกินไปหรือไม บริษัทจะทะเบียนตองมีการสงเสริมคุณคาท่ีดีใหกับพนักงาน และมีการสงเสริม

วัฒนธรรมองคกรท่ีดี 

2.2.3 ควรพิจารณางบดุลของบริษัทจดทะเบียน วาสามารถสะทอนสถานะการเงินของ

บริษัทไดหรือไม รูปแบบธุรกิจและโครงสรางของบริษัทมีความซับซอนมากเกินไปหรือไม? บริษัทมีการ

จายเงินสภาพคลองอยางมีประสิทธิภาพหรือไม 

2.2.4 ระวังบริษัทท่ีทะเยอทะยานเกินไป ธุรกิจทองถ่ินท่ีประสบความสําเร็จไมได

หมายความวาตองทําธุรกิจขามชาติ บริษัทท่ีมีความทะเยอทะยานในการขยายธุรกิจมากเกินไปมักจะ

ประสบปญหาเก่ียวกับระบบการจัดการ บริษัทท่ีมุงเนนธุรกิจหลักของตนเองเปนหลัก คือ บริษัทท่ีควรคา

แกการลงทุน 

2.3 ขอเสนอแนะเชิงวิชาการ 

2.3.1 ควรคิดการณไกล เพ่ือผลตอบแทนในระยะยาว นักลงทุนควรเนนการลงทุนระยะ

ยาว และหลีกเลี่ยงการลงทุนเพ่ือเก็งกําไรระยะสั้น เพราะความผันผวนของตลาดระยะสั้นมักจะไมคอย

สมเหตุสมผลเทาไหรนัก การประเมินคุณคาของบริษัทในระยะยาวจึงเปนสิ่งท่ีสําคัญนักลงทุนตองปรับกล

ยุทธการลงทุนดวยตนเอง และคนหาแนวทางท่ีเหมาะสม 

2. ขอเสนอแนะเกี่ยวกับพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนท่ัวไปในตลาดหลักทรัพยแหง

ประเทศไทย 
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2.3.2 มองหาประโยชนจากพฤติกรรมท่ีไรเหตุผลในตลาดหลักทรัพย การลงทุนตาม

กระแสโดยไมไดใชเหตุผลของตัวเองในการไตรตรองเปนพฤติกรรมท่ีอันตรายของนักลงทุน นักลงทุนควร

มีสติ และใชเหตุผลในการลงทุนตลอดเวลา 
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ภาคผนวก ก. 

การตรวจสอบความตรงของเน้ือหา (CONTENT VALIDITY) 

รายชื่อผูเชี่ยวชาญทดสอบความตรงของเนื้อหา (CONTENT VILIDITY) ของแบบทดสอบความสอดคลอง

ของเครื่องมือการศึกษา  

1. นายสิปปกร ขาวสอาด      นักลงทุนอาวุโส 

2. นายธํารงชัย เอกอมรวงศ  นักลงทุนอาวุโส 

3. นายโสรัตน วณิชวรากิจ นักลงทุนอาวุโส 

4. นายวัชระ แกวสวาง  นักลงทุนอาวุโส 

5. นางสีฟา แจมวุฒิปรีชา นักลงทุนอาวุโส 
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การตรวจสอบแบบทดสอบความสอดคลองของเครื่องมือการศึกษาเพ่ือหาคาความสอดคลองของแต

ละขอ IVC (Item Variable Congruence Index) 

 

โครงการวิจัย : การบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาลของบริษัทจดทะเบียนกับพฤติกรรมการลงทุน

ของนักลงทุนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย 

Risk Management based on the Principles of Good Governance of the 

Listed Companies and Investment Behavior of Investors in the Stock 

Exchange of Thailand  

สวนท่ี 1 ขอคําถามเกี่ยวกับการบริหารความเส่ียงตามหลักธรรมาภิบาลของบริษัทจดทะเบียน  

คําช้ีแจง แบบทดสอบความสอดคลองระหวางขอคําถามแตละขอกับตัวแปรตน ดัชนีและตัวชี้วัด ตาม

กรอบแนวคิดของการศึกษา กรุณาทําเครื่องหมาย   ในชองท่ีตรงกับคําตอบของทานตาม

ความเปนจริงมากท่ีสุดทุกขอยอย   

สําหรับตัวแปรตน คือ การบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาลของบริษัทจดทะเบียน โดย   

 1  หมายถึง สอดคลอง 

 0  หมายถึง  ไมแนใจ 

 -1  หมายถึง  ไมสอดคลอง 

 

ตัวแปร  ดัชนี   
และตัวชี้วัด 

ขอคําถาม  

คาความสอดคลอง  

IVC 
คนท่ี 

1 

คนท่ี 

2 

คนท่ี 

3 

คนท่ี 

4 

คนท่ี 

5 

IV 1 บทบาทของคณะกรรมการ 

IV 1.1 ภาวะความเปนผูนํา 

IV1.1.1 ใหคณะกรรมการมีความ

เปนอิสระในสวนงานที่

รับผิดชอบ 

IV1.1.2 ประธานกรรมการตองมี

ความเปนอิสระ 

IV1.1.3 มีคณะกรรมการทีเ่ปน

อิสระจากภายนอกเกินกึ่ง

หนึ่ง 

 

1. บทบาทของคณะกรรมการ       

1.1 ภาวะความเปนผูนํา 
บทบาทของคณะกรรมการบริษัทที่ทาน
ลงทุนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย
มีภาวะความเปนผูนําอยูในระดับใดในดาน 

      

1.1.1 ความเปนอิสระในสวนงานที ่

รับผิดชอบ 
      

1.1.2 ประธานกรรมการมีความเปนอิสระ       

1.1.3 คณะกรรมการที่เปนอิสระจากภายนอก

เกินกึ่งหนึ่ง 
      

IV 1.2 หนาที่รบัผิดชอบทีส่ําคัญ

ของคณะกรรม การ 

IV1.2.1 การประเมนิผลงานของผูบริหาร

สูงสุด 

1.2 พฤติกรรมในการยอมรับความเสี่ยง 

บทบาทของคณะกรรมการบริษัทที่ทานลงทุน

ในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยมีหนาที่

รับผิดชอบตอบริษัทอยูในระดับใดในดาน 
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ตัวแปร  ดัชนี   
และตัวชี้วัด 

ขอคําถาม  

คาความสอดคลอง  

IVC 
คนท่ี 

1 

คนท่ี 

2 

คนท่ี 

3 

คนท่ี 

4 

คนท่ี 

5 

IV1.2.2 การกําหนดวิสัยทัศน 

IV1.2.3 ความรับผิดชอบตอผลการ

ดําเนนิงาน 

IV1.2.4 การทบทวนผลการปฏิบัติงาน 

IV1.2.5 การดูแลการปฏิบัติงานของฝาย

บริหาร 

IV1.2.6 การดูแลความเหมาะสมของการ

ควบคุมภายใน 

IV1.2.7 การดูแลและจัดการความ

ขัดแยงทางผลประโยชนทีอ่าจ

เกิดขึ้น 

IV1.2.8 การตรวจสอบการใชทรัพยสิน

ใหถูกตองและเกิดประโยชน

สูงสุด 

IV1.2.9 การปฏิบัติหนาที่เปนไปตาม

หลักการกํากับดูแลที่ด ี

IV1.2.10 การดูแลตาํแหนงหนาทีแ่ละ

จํานวนผูปฏิบัติงาน 

1.2.1 การประเมินผลงานของผูบริหารสูงสุด       

1.2.2 การกาํหนดวิสัยทัศน       

1.2.3 ความรับผิดชอบตอผลการดําเนินงาน       

1.2.4 การทบทวนผลการปฏิบัติงาน       

1.2.5 การดูแลการปฏบิัติงานของฝายบริหาร       

1.2.6 การดูแลความเหมาะสมของการ

ควบคุมภายใน 
      

1.2.7 การดูแลและจัดการความขัดแยงทาง

ผลประโยชนที่อาจเกิดขึ้น 
      

1.2.8 การตรวจสอบการใชทรัพยสินให

ถูกตองและเกิดประโยชนสูงสุด 
      

1.2.9 การปฏิบัติหนาที่เปนไปตามหลักการ

กํากับดูแลที่ดี 
      

1.2.10 การดูแลตําแหนงหนาที่และจํานวน

ผูปฏิบัติงาน 
      

IV 1.3 บทบาทคณะกรรม การ

และผูบริหารองคกร 

 IV1.3.1 การเสนอชื่อบุคคลให

เปนผูมอีํานาจในการ

แตงตั้งคณะกรรมการ 

IV1.3.2 การแตงตั้งผูมีความรู

ความสามารถ  

IV1.3.3 ตองเปนบุคคลที่ไมมี

ประโยชนหรอืสวนไดสวน

เสียกับบริษัทนั้น 

IV1.3.4 มีการพิจารณาและเสนอ

ชื่อทีเ่ปนขัน้ตอน 

IV1.3.5 มีการเปดเผยประวตัิของ

กรรมการทุกคนโดย

ละเอียด 

1.3 บทบาทคณะกรรมการและผูบริหาร

องคกร 

บทบาทของคณะกรรมการบริษัทที่ทาน

ลงทุนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย

มีการการแตงต้ังและการเลือกต้ัง

คณะกรรมการอยูในระดับใดในดาน 

      

1.3.1 การเสนอชื่อบุคคลใหเปนผูมีอํานาจใน

การแตงต้ังคณะกรรมการ 
      

1.3.2 การแตงต้ังผูมีความรูความสามารถ       

1.3.3 ตองเปนบุคคลที่ไมมีประโยชนหรือสวน

ไดสวนเสียกับบริษัทนั้น 
      

1.3.4 การพิจารณาและเสนอชื่อที่เปนขั้นตอน 
      

1.3.5 มีการเปดเผยประวัติของกรรมการทุก

คนโดยละเอียด 
      

IV 1.4 คุณลักษณะของกรรมการ 

IV1.4.1 ทักษะที่เหมาะสมและเปน

ประโยชนตอองคกร 

IV1.4.2 กรรมการแตละคนไมควรเปน

กรรมการในบริษัทเกนิ 3 แหง 

1.4 คุณลักษณะของกรรมการ 

บทบาทของคณะกรรมการบริษัทที่ทาน

ลงทุนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศ

ไทยมีคุณลักษณะของกรรมการอยูใน

ระดับใดในดาน 
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ตัวแปร  ดัชนี   
และตัวชี้วัด 

ขอคําถาม  

คาความสอดคลอง  

IVC 
คนท่ี 

1 

คนท่ี 

2 

คนท่ี 

3 

คนท่ี 

4 

คนท่ี 

5 

IV1.4.3 กรรมการใหมไดรับการ

อบรม 

 

1.4.1 ทักษะที่เหมาะสมและเปนประโยชนตอ

องคกร 
      

1.4.2 กรรมการแตละคนไมควรเปนกรรมการ

ในบริษัทเกิน 3 แหง 
      

1.4.3 กรรมการใหมไดรับการอบรม       

IV 1.5 บทบาทของกรรมการอิสระ 

IV1.5.1 การใชดุลยพินจิและแสดง

ความคิดเห็นที่เปนอิสระ 

IV1.5.2 กรรมการอิสระเขาประชุม

คณะกรรมการ 

1.5 โครงสรางการจัดองคกร 

บทบาทของคณะกรรมการบริษัทที่ทาน

ลงทุนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศ

ไทยมีบทบาทของกรรมการอิสระอยูใน

ระดับใดในดาน 

      

1.5.1 การใชดุลยพินจิและแสดงความคิดเห็น

ที่เปนอิสระ 
      

1.5.2 กรรมการอิสระเขาประชุมคณะกรรมการ       

IV 1.6 การประเมินผลของ

คณะกรรมการ 

IV1.6.1 การประเมนิตัวเอง 

IV1.6.2 จัดใหมีมาตรฐานของการ

ปฏิบัติหนาที่ของ

คณะกรรมการ 

1.6 การประเมินผลของคณะกรรม การ 

บทบาทของคณะกรรมการบริษัทที่ทาน

ลงทุนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย

มีการประเมินผลของคณะกรรมการอยูใน

ระดับใดในดาน 

      

1.6.1 การประเมินตัวเอง       
       

1.6.2 จัดใหมีมาตรฐานของการปฏิบัติหนาที่

ของคณะกรรมการ 
      

IV 1.7 การดาํเนินการประชุม

ของคณะกรรมการ 

IV1.7.1 จัดใหมีการประชุม

คณะกรรมการอยาง

สม่ําเสมอ  

IV1.7.2 มีการจัดเตรียมเอกสารให

กรรมการไดศึกษากอนการ

ประชุม 

IV1.7.3 การใหกรรมการทกุคนมี

โอกาสแสดงความคิดเห็น 

IV1.7.4 มีระยะเวลาในการ

อภิปรายออกความเห็นที่

เพียงพอ 

1.7 การดําเนินการประชุมของ

คณะกรรมการ 

บทบาทของคณะกรรมการบริษัทที่ทาน

ลงทุนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศ

ไทยมีการดําเนินการประชุมของ

คณะกรรมการอยูในระดับใดในดาน 

      

1.7.1 การจัดใหมีการประชุมคณะกรรมการ

อยางสม่ําเสมอ 
      

1.7.2 การจัดเตรียมเอกสารใหกรรมการได

ศึกษากอนการประชุม 
      

1.7.3 การใหกรรมการทุกคนมีโอกาสแสดง

ความคิดเห็น 
      

1.7.4 จัดใหมีระยะเวลาในการอภิปรายออก

ความเห็นที่เพียงพอ 
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ตัวแปร  ดัชนี   
และตัวชี้วัด 

ขอคําถาม  

คาความสอดคลอง  

IVC 
คนท่ี 

1 

คนท่ี 

2 

คนท่ี 

3 

คนท่ี 

4 

คนท่ี 

5 

IV1.8 การไดรับเอกสารและ

ขอมูล 

IV1.8.1 การแจกเอกสารลวงหนา

กอนวันประชุมใน

ระยะเวลาอันสมควร 

IV1.8.2 จัดใหมีระบบและ

มาตรการเกี่ยวกับเอกสาร 

IV1.8.3 การจัดใหคณะกรรมการ

สามารถขอคําปรกึษา 

ความเห็นเพ่ิมเติม

ประกอบการปฏิบัติหนาที่

ไดจากฝายบริหารหรอืจาก

ผูเชี่ยวชาญภายนอกเมือ่

จําเปนได 

 

1.8 การไดรบัเอกสารและขอมูล 

บทบาทของคณะกรรมการบริษัทที่ทาน

ลงทุนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย

มีการไดรับเอกสารและขอมูลอยูในระดับ

ใดในดาน 

      

1.8.1 การแจกเอกสารลวงหนากอนวัน

ประชุมในระยะเวลาอันสมควร 
      

1.8.2 จัดใหมีระบบและมาตรการเกี่ยวกับ

เอกสาร 
      

1.8.3 การจัดใหคณะกรรมการสามารถขอ

คําปรึกษา ความเห็นเพิ่มเติม

ประกอบการปฏบิัติหนาที่ไดจากฝาย

บริหารหรือจากผูเชี่ยวชาญภายนอกเมื่อ

จําเปนได 

      

IV1.9 คาตอบแทนของกรรมการ 

IV1.9.1 กําหนดคาตอบแทนเพียง

พอที่จะจูงใจ 

IV1.9.2 การกําหนดโครงสราง

คาตอบแทนที่เหมาะสม 

IV1.9.3 การหลีกเล่ียงการให

คาตอบแทนที่สูงเกินควร 

IV1.9.4 ควรเปดเผยใหเกิดความ

โปรงใส 

1.9 คาตอบแทนของกรรมการ 

บทบาทของคณะกรรมการบริษัทที่ทาน

ลงทุนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย

มีการจัดการเร่ืองคาตอบแทนของ

กรรมการอยูในระดับใดในดาน 

      

1.9.1 การกาํหนดคาตอบแทนเพียงพอที่จะจูง

ใจ 
      

1.9.2 การกําหนดโครงสรางคาตอบแทนท่ี

เหมาะสม 
      

1.9.3 การหลีกเล่ียงการใหคาตอบแทนที่สูง

เกินควร 
      

1.9.4 การเปดเผยใหเกิดความโปรงใส       

IV 2. การรายงานทางการเงิน 

IV2.1 การจัดทาํรายงาน 

IV2.1.1 การจัดทํารายงานทางการ

เงินไวในรายงานประจําป

ขององคกร 

IV2.1.2 การจัดทํารายงานของ

ผูสอบบัญช ี

IV2.1.3 การจัดทํารายงานสําหรับ

ใชในการบริหารที่มี

รูปแบบ 

 

2. การรายงานทางการเงิน       

2.1 การจัดทํารายงาน 

การรายงานทางการเงินของบริษัทที่ทาน

ลงทุนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย

มีการจัดทํารายงานอยูในระดับใดในดาน 

      

2.1.1 การจัดทาํรายงานทางการเงินไวใน

รายงานประจาํปขององคกร 
      

2.1.2 การจัดทาํรายงานของผูสอบบัญช ี       

2.1.3 การจัดทาํรายงานสําหรับใชในการ

บริหารที่มีรูปแบบ 
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ตัวแปร  ดัชนี   
และตัวชี้วัด 

ขอคําถาม  

คาความสอดคลอง  

IVC 
คนท่ี 

1 

คนท่ี 

2 

คนท่ี 

3 

คนท่ี 

4 

คนท่ี 

5 

IV2.2 การควบคุมและการ

ตรวจสอบภายใน 

IV2.2.1 การตรวจสอบการปฏิบัติ

ของฝายดําเนินการ 

IV2.2.2 การตรวจสอบการรายงาน

ที่สําคัญอยางสม่ําเสมอ 

IV2.2.3 การรายงานใหผูถือหุน

ทราบ 

2.2 การควบคุมและการตรวจสอบภายใน 

การรายงานทางการเงินของบริษัทที่ทาน

ลงทุนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย

มีการควบคุมและการตรวจสอบภายในอยู

ในระดับใดในดาน 

      

2.2.1 การตรวจสอบการปฏิบัติของฝาย

ดําเนินการ 
      

2.2.2 การตรวจสอบการรายงานที่สําคัญอยาง

สม่ําเสมอ 
      

2.2.3 การรายงานใหผูถือหุนทราบ       

IV2.3 คณะกรรมการการ

ตรวจสอบ 

IV2.3.1 ผูสอบบัญชีมีหนาที่ให

ความเห็นที่เปนอิสระ 

IV2.3.2 จัดใหมีคณะกรรมการ

ตรวจสอบ 

2.3 คณะกรรมการการตรวจสอบ 

การรายงานทางการเงินของบริษัทที่ทาน

ลงทุนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย

มีคณะกรรมการการตรวจสอบอยูในระดับ

ใดในดาน 

      

2.3.1 ผูสอบบัญชีมีหนาที่ใหความเห็นทีเ่ปน

อิสระ 
      

2.3.2 จัดใหมีคณะกรรมการตรวจสอบ       

IV2.4 การทบทวนการรายงานทาง

การเงิน 

IV2.4.1 การตรวจสอบคุณภาพในการ

จัดทําเปนส่ิงทีเ่ปนประโยชนกับผู

มีสวนไดสวนเสียทุกกลุม 

IV2.4.2 การทบทวนกระบวนการและ

คุณภาพของการรายงานทาง

การเงินของบริษัท 

2.4 การทบทวนการรายงานทางการเงนิ 

การรายงานทางการเงินของบริษัทที่ทาน

ลงทุนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย

มีการทบทวนการรายงานทางการเงินอยูใน

ระดับใดในดาน 

      

2.4.1 การตรวจสอบคุณภาพในการจัดทําเปน

ส่ิงที่เปนประโยชนกับผูมีสวนไดสวนเสีย

ทุกกลุม 

      

2.4.2 การทบทวนกระบวนการและคุณภาพของ

การรายงานทางการเงินของบริษัท 
      

IV 3. การกระจายขอมูล 

IV 3.1 การเปดเผยสารสนเทศ 

IV3.1.1 สารสนเทศทีเ่ปดเผย

ควรชัดเจน กระชับ 

เขาใจงาย 

IV3.1.2 สารสนเทศทีแ่สดงถงึทั้ง

ดานบวกและดวนลบ 

IV3.1.3 การระบุเง่ือนไขหรอื

สมมุติฐานที่เกี่ยวของ

3. การกระจายขอมูล       

3.1 การเปดเผยสารสนเทศ 

การกระจายขอมูลของบริษัทที่ทานลงทนุ

ในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยมีการ

เปดเผยสารสนเทศอยูในระดับใดในดาน 

      

3.1.1 สารสนเทศที่เปดเผยควรชัดเจน กระชับ 

เขาใจงาย 
      

3.1.2 สารสนเทศที่แสดงถึงทั้งดานบวกและดาน

ลบ 
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ตัวแปร  ดัชนี   
และตัวชี้วัด 

ขอคําถาม  

คาความสอดคลอง  

IVC 
คนท่ี 

1 

คนท่ี 

2 

คนท่ี 

3 

คนท่ี 

4 

คนท่ี 

5 

ใหครบถวน 3.1.3 การระบุเง่ือนไขหรือสมมุติฐานที่เกี่ยวของ

ใหครบถวน 
      

IV3.2 การประชาสัมพันธ 

IV3.2.1 จัดใหมีหนวยงาน

ประชาสัมพันธเพ่ือ

ประชาสัมพันธขอมูล 

3.2 การประชาสัมพันธ 

การกระจายขอมูลของบริษัทที่ทานลงทนุ

ในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยมีการ

ประชาสัมพันธอยูในระดับใดในดาน 

      

3.2.1 จัดใหมีหนวยงานประชาสัมพันธเพื่อ

ประชาสัมพันธขอมูล 
      

IV 4. บทบาทของบริษัทตอผูมีสวน

ไดสวนเสีย 

IV 4.1 สิทธิและความเทาเทยีม

กันของเจาของกิจการ

และผูถือหุน   

IV4.1.1 ผูถือหุนสามารถมีสวน

รวมในการตัดสินใจที่

สําคัญของบริษัท 

IV4.1.2 การเขารวมประชมุและ

ออกเสียงลงคะแนนใน

การประชุมผูถือหุน 

IV4.1.3 ผูถือหุนทุกรายมีสิทธิ์

ไดรับสารสนเทศอยาง

เพียงพอและทันเวลา 

IV4.1.4 การประชุมทีส่ะดวกใหผู

ถือหุน  

IV4.1.5 เปดโอกาสใหผูถือหุนทกุ

รายไดใชสิทธิและ

สามารถสอบถาม 

4. บทบาทของบริษัทตอผูมีสวนไดสวนเสีย       

4.1 สิทธแิละความเทาเทยีมกันของเจาของ

กิจการและผูถือหุน  

 บทบาทของบริษัทตอผูมีสวนไดสวนเสีย

ของบริษัทที่ทานลงทุนในตลาดหลักทรัพย

แหงประเทศไทยมีสิทธิและความเทาเทียม

กันของเจาของกจิการและผูถือหุนอยูใน

ระดับใดในดาน 

      

4.1.1 ผูถือหุนสามารถมีสวนรวมในการ

ตัดสินใจที่สําคัญของบริษัท 
      

4.1.2 การเขารวมประชุมและออกเสียง

ลงคะแนนในการประชุมผูถือหุน 
      

4.1.3 ผูถือหุนทุกรายมีสิทธิ์ไดรับสารสนเทศ

อยางเพียงพอและทันเวลา 
      

4.1.4 การประชุมที่สะดวกใหผูถอืหุนอยู       

4.1.5 เปดโอกาสใหผูถือหุนทกุรายไดใชสิทธิ

และสามารถสอบถาม       

IV 4.2 การปฏิบตัิตอผูมีสวนได

สวนเสีย 

IV4.2.1 การระบุผูมีสวนไดสวน

เสียของบริษัทใหชัดเจน 

IV4.2.2 ปฏิบัติตอผูมีสวนไดสวน

เสียทุกกลุมอยางถูกตอง

และเปนธรรม  

IV4.2.3 ผูมีสวนไดเสียไดรับการ

คํานึงถึงในการตัดสินใจ

ในดําเนนิงาน 

4.2 การปฏิบตัิตอผูมีสวนไดสวนเสยี 

บทบาทของบริษัทตอผูมีสวนไดสวนเสีย

ของบริษัทที่ทานลงทุนในตลาดหลักทรัพย

แหงประเทศไทยมีการปฏิบัติตอผูมีสวนได

สวนเสียอยูในระดับใดในดาน 

      

4.2.1 การระบุผูมีสวนไดสวนเสียของบริษัทให

ชัดเจน 
      

4.2.2 การปฏิบัติตอผูมีสวนไดสวนเสียทกุกลุม

อยางถูกตองและเปนธรรม 
      

4.2.3  จัดใหผูมีสวนไดเสียไดรับการคํานึงถึงใน

การตัดสินใจในดําเนินงาน 
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ตัวแปร  ดัชนี   
และตัวชี้วัด 

ขอคําถาม  

คาความสอดคลอง  

IVC 
คนท่ี 

1 

คนท่ี 

2 

คนท่ี 

3 

คนท่ี 

4 

คนท่ี 

5 

IV 5. แนวทางปฏบิัตดิาน

จรรยาบรรณ 

IV 5.1 ขอพึงประพฤตปิฏบิัตติอ

บริษัทและผูถือหุน 

IV5.1.1 ปฏิบัติหนาที่ดวยความ

ซ่ือสัตยสุจริต 

IV5.1.2 มีการประสานสัมพันธ

อยางดีกับผูถอืหุน 

IV5.1.3 บริหารจัดการสิน ทรัพย

ของบริษัทใหเกิดคุณคาตอ

ผูถือหุน 

IV5.1.4 มีการรายงานสถานภาพ

ของบริษัทอยางครบถวน

ตามความเปนจริงใหผูถือ

หุนทราบอยางสม่ําเสมอ 

IV5.1.5 ไมเปดเผยขอมูลลับของ

บริษัทตอบุคคล ภายนอก 

IV5.1.6 ไมแสวงหาประโยชนให

ตนเองและผูที่เกี่ยวของ 

IV5.1.7 วางตัวเปนกลางทางการ

เมือง 

5. แนวทางปฏบิัตดิานจรรยาบรรณ       

5.1 ขอพึงประพฤตปิฏบิัตติอบริษัทและผูถือ

หุน 

แนวทางปฏบิัติดานจรรยาบรรณของบริษัท

ที่ทานลงทุนในตลาดหลักทรัพยแหง

ประเทศไทยมีขอพึงประพฤติปฏิบัติตอ

บริษัทและผูถือหุนอยูในระดับใดในดาน 

      

5.1.1 ปฏิบัติหนาที่ดวยความซ่ือสัตยสุจริต       

5.1.2 การประสานสัมพันธอยางดีกบัผูถอืหุน       

5.1.3 การบริหารจัดการสินทรัพยของบริษัทให

เกิดคุณคาตอผูถือหุน 
      

5.1.4 การรายงานสถานภาพของบริษัทอยาง

ครบถวนตามความเปนจริงใหผูถือหุน

ทราบอยางสม่ําเสมอ 

      

5.1.5 ไมเปดเผยขอมูลลับของบริษัทตอ

บุคคลภายนอก 
      

5.1.6 ไมแสวงหาประโยชนใหตนเองและผูที่

เกี่ยวของ 
      

5.1.7 วางตัวเปนกลางทางการเมือง       

IV 5.2 ขอพึงประพฤตปิฏบิัตติอ

พนักงาน 

IV5.2.1 ประพฤติปฏิบัติตนตาม

กรอบของจรรยาบรรณ 

IV5.2.2 กําหนดโครงสราง

ผลตอบแทนที่เหมาะสม

และเปนธรรม 

IV5.2.3 ดูแลการแตงตั้ง โยกยาย 

การใหรางวัลและการ

ลงโทษพนกังาน ใหเปนไป

ดวยความสุจริตใจ  

IV5.2.4 ใหความสําคัญตอการ

พัฒนาความรู

ความสามารถของ

พนักงาน 

IV5.2.5 สงเสริมใหพนกังานมี

ความเขาใจและประพฤติ

ตนตามกรอบของ 

จรรยาบรรณ  

5.2 ขอพึงประพฤตปิฏบิัตติอพนักงาน 

แนวทางปฏบิัติดานจรรยาบรรณของบริษัท

ที่ทานลงทุนในตลาดหลักทรัพยแหง

ประเทศไทยมีขอพึงประพฤติปฏิบัติตอ

พนักงานอยูในระดับใดในดาน 

      

5.2.1 ประพฤติปฏิบัติตนตามกรอบของ

จรรยาบรรณ 
      

5.2.2 การกําหนดโครงสรางผลตอบ แทนที่

เหมาะสมและเปนธรรม 
      

5.2.3 การดูแลการแตงต้ัง โยกยาย การให

รางวัลและการลงโทษพนักงานใหเปนไป

ดวยความสุจริตใจ 

      

5.2.4 การใหความสําคัญตอการพัฒนาความรู

ความสามารถของพนักงาน 
      

5.2.5 การสงเสริมใหพนักงานมีความเขาใจและ

ประพฤติตนตามกรอบของ จรรยาบรรณ 
      

5.2.6 การใหความเคารพตอความเปนปจเจก

ชนและศักด์ิศรีของความเปนมนุษย 
      



282 
 

ตัวแปร  ดัชนี   
และตัวชี้วัด 

ขอคําถาม  

คาความสอดคลอง  

IVC 
คนท่ี 

1 

คนท่ี 

2 

คนท่ี 

3 

คนท่ี 

4 

คนท่ี 

5 

IV5.2.6 ใหความเคารพตอความ

เปนปจเจกชนและศักดิ์ศรี

ของความเปนมนุษย 

IV 5.3 ขอพึงประพฤตปิฏบิัตติอ

ลูกคาและประชาชน 

IV5.3.1 สงเสริมใหมกีารพัฒนา

เทคโนโลยีและนวัตกรรม 

IV5.3.2 การกํากับดูแลมิใหการ

ทําธุรกิจเปนการคากําไร

เกนิควร 

5.3 ขอพึงประพฤตปิฏบิัตติอลูกคาและ

ประชาชน 

แนวทางปฏบิัติดานจรรยาบรรณของบริษัท

ที่ทานลงทุนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศ

ไทยมีขอพึงประพฤติปฏิบัติตอลูกคาและ

ประชาชนอยูในระดับใดในดาน 

      

5.3.1 การสงเสริมใหมีการพัฒนาเทคโนโลยี

และนวัตกรรม 
      

5.3.2 การกํากับดูแลมิใหการทาํธุรกจิเปน

การคากําไรเกินควร 
      

IV 5.4 ขอพึงประพฤตปิฏบิัตติอ

คูแขงทางการคา 

IV5.4.1 กํากับดูแลใหบริษัท

ดําเนนิธุรกิจภายใตกรอบ

กติกาของการ 

         แขงขันที่ด ี

IV5.4.2 ไมอนุญาตใหดําเนนิการใดๆ 

ซ่ึงเปนการเอาเปรียบคู

แขงขนั 

5.4 ขอพึงประพฤตปิฏบิัตติอคูแขงทางการคา 

แนวทางปฏบิัติดานจรรยาบรรณของบริษัท

ที่ทานลงทุนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศ

ไทยมีขอพึงประพฤติปฏิบัติตอคูแขงทาง

การคาอยูในระดับใดในดาน 

      

5.4.1 กํากับดูแลใหบริษัทดําเนินธุรกิจภายใต

กรอบกติกาของการแขงขันที่ดี 
      

5.4.2 การไมอนุญาตใหดําเนินการใดๆ ซ่ึงเปน

การเอาเปรียบคูแขงขัน 
      

IV5.5 ขอพึงประพฤติปฏิบตัิตอ

สังคมสวนรวม 

IV5.5.1 การไมใหกระทําการใดๆ ที่

จะมีผลเสียหายตอ

ทรัพยากรธรรม ชาติและ

สภาพแวด ลอม  

IV5.5.2 การสนับสนุนใหมกีารคืนผล

กําไรสวนหนึ่งขององคกร

ใหแกสังคม 

IV5.5.3 มีการปฏิบัติตามกฎหมาย 

กฎ ระเบยีบ อยาง

เครงครัด 

5.5 ขอพึงประพฤติปฏบิัตติอสังคมสวนรวม 

แนวทางปฏบิัติดานจรรยาบรรณของบริษัท

ที่ทานลงทุนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศ

ไทยมีขอพึงประพฤติปฏิบัติตอสังคม

สวนรวมอยูในระดับใดในดาน 
      

5.5.1 การไมใหกระทําการใดๆ ท่ีจะมีผลเสีย

หายตอทรัพยากร ธรรมชาติและ

สภาพแวดลอม 

      

5.5.2 การสนับสนุนใหมีการคืนผลกําไรสวน

หนึ่งขององคกรใหแกสังคม 
      

5.5.3 การมีการปฏิบัติตามกฎหมาย กฎ 

ระเบียบ อยางเครงครัด 
      

IV 6. การปฏิบตัิตามหลักการ 6. การปฏิบตัิตามหลักการ       
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ตัวแปร  ดัชนี   
และตัวชี้วัด 

ขอคําถาม  

คาความสอดคลอง  

IVC 
คนท่ี 

1 

คนท่ี 

2 

คนท่ี 

3 

คนท่ี 

4 

คนท่ี 

5 

IV 6.1 แนวปฏิบตัิที่ดเีก่ียว กับ

ความขัดแยงทาง

ผลประโยชน 

IV6.1.1 หลีกเล่ียงการเขาไปมี

สวนไดเสีย  

IV6.1.2 ปฏิบัติหนาที่ในการ

ประสานประโยชนของ

บริษัทกับนิติบุคคลหรือ

องคกร  

IV6.1.3 การรายงานผลการ

ปฏิบัติงานตอผูมอีํานาจ

ที่มอบหมายใหไปปฏิบัติ

หนาที่อยางสม่ําเสมอ 

IV6.1.4 เสนอขออนุมตัิตอผูมี

อํานาจกอนการตดัสินใจ

หรือการดําเนนิการใดๆ  

IV6.1.5 ไมกระทําการใดๆ ที่มี

ผลบ่ันทอนผลประโยชน

ของบริษัท  

IV6.1.6 ไมใชทรัพยสินของ

บริษัท 

IV6.1.7 ไมนําเอาบริษัทหรอื

ตําแหนงของตนในบริษัท

ไปใชอางอิงเพ่ือสงเสริม

กิจกรรมทีท่ําภายนอก 

IV6.1.8 การรายงานเร่ือง

ความขัดแยงทาง

ผลประโยชน ให

รายงานเปนประจาํทุก

ป 

IV6.1.9 ในกรณีที่มีความ

ขัดแยงทาง

ผลประโยชนเกิดขึ้นใน

ระหวางปใหรายงาน

ทันที 

6.1 แนวปฏิบตัิทีด่ีเก่ียวกับความขัดแยงทาง

ผลประโยชน 

การปฏิบัติตามหลักการของบริษัทที่ทาน

ลงทุนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศ

ไทยมีแนวปฏิบัติที่ดีเกี่ยว กบัความ

ขัดแยงทางผลประโยชนอยูในระดับใดใน

ดาน 

      

6.1.1 การหลีกเล่ียงการเขาไปมีสวนไดเสีย       

6.1.2 การปฏิบัติหนาท่ีในการประสาน

ประโยชนของบริษัทกับนิติบุคคลหรือ

องคกร 

      

6.1.3 การรายงานผลการปฏิบัติงานตอผูมี

อํานาจที่มอบหมายใหไปปฏิบัติหนาที่

อยางสม่ําเสมอ 

      

6.1.4 การเสนอขออนุมัติตอผูมีอํานาจกอนการ

ตัดสินใจหรือการดําเนินการใดๆ 
      

6.1.5 ไมกระทําการใดๆ ที่มีผลบั่นทอน

ผลประโยชนของบริษัท 
      

6.1.6 ไมใชทรัพยสินของบริษัท       

6.1.7 ไมนําเอาบริษัทหรือตําแหนงของตนใน

บริษัทไปใชอางอิงเพื่อสงเสริมกิจกรรมที่

ทําภายนอก 

      

6.1.8 การรายงานเร่ืองความขัดแยงทาง

ผลประโยชน ใหรายงานเปนประจําทุก

ป 

      

6.1.9 การรายงานความขัดแยงทาง

ผลประโยชนเกิดขึ้นในระหวางปทันท ี

      

IV 6.2 แนวปฏิบตัิที่ดเีก่ียวกับ

การรักษาความลบัการ

ใชขอมูลภายใน 

IV6.2.1 รักษาความลับของ

ขอมูลและเอกสารที่ไม

6.2 แนวปฏิบตัิทีด่ีเก่ียวกับการรักษาความลับ

การใชขอมูลภายใน 

การปฏิบัติตามหลักการของบริษัทที่ทาน

ลงทุนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย

มีแนวปฏบิัติที่ดีเกี่ยวกับการรักษาความลับ

      



284 
 

ตัวแปร  ดัชนี   
และตัวชี้วัด 

ขอคําถาม  

คาความสอดคลอง  

IVC 
คนท่ี 

1 

คนท่ี 

2 

คนท่ี 

3 

คนท่ี 

4 

คนท่ี 

5 

สามารถเปดเผย 

IV6.2.2 การไมใชโอกาสในการ

แสวงหาผลประโยชน

สวนตัว 

IV6.2.3 มีการกรองขอมูลกอน

เผยแพรขอมูลออกสู

ภายนอก 

IV6.2.4 การใชขอมูลภายใน

รวมกันตองอยูในกรอบ

ความรับผิดชอบที่ตน

ไดรับมอบหมายเทานัน้ 

IV6.2.5 การจัดใหมมีาตรการ

และระบบควบคุมดูแล

ขอมูลของบริษัท 

การใชขอมูลภายในในระดับใดในดาน 

6.2.1 การรักษาความลับของขอมูลและเอกสาร

ที่ไมสามารถเปดเผย 
      

6.2.2 การไมใชโอกาสในการแสวงหาผลประ 

โยชนสวนตัว 
      

6.2.3 การกรองขอมูลกอนเผยแพรขอมลูออกสู

ภายนอก 
      

6.2.4 การใชขอมูลภายในรวมกันตองอยูใน

กรอบความรับผิดชอบที่ตนไดรับ

มอบหมายเทานั้น 

      

6.2.5 การจัดใหมีมาตรการและระบบ

ควบคุมดูแลขอมูลของบริษัท       

 

สวนท่ี 2 ขอคําถามเกี่ยวกับพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนท่ัวไปในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศ

ไทย 

คําช้ีแจง แบบทดสอบความสอดคลองระหวางขอคําถามแตละขอกับตัวแปรตาม ดัชนีและตัวชี้วัด ตาม

กรอบแนวคิดของการศึกษา กรุณาทําเครื่องหมาย    ในชองท่ีตรงกับคําตอบของทานตามความเปน

จริงมากท่ีสุดทุกขอยอย   

สําหรับตัวแปรตาม คือ พฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนท่ัวไปในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย โดย 

 1  หมายถึง สอดคลอง 

 0  หมายถึง  ไมแนใจ 

 -1  หมายถึง  ไมสอดคลอง 

 

ตัวแปร  ดัชนี  และตัวชี้วัด ขอคําถาม 

คาความสอดคลอง 

IVC คนท่ี 

1 

คนท่ี 

2 

คนท่ี 

3 

คนท่ี 

4 

คนท่ี 

5 

DV 1 พฤติกรรมลดทอน 

DV 1.1 พฤติกรรมการลงทุนใน

หุนที่มีลักษณะซํ้าจาก

ประสบการณครั้งกอน 

DV1.1.1 พฤตกิรรมการเขาซ้ือหุน

ในราคาสูงเกินไป 

1. พฤติกรรมลดทอน       

1.1 พฤติกรรมการลงทุนในหุนที่มีลักษณะซํ้า

จากประสบการณครั้งกอน 

ทานมีพฤติกรรมลดทอนเกี่ยวกบัพฤติกรรม

การลงทุนในหุนที่มีลักษณะซํ้าจากประสบ

การคร้ังกอนในระดับใดในเร่ือง 
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ตัวแปร  ดัชนี  และตัวชี้วัด ขอคําถาม 

คาความสอดคลอง 

IVC คนท่ี 

1 

คนท่ี 

2 

คนท่ี 

3 

คนท่ี 

4 

คนท่ี 

5 

 

DV1.1.2 พฤติกรรมการเขาซ้ือหุน

มีแนวโนมทีจ่ะแยลง 

 

1.1.1 การเขาซ้ือหุนในราคาสูงเกินไป       

1.1.2 การเขาซ้ือหุนมแีนวโนมที่จะแยลง       

DV 1.2 พฤติกรรมแหตามกัน

อยางขาดเหตุผล 

DV1.2.1 ในขณะกําลังไดกําไรจาก

การลงทุนในชวงตลาดขา

ขึ้น 

DV1.2.2 พฤตกิรรมการไมมี

ความสามารถมากพอที่จะ

ตัดสินใจในการลงทนุอยาง

มีเหตุผล 

DV1.2.3 พฤติกรรมการตืน่

ตระหนก 

 

1.2 พฤติกรรมแหตามกันอยางขาดเหตุผล 

ทานมีพฤติกรรมลดทอนเกี่ยวกบัพฤติกรรม

การลงทุนในหุนที่มีลักษณะแหตามกัน

อยางขาดเหตุผลในระดับใดในเร่ือง 

      

1.2.1 ในขณะกําลังไดกําไรจากการลงทนุ

ในชวงตลาดขาขึ้น 
      

1.2.2 พฤติกรรมการไมมีความสามารถมาก

พอที่จะตัดสินใจในการลงทุนอยางมี

เหตุผล 

      

1.2.3 พฤติกรรมการต่ืนตระหนก 
      

DV 2 พฤติกรรมกดดัน 

DV 2.1 พฤติกรรมที่ลดทอนผล

กําไรจากการลงทุน 

DV2.1.1 การขายออกไปกอน

เพ่ือรอรับหุนนัน้กลับใน

ราคาที่ถกูกวาจึงเปน

ทางเลือกที่

สมเหตุสมผลกวา 

DV2.1.2 การขายหุนเพ่ือรับรู

กําไรโดยละเลยการ

พิจารณาปจจัย

แวดลอมทีเ่กี่ยวของ 

2. พฤติกรรมกดดัน       

2.1 พฤติกรรมที่ลดทอนผลกําไรจากการ

ลงทุน 

ทานมีพฤติกรรมกดดันเกีย่วกบัพฤติกรรม

การลงทุนในหุนที่มีลักษณะลดทอนผล

กําไรจากการลงทุนในระดับใดในเร่ือง 

      

2.1.1 การขายออกไปกอนเพื่อรอรับหุนนั้น

กลับในราคาที่ถูกกวาจึงเปนทางเลือก

ที่สมเหตุสมผลกวา 

      

2.1.2 การขายหุนเพือ่รับรูกําไรโดยละเลย

การพิจารณาปจจยัแวดลอมที่

เกี่ยวของ 

      

DV 2.2 พฤติกรรมที่นักลงทุนไม

เห็นคาของกําไร 

DV2.2.1 การนํากําไรที่ไดจาก

การลงทุนครั้งกอนมา

ลงทุนตอในสินทรัพยที่

มีความเส่ียงสูงขึ้น

มากๆ  

DV2.2.2 การยอมรับความ

เส่ียงมากขึน้โดยไมรูตัว 

DV2.2.3 การประเมนิความ

เส่ียงไมรอบดาน 

2.2 พฤติกรรมที่นักลงทุนไมเห็นคาของกําไร 

ทานมีพฤติกรรมกดดันเกีย่วกบัการลงทนุ

ในหุนที่มีลักษณะการลงทุนที่ไมเห็นคาของ

กําไรในระดับใดในเร่ือง 

      

2.2.1 การนํากําไรที่ไดจากการลงทุนคร้ัง

กอนมาลงทุนตอในสินทรัพยที่มีความ

เส่ียงสูงขึ้นมากๆ 

      

2.2.2 การยอมรับความเส่ียงมากขึ้นโดยไม

รูตัว 
      

2.2.3 การประเมินความเส่ียงไมรอบดาน       
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ตัวแปร  ดัชนี  และตัวชี้วัด ขอคําถาม 

คาความสอดคลอง 

IVC คนท่ี 

1 

คนท่ี 

2 

คนท่ี 

3 

คนท่ี 

4 

คนท่ี 

5 

DV 2.3 พฤติกรรมที่นักลงทุน

ตองการถอนทุนคืน 

DV2.3.1 พฤตกิรรมการลงทุน

ในสินทรัพยทีม่ีความ

เส่ียงสูงขึ้น 

DV2.3.2 พฤติกรรมการเพ่ิมเงิน

ลงทุนลงไปในการลง

ทุนเดิมที่มีอยู 

2.3 พฤติกรรมที่นักลงทุนตองการถอนทุนคืน 

ทานมีพฤติกรรมกดดันเกีย่วกบัการลงทนุ

ในหุนที่มีลักษณะการลงทุนที่ตองการถอน

ทุนคืนในระดับใดในเร่ือง  

      

2.3.1 การลงทุนในสินทรัพยที่มีความเส่ียง

สูงขึ้น 
      

2.3.2 การเพิ่มเงินลงทุนลงไปในการลง

ทุนเดิม 
      

DV 3 พฤติกรรมขัดขวาง 

DV 3.1 พฤติกรรมที่เลือกจํา

เมื่อการตัดสินใจของ

ตนถูกตอง 

DV3.1.1 การโออวด 

DV3.1.2 การทําผิดซํ้ารอยเดิม 

3. พฤติกรรมขดัขวาง       

3.1 พฤติกรรมทีเ่ลือกจําเมื่อการตัดสินใจของ

ตนถูกตอง 

ทานมีพฤติกรรมขัดขวางเกี่ยวกับ

พฤติกรรมการลงทุนในหุนที่มีลักษณะเลือก

จําเมื่อการตัดสินใจของตนถูกตองในระดับ

ใดในเร่ือง 

      

3.1.1 การโออวด       

3.1.2 การทําผิดซํ้ารอยเดิม       
DV 3.2 พฤติกรรมท่ีถือวาผลกําไร

ท่ีเกิดข้ึนเปนเพราะ

ความสามารถในการ

ลงทุนของตน 

DV3.2.1 การกลาวโทษผล

ขาดทนุวาเปนผล

ส่ิงแวดลอม 

DV3.2.2 การไมรูสาเหตุของ

ความผิดพลาด 

3.2 พฤติกรรมท่ีถือวาผลกําไรท่ีเกิดข้ึนเปนเพราะ

ความสามารถในการลงทุนของตน 

ทานมีพฤติกรรมขัดขวางเกี่ยวกับ

พฤติกรรมการลงทุนในหุนที่มีลักษณะทีถ่ือ

วาผลกําไรที่เกิดขึ้นเปนเพราะ

ความสามารถในการลงทุนของตนในระดับ

ใดในเร่ือง 

      

3.2.1 การกลาวโทษผลขาดทุนวาเปนผล

ส่ิงแวดลอม 
      

3.2.2 การไมรูสาเหตุของความผิดพลาด       

DV 4 พฤติกรรมปองกัน 

DV 4.1 การกระจายการลงทุน 

DV4.1.1 การลงทุนในตลาด

หลักทรัพย 

DV4.1.2 ลงทุนในตราสารหนี ้

DV4.1.3 ลงทุนในสินคาโภค

ภัณฑ 

DV4.1.4 ลงทุนในกองทุนหุน

ปนผล 

DV4.1.5 ลงทุนในกองทุนหุนที่

มีแนวโนมการเติบโตด ี 

4. พฤติกรรมปองกัน       

4.1 การกระจายการลงทุน 

ทานมีพฤติกรรมปองกันเกีย่วกับพฤติกรรม

การกระจายการลงทุนในระดับใดในเร่ือง 

      

4.1.1 การลงทุนในตลาดหลักทรัพย       

4.1.2 การลงทุนในตราสารหน้ี       

4.1.3 การลงทุนในสินคาโภคภัณฑ       

4.1.4 การลงทุนในกองทุนหุนปนผล       

4.1.5 การลงทุนในกองทุนหุนที่มีแนวโนม       



287 
 

ตัวแปร  ดัชนี  และตัวชี้วัด ขอคําถาม 

คาความสอดคลอง 

IVC คนท่ี 

1 

คนท่ี 

2 

คนท่ี 

3 

คนท่ี 

4 

คนท่ี 

5 

DV4.1.6 ลงทนุในกองทุนหุน

ตางประเทศ 

DV4.1.7 การลงทุนในหุนหลาย

ตัว 

DV4.1.8 การลงทุนในทองคํา 

 

การเติบโตดี 

4.1.6 การลงทุนในกองทุนหุนตางประเทศ       

4.1.7 การลงทุนในหุนหลายตัว       

4.1.8 การลงทุนในทองคํา 
      

DV 4.2 การลงทุนระยะยาว 

DV4.2.1 ควรมีเวลาลงทนุไมต่ํา

กวา 5 ป   

DV4.2.2 การอดทนถือหุนใน

ภาวะผันผวนทาง

เศรษฐกิจ 

DV4.2.3 การคาดหวังถึง

ผลตอบแทนแทจริง

ในอนาคต 

 

4.2 การลงทุนระยะยาว 

ทานมีพฤติกรรมปองกันเกีย่วกับพฤติกรรม

การลงทุนในลักษณะที่เปนการลงทุนระยะ

ยาวในระดับใดในเร่ือง 

      

4.2.1 การลงทุนไมตํ่ากวา 5 ป       

4.2.2 การอดทนถือหุนในภาวะผันผวนทาง

เศรษฐกิจ 
      

4.2.3 การคาดหวังถึงผลตอบแทนแทจริงใน

อนาคต 
      

DV 4.3 การลงทุนแบบเฉลี่ย

ตนทุน 

DV4.3.1 ทกุสัปดาห 

DV4.3.2 ทกุเดอืน 

DV4.3.3 ทุกไตรมาส 

4.3 การลงทุนแบบเฉลีย่ตนทุน 

ทานมีพฤติกรรมปองกันเกีย่วกับการลงทุน

ในลักษณะที่เปนการลงทุนแบบเฉล่ีย

ตนทุนในระดับใดในเร่ือง 

      

4.3.1 การลงทุนทุกสัปดาห       

4.3.2 การลงทุนทุกเดือน       

4.3.3 การลงทุนทุกไตรมาส       
 



 

 
 
 

 

  

 

 

 

  

 

ภาคผนวก ข 

แบบสอบถาม 
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แบบสอบถาม 
โครงการวิจัย : การบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาลของบริษัทจดทะเบียนกับพฤติกรรมการลงทุน

ของนักลงทุนท่ัวไปในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย 

Risk Management based on the Principles of Good Governance of the 

Listed Companies and Investment Behavior of Investors in the Stock 

Exchange of Thailand  

 

เรียน  ผูตอบแบบสอบถาม 

แบบสอบถามฉบับน้ีเปนสวนหน่ึงของดุษฎีนิพนธ เรื่อง การบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาลของบริษัท

จดทะเบียนกับพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรดุษฎี

บัณฑิต วิทยาลัยนวัตกรรมการจัดการ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร เพ่ือสอบถามเก่ียวกับการบริหาร

ความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาลของบริษัทจดทะเบียนและพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนในตลาดหลักทรัพยแหง

ประเทศไทย เพ่ือศึกษาถึงความสัมพันธระหวางการบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาลของบริษัทจดทะเบียนกับ

พฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย 
 

 

คําชี้แจง 

1. แบบสอบถามฉบับน้ีเปนสวนหน่ึงของงานวิจัย เรื่อง การบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาลของบริษัท

จดทะเบียนกับพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย 

2. ขอมูลแบบสอบถามทุกฉบับในครั้งน้ีจะไมมีการนําเสนอหรือเปดเผย เปนรายบุคคล แตจะนําเสนอ

ภาพรวม ซึ่งการตอบแบบสอบถามจะไมเกิดผลเสียใดๆ และจะนําไปใชประโยชนเฉพาะการศึกษาวิจัยเทาน้ัน  

3. แบบสอบถาม มีท้ังหมด 4 สวน ขอความกรุณาทานตอบใหครบถวนทุกขอ 

สวนท่ี 1 แบบสอบถามเก่ียวกับขอมูลท่ัวไปของผูตอบแบบสอบถาม 

สวนท่ี 2 แบบสอบถามเก่ียวกับการบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาลของบริษัทจดทะเบียน 

สวนท่ี 3 แบบสอบถามเก่ียวกับพฤติกรรมการลงทุน 

สวนท่ี 4 ขอเสนอแนะ 
 

โปรดพิจารณาคําถามและทําเครื่องหมายในชองวางท่ีตรงกับขอเท็จจริง หรือความคิดเห็นของทาน และ

ขอขอบพระคุณในความกรุณาของทานมา ณ ท่ีน้ี  

 

ขอขอบคุณทุกทานเปนอยางยิ่งท่ีใหความอนุเคราะหตอบแบบสอบถาม 

 

 

.....………………………………. 
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(นายคมปภพ ตรีรัตนพันธุ) 

 นักวิจัย 

แบบสอบถาม 

โครงการวิจัย : การบริหารความเส่ียงตามหลักธรรมาภิบาลของบริษัทจดทะเบียนกับพฤติกรรมการ

ลงทุนของนักลงทุนท่ัวไปในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย 

สวนท่ี 1 ขอมูลท่ัวไปของผูตอบสอบถาม 

คําช้ีแจง กรุณาทําเครื่องหมาย  ลงในชอง (    ) หนาขอความท่ีตรงกับคําตอบของทาน 

1. เพศ      (    ) 1. ชาย                                       (    ) 2. หญิง 

2. อายุ          

                (    ) 1. ต่ํากวา 25 ป                        (    ) 2. 26-35 ป 

                (    ) 3. 36-45 ป                             (    ) 4. 46 ปข้ึนไป 

3. ระดับการศึกษา 

                (    ) 1. มัธยมศึกษาตอนปลาย/เทียบเทา    (    ) 2. อนุปริญญา/เทียบเทา 

                (    ) 3. ปริญญาตรี                           (    ) 4. ปริญญาโท 

                (    ) 5. ปริญญาเอก 

4. รายไดตอเดือน 

                (    ) 1. 0-50,000 บาท                    (    ) 2. 50,001-100,000 บาท 

                (    ) 3. 100,001-500,000 บาท            (    ) 4. 500.001-1,000,000 บาท 

                (    ) 5. 1,000,001 บาทข้ึนไป 
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สวนท่ี 2 แบบสอบถามเกี่ยวกับการบริหารความเส่ียงตามหลักธรรมาภิบาลของบริษัทจดทะเบียนใน

ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย 

คําช้ีแจง กรุณาทําเครื่องหมาย  �ในชองท่ีตรงกับคําตอบของทานตามความเปนจริงมากท่ีสุดทุกขอยอย   

สําหรับตัวแปรตน คือ การบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาลของบริษัทจดทะเบียนใน

ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย โดย 

1  หมายถึง มีการบริหารความเสี่ยงระดับนอยมาก  ระหวาง รอยละ 1-20 

2  หมายถึง มีการบริหารความเสี่ยงระดับนอย        ระหวาง รอยละ 21-40 

3  หมายถึง มีการบริหารความเสี่ยงระดับปานกลาง    ระหวาง รอยละ 41-60 

4  หมายถึง มีการบริหารความเสี่ยงระดับมาก         ระหวาง รอยละ 61-80 

5  หมายถึง มีการบริหารความเสี่ยงระดับมากท่ีสุด    ระหวาง รอยละ 81-100 

 

ขอคําถาม  

ระดับความคิดเห็น 
ในการบริหารความเสี่ยง 

1  2 3 4 5 

1. บทบาทของคณะกรรมการ      

1.1 ภาวะความเปนผูนํา 
บทบาทของคณะกรรมการบริษัทท่ีทานลงทุนในตลาดหลักทรัพยแหง

ประเทศไทยมีภาวะความเปนผูนําอยูในระดับใดในดาน 
     

1) ความเปนอิสระในสวนงานท่ีรับผิดชอบ      

2) ประธานกรรมการมีความเปนอิสระ      

3) คณะกรรมการท่ีเปนอิสระจากภายนอกเกินก่ึงหน่ึง      

1.2 หนาท่ีรับผิดชอบท่ีสําคัญของคณะกรรมการ 

บทบาทของคณะกรรมการบริษัทท่ีทานลงทุนในตลาดหลักทรัพยแหง

ประเทศไทยมีหนาท่ีรับผดิชอบตอบริษัทอยูในระดับใดในดาน 

     

1) การประเมินผลงานของผูบริหารสูงสดุ      

2) การกําหนดวิสัยทัศน      

3) ความรับผิดชอบตอผลการดําเนินงาน      

4) การทบทวนผลการปฏิบัติงาน      

5) การดูแลการปฏิบัติงานของฝายบริหาร      

6) การดูแลความเหมาะสมของการควบคุมภายใน      

7) การดูแลและจัดการความขัดแยงทางผลประโยชนท่ีอาจเกิดข้ึน      

8) การตรวจสอบการใชทรัพยสินใหถูกตองและเกิดประโยชนสูงสดุ      

9) การปฏิบัติหนาท่ีเปนไปตามหลกัการกํากับดูแลท่ีด ี      
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10) การดูแลตําแหนงหนาท่ีและจาํนวนผูปฏิบัติงาน       

1.3 การแตงต้ังและการเลือกต้ังคณะกรรมการ 

บทบาทของคณะกรรมการบริษัทท่ีทานลงทุนในตลาดหลักทรัพยแหง

ประเทศไทยมีการการแตงตั้งและการเลือกตั้งคณะกรรมการอยูในระดับใดในดาน 

     

1) การเสนอช่ือบุคคลใหเปนผูมีอํานาจในการแตงตั้งคณะกรรมการ      

2) การแตงตั้งผูมีความรูความสามารถ      

3) ตองเปนบุคคลท่ีไมมีประโยชนหรือสวนไดสวนเสียกับบริษัทน้ัน      

4) การพิจารณาและเสนอช่ือท่ีเปนข้ันตอน      

5) มีการเปดเผยประวัติของกรรมการทุกคนโดยละเอียด      

1.4 คุณลักษณะของกรรมการ 

บทบาทของคณะกรรมการบริษัทท่ีทานลงทุนในตลาดหลักทรัพยแหง

ประเทศไทยมีคณุลักษณะของกรรมการอยูในระดับใดในดาน 

     

1) ทักษะท่ีเหมาะสมและเปนประโยชนตอองคกร      

2) มีกรรมการโดยท่ีแตละคนไมควรเปนกรรมการในบริษัทเกิน 3 แหง      

3) กรรมการใหมไดรับการอบรม       

1.5 บทบาทของกรรมการอิสระ  

บทบาทของคณะกรรมการบริษัทท่ีทานลงทุนในตลาดหลักทรัพยแหง

ประเทศไทยมีบทบาทของกรรมการอิสระอยูในระดับใดในดาน 

     

1) การใชดุลยพินิจและแสดงความคิดเห็นท่ีเปนอิสระ      

2) กรรมการอิสระเขาประชุมคณะกรรมการ      

1.6 การประเมินผลของคณะกรรมการ  

บทบาทของคณะกรรมการบริษัทท่ีทานลงทุนในตลาดหลักทรัพยแหง

ประเทศไทยมีการประเมินผลของคณะกรรมการอยูในระดับใดในดาน 

     

1) การประเมินตัวเอง      

2) การจัดใหมีมาตรฐานของการปฏิบัติหนาท่ีของคณะกรรมการ      

1.7 การดําเนินการประชุมของคณะกรรมการ 

บทบาทของคณะกรรมการบริษัทท่ีทานลงทุนในตลาดหลักทรัพยแหง

ประเทศไทยมีการดําเนินการประชุมของคณะกรรมการอยูในระดับใดในดาน 

     

1) การจัดใหมีการประชุมคณะกรรมการอยางสม่ําเสมอ       

2) การจัดเตรียมเอกสารใหกรรมการไดศึกษากอนการประชุม      

3) การใหกรรมการทุกคนมีโอกาสแสดงความคิดเห็น      

4) จัดใหมีระยะเวลาในการอภิปรายออกความเห็นท่ีเพียงพอ      
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1.8 การไดรับเอกสารและขอมูล 

บทบาทของคณะกรรมการบริษัทท่ีทานลงทุนในตลาดหลักทรัพยแหง

ประเทศไทยมีการไดรับเอกสารและขอมูลอยูในระดับใดในดาน 

     

1) การแจกเอกสารลวงหนากอนวันประชุมในระยะเวลาอันสมควร      

2) จัดใหมีระบบและมาตรการเก่ียวกับเอกสาร      

3) การจัดใหคณะกรรมการสามารถขอคําปรึกษา ความเห็นเพ่ิมเติมประกอบ 

การปฏิบัติหนาท่ีไดจากฝายบริหารหรือจากผูเช่ียวชาญภายนอกเมื่อจําเปนได 
     

1.9 คาตอบแทนของกรรมการ 

บทบาทของคณะกรรมการบริษัทท่ีทานลงทุนในตลาดหลักทรัพยแหง

ประเทศไทยมีการจัดการเรื่องคาตอบแทนของกรรมการอยูในระดับใดในดาน 

     

1) การกําหนดคาตอบแทนเพียงพอท่ีจะจูงใจ      

2) การกําหนดโครงสรางคาตอบแทนท่ีเหมาะสม      

3) การหลีกเลี่ยงการใหคาตอบแทนท่ีสูงเกินควร      

4) การเปดเผยใหเกิดความโปรงใส      

2 การรายงานทางการเงิน      

2.1 การจัดทํารายงาน 

การรายงานทางการเงินของบริษัทท่ีทานลงทุนในตลาดหลักทรัพยแหง

ประเทศไทยมีการจัดทํารายงานอยูในระดับใดในดาน 

     

1) การจัดทํารายงานทางการเงินไวในรายงานประจําปขององคกร      

2) การจัดทํารายงานของผูสอบบัญชี      

3) การจัดทํารายงานสําหรับใชในการบริหารท่ีมีรูปแบบ      

2.2 การควบคุมและการตรวจสอบภายใน 

การรายงานทางการเงินของบริษัทท่ีทานลงทุนในตลาดหลักทรัพยแหง

ประเทศไทยมีการควบคุมและการตรวจสอบภายในอยูในระดับใดในดาน 

     

1) การตรวจสอบการปฏิบัติของฝายดําเนินการ      

2) การตรวจสอบการรายงานท่ีสําคัญอยางสม่ําเสมอ      

3) การรายงานใหผูถือหุนทราบ      

2.3 คณะกรรมการการตรวจสอบ  

การรายงานทางการเงินของบริษัทท่ีทานลงทุนในตลาดหลักทรัพยแหง

ประเทศไทยมีคณะกรรมการการตรวจสอบอยูในระดับใดในดาน 

     

1) ผูสอบบัญชีมีหนาท่ีใหความเห็นท่ีเปนอิสระ      

2) จัดใหมีคณะกรรมการตรวจสอบ      
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2.4 การทบทวนการรายงานทางการเงิน 

การรายงานทางการเงินของบริษัทท่ีทานลงทุนในตลาดหลักทรัพยแหง

ประเทศไทยมีการทบทวนการรายงานทางการเงินอยูในระดับใดในดาน 

     

1) การตรวจสอบคุณภาพในการจัดทําเปนสิ่งท่ีเปนประโยชนกับผูมีสวนได

สวนเสียทุกกลุม 
     

2) การทบทวนกระบวนการและคุณภาพของการรายงานทางการเงินของบริษัท      

3. การกระจายขอมูล      

3.1 การเปดเผยสารสนเทศ 

การกระจายขอมูลของบริษัทท่ีทานลงทุนในตลาดหลักทรัพยแหง

ประเทศไทยมีการเปดเผยสารสนเทศอยูในระดับใดในดาน 

     

1) สารสนเทศท่ีเปดเผยควรชัดเจน กระชับ เขาใจงาย      

2) สารสนเทศท่ีแสดงถึงท้ังดานบวกและดวนลบ      

3) การระบุเง่ือนไขหรือสมมุติฐานท่ีเก่ียวของใหครบถวน      

3.2 การประชาสัมพันธ 

การกระจายขอมูลของบริษัทท่ีทานลงทุนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศ

ไทยมีการประชาสัมพันธอยูในระดับใดในดาน 

     

4) จัดใหมีหนวยงานประชาสัมพันธเพ่ือประชาสัมพันธขอมูล      

4. บทบาทของบริษัทตอผูมีสวนไดสวนเสีย      

4.1 สิทธแิละความเทาเทียมกันของเจาของกจิการและผูถือหุน   

บทบาทของบริษัทตอผูมีสวนไดสวนเสียของบริษัทท่ีทานลงทุนในตลาด

หลักทรัพยแหงประเทศไทยมีสิทธิและความเทาเทียมกันของเจาของกิจการและ

ผูถือหุนอยูในระดับใดในดาน 

     

1) ผูถือหุนสามารถมีสวนรวมในการตัดสินใจท่ีสําคัญของบริษัท      

2) การเขารวมประชุมและออกเสียงลงคะแนนในการประชุมผูถือหุน      

3) ผูถือหุนทุกรายมีสิทธ์ิไดรับสารสนเทศอยางเพียงพอและทันเวลา      

4) การประชุมท่ีสะดวกใหผูถือหุนอยู      

5) เปดโอกาสใหผูถือหุนทุกรายไดใชสิทธิและสามารถสอบถาม      

4.2 บทบาทของบริษัทตอผูมีสวนไดสวนเสีย 

บทบาทของบริษัทตอผูมีสวนไดสวนเสียของบริษัทท่ีทานลงทุนในตลาด

หลักทรัพยแหงประเทศไทยมีการปฏิบัติตอผูมีสวนไดสวนเสียอยูในระดับใดในดาน 

     

1) การระบุผูมีสวนไดสวนเสียของบริษัทใหชัดเจน      

2) การปฏิบัติตอผูมีสวนไดสวนเสียทุกกลุมอยางถูกตองและเปนธรรม      
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3) จัดใหผูมีสวนไดเสียไดรับการคํานึงถึงในการตัดสินใจในดําเนินงาน      

5. แนวทางปฏิบัติดานจรรยาบรรณ      

5.1 ขอพึงประพฤติปฏิบัติตอบริษัทและผูถือหุน 

แนวทางปฏิบัติด านจรรยาบรรณของบริ ษัทท่ีทานลงทุนในตลาด

หลักทรัพยแหงประเทศไทยมีขอพึงประพฤติปฏิบัติตอบริษัทและผูถือหุนอยูใน

ระดับใดในดาน 

     

1) ปฏิบัติหนาท่ีดวยความซื่อสัตยสุจริต      

2) การประสานสัมพันธอยางดีกับผูถือหุน      

3) การบริหารจัดการสินทรัพยของบริษัทใหเกิดคุณคาตอผูถือหุน      

4) การรายงานสถานภาพของบริษัทอยางครบถวนตามความเปนจริงใหผู

ถือหุนทราบอยางสม่ําเสมอ 
     

5) ไมเปดเผยขอมูลลับของบริษัทตอบุคคลภายนอก      

6) ไมแสวงหาประโยชนใหตนเองและผูท่ีเก่ียวของ      

7) วางตัวเปนกลางทางการเมือง       

5.2 ขอพึงประพฤติปฏิบัติตอพนักงาน 

แนวทางปฏิบัติดานจรรยาบรรณของบริษัทท่ีทานลงทุนในตลาดหลักทรัพย

แหงประเทศไทยมีขอพึงประพฤติปฏิบัติตอพนักงานอยูในระดับใดในดาน 

     

1) ประพฤติปฏิบัติตนตามกรอบของจรรยาบรรณ      

2) การกําหนดโครงสรางผลตอบแทนท่ีเหมาะสมและเปนธรรม      

3) การดูแลการแตงตั้ง โยกยาย การใหรางวัลและการลงโทษพนักงานให

เปนไปดวยความสุจริตใจ 
     

4) การใหความสําคัญตอการพัฒนาความรูความสามารถของพนักงาน      

5) การสงเสริมใหพนักงานมีความเขาใจและประพฤติตนตามกรอบของ

จรรยาบรรณ 
     

6) การใหความเคารพตอความเปนปจเจกชนและศักดิ์ศรีของความเปน

มนุษย 
     

5.3 ขอพึงประพฤติปฏิบัติตอลูกคาและประชาชน 

แนวทางปฏิบัติดานจรรยาบรรณของบริษัทท่ีทานลงทุนในตลาดหลักทรัพย

แหงประเทศไทยมีขอพึงประพฤติปฏิบัติตอลูกคาและประชาชนอยูในระดับใดใน

ดาน 

     

1) การสงเสริมใหมีการพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรม      

2) การกํากับดูแลมิใหการทําธุรกิจเปนการคากําไรเกินควร      
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5.4 ขอพึงประพฤติปฏิบัติตอคูแขงทางการคา 

แนวทางปฏิบัติดานจรรยาบรรณของบริษัทท่ีทานลงทุนในตลาด

หลักทรัพยแหงประเทศไทยมีขอพึงประพฤติปฏิบัติตอคูแขงทางการคาอยูใน

ระดับใดในดาน 

     

1) กํากับดูแลใหบริษัทดําเนินธุรกิจภายใตกรอบกติกาของการแขงขันท่ีด ี      

2) การไมอนุญาตใหดําเนินการใดๆ ซึ่งเปนการเอาเปรียบคูแขงขัน      

5.5 ขอพึงประพฤติปฏิบัติตอสังคมสวนรวม 

แนวทางปฏิบัติด านจรรยาบรรณของบริ ษัทท่ีทานลงทุนในตลาด

หลักทรัพยแหงประเทศไทยมีขอพึงประพฤติปฏิบัติตอสังคมสวนรวมอยูในระดับ

ใดในดาน 

     

1) การไมใหกระทําการใดๆ ท่ีจะมีผลเสียหายตอทรัพยากร ธรรมชาติและ

สภาพแวดลอม 
     

2) การสนับสนุนใหมีการคืนผลกําไรสวนหน่ึงขององคกรใหแกสังคม      

3) การมีการปฏิบัติตามกฎหมาย กฎ ระเบียบ อยางเครงครัด      

6. การปฏิบัติตามหลักการ      

6.1 แนวปฏิบัติท่ีดีเกี่ยวกับความขัดแยงทางผลประโยชน 

การปฏิบัติตามหลักการของบริษัทท่ีทานลงทุนในตลาดหลักทรัพยแหง

ประเทศไทยมีแนวปฏิบัติท่ีดีเก่ียวกับความขัดแยงทางผลประโยชนอยูในระดับใด

ในดาน 

     

1) การหลีกเลี่ยงการเขาไปมีสวนไดเสีย      

2) การปฏิบัติหนาท่ีในการประสานประโยชนของบริษัทกับนิติบุคคลหรือองคกร      

3) การรายงานผลการปฏิบัติงานตอผูมีอํานาจท่ีมอบหมายใหไปปฏิบัติ

หนาท่ีอยางสม่ําเสมอ 
     

4) การเสนอขออนุมัติตอผูมีอํานาจกอนการตัดสินใจหรือการดําเนินการใดๆ      

5) ไมกระทําการใดๆ ท่ีมีผลบ่ันทอนผลประโยชนของบริษัท      

6) ไมใชทรัพยสินของบริษัท      

7) ไมนําเอาบริษัทหรือตําแหนงของตนในบริษัทไปใชอางอิงเพ่ือสงเสริม

กิจกรรมท่ีทําภายนอก 
     

8) การรายงานเรื่องความขัดแยงทางผลประโยชน ใหรายงานเปนประจําทุกป      

9) การรายงานความขัดแยงทางผลประโยชนเกิดข้ึนในระหวางปทันที      
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ขอคําถาม  

ระดับความคิดเห็น 
ในการบริหารความเสี่ยง 

1  2 3 4 5 

6.2 แนวปฏิบัติท่ีดีเกี่ยวกับการรักษาความลับการใชขอมลูภายใน 

การปฏิบัติตามหลักการของบริษัทท่ีทานลงทุนในตลาดหลักทรัพยแหง

ประเทศไทยมีแนวปฏิบัติท่ีดีเก่ียวกับการรักษาความลับการใชขอมูลภายในใน

ระดับใดในดาน 

     

1) การรักษาความลับของขอมูลและเอกสารท่ีไมสามารถเปดเผย      

2) การไมใชโอกาสในการแสวงหาผลประ โยชนสวนตัว      

3) การกรองขอมูลกอนเผยแพรขอมูลออกสูภายนอก      

4) การใชขอมูลภายในรวมกันตองอยูในกรอบความรับผิดชอบท่ีตนไดรับ

มอบหมายเทาน้ัน 
     

5) การจัดใหมีมาตรการและระบบควบคุมดู แลขอมูลของบริษัท      

 

สวนท่ี 2 พฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนท่ัวไปในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย 

คําช้ีแจง สวนท่ี 2 ขอคําถามเก่ียวกับพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนท่ัวไปในตลาดหลักทรัพยแหง

ประเทศไทย 

คําชี้แจง กรุณาทําเครื่องหมาย  ในชองท่ีตรงกับคําตอบของทานตามความเปนจริงมากท่ีสุดทุกขอยอย   

สําหรับตัวแปรตาม คือ พฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนท่ัวไปในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศ

ไทย โดย 

1 หมายถึง มีพฤติกรรมการลงทุนระดับนอยมาก    ระหวาง รอยละ 1-20 

2 หมายถึง มีพฤติกรรมการลงทุนระดับนอย        ระหวาง รอยละ 21-40 

3 หมายถึง มีพฤติกรรมการลงทุนระดับปานกลาง  ระหวาง รอยละ 41-60 

4 หมายถึง มีพฤติกรรมการลงทุนระดับมาก       ระหวาง รอยละ 61-80 

5 หมายถึง มีพฤติกรรมการลงทุนระดับมากท่ีสุด  ระหวาง รอยละ 81-100 

ขอคําถาม 

ระดับความคิดเห็น 
ในดานประสิทธิผล 

1  2 3 4 5 

1 พฤติกรรมลดทอน      

1.1 พฤติกรรมการลงทุนในหุนท่ีมลีักษณะซํ้าจากประสบการณคร้ังกอน 

ทานมีพฤติกรรมลดทอนเก่ียวกับพฤติกรรมการลงทุนในหุนท่ีมีลักษณะซ้ํา

จากประสบการครั้งกอนในระดับใดในเรื่อง 

     

1) การเขาซื้อหุนในราคาสูงเกินไป      
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ขอคําถาม 

ระดับความคิดเห็น 
ในดานประสิทธิผล 

1  2 3 4 5 

2) การเขาซื้อหุนมีแนวโนมท่ีจะแยลง      

1.2 พฤติกรรมแหตามกันอยางขาดเหตุผล 

ทานมีพฤติกรรมลดทอนเก่ียวกับพฤติกรรมการลงทุนในหุนท่ีมีลักษณะแห

ตามกันอยางขาดเหตุผลในระดับใดในเรื่อง 

     

1) ในขณะกําลังไดกําไรจากการลงทุนในชวงตลาดขาข้ึน      

2) พฤติกรรมการไมมีความสามารถมากพอท่ีจะตัดสินใจในการลงทุนอยางมี

เหตุผล 
     

3) พฤติกรรมการตื่นตระหนก      

2 พฤติกรรมกดดัน      

2.1 พฤติกรรมท่ีลดทอนผลกําไรจากการลงทุน 

ทานมีพฤติกรรมกดดันเก่ียวกับพฤติกรรมการลงทุนในหุนท่ีมีลักษณะ

ลดทอนผลกําไรจากการลงทุนในระดับใดในเรื่อง 

     

1) การขายออกไปกอนเพ่ือรอรับหุนน้ันกลับในราคาท่ีถูกกวาจึงเปนทางเลือก

ท่ีสมเหตุสมผลกวา 
     

2) การขายหุนเพ่ือรับรูกําไรโดยละเลยการพิจารณาปจจัยแวดลอมท่ีเก่ียวของ      

2.2 พฤติกรรมท่ีนักลงทุนไมเห็นคาของกําไร 

ทานมีพฤติกรรมกดดันเก่ียวกับการลงทุนในหุนท่ีมีลักษณะการลงทุนท่ีไม

เห็นคาของกําไรในระดับใดในเรื่อง 

     

1) การนํากําไรท่ีไดจากการลงทุนครั้งกอนมาลงทุนตอในสินทรัพยท่ีมีความ

เสี่ยงสูงข้ึนมากๆ 
     

2) การยอมรับความเสี่ยงมากข้ึนโดยไมรูตัว      

3) การประเมินความเสี่ยงไมรอบดาน      

2.3 พฤติกรรมท่ีนักลงทุนตองการถอนทุนคืน 

ทานมีพฤติกรรมกดดันเก่ียวกับการลงทุนในหุนท่ีมีลักษณะการลงทุนท่ี

ตองการถอนทุนคืนในระดับใดในเรื่อง 

     

1) การลงทุนในสินทรัพยท่ีมีความเสี่ยงสูงข้ึน      

2) การเพ่ิมเงินลงทุนลงไปในการลงทุนเดิม      

3 พฤติกรรมขัดขวาง      

3.1 พฤติกรรมท่ีเลือกจําเมื่อการตัดสินใจของตนถูกตอง 

ทานมีพฤติกรรมขัดขวางเก่ียวกับพฤติกรรมการลงทุนในหุนท่ีมลีักษณะ

เลือกจําเมื่อการตดัสินใจของตนถูกตองในระดับใดในเรื่อง 

     

1) การโออวด      
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ขอคําถาม 

ระดับความคิดเห็น 
ในดานประสิทธิผล 

1  2 3 4 5 

2) การทําผดิซ้ํารอยเดมิ      

3.2 พฤติกรรมท่ีถือวาผลกําไรท่ีเกิดขึ้นเปนเพราะความสามารถในการลงทุน
ของตน 
ทานมีพฤติกรรมขัดขวางเก่ียวกับพฤติกรรมการลงทุนในหุนท่ีมลีักษณะท่ี

ถือวาผลกําไรท่ีเกิดข้ึนเปนเพราะความสามารถในการลงทุนของตนในระดับใดใน
เรื่อง 

     

1) การกลาวโทษผลขาดทุนวาเปนผลสิ่งแวดลอม      

2) การไมรูสาเหตุของความผดิพลาด      

4 พฤติกรรมปองกัน      

4.1 การกระจายการลงทุน 
ทานมีพฤติกรรมปองกันเก่ียวกับพฤติกรรมการกระจายการลงทุนในระดับ

ใดในเรื่อง 

     

1) การลงทุนในตลาดหลักทรัพย      

2) การลงทุนในตราสารหน้ี      

3) การลงทุนในสินคาโภคภณัฑ      

4) การลงทุนในกองทุนหุนปนผล      

5) การลงทุนในกองทุนหุนท่ีมีแนวโนมการเติบโตด ี      

6) การลงทุนในกองทุนหุนตางประเทศ      

7) การลงทุนในหุนหลายตัว      

8) การลงทุนในทองคํา      

4.2 การลงทุนระยะยาว 
ทานมีพฤติกรรมปองกันเก่ียวกับพฤติกรรมการลงทุนในลักษณะท่ีเปนการ

ลงทุนระยะยาวในระดับใดในเรื่อง 

     

1) การลงทุนไมต่ํากวา 5 ป      

2) การอดทนถือหุนในภาวะผันผวนทางเศรษฐกิจ      

3) การคาดหวังถึงผลตอบแทนแทจริงในอนาคต      

4.3 การลงทุนแบบเฉลี่ยตนทุน 
ทานมีพฤติกรรมปองกันเก่ียวกับการลงทุนในลักษณะท่ีเปนการลงทุนแบบ

เฉลี่ยตนทุนในระดับใดในเรื่อง 
     

1) การลงทุนทุกสัปดาห      

2) การลงทุนทุกเดือน      

3) การลงทุนทุกไตรมาส      

 



 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ค. 

การกําหนดรหัสการตอบแบบสอบถาม 
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301 
 
 

Data Value 

Columns Label/name Explanation Values 

1 ลําดับ ลําดับแบบสอบถาม 0001-………………… 

2 เพศ เพศของผูตอบแบบสอบถาม 1. ชาย                    2. หญิง 

3 อาย ุ   อาย ุ   1. ตํ่ากวา 25 ป         2. 26-35 ป 

3. 36-45 ป             4. 46 ป 

4 ระดับการศึกษา ระดับการศึกษา 1. มัธยมศึกษาตอนปลาย/เทียบเทา    

2. อนุปริญญา/เทียบเทา 

3. ปริญญาตรี                             

4. ปริญญาโท 

5. ปริญญาเอก 

5 รายได รายได 1. 0-50,000                  2. 50,001-100,000 

3. 100,001-500,000       4. 500.001-1,000,000 

5. 1,000,001 ขึ้นไป 

6 IV1.1.1 ภาวะความเปนผูนํา 

บทบาทของคณะกรรมการบริษัทที่ทานลงทุนในตลาด

หลักทรัพยแหงประเทศไทยมีภาวะความเปนผูนําอยูใน

ระดับใดในดาน 

1.1.1 ความเปนอิสระในสวนงานที ่รับผิดชอบ 

1. นอยมาก      2. นอย 

3. ปานกลาง    4. มาก 

5. มากที่สุด 

7 IV1.1.2 1.1.2 ประธานกรรมการมีความเปนอิสระ 1. นอยมาก      2. นอย 

3. ปานกลาง    4. มาก 

5. มากที่สุด 

8 IV1.1.3 1.1.3 คณะกรรมการที่เปนอิสระจากภายนอกเกินกึ่ง

หนึ่ง 

1. นอยมาก      2. นอย 

3. ปานกลาง    4. มาก 

5. มากที่สุด 

9 IV1.2.1 หนาที่รับผิดชอบที่สําคัญของคณะกรรมการบทบาท

ของคณะกรรมการบริษัทที่ทานลงทุนในตลาด

หลักทรัพยแหงประเทศไทยมีหนาที่รับผิดชอบตอบริษัท

อยูในระดับใดในดาน 

     1.2.1 การประเมินผลงานของผูบริหารสูงสุด 

1. นอยมาก      2. นอย 

3. ปานกลาง    4. มาก 

5. มากที่สุด 

10 IV1.2.2 1.2.2 การกาํหนดวิสัยทัศน 1. นอยมาก      2. นอย 

3. ปานกลาง    4. มาก 

5. มากที่สุด 

11 IV1.2.3 1.2.3 ความรับผิดชอบตอผลการดําเนินงาน 1. นอยมาก      2. นอย 

3. ปานกลาง    4. มาก 

5. มากที่สุด 

12 IV1.2.4 1.2.4 การทบทวนผลการปฏิบัติงาน 1. นอยมาก      2. นอย 

3. ปานกลาง    4. มาก 

5. มากที่สุด 

 

13 IV1.2.5 1.2.5 การดูแลการปฏบิัติงานของฝายบริหาร 1. นอยมาก      2. นอย 
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Columns Label/name Explanation Values 

3. ปานกลาง    4. มาก 

5. มากที่สุด 

14 IV1.2.6 1.2.6 การดูแลความเหมาะสมของการควบคุม

ภายใน 

1. นอยมาก      2. นอย 

3. ปานกลาง    4. มาก 

5. มากที่สุด 

Data Value 

Columns Label/name Explanation Values 

15 IV1.2.7 1.2.7 การดูแลและจัดการความขัดแยงทาง

ผลประโยชนที่อาจเกิดขึ้น 

1. นอยมาก      2. นอย 

3. ปานกลาง    4. มาก 

5. มากที่สุด 

16 IV1.2.8 1.2.8 การตรวจสอบการใชทรัพยสินใหถูกตองและ

เกิดประโยชนสูงสุด 

1. นอยมาก      2. นอย 

3. ปานกลาง    4. มาก 

5. มากที่สุด 

17 IV1.2.9 1.2.9 การปฏิบัติหนาที่เปนไปตามหลักการกํากับ

ดูแลที่ดี 

1. นอยมาก      2. นอย 

3. ปานกลาง    4. มาก 

5. มากที่สุด 

18 IV1.2.10 1.2.10 การดูแลตําแหนงหนาที่และจํานวน

ผูปฏิบัติงาน 

1. นอยมาก      2. นอย 

3. ปานกลาง    4. มาก 

5. มากที่สุด 

19 IV1.3.1 

 

การเลือกตั้งคณะกรรม 

บทบาทของคณะกรรมการบริษัทที่ทานลงทุนในตลาด

หลักทรัพยแหงประเทศไทยมีการแตงต้ังและการ

เลือกต้ังคณะกรรมการอยูในระดับใดในดาน 

1.3.1 การเสนอชื่อบุคคลใหเปนผูมีอํานาจในการ

แตงต้ังคณะกรรมการ 

1. นอยมาก      2. นอย 

3. ปานกลาง    4. มาก 

5. มากที่สุด 

20 IV1.3.2 1.3.2 การแตงต้ังผูมีความรูความสามารถ 1. นอยมาก      2. นอย 

3. ปานกลาง    4. มาก 

5. มากที่สุด 

21 IV1.3.3 1.3.3 ตองเปนบุคคลที่ไมมีประโยชนหรือสวนได

สวนเสียกับบริษัทนั้น 

1. นอยมาก      2. นอย 

3. ปานกลาง    4. มาก 

5. มากที่สุด 

22 IV1.3.4 1.3.4 การพิจารณาและเสนอชื่อที่เปนขั้นตอน 1. นอยมาก      2. นอย 

3. ปานกลาง    4. มาก 

5. มากที่สุด 

23 IV1.3.5 1.3.5 มีการเปดเผยประวัติของกรรมการทุกคนโดย

ละเอียด 

1. นอยมาก      2. นอย 

3. ปานกลาง    4. มาก 

5. มากที่สุด 

 

24 IV1.4.1 คุณลักษณะของกรรมการ 1. นอยมาก      2. นอย 
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Columns Label/name Explanation Values 

บทบาทของคณะกรรมการบริษัทที่ทานลงทุนในตลาด

หลักทรัพยแหงประเทศไทยมีคุณลักษณะของกรรมการ

อยูในระดับใดในดาน 

1.4.1 ทักษะที่เหมาะสมและเปนประโยชนตอ

องคกร 

3. ปานกลาง    4. มาก 

5. มากที่สุด 

25 IV1.4.2 1.4.2 กรรมการแตละคนไมควรเปนกรรมการใน

บริษัทเกิน 3 แหง 

1. นอยมาก      2. นอย 

3. ปานกลาง    4. มาก 

5. มากที่สุด 

26 IV1.4.3 1.4.3 กรรมการใหมไดรับการอบรม 1. นอยมาก      2. นอย 

3. ปานกลาง    4. มาก 

5. มากที่สุด 

Data Value 

Columns Label/name Explanation Values 

27 IV1.5.1 บทบาทของกรรมการอิสระ 

บทบาทของคณะกรรมการบริษัทที่ทานลงทุนในตลาด

หลักทรัพยแหงประเทศไทยมีบทบาทของกรรมการ

อิสระอยูในระดับใดในดาน 

1.5.1 การใชดุลยพินจิและแสดงความคิดเห็นที่เปน

อิสระ 

1. นอยมาก      2. นอย 

3. ปานกลาง    4. มาก 

5. มากที่สุด 

28 IV1.5.2 1.5.2 กรรมการอิสระเขาประชุมคณะกรรมการ 1. นอยมาก      2. นอย 

3. ปานกลาง    4. มาก 

5. มากที่สุด 

29 IV1.6.1 การประเมินผลของคณะกรรมการ 

บทบาทของคณะกรรมการบริษัทที่ทานลงทุนในตลาด

หลักทรัพยแหงประเทศไทยมีการประเมนิผลของ

คณะกรรมการอยูในระดับใดในดาน 

1.6.1 การประเมินตัวเอง 

1. นอยมาก      2. นอย 

3. ปานกลาง    4. มาก 

5. มากที่สุด 

30 IV1.6.2 1.6.2 จัดใหมีมาตรฐานของการปฏิบัติหนาที่ของ

คณะกรรมการ 

1. นอยมาก      2. นอย 

3. ปานกลาง    4. มาก 

5. มากที่สุด 

31 IV1.7.1 การดําเนินการประชมุของคณะกรรมการ 

บทบาทของคณะกรรมการบริษัทที่ทานลงทุนในตลาด

หลักทรัพยแหงประเทศไทยมีการดําเนินการประชุม

ของคณะกรรมการอยูในระดับใดในดาน 

1.7.1 การจัดใหมีการประชุมคณะกรรมการอยาง

สม่ําเสมอ 

1. นอยมาก      2. นอย 

3. ปานกลาง    4. มาก 

5. มากที่สุด 

32 IV1.7.2 1.7.2 การจัดเตรียมเอกสารใหกรรมการไดศึกษา

กอนการประชุม 

1. นอยมาก      2. นอย 

3. ปานกลาง    4. มาก 

5. มากที่สุด 



304 
 
 

Columns Label/name Explanation Values 

33 IV1.7.3 1.7.3 การใหกรรมการทุกคนมีโอกาสแสดงความ

คิดเห็น 

1. นอยมาก      2. นอย 

3. ปานกลาง    4. มาก 

5. มากที่สุด 

34 IV1.7.4 1.7.4 จัดใหมีระยะเวลาในการอภิปรายออก

ความเห็นที่เพียงพอ 

1. นอยมาก      2. นอย 

3. ปานกลาง    4. มาก 

5. มากที่สุด 

35 IV1.8.1 การไดรับเอกสารและขอมูล 

บทบาทของคณะกรรมการบริษัทที่ทานลงทุนในตลาด

หลักทรัพยแหงประเทศไทยมีการไดรับเอกสารและ

ขอมูลอยูในระดับใดในดาน 

1.8.1 การแจกเอกสารลวงหนากอนวันประชุมใน

ระยะเวลาอันสมควร 

1. นอยมาก      2. นอย 

3. ปานกลาง    4. มาก 

5. มากที่สุด 

36 IV1.8.2 1.8.2 จัดใหมีระบบและมาตรการเกี่ยวกับเอกสาร 1. นอยมาก      2. นอย 

3. ปานกลาง    4. มาก 

5. มากที่สุด 

37 IV1.8.3 1.8.3 การจัดใหคณะกรรมการสามารถขอ

คําปรึกษา ความเห็นเพิ่มเติมประกอบการ

ปฏิบัติหนาที่ไดจากฝายบริหาร 

1. นอยมาก      2. นอย 

3. ปานกลาง    4. มาก 

5. มากที่สุด 

Data Value 

Columns Label/name Explanation Values 

38 IV1.9.1 คาตอบแทนของกรรมการ 

บทบาทของคณะกรรมการบริษัทที่ทานลงทุนในตลาด

หลักทรัพยแหงประเทศไทยมีการจัดการเร่ือง

คาตอบแทนของกรรมการอยูในระดับใดในดาน 

1.9.1 การกาํหนดคาตอบแทนเพียงพอที่จะจูงใจ 

1. นอยมาก      2. นอย 

3. ปานกลาง    4. มาก 

5. มากที่สุด 

39 IV1.9.2 1.9.2 การกําหนดโครงสรางคาตอบแทนท่ี

เหมาะสม 

1. นอยมาก      2. นอย 

3. ปานกลาง    4. มาก 

5. มากที่สุด 

40 IV1.9.3 1.9.3 การหลีกเล่ียงการใหคาตอบแทนที่สูงเกิน

ควร 

1. นอยมาก      2. นอย 

3. ปานกลาง    4. มาก 

5. มากที่สุด 

41 IV1.9.4 1.9.4 การเปดเผยใหเกิดความโปรงใส 1. นอยมาก      2. นอย 

3. ปานกลาง    4. มาก 

5. มากที่สุด 

42 IV2.1.1 การจัดทําเอกสาร 

บริษัทที่ทานลงทุนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย

มีการจัดทํารายงานอยูในระดับใดในดาน 

2.1.1 การจัดทํารายงานทางการเงินไวในรายงาน

ประจําปขององคกร 

1. นอยมาก      2. นอย 

3. ปานกลาง    4. มาก 

5. มากที่สุด 
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Columns Label/name Explanation Values 

43 IV2.1.2 2.1.2 การจัดทาํรายงานของผูสอบบัญช ี 1. นอยมาก      2. นอย 

3. ปานกลาง    4. มาก 

5. มากที่สุด 

44 IV2.1.3 2.1.3 การจัดทาํรายงานสําหรับใชในการบริหารที่มี

รูปแบบ 

1. นอยมาก      2. นอย 

3. ปานกลาง    4. มาก 

5. มากที่สุด 

45 IV2.2.1 การควบคุมและการตรวจสอบภายใน 

การรายงานทางการเงินของบริษัทที่ทานลงทุนในตลาด

หลักทรัพยแหงประเทศไทยมีการควบคุมและการ

ตรวจสอบภายในอยูในระดับใดในดาน 

2.2.1 การตรวจสอบการปฏิบัติของฝายดําเนินการ 

1. นอยมาก      2. นอย 

3. ปานกลาง    4. มาก 

5. มากที่สุด 

46 IV2.2.2 2.2.2 การตรวจสอบการรายงานที่สําคัญอยาง

สม่ําเสมอ 

1. นอยมาก      2. นอย 

3. ปานกลาง    4. มาก 

5. มากที่สุด 

47 IV2.2.3 2.2.3 การรายงานใหผูถือหุนทราบ 1. นอยมาก      2. นอย 

3. ปานกลาง    4. มาก 

5. มากที่สุด 

48 IV2.3.1 คณะกรรมการการตรวจสอบ 

การรายงานทางการเงินของบริษัทที่ทานลงทุนในตลาด

หลักทรัพยแหงประเทศไทยมีคณะกรรมการการ

ตรวจสอบอยูในระดับใดในดาน 

2.3.1 ผูสอบบัญชีมีหนาที่ใหความเห็นทีเ่ปนอิสระ 

1. นอยมาก      2. นอย 

3. ปานกลาง    4. มาก 

5. มากที่สุด 

49 IV2.3.2 2.3.2 จัดใหมีคณะกรรมการตรวจสอบ 1. นอยมาก      2. นอย 

3. ปานกลาง    4. มาก 

5. มากที่สุด 

Data Value 

Columns Label/name Explanation Values 

50 IV2.4.1 การทบทวนการรายงานทางการเงิน 

การรายงานทางการเงินของบริษัทที่ทานลงทุนในตลาด

หลักทรัพยแหงประเทศไทยมีการทบทวนการรายงาน

ทางการเงินอยูในระดับใดในดาน 

2.4.1 การตรวจสอบคุณภาพในการจัดทําเปนส่ิงที่

เปนประโยชนกบัผูมีสวนไดสวนเสียทุกกลุม 

1. นอยมาก      2. นอย 

3. ปานกลาง    4. มาก 

5. มากที่สุด 

51 IV2.4.2 2.4.2 การทบทวนกระบวนการและคุณภาพของ

การรายงานทางการเงินของบริษัท 

1. นอยมาก      2. นอย 

3. ปานกลาง    4. มาก 

5. มากที่สุด 

 

52 IV3.1.1 การเปดเผยสารสนเทศ 

การกระจายขอมูลของบริษัทที่ทานลงทนุในตลาด

1. นอยมาก      2. นอย 

3. ปานกลาง    4. มาก 
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หลักทรัพยแหงประเทศไทยมีการเปดเผยสารสนเทศอยู

ในระดับใดในดาน 

3.1.1 สารสนเทศที่เปดเผยควรชัดเจน กระชับ 

เขาใจงาย 

5. มากที่สุด 

53 IV3.1.2 3.1.2 สารสนเทศที่แสดงถึงทั้งดานบวกและดานลบ 1. นอยมาก      2. นอย 

3. ปานกลาง    4. มาก 

5. มากที่สุด 

54 IV3.1.3 3.1.3 การระบุเง่ือนไขหรือสมมุติฐานที่เกี่ยวของให

ครบถวน 

1. นอยมาก      2. นอย 

3. ปานกลาง    4. มาก 

5. มากที่สุด 

55 3.2.1 การประชาสัมพันธ 

การกระจายขอมูลของบริษัทที่ทานลงทนุในตลาด

หลักทรัพยแหงประเทศไทยมีการประชาสัมพันธอยูใน

ระดับใดในดาน 

3.2.1 จัดใหมีหนวยงานประชาสัมพันธเพื่อ

ประชาสัมพันธขอมูล 

1. นอยมาก      2. นอย 

3. ปานกลาง    4. มาก 

5. มากที่สุด 

56 IV4.1.1 สิทธิและความเทาเทียมกันของเจาของกิจการและผู

ถือหุน  

บทบาทของบริษัทตอผูมีสวนไดสวนเสียของบริษัทที่

ทานลงทุนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยมีสิทธิ

และความเทาเทียมกันของเจาของกิจการและผูถือหุน

อยูในระดับใดในดาน 

4.1.1 ผูถือหุนสามารถมีสวนรวมในการตัดสินใจ 

1. นอยมาก      2. นอย 

3. ปานกลาง    4. มาก 

5. มากที่สุด 

57 IV4.1.2 4.1.2 การเขารวมประชุมและออกเสียงลงคะแนนใน

การประชุมผูถือหุน 

1. นอยมาก      2. นอย 

3. ปานกลาง    4. มาก 

5. มากที่สุด 

58 IV4.1.3 4.1.3 ผูถือหุนทุกรายมีสิทธิ์ไดรับสารสนเทศอยาง

เพียงพอและทันเวลา 

1. นอยมาก      2. นอย 

3. ปานกลาง    4. มาก 

5. มากที่สุด 

59 IV4.1.4 4.1.4 การประชุมที่สะดวกใหผูถอืหุนอยู 1. นอยมาก      2. นอย 

3. ปานกลาง    4. มาก 

5. มากที่สุด 

Data Value 

Columns Label/name Explanation Values 

60 IV4.1.5 4.1.5 เปดโอกาสใหผูถือหุนทกุรายไดใชสิทธิและ

สามารถสอบถาม 

1. นอยมาก      2. นอย 

3. ปานกลาง    4. มาก 

5. มากที่สุด 

61 IV4.2.1 การปฏบิัตติอผูมีสวนไดสวนเสีย 

บทบาทของบริษัทตอผูมีสวนไดสวนเสียของบริษัทที่

1. นอยมาก      2. นอย 

3. ปานกลาง    4. มาก 
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ทานลงทุนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยมีการ

ปฏิบัติตอผูมีสวนไดสวนเสียอยูในระดับใดในดาน 

4.2.1 การระบุผูมีสวนไดสวนเสียของบริษัทให

ชัดเจน 

5. มากที่สุด 

62 IV4.2.2 4.2.2 การปฏิบัติตอผูมีสวนไดสวนเสียทกุกลุมอยาง

ถูกตองและเปนธรรม 

1. นอยมาก      2. นอย 

3. ปานกลาง    4. มาก 

5. มากที่สุด 

63 IV4.2.3 4.2.3  จัดใหผูมีสวนไดเสียไดรับการคํานึงถึงในการ

ตัดสินใจในดําเนินงาน 

1. นอยมาก      2. นอย 

3. ปานกลาง    4. มาก 

5. มากที่สุด 

64 IV5.1.1 ขอพึงประพฤติปฏิบตัิตอบริษัทและผูถือหุน 

แนวทางปฏบิัติดานจรรยาบรรณของบริษัทที่ทานลงทุน

ในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยมีขอพึงประพฤติ

ปฏิบัติตอบริษัทและผูถือหุนอยูในระดับใดในดาน 

5.1.1 ปฏิบัติหนาที่ดวยความซ่ือสัตยสุจริต 

1. นอยมาก      2. นอย 

3. ปานกลาง    4. มาก 

5. มากที่สุด 

65 IV5.1.2 5.1.2 การประสานสัมพันธอยางดีกบัผูถอืหุน 1. นอยมาก      2. นอย 

3. ปานกลาง    4. มาก 

5. มากที่สุด 

66 IV5.1.3 5.1.3 การบริหารจัดการสินทรัพยของบริษัทใหเกิด

คุณคาตอผูถือหุน 

1. นอยมาก      2. นอย 

3. ปานกลาง    4. มาก 

5. มากที่สุด 

67 IV5.1.4 5.1.4 การรายงานสถานภาพของบริษัทอยาง

ครบถวนตามความเปนจริงใหผูถือหุนทราบ

อยางสม่ําเสมอ 

1. นอยมาก      2. นอย 

3. ปานกลาง    4. มาก 

5. มากที่สุด 

68 IV5.1.5 5.1.5 ไมเปดเผยขอมูลลับของบริษัทตอ

บุคคลภายนอก 

1. นอยมาก      2. นอย 

3. ปานกลาง    4. มาก 

5. มากที่สุด 

69 IV5.1.6 5.1.6 ไมแสวงหาประโยชนใหตนเองและผูที่

เกี่ยวของ 

1. นอยมาก      2. นอย 

3. ปานกลาง    4. มาก 

5. มากที่สุด 

70 IV5.1.7 5.1.7 วางตัวเปนกลางทางการเมือง 1. นอยมาก      2. นอย 

3. ปานกลาง    4. มาก 

5. มากที่สุด 

71 IV5.2.1 ขอพึงประพฤติปฏิบตัิตอพนักงาน 

แนวทางปฏบิัติดานจรรยาบรรณของบริษัทที่ทานลงทุน

ในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยมีขอพึงประพฤติ

ปฏิบัติตอพนกังานอยูในระดับใดในดาน 

5.2.1 ประพฤติปฏิบัติตนตามกรอบของ

จรรยาบรรณ 

1. นอยมาก      2. นอย 

3. ปานกลาง    4. มาก 

5. มากที่สุด 
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Data Value 

Columns Label/name Explanation Values 

72 IV5.2.2 5.2.2 การกําหนดโครงสรางผลตอบ แทนท่ี

เหมาะสมและเปนธรรม 

1. นอยมาก      2. นอย 

3. ปานกลาง    4. มาก 

5. มากที่สุด 

73 IV5.2.3 5.2.3 การดูแลการแตงต้ัง โยกยาย การใหรางวัล

และการลงโทษพนกังานใหเปนไปดวยความ

สุจริตใจ 

1. นอยมาก      2. นอย 

3. ปานกลาง    4. มาก 

5. มากที่สุด 

74 IV5.2.4 5.2.4 การใหความสําคัญตอการพัฒนาความรู

ความสามารถของพนักงาน 

1. นอยมาก      2. นอย 

3. ปานกลาง    4. มาก 

5. มากที่สุด 

75 IV5.2.5 5.2.5 การสงเสริมใหพนักงานมีความเขาใจและ

ประพฤติตนตามกรอบของ จรรยาบรรณ 

1. นอยมาก      2. นอย 

3. ปานกลาง    4. มาก 

5. มากที่สุด 

76 IV5.2.6 5.2.6 การใหความเคารพตอความเปนปจเจกชนและ

ศักด์ิศรีของความเปนมนุษย 

1. นอยมาก      2. นอย 

3. ปานกลาง    4. มาก 

5. มากที่สุด 

77 IV5.3.1 ขอพึงประพฤติปฏิบตัิตอลูกคาและประชาชน 

แนวทางปฏบิัติดานจรรยาบรรณของบริษัทที่ทานลงทุน

ในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยมีขอพึงประพฤติ

ปฏิบัติตอลูกคาและประชาชนอยูในระดับใดในดาน 

5.3.1 การสงเสริมใหมีการพัฒนาเทคโนโลย ี

1. นอยมาก      2. นอย 

3. ปานกลาง    4. มาก 

5. มากที่สุด 

78 IV5.3.2 5.3.2 การกํากับดูแลมิใหการทาํธุรกจิเปนการคา

กําไรเกินควร 

1. นอยมาก      2. นอย 

3. ปานกลาง    4. มาก 

5. มากที่สุด 

79 IV5.4.1 ขอพึงประพฤติปฏิบตัิตอคูแขงทางการคา 

แนวทางปฏบิัติดานจรรยาบรรณของบริษัทที่ทานลงทุน

ในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยมีขอพึงประพฤติ

ปฏิบัติตอคูแขงทางการคาอยูในระดับใดในดาน 

5.4.1 กํากับดูแลใหบริษัทดําเนินธุรกิจภายใตกรอบ

กติกาของการแขงขันที่ดี 

1. นอยมาก      2. นอย 

3. ปานกลาง    4. มาก 

5. มากที่สุด 

80 IV5.4.2 5.4.2 การไมอนุญาตใหดําเนินการใดๆ ซ่ึงเปนการ

เอาเปรียบคูแขงขัน 

1. นอยมาก      2. นอย 

3. ปานกลาง    4. มาก 

5. มากที่สุด 

81 IV5.5.1 ขอพึงประพฤติปฏิบตัิตอสังคมสวนรวม 

แนวทางปฏบิัติดานจรรยาบรรณของบริษัทที่ทานลงทุน

ในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยมีขอพึงประพฤติ

ปฏิบัติตอสังคมสวนรวมอยูในระดับใดในดาน 

5.5.1 การไมใหกระทําการใดๆ ทีจ่ะมีผลเสียหายตอ

ทรัพยากร ธรรมชาติและสภาพแวดลอม 

1. นอยมาก      2. นอย 

3. ปานกลาง    4. มาก 

5. มากที่สุด 

82 IV5.5.2 5.5.2 การสนับสนุนใหมีการคืนผลกําไรสวนหนึ่งของ 1. นอยมาก      2. นอย 
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Columns Label/name Explanation Values 

องคกรใหแกสังคม 3. ปานกลาง    4. มาก 

5. มากที่สุด 

83 IV5.5.3 5.5.3 การมีการปฏิบัติตามกฎหมาย กฎ ระเบียบ 

อยางเครงครัด 

1. นอยมาก      2. นอย 

3. ปานกลาง    4. มาก 

5. มากที่สุด 

Data Value 

Columns Label/name Explanation Values 

84 IV6.1.1 แนวปฏบิัติทีด่ีเก่ียวกับความขัดแยงทางผลประโยชน 

การปฏิบัติตามหลักการของบริษัทที่ทานลงทุนในตลาด

หลักทรัพยแหงประเทศไทยมีแนวปฏิบติัที่ดีเกี่ยว กับ

ความขัดแยงทางผลประโยชนอยูในระดับใดในดาน 

6.1.1 การหลีกเล่ียงการเขาไปมีสวนไดเสีย 

1. นอยมาก      2. นอย 

3. ปานกลาง    4. มาก 

5. มากที่สุด 

85 IV6.1.2 6.1.2 การปฏิบัติหนาที่ในการประสานประโยชนของ

บริษัทกับนิติบุคคลหรือองคกร 

1. นอยมาก      2. นอย 

3. ปานกลาง    4. มาก 

5. มากที่สุด 

86 IV6.1.3 6.1.3 การรายงานผลการปฏิบัติงานตอผูมีอํานาจที่

มอบหมายใหไปปฏิบัติหนาที่อยางสม่ําเสมอ 

1. นอยมาก      2. นอย 

3. ปานกลาง    4. มาก 

5. มากที่สุด 

87 IV6.1.4 6.1.4 การเสนอขออนุมัติตอผูมีอํานาจกอนการ

ตัดสินใจหรือการดําเนินการใดๆ 

1. นอยมาก      2. นอย 

3. ปานกลาง    4. มาก 

5. มากที่สุด 

88 IV6.1.5 6.1.5 ไมกระทําการใดๆ ที่มีผลบั่นทอนผลประโยชน

ของบริษัท 

1. นอยมาก      2. นอย 

3. ปานกลาง    4. มาก 

5. มากที่สุด 

89 IV6.1.6 6.1.6 ไมใชทรัพยสินของบริษัท 1. นอยมาก      2. นอย 

3. ปานกลาง    4. มาก 

5. มากที่สุด 

90 IV6.1.7 6.1.7 ไมนําเอาบริษัทหรือตําแหนงของตนในบริษัท

ไปใชอางอิงเพื่อสงเสริมกิจกรรมที่ทํา

ภายนอก 

1. นอยมาก      2. นอย 

3. ปานกลาง    4. มาก 

5. มากที่สุด 

91 IV6.1.8 6.1.8 การรายงานเร่ืองความขัดแยงทาง

ผลประโยชน ใหรายงานเปนประจําทุกป 

1. นอยมาก      2. นอย 

3. ปานกลาง    4. มาก 

5. มากที่สุด 

92 IV6.1.9 6.1.9 การรายงานความขัดแยงทางผลประโยชน

เกิดขึ้นในระหวางปทันท ี

1. นอยมาก      2. นอย 

3. ปานกลาง    4. มาก 

5. มากที่สุด 

93 IV6.2.1 แนวปฏบิัติทีด่ีเก่ียวกับการรักษาความลับการใช

ขอมูลภายใน 

การปฏิบัติตามหลักการของบริษัทที่ทานลงทุนในตลาด

1. นอยมาก      2. นอย 

3. ปานกลาง    4. มาก 

5. มากที่สุด 
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Columns Label/name Explanation Values 

หลักทรัพยแหงประเทศไทยมีแนวปฏิบติัที่ดีเกี่ยวกับ

การรักษาความลับการใชขอมูลภายในในระดับใดใน

ดาน 

6.2.1 การรักษาความลับของขอมูลและเอกสารที่ไม

สามารถเปดเผย 

94 IV6.2.2 6.2.2 การไมใชโอกาสในการแสวงหาผลประ โยชน

สวนตัว 

1. นอยมาก      2. นอย 

3. ปานกลาง    4. มาก 

5. มากที่สุด 

95 IV6.2.3 6.2.3 การกรองขอมูลกอนเผยแพรขอมลูออกสู

ภายนอก 

1. นอยมาก      2. นอย 

3. ปานกลาง    4. มาก 

5. มากที่สุด 

 

Data Value 

Columns Label/name Explanation Values 

96 IV6.2.4 6.2.4 การใชขอมูลภายในรวมกันตองอยูในกรอบ

ความรับผิดชอบที่ตนไดรับมอบหมายเทานั้น 

1. นอยมาก      2. นอย 

3. ปานกลาง    4. มาก 

5. มากที่สุด 

97 IV6.2.5 6.2.5 การจัดใหมีมาตรการและระบบควบคุมดูแล

ขอมูลของบริษัท 

1. นอยมาก      2. นอย 

3. ปานกลาง    4. มาก 

5. มากที่สุด 

98 DV1.1.1 พฤติกรรมการลงทุนในหุนที่มีลักษณะซํ้าจาก

ประสบการณครั้งกอน 

ทานมีพฤติกรรมลดทอนเกี่ยวกบัพฤติกรรมการลงทุน

ในหุนที่มีลักษณะซํ้าจากประสบการคร้ังกอนในระดับ

ใดในเร่ือง 

1.1.1 การเขาซ้ือหุนในราคาสูงเกินไป 

1. นอยมาก      2. นอย 

3. ปานกลาง    4. มาก 

5. มากที่สุด 

 

 

 

99 DV1.1.2 1.1.2 การเขาซ้ือหุนมีแนวโนมที่จะแยลง 1. นอยมาก      2. นอย 

3. ปานกลาง    4. มาก 

5. มากที่สุด 

100 DV1.2.1 พฤติกรรมแหตามกันอยางขาดเหตุผล 

ทานมีพฤติกรรมลดทอนเกี่ยวกบัพฤติกรรมการลงทุน

ในหุนที่มีลักษณะแหตามกันอยางขาดเหตุผลในระดับ

ใดในเร่ือง 

1.2.1 ในขณะกําลังไดกําไรจากการลงทนุในชวง

ตลาดขาขึ้น 

1. นอยมาก      2. นอย 

3. ปานกลาง    4. มาก 

5. มากที่สุด 

101 DV1.2.2 1.2.2 พฤติกรรมการไมมีความสามารถมาก

พอที่จะตัดสินใจในการลงทุนอยางมีเหตุผล 

1. นอยมาก      2. นอย 

3. ปานกลาง    4. มาก 

5. มากที่สุด 

102 DV1.2.3 1.2.3 พฤติกรรมการต่ืนตระหนก 1. นอยมาก      2. นอย 
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3. ปานกลาง    4. มาก 

5. มากที่สุด 

103 DV2.1.1 พฤติกรรมที่ลดทอนผลกําไรจากการลงทุน 

ทานมีพฤติกรรมกดดันเกีย่วกบัพฤติกรรมการลงทุนใน

หุนที่มีลักษณะลดทอนผลกําไรจากการลงทุนในระดับ

ใดในเร่ือง 

2.1.1 การขายออกไปกอนเพื่อรอรับหุนนั้นกลับ

ในราคาที่ถูกกวาจึงเปนทางเลือกที่

สมเหตุสมผลกวา 

1. นอยมาก      2. นอย 

3. ปานกลาง    4. มาก 

5. มากที่สุด 

104 DV2.1.2 2.1.2 การขายหุนเพือ่รับรูกําไรโดยละเลยการ

พิจารณาปจจัยแวดลอมที่เกีย่วของ 

1. นอยมาก      2. นอย 

3. ปานกลาง    4. มาก 

5. มากที่สุด 

105 DV2.2.1 พฤติกรรมที่นักลงทุนไมเห็นคาของกําไร 

ทานมีพฤติกรรมกดดันเกีย่วกบัการลงทนุในหุนที่มี

ลักษณะการลงทุนที่ไมเห็นคาของกําไรในระดับใดใน

เร่ือง 

2.2.1 การนํากําไรที่ไดจากการลงทุนคร้ังกอนมา

ลงทุนตอในสินทรัพยที่มีความเส่ียงสูงขึ้น 

1. นอยมาก      2. นอย 

3. ปานกลาง    4. มาก 

5. มากที่สุด 

Data Value 

Columns Label/name Explanation Values 

106 DV2.2.2 2.2.2 การยอมรับความเส่ียงมากขึ้นโดยไมรูตัว 1. นอยมาก      2. นอย 

3. ปานกลาง    4. มาก 

5. มากที่สุด 

107 DV2.2.3 2.2.3 การประเมินความเส่ียงไมรอบดาน 1. นอยมาก      2. นอย 

3. ปานกลาง    4. มาก 

5. มากที่สุด 

108 DV2.3.1 พฤติกรรมที่นักลงทุนตองการถอนทุนคืน 

ทานมีพฤติกรรมกดดันดวยการลงทุนที่ตองการถอนทุน

คืนในระดับใดในเร่ือง 

2.3.1 การลงทุนในสินทรัพยที่มีความเส่ียงสูงขึ้น 

1. นอยมาก      2. นอย 

3. ปานกลาง    4. มาก 

5. มากที่สุด 

109 DV2.3.2 2.3.2 การเพิ่มเงินลงทุนลงไปในการลงทุนเดิม 1. นอยมาก      2. นอย 

3. ปานกลาง    4. มาก 

5. มากที่สุด 

110 DV3.1.1 พฤติกรรมที่เลือกจําเมื่อการตัดสินใจของตนถูกตอง 

ทานมีพฤติกรรมขัดขวางเกี่ยวกับพฤติกรรมการลงทุน

ในหุนที่มีลักษณะเลือกจาํเมื่อการตัดสินใจของตน

ถูกตองในระดับใดในเร่ือง 

3.1.1 การโออวด 

1. นอยมาก      2. นอย 

3. ปานกลาง    4. มาก 

5. มากที่สุด 

111 DV3.1.2 3.1.2 การทําผิดซํ้ารอยเดิม 1. นอยมาก      2. นอย 
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3. ปานกลาง    4. มาก 

5. มากที่สุด 

112 DV3.2.1 พฤติกรรมที่ถือวาผลกําไรที่เกิดขึ้นเปนเพราะ

ความสามารถในการลงทุนของตน 

ทานมีพฤติกรรมขัดขวางดวยการถอืวาผลกําไรที่เกิดขึ้น

เปนเพราะความสามารถในการลงทุนของตนในระดับ

ใดในเร่ือง 

3.2.1 การกลาวโทษผลขาดทุนวาเปนผล

ส่ิงแวดลอม 

1. นอยมาก      2. นอย 

3. ปานกลาง    4. มาก 

5. มากที่สุด 

113 DV3.2.2 3.2.2 การไมรูสาเหตุของความผิดพลาด 1. นอยมาก      2. นอย 

3. ปานกลาง    4. มาก 

5. มากที่สุด 

114 DV4.1.1 การกระจายการลงทุน 

ทานมีพฤติกรรมปองกันดวยการกระจายการลงทุนใน

ระดับใดในเร่ือง 

4.1.1 การลงทุนในตลาดหลักทรัพย 

1. นอยมาก      2. นอย 

3. ปานกลาง    4. มาก 

5. มากที่สุด 

115 DV4.1.2 4.1.2 การลงทุนในตราสารหนี ้ 1. นอยมาก      2. นอย 

3. ปานกลาง    4. มาก 

5. มากที่สุด 

116 DV4.1.3 4.1.3 การลงทุนในสินคาโภคภัณฑ 1. นอยมาก      2. นอย 

3. ปานกลาง    4. มาก 

5. มากที่สุด 

117 DV4.1.4 4.1.4 การลงทุนในกองทุนหุนปนผล 1. นอยมาก      2. นอย 

3. ปานกลาง    4. มาก 

5. มากที่สุด 

Data Value 

Columns Label/name Explanation Values 

118 DV4.1.5 4.1.5 การลงทุนในกองทุนหุนที่มีแนวโนมการ

เติบโตดี 

1. นอยมาก      2. นอย 

3. ปานกลาง    4. มาก 

5. มากที่สุด 

119 DV4.1.6 4.1.6 การลงทุนในกองทุนหุนตางประเทศ 1. นอยมาก      2. นอย 

3. ปานกลาง    4. มาก 

5. มากที่สุด 

120 DV4.1.7 4.1.7 การลงทุนในหุนหลายตัว 1. นอยมาก      2. นอย 

3. ปานกลาง    4. มาก 

5. มากที่สุด 

121 DV4.1.8 4.1.8 การลงทุนในทองคํา 1. นอยมาก      2. นอย 

3. ปานกลาง    4. มาก 

5. มากที่สุด 
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Columns Label/name Explanation Values 

122 DV4.2.1 การลงทุนระยะยาว 

ทานมีพฤติกรรมปองกันดวยการลงทุนระยะยาวใน

ระดับใดในเร่ือง 

4.2.1 การลงทุนไมตํ่ากวา 5 ป 

1. นอยมาก      2. นอย 

3. ปานกลาง    4. มาก 

5. มากที่สุด 

123 DV4.2.2 4.2.2 การอดทนถือหุนในภาวะผันผวนทาง

เศรษฐกิจ 

1. นอยมาก      2. นอย 

3. ปานกลาง    4. มาก 

5. มากที่สุด 

124 DV4.2.3 4.2.3 การคาดหวังถึงผลตอบแทนแทจริงใน

อนาคต 

1. นอยมาก      2. นอย 

3. ปานกลาง    4. มาก 

5. มากที่สุด 

125 DV4.3.1 การลงทุนแบบเฉลี่ยตนทุน 

ทานมีพฤติกรรมปองกันดวยการลงทุนแบบเฉล่ียตนทุน

ในระดับใดในเร่ือง 

4.3.1 การลงทุนทุกสัปดาห 

1. นอยมาก      2. นอย 

3. ปานกลาง    4. มาก 

5. มากที่สุด 

126 DV4.3.2 4.3.2 การลงทุนทุกเดือน 1. นอยมาก      2. นอย 

3. ปานกลาง    4. มาก 

5. มากที่สุด 

127 DV4.3.3 4.3.3 การลงทุนทุกไตรมาส 1. นอยมาก      2. นอย 

3. ปานกลาง    4. มาก 

5. มากที่สุด 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ง. 

แบบทดสอบคาความเช่ือมั่น 
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ตารางแสดงผลการทดสอบคาความนาเช่ือถือ (Reliability)  

ขั้นที่  1 หาคา α  

ตัวแปรรวมทัง้หมด 

ขั้นที่  2  หาคา  α   

ตัวแปรตนและตัวแปร

ตามรวม 

ขั้นที่  3  หาคา  α  

แตละตัวแปร 

ขั้นที่  4  หาคา  α  

แตละดัชนี 

ขั้นที่ 5 หาคา  α  

แตละตัวชี้วดั 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

IV1 = 

IV1.1 =  

 

IV1.1.1 =  

IV1.1.2 =  

IV1.1.3 =  

IV1.2 =  
IV1.2.1 =  

IV1.2.2 =  

IV1.2.3 =  

IV1.2.4 =  

IV1.2.5 =  

IV1.2.6 =  

IV1.2.7 =  

IV1.2.8 =  

IV1.2.9 = 

IV1.2.10 = 

IV 1.3 =  
IV1.3.1 =  

IV1.3.2 =  

IV1.3.3 =  

IV1.3.4 =  

IV1.3.5 =  

IV1.4 =  IV1.4.1 =  

IV1.4.2 =  

IV1.4.3 =  

IV1.5 =  IV1.5.1 =  

IV1.5.2 =  

IV1.6 =  
IV1.6.1 =  

IV1.6.2 =  

IV1.7 =  IV1.7.1 =  

IV1.7.2 =  

IV1.7.3 =  

IV1.7.4 =  

IV1.8 = IV1.8.1 = 

IV1.8.2 = 

IV1.8.3 = 

IV1.9 = IV1.9.1 = 

IV1.9.2 = 

IV1.9.3 = 

 

 

 

IV2 =  

IV2.1 =  IV2.1.1 =  

IV2.1.2 =  

IV2.1.3 =  

IV2.2 =  IV2.2.1 =  

IV2.2.2 =  

IV2.2.3 = 

IV2.3 =  IV 2.3.1 =  

IV 2.3.2 =  

V =   

IV =   

DV   

 



316 

 

ตารางแสดงผลการทดสอบคาความนาเช่ือถือ (Reliability) (ตอ) 

ขั้นที่  1 หาคา α  

ตัวแปรรวมทัง้หมด 

ขั้นที่  2  หาคา  α   

ตัวแปรตนและตัวแปร

ตามรวม 

ขั้นที่  3  หาคา  α  

แตละตัวแปร 

ขั้นที่  4  หาคา  α  

แตละดัชนี 

ขั้นที่ 5 หาคา  α  

แตละตัวชี้วดั 

   IV2.4 = IV 2.4.1 =  
IV 2.4.2 = 

  

IV3 = 
IV3.1 = 

IV3.1.1 = 

IV3.1.2 = 
IV3.1.3 = 

IV3.2 = IV3.1.1 = 

 

 

 

 

IV4 =  

IV4.1 =  
IV4.1.1 = 
IV4.1.2 =  
IV4.1.3 = 
IV4.1.4 = 
IV4.1.5 = 

IV4.2 =  IV4.2.1 =  
IV4.2.2 =  
IV4.2.3 =  

 

 

 

 

 

IV5 =  

IV5.1 =  
IV5.1.1 =  
IV5.1.2 =  
IV5.1.3 = 
IV5.1.4 = 
IV5.1.5 = 
IV5.1.6 = 
IV5.1.7 = 

IV5.2 =  IV5.2.1 =  
IV5.2.2 =  
IV5.2.3 = 
IV5.2.4 = 
IV5.2.5 = 
IV5.2.6 = 

IV5.3 =  IV5.3.1 =  
IV5.3.2 =  

IV5.4 =  IV5.4.1 =  
IV5.4.2 =  

IV5.5 = 
IV5.5.1 = 
IV5.5.2 = 
IV5.5.3 = 

 

 

 

 

IV6 =  

IV6.1 =  IV6.1.1 =  
IV 6.1.2 =  
IV6.1.3 = 
IV6.1.4 = 
IV6.1.5 = 
IV6.1.6 = 
IV6.1.7 = 
IV6.1.8 = 
IV6.1.9 = 

IV6.2 =  

IV6.2.1 =  
IV6.2.2 =  
IV6.2.3 = 
IV6.2.4 = 
IV6.2.5 = 

 

V =   

IV =   

DV   

 



317 

 

ตารางแสดงผลการทดสอบคาความนาเช่ือถือ (Reliability) (ตอ)  

ขั้นที่  1 หาคา α  

ตัวแปรรวมทัง้หมด 

ขั้นที่  2  หาคา  α   

ตัวแปรตนและตัวแปร

ตามรวม 

ขั้นที่  3  หาคา  α  

แตละตัวแปร 

ขั้นที่  4  หาคา  α  

แตละดัชนี 

ขั้นที่ 5 หาคา  α  

แตละตัวชี้วดั 

 

 

 

 

 

 

 

 

DV 1 =  

DV1.1 =  DV1.1.1 = 
DV1.1.2 =  

DV1.2 =  DV1.2.1 =  
DV1.2.2 =  
DV1.2.3 =  

DV 2 =  

DV2.1 =  DV2.1.1 =  
DV2.1.2 =  

DV2.2 =  
DV2.2.1 =  
DV2.2.2 =  
DV2.2.3 = 

DV2.3 =  DV2.3.1 =  
DV2.3.2 =  

 

DV3 = 

DV3.1 = DV3.1.1 = 
DV3.1.2 

DV3.2 =  DV 3.2.1 =  
DV 3.2.2 =  

 

DV4 = 

DV4.1 = DV4.1.1 = 
DV4.1.2 = 
DV4.1.3 = 
DV4.1.4 = 
DV4.1.5 =  
DV4.1.6 = 
DV4.1.7 = 
DV4.1.8 = 

DV4.2 = 
DV4.2.1 = 
DV4.2.2 = 
DV4.2.3 = 

DV4.3 = DV4.3.1 = 
DV4.3.2 = 
DV4.3.3 = 

 

 

V =   

DV =   

IV =   



  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก จ 

แบบสัมภาษณเชิงลึก 
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แบบสัมภาษณเชิงลึก 

 
โครงการวิจัย : การบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาลของบริษัทจดทะเบียนกับพฤติกรรมการ

ลงทุนของนักลงทุนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย 

Risk Management based on the Principles of Good Governance of the 

Listed Companies and Investment Behavior of Investors in the Stock 

Exchange of Thailand  

สําหรับ:  การสัมภาษณเชิงลึกนักลงทุนอาวุโส  

เรียน  ผูตอบแบบสัมภาษณ   

 แบบสัมภาษณฉบับนี้เปนสวนหนึ่งของดุษฎีนิพนธ  เรื่อง  การบริหารความเสี่ยงตามหลักธรร

มาภิบาลของบริษัทจดทะเบียนกับพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย 

หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรดุษฎีบัณฑิต วิทยาลัยนวัตกรรมการจัดการ  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช

มงคลรัตนโกสินทร เพ่ือสอบถามเก่ียวกับการบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาลของบริษัทจด

ทะเบียนกับพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย 

 

คําช้ีแจง 

 1. แบบสัมภาษณฉบับนี้เปนสวนหนึ่งของงานวิจัยเรื่อง การบริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิ

บาลของบริษัทจดทะเบียนกับพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย     

2. ขอมูลแบบสัมภาษณในครั้งนี้เปนการสัมภาษณเพ่ือนําขอมูลมาสนับสนุนขอคนพบทางการ

วิจัยเชิงปริมาณท่ีทําการสอบถามนักลงทุนอาวุโสในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยเทานั้น      

  

          

                   ขอขอบคุณทุกทานเปนอยางยิ่งท่ีใหความอนุเคราะหตอบแบบสัมภาษณ 

 

 

 คมปภพ   ตรีรัตนพันธุ 

  ผูวิจัย 
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แบบสัมภาษณ 

โครงการวิจัย : การบริหารความเส่ียงตามหลักธรรมาภิบาลของบริษัทจดทะเบียนกับ

พฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย 

 

วันท่ี..................................เวลา…………..............สถานท่ี................................................................... 

ชื่อ...................................................................................อายุ................................................................ 

ตําแหนง...........................................................................อาชีพ............................................................ 
 

แบบสัมภาษณเชิงลึกตามผลการทดสอบสมตฐิาน 

สมมติฐานท่ี 1  

การบริหารความเส่ียงตามหลักธรรมาภิบาล 

มีความสัมพันธกับพฤติกรรมลดทอน 

 

        

 

 

 

 
 IV การบริหาร
ความเสี่ยงตาม
หลักธรรมาภิ

บาล 

 DV1 

พฤติกรรม

ลดทอน 

IV2 การรายงานทางการเงิน 

 

 

     0.432 

 0.93 

 0.39 

0.15 

IV4 บทบาทของบริษัทตอผู

มีสวนไดสวนเสีย 

DV1.1 พฤติกรรมการลงทุน

ในหุนที่มีลักษณะซํ้าจาก

ประสบการณคร้ังกอน 

 

DV1.2 พฤติกรรมแหตามกัน

อยางขาดเหตุผล 0.01 

IV3 การเปดเผยสารสนเทศ 

IV5 แนวทางปฏิบัติดาน

จรรยาบรรณ 

 

 0.12 

 0.02 

 0.42 

 0.40 

IV1 บทบาทของ

คณะกรรมการ 

 

IV6 การปฏิบัติตามหลักการ 
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ประเด็นการสัมภาษณ ตามผลการทดสอบสมติฐานท่ี 1 

 

IV การบริหาร

ความเส่ียง

ตามหลัก

ธรรมาภิ

บาล 

 

IV1, IV4 และ IV6 กับ DV1.2  สัมพันธกันเพราะอะไร ประเด็นการสัมภาษณตามผลการทดสอบสมติฐานที่ 1 

บทบาทของคณะกรรมการ IV1 บทบาทของบริษัทตอผูมีสวนไดสวนเสีย IV4 และ การปฏิบัติตามหลักการ IV6 กับ 

พฤติกรรมแหตามกันอยางขาดเหตุผลDV1.2 สัมพันธกันเพราะ พฤติกรรมการลงทุนแบบแหตามกันอยางขาดเหตุผลนั้น 

สามารถเกิดขึ้นไดเพราะนักลงทุนเชื่อมั่นในคนที่ใหขอมูล ซ่ึงทําใหนักลงทุนเชื่อถือ และการเชื่อบทบาทของ

คณะกรรมการ บทบาทของบริษัทตอผูมีสวนไดสวนเสีย และการปฏิบัติตามหลักการโดยขาดการพิจารณา จะสงผลตอ

การเกิดพฤติกรรมการลงทอนที่ลดทอนกําไรลง บางคร้ังนักลงทุนตัดสินใจลงทุนเพียงเพราะเชื่อมั่นในบริษัทจดทะเบียน 

โดยที่ยังไมไดพิจารณาวา บริษัทจดทะเบียนนั้นๆ มีการเปดเผยขอมูลทางธุรกิจที่ชัดเจนแคไหน ทั้งนี้ขึ้นอยูกับ

สถานการณเปล่ียน ความเชื่อก็เปล่ียน การลงทุนก็เปล่ียนเชนกัน การรายงานทางการเงินIV2 การเปดเผยสารสนเทศIV3 

และ แนวทางปฏิบัติดานจรรณยาบรรณIV6 กับพฤติกรรมการลงทุนในหุนที่มีลักษณะซํ้าจากประสบการณคร้ังกอนDV1.1 

สัมพันธกันเพราะ หากมีการพิจารณาจากการรายงายทางการเงิน การเปดเผยขอมูลสารสนเทศ และพิจารณาความมี

จรรยาบรรณของบริษัทจดทะเบียน ยอมสงผลตอพฤติกรรมการลงทุนที่ดีขึ้น และไมทําซํ้ากับความผิดพลาดคร้ังกอน 

นักลงทุนสวนใหญมักลงทุนตามขาว งบการเงิน ผลประกอบการ วัฎจักรราคา เพื่อหวังผลกําไรตอนราคาเดงกลับ จึงไม

สนใจหลักธรรมาภิบาล แตหากจะลงทุนโดยไมเก็งกําไรระยะส้ัน ยอมตองพิจารณาการบริหารความเส่ียงตามหลักธรร

มาภิบาลของบริษัทจดทะเบียน  

 IV2 การรายงานทางการเงิน 
IV3 การเปดเผยสารสนเทศ 
IV5 แนวทางปฏิบัติดาน

จรรยาบรรณ 
 

IV4 บทบาทของบริษัท

ตอผูมีสวนไดสวนเสีย 

IV6 การปฏิบัติตามหลักการ 

DV1.1 พฤติกรรมการลงทุนในหุนที่มีลักษณะซํ้า

จากประสบการณคร้ังกอน 

  

IV2, IV3  และ IV5 ไมสัมพันธกับ DV1.1 เพราะอะไร.ประเด็นการสัมภาษณ ตามผลการทดสอบสมติฐานที่ 1 การรายงาน

ทางการเงิน
IV2

 การเปดเผยสารสนเทศ
IV3

 และแนวทางปฏิบัติดานจรรยาบรรณ
IV5

 ไมสัมพันธกับพฤติกรรมการลงทุนในหุนที่มี

ลักษณะซํ้าจากประสบการณคร้ังกอน
DV1.1

 เพราะการรายงานทางการเงิน
IV2

 การเปดเผยสารสนเทศ
IV3

 และแนวทางปฏิบัติดาน

จรรยาบรรณ
IV5

 ลวนมีประโยชนอยางยิ่งตอการตัดสินใจลงทุน ทุกคร้ังกอนตัดสินใจลงทุน นักลงทุนมีความเปนอยางยิ่งที่จะตอง

ศึกษาแนวทางธรรมภิบาลของบริษัทจดทะเบียนที่ตองการจะลงทุนใหดี โดยพิจารณาถึงรายละเอียดในดานตางๆ โดยเฉพาะดาน

การรายงานทางการเงิน
IV2

 การเปดเผยสารสนเทศ
IV3

 และแนวทางปฏิบัติดานจรรยาบรรณ
IV5

  

IV1 บทบาทของ

คณะกรรมการ 

 

DV1.2 พฤตกิรรม

แหตามกันอยาง

ขาดเหตุผล 

DV1 

พฤติกรรม

ลดทอน 
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สมมติฐานท่ี 2  

การบริหารความเส่ียงตามหลักธรรมาภิบาล 

มีความสัมพันธกับพฤติกรรมกดดัน 

      

 

  IV การบริหาร
ความเสี่ยงตาม
หลักธรรมาภิ

บาล 

 DV2 

พฤติกรรม

กดดัน 

IV2 การรายงานทางการเงิน 

 

 

     0.473 

 0.20 

 0.37 

0.19 

IV4 บทบาทของบริษัทตอผู

มีสวนไดสวนเสีย 

DV2.1 พฤติกรรมที่ลดทอน
ผลกําไรจากการลงทุน 

DV2.2 พฤติกรรมที่นักลงทุน

ไมเห็นคาของกําไร 

 
0.04 

IV3 การเปดเผยสารสนเทศ 

IV5 แนวทางปฏิบัติดาน

จรรยาบรรณ 

 

 0.76  0.20 

 0.36 

 0.30 

IV1 บทบาทของ

คณะกรรมการ 

 

IV6 การปฏิบัติตามหลักการ 

DV2.3 พฤติกรรมที่นักลงทุน
ตองการถอนทุนคืน  0.19 
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ประเด็นการสัมภาษณ ตามผลการทดสอบสมติฐานท่ี 2 

 

IV การบริหาร

ความเส่ียง

ตามหลัก

ธรรมาภิ

บาล 

 

IV1, IV4 และ IV6 กับ DV2.1  สัมพันธกันเพราะอะไร  ประเด็นการสัมภาษณ ตามผลการทดสอบสมติฐานที่ 2 

บทบาทของคณะกรรมการIV1 บทบาทของบริษัทตอผูมีสวนไดสวนเสีย IV4 และ การปฏิบัติตามหลักการIV6 กับ 

พฤติกรรมที่ลดทอนผลกําไรจากการลงทุนDV2.1 สัมพันธกันเพราะ การที่นักลงทุนหลงเชื่อนักวิเคราะห หรือ

แหลงขอมูลจากผูใหขอมูลมานั้น ก็มักจะหลงเชื่อ เพราะเขาใจวาตนนั้นมีความรูไมดีพอในการเขาถึงขอมูล จึง

ตัดสินใจลงทุนตามที่มีผูใหขอมูลมา ซ่ึงพฤติกรรมดังกลาวที่เกิดขึ้นนั้น ถือเปนพฤติกรรมที่ลดทอนผลกําไรจากการ

ลงทุน จริงๆ แลว ขอมูลของบริษัทจะทะเบียนแตละบริษัทที่เราจะลงทุนนั้น มีความจําเปนอยางมาก ที่จะตองศึกษา

ขอมูลอยางละเอียด ใหรูซ้ึงถึงการดําเนินงาน งบการเงิน การดําเนินการของคณะกรรมการและผูบริหาร ผล

ประกอบการ การปฏิบัติตอผูมีสวนไดสวนเสีย การวิเคราะหอยางดีนั้น จะสงผลตอการตัดสินใจลงทุนที่ถูกตอง ซ่ึงถา

ไมศึกษาขอมูลใหดี ก็จะสงผลใหการลงทุนผิดพลาด การลงทุนไมควรที่จะใชแคความรูสึก แตควรลงทุนจากความรูที่

แทจริงจึงจะประสบความสําเร็จ  

 การรายงานทางการเงินIV2 การเปดเผยสารสนเทศIV3 และ แนวทางปฏิบัติดานจรรณยาบรรณIV6 กับพฤติกรรมที่นัก

ลงทุนไมเห็นคาของกําไรDV2.2 และพฤติกรรมที่นักลงทุนตองการถอนทุนคืนDV2.3 ไมสัมพันธกันเพราะ การรายงาน

ทางการเงินIV2 การเปดเผยสารสนเทศIV3 และ แนวทางปฏิบัติดานจรรณยาบรรณIV6 เปนการบริหารความเส่ียงตาม

หลักธรรมาภิบาลที่เมื่อนักลงทุนพิจารณาขอหัวเหลานี้แลวจะสงผลใหเกิดการลงทุนที่ดี และไมทําใหเกิดพฤติกรรม

     IV2 การรายงานทางการเงิน 
IV3 การเปดเผยสารสนเทศ 
IV5 แนวทางปฏิบัติดาน

จรรยาบรรณ 
 

  IV2, IV3  และ IV5 ไมสัมพันธกับ DV2.2 และ DV2.3 เพราะอะไร ตามผลการทดสอบสมติฐานที่ 2 การรายงานทาง

การเงิน
IV2

 การเปดเผยสารสนเทศ
IV3

 และแนวทางปฏิบัติดานจรรยาบรรณ
IV5

 ไมสัมพันธกับพฤติกรรมที่นักลงทุนไมเห็นคาของกําไร
DV2.2

 และพฤติกรรมที่นักลงทุนตองการถอนทุนคืน
DV2.3

 เพราะการรายงานทางการเงิน
IV2

 การเปดเผยสารสนเทศ
IV3

 และแนวทาง

ปฏิบัติดานจรรยาบรรณ
IV5

 ลวนมีประโยชนอยางยิ่งตอการตัดสินใจลงทุน ทุกคร้ังกอนตัดสินใจลงทุน นักลงทุนมีความเปนอยางยิ่งที่

จะตองศึกษาแนวทางธรรมภิบาลของบริษัทจดทะเบียนที่ตองการจะลงทุนใหดี โดยพิจารณาถึงรายละเอียดในดานตางๆ โดยเฉพาะ

ดานการรายงานทางการเงิน
IV2

 การเปดเผยสารสนเทศ
IV3

 และแนวทางปฏิบัติดานจรรยาบรรณ
IV5

  

 

IV4 บทบาทของบริษัท

ตอผูมีสวนไดสวนเสีย 

IV6 การปฏิบัติตามหลักการ 

DV2.2 พฤติกรรมที่นักลงทุนไมเห็นคาของกําไร 

DV2.3 พฤติกรรมที่นักลงทุนตองการถอนทุนคืน 

  

IV1 บทบาทของ

คณะกรรมการ 

 

DV2.1 พฤตกิรรมที่

ลดทอนผลกําไร

จากการลงทนุ 

DV2 

พฤตกิรรม

กดดัน 
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สมมติฐานท่ี 3 

การบริหารความเส่ียงตามหลักธรรมาภิบาล 

มีความสัมพันธกับพฤติกรรมขัดขวาง 
        

 

 
 IV การบริหาร
ความเสี่ยงตาม
หลักธรรมาภิ

บาล 

 DV3 

พฤติกรรม

ขัดขวาง 

IV2 การรายงานทางการเงิน 

 

 

     0.248 

 0.46 

 0.55 

0.70 

IV4 บทบาทของบริษัทตอผู

มีสวนไดสวนเสีย 

 DV3.1 พฤติกรรมที่เลือกจํา

การตัดสินใจที่ถูกตอง 

 DV3.2 พฤติกรรมที่ถือวาผล

กําไรที่เกิดขึ้นเปนเพราะ

ความสามารถในการลงทุน

ของตน 

0.10 

IV3 การเปดเผยสารสนเทศ 

IV5 แนวทางปฏิบัติดาน

จรรยาบรรณ 

 

 0.62 

 0.21 

 0.85 

 0.17 

IV1 บทบาทของ

คณะกรรมการ 

 

IV6 การปฏิบัติตามหลักการ 
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ประเด็นการสัมภาษณ ตามผลการทดสอบสมติฐานท่ี 3 

 

IV การบริหาร

ความเส่ียง

ตามหลัก

ธรรมาภิ

บาล 

 

IV1, IV2 และ IV4 กับ DV3.1 และ DV3.2  สัมพันธกันเพราะอะไร ประเด็นการสัมภาษณตามผลการทดสอบสมติ

ฐานที่ 3 บทบาทของคณะกรรมการIV1 บทบาทของบริษัทตอผูมีสวนไดสวนเสียIV4 และ การปฏิบัติตามหลักการIV6 

กับ พฤติกรรมที่เลือกจําการตัดสินใจที่ถูกตองDV3.1 และพฤติกรรมที่ถือวาผลกําไรที่เกิดขึ้นเปนเพราะความสามารถใน

การลงทุนของตนDV3.2 ไมสัมพันธกันเพราะบทบาทของคณะกรรมการIV1 บทบาทของบริษัทตอผูมีสวนไดสวนเสียIV4 

และ การปฏิบัติตามหลักการIV6 ไมไดมีผลตอพฤติกรรมที่เลือกจําการตัดสินใจที่ถูกตองDV3.1 และพฤติกรรมที่ถือวาผล

กําไรที่เกิดขึ้นเปนเพราะความสามารถในการลงทุนของตนDV3.2 การรายงานทางการเงินIV2 การเปดเผยสารสนเทศIV3 

และแนวทางปฏิบัติดานจรรณยาบรรณIV6 กับพฤติกรรมที่เลือกจําการตัดสินใจที่ถูกตองDV3.1 และพฤติกรรมที่ถือวา

ผลกําไรที่เกิดขึ้นเปนเพราะความสามารถในการลงทุนของตนDV3.2 ไมสัมพันธกันเพราะสําหรับนักลงทุนที่มีพฤติกรรม

ที่เลือกจําการตัดสินใจที่ถูกตองDV3.1 และพฤติกรรมที่ถือวาผลกําไรที่เกิดขึ้นเปนเพราะความสามารถในการลงทุนของ

ตนDV3.2 จะไมใหความสําคัญกับการรายงานทางการเงินIV2 การเปดเผยสารสนเทศIV3 และแนวทางปฏิบัติดานจรรณ

ยาบรรณIV6 

  

IV3 การเปดเผยสารสนเทศ 
IV5 แนวทางปฏิบัติดาน

จรรยาบรรณ 
IV6 การปฏิบัติตามหลักการ 
 

  IV3, IV5  และ IV6 ไมสัมพันธกับ DV3.1 และ DV3.2 เพราะอะไร ตามผลการทดสอบสมติฐานที่ 3 การรายงานทางการเงิน
IV2

 การเปดเผยสารสนเทศ
IV3

 และแนวทางปฏิบัติดานจรรยาบรรณ
IV5

 ไมสัมพันธกับพฤติกรรมที่เลือกจําการตัดสินใจที่ถูกตอง
DV3.1

 และ

พฤติกรรมที่ถือวาผลกําไรที่เกิดขึ้นเปนเพราะความสามารถในการลงทุนของตน
DV3.2

 เพราะการรายงานทางการเงิน
IV2

 การเปดเผย

สารสนเทศ
IV3

 และแนวทางปฏิบัติดานจรรยาบรรณ
IV5

 ลวนมีประโยชนอยางยิ่งตอการตัดสินใจลงทุน ทุกคร้ังกอนตัดสินใจลงทุน นัก

ลงทุนมีความเปนอยางยิ่งที่จะตองศึกษาแนวทางธรรมภิบาลของบริษัทจดทะเบียนที่ตองการจะลงทุนใหดี โดยพิจารณาถึงรายละเอียด

ในดานตางๆ โดยเฉพาะดานการรายงานทางการเงิน
IV2

 การเปดเผยสารสนเทศ
IV3

 และแนวทางปฏิบัติดานจรรยาบรรณ
IV5

   
  
 

IV2 การรายงานทาง

การเงิน 

IV4 บทบาทของบริษัทตอผู

มีสวนไดสวนเสีย 

IV1 บทบาทของ

คณะกรรมการ 

 DV3.1 พฤตกิรรมที่

เลอืกจําการตัดสนิใจ

ที่ถูกตอง DV3 

พฤตกิรรม

ขัดขวาง 
DV3.2 พฤตกิรรมที่

ถอืวาผลกําไรที่

เกดิขึ้นเปนเพราะ

ความสามารถในการ

ลงทุนของตน 
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สมมติฐานท่ี 4 

การบริหารความเส่ียงตามหลักธรรมาภิบาล 

มีความสัมพันธกับพฤติกรรมปองกัน 

      

  IV การบริหาร
ความเสี่ยงตาม
หลักธรรมาภิ

บาล 

 DV4 

พฤติกรรม

ปองกัน 

IV2 การรายงานทางการเงิน 

 

 

     0.426 

 0.46 

 0.50 

0.34 

IV4 บทบาทของบริษัทตอผู

มีสวนไดสวนเสีย 

DV4.1 การกระจายการ

ลงทุน 

 

 DV4.2 การลงทุนระยะยาว 

 

0.09 

IV3 การเปดเผยสารสนเทศ 

IV5 แนวทางปฏิบัติดาน

จรรยาบรรณ 

 

 0.48 

 0.23 

 0.44 

 0.33 

IV1 บทบาทของ

คณะกรรมการ 

 

IV6 การปฏิบัติตามหลักการ 

DV4.3 การลงทุนแบบเฉล่ีย

ตนทุน 

 

 0.29 
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ประเด็นการสัมภาษณ ตามผลการทดสอบสมติฐานท่ี 4 

 

IV การบริหาร

ความเส่ียง

ตามหลัก

ธรรมาภิ

บาล 

 

IV1, IV2, IV4 และ IV6 กับ DV4.1 และ DV4.2 สัมพันธกันเพราะอะไร ประเด็นการสัมภาษณ ตามผลการ

ทดสอบสมติฐานที่ 4 บทบาทของคณะกรรมการIV1 การรายงานทางการเงินIV2  บทบาทของบริษัทตอผูมีสวนไดสวน

เสีย IV4 และ การปฏิบัติตามหลักการIV6 กับการกระจายการลงทุนDV4.1 และการลงทุนระยะยาวDV4.2 สัมพันธกัน 

เพราะเมื่อนักลงทุนทําการศึกษาขอมูลในดาน บทบาทของคณะกรรมการIV1 การรายงานทางการเงินIV2  บทบาทของ

บริษัทตอผูมีสวนไดสวนเสีย IV4 และการปฏิบัติตามหลักการIV6 เปนอยางดีแลว จะเกิดความเชื่อมั่นและลงทุนใน

บริษัทจดทะเบียนดังกลาว โดยการเขาซ้ือแบบถัวเฉล่ีย และอดทนรอเปนระยะเวลานาน ซ่ึงเปนพฤติกรรมการลงทุน

ระยะยาว เพื่อหวังผลกําไรในอนาคต ทั้งนี้จะตองคอยติดตามขอมูลขาวสารอยางตอเนื่องเกี่ยวกับบริษัทจะทะเบียนที่

ไดตัดสินใจลงทุนนั้น 

การเปดเผยสารสนเทศIV3 และแนวทางปฏิบัติดานจรรณยาบรรณIV6 กับการลงทุนแบบเฉล่ียตนทุนDV4.3 สัมพันธกัน

เพราะการเปดเผยสารสนเทศIV3 และแนวทางปฏิบัติดานจรรณยาบรรณIV6 เปนปจจัยสําคัญตอการตัดสินใจลงทุนใน

ระยะยาว เพราะจําเปนตองติดตามขอมูลอยางตอเนื่อง รวมถึงการมีจรรณยาบรรณของผูบริหารและคณะกรรมการ

ในบริษัทจดทะเบียน เพื่อประกอบการตัดสินใจลงทุนอยางตอเนื่อง โดยลงทุนแบบเฉล่ียตนทุนDV4.3 ซ่ึงเปนพฤติกรรม

ปองกันการลงทุนซ่ึงหวังผลระยะยาวในอนาคต  

  

IV3 การเปดเผยสารสนเทศ 
IV5 แนวทางปฏิบัติดาน

จรรยาบรรณ 
 

IV3  และ IV5 ไมสัมพันธกับ DV4.3 เพราะอะไร ตามผลการทดสอบสมติฐานที่ 4 การรายงานทางการเงิน
IV2

 การเปดเผย

สารสนเทศ
IV3

 และแนวทางปฏิบัติดานจรรยาบรรณ
IV5

 ไมสัมพันธกับการลงทุนแบบเฉล่ียตนทุน
DV4.3

 เพราะการรายงานทางการเงิน
IV2

 การเปดเผยสารสนเทศ
IV3

 และแนวทางปฏิบัติดานจรรยาบรรณ
IV5

 ลวนมีประโยชนอยางยิ่งตอการตัดสินใจลงทุน ทุกคร้ังกอน

ตัดสินใจลงทุน นักลงทุนมีความเปนอยางยิ่งที่จะตองศึกษาแนวทางธรรมภิบาลของบริษัทจดทะเบียนที่ตองการจะลงทนุใหดี โดย

พิจารณาถึงรายละเอียดในดานตางๆ โดยเฉพาะดานการรายงานทางการเงิน
IV2

 การเปดเผยสารสนเทศ
IV3

 และแนวทางปฏิบัติดาน
IV5

  
 

IV4 บทบาทของบริษัท

ตอผูมีสวนไดสวน

 
IV6 การปฏิบัติตาม

หลักการ 

DV4.3 การลงทุนแบบเฉล่ียตนทุน  

IV2 การรายงานทาง

การเงิน 

DV4.2 การลงทุน

ระยะยาว 

IV1 บทบาทของ

คณะกรรมการ 

 
DV4.1 การกระจาย

การลงทุน 
DV4 

พฤตกิรรม

ปองกัน 
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สมมติฐานรวม 

การบริหารความเส่ียงตามหลักธรรมาภิบาลของบริษัทจดทะเบียนกับพฤติกรรมการลงทุนของ 

นักลงทุนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย 

 

 
 IV การบริหาร
ความเสี่ยงตาม
หลักธรรมาภิ

บาล 

 DV พฤตกิรรม

การลงทนุของ

นักลงทุนใน

ตลาด

หลักทรพัยแหง

ประเทศไทย 

IV2 การรายงานทางการเงิน 

 

 

     0.52 

0.53 

0.43 

0.25 

IV4 บทบาทของบริษัทตอผู

มีสวนไดสวนเสีย 

DV1 พฤติกรรมลดทอน 

DV2 พฤติกรรมกดดัน  

 

0.02 

IV3 การเปดเผยสารสนเทศ 

IV5 แนวทางปฏิบัติดาน

จรรยาบรรณ 

 

0.36 
0.17 

 0.39 

0.31 

IV1 บทบาทของ

คณะกรรมการ 

 

IV6 การปฏิบัติตามหลักการ 

 DV3 พฤติกรรมขัดขวาง 

 
0.33 

DV4 พฤติกรรมปองกัน  
0.53 
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ประเด็นการสัมภาษณ ตามผลการทดสอบสมติฐานรวม 

 

IV การบริหาร

ความเส่ียง

ตามหลัก

ธรรมาภิ

บาล 

 

IV1, IV4 และ IV6 กับ DV1, DV2 และ DV4 สัมพันธกันเพราะอะไร ประเดน็การสัมภาษณ ตามผลการทดสอบ

สมติฐานรวม บทบาทของคณะกรรมการIV1 บทบาทของบริษัทตอผูมีสวนไดสวนเสียIV4 และการปฏิบตัิตาม

หลักการIV6 กับพฤติกรรมลดทอนDV1 พฤติกรรมกดดันDV2 และพฤติกรรมปองกันDV4 สัมพันธกัน เพราะเมื่อนัก

ลงทุนทําการศึกษาขอมูลในดาน บทบาทของคณะกรรมการIV1 บทบาทของบริษัทตอผูมีสวนไดสวนเสียIV4 และ

การปฏบิัตติามหลักการIV6 เปนอยางดแีลว จะเกิดความเชื่อมั่นและลงทุนในบริษัทจดทะเบียน รวมทั้งสงผลให

เกิดพฤติกรรมในดาน พฤติกรรมลดทอนDV1 พฤติกรรมกดดันDV2 และพฤติกรรมปองกันDV4 เพ่ือหวังผลกําไรใน

อนาคต ทั้งน้ีจะตองคอยติดตามขอมูลขาวสารอยางตอเน่ืองเก่ียวกับบริษัทจะทะเบียนที่ไดตัดสินใจลงทุนน้ัน 

เปนปจจัยสาํคัญตอการตัดสินใจลงทุนในระยะยาว เพราะจําเปนตองติดตามขอมูลอยางตอเน่ือง รวมถึงการมีจร

รณยาบรรณของผูบริหารและคณะกรรมการในบริษัทจดทะเบียน เพ่ือประกอบการตดัสินใจลงทุนอยางตอเน่ือง 

ซ่ึงสะทอนถึง พฤติกรรมลดทอนDV1 พฤติกรรมกดดันDV2 และพฤติกรรมปองกันDV4 เพ่ือหวังผลกําไรในอนาคต   

 

IV2 การรายงานทางการเงิน 
IV3 การเปดเผยสารสนเทศ 
IV5 แนวทางปฏิบัติดาน

จรรยาบรรณ 
 

IV2, IV3  และ IV5 ไมสัมพันธกับ DV3 เพราะอะไร.ประเด็นการสัมภาษณ ตามผลการทดสอบสมติฐานรวม การ

รายงานทางการเงินIV2 การเปดเผยสารสนเทศIV3 และแนวทางปฏิบตัิดานจรรยาบรรณIV5 ไมสัมพันธกับพฤติกรรม

ขัดขวางDV3 เพราะการรายงานทางการเงินIV2 การเปดเผยสารสนเทศIV3 และแนวทางปฏบิัตดิานจรรยาบรรณIV5 

ลวนมีประโยชนอยางยิ่งตอการตดัสินใจลงทุน ทุกครั้งกอนตัดสินใจลงทุน นักลงทุนมีความเปนอยางยิ่งที่จะตอง

ศึกษาแนวทางธรรมภบิาลของบริษัทจดทะเบยีนที่ตองการจะลงทุนใหด ีโดยพิจารณาถึงรายละเอียดในดานตางๆ 

โดยเฉพาะดานการรายงานทางการเงนิIV2 การเปดเผยสารสนเทศIV3 และแนวทางปฏิบตัิดานจรรยาบรรณIV5  

IV4 บทบาทของบริษัท

ตอผูมีสวนไดสวน

 

IV6 การปฏิบัติตาม

หลักการ 

DV2 พฤติกรรมกดดัน 

DV4 พฤติกรรมปองกัน 

DV3 พฤติกรรมขัดขวาง 

IV1 บทบาทของ

คณะกรรมการ 

 

DV1 พฤติกรรมลดทอน 

DV4 พฤติกรรม

การลงทุนของนัก

ลงทุนในตลาด

หลักทรัพยแหง

ประเทศไทย 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ฉ 

การอภิธานศัพทศรีในงานวิจัย 
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จากการศึกษาทฤษฎีและจิตวิทยาของสีแลวนั้น สรุปไดวางานดุษฎีนิพนธเลมนี้ ประกอบดวย 2 

สีหลัก คือ สีแดง และสีเหลือง โดยสีแดงเปนสีท่ีใหความหมายตรงกับตัวแปรตนท่ีศึกษาเก่ียวกับการ

บริหารความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาลของบริษัทจดทะเบียนซ่ึงมีรายละเอียดความหมายของสีและ

บันไดสีของสีแดง ดังนี้ 

 

Psychology of 

RED 

(IV) 

 

    Red is the color for the base or root chakra. This chakra is 

located at the base of the spine and allows us to be grounded 

and connect to the universal energies. First chakra, base of the 

spine. Groundedness, trust, belonging, lessens feelings of 

mistrust. Gemstones that will aid the Root chakra include 

lodestone, ruby, garnet, smokey quartz, obsidian, hematite and 

onyx. 
 

Stairs of RED 

 

           
RGB : 255-0-0  RGB : 255-41-41  RGB : 255-87-87  RGB : 255-129-129  RGB : 255-175-175  RGB : 255-197-197 

      

           
RGB : 255-205-205  RGB : 255-217-217  RGB : 255-225-225  RGB : 255-231-231  RGB : 255-243-243  RGB:255-247-247 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

          

 

R1 

 

R2 

 

R3 

 

R4 

 

R5 

 

R6 

 

R7 

 

R8 

 

R9 

 

R10 

 

R11 

 

R12 

การอภิธานศัพทสีในงานวิจัย 
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สวนสีท่ีใชกับตัวแปรตาม จากการศึกษาเม่ือเทียบเคียงทางทฤษฎีและจิตวิทยาของสี พบวา สีท่ีให

ความหมายตรงตามตัวแปรตามท่ีศึกษาเก่ียวกับพฤติกรรมการลงทุนของนักลงทุนท่ัวไปในตลาด

หลักทรัพยแหงประเทศไทย ของงานดุษฎีนิพนธเลมนี้ คือ สีเหลือง 

Psychology of 

Yellow (DV) 

Yellow shines with optimism, enlightenment, and happiness. 

Shades of golden yellow carry the promise of a positive future. 

Yellow will advance from surrounding colors and instill 

optimism and energy, as well as spark creative thoughts. 

Yellow is the color of the Solar Plexus Chakra, also known as 

Manipura. This chakra is located in the stomach area. It is 

linked to the stomach, liver, skin, large intestine, muscular 

system, and solar plexus area. The Solar Plexus Chakra is 

representative of vitality and will. When this chakra is open, it 

acts to empower a person and help them find their personal 

strength. It will help turn dreams and goals into reality. 

Gemstones that will aid the Solar Plexus Chakra include amber 

and citrine. 

 

Stairs of Yellow 

 

           
RGB : 255-255-0  RGB : 255-255-71  RGB : 255-255-93  RGB : 255-255-121  RGB : 255-255-155  RGB : 255-255-171 

          
RGB : 255-255-179  RGB : 255-255-189  RGB : 255-255-205  RGB : 255-255-221  RGB : 255-255-231  RGB : 255-255-243 

 

 



  

 

 

ช่ือ-นามสกุล                คมปภพ     ตรีรัตนพันธุ 
  

วัน/เดือน/ปเกิด            23 มกราคม 2504 
 

วุฒิการศึกษา               มัธยมศึกษา โรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย 
 ปริญญาตรี บริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาการเงินและการธนาคาร The 

Lyceum of Philippines University. 
 ปริญญาโท บริหารธุรกิจมหาบัณฑิตเพ่ือผูบริหารสาขาการเงินและ

การตลาด  มหาวิทยาลัยศรีปทุม 
ประวัติการทํางาน        
2532 ผูชวยผูจัดการท่ัวไป บริษัท เวลวิช จํากัด (2532) เจาหนาท่ีการตลาด 

American Express Co.,Ltd.  
2532 – 2538 พนักงานชวยบริหาร ธนาคารไทยพาณิชย  
2538 – 2540 ผูชวยผูจัดการสวนสินเชื่อบุคคล บงล. ITF  
2540 – 2542 เจาหนาท่ีบริหาร บจม.ประสิทธิ์พัฒนา  
2543 ประธานกรรมการบริหาร หนังสือพิมพ “ตะวันออกโพสต”  
2543 ผูชวยท่ีปรึกษา ในนาม  บจ. TESCO กระทรวงวิทยาศาสตร เทคโนโลยี

และสิ่งแวดลอม 
2544 ผูชวยท่ีปรึกษาผูเชี่ยวชาญพิเศษดานการเงิน ในนาม  บจ. TESCO 

กระทรวงคมนาคม  
2545 ผูชวยท่ีปรึกษาผูเชี่ยวชาญพิเศษดานการเงิน ในนาม  บจ. TESCO  
2547 ผูชวยท่ีปรึกษา ขสมก.  
2543-ปจจุบัน ผูจัดการและผูชวยผูสอบบัญชีรับอนุญาต คณะบุคคล  สํานักงาน “ตรีรัตน

พันธุและเพ่ือน”  
2548 - 2550 ผูอํานวยการฝายรวมลงทุน ธนาคารพัฒนาวิสาหกิจขนาดกลางและขนาด

ยอมแหงประเทศไทย  
2548 – 2549 ท่ีปรึกษากิตติมศักดิ์  วุฒิสภา  
2549 ท่ีปรึกษารักษาการกรรมการผูจัดการ บริษัทไมอัดไทย จํากัด  
2550-ปจจุบัน ท่ีปรึกษาดานการเงินการลงทุน  รองประธานสภาอุตสาหกรรมแหงประเทศ

ไทย  Mr. Erwin  Muller สภาอุตสาหกรรมแหงประเทศไทย  
2552 -  ปจจุบัน นักวิชาการอิสระ วิทยุครอบครัวขาว  
2554 – ปจจุบัน อนุกรรมาธิการ วุฒิสภา  
2555 – ปจจุบัน ผูชวยท่ีปรึกษา ก.เกษตรและสหกรณ  
 

ประวัติผูวิจัย 
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